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GENEL KURALLAR

Her 6grenci Egitim-Ogretim Yil1 bir ddnem boyunca haftada 1 tam giin ilgili simiflarda stajina
gitmekle yiikiimliidiir.

Ogrencilerin staja devam zorunludur. Yalmzca ciddi saglik problemleri durumunda, saglik
raporu ibraz etmek sart1 ile gidilmeyen giiniin yerine telafi yapilacaktir.

Ogrencinin staja gelemedigi bir durum oldugunda, dncesinde simf 6gretmenine ve
damsmanina bildirmesi gerekmektedir.

Ogrenciler her giin yoklamaya imza atmakla yiikiimliidiir.

Yoklama bilgileri ilgili sinifin gretmeni tarafindan MEBBIS sistemine islenmektedir.

Stajyer 0grenciler 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanunu’na ve ilgili yasal diizenlemelere gore
giyinmekle, tavir ve davraniglarii devlet memurluguna yakisir sekilde gostermekle
yiikiimlidiirler.

Ogrenciler kurumda karsilastiklar problemlerle ilgili dncelikle danismanlari ile goriiseceklerdir.
Ogrenciler, ders anlatma siirecinde bitirme tarihlerine uyar. Bitirme tarihini geciren dgrencinin o
dersi degerlendirmeye katilmaz.

Ogrenciler ders anlatma siirecinde belirlenen tarihe kadar anlatmakla yiikiimliidiir. Eger
zamaninda ders anlatim1 yapmis, fakat tekrar etmesi gerekiyorsa grup arkadaslari bitirdikten
sonra dersi tekrar eder. Bir dersi iki ve daha fazla ders tekrar eden 6grencinin notu %50 diiser.
Ayrica her 6grencinin bir dersi en fazla ii¢ defa tekrar etme hakki vardir.

Yapilan her is, 2’den fazla kontrol edildiginde puan diisiilecektir. 3’ten fazla kontrol
yapilmayacak, yapilan isin notu “O(sifir)” sayilacaktir.

Hazirlanan analiz, OBOA ve materyaller danisman tarafindan en fazla 2 defa bakilacaktir. 2 kez
den fazla diizeltme yapildiginda puan diisiilecektir.

Ogrenci uygulama okulunda danismani ile yapacag isi kendinden kaynaklanan nedenlerle
zamaninda yapamazsa sirasinin gegtigi kabul edilerek diger arkadaslarinin uygulamalarindan

sonra danigmaninca belirlenecek tarihte yapacagi uygulamay1 yapar.



13. Ogrenciler her gorev icin takvimde yazili olan bitirme tarihlerine uymakla yiikiimliidiir.
Mazereti nedeniyle bitirme tarihini geciren Ogrenciye mazeretine bagli olarak danismani
tarafindan 1 haftay1 gegcmeyecek sekilde izin verilir. 1 hafta sonunda agiklama yapilmaksizin
teslim edilmeyen islerden puan alamaz.

14. Uygulama ile ilgili defter yazma, planlar1 hazirlama vb. Isler uygulama saatleri disinda
yapilacaktir.

15. Hazirlanan Ogretim materyalleri (yapim asamalar1 dahil) fotograflanip uygulama dosyasina
eklenecektir.

16. Okulda yapilan toren, kutlama gibi etkinlikler uygulama saatlerinin igerisindeyse stajyer

ogrenciler bu etkinliklere katilacaktir. Ogrenciler sabah torenine mutlaka katilacaktir.

A. Egitim Fakiiltesine Kars1 Gorev ve Sorumluluklari
1. Uygulama programinin gereklerini yerine getirmek icin planli ve diizenli sekilde ¢alisir.
2. Uygulama siiresince yapilan oneri/elestirilerden yararlanarak olumlu yonde mesleki
gelisim sergiler.
3. Ogretmenlik uygulamasi calismalarini yiiriitiirken diger 6gretmen adaylari, uygulama

Ogretim elemani ve uygulama sinif 6gretmeniyle iletisim ve is birligi iginde ¢alisir.

B. Uygulama Ogretim Elemanina Kars1 Gorev ve Sorumluluklar

1. Haftalik yiikiimliiliiklerini uygulama programi dogrultusunda ve zamaninda yerine
getirir.

2. Yapilan oOneri/elestiriler dogrultusunda, 6gretim programlarinda ve ders planlarinda
gerekli diizeltmeleri yaparak zamaninda 6gretim elemanina belirtilen zamandan 6nce
teslim eder.

3. Her hafta uygulama o6gretim elemani tarafindan diizenlenen uygulama toplantilarina
katilir.

4. Ogrenciler CALISMA TAKVIMINDE belirtilen is ve gorevleri tamamlayarak ilgili raporlari

donem sonunda danismanlarina teslim eder.

C. Uygulama Okuluna Kars1 Gorev ve Sorumluluklar:
1. Okul yonetimi ve uygulama sinif 6gretmeniyle iletisim ve is birligi icinde calisir.
2. Uygulama sinif 6gretmeninin ders programini aksatmadan verilen gorevleri siiresi
icinde ve planlandig1 bigimde yerine getirir.
3. Uygulama okulunun ¢alisma saatlerine ve kurallarina uyar.

4. Okul ve ders araglarin1 korur. Araglar1 okul disina ¢ikarmaz.

5. Uygulama smif 6gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katilir.

6. Ders saati suresince sinifta bulunur.



D. Uygulama Simif Ogretmenine Karsi Gorev ve Sorumluluklar

1.

2.

3.

4,

Gozlem haftalarinda uygulama siif Ogretmeninin kendisine saglayacagi uygun
modelleri izleyerek model alir.

Bir sonraki giine ait hazirlanacak ders plani ve etkinlikler hakkinda uygulama simif
Ogretmeniyle goriiserek derse hazirlanir.

Hazirlayacagi ders planini, bu plana iligkin arag-gerecleri ve ara¢ inceleme formunu
uygulama smif 6gretmenine gosterir ve imzalatir.

Doénem icinde hazirlayacagi davranis degistirme, sosyal beceri, kavram ve beceri
O0gretim/uygulama  programlarini; kaba degerlendirme formlari, &grencilerin

gereksinimleri ve uygulama siif 6gretmeninin goriisleri dogrultusunda planlar.

E. Ogrencilere Karsi Gorev ve Sorumluluklar

1.
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Sorumlulugundaki 6grencilerin giivenligini saglar.

. Ogrencilere agik ve anlasilir ydnergeler verir.

. Ogrencileri nesnel Olgiitlerle degerlendirir.

. Ogrencilere bilimsel dayanakli ve sistematik 6gretim sunar.

. Sinifta olumlu ve 6grenmeyi tesvik edici bir atmosfer olusturur.

. Smif yonetiminde kararli, tutarli ve hosgoriilii bir tutum sergiler.

. Ogrencileri is birligi iginde galismaya yoneltir.

. Ogrencilerin belirli calisma aliskanliklar1 gelistirmelerine katkida bulunur.

. Ogrencilere dnderlik yapar.

F. Kendine Kars1 Gorev ve Sorumluluklar:

1.
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Meslegine karst olumlu bir tutum i¢inde bulunur ve meslegin gerektirdigi nitelikleri

edinmeye calisir.

. Ogretmenlere, dgrencilere ve arkadaslarma kars1 olumlu tutum ve davranislar sergiler.
. Okul yonetiminin ve dgretmenlerin destegini saglar.

. Alanindaki geligsmeleri yakindan izleyerek yaptigi ¢alismalara yansitir.

. Bilgi ve becerilerini siirekli gelistirmeye calisir.

. Zamani verimli kullanir.



7.Yaptig1 calismalar1 daha sonra yapilacak tartisma ve degerlendirmeler igin
bir dosyahalinde diizenler.

8.Gerektiginde Onceki bilgilerini yeniden hatirlamaya yonelik olarak ek ¢aligmalar
yapar.

Damsmanlar
Dog.Dr. Nesrin SONMEZ
Do¢.Dr. Emel SARDOHAN YILDIRIM
Dr.Ogr.Uyesi Omiir GUREL
Ogr.Gor.Dr. Abdullah CIFTCI
Ars.Gor. Dr.Yavuz Erhan KANPOLAT
BASARILAR DiLERIiZ...



UYGULAMA BASAMAKLARI ve TAKViMi

TARIH UYGULAMA BASAMAKLARI
22 EYLUL | Ogretmenlik Uygulamasi I bilgilendirme toplantis1 (23.09.2025 biitiin danigmanlar ile birlikte ortak yapilacaktir.)
(Fakiilte)
1. HAFTA | Siifin haftalik ders programini edinerek uygulama dosyasina koyma.
22-26 Sinifin 6grenci listesini edinerek uygulama dosyasina koyma.
EYLUL | Sinifin yillik ve tinite planlarini alarak inceler ve uygulama dosyasina koyma.
Sinif 6gretmeninden ve/veya okul yonetiminden 6grenci kisisel dosyalarini alarak inceler ve uygulama dosyasina koyar.
Sinifinda uygulamaya iliskin ilk izlenimlerini yazma.
Ertesi giinlin ders planini bir giin 6nceden sinif 6gretmeniyle konusarak etkinlikler hakkinda bilgilenme, 6gretmen denetiminde etkinliklere
katilma.
BEP DAVRANIS DERS ANLATIMI SINIF YONETIMi
2. HAFTA | Ogretmen goriisme formunun Siniftaki 6grencileri her bir Sinifindaki her bir 6grenci i¢in
29 Eyliil -3 | hazirlanmasi. etkinlikte 4 gtin (iki hafta) artirllacak en az bir tane sosyal,
Ekim 2025 boyunca gézlenmesi. calisma ve akademik davranig
(Ek:7 ve Ek:1) belirlemek amaciyla sinif gézlemi
Aile gortiisme formunun Davranissal Ogretmen Goriismesi yapar.
hazirlanmasi. yaparak arttirilacak/azaltilacak
davranigi olan bir 6grenci belirler.
(Ek:5)
Kontrol listesi materyallerinin
hazirlanmasi.
3. HAFTA Siniftaki 6grencileri her bir Uygulama yaptig1 siniftaki Sinifindaki her bir 6grenci igin
6-10EKIM | Kaba degerlendirme amagli aile etkinlikte 4 giin (iki hafta) ogrencilerin gereksinimlerine ve | artirilacak en az bir tane sosyal,

ve/veya dgretmen goriismelerini
yapar.

boyunca gozlenmesi.(Devam)

Ogretmenin planlarina dayali
olarak bir dersle ilgili 6gretim
yapmak i¢in smif 6gretmeni ile
birlikte bir konu belirler ve
uygulama danigmanina Onerir.

calisma ve akademik davranis
belirlemek amaciyla sinif gézlemi

yapar.




4. HAFTA | Kaba degerlendirme amagl aile Belirledigi 6grenci i¢in anekdot Ogretecegi konu ile ilgili Sinifindaki her bir 6grenci i¢in
13-17 ve/veya Ogretmen goriismelerini kaydi yapar. (Toplam 9 oturum) performans alimi plani (analiz, 6bt | artirilacak en az bir tane sosyal,
EKIM yapar. (Devam) (Ek:2) vb) hazirlar. caligma ve akademik davranis
Giinliik olarak anekdot kayitlarin belirlemek amaciyla sinif gézlemi
ABC kaydina dontistiirtir. yapar.
Ogrencilerin dosyalarmimn Davranisin Islevini Belirleme
degerlendirilmesini raporlastirir. Olgegi uygular. (Ek:3)
5. HAFTA | Kontrol listesinin uygulanmasina ve Belirledigi 6grenci i¢in anekdot Ogretecegi konu ile ilgili Sinifindaki her bir 6grenci i¢in
20-24 kullanilacak araglara yonelik rapor kaydi yapar. (Toplam 9 oturum) performans alimini uygular. artirilacak en az bir tane sosyal,
EKIM hazirlar. Devam calisma ve akademik davranig
Kontrol listesi materyallerinin belirlemek amaciyla sinif gézlemi
tamamlanmasi Giinliik olarak anekdot kayitlarim yapar.
ABC kaydina doniistiiriir. devam
6. HAFTA | Kontrol listelerinin uygulanmasi ABC Kaydindan davranisi Anlatacagi konunun ders planin1 | Sinifindaki her bir 6grenci igin
27-31 gozlenebilir o6l¢iilebilir sekilde ve materyallerini hazirlar. artirilacak en az bir tane sosyal,
EKIM tanimlar. calisma ve akademik davranig
Hedef davranisin olas1 nedenlerini belirler.
(Anekdot kayd1 ve 6gretmenle
gorlisme formu [Ek:4] kayitlarina
gore) belirleyerek rapor hazirlar.
Hedef davranisin tiiriine ve kayit
sistemine iligkin rapor hazirlar.
7. HAFTA | Kontrol listelerinin uygulanmast Hedef davranis1 kayit eder. Ders anlatimi yapar. Sinifindaki her bir 6grenci i¢in en
3-7 KASIM | “kamera kayd:” devam az bir tane yiyecek, etkinlik ve

oyun/ oyuncak pekistireci belirler.
(Ek:6)
Artirilacak davraniglarin sembol




cinsinden degerini belirler.
Pekistireclerin sembol cinsinden
degerini belirler.

10-14 KASIM ARA TATIL

8. HAFTA | Kontrol listelerinin uygulanmasi Hedef davranis1 kayit eder. Devam Ogrenci, kural ve pekistireg
17-21 “kamera kayd1” devam tablolarini hazirlar.
KASIM
9. HAFTA | Kaba degerlendirme sonuclarina gére | Hedef davranis1 azaltmak/artirmak Ogrenci, kural ve pekistireg
24-28 gereksinimlerin belirlenmesi, icin uygun islem siirecini tablolarini hazirlar devam.
KASIM belirleyerek rapor hazirlar.
Miidahalede kullanacag islem
stirecine yonelik miidahale plani
hazirlar.
Tiim 6grencilerin gereksinimlerini Miidahalede kullanacagi islem DSP’nin uygulanmasina iligkin
iceren gereksinim dzetinin stirecine yonelik miidahale plani rapor hazirlar.
hazirlanmasi hazirlar. devam
10. HAFTA | Gereksinim 6zetine dayali olarak Miidahaleyi Uygular. (2 hafta) DSP Sistemini uygular.
1-5 performans alimi ve ders anlatimi Giinliik veri toplar
ARALIK yapacagi tiim konularin belirlenmesi

Gereksinimleri belirlenen
ogrencinin;

a-uzun donemli amacini olusturma
b- kisa donemli amaglarini
olusturma

c-bir kisa donemli amacin
ogretimsel amacini olusturma

bir kisa dénemli amacin 6gretim
stireclerini yazma

b- bir kisa donemli amaci




gerceklestirecek sekilde 6gretim
slirecini uygulama.

11. HAFTA | Bir 68renci segerek BEP hazirlamasi

8-12 ve Ogretmenlik Uygulamasi I boyunca

ARALIK amaglar1 gergeklestirmek icin
caligsmas.

12. HAFTA | Ogretim

15-19

ARALIK

21 UNIVERSITE DERSLERIN SONA

ARALIK | ERMESI

17 OCAK

MEB YIL SONU




Puanlama | Uygulama alanlari Uygulama Ogretmen adayindan beklentiler Uygulama damsmanindan
anahtan adimlan beklentiler
I. Degerlendirme
%15 I (1) Akademik beceriler, Gozlem e Uygulama sinifinda gozlem yapar, o Degerlendirme uygulama
gelisim alanlar1 ve 6zbakim gbzlem raporunu yazar ve uygulama stire¢lerine, materyallerine,
ve giinliik yasam danigmanina uygulama takviminde formalarina geri bildirim
becerilerinin kaba ve belirtilen tarihte teslim eder. verir.
ayrintili degerlendirmesi ve | Griisme ve o Uygulama simnif 6gretmeni ile 6grenciler Ogrenci igin segilen

BEP hazirlama

dosya inceleme

hakkinda goériisme yapar, goriisme
raporunu yazar ve uygulama danigsmanina
uygulama takviminde belirtilen tarihte
teslim eder.

e Ogrencilerin var olan BEP dosyalarini
inceler ve gerekli notlari alir.

Degerlendirme
araclarini ve
planini
hazirlama

e Sinif diizeyine uygun kaba degerlendirme
form ve materyallerini hazirlar.

e Kaba degerlendirme planini yazar ve
uygulama danismanina uygulama
takviminde belirtilen tarihte teslim eder.

amaglarin gozlem ve
gorlisme raporlari ile
degerlendirme verilerine
uygunlugu konusunda
rehberlik eder.

Ogretmen adaylarmin
teslim ettigi yazili
materyalleri imza
karsiliginda teslim alarak
portfolyosuna ekler.
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Kaba
degerlendirme

e Kaba degerlendirmeyi yapar.

e Gozlem, goriisme, dosya inceleme ve
kaba degerlendirmeden elde ettigi
verilere gore 6grencinin oncelikli
gereksinim alanlarini belirler.

e Oncelikli gereksinim alanlarindan ikisini
secerek ayrintili degerlendirme yapacagi
konuyu belirler.

Ayrintili
degerlendirme
ve BEP
hazirlama

e Belirledigi konulara uygun ayrintili
degerlendirme form ve materyallerini
hazirlar ve uygulama danigmanina
uygulama takviminde belirtilen tarihte
teslim eder.

e Ayrintili degerlendirme planini yazar ve
uygulama danigsmanina uygulama
takviminde belirtilen tarihte teslim eder.

e Ayrmtili degerlendirmeyi yapar.

e Ayrintili degerlendirme verileri
neticesinde uzun dénemli, kisa dénemli
ve 6gretimsel amagclarini yazar ve
uygulama danigsmanina uygulama
takviminde belirtilen tarihte hazirladigi
BEP’i teslim eder.

%20

I (2) Davranig

degerlendirmesi

Anekdot kayd1

e Yaptig1 gézlem ve goriismeler sonucunda
davranig problemi oldugunu diisiindiigii bir
Ogrenci i¢in minimum 10’ar dakikalik 9
oturum anekdot kaydi tutar.

¢ Davranis degerlendirme
stirecine rehberlik eder.
¢ Problem davranis yoksa,
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ABC kaydi

¢ Anekdot kaydin1t ABC kaydina doniistiiriir
ve uygulama danigmanina uygulama
takviminde belirtilen tarihte teslim eder.

Hedef davranis
belirleme

e Ogrencinin sagaltilmas1 gereken bir
problem davranisi olup olmadigina karar
Verir.

e Hedef davranigin tanimini yapar.

Ogretmen aday1 ile birlikte
alternatif bir uygulamaya
karar verir.

IL. Simif yonetimi

%15 II (1) Genel siif yonetimi | Karar verme e Yaptig1 gbzlem ve goriismeler neticesinde | ® Ogretim plani ve dgretim
. . uygulama smifinin sinif kurallari uygulamasinda genel sinif
ilkelerini uygulama a s - S .. -

Ogretimine ihtiyact olup olmadigina karar yonetimi ilkelerine
Verir. uygunlugu gozetir.
Planlama e Doniistiiriilebilir Sembol Pekistireg (DSP) | ® Siuf yonetimi hazirlik ve
Sistemini planlar. uygulamalarina rehberlik
e Ogretim planlarmi, genel simf yonetimi eder.
ilkelerini gozeterek hazirlar.
Uygulama ¢ DSP sistemini uygular.
e Ogretim uygulamas: sirasinda genel smif
yonetimi ilkelerini uygular.
%20 II (2) Miidahale plani Hazirlik e Tanimlanan hedef davranisin baglama ¢ Miidahale planlama ve

hazirlama ve uygulama

diizeyi grafigini ¢ikarir.

e Hedef davranisin islevini belirler.

¢ Uygun miidahale yontemine karar verir.

e Miidahale planini yazar ve uygulama
danigmanina uygulama takviminde
belirtilen tarihte teslim eder.

uygulama siirecine rehberlik
eder.
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Uygulama

e Miidahaleyi planini uygular.

e Hedef davranigin 6gretim sonu grafigini
cikarir ve uygulama danismanina
uygulama takviminde belirtilen tarihte
teslim eder.

II1. Ders anlatimi

%30 III (1) Ders anlatimina Ogretim plan e Ogretimsel amaglara uygun
hazirlik yazma e Ogrenci i¢in sectigi amaglara uygun yontem sec¢imine rehberlik
Ogretim yontemini belirler. eder.
e Belirledigi 6gretim yontemine uygun e Ogretim planlarma geri
Ogretim planini yazar ve uygulama bildirim verir.
danigsmanina uygulama takviminde e Materyallere geri bildirim
belirtilen tarihte teslim eder. verir.
Materyal e Ogretim planina ve dgrencilerin e Ogretim sonu degerlendirme
hazirlama ozelliklerine uygun 6gretim materyallerini araglarina geri bildirim verir.
hazirlar.
e Ogretim sonu degerlendirme araglarini
hazirlar.
III (2) Dersi uygulama Uygulama e Ogretim planima uygun sekilde dgretimini | e Ogretim uygulamasini izler
yapar. ve aninda geri bildirim verir.
III (3) Ogrenci gelisimini Kayit tutma e Ogretim sonu degerlendirme verilerini her | @ Gelisimi izleme grafik ve

izleme

Ogretim oturumunun ardindan kaydeder.
e Haftalik verileri ¢izgi grafigine isler.

Karar verme

e Ogrencinin amaglara ulasip ulasmadigima
iliskin bir rapor yazar ve uygulama
danigmanina uygulama takviminde
belirtilen tarihte teslim eder.

raporlarini imza karsiliginda
teslim alip portfolyo
dosyasina ekler.
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