EGiTiM FAKULTESI 2026 YILI KAPSAMINDA KALITE HEDEFLERI

1. Arastirma faaliyetlerini iyilestirmek hedefiyle;

Bilimsel arastirma projelerine bagvuru sayisinin arttirilmasi

Ulusal proje basvuru sayisinin arttirilmasi

Uluslararasi proje basvuru sayisinin arttirilmasi

Ogrencilerin dahil edildigi proje sayisinin arttirilmasi

Uluslararasi endekslerde (SCOPUS, WOS) yer alan bilimsel yayin sayisinin arttirilmasi
Uluslararasi is birligi ile yapilmis yayin sayisinin arttirilmasi

Arastirma faaliyetlerine iliskin hedeflerin gergeklestirilme duzeyinin tim anabilim dallar
ile yillik degerlendirilmesi ve onlemlerin planlanmasi

2. Girisimcilik faaliyetlerini arttirmak hedefiyle;

Girisimcilik alaninda duzenlenen etkinlik sayisinin (seminer, egitim, ¢alistay vb.)
arttirilmasi

Girisimcilik faaliyetlerinde resmi, 6zel ve vakif kurumlarindan destek saglanmasi
Akademisyenlerin is ylklerinin dengeli olmasinin saglanmasi

Arastirma proje ¢iktilarinin, girisim yaratma potansiyeli agisindan uygun olmasinin
saglanmasi

Akademik personelin motivasyonunun belirlenmesi

Arastirma projelerinde teknoloji hazirlik seviyesi yluksek, nitelikli Grin/cikti odakli bakis
agisinin yayginlastirilmasi agisindan 6gretim elemanlarinin bilgilendirilmesi

Basari hikayelerinin paylasilacagi, motivasyonu artirici ortamlar yaratmak amaciyla
konferanslarin dizenlenmesi

Girisimcilik faaliyetlerine iliskin hedeflerin gerceklestirilme dizeyinin tim anabilim
dallariile yilk degerlendirilmesi ve 6nlemlerin planlanmasi

3. Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek hedefiyle;

Ogrencilerin kayitli olduklari programdan memnuniyet oraninin belirlenmesi
Anabilim dallarinda egitimin program suresinde bitirilme oraninin belirlenmesi

Lisans egitiminde 6grencilerin beklentilerinin tespit edilmesi ve lisansustu egitimlere
yonlendirme konusunda rehberlik edilmesi

Ogretim lyelerinin lisans-lisansiistii ders ve danismanlik yiikii dagiimlarinin
dengelenmesi



e Egitim fakultesinin tercih edilirligini artirmak amaciyla sosyal medyada tanitimlar
yapilmasi

e Ogrencinin egitim siresinde ihtiyac duyacagi danismanlik sisteminin gift yonlii
etkinlestirilmesi

e Ogretim elemanlarinin egitici becerilerini gelistirmek igin ihtiyac analizinin yapilmasi

o Akredite olan program sayisinin arttirilmasi

¢ Anabilim dallarinda egitici egitimini verecek egiticilerin belirlenmesi

e Program bilgi paketi tamamlanmis lisans program sayisinin arttirilmasi

e Lisans programlarinin program bilgi paketlerinin fakiltenin web sayfasinda yayimlanmasi

o Ogrenci bilgi sisteminde yer alan program ve derslerin bilgi paketlerinin béliimler
tarafindan duzenli kontrollerinin yapilmasi

e Ders bilgi paketlerinin diizenlenmesi konusunda egitici egitimlerinin dlizenlenmesi

e Fakulte icinde yer alan 6grenci calisma alaninin basili kaynak sayisinin arttirilmasi

e Calisma odasinda yer alan kaynaklarin alanlara gore dokumunun yapilmasi

o Merkezi kUtuphaneden yararlanan kisi sayisinin kontrolinun yapilmasi

o Merkezi kiitiphaneden ve verilen egitimlerden yararlanan kisi sayisinin arttirilmasi

e Kantin hizmetinden yararlanan 6grencilerin memnuniyetinin belirlenmesi

o Ogrencilerin sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlere katiim durumunun belirlenmesi

o Ogrencilerin katilabilecegi sosyal, killtiirel ve sportif faaliyetlerin sayisinin arttirilmasi

o Ogrencilerin sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlere katilimini arttiracak tanitimlarin
yapilmasi

e Egitim-68retim faaliyetlerine iliskin hedeflerin gergeklestirilme dizeyinin tim anabilim
dallariile yillik degerlendirilmesi ve dnlemlerin planlanmasi

4. Toplumsal katkiyr arttirmak hedefiyle;
o Toplumsal destek / sosyal sorumluluk projeleri sayisinin arttirilmasi
o Ogrencilerin yaptigl sosyal sorumluluk proje sayisinin arttirilmasi
e Sosyal projelere gonullu bulmaya yardimci bir birim olusturulmasi
o Dis paydaslarla is birligini gelistirecek duzenlemeler yapilmasi
e Sosyal medyanin etkin ve aktif sekilde kullanilmasi
e Mezun Bilgi Sistemine kayitli Uye sayisinin arttirilmasi

e Mezunlarayodnelik gerceklestirilen faaliyet sayisinin arttirilmasi



Mezunlar arasindan anabilim dali temsilcisi, Antalya temsilcisi ve kurumsal temsilci
secimlerinin yapilmasi

Toplumsal katkiyr arttirma faaliyetlerine iliskin hedeflerin gerceklestirilme dizeyinin tum
anabilim dallari ile yillik degerlendirilmesi ve dnlemlerin planlanmasi

5. Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi hedefiyle;

Ogrenci degisim programlari ile gelen/giden 6grenci sayisinin arttirilmasi

Ogretim elemani degisim programlari ile gelen/giden égretim elemani sayisinin
arttirilmasi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin arttirilmasi

Uluslararasi Universiteler ile imzalanan uluslararasi ikili anlasma sayisinin arttirilmasi
Web sayfasinin yabanci dil agisindan etkin hale getirilmesi

Anabilim dallarinin ingilizce ders kataloglarinin giincellenmesi

Programi akredite olan anabilim dali sayisinin arttirilmasi

Kalite kaltaranun yayginlastirilmasi amaciyla faaliyetlere (egitim, toplanti, gcalistay vb.)
katilimin saglanmasi

Ogretim elemanlarinin kalite siirecinden motivasyonlarinin belirlenmesi

Program akreditasyonunun tim diinyada diploma gegerliliginde 6nemli bir enstriiman
haline geldigi yonunde 68retim elemanlarinin ve 68rencilerin bilgilendirilmesi

Hizmet igi egitimlere katilan personel sayisinin arttirilmasi

Birim yoneticilerinin yoneticilik yetkinliklerinin arttirllmasina yonelik egitimlere katilimin
arttirilmasi

Personele sunulan mesleki egitimlere katiimin arttirilmasi
Fakultenin internet ag altyapisinin internete erisim acisindan gticlendirilmesi

Personelin duzenli olarak bilisim altyapisi ve yazilim alaninda egitimlere katilmasinin
saglanmasi

Bilgisayar laboratuvarindaki bilgisayarlarin yenilenmesi

Yonetim Bilgi Sistemleri yazilimlari ve uygulamalarindan memnuniyet dlzeyinin
olculmesive degerlendirilmesi

Mevcut yapilarin ve fiziksel alan donanimlarinin faal durumda kalmasinin saglanmasi
icin gerekli duzenli bakim-onarim hizmetlerinin yapilmasi

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi faaliyetlerine iligkin hedeflerin gergeklestirilme
dlzeyinin tum anabilim dallari ile yillik degerlendirilmesi ve dnlemlerin planlanmasi



