Is Yerinde Egitim

8. Yaniyil dersidir
2 Subat- 10 Mayis 2026

BU PROJENIN AMACI OGRENCILERIMIiZiN UNIVERSITEDEN ISE GECMESINi SAGLAMAKTIR.




s Yerinde Egitim

» Ogrenciler isyeri egitimlerini Turizm isletmeciligi
ile ilgili bir alanda faaliyet gosteren isyerinde
vapmak zorundadir.

* Ogrencilerimiz is yerinde egitimi yurtici ve
yurtdisinda (Sigortalarini isyeri yapmali)
yapabilirler.

 |s yerinde egitim silresince isletmelerin yaptig
sigortalar kabul edilmektedir. (2026 Yili Subat-12
Haziran Arasi)



s Yerinde Egitim

2 Subat- 10 Mayis 2026

Ders 2 Subat - 10 Mayis 2026 tarihleri arasindadir.
Devam zorunlulugu %80°dir.

Donem icinde 14 haftalik egitim alinamamis ise (is
degisikligi, rapor, ise gec baslama vb.) ders 12
Haziran 2026’ya kadar uzatilabilir.

2 Mart 2026 sonrasi ise baslayanlar, bitis tarihi icin
baslama tarihine 11 hafta ekleyiniz.

30 Mart 2026 sonrasi ise baglayanlar devam sartini
verine getiremiyor. IYE icin 12 Haziran 2026 son gun.



s Yerinde Egitim
Ogretim Uyesi Sorumluluklari

* Ogrencileriisyerlerinde ilgili ddnemde en az iki
defa, calismalarin ogrenciler yararina ve bu
esaslara uygun yurayup yurumedigi

nususunda denetlemek,

* Her denetim sonucunda Isyerinde Egitim

Denetim  Formu duzenleyerek, 6grencinin
evraklari ile 6grenci islerine teslim etmek

Degerlendirme Formu



s Yerinde Egitim
Ogretim Uyesi Sorumluluklari

e Ogretim Elemaninin Is yerinde Egitim dersi
alan o&grencilerini is yerinde denetlemesi
gerekmektedir.

* Dolayisiyla o6gretim elemant bu denetim
kapsaminda  &6grencilerden asagida ilan
edilenlere ilave olarak farkli evraklar isteyebilir.



Is Yerinde Egitim

Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Egitime Baslama

Isletme Sigortall

Fakulte Sigortali

Is Yerinde Egitim Protokolii (2 Niisha)

s Yerinde Egitim Basvuru Formu (2 Nisha)



https://webis.akdeniz.edu.tr/uploads/1121/files/Is-Yerinde-Egitim-Basvuru-Formu_25.11.2021.docx
https://webis.akdeniz.edu.tr/uploads/1121/files/EK-1-Turizm-Isletmeciligi-Bolumu-Intorn-Protokol_25.11.2021.docx

Is Yerinde Egitim

Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Donem Basinda

* “Is Yerinde Egitim Protokolii”’nii fakilte yonetimine (iki
adet) onaylatiniz. Belgeleri isletmeye de onaylatiniz.

 “Isyerinde Egitim Basvuru Formu”’nu (iki adet)
doldurup, is vyerinde egitim protokoli imzalayan
isletmeye ilgili alanlari onaylatiniz.

* “lsyerinde Egitim Basvuru Formu”nu (iki adet) dersin
ogretim elemanina imzalatarak, bir ndshasini dersin
ogretim elemanina bir nlshasini da isletmeye veriniz.
Ayrica Is Yerinde Egitim Protokoli”nin bir nishasini
dersin 6gretim elemanina teslim ediniz.



https://webis.akdeniz.edu.tr/uploads/1121/files/EK-1-Turizm-Isletmeciligi-Bolumu-Intorn-Protokol_25.11.2021.docx

Is Yerinde Egitim

Yabanci Uyruklu Ogrenciler

e DOnem Icinde

Puantaj Cetveli
( Her ayin 15. glini 6grenci islerine teslim ediniz)

Avlik Isyerinde Egitim Raporu

(Vizeden ve Finalden 6nce istenebilir)

Dersin Ogretim Elemaninin Istedigi
Diger Evrak ve Bilgiler

Ara Sinav - Degerlendirme



https://webis.akdeniz.edu.tr/uploads/1121/files/isyeri-egitim-aylik-rapor_.docx

Is Yerinde Egitim

Yabanci Uyruklu Ogrenciler

* Donem Sonunda
Sigorta (Isletme - Fakiilte)

( Evraklarin Teslim edilmesi gerekir)

Puantaj Cetveli
( Her ayin on besinde dgrenci islerine teslim ediniz.)

Aylik isyerinde Egitim Raporu
(Vizeden ve Finalden 6nce istenebilir)

Dersin Ogretim Elemaninin istedigi
Diger Evrak ve Bilgiler

Dilekce / IYE Dosyasi Kapak Sayfasl



https://webis.akdeniz.edu.tr/uploads/1121/files/isyeri-egitim-aylik-rapor_.docx

