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ETKINLIK-1 DERS PLANI HAZIRLAMA

Bu etkinlikte, uygulama 6gretmeninizin yardimiyla bir konu seginiz. Segtiginiz konunun basindan sonuna kadar
yararlanacaginiz 6gretme-6grenme etkinliklerini tasarlayiniz. Tasarladiginiz etkinlikleri konunun yapisina ve 6grenilme
sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz. Etkinlikler diizenini, her biri 6gretmen icin tatmin edici bir 6gretme,
Ogrenciler igin de tatmin edici bir 6grenme cabasi olacak sekilde boliimlere ayiriniz.

Konunun béliimlerini birer ders saatinde dgrenilecek sekle getiriniz. Ogretimde yararlanacaginiz gretme-6grenme arag
gereclerini saglayimiz. Bunlari, siniftaki kosullarda ve derse ayrilan zaman iginde kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

Ardindan ders planinizi hazirlaymiz. Planinizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya sahip olmas1 gerektigini
unutmayiniz. Ancak planin, ayrintilara takilip kalmaniza veya ayrintilar iginde kaybolmaniza neden olacak kadar uzun
olmasi da iyi degildir.

Planinizda, sizin ve &grencilerinizin yapacaklar1 ¢aligmalara yer vermeniz beklenmektedir. Genellikle bir dosya
yapraginin bir veya iki yiizline yazilmis olan bir planin yeterli olacagi diisiiniilmektedir. Asagida verilen ders plani
sablonunu 6rnek alabilirsiniz.

DERS PLANI SABLONU

Dersin adi: Siif:

Unite adi: Siire:

Kazammlar (llgili {inite/konuyla ilgili dgretim programindaki kazanimlari belirtiniz.)

Unite Kavram ve Sembolleri:
(ilgili kavram ve sembollere 6gretim programindan ulasabilirsiniz.)

Ogrenme-6gretme yontem ve teknikleri: Bu boliimde, derste kullamlacak 6grenme-6gretme yontem ve teknikleri
belirtilir. Ornek: Soru-cevap, diiz anlatim, tartisma, grupla ¢alisma vb.

Kullanilan arac ve gerecler /kaynaklar:
Ornek: akillik tahta, aktivite kagitlari, ders kitabi, EBA vb.

Giris: Bu boliimde, derse giris asamas1 hakkinda bilgi veriniz. Etkili bir ders siireci gergeklestirebilmek igin
ogrencilerin konuyla ilgili ilgisinin ¢ekilecegi, konuya hazirlik yapilacagi bolimdiir. Bu bolim ortalama 3-5 dakika
siirmektedir. Konuya hazirlik amaciyla 6grencilere birtakim sorular yoneltilir, konuyla iligkili érnekler verilir,
miimkiinse konuyla ilgili ilgi/dikkat ¢ekici 6rneklerle 6grencilerde merak uyandirilir.

Ders siireci: Ders ilgili konu ve kavramlarin anlatildig asil boliimdiir. Bu boliimde, ders kitab1 ve 6gretim programina
uygun olarak hazirlanan konular yardimci aktivitelerle desteklenerek ders islenir.

Not: Ders planinda bu boliimiin 6zetlenerek belirtilmesi, yapilan aktiviteler hakkinda bilgi verilmesi gerekmektedir.
Verilen bilgiler saat /dakika araliklar1 verilerek yapilmalidir.

Ornek: 10.30-10.40: Ogrencilere kitabin ilgili sayfasindaki siir sesli olarak okutulur. Siirdeki anlamin ve ifadelerin
daha acik bir sekilde aktarilabilmesi i¢in siir ikinci bir 6grenciye de okutulur. Sesli okuma igleminin ardindan siirle
ilgili sorulara gegilir. Sorular1 yanitlamalar i¢in 6grencilere kisa bir siire verilir. Bu siire igerisinde sorular1 erken
bitiren 6grencilere sessiz bir sekilde ellerini kaldirmalari sdylenir. Bu sayede farkli 6grenme hizina sahip 6grencilerin,
6zellikle hizl1 olanlarin, digerlerini rahatsiz etmesi engellenir.

Gozden gecirme/degerlendirme: Bu bdliimde, konuyla ilgili dersin degerlendirme bdliimii yapilir. Bu boliim daha
cok yapilan herhangi bir etkinligin sonrasindaki aktiviteleri tamamlamakla ve dersin kapamis siirecini
gergeklestirmekten olusur. Bu bolim son 1-2 dakikasinda Ogrencilere bir sonraki hafta igin
Odevlenlendirme/gorevlendirme yapilir.

Ekler:
(Hazirlanan aktivite kagitlar1 ders planinin sonuna eklenir.




ETKINLIK-2 SORU SORMA ALISTIRMALARI

Bir dgretmen adayi olarak soru sormaya farkli amaglar igin gereksinim duyabilirsiniz. Iste bu amaglarinizdan bazilari
asagidakilerden biri olabilir:

e Ogrencileri 6grenmeye giidiileme

e Dersi, 6grencilerin kendi deneyimleriyle iliskilendirme
e Ogrencilerin neleri hatirlayabildiklerini anlama

e Ogrencilerden, 6gretim ile ilgili doniit saglama

e Oprencilerin 6grenmekte olup olmadiklarini anlama

e Oprencilerin diisiinmelerini saglama

e Oprencilerin, konusmalarina yardimci olma

e Sorun ¢ozme

e Ogrencilerin birbirlerinden 6grenmelerini saglama

e Smifi denetim altina alma

Bos birakilan yerlere siz de bagka amaglar ekleyebilirsiniz.
Etkinlik

Kendi alaninizla ilgili olmak iizere, yukarida sozii edilen amacglardan her birine hizmet edecek sorular hazirlamaya
caligimiz.

Ogrencilerin derste gegen olgularin hatirlayip hatirlayamadigini yoklayan sorular bulmak gok kolaydir. Ogretmenlerin
yararlandiklar1 sorularin pek ¢ogu da bu tiirdendir. Sizin sorularinizin tiimii de hatirlamay1 yoklayan sorular midir?
Yanitinizin “Evet” olmasi yiiksek bir olasilik. Ciinkii 6grencileri diisiinmeye yoneltecek sorular bulmak daha zordur.

Soru Tiirleri

Bloom’un hedef alanlari igin yaptig1 agsamali siniflamay1 animsayiniz: Biligsel alanda bilgi, kavrama, uygulama, analiz,
sentez ve degerlendirme. Bu basamaklarin kolaydan zora dogru siralandigim biliyorsunuz. Oyleyse bilgi diizeyinde
hazirlanan bir soru en kolay, degerlendirme diizeyindeki soru ise en zor olacaktir. Simdi bu diizey farkliliklarini somut
ornekler lizerinde gorelim.

Hatirlamayr yoklayan sorular: Hatirlanmasi beklenen olgular ve diger bilgi birikimi 6gelerinin soruldugu sorulardir.
Bunlar, Bloom’un agamali siniflamasinda en alt diizeyde yer alan dgrenme triinlerini yoklayan sorulardir. Bu tiir
sorulara iligkin bazi anahtar s6zciikler sunlardir:

Hatirlayimiz, belirleyiniz, tanimlayiniz, adlandiriniz, isaretleyiniz, listeleyiniz, belirtiniz vb.

Soru Ornekleri:
e Tiirkiye’de dogum orani nedir?
e Verilen elektrik devresindeki elemanlar1 adlandiriniz.

e Ankara kentinin, hangi enlem {izerinde oldugunu belirtiniz.



e Difiizyon terimini tamimlaymiz.

Onceden belli ve tek bir yaniti olan sorular: Bunlar, yukarida sozii edilen asamali siniflamada kavrama, uygulama ve
analiz diizeylerinde yer alan 6grenme iiriinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorulari yanitlamak i¢in, d6grencinin
yoklanan 6grenmelerin, bu diizeylerin hangisinde yer aldigina gére degisik zihinsel islemlerden yararlanmasi gerekir.
Yoklanan 6grenme kavrama diizeyinde ise, soruyu yanitlayabilmek igin 6grencinin, 6grenmis olduklarini, anlamini
degistirmeden farkli bir sekilde ifade etmesi, kendi anlatimi ile ifade etmesi, agiklamasi veya yorumlamasi gerekir.
Yoklanan 6grenme iiriinii uygulama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek i¢in 6grencinin, 6grenmis olduklarini, kendisi
icin yeni olan (ilk kez karsilagtigi) fakat 6grenmis olduklariyla i¢inden ¢ikabilecegi bir durumu anlama, bir sorunu
¢ozmede kullanmasi gerekir. Yoklanan 6grenme iiriinii analiz diizeyinde ise, soruyu yanitlayabilmek igin &grencinin
yine kendisi i¢in yeni olan (ilk kez karsilastig) bir bilgi biitlinliniin veya biitiinliigii olan bagkaca bir {iriiniin pargalari
arasindaki iligkileri ve biitiin i¢inde bu parcalarin nasil bir araya getirilerek biitlinlestirilmis oldugunu belirlemesi
gerekir. Bu tiir sorulara iliskin bazi anahtar s6zciikler sunlardir:

Aciklayiniz, tarif ediniz, karsilastiriniz, gézden geciriniz, 6zetleyiniz, nasil, neden vb.

Soru Ornekleri:
e Tiirkiye’de dogum oranini, Almanya’daki dogum orani ile karsilastiriniz.
e Elektrik devresinde, lambalarin seri baglanma seklini agiklayiniz.
e Van, Isparta ve Bursa’nin harita {izerinde yerlerini tarif ediniz.

e Difiizyon ve ozmozu karsilastiriniz
Onceden belli ve tek bir yamiti olmayan sorular: Bunlar, yukarida sozii edilen asamali stniflamada sentez diizeyinde yer
alan 6grenme lriinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin, duruma gore, kendi bilgisi
dahilinde bir esi veya yakin benzeri olmayan bir bilgi biitlinli veya bu nitelikte ve biitiinliigii olan baskaca bir iiriin
ortaya koymasi, boyle bir bilgi biitiiniinii veya iiriinii olugturmak i¢in bir plan ya da islemler takimi olusturmasi, bdyle

bilgi biitiinlerini veya lriinleri siniflama veya agiklamada kullanilabilecek nitelikte bir soyut iligkiler takimi gelistirmesi
gerekecektir. Bu tiir sorulara iliskin anahtar sozciikler de sunlardir:

Tahmin ediniz, 6neriniz, olusturunuz, gelistiriniz, varsayimiz vb.

Soru Ornekleri:
e Tiirkiye’de dogum orani binde 40’a ¢iksaydi, bunun iilkedeki yasam standardi {izerinde ne gibi etkileri olurdu?
o Bir elektrik devresindeki lambalar paralel bagl hale getirilirse neler olabilir?
e Biiyiik bir sel felaketine ugramasi halinde, istanbul’da neler olabilir?
e Canli dokuda ozmoz olayini1 gostermek igin yararlanilabilecek bir deney ne olabilir?
Bir degerlendirme sorucunda yanitlanabilecek sorular: Bunlar, yukanida sozi edilen asamali siniflamada
degerlendirme diizeyinde yer alan 6grenme triinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin
kendisine verilen, belli amaca hizmet etmek iizere hazirlanmig bir malzeme, bir yontem vb.nin, mantiksallik, i¢ tutarlilik

gibi i¢ Olciitlere veya amaca uygunluk, baska kosullar karsilama gibi dis dlgiitlere gore bir degerlendirmesini yapmasi
gerekecektir. Bu tiir sorulara iliskin bazi anahtar s6zciikler ise sunlardir:

Degerlendiriniz, se¢iniz, elestiriniz, toparlayiniz, karar veriniz, diizeltiniz, siralaymiz vb.

Soru Ornekleri:

e Tirkiye’de aileyi kiigliltmek i¢in hiikiimetin nasil bir uygulama yapmasi gerekir?



e Bir ev i¢in, hangi tiirden bir elektrik devresi en iyidir, ni¢in?
e Tiirkiye’nin niikleer silahlara sahip olmas1 gerekir mi, neden?

e Ders kitabinizda, ozmozu goOstermek amaciyla verilen deney diizeni, amacina ne Olgiide bir hizmet
saglamaktadir?

Simdi sira alaninizla ilgili olarak, yukaridaki kategorilerden her biri ile ilgili birer soru hazirlamaya geldi. Hazirladiginiz
ornekleri 6gretmen aday1 arkadaglarinizla tartisarak diisiindiigiiniiz kategori iginde olup olmadigini denetleyiniz.

Yakin zamanda 6gretmeye ¢alisacaginiz bir konu sec¢iniz. Bu derste kullanmak iizere, 6grencilerin yalnizca bazi bilgileri
hatirlamakla yanitlayabilecekleri ve yanitlayabilmeleri i¢in daha iist diizeylerde zihinsel islemler gerektiren sorular
hazirlaymmz. Ozellikle temel nitelikte olan sorular {izerinde durunuz. Bunlar, siniftaki dgrencilerin yeni bir konuyu
ogrenmelerini saglar. Bu sirada 6grencileri olgulardan diisiinmeye gecirmeye calisirken 6gretmene, 6gretme-6grenme
stirecini yonlendirme olanagi verir. Sinifin Oniine ¢ikip dersi yiirlitmeye ¢alisirken bdyle sorular bulmak ¢ok zordur. Bu
gibi sorularin, dersten dnce hazirlamis olmasi gerekir. Temel sorular arasinda sorulabilecek ikinci derecede 6nemli olan
sorulari, daha sonra ve 6grencilerin temel sorularla ilgili yanitlarina tepkide bulunurken de diisiinebilirsiniz.

Hazirlayarak dersin akisina uygun bir siraya koydugunuz sorulari, dersinde uygulama yapacaginiz 6gretmenle birlikte
gbzden gegiriniz.

Derse gitmeden 6nce, Etkinlik 1-10’da sozii edilen soru sorma becerilerine bir kez daha géz atiniz. Orada ele alinan
noktalarin bir 6zeti asagida verilmistir:

Sorularin suiftaki 6grencilerle dagilisi: Sifta, 6grenmeye daha ¢ok giidiilenmis olan 6grenciler en dnde oturma
egilimi gosterirler. Daha az glidiilenmis olan, daha yavas 6grenen, sessiz ve sakin oturmak isteyenler ise, yanlarda ve
koselerde oturma egilimindedirler. Sinifin 6niinde durdugunuz zaman, en ¢ok nereye bakarsiniz? Saga veya sola
donmek, smifin koselerine yonelmek daha zordur. Sinifta her &grenciye, asagi yukar1 birbirine yakin sayida soru
yoneltmeye ve onlardan her birine bu kadar soruya yanit verme olanagi saglamaya ¢alismalisiniz. Bunu yapmanin bir
yolu smif i¢inde dolasmaniz ve her defasinda goriis alaninizda farkli bir 6grenci grubu olacak sekilde durmanizdir.

Kiz ve erkek dgrenciler: Sorulari daha ¢ok kizlar mi, erkekler mi yanitliyor? Yanitlarin uzunlugu ve niteligi iki cins igin
de ayn1 m1? Cinslerden biri daha sik soru yanitliyor veya daha iyi yanitlar veriyorsa, dengeyi saglamak i¢in nasil bir
yardimda bulunabilirsiniz?

Goz temast: Bir 6grenciye soru sorar ve onun yanitini dinlerken ona bakiniz. Bunu yaparken, sinifin diger yerlerinde ne
olup bitmekte oldugunu da gézden kagirmayiniz.

Zamanlama: Soruyu sorunuz. Siniftaki biitiin 6grencilerin yanitt diisiinmesi i¢in birkag saniye bekleyiniz. Soruyu belli
bir 6grenciye yoneltmek istiyorsaniz, bundan sonra onu adiyla ¢agiriniz ve soruyu yanitlamasini isteyiniz. Gerekirse,
soruyu degisik bir bigimde ifade ediniz; yanitin bulunmasini ¢abuklastirici, kolaylastirict 6nlemlerden yararlaniniz.
Ogrenci soruyu yamtlayamazsa, diger bir grencinin yanitlamasini isteyiniz.

Pekigtirme: Yanitlara olumlu bir yaklasim i¢inde olunuz. Yanitlari, olanaklar Glgiisiinde iyi karsilaymiz ve dviiniiz,
Yanita, hicbir zaman giilmeyiniz, yamitla alay etmeyiniz, yaniti dinlememe, duymama, tlimiiyle reddetme gibi bir
davranis igine girmeyiniz. Yanitin ne kadarindan yararlanabilirseniz o kadarindan yararlaniniz. Yanitlayan 6grencinin,
bagka sorular1 yanitlamak i¢in de istek duymasini saglamaya calisiniz. Yanlig bir yanitta sizin de sorumlulugunuz
bulunabilecegini unutmayimiz. Sorunuz agik ve anlasilir degildir ya da ¢ok karmasik bir soru sormus olabilirsiniz.

Kullanilan dil: Sorularimiz kisa, soruyu ifade etmede kullandiginiz dil agik ve anlasilir olmalidir. Ogrencilerin, anlayis
gosterme, ylireklendirme, sagkinliginizi anlatma gibi amaglarla kullandiginiz s6ézel olmayan isaretleri de
anlayabildiklerini unutmayiniz.



Planladigimiz dersi veya onun bir boliiminii bir simifta uygulaymmiz. Ders Ogretmeni veya Ogretmen adayr bir
arkadasinizdan dersinizi gozlemesini rica ediniz. Elinizdeki temel nitelikli sorular1 ona da veriniz. Ondan, dersinizdeki
gbzlemlerini ilgili forma kaydederek size vermesini, soru sorma becerinizle ilgili gbzlemlerini dersten sonra sizinle
tartigmasini isteyiniz. Dersinizi kendiniz de degerlendiriniz ve soru sorma becerilerinizi gelistirmek igin neler
yapabileceginizle ilgili notlar aliniz.

Soru Sorma Becerileri ile ilgili Gozlem Formu Ornegi

Temel nitelikli sorular: Ogretmen aday1 size derste kullanacagi temel nitelikli sorularin bir listesini verecektir. Dersi izlemek i¢in
bu listeden yararlaniniz. Sorulardan her biri ile ilgili goriislerinizi belirtiniz. Bunlardan da 6zellikle, dgrencileri diisiinmeye
yoneltmek i¢in hazirlanmis olanlar {izerinde durunuz. Arada sorulan ikinci derecede 6nemli sorularla ilgili goriislerinizi de

belirtebilirsiniz. Goriislerinizi dersten sonra 6gretmen adayu ile tartiginiz.

Sorularin sinifiaki 6grencilere dagilisi: Sinifta dgrencilerin oturma diizenini gdsteren bir plan bulundurunuz. Ogretmenin sinifin
neresinde bulundugunu isaretleyiniz. Bes dakikalik siire i¢inde sinifta hangi 6grencilerin sorulara yanit verdigini izleyiniz.
Gozlemlerinizi oturma diizenini gosteren plan iizerinde igaretleyiniz. Bu plan {izerinde, sorularin siiftaki d6grencilere dagilisini,
sorulara yanit veren dgrencilerin sinifin neresinde bulundugunu, ka¢ tane kiz ve kag tane erkek 6grencinin soru yanitladigini

gosterecek sekilde bir 6zetleme yapiniz.

Géz temasi: Ogretmen aday1 soru-yanit sirasinda ilgili 6grenciye bakiyor mu? Bunu yaparken, sinifin diger kisimlarinda ne olup

bittigini de izleyebiliyor mu?
Zamanlama: Ogretmen aday1, yamtin diisiiniilmesine yetecek kadar zaman veriyor mu?

Pekistirme: Ogretmen aday1 verilen her yanittan yararlanmaya ve smiftaki dgrenmeleri bu yanitlara dayandirmaya calistyor mu?

Ogretmen aday1 6grencileri dviiyor mu? Adayin tiimiiyle reddettigi bir yanit oldu mu? Oldu ise bu nasil oldu?

Kullamlan dil: Sorular agik miydi? Ogretmen adayi, hazir oldugunu, istekliligini ve tepkisini belirtmek igin sézel olmayan

isaretlerden yararlandi mi1?

Soru tiirleri: Ogretmen adayi, hatirlamay1 yoklayan, belli ve tek bir yanit olan, belli ve tek bir yaniti olmayan sorular ve

degerlendirme sorular1 olmak tizere dort degisik diizeyde de soru sordu mu?

ETKINLIK 3-CALISMA YAPRAKLARININ HAZIRLANMASI VE KULLANILMASI

Asagidaki adimlart izleyerek sinifinizda kullanabileceginiz bir ¢alisma yaprag: diizenleyiniz:

e ilk olarak calisma yapragindan yararlanarak kazandirmak istediginiz davranisi belirleyiniz.
e Daha sonra davranisi kazanmak icin 6grencinin yapmasi gereken c¢alismalar belirleyiniz.
e Bireysel, esli ya da grupla ¢alismalarin hangisinden yararlanacaginiza karar veriniz.

e (Cesitli etkinliklerden yararlanmis, Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerine uygunluk saglamis, biitiin
Ogrencilerin yapacagi ortak ve sadece ¢alismasini erken bitirenlerin yapacagi ek etkinliklere yer vermis olup
olmadiginiz1 denetleyiniz.

e (Calisma yaprag: tasariminizi kagit lizerine aktariniz ve yeterli sayida ¢ogaltiniz.

Uygulayacaginiz 6grenci ya da grup sayisi kadar ¢ogalttiginiz ¢alisma yapraklarmi bir sinifta deneyiniz. Ogrenciler
once, ¢alisma yapraklarimin basinda verilen bilgileri iyice okumali; daha sonra yanitlamaya calismalidirlar. Ogrenciler
bu ¢alismay1 yaparken, sorularini yanitlamak i¢in siz de sinifta hazir bulunmalisiniz. Bu siire i¢inde smifi dikkatle
izleyiniz. Yardima gereksinim duyanlarin yanina yaklaginiz. Sinifta olanlarin ya da olabileceklerin farkinda olmaya ¢aba



gosteriniz. Gozlem yaparken ve 6grencilerle konusurken, ders sonunda yapacaginiz 6zetleme igin, temel noktalari ve
sorunlar1 not ediniz. Hangi gruplarin iyi ¢alistiklarina da dikkat ediniz. Bdylece, onlara sunus yaptirabilir ya da sorulari

yanitlamalarim isteyebilirsiniz.

Ayrica, calismayi sinifla birlikte gozden gecirmek ve 6zetleme yapmak i¢in yeterince zaman ayirmaya 6zen gosteriniz.

Deneme sonuglarinizi degerlendirirken su sorularin yanitlarini arayiniz:

Calismalar 6grencilere ilging geldi mi?
Calismada izlenen sira uygun mu?
Calismanin uzunlugu iyi mi?
Ogrencilerden neler istendigi acik m1?
Zaman iyi ayarland1 mi1?

Caligsmalar anlasildi mi1?

Bu degerlendirmenin ardindan, ¢alisma yapraginizi daha iyi bir duruma getirecek degisiklikleri kapsayacak bigimde

yeniden yaziniz.

Asagida bir calisma yapragi hazirlama formu 6rnegi verilmistir. Calisma yapragi hazirlarken bu 6rnekteki onerilerden
yararlanabilirsiniz.



Cahsma Yaprag Hazirlama ile Ilgili Oneriler

Yazilar

e (Calisma yapragimi kullanacak olan dgrencilerin diizeylerine uygun sozciik ve ciimlelerden yararlaniniz.

e Ciimlelerinizi kisa tutunuz.

e Ogrencilerin 6grenmelerini istediginiz yeni sézeiiklerin altini ¢iziniz.

Yonergeler

e Yonergeleri, kullanilig sirasina gore veriniz.

e Bir defada, yalnizca bir yonerge veriniz.

e Sorularmm veya yapilacak islemlerin kolayca goriilebilmesini saglaymiz. Sorularla ilgili yanmitlarin ¢aligma
yapraklariin iizerine mi, yoksa deftere mi yazilacagini agikga belirtiniz.

e Onemli noktalarin altin gizerek, y1ldiz koyarak vb. géze carpmasini saglayiniz.

Cizelge, Grafik ve Diger Gosterimler

e  Gosterimlerin basit olmasini saglayimiz.

e Gosterime bir basglik yaziniz ve kisimlarini agik bir bigimde adlandiriniz.

e Olanak varsa renkten yararlaniniz.

Sayfa Diizeni

e Okumayi kolaylastiracak sekilde basliklar kullaniniz.

e Birden fazla baslik varsa veya birden ¢ok sayfa kullanilmigsa bunlar1 numaralayiniz.

e (Calisma yapragini hazirlamaya baslamadan 6nce bir sayfa diizeni tasarlayiniz.

Yapraktaki boliimlerin agik bir sekilde goriilmesini saglayimiz.

e Olanak varsa bilgisayar kullaniniz.

e Vurgulamak ve etkiyi artirmak amaciyla degisik yazi karakterlerinde yararlaniniz.

e (Calisma yapragini ¢eKici bir goriiniimle hazirlayiniz, okunmak istenecek bir halde dgrencilere sununuz.

On Deneme

e (alisma yapraginiza son seklini vermeden once, bir veya iki 6grenci iizerinde deneyiniz. Bdylece, yaprakta

anlasilmayan yerler olup olmadigini gorebilir ve gerekli diizeltmeleri yapabilirsiniz.




Cahsma Yaprag Ornegi

MIKNATISIN KUVVETI

1 Asagdaki gibi bir deney diizenegi hazirlayiniz.
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2 Bu diizenekte yapacaginiz deneylerle asagidaki tabloyu tamamlayiniz.
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3 Asagidaki sorularin yanitlarim defterinize yaziniz.

a) Neler yaptimiz? (Maddeler halinde yaziniz.)
b) Deneylerden elde ettiginiz sonuglar1 grafikte gosteriniz.
C) Atasla miknatis arasina konan kagit yapragi sayisi arttikga ne oluyor, nigin?

d) Bir kagit yapragimin kalinligi ne kadardir?




ETKINLIiK 4- REHBERLIK SERVISIiYLE OGRENCILERIN SORUNLARINI GORUSME

Bu etkinlikte, Ogretmenlik Uygulamas II dersi kapsaminda staj yaptiginiz okulun rehber dgretmeni ile bir araya gelerek
okulun rehberlik ve psikolojik danismanlik siiregleri hakkinda bilgi edininiz. Rehber 6gretmeninizin programinin
aksamamasi i¢in bu etkinligi staj grubunuzla birlikte yapiniz. Rehber 6gretmenle bir araya gelmeden 6nce yapacaginiz
gorlisme igin soru listesi hazirlayiniz ve gériismede sorularin cevaplart 6grenmeye ¢aliginiz.

ETKINLIK 5- KONUYA YONELIK DiJITAL MATERYAL HAZIRLAMA

Bu etkinlikte, Ogretmenlik Uygulamasi II dersi kapsaminda katildiginiz smifin bir dersi i¢in Web 2.0 araglarii
kullanarak dijital bir materyal hazirlayaniz. Hazirlayacaginiz materyal bir konunun 6gretiminin yonelik olabilecegi gibi
konun tekrar ya da iinite sonu aktivitesi i¢in de olabilir.

Materyalinizi hazirlamadan 6nce uygulama ogretmeniniz ve Ogretim elemanimiza danisarak ne tiir araglardan
yararlanabileceginiz hakkinda bilgi edininiz.

Materyal tasarlama siirecinde, materyalinizin agagidaki 6zelliklere sahip olmasi gerektigini unutmayimiz:
«Ogrenmeyi kolaylastirmahdir.

Ogrencileri konuya dahil etmelidir.

*Anlagilabilir olmalidir.

Ogrencilerin farkli duyularina hitap etmelidir.



ETKINLIiK 6- OGRENCi CALISMALARININ DEGERLENDIRILMESI

Bu etkinlik sirasinda sizden, 6gretmenin degerlendirme ile ilgili gérevlerinden biri olan yazili ¢caligmalar1 hazirlama ve
bu ¢alismalarin sonuglarina not verme tizerinde diisiinmeniz istenmektedir.

Siirekli olarak, dgretmenin elinde degerlendirilecek pek c¢ok sey vardir. Ogretmenle gériiserek, her hafta dgrenci
calismalarim degerlendirmek icin ne kadar zaman harcadigim sorunuz. Ogretmene sdyle sorular sorarak ondan yanit
almaya c¢alisgimiz: “Yazili ¢alismalardan ne kadarini inceliyor ve bunlardan ne kadarina not veriyorsunuz? Bazi
caligmalari, digerlerine gore daha titizlikle incelemeniz gerekiyor mu? Okulda nasil bir degerlendirme (not verme)
6lcegi kullanilryor? Hangi durumlarda en yiiksek, orta veya en diisiik notun verilecegini gosteren dlciitler nelerdir?” Bu
gibi sorularin cevaplarini 6grendikten sonra, not defterine veya 6grenci dosyalarina bakarak dgrenci basarisi ile ilgili ne
gibi kayitlar tutuldugunu 6greniniz. Bunlar1 yaptiktan sonra etkinligin geriye kalan kismina gecebilirsiniz

1. Ogretmenden, baz1 6grencilerin belirli bir calismasini birlikte incelemek ve bunlara birlikte not vermek igin izin
almiz. Bunlar, 6gretmenin daha dnce yaptig1 sinavdaki sorulara verilen yanitlar veya daha dnce yaptirdigi bir 6devin
sonuglari olabilir. Incelenerek not verilecek ¢alismanin, sinifta grenilmekte olan konuyla iliskili olmas: gerektigini
unutmayiniz.

2. Ogretmenle calisirken, &grencinin bilgi edinme diizeyini, bu uygulamanin anlasilma derecesini, dgrencinin
caligmadaki diizenliligini, yazim kurallarina uyma derecesini, sunustaki becerisini gosteren kanitlara not verirken
yararlandig1 Olgiitler iizerinde durunuz. Bir calismaya not vereceginiz zaman, incelemeye baslamadan Once,
caligmanin hangi yonlerine, kagcar puan vereceginize karar vermeniz gerekir. Vereceginiz puanlar, ¢aligmada
goriilmesi beklenen miikemmellik derecesine (Olgiit alinan diizeye) gore belirlenmis olmali; diger 6grencilerin
iirtinlerine gore ne durumda olduguna dayali olmamalidir. Bir 6grencinin iirlinlinii, diger 6grencilerin iiriinleriyle
0znel (subjektif) bir bicimde karsilastirmaktan kagminiz.

3. Ogretmenle goriiserek, dgrencilerin calismalarindan baska bir 6rnek alimiz. Bunlar, yine 6grencilerin sinav kagitlart
veya Odevleri olabilir. Bu ¢aligmalarin bir fotokopisini alarak asillarini geri veriniz. Kopyalar iizerinde, bu iirtinlere
yukaridaki esaslar1 goz 6niinde tutmaya ¢alisarak not veriniz.

4. Bunlarin {izerine, ilgili 6grenciyi destekleyici ve ona yol gdsterici notlar diislinliz. Bu notlarinizda oyle titiz
davraniniz ki, 6grenci sizin notlarinizi okuduktan sonra, ayn1 konuda daha iyi tiriinler ortaya koyabilsin.

5. Ogrencilerin ¢alismalarim1 ¢abucak inceleyip degerlendiriniz. Ogretmenin de goriisiinii alarak sonugclar1
Ogrencilere, konu ile ilgileri devam ediyorken, sicagi sicagina ulagtirmaya galiginiz.

6. Ogretmenle goriiserek simfta dgrencilere, {istiin nitelikli iiriin veren dgrencilerin adlarini da anarak olumlu déniitler
vermeyi deneyiniz. Calismada hedef alinan diizeye ne derecede yaklasilmig oldugu, biitiin d6grencilerin basarili
oldugu noktalar, yaygin olan yanlis anlamalar gibi siniftaki biitiin 6grencileri ilgilendiren noktalar1 agiklamaya
calisimz. Ozellikle {istiin nitelikli ¢aligmalardan ornekler veriniz, kotii ornekler iizerinde durmaymmz. Gerekli
diizeyde bir gelisme saglayabilmeleri i¢in 6zel bir dikkat gerektiren Ogrencilerle, bireysel olarak daha sonra
gorusiiniiz.

7. Ogrencilerin kendilerine giivenlerinin, ¢alismalarina iliskin tepkilerinizden etkilenebilecegini, siirekli olumsuz
elestirilerle karsi karsiya kalma veya siirekli diisiik notlar almanin Ogrencinin ilgisini ve cabasini tehlikeye
sokabilecegini unutmayiniz.

8. Bu incelemelerinizin tarihini yazarak baslik ve notlandirma yapiniz. Calismalarini vermemis, tamamlamamis ve
diizeltmemis 6grencileri takip etmeyi de unutmayiniz.

ETKINLIiK 7- KISA SINAV HAZIRLAMA, PUANLAMA VE ANALIZ

Alaninizla ilgili bir dersin son olarak islenen {initesi veya sondan birkag {initeyi kapsayan boliimii ile ilgili bir
test plan1 hazirlayiniz. Dersin bu boliimii ile ilgili bir “belirtke tablosu™ yapiniz. Tablodaki her boliimden kag
tane veya kag¢ puanlik soru sorulacagini belirleyiniz. Testte kullanilacak test maddesi (soru) tiirlerine ve birden



fazla tiir kullanilacaksa bunlarin her birinden testte kacar madde bulunacagina karar veriniz. Sorularin
cevaplarina degisik puanlar vermeyi diisiiniiyorsaniz, bir puanlama anahtar1 hazirlayiniz.

Test planiniz1 okulda size rehberlik yapan uygulama 6gretmeni ile goriisiinliz. Bu goriismelerde, planinizda
degisiklik gerektigi ortaya ¢ikarsa, bu degisiklikleri yapiniz. Test planiniza uygun maddeler (test sorulari)
bulunuz veya kendiniz madde yaziniz. Buldugunuz veya hazirladiginiz maddelerle ilgili puanlama anahtarini
hazirlayiniz.

Belirlediginiz maddelere test bicimi veriniz; yazim, ¢izim ve diizenleme islemlerini yapiniz; testinizi yeterli
sayida ¢ogaltiniz; yetkililerden gerekli izni alarak bir siniftaki 6grencilere uygulayiniz.

Olanak varsa, testinizin test ve madde analizlerini yapiniz. Bu amagla sunlar1 yapabilirsiniz:

1. Testinizdeki sorulara verilen cevaplar1 puanlayarak bu puanlar lizerinde test analizi yapiniz: Merkezi
egilimi (y181lma) gosteren aritmetik ortalama, ortanca (medyan), tepe deger (mod) vb. degerlerini
hesaplayimiz. Degiskenlik (varyans) 6l¢iilerini gosteren standart sapma, ¢eyrek sapma, genislik (ranj)
vb. degerlerini bulunuz. Test puanlarinin giivenilirlik ve gecerligini tahmin etmeye calisiniz.

2. Testinizdeki maddeler (sorular) segmeli tipte ise, bunlara verilen cevaplar lizerinde madde analizi
yapiniz: Maddelerin giigliik ve ayirt edicilik diizeylerini bulmaya calisiniz. Maddelerin daha nitelikli
hale getirilmesi igin ¢eldiricilerinin islerligini gozden gegiriniz

3. Smniftaki 6grencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere gore, beklenenden daha az veya daha fazla
Ogrencinin dogru cevap vermis oldugu maddeler var m1? Bu maddeler, baska agilardan nitelikli
(kusuru olmayan) maddeler mi?

4. Siniftaki 6grencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere ve testten aldiklar: puanlara gore, 1yi 6grenen
ogrencileri digerlerinden ayirmayan veya beklenenin tersine bir ayrim yapar goriinen maddeler var
mi1? Bunlarin beklenen yonde ayirt edici olmasi ve ayirt edicilik diizeylerinin artirilmast igin neler
yapilabilir?

5. Test sonuglarindan yararlanarak, asagidaki sorulara cevap bulmaya c¢alisiniz:

e Dersin ele alinan bdliimiinden hedefler dogrultusunda beklenen dlgiide bir ilerleme saglanabilmis midir?

e Testte sadece bir iinite ele alinmigsa, bu linitenin hangi boliimlerinde; birden fazla {inite ele alinmissa,
bu {initelerin hangilerinde 6grenme diizeyi en yiiksek ve en diisiik olmustur?

e Testte kapsanan konular, beceriler ve siireglerle ilgili yanlis anlamalar ve 6grenme eksiklikleri nerelerde
toplanmaktadir?

6. Yaptiginiz test gelistirme ¢aligmasi ile ilgili kisa bir rapor hazirlayiniz. Raporunuzu, size rehberlik eden
uygulama 6gretmeni ve fakiilte 6gretim elemani ile gozden gegiriniz.

ETKINLIK 8- DERSIN YONETIMI VE SINIF KONTROLU

Smifta olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasi ve 6grenciler icin etkili bir 6gretme-6grenme ortami
olusturulmasi bir 6gretmen icin en Onemli beceriler arasinda bulunmaktadir. Siniftaki 6gretme-6grenme
stirecinin etkili ve verimli bir bigimde isletilmesini saglayan bu becerilerin 6gretmenlik roliiniin 6zlini
olusturdugunu unutmayiniz. Bu konuda 6gretmen adaylarina sunlar 6nerilebilir:

¢ Kendinize giiveniniz.



¢ Planinizin iyi ve a¢ik oldugundan emin olunuz.
e Ogrencilerinizin ¢alismalarini yaslarina ve yeteneklerine gore degerlendiriniz.
e Dersinizde degisik etkinliklere yer veriniz ve her birine yeterli siire tantyiniz.

Etkinlik

Bu etkinligi uygulamadan once, bir dersin tiimiinii izleyerek sinif yonetimine ve siiftaki 6gretme-6grenme
stirecinin isletilmesine 1iliskin Onlemleri ve bunlarin nasil gerceklestirildigini gozlemeniz yararh
goriilmektedir.

Bu gozlemde, asagidaki 0rnege benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Gozlem yapacaginiz dersten dnce
Ogretmenle bir gorlisme yapmayi unutmayiniz. Bu goriisme sirasinda 6gretmene, kullanacaginiz gozlem
formunu gosterebilir ve gézlem sirasinda neleri gormeye calisacaginizi anlatabilirsiniz.

Yukarida s6zii edilen noktalar, asagidaki formda Oneriler biciminde siralanmistir. Bu liste, ilgili davranislar
gozlendik¢e onlarin karsilarina cetele konarak isaretleme biciminde de kullanilabilir. Boyle bir yola
gidilecekse, listenin basina gozlenen sinif, tarih ve saat de yazilmalidir.

Simdi dersi 6gretmeye baslaymiz. Ancak, bu etkinlik i¢in de ders plani yapmay1 unutmaymiz. Ciinki, bir
ogretmen aday1 ders verme sorumlulugu yiiklendigi her durumda plan yapmak zorundadir. Bunun tek istisnasi,
habersiz iken ders verme durumunda kalmasidir. Bu durumda da dersin asil sorumlusu olan 6gretmenin planini
kullanmas1 gerekecektir. Hicbir zaman plansiz derse girmeye kalkigsmayiniz. Boyle bir deneyim gecirmeniz,
sizi mesleginizin baslangicinda ¢ok zor durumda birakarak meslekten sogutabilir ve 6zgiiven yitimine yol
acabilir.

Planiniz1 yaptiniz ve dersi sinifta uygulamaya hazirsiniz. $imdi, bir arkadasiniz ile uygulama 6gretmeninizden
sizi gozlemlemesini isteyebilirsiniz. Boylece ders ydnetimi formunuzu tamamlayabilir ve dersten sonra
gozlem yapan kisilerin yorumlarin alabilirsiniz.



Dersin Yonetimi ve Simifin Kontrolii ile flgili Bazi Oneriler
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Dersten Once:

e  Dersinize iyi hazirlaniniz, her seyi acik secik planlayimiz.

e Cesitli etkinliklerden yararlanmaya caliginiz.

e  Planladigmiz ¢aligmanin dgrenci diizeyine uygunlugunu denetleyiniz.

e Hizli ve yavas 6grenen 6grenciler igin ek etkinlikler hazirlayiniz.

e  Dersten Once, arag-gereg ve gosterilerin kullanima hazir olup olmadigini denetleyiniz.

e Olanak varsa, dersten 6nce sinifin diizenini gdzden gegiriniz.

e  Smifa 6grencilerden dnce giriniz.

Derse Baslarken:

o Ogrencilerin sinifta girislerini kontrol ediniz.

e  Baslamadan dnce, 6grencilerin sinifta yerlesmelerini saglayiniz, dikkatlerini derse ¢ekiniz.
e Kesintiler ve derse gec gelmeler ile ilgili islemleri cabucak tamamlayiniz.

Ders Sirasinda:

o Ogrencilerin adlarim 6grenerek onlar1 adlari ile ¢agirimz.

e Yonergelerinizi agik bir bigimde ifade ediniz.

e  Ogrencilere konusurken onlarin yiizlerine bakiniz.

e Simifi goriis alaninda tutarak, her kosesinde ne olup bittiginden haberdar olunuz.

e  Etkinlikleri, 6grencilerin dikkat siirelerine uygun olacak sekilde planlayimniz.
Hareketlerinizde:

e  Smnifa arkaniz1 dénmeyiniz.

e  Hareketli olunuz, sinifin dniinde kalmayiniz, her yaninda dolasiniz.

e  Bir etkinlikten digerine gegisi dikkatle diizenleyiniz.

o Ogrencilere soru sorarak onlardan sik doniitler almiz.

e  Sorularmnizi smifin tiimiine yoneltiniz, biitiin 6grencilere soru sorulmus olmasini saglayiniz.
o Ovgii ve yiireklendirmelerden yararlaniniz.

e Ogrenciler icin bir yardimci ve destek olunuz.

Sorun Ciktiginda:

e Ne yapilmasi gerekiyorsa isi uzatmadan yapiniz.

e  Kazanamayacaginiz bir tartigmaya girmekten kagmniniz.

e  Kisi lizerinde degil, davranig iizerinde durunuz.

e Olgiitlerinizi acik bir bigimde ortaya koyunuz ve 6diin vermeyiniz.

e Gerektiginde uygun cezalarin verilmesinde kararli ve islemlerinizde tutarli olunuz.

Dersin Sonunda:

e Dersi bitirmeden 6nce, 6grencilere toplanmalari i¢in zaman veriniz.

o  Ogrencilerin ayrilmalaria izin vermeden, smifin diizenli olmasini saglamak igin etrafa goz atiniz.
e Ogrencilerin siniftan ¢ikmalarina izin vermeden dnce sessizlik ve diizeni saglaymiz.
Dersten Sonra:

e Dersin bir degerlendirmesini yazarak, dosyanizda bu ders i¢in yaptiginiz planin arkasima koyunuz. Yaptiginiz yanlislar1 ve gelecek derste

diizeltebileceginiz eksiklerinizi ayr1 ayri not etmeyi unutmayiniz.




ETKINLIiK 9- KONUYA YONELIK UC BOYUTLU MATERYAL TASARLAMA VE
UYGULAMA

Bu etkinlikte, Ogretmenlik Uygulamasi II dersi kapsaminda katildiginiz sinif konusuna ve diizeyine uygun ii¢ boyutlu
materyal tasarlaymiz ve sinifta kullanimiz. Tasarladiginizin materyal bir konunun 6gretimine yonelik olabilecegi gibi
konuyu hatirlamaya ve aktivite yapmaya yonelik olarak da planlanabilir. Materyal tasarlama siirecinde, materyalinizin
asagidaki Olgiitleri 6zelliklere sahip olmasi gerektigini unutmayiniz:

e Yeniden kullanilabilir olmalidir.

e Ekonomik olmalidir. Miimkiin olan en az sekilde harcama yapilmalidir.

e Anlasilabilir olmalidir.

e Ogrencileri yaparak, deneyerek ve eglenerek dgrenmeye tesvik etmelidir.

Asagida bazi1 materyal 6rnekleri verilmistir:

HACCIN YAPILIS)
iy Ty




ETKINLIK 10- GRUP CALISMALARI

Grup calismasindan yararlanacak sekilde bir ders plani hazirlaymiz. Dersten Once, grup ¢alismasiyla ulasilabilecek

amaglar diisiiniiniiz. Ogrenci gruplarmin olusma seklini ve gruplarda yapilacak calismalari amaclariniza ulastiracak

sekilde planlayiniz. Planlama islemi i¢in 6nce asagidaki sorularin yanitlarini veriniz:

Gruplar kag kisilik olacak ve nasil olusturulacak? Buna kim karar verecek; siz mi yoksa 6grenciler mi?
Gruplar, yine son grup ¢aligmasindaki iiyelerden mi olusacak?

Gruplar, hazir olus diizeylerine gére mi, ilgiye gore mi, davraniga gére mi yoksa arkadaslik iliskilerine gore mi
olusturulacak?

Grup ¢aligmalarini kolaylastirmak i¢in siniftaki masa, sandalye, sira gibi donatimin yerleri degistirilecek mi?
Derse olumlu bir baslangi¢ saglamak i¢in, derste yapilacak ¢alismalari sunma, 6grencileri 6grenmeye giidilleme
ve gerekli yonlendirmeleri yapma sirasinda nelere dikkat edilecek?

Ardindan derse nasil bir giris yapmay1 planladiginizi yaziniz. Bu amagla asagidaki sorulardan yararlanabilirsiniz:

e Derste her grubun, kendine uygun diizeyde bir ¢alisma yapmakta olmasi nasil saglanacak?

o Dersteki ¢caligmalarini erken bitiren gruplar olursa, bunlar i¢in ek ¢alismalar hazirlanacak m1?

o Siniftaki biitlin 6grencileri bir araya getirerek deneyimlerin paylasilmasini, iyi giden ve gitmeyen caligmalar

iizerindeki goriiglerin ortaya konmasini, gruplarin elde ettikleri ilging sonuclarin sinifin tiimiine sunulmasini,
beklenen diizeyde 6grenme saglanip saglanmadiginin ortaya konmasini ve gelecek icin beklentilerin ifade
edilmesini saglayacak nitelikte bir bitiris i¢in neler yapilacak? Dersi nasil bitirmeyi planladiginizi da yaziniz.

Planladiginiz dersi gerceklestirmek igin gerekli hazirliklart yapiniz. Planinizi bir sinifta uygulaymiz. Uygulama
Ogretmeninizden veya 0gretmen adayi olan bir arkadasinizdan dersinizi gézlemesini ve gozlemlerini, size doniit

saglamak iizere forma kaydetmesini rica ediniz.

Dersten sonra, asagidaki sorular1 yanitlamaya calisarak bu deneyiminizi degerlendiriniz:

Yeterli dl¢lide hazirlikli miydimz? Simifinizdaki grup caligmalarmi izlemek yerine, gruplarla calismayi
birakarak derse baslamadan 6nce yapmis olmaniz gereken isleri yapmak zorunda kaldiginiz oldu mu?

Biitiin dikkatinizi gruplara mi verdiniz yoksa Ogrencilerin sorunlarini bireysel olarak getirmelerini mi
beklediniz? Ders sirasinda sinifi terk ettiginiz, sinifin gerisinde oturarak baska islerle ugrastiginiz oldu mu?

Smiftaki her gruba ne kadar 6gretme ve soru sorma zamani ayirabildiniz? Onlarin gergekten de belli seyleri
disiinmelerini saglamaya g¢alisgtiniz m1? Yardim etme, giidilleme, danismanlik yapma, disiplin saglama,
orgiitleme gibi rollerden hangilerini yapmaya ¢aligtiniz?

Gruptan gruba gecme isinde yeterince ¢abuk davranabildiniz mi yoksa gruplar bir ilerleme kaydedemeden sizi
bekleme zorunda mi kaldilar? Gruplara yetisemediginizde, aradaki zamanda onlar ne yaptilar? Gruplardan gelen
istekler karsisinda bunaldiginiz oldu mu? Bdyle durumlarla karsilastiysaniz; bunun nedeni, sizce sinifin size
asir1 6l¢iide bagimli olmasi m1 yoksa gruplardan istenen ¢alismalarin onlarin kendi kendilerine yiiriitebilecekleri
derecede iyi hazirlanmamis olmast miydi?

Verimli bir ¢alisma yerine sinifta bir sikinti veya karmasa ile karsilastiysaniz; bu durum, sizce ders igin iyi
hazirlanmamis olma, grup caligmalarmi iyi tasarlayamama, simifta gruplarin ne yapmakta olduklarm
izleyememe gibi bir kusurunuzdan mi kaynaklandi?

Hazirliklariniz ve dersteki basarimz iizerinde, dersinizi izleyen fakiilte 6gretim elemani, uygulama 6gretmeni veya smif
arkadasiniz ile bir gériisme yapiniz. Onlarla dersteki basar1 derecenizi, dersin hedeflerine erigilmis olup olmadigini

tartisiniz. Dersteki basarinizin artirilmasi i¢in alinmasi gereken dnlemler iizerinde de durmay1 unutmayiniz.



Grup Calismasi Gozlem Formu

Grup ¢alismasina gecis: Gruplar nasil olusturuldu? Grup calismasina gegis diizenli oldu mu?

Yapilmas: istenen calismalar: Gruplardan ne gibi c¢aligmalar yapmalar istendi? Yapilmasi istenen ¢alisma, gruplarin hazirbulunusluk

diizeylerine uygun muydu? Calismaya ayrilan zamanin énemli bir boliimii etkin ¢alisma siiresi olarak kullanilabildi mi?

Calismalarin izlenmesi: Ogretmen, gruplardan her biri ile iletisim kuruyor ve onlarin ¢alismalarini izliyor mu? Ogretmen, dgretme, giidiileme,

yardim etme ve drgiitleme rollerinden hangilerini yerine getiriyor?

Sorunlar: Sorun ¢ikmasii énlemek igin neler yapiliyor? Ogretmen tetikte bekliyor ve gereksiz dlgiide hareketlenmeler goriilen, ¢ok fazla
konusma yapilan, giiriiltii koparan gruplara giderek onlari uyariyor mu? Sessiz olan ve ¢ok iyi ¢alisan gruplar gdrmezlikten mi geliniyor?
Ogretmen smifta kolayca goriilebiliyor mu? Ogretmen, onu arayanlarm kolaylikla gorebilecekleri bir durumda olmalidir. Smifin degisik
yerlerine ulasma kolaylig1 saglanmis mi? Bir kaza olmasi durumunda 6gretmenin oraya ¢abucak ulagmasi olanakli miydi yoksa gegis yollar

sandalyeler, cantalar, 6grenci gruplari ile kapatilmis miydi?

Tzleme (Takip): On dakika siireyle, 6gretmenin bir gruptan digerine gegislerini izleyiniz. Her grupta ne kadar siire ile kaldigin belirleyiniz.

Ogretmen bir grupla ilgilenirken, smifin diger yerlerinde ne olup bittigini izleyebiliyor mu?

Gruplarda i¢ orgiitlenme: Ders siiresi i¢inde bir veya iki grubu yakindan gozleyiniz:

e  Ogrenciler hangi konu iizerinde konusuyorlar? Onlarin konusmalari, grupta yapilan caligma {izerinde nasil bir etki yaratiyor? Gruptaki
Ogrencilere gorevlerini veren ve onlara ne yapacaklarimi sdyleyen iiye bir tane mi yoksa bu gorevi yerine getiren birden fazla iiye mi var?
Grup ¢aligmasini olumsuz etkileyen ya da grup ¢alismasina katkida bulunmayan iiyeler var mi1? Grupta, onay isteme ve alma, yardim isteme
ve alma gibi amaglarla ne kadar kargilikli konugma yapiliyor? Grupta, goreve iliskin olmayan konularda veya sosyal amagli olarak ne kadar
konusma yapiliyor?

e  Grupta nasil bir diisiinme bi¢imi siirmektedir? Grup tiyeleri, yorumlama, denence (hipotez) gelistirme, akil yiiriitme (muhakeme ) gibi
yiiksek diizeyli diisiincelerle mi mesgul yoksa sadece verilen yonergeleri anlama ve onlara uygun hareket etme ¢abas1 m1 gosteriyorlar?

e  Sizce, grupta ne olgiide bir 6grenme gergeklesmektedir? Grup tyeleri, etkili ve verimli bir birlikte galisma, bir takim (ekip) ¢aligmasi

gergeklestirebilmigler mi? Caligmalar bir biitiinliik gésteriyor mu?

Grup ¢aligmalari bazi 6gretim alanlar1 i¢in sik kullanilan bir yontem olmayabilir. Aslinda tiim derslerde grup ¢aligmalari
yapilacak durumlar s6z konusu olacaktir. Ancak sizin okulda oldugunuz siire i¢inde gerek zaman yetersizligi gerekse
hedeflerin uygun olmayis1 gibi nedenlerle bu etkinligi geregince yerine getiremeyebilirsiniz. Bu durumda, uygulama
Ogretmeninizle dersinizde daha sik kullanilan baska bir yontemi belirleyiniz. Bu ydntem icin planlama yapiniz,

Ogretmeninizin goriislinii de aldiktan sonra planinizi sinifta uygulayarak deneyiminizi degerlendiriniz.



ETKINLIiK 11- TEST HAZIRLAMA, PUANLAMA VE ANALIZ

Bu etkinlikte, Ogretmenlik Uygulamasi II dersi kapsaminda katildigimiz sinif igin donem sonu degerlendirmeye yonelik
sinav/test hazirlayiniz. Hazirlayacagiz test icin “belirtke tablosu” yapiniz. Tablodaki her boliimden kag tane veya kag
puanlik soru sorulacagini belirleyiniz. Testte kullanilacak test maddesi (soru) tiirlerine ve birden fazla tiir kullanilacaksa
bunlarin her birinden testte kacar madde bulunacagina karar veriniz. Sorularin cevaplarina degisik puanlar vermeyi
diisiiniiyorsaniz, bir puanlama anahtari hazirlayiniz.

Test planiniz1 okulda size rehberlik yapan uygulama 6gretmeni ile goriisiiniiz. Bu goriismelerde, planinizda degisiklik
gerektigi ortaya ¢ikarsa, bu degisiklikleri yapiniz. Test planiniza uygun maddeler (test sorulart) bulunuz veya kendiniz
madde yaziniz. Buldugunuz veya hazirladiginiz maddelerle ilgili puanlama anahtarini hazirlayiniz.

Belirlediginiz maddelere test bi¢cimi veriniz; yazim, ¢izim ve diizenleme islemlerini yapiniz; testinizi yeterli sayida
cogaltiniz; yetkililerden gerekli izni alarak bir siniftaki 6grencilere uygulayimiz.

Olanak varsa, testinizin test ve madde analizlerini yapiniz. Bu amagla sunlar1 yapabilirsiniz:

6. Testinizdeki sorulara verilen cevaplar1 puanlayarak bu puanlar iizerinde test analizi yapimz: Merkezi egilimi
(y1g1lma) gosteren aritmetik ortalama, ortanca (medyan), tepedeger (mod) vb. degerlerini hesaplaymiz.
Degiskenlik (varyans) dlgiilerini gosteren standart sapma, geyrek sapma, genislik (ranj) vb. degerlerini bulunuz.
Test puanlarinin giivenilirlik ve gegerligini tahmin etmeye ¢alisiniz.

7. Testinizdeki maddeler (sorular) se¢meli tipte ise, bunlara verilen cevaplar {lizerinde madde analizi yapiniz:
Maddelerin gii¢liikk ve ayirt edicilik diizeylerini bulmaya ¢alisiniz. Maddelerin daha nitelikli hale getirilmesi
icin ¢eldiricilerinin iglerligini gézden gegiriniz

8. Smuftaki 6grencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere gore, beklenenden daha az veya daha fazla 6grencinin
dogru cevap vermis oldugu maddeler var m1? Bu maddeler, bagka agilardan nitelikli (kusuru olmayan) maddeler
mi?

9. Smniftaki &grencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere ve testten aldiklari puanlara gore, iyi &grenen
ogrencileri digerlerinden ayirmayan veya beklenenin tersine bir ayrim yapar goriinen maddeler var m1? Bunlarin
beklenen yonde ayirt edici olmasi ve ayirt edicilik diizeylerinin artirilmasi igin neler yapilabilir?

10. Test sonuglarindan yararlanarak, asagidaki sorulara cevap bulmaya caliginiz:

e Dersin ele alinan boliimiinden hedefler dogrultusunda beklenen 6lgiide bir ilerleme saglanabilmis
midir?

o Testte sadece bir iinite ele alinmigsa, bu linitenin hangi boliimlerinde; birden fazla linite ele alinmissa,
bu tinitelerin hangilerinde 6grenme diizeyi en yiiksek ve en diisiik olmustur?

e Testte kapsanan konular, beceriler ve siireglerle ilgili yanlis anlamalar ve 6grenme eksiklikleri nerelerde
toplanmaktadir?

6. Yaptigimiz test gelistirme ¢alismasi ile ilgili kisa bir rapor hazirlayiniz. Raporunuzu, size rehberlik eden
uygulama 6gretmeni ve fakiilte 6gretim elemani ile gézden gegiriniz.



ETKINLIK 12- UYGULAMA OGRETMENIYLE DONEMIi DEGERLENDIRME

Bu etkinlikte, Ogretmenlik Uygulamas1 II dersi kapsaminda staj yaptigimz okuldaki uygulama &gretmeniyle staj
hareketliliginizin genel bir degerlendirmesini yapiniz. Uygulama 6gretmeninizden staj hareketliliginiz siiresince sizde
gozlemledigi iyi ve gelistirmeniz gereken yonler hakkinda bilgi edininiz. Goriismenizi uygulama 6gretmeninize
ogretmenlik meslegi ve kisisel gelisiminiz hakkinda size verebilecegi tavsiyeleri 6grenerek tamamlayiniz.



