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1- Faaliyet Raporu Rehberi, 22 Nisan 2021 tarihli ve 31462 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan yönetmelik doğrultusunda yenilenmiştir. Geçmiş yıllara ait Rehber ve Faaliyet Raporları üzerinden birim Faaliyet Raporu hazırlamayınız.

2- Rehberin içindekiler bölümünde birimlerin hangi bölümleri oluşturması gerektiği belirtilmiştir.

3- Ayrıca; bölüm başlıklarında ve başlıklarda da hangi birimlerin işlem yapacağı Sarı Dolgu ve KIRMIZI Renkli yazı ile belirtilmiştir. Kendinize ait olan bölümleri doldurunuz. Diğer bölümleri siliniz.

4- Birim faaliyet raporunuzdan Sarı Dolgu ve KIRMIZI Renk ile yazılmış açıklama notlarını ve “Birim Faaliyet Raporu Hazırlanırken Dikkat Edilecek Hususlar” başlıklı bu sayfayı siliniz.  

5- Raporunuzun son halinde boş tablo, boş bölüm ve kırmızı karakterli bilgi notu ve biriminize ait olmayan bilgi kalmayacaktır. Raporun nihai halinde sadece sizin birimine ait bilgileriniz yer alacaktır.

6- Tabloların açıklamalarına tablo altlarında yer verilecek, geçmiş yıllar ile karşılaştırma veri istendiğinde artış azalış var ise nedeni açıklanacak ve faaliyet raporu sadece tablolardan oluşmayacaktır.

7- Rehberdeki tablolar Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca konsolide edileceğinden, sonuçların sağlıklı olabilmesi için tablo numaralarının ve madde başlıklarının değiştirilmemesi gerekmektedir.  

8- EKLER Bölümü: Bu bölümde yer alan Harcama Yetkilisi İç Kontrol Güvence Beyanının ıslak imzalı olması 5018 sayılı Kanun gereğince zorunluluktur. Yıl içinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” ibaresi (2) nolu bölüme eklenir. Harcama yetkilisinin bu güvenceyi imzalamak konusunda çekincesi var ise (3) nolu bölümde bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte dikkate alınması gerektiği belirtilir.

9- Faaliyet raporlarınız üzerinden Sayıştay Başkanlığı ve İç Denetim Birimi tarafından Performans Denetimi gerçekleştirilebileceğinden, raporun hazırlanmasında gerekli hassasiyeti lütfen gösteriniz. 


10- Hazırlanan ve biriminizin adı ile kaydedilen Birim Faaliyet Raporunun öncelikli olarak “faaliyetraporu2024@akdeniz.edu.tr” adresine “Birim Adınız ile (Örnek: Strateji2024fr.word) Kaydederek Word Belgesi Formatında” gönderilmesi; sonrasında ıslak imzalı olarak Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına teslim edilmesi; ayrıca, EBYS üzerinden de yazılı olarak gönderilmesi; sürecin kısaltılması ve sağlıklı sonuç alınması açısından önemlidir. 


11- Faaliyet Raporunu süresinde hazırlayıp göndermeyen birimlerin hiçbir kaynağının (çalışma fiziki alanı, bilgisayar, kitap, kitaplık, derslik ve gereçleri vs.) olmadığı ve 2024 yılında faaliyet göstermediği varsayılarak işlem yapılacaktır.

12- Hazırlanan Birim Faaliyet Raporlarını web sayfanızda yayınlayabilirsiniz. Teşekkür ederiz.

13- Konu ile ilgili ayrıntılı bilgi ve destek alabileceğiniz personel ve iletişim: 
· Strateji Planlama Şube Md. V.  İsmail ÖZTÜRK	                : Dahili	: 0 242 310 22 09
· Mali Hizmetler Uzmanı Gamze ERGÜÇ 			:Dahili 	: 2218
· Bilgisayar İşletmeni Güzide ÇELİK				: Dahili	: 2783

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 
STRATEJİK PLANLAMA ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ


 [image: http://www.turkbeleni.com/wp-content/uploads/akdeniz-universitesinin-32-yillik-logosu-degisti_7680_dhaphoto4.jpg]

AKDENİZ
ÜNİVERSİTESİ
(Biriminizin Adını Yazınız) 

2024 MALİ YILI 
BİRİM FAALİYET RAPORU
Birim Yöneticisi: (Adı Soyadı- Unvanı ve İletişim Bilgileri) 
Düzenleyen: (Adı Soyadı- Unvanı ve İletişim Bilgileri)

Antalya 2025







 






[bookmark: _Toc83199582][bookmark: _Toc83199780][bookmark: _Toc89083503][bookmark: _Toc184282490]RAPOR SUNUŞ YAZISI (Tüm Birimler)
· (Birim yöneticileri bu alana kısa bir sunuş yazacaklar)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Birim Yönetici Adı Soyadı Unvanı

























































RAPOR SUNUŞ YAZISI (Tüm Birimler)	3
I.	GENEL BİLGİLER	8
A.	MİSYON VE VİZYON	8
A.1. Akdeniz Üniversitesi Misyon ve Vizyonu	8
A.2. Birimimiz Misyon ve Vizyonu	8
B.	YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR (Tüm Birimler)	9
C.	İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER (Tüm Birimler)	9
1-	FİZİKSEL YAPI (Tüm Birimler) (Yapı İşleri ve Teknik DB Üniversite Geneli Hakkında)	9
1.1.	GENEL BİLGİLER (Tüm Birimler- Yapı DB Üniversite Geneli Hakkında)	9
1.1.1.	Taşınmazlar (Tüm Birimler tabloları doldurabilir. Yapı DB Üniversite Geneli Hakkında)	9
a.	T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Üniversite Mekanları Envanter Yönetim Sisteminde (Mek-Sis) Akdeniz Üniversitesi (Yapı İşleri ve Teknik DB)	9
b.	Kapalı Alanların Dağılımı (Yapı İşleri ve Teknik DB)	9
c.	AÜ Taşınmazların Dağılımı (Yapı İşleri ve Teknik DB)	9
d.	Kapalı Mekânların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı (Yapı İşleri ve Teknik DB)	9
e.	A.Ü Örtülü Alan Büyüklükleri ve Tamamlanma Oranları (Yapı İşleri ve Teknik DB)	10
f.	A.Ü Lojman Bilgileri (İdari Mali İşler DB)	10
1.1.2.	A.Ü Taşıt Bilgileri (SGDB ve Taşıt Tahsisli Birimler)	10
2-	TEŞKİLAT YAPISI (Tüm Birimler)	11
2.1.	BİRİMİMİZİN TEŞKİLAT ŞEMASI (Tüm Birimler)	11
2.2.	BİRİMİMİZİN KURULUŞ TARİHİ VE DAYANAĞI (Tüm Birimler)	11
3-	TEKNOLOJİ VE BİLİŞİM ALTYAPISI (Tüm Birimler)	12
3.1.	YAZILIM VE BİLGİSAYARLAR (Tüm Birimler)	12
3.1.1.	Yazılım Kaynakları (Tüm Birimler)	12
a.	Akademik ve İdari Birimler Yazılım Kaynakları (Tüm Birimler)	12
b.	A.Ü Bilgisayar Bilimleri AUM tarafından Birimlerin Kullanımına Sunulan Yazılım Kaynakları (BAUM)	12
c.	A.Ü Bilgi İşlem Daire Başkanlığınca Birimlerin Kullanımına Sunulan Yazılım Kaynakları (Bilgi İşlem Daire Başkanlığı)	12
3.1.2.	AÜ Bilgisayar Kaynakları (Tüm Birimler)	13
3.2.	KÜTÜPHANE KAYNAKLARI (Tüm Birimler)	13
3.2.1.	Birim Kitap-Yayın-Veri Tabanı- Kütüphane Kaynakları (Tüm Birimler)	13
a.	Birimimizin Kitap Yayın ve Veri Tabanı Kaynakları   (Kütüphanesi Olan ve Olmayan Tüm Birimler)	13
b.	Birimimizin Kütüphane Bilgileri (Birim Kütüphanesi Olan Birimler) (Kütüphane D.B)	13
3.2.2.	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı Kaynakları (Kütüphane D.B)	13
a.	A.Ü Merkezi Kütüphane Kaynakları (Kütüphane D.B)	13
b.	Merkezi Kütüphane Kaynak ve Hizmetleri (Kütüphane D.B)	14
3.3.	DİĞER BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR (Tüm Birimler)	14
4-	İNSAN KAYNAKLARI (Tüm Birimler)	15
4.1.	AKADEMİK PERSONEL (Akademik Birimler) (Per. D.B. Üniversite Genel Bilgileri)	15
4.1.1.	A.Ü Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Sınıflandırma ve İstihdam Şekline Göre Dağılımı (Akademik Birimler) (Per. D.B.)	15
a.	2547 Sayılı Kanun Madde 35 Hariç Akademik Personel Kadroları (Akademik Birimler) (Per. D.B.)	15
b.	2547 Sayılı Kanun Madde 35 Dahil Akademik Personel Kadroları (Akademik Birimler) (Per. D.B.)	15
4.1.2.	2024-2025 Eğitim Öğretim Dönemi Akademik Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı Dağılımı (Akademik Birimler) (Per. D.B. )	15
4.1.3.	Yabancı Uyruklu Akademik Personel (Akademik Birimler) (Per. D.B. )	15
4.1.4.	Yurtiçi Üniversitelerde Öğretim Elemanı Hareketliliği (Akademik Birimler) (Per. D.B. )	16
4.1.5.	2023-2024 Yılları Unvanlar Dolu Kadro Bazında Akademik Personel Sayıları (Akademik Birimler) (Per. D.B.)	16
4.2.	İDARİ PERSONEL (Tüm Birimler)( Per. D.B. Üniversite Genel Bilgileri)	17
4.2.1.	İdari Personelin Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)	17
4.2.2.	İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)	17
4.2.3.	İdari Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)	17
4.2.4.	İdari Personel Son iki Yıllık Dolu Kadro Sayıları (Per. D.B.)	17
4.3.	DİĞER PERSONEL (Tüm Birimler)( Per. D.B. Üniversite Genel Bilgileri)	17
4.3.1.	Diğer Personelin İstihdam Şekline Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)	17
4.3.2.	Diğer Personel Son İki Yıllık Dolu Kadro Sayıları (Per. D.B.)	17
4.3.3.	Sözleşmeli Personel (657 Sayılı 4/B) Dolu Kadro Unvan Bazında Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)	18
5-	SUNULAN HİZMETLER (Tüm Birimler)	19
5.1.	ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME HİZMETLERİ (Akademik Birimler-BAP Üniversite Geneli Bilgiler)	19
5.1.1.	Bilimsel Yayınlar (Akademik Birimler-BAP)	19
a.	Birimimiz Yayınlarının 2023-2024 Yıllarına Göre Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
b.	Birimimiz Yayınlarının Alanlarına Göre Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
c.	2024 Yılında Yayına Dönüşmüş Tez Sayıları (Enstitüler)	19
d.	Birim Akademik Personelimizin 2023-2024 Yıllarına Göre Bilimsel Dergilerindeki Görev Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
e.	Birim Akademik Personelimizin 2023-2024 Yıllarına Göre Bilimsel Hakemlik Sayısal Bilgileri (Akademik Birimler-BAP)	19
f.	Birim Akademik Personelimizin 2023-2024 Yıllarına Göre ISI İndekslerine Giren Dergilerdeki Görev Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
g.	Uluslararası Endekslerde (WOS) Yer Alan Bilimsel Yayın Sayısı (Akademik Birimler-KGKK)	19
h.	Uluslararası İş Birliği İle Yapılmış Yayın Sayısı (Akademik Birimler-KGKK)	19
i.	Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve Sanat Ödülleri Sayısı (Akademik Birimler-KGKK)	19
5.1.2.	Bilimsel Projeler (Akademik Birimler-BAP)	19
a.	Birimimiz 2023-2024 Yıllarına Göre Proje Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
b.	Birimimiz Alanlarına Proje Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
5.1.3.	Atıflar ve Tanınırlık (Akademik Birimler-BAP)	19
a.	Birimimiz 2023-2024 Yıllarına Göre Atıf Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
b.	Birimimiz Unvanlara Göre Atıf Sayılarının Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)	19
5.1.4.	Ulusal ve Uluslararası Projeler ve 2024 Yılı Ar-Ge Bütçesi (BAP ve SGDB )	20
a.	AÜ 2024 Yılı Bilimsel Araştırma Projeleri Sayıları ve Ödenek Bilgileri (BAP ve SGDB )	20
b.	AÜ 2024 Yılı Ar-Ge Bütçesi ve Oranlar (BAP - SGDB )	20
5.1.5.	Çok Disiplinli (Disiplinlerarası) Araştırma Yapan Merkezler (AUM’ler)	21
5.2.	GİRİŞİMCİLİK (Akademik Birimler - TEKNOKENT TTO - Üniversite Geneli Bilgiler)	22
5.2.1.	Patent ve Faydalı Model (Akademik Birimler)	22
a.	Birimimiz Patent ve Faydalı Model Sayıları Yıllara Göre Dağılımı (Akademik Birimler)	22
b.	Birimimiz 2024 Yılı Patent Sayısı ve Patent Hakkında Genel Bilgiler (Akademik Birimler)	22
5.2.2.	TEKNOKENT Teknoloji Transferi Ofisi Ar-Ge ve Girişimcilik Çalışmaları	22
a.	Genel Bilgiler: (Bu alandaki biriminizin çalışmalarına ayrıntılı olarak yer veriniz.)	22
b.	AÜ Patent ve Faydalı Model (TTO)	22
i.	A.Ü Patent ve Faydalı Model Sayıları 2023-2024 Yıllarına Göre Dağılımı (TTO)	22
ii.	AÜ 2022-2026 Plan Döneminde Ticarileşen Patentler (TTO)	22
iii.	2024 Yılı Ulusal ve Ulusal ve Uluslararası Patent Başvuruları (TTO)	22
5.2.3.	Girişimcilik Alanında Planlanan ve AÜ 2022-2026 Stratejik Planında Yer Alan Gelişim Alanları (TTO) (AKADEMİK BİRİMLER, ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERİ)	23
5.3.	EĞİTİM-ÖĞRETİM HİZMETLERİ (Akademik Birimler- AKUZEM-ÖİDB Üniversite Geneli Bilgiler)	24
5.3.1.	AÜ Öğrenci Bilgileri (Akademik Birimler- ÖİDB)	24
a.	AÜ Fakülte, Yüksekokul ve Meslek Yüksek Okulları Öğrenciler   (Akademik Birimler- ÖİDB)	24
b.	AÜ Enstitülerinde Öğrenim Gören Öğrenciler (Enstitüler- ÖİDB)	24
c.	AÜ Son İki Yıllık Eğitim-Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları (ÖİDB)	24
d.	AÜ Son iki Yıllık YKS Kontenjanları ile Yerleşen Öğrenci Sayıları (ÖİDB)	24
e.	YKS’da Başarı Sıralaması ilk 50.000 Olan Öğrenciler Arasında Akdeniz Üniversitesi Tercih Bilgileri (ÖİDB)	25
f.	AÜ Son iki Yıllık Uluslararası Öğrenci Bilgileri (Akademik Birimler- ÖİDB)	25
g.	AÜ 2024-2025 Eğitim Öğretim Dönemi Gelen/Giden Yatay Geçiş Öğrenci Sayıları (ÖİDB)	25
h.	YÖK 100/2000 ve YÖK-YUDAP Burs Programları Bursiyer Sayıları (ÖİDB)	25
i.	AÜ Mezun Öğrenci Bilgileri (ÖİDB)	25
5.3.2.	AÜ Eğitim Öğretim Programları (Akademik Birimler- ÖİDB Üniversite Genel Bilgileri)	25
a.	A.Ü Çok Disiplinli Lisans ve Doktora Programları   (Enstitüler/ÖİDB)	25
b.	AÜ Yabancı Dilde Eğitim Veren Programlar (ÖİDB)	26
i.	% 100 Yabancı Dilde Eğitim Veren Programlar	26
ii.	% 30 Yabancı Dilde Eğitim Veren Programlar	26
5.3.3.	Kurumun Web Sayfasından İzlenebilen Ders Programı Bilgi Paketleri (Akademik Birimler- ÖİDB )	26
5.3.4.	Eğitim Alanları ve Derslikler (Akademik Birimler)	26
5.3.5.	AÜ Uzaktan Eğitim (AKUZEM)	26
a.	AÜ Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Tezsiz Yüksek Lisans Öğrenci Sayıları (AKUZEM)	26
b.	AÜ Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Ön Lisans Programları Öğrenci Sayıları (AKUZEM)	26
5.3.6.	AÜ 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Akademik Takvimi (ÖİDB)	26
5.4.	TOPLUMSAL KATKI (Tüm Birimler)	27
5.4.1.	Sağlık Alanındaki Hizmetler	27
a.	AÜ Hastaneleri 2024 Yılı Yatak, Hasta ve Tetkik Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fk.)	27
b.	Hastanelerimizde 2024 Yılı İçerisinde Hizmet Verilen Hasta Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fk.)	27
c.	2024 Yılı Yatak Doluluk Oranı (Hastaneler)	27
d.	A.Ü Hastaneleri Ameliyat Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fk.)	27
e.	AÜ Hastaneleri Poliklinik Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fak.)	28
f.	AÜ Hastane Alanları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fak.)	28
g.	Hastanelerimiz Son Beş Yıllık Yatan Hasta Sayısal Bilgileri (Hastaneler)	28
h.	Hastanelerimizde Nitelikli Yatak Sayısı (Hastaneler)	29
i.	AÜ Hastanelerinin Nitelikli Yatak Sayısı Toplamı(Hastaneler)	29
j.	AÜ Organ Nakli AUM Nakil Hizmet ve Sayısal Verileri (Organ Nakli Merkezi)	29
i.	AÜ Organ Nakli AUM Nakil Hizmetleri (Organ Nakli Merkezi)	29
ii.	AÜ Organ Nakli AUM Nakil Sayısal Verileri (Organ Nakli Merkezi)	29
k.	AÜ Prof. Dr. Tuncer Karpuzoğlu Organ Nakli Enstitüsü Hizmetleri (Organ Nakli Ens.)	29
l.	AÜ Alkol ve Madde Bağımlılığı AUM Tarafından Sunulan Sağlık Hizmetleri(AMBAUM)	29
m.	Öğrenci ve Personele Sunulan Mediko Sağlık Hizmetleri (SKSDB)	29
5.4.2.	Engelsiz Üniversite Hizmetlerimiz (Tüm Birimler)	29
a.	AÜ Engel Türüne Göre Öğrencilerimizin Dağılımı (ÖİDB)	29
b.	Engelli Öğrenci Birimi 2024 Yılı Çalışmaları (Engelli Öğrenci Birimi)	30
c.	Akademik Birimler 2024 Yılı Engelli Öğrenci Çalışmaları (Akademik Birimler)	30
d.	İdari Birimler 2024 Yılı Engelli Öğrenci Çalışmaları (İdari Birimler)	30
e.	Araştırma ve Uygulama Merkezleri 2024 Yılı Engelli Öğrenci Çalışmaları (AUM’ler)	30
5.4.3.	Sosyal Sorumluluk Projeleri Çalışmaları	30
a.	AÜ Toplumsal Destek Projeleri Koordinatörlüğü Çalışmaları (TDP)	30
b.	Sosyal Sorumluluk Projelerimiz (TDP-Tüm Birimler)	30
c.	2024 Yılında Öğrencilerimizin Yürüttüğü Sosyal Sorumluluk Projelerimiz (TDP-SKSDB)	30
d.	2024 Yılı Toplumsal Destek Projeleri ve Gönüllülük Çalışmaları Kapsamlı Ders/Proje Sayısı (TDP ve Akademik Birimler): (2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.)	30
5.4.4.	Topluma Açık Düzenlenen Kurs, Panel Konferans, Çalıştay ve Eğitimler (Tüm Birimler)	30
5.4.5.	Kurum, Kuruluş ve Özel Sektöre Verilen Genel Kamu Hizmetleri (Tüm Birimler)	30
5.4.6.	Sürekli Eğitim Merkezi (AKÜNSEM) ve Dil Merkezi (TÖMER) Tarafından Verilen Mesleki Eğitimler (TÖMER ve AKÜNSEM, Tüm Birimler)	31
5.4.7.	Halka Açık Kültür Sanat ve Spor Alanları (SKSDB)	31
5.4.8.	AÜ Öğrencilerine Sunulan Destekler (Tüm Birimler)	31
a.	AÜ Öğrencilerine 2024 Kamu Kurum ve Kuruluşlarından ve Özel Kuruluşlardan Sağlanan Karşılıksız Burslar (SKSDB)	31
b.	Öğrencilere Yönelik Sosyal, Kültürel, Sanatsal ve Sportif Etkinlik Sayısı: (Akademik Birimler, SKSDB Üniversite Geneli)	31
c.	AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Akademik ve Sosyal Danışmanlık Desteği (SKSDB)	31
d.	AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Psikolojik Danışmanlık Desteği (SKSDB)	31
e.	AÜ Öğrenci Ulaşım Desteği: (SKSDB- İMİD ve İlçeler)	31
f.	Kariyer Planlama, Staj vb. Verilen Diğer Hizmetler: (Tüm Birimler, Kariyer Merkezi ve SKSDB Üniversite Geneli)	32
g.	AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Öğrenci Beslenme Hizmeti: (SKSDB) (2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.)	32
h.	2024 Yılı Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayıları: (SKSDB)	32
5.4.9.	Mezun Öğrencilere Yönelik Yapılan Çalışmalar (Akademik Birimler-Kariyer Merkezi Üniversite Geneli Bilgiler)	32
a.	AÜ Mezun Bilgi Sistemine Kayıtlı Mezun Sayısı: (Kariyer Merkezi)	32
b.	AÜ Mezunlarına Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler (Akademik Birimler-SKSDB ve Kariyer Merkezi )	32
5.5.	KURUMSALLAŞMA  (Tüm Birimler)	32
5.5.1.	AÜ Bilim Ödülleri ve Bilimsel Etkinlikler (Akademik Birimler)	32
a.	2023-2024 Yılları arası Birimimizin Ulusal Bilim Ödülleri Dağılımı (Akademik Birimler)	32
b.	2023-2024 Yılları arası Birimimizin Uluslararası Bilim Ödülleri Dağılımı (Akademik Birimler)	32
c.	2023-2024 Yılları arası Birimimizin Organize Ettiği Ulusal Etkinlikler (Akademik Birimler)	32
d.	2023-2024 Yılları arası Birimimizin Organize Ettiği Uluslararası Etkinlikler (Akademik Birimler)	32
5.5.2.	AÜ Uluslararası Hizmetleri (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	32
a.	Uluslararası Değişim Programları ve Son Beş Yıllık Anlaşma Sayıları (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	32
b.	Uluslararası Sıralama Kuruluşlarında (THE, QS Ve ARWU) Dünya Sıralamasında İlk 1.000 Üniversite Arasına Girmiş Üniversiteler İle İmzalanan Uluslararası İkili Anlaşma Sayıları (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	33
c.	Ulusal ve Uluslararası Değişim Programları Son Beş Yıllık Öğrenci Hareketliliği (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	33
d.	Ulusal ve Uluslararası Değişim Programları Son Beş Yıllık Öğretim Elemanı Hareketliliği (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	33
e.	AÜ Uluslararası Öğrenci Bilgileri (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	33
f.	A.Ü Uluslararası İlişkiler Ofisince 2024 Yılında Düzenlenen Ulusal/Uluslararası Etkinlikler (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)	34
5.5.3.	AÜ Kalite Güvence Sistemlerinin Üniversite Genelinde Yaygınlaştırılması Çalışmaları (Çalışma Yapan Tüm Birimler- KGKK Üniversite Genel Bilgileri)	34
a.	Kurumsal Gelişim ve Kalite Koordinatörlüğü Çalışmaları: (KGKK)	34
b.	Akreditasyon Belgesi Alan Programlar (KGKK 2023 yılı birim faaliyet raporu verileriniz aşağıda verilmiştir değişiklik var ise güncelleyiniz )	34
c.	Program Akreditasyonu Dışında Kalan Belgelendirme ve Akreditasyonlar  (KGKK 2023 yılı birim faaliyet raporu verileriniz aşağıda verilmiştir değişiklik var ise güncelleyiniz)	34
d.	Akreditasyon Çalışmaları Başlatılan Birimler/Programlar/Bölümler (KGKK)	35
e.	KYS Belgesi Alan Birimler (KGKK 2023 yılı birim faaliyet raporu verileriniz aşağıda verilmiştir değişiklik var ise güncelleyiniz)	35
f.	KYS Uygulayan Birimler (YÖKAK Ölçütleri Dahil) (KGKK)	35
g.	Kalite Kültürünün Yaygınlaştırılması Amacıyla 2024 Yılında Kurumsal Gelişim ve Kalite Koordinatörlüğü’nce Düzenlenen Faaliyetler (KGKK)	35
5.5.4.	Hizmetiçi Eğitimler (Tüm Birimler)( Per .D.B. Üniversite Genel Bilgileri)	35
a.	CB Uzaktan Eğitim Kapısı ve Personel Daire Başkanlığı ve Eğitimleri (Per .D.B. Üniversite Genel Bilgileri)	35
b.	Diğer Birimlerin Hizmetiçi Eğitimleri (Tüm Birimler)	36
6-	YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ (Tüm Birimler)	37
II.	AMAÇ VE HEDEFLER (Tüm Birimler)	37
A.	TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLERİMİZ	37
Akdeniz Üniversitesinin Eğitim-Öğretim Alanıyla İlgili Öncelikleri	37
Akdeniz Üniversitesinin Eğitim-Öğretim Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları	37
Akdeniz Üniversitesi Araştırma Öncelikleri	38
Akdeniz Üniversitesinin Araştırma Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları	38
Akdeniz Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası Öncelikli Alanları	39
Akdeniz Üniversitesinin Toplumsal Katkı Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları	39
Uluslararasılaşma Politikası Öncelikleri	40
Akdeniz Üniversitesinin Uluslararasılaşma Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları	40
B.	BİRİMİMİZ 2022-2026 STRATEJİK PLANI AMAÇ VE HEDEFLERİ (Tüm Birimler)	41
C.	DİĞER HUSULAR (Tüm Birimler)	43
III.	FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER (Tüm Birimler)	44
A.	MALİ BİLGİLER (Tüm Birimler )	44
1.	BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI (Tüm Birimler )	44
1.1.	2024 YILI BÜTÇE GELİRLERİ (HAZİNE YARDIMI) (Tüm Birimler )	44
1.2.	2024 YILI BÜTÇE GELİRLERİ (ÖZ GELİRLER) (Tüm Birimler )	44
1.3.	2024 YILI BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI (Tüm Birimler )	44
1.4.	2024 YILI GELİR TÜRLERİNE GÖRE ÖZ GELİRLERİN ÖDENEK VE HARCAMA DAĞILIMI (Tüm Birimler )	44
1.5.	2024 YILI HAZİNE YARDIMI İLE KARŞILANAN GİDERLER (Tüm Birimler )	45
1.6.	2024 YILI ÖZ GELİRLER İLE KARŞILANAN GİDERLER (Tüm Birimler )	45
1.7.	2024 YILI BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI (Tüm Birimler )	45
2.	TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR (Tüm Birimler )	46
3.	MALİ DENETİM SONUÇLARI (2023-2024 Yılları arası Mali Denetim Geçiren Tüm Birimler)	46
3.1.	İÇ DENETİM BİRİMİNCE YAPILAN DENETİMLER (Tüm Birimler- İç Denetim Birimi 2023 Denetimlerini Listeleyecek)	46
3.2.	DIŞ DENETİM  (Tüm Birimler)	46
3.2.1.	Sayıştay Sorgusu ve İlamları Tablosu(Tüm Birimler)	46
4.	DİĞER HUSUSLAR (Tüm Birimler)	46
4.1.	YATIRIM PROJELERİ (Yapı İşleri DB)	47
4.1.1.	2024 Yılında Tamamlanan Yatırım Projeleri (Yapı İşleri DB)	47
4.1.2.	Devam Eden Yatırım Projeleri (Yapı İşleri DB)	47
4.1.3.	Planlanan Yatırım Projeleri (Yapı İşleri DB)	47
4.1.4.	Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı AÜ 2022-2026 Stratejik Planında Yer Alan Kapsamlı Çalışmaları (Yapı İşleri DB)	47
B.	PERFORMANS BİLGİLERİ (Tüm Birimler)	48
1.	PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALİYET BİLGİLERİ (Tüm Birimler)	48
2.	PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)	48
2.1.	ALT PROGRAM HEDEF VE GÖSTERGELERİYLE İLGİLİ GERÇEKLEŞME SONUÇLARI VE DEĞERLENDİRMELER (Tüm Birimler)	48
2.2.	PERFORMANS DENETİMİ SONUÇLARI (Tüm Birimler)	51
3.	STRATEJİK PLANIN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)	51
4.	PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)	51
5.	DİĞER HUSUSLAR	51
IV.	KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)	52
A.	ÜSTÜNLÜKLER (Tüm Birimler)	52
B.	ZAYIFLIKLAR (Tüm Birimler)	52
C.	DEĞERLENDİRME (Tüm Birimler)	52
V.	ÖNERİ VE TEDBİRLER (Tüm Birimler)	52
VI.	EKLER (Tüm Birimler)	53
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[1]	53



I. [bookmark: _Toc83199583][bookmark: _Toc83199781][bookmark: _Toc89083504][bookmark: _Toc184282491]GENEL BİLGİLER
[bookmark: _Toc170721331]
A. [bookmark: _Toc83199584][bookmark: _Toc83199782][bookmark: _Toc89083505][bookmark: _Toc184282492]MİSYON VE VİZYON
[bookmark: _Toc184282493]A.1. Akdeniz Üniversitesi Misyon ve Vizyonu

· Misyon 
Güçlü araştırma alt yapımız ve alanında etkin ve yetkin akademik personelimiz ile 
•	Araştırma alanında uluslararası alanda tercih edilen, ülkede örnek, bölgede lider olmak, 
•	Girişimcilik alanında sektörde işbirlikçi ve öncü olmak,
•	Eğitim alanında topluma araştırmacı, yenilikçi, yaratıcı bireyler kazandırmak, 
•	Toplumsal katkı alanında sürdürülebilir projeler ile topluma ve insanlığa hizmet vermek, 
•	Uluslararası işbirlikli projeler, nitelikli yayınlar, ikili anlaşmalar yaparak ülkemizi ve üniversitemizin akademik alanda tanınırlığını arttırmaktır.

· Vizyon
•	Evrensel nitelikte araştırmalar ile geleceğe şekil veren, bilim ve teknolojide öncü, araştırma odaklı, yaratıcı, etik ilkelere duyarlı ve yaşam boyu öğrenen bireyler yetiştiren araştırma üniversitesi olmaktır.

[bookmark: _Toc184282494]A.2. Birimimiz Misyon ve Vizyonu

· Misyon (Tüm Birimler) (Biriminize ait misyon belirlenmiş ise aşağıda biriminiz için belirlenmiş olan misyona yer veriniz.)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



· Vizyon(Tüm Birimler) (Biriminize ait vizyon belirlenmiş ise aşağıda biriminiz için belirlenmiş olan vizyona yer veriniz.)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

B. [bookmark: _Toc83199585][bookmark: _Toc83199783][bookmark: _Toc89083506][bookmark: _Toc184282495]YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR (Tüm Birimler)
· NOT: Biriminizin kuruluş kanunu veya ilgili mevzuatında sayılan yetki, görev ve sorumlulukları, biriminizin yönetim kurulları ve kurul üyelerine bu alanda yer veriniz. 
· Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
C. [bookmark: _Toc83199586][bookmark: _Toc83199784][bookmark: _Toc89083507][bookmark: _Toc184282496]İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER (Tüm Birimler)
1- [bookmark: _Toc170721334][bookmark: _Toc83199587][bookmark: _Toc83199785][bookmark: _Toc89083508][bookmark: _Toc184282497]FİZİKSEL YAPI (Tüm Birimler) (Yapı İşleri ve Teknik DB Üniversite Geneli Hakkında)

[bookmark: _Toc83199588][bookmark: _Toc83199786][bookmark: _Toc89083509][bookmark: _Toc184282498] GENEL BİLGİLER (Tüm Birimler- Yapı DB Üniversite Geneli Hakkında)
· Tüm Birimler: Birimin fiziksel yapısı hakkında genel bilgilere metin/tablolar halinde bu alanda yer verilecektir. (Kaç m²’lik alanda kaç oda, salon ve benzeri ile hizmet veriliyor, laboratuvarlarınız, park-bahçe durumunuz, çalışma alanlarınız, taşıtlarınız, taşınmazlarınızın genel durumu, açık alan kapalı alan durumu vs.) 
· Yapı İşleri ve Teknik DB üniversitenin genel bilgilerine yer verecek)

[bookmark: _Toc83199589][bookmark: _Toc83199787][bookmark: _Toc89083510][bookmark: _Toc184282499]Taşınmazlar (Tüm Birimler tabloları doldurabilir. Yapı DB Üniversite Geneli Hakkında)
a. [bookmark: _Toc89083511][bookmark: _Toc184282500]T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Üniversite Mekanları Envanter Yönetim Sisteminde (Mek-Sis) Akdeniz Üniversitesi (Yapı İşleri ve Teknik DB)
· Tablo 1
	Fonksiyonlar
	Toplam Kullanım Alanı (m²)

	Araştırma(R)
	

	Eğitim(E)
	

	Fonksiyonlar
	Toplam Kullanım Alanı (m²)

	Barınma(A)
	

	Diğer(O)
	

	Kütüphane(L)
	

	Sağlık Hizmeti(H)
	

	Sosyal Alanlar(G)
	

	Spor Alanları(S)
	

	Toplantı Ve Konferans(C)
	

	Yönetim(M)
	

	Toplam
	



b. [bookmark: _Toc89083513][bookmark: _Toc184282501]Kapalı Alanların Dağılımı (Yapı İşleri ve Teknik DB)
· Tablo 2.
	Yerleşke Adı
	Kapalı Alan Miktarı (m²)
	Toplam (m²)

	
	Üniversite
	Tahsis
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	



c. [bookmark: _Toc89083514][bookmark: _Toc184282502]AÜ Taşınmazların Dağılımı (Yapı İşleri ve Teknik DB)
· Tablo 3.
	Yerleşke Adı
	Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmaz Alanı (m2)
	Toplam
(m2)
	Açıklama

	
	Üniversite
	Maliye / Hazine
	Diğer
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


d. [bookmark: _Toc89083515][bookmark: _Toc184282503]Kapalı Mekânların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı (Yapı İşleri ve Teknik DB)
· Tablo 4.
	Hizmet Alanı
	Merkez Yerleşkesi (m2)
	Diğer (m2)
	Toplam (m2)

	Eğitim
	
	
	

	Sağlık
	
	
	

	Barınma
	
	
	

	Beslenme
	
	
	

	Kültür
	
	
	

	Spor
	
	
	

	Diğer (İdari, Tesis, Depo)
	
	
	

	Toplam
	
	
	


e. [bookmark: _Toc89083517][bookmark: _Toc184282504]A.Ü Örtülü Alan Büyüklükleri ve Tamamlanma Oranları (Yapı İşleri ve Teknik DB)
· Tablo 5.
	Örtülü Alan
	2023
	2024

	Projelendirilmiş (m2)
	
	

	Bitmiş (m2)Üniversite
	964.937
	

	Tamamlanma Oranı
	%100
	

	Bitmiş Tahsisli (m2)
	47.466
	

	Toplam
	1.012.403
	




f. [bookmark: _Toc89083518][bookmark: _Toc184282505]A.Ü Lojman Bilgileri (İdari Mali İşler DB)
· Tablo 6.
	Lojman Genel Bilgileri

	
	Sayısı (Adet)
	

	Lojman Tipi
	Lojman Sayısı
	Dolu
	Boş
	Kapalı alanı (m2)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	



[bookmark: _Toc83199590][bookmark: _Toc83199788][bookmark: _Toc89083519][bookmark: _Toc184282506]A.Ü Taşıt Bilgileri (SGDB ve Taşıt Tahsisli Birimler)
· Tablo 7.
	Taşınır II.
Düzey Detay Adı
	Göreve Tahsis Edilmiş
Kuruma Ait Taşıtlar
	2023 Yılından
Devir
	Yıl İçinde
Giren
	Yıl İçinde
Çıkan
	Gelecek Yıla
Devir

	254.01.01
	Otomobiller
	
	
	
	

	254.01.02
	Yolcu Taşıma Araçları
	
	
	
	

	254.01.03
	Yük Taşıma Araçları
	
	
	
	

	254.01.04
	Arazi Taşıtları
	
	
	
	

	254.01.05
	Özel Amaçlı Taşıtlar
	
	
	
	

	254.01.06
	Mopet ve Motosikletler
	
	
	
	

	254.01.07
	Motorsuz Kara Taşıtları
	
	
	
	

	254.02.01
	Gemiler
	
	
	
	

	254.02.06
	Tekneler
	
	
	
	

	254.02.07
	Botlar
	
	
	
	

	254.03.02
	Motorsuz Hava Taşıtları
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	












2- [bookmark: _Toc83199591][bookmark: _Toc83199789][bookmark: _Toc89083520][bookmark: _Toc184282507]TEŞKİLAT YAPISI (Tüm Birimler)
2.1. [bookmark: _Toc83199592][bookmark: _Toc83199790][bookmark: _Toc89083521][bookmark: _Toc184282508]BİRİMİMİZİN TEŞKİLAT ŞEMASI (Tüm Birimler)
2.2. [bookmark: _Toc83199593][bookmark: _Toc83199791][bookmark: _Toc89083522][bookmark: _Toc184282509]BİRİMİMİZİN KURULUŞ TARİHİ VE DAYANAĞI (Tüm Birimler)





















































3- [bookmark: _Toc83199594][bookmark: _Toc83199792][bookmark: _Toc89083523][bookmark: _Toc184282510]TEKNOLOJİ VE BİLİŞİM ALTYAPISI (Tüm Birimler)
Genel Bilgiler: (Tüm Birimler- Bilgi İşlem DB Üniversite Genelinin Bilgilerini Verecek)

· Tablo 8.
Bilgi İşlem Alanında AÜ 2022-2026 Stratejik Planında Yer Alan Performans Göstergeleri Kapsamlı Gelişmeler: (Bilgi İşlem DB)
	İzlenen Göstergeler
	Plan Başlangıç Dönemi Mevcut Durum
	2021 Yılı Yıl Sonu 
	2022 Yılı Yıl Sonu
	2023 Yılı Yıl Sonu
	
2024 Yılı Yıl Sonu

	Kampus internete çıkış hızı (Gbit)
	2,50
	3 
	3,5
	4,5
	

	Yönetim Bilgi Sistemi Otomasyon sistemlerinin entegre edilerek tek merkezden yöneticiler tarafından izlenebilen sistem sayısı (OBS, BAP, Geçiş Güvenlik, Personel, Yemekhane, Kütüphane, Asos vb.)  (Adet)
	0
	5 
	5
	5
	

	İdari ve Akademik birimlere kurum elektronik dosya arşivini (sınavlar, ihale şartnameleri vs.) saklamaları için birim başına verilen disk alanı miktarı (GB) 
	1
	6 
	10
	10
	

	Yüksek hızlı hesaplama ve GPU altyapısının kullanım miktarı (saat)
	0
	(Gün x Saat)
90x24  +  180x24
(GPU yok)
	
	1.100
	

	Üniversite bünyesinde kurulacak olan çevrimiçi sınav merkezinde aynı anda sınava girebilecek kişi sayısı (online sınav merkezi kapasitesi)
	500
	10.000
	10.000
	10.000
	



3.1. [bookmark: _Toc83199595][bookmark: _Toc83199793][bookmark: _Toc89083524][bookmark: _Toc184282511]YAZILIM VE BİLGİSAYARLAR (Tüm Birimler)
3.1.1. [bookmark: _Toc83199596][bookmark: _Toc83199794][bookmark: _Toc89083525][bookmark: _Toc184282512]Yazılım Kaynakları (Tüm Birimler)
a. [bookmark: _Toc83199597][bookmark: _Toc83199795][bookmark: _Toc89083526][bookmark: _Toc184282513]Akademik ve İdari Birimler Yazılım Kaynakları (Tüm Birimler)
· BAUM ve BİDB de diğer birimler gibi sadece kendi kullanımında olan yazılımları bu bölüme yazacak. Diğer birimlerin kullanımı için yazdıkları veya satın aldıkları yazılımlara aşağıdaki b ve c bölümünde yer alan tabloda yer verecek.
· Tablo 9.
	Birim Adı
	Lisanslı Yazılım Adı
	Yazılım Adı
	Adet
	Yazılımın Kullanım Amacı

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	



b. [bookmark: _Toc83199598][bookmark: _Toc83199796][bookmark: _Toc89083527][bookmark: _Toc184282514]A.Ü Bilgisayar Bilimleri AUM tarafından Birimlerin Kullanımına Sunulan Yazılım Kaynakları (BAUM)
· Tablo 10. 
	Yazılım Adı
	Adedi
	Yazılımın Kullanım Amacı

	
	
	

	
	
	

	Toplam
	


c. [bookmark: _Toc83199599][bookmark: _Toc83199797][bookmark: _Toc89083528][bookmark: _Toc184282515]A.Ü Bilgi İşlem Daire Başkanlığınca Birimlerin Kullanımına Sunulan Yazılım Kaynakları (Bilgi İşlem Daire Başkanlığı)
· Tablo 11.
	Yazılım Adı
	Adedi
	Yazılımın Kullanım Amacı

	
	
	

	
	
	

	Toplam
	… Adet









3.1.2. [bookmark: _Toc83199600][bookmark: _Toc83199798][bookmark: _Toc89083529][bookmark: _Toc184282516]AÜ Bilgisayar Kaynakları (Tüm Birimler)
· Veriler Taşınır Kayıt Muhasebe Sisteminden alınacak ve fiili durum ile sistemdeki durum aynı olacak.
· Tablo 12.
	Taşınırın
	2023 Yılından Devir
	Yıl İçinde Giren
	Yıl İçinde Çıkan
	Gelecek Yıla Devir

	Bilgisayarlar 
	
	
	
	

	Sunucular
	
	
	
	

	Toplam 
	… Adet
	… Adet
	… Adet
	… Adet




3.2. [bookmark: _Toc83199601][bookmark: _Toc83199799][bookmark: _Toc89083530][bookmark: _Toc184282517]KÜTÜPHANE KAYNAKLARI (Tüm Birimler)
3.2.1. [bookmark: _Toc83199602][bookmark: _Toc83199800][bookmark: _Toc89083531][bookmark: _Toc184282518] Birim Kitap-Yayın-Veri Tabanı- Kütüphane Kaynakları (Tüm Birimler) 
a. [bookmark: _Toc83199603][bookmark: _Toc83199801][bookmark: _Toc89083532][bookmark: _Toc184282519]Birimimizin Kitap Yayın ve Veri Tabanı Kaynakları   (Kütüphanesi Olan ve Olmayan Tüm Birimler)
· Tablo 13.
	Bölümü
	Kitap
	Periyodik Yayın
	Elektronik Yayın
	Diğerleri
	Toplam

	Tıp
	
	
	
	
	

	Fen
	
	
	
	
	

	Sosyal
	
	
	
	
	

	Mevzuat (Kanun Yönetmelik Vs.)
	
	
	
	
	

	Diğerleri
	
	
	
	
	

	Toplam
	… Adet
	… Adet
	… Adet
	… Adet
	… Adet



b. [bookmark: _Toc83199604][bookmark: _Toc83199802][bookmark: _Toc89083533][bookmark: _Toc184282520]Birimimizin Kütüphane Bilgileri (Birim Kütüphanesi Olan Birimler) (Kütüphane D.B)
· Tablo 14.
	Kütüphane Adı
	Alanı
(m²)
	Kapasitesi
	Basılı Kitap Sayısı
	Basılı Dergi Sayısı

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.2.2. [bookmark: _Toc83199605][bookmark: _Toc83199803][bookmark: _Toc89083534][bookmark: _Toc184282521]Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı Kaynakları (Kütüphane D.B)
a. [bookmark: _Toc83199607][bookmark: _Toc83199805][bookmark: _Toc89083535][bookmark: _Toc184282522]A.Ü Merkezi Kütüphane Kaynakları (Kütüphane D.B)
· Tablo 15.
	Bölümü
	Kitap
	Periyodik Yayın
	Elektronik Yayın
	Diğerleri
	Toplam

	Tıp
	
	
	
	
	

	Fen
	
	
	
	
	

	Sosyal
	
	
	
	
	

	Mevzuat (Kanun Yönetmelik Vs.)
	
	
	
	
	

	Diğerleri
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
















b. [bookmark: _Toc83199606][bookmark: _Toc83199804][bookmark: _Toc89083536][bookmark: _Toc184282523]Merkezi Kütüphane Kaynak ve Hizmetleri (Kütüphane D.B)
· Tablo 16.
	Kaynak ve Hizmetler
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Merkez Kütüphane Fiziki Kapalı Alan
	4.407m²
	4.407 m²
	4.407 m²
	4.407 m²
	

	Merkez Kütüphane Oturma Kapasitesi
	850 kişi
	850 kişi 
	850 kişi 
	850 kişi 
	

	Basılı Kitap Sayısı (Merkez Kütüphane)
	60.667
	61.070
	61.648
	62.317
	

	Basılı Kitap (Fakülte Yüksek Okul Kitaplıklarıyla Toplam)
	185.554
	185.957
	186.535
	187.204
	

	Basılı Dergi Sayısı
	1.251
	1.251
	1.404
	1.433
	

	Basılı Tez Sayısı
	6.246
	6.596
	7.161
	8.308
	

	Kurumsal Veri Tabanı Abone Sayısı
	14
	24
	18
	20
	

	Toplam Veri Tabanı Aboneliği (Akdeniz Üniversitesi + Ekual)
	64
	74
	68
	70
	

	Tam Metin Elektronik Kitap Sayısı
	312.136
	722.419
	116.393
	123.655
	

	Tam Metin Elektronik Dergi Sayısı
	42.400
	44.144
	47.066
	48.095
	

	Merkez Kütüphane Elektronik Kaynak Sayısı
	3.174.328
	5.366.692
	4.220.579
	3.446.488
	

	Merkez Kütüphane Öğrenci Başına Düşen Kitap Sayısı
	0,92
	0,92
	1,08
	0,95
	

	Fakülte/Yüksek Okul Kitapları Dahil Öğrenci Başına Düşen Kitap Sayısı
	2,81
	2,80
	2,80
	2.84
	

	Merkez Kütüphane Raf Alanı
	1.400 m²
	1.400 m²
	1.400 m²
	1.400 m²
	

	Merkezi Kütüphane Yıllık Kullanıcı Sayısı
	2.692 kişi
	2.714 kişi 
	3.196 kişi 
	2.184
	

	Merkezi Kütüphane Yıllık Kullanıcı Sayısı(Genel Kullanım)
	75.000 kişi
	174.195 kişi
	259.731 kişi
	133.150
	


· Tabloda Baz Alınan Öğrenci Sayısı(2024 Yılı):
· Tabloda Baz Alınan Fakülte/Yüksek Okul Dâhil Öğrenci Sayısı(2024 Yılı):
· Tabloda Baz Alınan Kitap Sayısı (2024 Yılı):
· Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .

3.3. [bookmark: _Toc83199608][bookmark: _Toc83199806][bookmark: _Toc89083537][bookmark: _Toc184282524]DİĞER BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR (Tüm Birimler)
3.3.1. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (Tüm Birimler)
· Tablo 17.
	Cinsi
	Adet

	Akıllı Tahta
	

	Projeksiyon
	

	Tepegözler (Slayt Cihazları)
	

	Barkot Okuyucu
	

	Teksir ve çoğaltma Makineleri (Fotokopi Makinası, Faks Makinaları, Tarayıcı) 
	

	Fotoğraf Makinesi
	

	Kameralar
	

	Televizyon
	

	Müzik Çalarlar ve Kaydediciler ile Donanımları
	

	DVD (dijital kayıt sistemi, harici cd, dvd)
	

	Monitörler
	

	Diğer (Tür ve Sayılarını Açıklayınız)
	

	Mobil Cihazlar (tablet, cep telefonu, telsiz vb.)

	Tablet
	

	Cep Telefonu
	

	Telsiz 
	

	Diğer (Tür ve Sayılarını Açıklayınız)
	

	PC'ler (masaüstü ve dizüstü bilgisayarlar)

	Masa Üstü Bilgisayar
	

	Dizüstü bilgisayar
	

	Diğer

	Notebook
	

	Ultrabook
	

	Tablet
	

	Cep Bilgisayar
	

	Tümleşik Bilgisayar
	

	Diğer Bilgisayarlar
	

	Toplam
	


*Sarf malzeme olarak kullanılanların haricinde, sadece Taşınır Kayıt Sistemine dahil olanlar yazılacaktır.
4- [bookmark: _Toc83199609][bookmark: _Toc83199807][bookmark: _Toc89083538][bookmark: _Toc184282525]İNSAN KAYNAKLARI (Tüm Birimler)

· Bu bölümde metin ve kendi oluşturacağınız tablo ve grafikler halinde genel bilgilere de yer veriniz.
· Genel bilgiler kapsamında toplam idari ve akademik personel sayınız ve hizmet açısından personel sayısının yeterliliği konusuna değininiz.  
· Aşağıdaki 4.1 Akademik, 4.2 İdari, 4.3 Diğer Personel bölümünde yer alan tablolardan da faydalanabilirsiniz.

4.1. [bookmark: _Toc83199610][bookmark: _Toc83199808][bookmark: _Toc89083539][bookmark: _Toc184282526]AKADEMİK PERSONEL (Akademik Birimler) (Per. D.B. Üniversite Genel Bilgileri)
4.1.1. A.Ü Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Sınıflandırma ve İstihdam Şekline Göre Dağılımı (Akademik Birimler) (Per. D.B.)
a. [bookmark: _Toc89083541][bookmark: _Toc184282528]2547 Sayılı Kanun Madde 35 Hariç Akademik Personel Kadroları (Akademik Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 18. (2547 Sayılı Kanun Madde 35 Hariç)
	
Sınıfı
	Unvanı
	Kadroların Doluluk Oranına Göre

	
	
	Dolu
	Boş
	Genel Toplam

	Öğretim Üyeleri Sınıfı
	Profesör
	
	
	

	
	Doçent
	
	
	

	
	Dr. Öğretim Üyesi
	
	
	

	Öğretim Görevlileri Sınıfı
	Öğretim Görevlisi
	
	
	

	Araştırma Görevlileri Sınıfı
	Araştırma Görevlisi
	
	
	

	Genel Toplam
	
	
	



b. [bookmark: _Toc89083542][bookmark: _Toc184282529]2547 Sayılı Kanun Madde 35 Dahil Akademik Personel Kadroları (Akademik Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 19.
	
Sınıfı
	Unvanı
	Kadroların Doluluk Oranına Göre

	
	
	Dolu
	Boş
	Genel Toplam

	Öğretim Üyeleri Sınıfı
	Profesör
	
	
	

	
	Doçent
	
	
	

	
	Dr. Öğretim Üyesi
	
	
	

	Öğretim Görevlileri Sınıfı
	Öğretim Görevlisi
	
	
	

	Araştırma Görevlileri Sınıfı
	Araştırma Görevlisi
	
	
	

	Genel Toplam
	
	
	


4.1.2. [bookmark: _Toc89083543][bookmark: _Toc184282530]2024-2025 Eğitim Öğretim Dönemi Akademik Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı Dağılımı (Akademik Birimler) (Per. D.B. ) 
· Tablo 20.
	Akademik Personel
	Sayısı
	Toplam
	Öğrenci Sayısı
	Akademik Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı

	Prof.
	
	
	
	

	Doç.
	
	
	
	

	Dr. Öğretim Üyesi
	
	
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	
	
	


· NOT: PDB. Öğrenci sayısal bilgilerini ÖİDB ’den alırken Faaliyet raporunda yazdığı rakamsal verileri isteyiniz. 


4.1.3. [bookmark: _Toc89083544][bookmark: _Toc184282531] Yabancı Uyruklu Akademik Personel (Akademik Birimler) (Per. D.B. ) 
· Tablo 21.
	Unvan
	Kişi Sayısı

	Profesör
	

	Doçent
	

	Dr. Öğretim Üyesi
	

	Öğretim Görevlisi
	

	Araştırma Görevlisi
	

	Toplam







4.1.4. [bookmark: _Toc89083545][bookmark: _Toc184282532]Yurtiçi Üniversitelerde Öğretim Elemanı Hareketliliği (Akademik Birimler) (Per. D.B. ) 
· Tablo 22.
	
	
	Gelen Kişi Sayısı
	Giden Kişi Sayısı

	ÖYP Programı Çerçevesinde Başka Üniversitelere Giden
	Araştırma Görevlisi
	
	

	2547 Sayılı Kanun’un 35.maddesi Çerçevesinde Giden /Giden
	Araştırma Görevlisi
	
	

	2547 Sayılı Kanun’un 38.Maddesi Çerçevesinde Başka Kurumlarda Görevlendirilen Öğretim Elemanları
	Profesör    
	
	

	
	Doçent Dr.
	
	

	
	Dr. Öğretim Üyesi
	
	

	
	Öğretim Üyesi
	
	

	
	…
	
	

	[bookmark: _Toc83199613][bookmark: _Toc83199811]2547 Sayılı Kanun’un 40.Maddesi Çerçevesinde Gelen / Giden Öğretim Elemanları

	Profesör    
	
	

	
	Doçent Dr.
	
	

	
	Dr. Öğretim Üyesi
	
	

	
	Öğretim Üyesi
	
	

	
	Araştırma Görevlisi
	
	

	Toplam
	
	…..
	…..




4.1.5. [bookmark: _Toc83199615][bookmark: _Toc83199813][bookmark: _Toc89083546][bookmark: _Toc184282533] 2023-2024 Yılları Unvanlar Dolu Kadro Bazında Akademik Personel Sayıları (Akademik Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 23.
	Sınıfı
	Unvanı 
	Dolu Kadro

	
	
	2023
	2024

	Öğretim Üyeleri Sınıfı
	Profesör
	566
	

	
	Doçent
	311
	

	
	Dr. Öğretim Üyesi
	424
	

	Öğretim Görevlileri Sınıfı
	Öğretim Görevlisi
	643
	

	Araştırma Görevlileri Sınıfı
	Araştırma Görevlisi
	697
	

	Genel Toplam
	2.641
	
































4.2. [bookmark: _Toc83199616][bookmark: _Toc83199814][bookmark: _Toc89083547][bookmark: _Toc184282534]İDARİ PERSONEL (Tüm Birimler)( Per. D.B. Üniversite Genel Bilgileri)
4.2.1. [bookmark: _Toc83199617][bookmark: _Toc83199815][bookmark: _Toc89083548][bookmark: _Toc184282535]İdari Personelin Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 24.
	Hizmet Sınıfı
	Dolu Kadro
	Boş Kadro
	Toplam
	Dolu Kadro Bazında Yüzdelik Durumu

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	
	
	
	

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Teknik Hizmetler Sınıfı
	
	
	
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Yardımcı Hizmetli Sınıfı
	
	
	
	

	Toplam 
	
	
	
	



4.2.2. [bookmark: _Toc83199618][bookmark: _Toc83199816][bookmark: _Toc89083549][bookmark: _Toc184282536]İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 25.
	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.Lisans
	Doktora
	Toplam

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	
	

	Yüzdelik Dağılımı  
	
	
	
	
	
	
	



4.2.3. [bookmark: _Toc83199619][bookmark: _Toc83199817][bookmark: _Toc89083550][bookmark: _Toc184282537] İdari Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 26.
	 Hizmet Yılı
	0-1
	1-3
	4-6
	7-10
	11-15
	16-20
	21 Üzeri
	Toplam

	Tam Zamanlı
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yüzdelik Dağılımı
	
	
	
	
	
	
	
	




4.2.4. [bookmark: _Toc83199621][bookmark: _Toc83199819][bookmark: _Toc89083552][bookmark: _Toc184282538]İdari Personel Son iki Yıllık Dolu Kadro Sayıları (Per. D.B.)
· Tablo 27.
	Hizmet Sınıfı
	2023
	2024

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	638
	

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	1.123
	

	Teknik Hizmetler Sınıfı
	176
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı
	4
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
	5
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	1
	

	Yardımcı Hizmetli Sınıfı
	126
	

	Toplam 
	2.073
	



4.3. [bookmark: _Toc83199622][bookmark: _Toc83199820][bookmark: _Toc89083553][bookmark: _Toc184282539]DİĞER PERSONEL (Tüm Birimler)( Per. D.B. Üniversite Genel Bilgileri)

4.3.1. [bookmark: _Toc83199623][bookmark: _Toc83199821][bookmark: _Toc89083554][bookmark: _Toc184282540] Diğer Personelin İstihdam Şekline Göre Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 28.
	İstihdam Şekli
	Dolu Kadro
	Boş Kadro
	Toplam

	Sözleşmeli Personel (657 4/B)
	
	
	

	Sürekli İşçi
	
	
	

	Geçici (Vizeli) İşçi
	
	
	

	Toplam
	
	
	




4.3.2. [bookmark: _Toc83199625][bookmark: _Toc83199823][bookmark: _Toc89083555][bookmark: _Toc184282541]Diğer Personel Son İki Yıllık Dolu Kadro Sayıları (Per. D.B.)
· Tablo 29.
	İstihdam Şekli
	2023
	2024

	Sözleşmeli Personel (657 4/B)
	178
	

	Sürekli İşçi
	2.046
	

	Geçici (Vizeli) İşçi
	16
	

	Toplam
	2.240
	




4.3.3. [bookmark: _Toc83199624][bookmark: _Toc83199822][bookmark: _Toc89083556][bookmark: _Toc184282542]Sözleşmeli Personel (657 Sayılı 4/B) Dolu Kadro Unvan Bazında Dağılımı (Tüm Birimler) (Per. D.B.)
· Tablo 30.

	Merkez Bütçe
	Hemşire
	Eczacı
	Fizyoterapist
	Psikolog
	Sağlık Teknikeri
	Laborant
	Sosyal Çalışmacı
	Çözümleyici
	İdari Büro Personeli
	İdari Destek Personeli
	Diğer Sağlık Personeli
	Gemici
	Canlı Model
	…(Var ise Yazınız)
	Toplam Sayı

	Merkez Bütçe
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diğer 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	










































5- [bookmark: _Toc83199627][bookmark: _Toc83199825][bookmark: _Toc89083557][bookmark: _Toc184282543]SUNULAN HİZMETLER (Tüm Birimler)
5.1. [bookmark: _Toc83199648][bookmark: _Toc83199846][bookmark: _Toc89083580][bookmark: _Toc184282544]ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME HİZMETLERİ (Akademik Birimler-BAP Üniversite Geneli Bilgiler)
5.1.1. [bookmark: _Toc83199649][bookmark: _Toc83199847][bookmark: _Toc89083581][bookmark: _Toc184282545]Bilimsel Yayınlar (Akademik Birimler-BAP)
a. [bookmark: _Toc83199650][bookmark: _Toc83199848][bookmark: _Toc89083582][bookmark: _Toc184282546]Birimimiz Yayınlarının 2023-2024 Yıllarına Göre Dağılımı (Akademik Birimler-BAP) 
b. [bookmark: _Toc83199651][bookmark: _Toc83199849][bookmark: _Toc89083583][bookmark: _Toc184282547]Birimimiz Yayınlarının Alanlarına Göre Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)
c. [bookmark: _Toc83199652][bookmark: _Toc83199850][bookmark: _Toc89083584][bookmark: _Toc184282548]2024 Yılında Yayına Dönüşmüş Tez Sayıları (Enstitüler)
· Tablo 31. 
	Enstitüler
	Yüksek Lisans Tez Sayısı
	Doktora Tez Sayısı
	Tez Sayısı Toplam
	Yayına Dönüşen (Yüksek Lisans) 
	Yayına Dönüşen (Doktora)
	Yayına Dönüşen (Toplam)

	Eğitim Bilimleri Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Fen Bilimleri Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Güzel Sanatlar Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Sağlık Bilimleri Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Sosyal Bilimler Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Akdeniz Uygarlıkları Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Prof.Dr.Tuncer Karpuzoğlu Organ Nakli Enstitüsü
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


d. [bookmark: _Toc83199653][bookmark: _Toc83199851][bookmark: _Toc89083585][bookmark: _Toc184282549]Birim Akademik Personelimizin 2023-2024 Yıllarına Göre Bilimsel Dergilerindeki Görev Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)
e. [bookmark: _Toc83199656][bookmark: _Toc83199854][bookmark: _Toc89083588][bookmark: _Toc184282550]Birim Akademik Personelimizin 2023-2024 Yıllarına Göre Bilimsel Hakemlik Sayısal Bilgileri (Akademik Birimler-BAP)
f. [bookmark: _Toc83199657][bookmark: _Toc83199855][bookmark: _Toc89083589][bookmark: _Toc184282551]Birim Akademik Personelimizin 2023-2024 Yıllarına Göre ISI İndekslerine Giren Dergilerdeki Görev Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)
g. [bookmark: _Toc89083590][bookmark: _Toc184282552]Uluslararası Endekslerde (WOS) Yer Alan Bilimsel Yayın Sayısı (Akademik Birimler-KGKK)
h. [bookmark: _Toc89083591][bookmark: _Toc184282553]Uluslararası İş Birliği İle Yapılmış Yayın Sayısı (Akademik Birimler-KGKK)
i. [bookmark: _Toc89083592][bookmark: _Toc184282554]Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve Sanat Ödülleri Sayısı (Akademik Birimler-KGKK)


5.1.2. [bookmark: _Toc83199658][bookmark: _Toc83199856][bookmark: _Toc89083593][bookmark: _Toc184282555]Bilimsel Projeler (Akademik Birimler-BAP)
a. [bookmark: _Toc83199659][bookmark: _Toc83199857][bookmark: _Toc89083594][bookmark: _Toc184282556]Birimimiz 2023-2024 Yıllarına Göre Proje Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)
b. [bookmark: _Toc83199660][bookmark: _Toc83199858][bookmark: _Toc89083595][bookmark: _Toc184282557]Birimimiz Alanlarına Proje Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)




5.1.3. [bookmark: _Toc83199662][bookmark: _Toc83199860][bookmark: _Toc89083597][bookmark: _Toc184282558]Atıflar ve Tanınırlık (Akademik Birimler-BAP)
a. [bookmark: _Toc83199663][bookmark: _Toc83199861][bookmark: _Toc89083598][bookmark: _Toc184282559]Birimimiz 2023-2024 Yıllarına Göre Atıf Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)
b. [bookmark: _Toc83199664][bookmark: _Toc83199862][bookmark: _Toc89083599][bookmark: _Toc184282560]Birimimiz Unvanlara Göre Atıf Sayılarının Dağılımı (Akademik Birimler-BAP)











5.1.4. [bookmark: _Toc83199665][bookmark: _Toc83199863][bookmark: _Toc89083600][bookmark: _Toc184282561]Ulusal ve Uluslararası Projeler ve 2024 Yılı Ar-Ge Bütçesi (BAP ve SGDB )
a. [bookmark: _Toc83199666][bookmark: _Toc83199864][bookmark: _Toc89083601][bookmark: _Toc184282562]AÜ 2024 Yılı Bilimsel Araştırma Projeleri Sayıları ve Ödenek Bilgileri (BAP ve SGDB )
· Tablo 32.
	2024 Yılı

	
	2023 Yılından Devreden Proje
	Yıl İçinde Eklenen Proje
	Toplam
	Yıl İçinde Tamamlanan Proje
	2024 Yılına Devreden Proje
	Toplam Ödenek ₺

	DPT
	
	
	
	
	
	

	TÜBİTAK
	
	
	
	
	
	

	A.B.
	
	
	
	
	
	

	BAP
	
	
	
	
	
	

	FARABİ
	
	
	
	
	
	

	SANTEZ
	
	
	
	
	
	

	MEVLANA
	
	
	
	
	
	

	TAGEM
	
	
	
	
	
	

	BAKA
	
	
	
	
	
	

	Gençlik ve Spor Bakanlığı Projeleri
	
	
	
	
	
	

	BAP Yatırım Projesi
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
b. [bookmark: _Toc83199667][bookmark: _Toc83199865][bookmark: _Toc89083602][bookmark: _Toc184282563]AÜ 2024 Yılı Ar-Ge Bütçesi ve Oranlar (BAP - SGDB ) 
· Tablo 33.
	2024 Yılı

	Toplam Bütçe
	

	Ar-Ge Bütçesi
	

	Ar-Ge'ye Harcanan Bütçe
	

	Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarı
	

	Uluslararası Projelerden Elde Edilen Fon Tutarı
	

	Ar-Ge'ye Harcanan Bütçenin Toplam Bütçeye Oranı
	

	Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarının Toplam Ar-Ge Bütçesine Oranı 
	

	Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarının Toplam Ar-Ge Bütçesine Oranı
	

	Uluslararası Projelerden Elde Edilen Fon Tutarının Toplam Ar-Ge Bütçesine Oranı
	

	Bap Kapsamında Araştırma Projelerine Ayrılan Bütçe
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
























5.1.5. [bookmark: _Toc83199668][bookmark: _Toc83199866][bookmark: _Toc89083603][bookmark: _Toc184282564]Çok Disiplinli (Disiplinlerarası) Araştırma Yapan Merkezler (AUM’ler) 
· Tablo 34.
	Sıra No
	Araştırma Uygulama Merkezler
	Sıra No
	Araştırma Uygulama Merkezler

	1
	Akdeniz Dilleri ve Kültürleri AUM
	17
	Sağlık Turizmi Talassoterapi Eğitim AUM

	2
	Alkol ve Madde Bağımlılığı AUM
	18
	Sera Teknolojileri AUM

	3
	Almanya Araştırmaları AUM
	19
	Sosyal Politika ve Göç Araştırmaları AUM

	4
	Avrupa Birliği AUM
	20
	Spor Bilimleri AUM

	5
	Bilim ve Teknoloji AUM
	21
	Sporcu Sağlığı AUM

	6
	Çevre Sorunları AUM
	22
	Sürekli Eğitim AUM

	7
	Endüstriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM
	23
	Turizm Araştırmaları Geliştirme AUM

	8
	Gen ve Hücre Tedavisi AUM
	24
	Türkçe Öğretimi AUM

	9
	Gıda Güvenliği ve Tarımsal AUM
	25
	Uzaktan Eğitim AUM

	10
	İstatistik Danışmanlık AUM
	26
	Verem Çalışmaları AUM

	11
	İş Sağlığı ve Güvenliği ve Meslek Hastalıkları AUM
	27
	Yaşlılık Çalışmaları AUM

	12
	Kadın Çalışmaları ve Toplumsal Cinsiyet AUM
	28
	Yörük Kültürü AUM

	13
	Kültür - Sanat AUM
	29
	Hemşirelik AUM

	14
	Ölçme Değerlendirme Belgelendirme AUM
	30
	Bilgisayar Bilimleri AUM 

	15
	Özel Gereksinimli Bireyler AUM
	31
	Su altı AUM

	16
	Sağlık Bilimleri AUM
	32
	Psikoloji AUM 


NOT :Yukarıda Çok Disiplinli (Disiplinlerarası) Araştırma Yapan Merkezlerin tam listesi verilmiştir. Merkeziniz Çok Disiplinli araştırma yapıyor ve listede yok ise ekleyiniz. Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .


5.2. [bookmark: _Toc83199669][bookmark: _Toc83199867][bookmark: _Toc89083604][bookmark: _Toc184282565]GİRİŞİMCİLİK (Akademik Birimler - TEKNOKENT TTO - Üniversite Geneli Bilgiler)
5.2.1. [bookmark: _Toc83199670][bookmark: _Toc83199868][bookmark: _Toc89083605][bookmark: _Toc184282566]Patent ve Faydalı Model (Akademik Birimler)
a. [bookmark: _Toc83199671][bookmark: _Toc83199869][bookmark: _Toc89083606][bookmark: _Toc184282567]Birimimiz Patent ve Faydalı Model Sayıları Yıllara Göre Dağılımı (Akademik Birimler)
b. [bookmark: _Toc83199672][bookmark: _Toc83199870][bookmark: _Toc89083607][bookmark: _Toc184282568]Birimimiz 2024 Yılı Patent Sayısı ve Patent Hakkında Genel Bilgiler (Akademik Birimler)
· Tablo 35.
	2024 Yılı Tescil Edilen Patent Sayısı

	Birim Adı
	Bölümü
	Patent Sahibinin Adı Soyadı
	Patent Sayısı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Patent Hakkında Açıklama: 
· NOT: Yukarıda yer vereceğiniz Patent hakkında burada açıklamalı genel bilgileri yazınız. 

5.2.2. [bookmark: _Toc62508508][bookmark: _Toc62508814][bookmark: _Toc64207956][bookmark: _Toc65175642][bookmark: _Toc184282569][bookmark: _Toc83199673][bookmark: _Toc83199871][bookmark: _Toc89083608]TEKNOKENT Teknoloji Transferi Ofisi Ar-Ge ve Girişimcilik Çalışmaları 
a. [bookmark: _Toc83199674][bookmark: _Toc83199872][bookmark: _Toc89083609][bookmark: _Toc184282570]Genel Bilgiler: (Bu alandaki biriminizin çalışmalarına ayrıntılı olarak yer veriniz.)

b. [bookmark: _Toc62508504][bookmark: _Toc62508810][bookmark: _Toc64207952][bookmark: _Toc65175638][bookmark: _Toc83199675][bookmark: _Toc83199873][bookmark: _Toc89083610][bookmark: _Toc184282571]AÜ Patent ve Faydalı Model (TTO)
i. [bookmark: _Toc83199676][bookmark: _Toc83199874][bookmark: _Toc89083611][bookmark: _Toc184282572]A.Ü Patent ve Faydalı Model Sayıları 2023-2024 Yıllarına Göre Dağılımı (TTO)
· Tablo 36.
	Yıl
	Patent
	Faydalı Model
	Toplam

	 Geçmiş
	5
	
	5

	2018
	10
	1
	11

	2019
	9
	1
	10

	2020
	5
	
	5

	2021
	9
	
	9

	2022
	10
	
	10

	2023
	11
	
	11

	2024
	
	
	

	Toplam
	59
	2
	61



ii. [bookmark: _Toc83199677][bookmark: _Toc83199875][bookmark: _Toc89083612][bookmark: _Toc184282573]AÜ 2022-2026 Plan Döneminde Ticarileşen Patentler (TTO)
1. …
2. …
3. …

iii. [bookmark: _Toc83199678][bookmark: _Toc83199876][bookmark: _Toc89083613][bookmark: _Toc184282574]2024 Yılı Ulusal ve Ulusal ve Uluslararası Patent Başvuruları (TTO)
· Tablo 37.
	2024 Yılı Patent Başvuru Sayısı

	Birim Adı
	Ulusal/Uluslararası
	Bölümü
	Patent Başvuru Sahibi
	Patent Sayısı

	TTO 
	
	
	
	

	TTO 
	
	
	
	

	TTO 
	
	
	
	

	TTO 
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
















5.2.3. [bookmark: _Toc83199679][bookmark: _Toc83199877][bookmark: _Toc89083614][bookmark: _Toc184282575]Girişimcilik Alanında Planlanan ve AÜ 2022-2026 Stratejik Planında Yer Alan Gelişim Alanları (TTO) (AKADEMİK BİRİMLER, ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERİ) 
· Teknoloji Gelişme Bölgesi’nde Kurulmuş Öğretim Elemanı Şirket Sayısı (Genel Toplam):
· Teknoloji Gelişme Bölgesi’nde Kurulmuş Öğrenci Ve Mezun Şirket Sayısı (Genel Toplam):
· Girişim Hızlandırma Programından Geçen Girişimci Sayısı (2024 Yılı):
· Girişimcilik Alanında Düzenlenen Etkinlik Sayısı (Seminer, Eğitim, Çalıştay Vb.) (2024 Yılı):
· Buluş Bildirim Sayısı (2024 Yılı):
· Ulusal Başvuru (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı Vb.) Sayısı (2024 Yılı):
· Uluslararası Başvuru (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı Vb.) Sayısı (2024 Yılı):
· Tescil (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı Vb.) Sayısı (2024 Yılı):
· Ticarileştirilen Teknoloji Sayısı (2024 Yılı):
· Endüstri-Üniversite İş Birliği İle Yürütülen Proje Sayısı (2024 Yılı):
· Endüstri-Üniversite İş Birliği Konusunda Düzenlenen Faaliyet Sayısı (Seminer, Eğitim, Çalıştay vb.) (2024 Yılı):
· Endüstri-Üniversite İş Birliği Sayısı (Danışmanlık, Eğitim Vb. Dahil) (2024 Yılı):
· Laboratuvar İşlem Sayısı (Test-Analiz) (2024 Yılı):
































5.3. [bookmark: _Toc83199628][bookmark: _Toc83199826][bookmark: _Toc89083558][bookmark: _Toc184282576]EĞİTİM-ÖĞRETİM HİZMETLERİ (Akademik Birimler- AKUZEM-ÖİDB Üniversite Geneli Bilgiler) 
· ÖİDB sizden istenen tablolarda yıllar itibari ile karşılaştırma yaparak ciddi düşüş ve yükseliş görülürse ve bilinen bir nedeni var ise tablo altında açıklama bölümünde lütfen değininiz.

5.3.1. [bookmark: _Toc89083559][bookmark: _Toc184282577]AÜ Öğrenci Bilgileri (Akademik Birimler- ÖİDB)
a. [bookmark: _Toc83199630][bookmark: _Toc83199828][bookmark: _Toc89083560][bookmark: _Toc184282578]AÜ Fakülte, Yüksekokul ve Meslek Yüksek Okulları Öğrenciler   (Akademik Birimler- ÖİDB)
· Tablo 38.
	2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Sayısı

	
	Örgün Öğretim
	İkinci Öğretim

	
	
	

	Fakülteler
	
	

	Yüksekokullar
	
	

	Meslek Yüksekokulları
	
	

	Enstitüler
	
	

	Toplam
	
	

	Genel Toplam
	




b. [bookmark: _Toc83199631][bookmark: _Toc83199829][bookmark: _Toc89083561][bookmark: _Toc184282579]AÜ Enstitülerinde Öğrenim Gören Öğrenciler (Enstitüler- ÖİDB)
· Tablo 39.
	
Enstitü Adı
	Yüksek Lisans Yapan Öğrenci Sayısı
	
Doktora Yapan Öğrenci Sayısı
	
Toplam

	
	Tezli
	Tezsiz
	Uzaktan Eğitim
	
	

	Sosyal Bilimler Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Sağlık Bilimleri Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Eğitim Bilimleri Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Güzel Sanatlar Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Fen Bilimleri Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Akdeniz Uygarlıkları Araştırma Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Prof. Dr. Tuncer Karpuzoğlu Organ Nakli Enstitüsü
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	




c. [bookmark: _Toc83199637][bookmark: _Toc83199835][bookmark: _Toc89083562][bookmark: _Toc184282580]AÜ Son İki Yıllık Eğitim-Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
· Tablo 40.
	
	2023-2024 Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları
	2024-2025 Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları

	Fakülteler
	38.029
	

	Yüksekokullar
	152
	

	Meslek Yüksekokulları
	22.415
	

	Enstitüler
	5.330
	

	Toplam
	65.926
	



d. [bookmark: _Toc83199638][bookmark: _Toc83199836][bookmark: _Toc89083563][bookmark: _Toc184282581]AÜ Son iki Yıllık YKS Kontenjanları ile Yerleşen Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
· Tablo 41.
	
	2023-2024
	2024-2025

	YKS Kontenjanı
	14.802
	

	YKS Sonucu Yerleşen
	13.791
	

	Kontenjan Doluluk Oranı (%)
	93.16
	










e. [bookmark: _Toc83199641][bookmark: _Toc83199839][bookmark: _Toc89083564][bookmark: _Toc184282582]YKS’da Başarı Sıralaması ilk 50.000 Olan Öğrenciler Arasında Akdeniz Üniversitesi Tercih Bilgileri (ÖİDB)
· Tablo 42.
	Eğitim-Öğretim Dönemi
	Öğrenci Sayısı

	2023-2024
	1.776

	2024-2025
	




f. [bookmark: _Toc83199639][bookmark: _Toc83199837][bookmark: _Toc89083565][bookmark: _Toc184282583]AÜ Son iki Yıllık Uluslararası Öğrenci Bilgileri (Akademik Birimler- ÖİDB)
· Tablo 43.
	Eğitim Öğretim Dönemi
	Kız Öğrenci
	Erkek Öğrenci
	Toplam

	2023-2024
	779
	910
	1.689

	2024-2025
	
	
	



g. [bookmark: _Toc83199640][bookmark: _Toc83199838][bookmark: _Toc89083566][bookmark: _Toc184282584]AÜ 2024-2025 Eğitim Öğretim Dönemi Gelen/Giden Yatay Geçiş Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
· Tablo 44.
	Geçiş Yaptığı Üniversite Türü
	Yatay Geçiş ile Gelen Öğrenci Sayısı
	Yatay Geçiş ile Giden Öğrenci Sayısı

	Devlet Üniversiteleri
	
	

	Vakıf Üniversiteleri
	
	

	Yurtdışı Üniversiteleri
	
	

	Toplam
	
	



h. [bookmark: _Toc89083567][bookmark: _Toc184282585]YÖK 100/2000 ve YÖK-YUDAP Burs Programları Bursiyer Sayıları (ÖİDB)
· Tablo 45.
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	YÖK 100/2000 Doktora Burs Programı Öğrenci Sayısı
	68
	53
	15
	
	
	

	YÖK-YUDAP Bursiyeri Sayısı
	
	
	
	
	
	


· Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.  

i. [bookmark: _Toc83199642][bookmark: _Toc83199840][bookmark: _Toc89083568][bookmark: _Toc184282586]AÜ Mezun Öğrenci Bilgileri (ÖİDB)
· Tablo 46.
	
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024

	Fakülteler
	5.004
	5.775
	5.944
	6.109
	5.936
	

	Yüksekokullar
	281
	270
	28
	51
	15
	

	Meslek Yüksek Okulları
	4.971
	5.067
	3.915
	3.860
	3.647
	

	Enstitüler
	1.096
	697
	991
	1.134
	1.060
	

	Toplamı
	11.352
	11.809
	10.878
	11.154
	10.658
	



· Tezli Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı: 
· Tezsiz Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı: 
· Doktora Öğrenci Sayısı:

5.3.2. [bookmark: _Toc89083569][bookmark: _Toc184282587]AÜ Eğitim Öğretim Programları (Akademik Birimler- ÖİDB Üniversite Genel Bilgileri)
a. [bookmark: _Toc83199632][bookmark: _Toc83199830][bookmark: _Toc89083570][bookmark: _Toc184282588]A.Ü Çok Disiplinli Lisans ve Doktora Programları   (Enstitüler/ÖİDB)
i. Çok Disiplinli Tezli Yüksek Lisans Programları:
1. …
2. …
ii. Çok Disiplinli Doktora Programları:
1. …
2. …






b. [bookmark: _Toc83199633][bookmark: _Toc83199831][bookmark: _Toc89083571][bookmark: _Toc184282589]AÜ Yabancı Dilde Eğitim Veren Programlar (ÖİDB)
i. [bookmark: _Toc83199634][bookmark: _Toc83199832][bookmark: _Toc89083572][bookmark: _Toc184282590]% 100 Yabancı Dilde Eğitim Veren Programlar
· Tablo 47.
	Program Adı (Yabancı Dili) 
	Kayıtlı Öğrenci Sayısı

	
	

	
	



ii. [bookmark: _Toc83199635][bookmark: _Toc83199833][bookmark: _Toc89083573][bookmark: _Toc184282591]% 30 Yabancı Dilde Eğitim Veren Programlar
· Tablo 48.
	Program Adı (Yabancı Dili)
	Kayıtlı Öğrenci Sayısı

	
	

	
	

	
	



5.3.3. [bookmark: _Toc83199700][bookmark: _Toc83199898][bookmark: _Toc89083637][bookmark: _Toc184282592][bookmark: _Toc83199643][bookmark: _Toc83199841][bookmark: _Toc89083575]Kurumun Web Sayfasından İzlenebilen Ders Programı Bilgi Paketleri (Akademik Birimler- ÖİDB )
· Tablo 49.
	
	Program Sayısı
	İzlenebilen Program Bilgi Paketi
	İzlenme Oranı

	Ön Lisans
	
	
	

	Lisans
	
	
	

	Yüksek Lisans
	
	
	

	Doktora
	
	
	

	Genel Toplam
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .

5.3.4. [bookmark: _Toc184282593]Eğitim Alanları ve Derslikler (Akademik Birimler)
· Tablo 50.
	Eğitim Alanı
	Amfi (Adet)
	Sınıf(Adet)
	Toplam (Adet)

	0–50 Kişilik
	
	
	

	51–75 Kişilik
	
	
	

	76–100 Kişilik
	
	
	

	101–150 Kişilik
	
	
	

	151–250 Kişilik
	
	
	

	251–Üzeri Kişilik
	
	
	

	Toplam
	
	
	



5.3.5. [bookmark: _Toc83199644][bookmark: _Toc83199842][bookmark: _Toc89083576][bookmark: _Toc184282594]AÜ Uzaktan Eğitim (AKUZEM) 
a. [bookmark: _Toc83199645][bookmark: _Toc83199843][bookmark: _Toc89083577][bookmark: _Toc184282595]AÜ Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Tezsiz Yüksek Lisans Öğrenci Sayıları (AKUZEM)
· Tablo 51.
	Enstitü Adı
	Ana Bilim Dalı
	2023
	2024

	Fen Bilimleri Enstitüsü
	Tarım Ekonomisi
	155
	

	Sosyal Bilimler Enstitüsü
	Yönetim ve Siyaset
	67
	

	Var ise diğer Enstitüler
	
	
	

	Toplam
	
	222
	


b. [bookmark: _Toc83199646][bookmark: _Toc83199844][bookmark: _Toc89083578][bookmark: _Toc184282596]AÜ Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Ön Lisans Programları Öğrenci Sayıları (AKUZEM)
· Tablo 52.
	
Eğitim Öğretim Yılı
	Turizm ve Otel İşletmeciliği

	
	Kayıtlı Öğrenci Sayısı 
	Mezun Öğrenci Sayısı

	2019-2020
	114
	29

	2020-2021
	130
	16

	2021-2022
	88
	16

	2022-2023
	96
	25

	2023-2024
	166
	28

	2024-2025
	
	

	Toplam
	
	




5.3.6. [bookmark: _Toc83199647][bookmark: _Toc83199845][bookmark: _Toc89083579][bookmark: _Toc184282597]AÜ 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Akademik Takvimi (ÖİDB)
Üniversitemiz 2024-2025 Eğitim Öğretim Dönemi akademik takvimi aşağıdaki linkte mevcuttur.
??????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????
5.4. [bookmark: _Toc83199701][bookmark: _Toc83199899][bookmark: _Toc89083638][bookmark: _Toc184282598]TOPLUMSAL KATKI (Tüm Birimler)
5.4.1. [bookmark: _Toc83199702][bookmark: _Toc83199900][bookmark: _Toc89083639][bookmark: _Toc184282599]Sağlık Alanındaki Hizmetler 
a. [bookmark: _Toc62508511][bookmark: _Toc62508817][bookmark: _Toc64207959][bookmark: _Toc65175645][bookmark: _Toc58940519][bookmark: _Toc83199703][bookmark: _Toc83199901][bookmark: _Toc89083640][bookmark: _Toc184282600]AÜ Hastaneleri 2024 Yılı Yatak, Hasta ve Tetkik Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fk.)
· Tablo 53.
	Birim
	Yatak Sayısı
	Hasta Sayısı
	Tetkik Sayısı

	Acil Servis Hizmetleri
	
	
	

	Yoğun Bakım
	
	
	

	Klinik
	
	
	

	Ameliyat Sayısı
	
	
	

	Poliklinik Hastası Sayısı
	
	
	

	Laboratuvar Hizmetleri
	
	
	

	Radyoloji Ünitesi Hizmetleri
	
	
	

	Nükleer Tıp Bölümü
	
	
	

	Günübirlik Cerrahi Merkezi
	
	
	

	Ayaktan ve Yatarak Tedavi Edilen Yabancı Uyruklu Hasta Sayısı
	
	
	

	Diş Hekimliği Fakültesi 
	
	
	

	Toplam
	
	
	



b. [bookmark: _Toc62508512][bookmark: _Toc62508818][bookmark: _Toc64207960][bookmark: _Toc65175646][bookmark: _Toc83199704][bookmark: _Toc83199902][bookmark: _Toc89083641][bookmark: _Toc184282601]Hastanelerimizde 2024 Yılı İçerisinde Hizmet Verilen Hasta Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fk.)
· Tablo 54.
	Hizmet Birimi

	
	Akdeniz Üniversitesi Hastanesi
	AÜ Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
	AÜ Organ Nakli Hastanesi
	AÜ Diş Hekimliği Fakültesi
	Toplam

	Yatan Hasta
	
	
	
	
	

	Ayaktan Hasta
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	




c. [bookmark: _Toc184282602]2024 Yılı Yatak Doluluk Oranı (Hastaneler) 
· Tablo 55.
	Yatak Doluluk Oranı

	Yıl
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	İlgili Yıl Stratejik Plandaki Hedefi
	-
	%85
	%90
	%95
	%95
	%95

	Gerçekleşme
	%89
	89,48
	%90
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.  


d. [bookmark: _Toc62508513][bookmark: _Toc62508819][bookmark: _Toc64207961][bookmark: _Toc65175647][bookmark: _Toc83199705][bookmark: _Toc83199903][bookmark: _Toc89083642][bookmark: _Toc184282603]A.Ü Hastaneleri Ameliyat Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fk.)
· Tablo 56. AÜ Hastanesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi ve Organ Nakli Hastanesi Ameliyat Sayıları 
	
	2023 Yılı
	2024 Yılı

	
	Büyük
	Orta
	Küçük
	Toplam
	Büyük
	Orta
	Küçük
	Toplam

	Ocak
	3.454
	832
	1.239
	5.525
	
	
	
	

	Şubat
	3.386
	775
	1.040
	5.201
	
	
	
	

	Mart
	4.159
	899
	1.090
	6.148
	
	
	
	

	Nisan
	3.285
	721
	908
	4.914
	
	
	
	

	Mayıs
	3.617
	800
	989
	5.406
	
	
	
	

	Haziran
	3.175
	673
	946
	4.794
	
	
	
	

	Temmuz
	3.705
	842
	1.052
	5.599
	
	
	
	

	Ağustos
	3.551
	740
	1.122
	5.413
	
	
	
	

	Eylül
	3.088
	711
	907
	4.706
	
	
	
	

	Ekim
	3.855
	781
	1.111
	5.747
	
	
	
	

	Kasım
	3.684
	789
	955
	5.428
	
	
	
	

	Aralık
	3.728
	785
	912
	5.425
	
	
	
	

	Toplam
	42.687
	9.348
	12.271
	64.306
	
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.



· Tablo 57. AÜ Diş Hekimliği Fakültesi Ameliyat Sayıları 
	Bölümler
	Yıllar

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Ağız Diş ve Çene Cerrahisi
	2.062
	4.322
	5.687
	7.261
	

	Periodontoloji
	592
	1.292
	884
	930
	

	Toplam
	2.654
	5.614
	6.571
	8.191
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
e. [bookmark: _Toc62508514][bookmark: _Toc62508820][bookmark: _Toc64207962][bookmark: _Toc65175648][bookmark: _Toc83199706][bookmark: _Toc83199904][bookmark: _Toc89083643][bookmark: _Toc184282604]AÜ Hastaneleri Poliklinik Sayıları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fak.)
· Tablo 58. AÜ Hastaneleri Son Beş Yıllık Poliklinik Bilgileri (Hastaneler)
	Yıllar
	Toplam
	Artış/Azalış

	2020
	804.507
	%27 Azalış

	2021
	1.161.477
	%44 Artış

	2022
	1.314.456
	%13 Artış

	2023
	1.367.468
	%4 Artış

	2024
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .

· Tablo 59. AÜ Diş Hekimliği Fakültesi Son Beş Yıllık Poliklinik Bilgileri (Diş Hekimliği Fak.)
	Yıllar
	Toplam
	Artış/Azalış 

	2018
	202.133
	%7 Azalış

	2019
	214.409
	%6 Artış

	2020
	127,493
	%59 Azalış

	2021
	223.816
	%76 Artış

	2022
	271.956
	%21,51 Artış

	2023
	310.699
	%10.42 Artış

	2024
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.

f. [bookmark: _Toc62508517][bookmark: _Toc62508823][bookmark: _Toc64207964][bookmark: _Toc65175650][bookmark: _Toc83199708][bookmark: _Toc83199906][bookmark: _Toc89083644][bookmark: _Toc184282605]AÜ Hastane Alanları (Hastaneler ve Diş Hekimliği Fak.) 
· Not: Akdeniz Üniversitesi Araştırma ve Uygulama Hastanesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi, Organ Nakli Hastanesi ve Diş Hekimliği Fakültesi olmak üzere hastane alanlarını gösteren tablo aşağıda yer almaktadır. Veriler 2023 Yılı Faaliyet Raporunuzdan derlenmiştir. Düzeltmeleri yapınız.
· Tablo 60.
	Birim
	Akdeniz Üniversitesi Hastanesi
	AÜ Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
	AÜ Organ Nakli Hastanesi
	Diş Hekimliği Fakültesi

	
	Adet
	Kapalı Alan(m²)
	Sayı (Adet)
	Kapalı Alan(m²)
	Sayı (Adet)
	Kapalı Alan(m²)
	Sayı (Adet)
	Kapalı Alan(m²)

	Acil Servis
	1
	1.219
	
	
	
	
	
	

	Çocuk Acil
	1
	231
	
	
	
	
	
	

	Yoğun Bakım
	5
	4.699
	
	
	1
	545
	1
	16

	Ameliyathane
	19
	3.572
	
	
	5
	1.426
	3
	65

	Poliklinikler
	45
	24.677
	1
	34
	6
	2293
	
	

	Klinik
	25
	36.919
	2
	6.715
	5
	3.048
	           8
	         3.200

	Laboratuvar
	4
	3.622
	
	
	4
	1.201
	          2
	         664

	Eczane
	1
	1.033
	1
	117
	1
	294
	
	

	Radyoloji Alanı
	1
	2.502
	
	
	1
	980
	         1
	         80

	Nükleer Tıp Alanı
	2
	1.020
	
	
	
	
	
	

	Sterilizasyon Alanı
	1
	473
	
	
	2
	234
	         1
	         132

	Mutfak
	1
	2.562
	
	
	1
	339
	
	            20

	Çamaşırhane
	1
	833
	
	
	
	
	         1
	         26

	Teknik Servis
	1
	16.939
	1
	468
	1
	1.639
	          1
	           30

	Toplam
	108
	100.301
	5
	7.334
	27
	11.999
	         18
	4.233



g. [bookmark: _Toc62508516][bookmark: _Toc62508822][bookmark: _Toc64207963][bookmark: _Toc65175649][bookmark: _Toc83199707][bookmark: _Toc83199905][bookmark: _Toc89083645][bookmark: _Toc184282606]Hastanelerimiz Son Beş Yıllık Yatan Hasta Sayısal Bilgileri (Hastaneler)
· Tablo 61. 
	Yıllar
	Toplam
	Artış/Azalış 

	2019
	62.027
	%3,93 Artış

	2020
	54.815
	%12 Azalış

	2021
	61.233
	%11

	2022
	68.927
	%13 Artış

	2023
	74.200
	% 7 Artış 

	2024
	
	









h. [bookmark: _Toc89083646][bookmark: _Toc184282607]Hastanelerimizde Nitelikli Yatak Sayısı (Hastaneler)
· Tablo 62. 
	
	
	Toplam Yatak Sayısı
	Nitelikli Yatak
	Oran

	2021 Yılı
	AÜ Hastanesi
	1.267
	1.016
	%80

	
	Diş Hekimliği Fakültesi
	8
	8
	%100

	2022 Yılı
	AÜ Hastanesi
	1.267
	1.220
	%96

	
	Diş Hekimliği Fakültesi
	8
	8
	%100


	2023 Yılı
	AÜ Hastanesi
	1.267
	1.243
	%98

	
	Diş Hekimliği Fakültesi
	8
	8
	%100

	2024 Yılı
	AÜ Hastanesi
	
	
	

	
	Diş Hekimliği Fakültesi
	
	
	


· Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.  

i. [bookmark: _Toc184282608]AÜ Hastanelerinin Nitelikli Yatak Sayısı Toplamı(Hastaneler)
· Tablo 63. 
	
	Toplam Yatak Sayısı
	Nitelikli Yatak
	Oran

	2021
	1.275
	1.024
	%80

	2022
	1.267
	1.220
	%96

	2023
	1.275
	1.251
	%98

	2024
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.  

j. [bookmark: _Toc62508518][bookmark: _Toc62508824][bookmark: _Toc64207965][bookmark: _Toc65175651][bookmark: _Toc83199709][bookmark: _Toc83199907][bookmark: _Toc89083647][bookmark: _Toc184282609]AÜ Organ Nakli AUM Nakil Hizmet ve Sayısal Verileri (Organ Nakli Merkezi)
i. [bookmark: _Toc83199710][bookmark: _Toc83199908][bookmark: _Toc89083648][bookmark: _Toc184282610]AÜ Organ Nakli AUM Nakil Hizmetleri (Organ Nakli Merkezi)

ii. [bookmark: _Toc83199711][bookmark: _Toc83199909][bookmark: _Toc89083649][bookmark: _Toc184282611]AÜ Organ Nakli AUM Nakil Sayısal Verileri (Organ Nakli Merkezi)
· Tablo 64. 
	Nakil Türü
	2024 Yılı
Nakil Sayısı 
	 (1982-2024)
Toplam Nakil Sayısı
	Bekleme Listesi Hasta Sayısı

	Canlı Vericili Böbrek Nakli
	
	
	

	Kadavra Vericili Böbrek Nakli
	
	
	

	Canlı Vericili Karaciğer Nakli
	
	
	

	Kadavra Vericili Karaciğer Nakli
	
	
	

	Kalp Nakli
	
	
	

	Pankreas Nakli
	
	
	

	Yüz Nakli
	
	
	

	Ekstremite Nakli
	
	
	

	Uterus Nakli
	
	
	

	Kol Nakli
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	



k. [bookmark: _Toc83199712][bookmark: _Toc83199910][bookmark: _Toc89083650][bookmark: _Toc184282612]AÜ Prof. Dr. Tuncer Karpuzoğlu Organ Nakli Enstitüsü Hizmetleri (Organ Nakli Ens.)
l. [bookmark: _Toc184282613]AÜ Alkol ve Madde Bağımlılığı AUM Tarafından Sunulan Sağlık Hizmetleri(AMBAUM)

m. [bookmark: _Toc83199714][bookmark: _Toc83199912][bookmark: _Toc89083652][bookmark: _Toc184282614]Öğrenci ve Personele Sunulan Mediko Sağlık Hizmetleri (SKSDB)
· Tablo 65.
	Öğrenci /Personel
	Poliklinik Sayısı

	Öğrenci
	

	Personel
	



5.4.2. [bookmark: _Toc83199715][bookmark: _Toc83199913][bookmark: _Toc89083653][bookmark: _Toc184282615]Engelsiz Üniversite Hizmetlerimiz (Tüm Birimler)
a. [bookmark: _Toc83199716][bookmark: _Toc83199914][bookmark: _Toc89083654][bookmark: _Toc184282616]AÜ Engel Türüne Göre Öğrencilerimizin Dağılımı (ÖİDB)
· Tablo 66.
	Engel Türü
	Kişi Sayısı

	
	

	
	

	
	

	
	



b. [bookmark: _Toc83199717][bookmark: _Toc83199915][bookmark: _Toc89083655][bookmark: _Toc184282617]Engelli Öğrenci Birimi 2024 Yılı Çalışmaları (Engelli Öğrenci Birimi)
c. [bookmark: _Toc83199718][bookmark: _Toc83199916][bookmark: _Toc89083656][bookmark: _Toc184282618]Akademik Birimler 2024 Yılı Engelli Öğrenci Çalışmaları (Akademik Birimler)
d. [bookmark: _Toc83199719][bookmark: _Toc83199917][bookmark: _Toc89083657][bookmark: _Toc184282619]İdari Birimler 2024 Yılı Engelli Öğrenci Çalışmaları (İdari Birimler)
e. [bookmark: _Toc83199720][bookmark: _Toc83199918][bookmark: _Toc89083658][bookmark: _Toc184282620]Araştırma ve Uygulama Merkezleri 2024 Yılı Engelli Öğrenci Çalışmaları (AUM’ler)
5.4.3. [bookmark: _Toc83199721][bookmark: _Toc83199919][bookmark: _Toc89083659][bookmark: _Toc184282621]Sosyal Sorumluluk Projeleri Çalışmaları
a. [bookmark: _Toc83199722][bookmark: _Toc83199920][bookmark: _Toc89083660][bookmark: _Toc184282622]AÜ Toplumsal Destek Projeleri Koordinatörlüğü Çalışmaları (TDP)

b. [bookmark: _Toc83199723][bookmark: _Toc83199921][bookmark: _Toc89083661][bookmark: _Toc184282623]Sosyal Sorumluluk Projelerimiz (TDP-Tüm Birimler) 
· Tablo 67. 2024 Yılında Tamamlanan Sosyal Sorumluluk Projeleri (TDP-Tüm Birimler)
	Biriminizin Adı
	Projeyi Yürüten Birim
	Proje Sahibi
	Projenin Adı
	Projenin Kapsamı-Açıklaması
	Başlangıç ve Bitiş Tarihi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
· Tablo 68. 2024 Yılında Devam Eden Sosyal Sorumluluk Projeleri (TDP-Tüm Birimler)
	Biriminizin Adı
	Projeyi Yürüten Birim
	Proje Sahibi
	Projenin Adı
	Projenin Kapsamı-Açıklaması
	Başlangıç ve Planlanan Bitiş Tarihi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.

c. [bookmark: _Toc83199724][bookmark: _Toc83199922][bookmark: _Toc89083662][bookmark: _Toc184282624]2024 Yılında Öğrencilerimizin Yürüttüğü Sosyal Sorumluluk Projelerimiz (TDP-SKSDB) 
· Tablo 69.
	Biriminizin Adı
	Projeyi Yürüten Birim
	Proje Sahibi
	Projenin Adı
	Projenin Kapsamı-Açıklaması
	Başlangıç ve Bitiş/Planlanan Bitiş Tarihi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



d. [bookmark: _Toc89083663][bookmark: _Toc184282625]2024 Yılı Toplumsal Destek Projeleri ve Gönüllülük Çalışmaları Kapsamlı Ders/Proje Sayısı (TDP ve Akademik Birimler): (2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.)

5.4.4. [bookmark: _Toc83199725][bookmark: _Toc83199923][bookmark: _Toc89083664][bookmark: _Toc184282626]Topluma Açık Düzenlenen Kurs, Panel Konferans, Çalıştay ve Eğitimler (Tüm Birimler)
· Tablo 70.
	Eğitimi Veren Birimin Adı
	Eğitimin Kapsamı/Adı
	Katılımcı Belgesi
Verilen Kişi Sayısı
	Sertifika Verilen 
Kişi Sayısı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Genel Toplam
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .

5.4.5. [bookmark: _Toc83199726][bookmark: _Toc83199924][bookmark: _Toc89083665][bookmark: _Toc184282627]Kurum, Kuruluş ve Özel Sektöre Verilen Genel Kamu Hizmetleri (Tüm Birimler)
· Tablo 71.
	
	Danışmanlık Hizmeti
	Eğitim Hizmeti
	Analiz ve Raporlama
	Diğer
	Toplam

	Kamu Kurum / Kuruluşları 
	
	
	
	
	

	Özel Sektör
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


Verilen Danışmanlık, Eğitim, Analiz ve Raporlama, Diğer Açıklamalar:
1.
2.
3.


5.4.6. [bookmark: _Toc83199727][bookmark: _Toc83199925][bookmark: _Toc89083666][bookmark: _Toc184282628]Sürekli Eğitim Merkezi (AKÜNSEM) ve Dil Merkezi (TÖMER) Tarafından Verilen Mesleki Eğitimler (TÖMER ve AKÜNSEM, Tüm Birimler)
· Tablo 72.
	
	2024 Yılında Düzenlenen Mesleki Eğitim Sayısı
	2024 Yılında Verilen Mesleki Eğitim Saati
	Katılımcı Belgesi
Verilen Kişi Sayısı
	Sertifika Verilen 
Kişi Sayısı
	Toplam Katılımcı Sayısı

	AÜ Sürekli Eğitim Merkezi 
	
	
	
	
	

	AÜ Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi

	
	
	
	
	

	Diğer Birimler 
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
Verilen Eğitim Açıklamaları:
1.
2.
3.

5.4.7. [bookmark: _Toc83199728][bookmark: _Toc83199926][bookmark: _Toc89083667][bookmark: _Toc184282629]Halka Açık Kültür Sanat ve Spor Alanları (SKSDB)
· Tablo 73. 
	Bulunduğu Yer
	Adı
	Türü
Kültür Sanat / Spor 
	Kullanım Amacı
	Açık/Kapalı

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


				
				
5.4.8. [bookmark: _Toc83199729][bookmark: _Toc83199927][bookmark: _Toc89083668][bookmark: _Toc184282630]AÜ Öğrencilerine Sunulan Destekler (Tüm Birimler)
a. [bookmark: _Toc83199730][bookmark: _Toc83199928][bookmark: _Toc89083669][bookmark: _Toc184282631]AÜ Öğrencilerine 2024 Kamu Kurum ve Kuruluşlarından ve Özel Kuruluşlardan Sağlanan Karşılıksız Burslar (SKSDB)
· Tablo 74. 
	Bursu Veren Kurum/Kuruluş
	Burs Alan Öğrenci Sayısı
	Burs Tutarı

	Türk Eğitim Vakfı
	
	

	Mehmet Zorlu Vakfı
	
	

	

Antalya Destekleme Vakfı
	Ön Lisans
	
	

	
	Lisans
	
	

	
	Yüksek Lisans
	
	

	
	Doktora
	
	

	
	Temel Bilimler
	
	

	Vehbi Koç Vakfı
	
	

	AKMED
	
	

	Türkiye’nin Mühendis Kızları Vakfı
	
	

	Başbakanlık Bursu
	
	

	TESYEV
	
	

	Var ise diğer bursları da ekleyiniz.
	
	

	Toplam
	
	


b. [bookmark: _Toc83199731][bookmark: _Toc83199929][bookmark: _Toc89083670][bookmark: _Toc184282632]Öğrencilere Yönelik Sosyal, Kültürel, Sanatsal ve Sportif Etkinlik Sayısı: (Akademik Birimler, SKSDB Üniversite Geneli) 
· Tablo 75.
	2024 Yılı
Kültür ve Sanat Etkinliği Sayısı
	2024 Yılı
Spor Etkinliği Sayısı

	
	

	
	

	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
c. [bookmark: _Toc83199732][bookmark: _Toc83199930][bookmark: _Toc89083671][bookmark: _Toc184282633]AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Akademik ve Sosyal Danışmanlık Desteği (SKSDB)
d. [bookmark: _Toc83199733][bookmark: _Toc83199931][bookmark: _Toc89083672][bookmark: _Toc184282634]AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Psikolojik Danışmanlık Desteği (SKSDB)
e. [bookmark: _Toc83199734][bookmark: _Toc83199932][bookmark: _Toc89083673][bookmark: _Toc184282635]AÜ Öğrenci Ulaşım Desteği: (SKSDB- İMİD ve İlçeler)
f. [bookmark: _Toc83199735][bookmark: _Toc83199933][bookmark: _Toc89083674][bookmark: _Toc184282636]Kariyer Planlama, Staj vb. Verilen Diğer Hizmetler: (Tüm Birimler, Kariyer Merkezi ve SKSDB Üniversite Geneli) 
g. [bookmark: _Toc83199736][bookmark: _Toc83199934][bookmark: _Toc89083675][bookmark: _Toc184282637]AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Öğrenci Beslenme Hizmeti: (SKSDB) (2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.)
· 2024 Yılı Öğrenciye Verilen Ücretli Yemek Sayısı	: 	
· 2024 Yılı Öğrenciye Verilen Ücretsiz Yemek Sayısı	:  
· 2024 Yılı Beslenme Hizmetinden Yararlanan Öğrenci Sayısı:	

h. [bookmark: _Toc83199737][bookmark: _Toc83199935][bookmark: _Toc89083676][bookmark: _Toc184282638]2024 Yılı Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayıları: (SKSDB) 
· Tablo 76. 
	 Kısmi Zamanlı Çalışan Kişi Sayısı
	Ocak 24
	Şubat 24
	Mart 24
	Nisan 24
	Mayıs 24
	Haziran 24
	Temmuz 24
	Ağustos 24
	Eylül 24
	Ekim 24
	Kasım 24
	Aralık 24
	2024 Yılı Toplamı

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




5.4.9. [bookmark: _Toc83199738][bookmark: _Toc83199936][bookmark: _Toc89083677][bookmark: _Toc184282639]Mezun Öğrencilere Yönelik Yapılan Çalışmalar (Akademik Birimler-Kariyer Merkezi Üniversite Geneli Bilgiler)

a. [bookmark: _Toc83199739][bookmark: _Toc83199937][bookmark: _Toc89083678][bookmark: _Toc184282640]AÜ Mezun Bilgi Sistemine Kayıtlı Mezun Sayısı: (Kariyer Merkezi) 
· Tablo 77.
	Yıllar
	Mezun Öğrenci Sayısı
	Yıllar İtibariyle Mezun Bilgi Sistemine Kayıtlı Mezun Sayısı

	Geçmiş Yıllar
	142.368
	11.000

	2022
	11.154
	21.461

	2023
	-
	44.463

	2024
	
	

	2025
	
	

	2026
	
	


[bookmark: _Hlk179806780]Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .

b. [bookmark: _Toc83199740][bookmark: _Toc83199938][bookmark: _Toc89083679][bookmark: _Toc184282641]AÜ Mezunlarına Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler (Akademik Birimler-SKSDB ve Kariyer Merkezi )
1. … …
2. … …
3. … …
5.5. [bookmark: _Toc83199680][bookmark: _Toc83199878][bookmark: _Toc89083615][bookmark: _Toc184282642]KURUMSALLAŞMA  (Tüm Birimler)
5.5.1. [bookmark: _Toc83199681][bookmark: _Toc83199879][bookmark: _Toc89083616][bookmark: _Toc184282643] AÜ Bilim Ödülleri ve Bilimsel Etkinlikler (Akademik Birimler)
a. [bookmark: _Toc83199682][bookmark: _Toc83199880][bookmark: _Toc89083617][bookmark: _Toc184282644]2023-2024 Yılları arası Birimimizin Ulusal Bilim Ödülleri Dağılımı (Akademik Birimler)
b. [bookmark: _Toc83199683][bookmark: _Toc83199881][bookmark: _Toc89083618][bookmark: _Toc184282645]2023-2024 Yılları arası Birimimizin Uluslararası Bilim Ödülleri Dağılımı (Akademik Birimler)
c. [bookmark: _Toc83199684][bookmark: _Toc83199882][bookmark: _Toc89083619][bookmark: _Toc184282646]2023-2024 Yılları arası Birimimizin Organize Ettiği Ulusal Etkinlikler (Akademik Birimler)
d. [bookmark: _Toc83199685][bookmark: _Toc83199883][bookmark: _Toc89083620][bookmark: _Toc184282647]2023-2024 Yılları arası Birimimizin Organize Ettiği Uluslararası Etkinlikler (Akademik Birimler)

5.5.2. [bookmark: _Toc62508535][bookmark: _Toc62508841][bookmark: _Toc64207982][bookmark: _Toc65175668][bookmark: _Toc83199686][bookmark: _Toc83199884][bookmark: _Toc89083621][bookmark: _Toc184282648]AÜ Uluslararası Hizmetleri (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)
a. [bookmark: _Toc58940592][bookmark: _Toc83199687][bookmark: _Toc83199885][bookmark: _Toc89083622][bookmark: _Toc184282649]Uluslararası Değişim Programları ve Son Beş Yıllık Anlaşma Sayıları (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)
· Tablo 78.
	Program Adı 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Erasmus 
	276
	287
	292
	275
	368
	

	Mevlana
	102
	102
	74
	55
	
	

	Farabi 
	97
	99
	94
	99
	
	

	İkili İşbirliği Anlaşması 
	
	
	
	28
	25
	

	…. (Var ise Yazınız)
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	475
	488
	460
	457
	393
	


[bookmark: _Toc83199688][bookmark: _Toc83199886][bookmark: _Toc89083623][bookmark: _Toc58940593]




b. [bookmark: _Toc184282650]Uluslararası Sıralama Kuruluşlarında (THE, QS Ve ARWU) Dünya Sıralamasında İlk 1.000 Üniversite Arasına Girmiş Üniversiteler İle İmzalanan Uluslararası İkili Anlaşma Sayıları (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)
· Tablo 79.
	Geçmiş Yıllar Anlaşma Sayısı
	2021 Yılı Anlaşma Sayısı
	2022 Yılı Anlaşma Sayıları 
	2023 Yılı Anlaşma Sayıları
	2024 Yılı Anlaşma Sayıları
	Toplam Anlaşma Sayısı

	85 (Erasmus + Programı)
	85 (Erasmus + Programı)
	87 (Erasmus + Programı)
	9 (Erasmus+Programı
	
	

	24 Mevlana Anlaşması 
	8 Mevlana Anlaşması
	
	
	
	

	3 ikili İşbirliği Anlaşması
	3 ikili İşbirliği Anlaşması
	4 ikili İşbirliği Anlaşması
	1 ikili işbirliği Anlaşması 
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
c. [bookmark: _Toc83199689][bookmark: _Toc83199887][bookmark: _Toc89083624][bookmark: _Toc184282651]Ulusal ve Uluslararası Değişim Programları Son Beş Yıllık Öğrenci Hareketliliği (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)
· Tablo 80
	Programın Adı
	Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Hareketliliği
	

	
	2019-2020
Eğitim-Öğretim
	2020-2021 
Eğitim-Öğretim
	2021-2022 
Eğitim-Öğretim
	2022-2023 
Eğitim-Öğretim
	2023-2024
Eğitim-Öğretim
	2024-2025
Eğitim-Öğretim

	
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden

	Erasmus 
	42
	262
	38
	117
	30
	25
	33
	158
	42
	56
	
	

	Mevlana
	43
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Farabi 
	42
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Free Mover
	4
	3
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	

	İkili İşbirliği Anlaşmaları 
	3
	
	
	1
	2
	
	11
	
	5
	
	
	

	Bolaşak vd
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	….(Var ise Yazınız)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	134
	304
	38
	118
	32
	25
	50
	158
	47
	56
	
	


[bookmark: _Toc58940594]Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
· Tablo 81
	Programın Adı
	Yıllar İtibari Öğrenci Hareketliliği

	
	2019 Yılı
	2020 Yılı
	2021 Yılı
	2022 Yılı
	2023 Yılı
	2024 Yılı

	
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Gelen
	Giden
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden

	Erasmus 
	73
	162
	38
	76
	56
	91
	   113
	103
	125
	179
	
	

	Mevlana
	43
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Farabi 
	42
	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Free Mover
	4
	3
	
	
	
	
	6
	
	2
	
	
	

	İkili İşbirliği Anlaşmaları 
	11
	
	
	1
	
	
	2
	
	10
	
	
	

	Bolaşak vd
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	….(Var ise Yazınız)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	173
	204
	38
	77
	56
	91
	121
	103
	137
	179
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
d. [bookmark: _Toc83199690][bookmark: _Toc83199888][bookmark: _Toc89083625][bookmark: _Toc184282652]Ulusal ve Uluslararası Değişim Programları Son Beş Yıllık Öğretim Elemanı Hareketliliği (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)
· Tablo 82.
	Programın Adı
	Eğitim Öğretim Dönemi Öğretim Elemanı Hareketliliği
	

	
	2019-2020 
Eğitim-Öğretim
	2020-2021 
Eğitim-Öğretim
	2021-2022
Eğitim-Öğretim
	2022-2023
Eğitim-Öğretim
	2023-2024
Eğitim-Öğretim
	2024-2025
Eğitim-Öğretim

	
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen
	Giden
	Gelen 
	Giden
	Gelen 
	Giden
	Gelen 
	Giden

	Erasmus 
	16
	33
	1
	6
	21
	14
	57
	70
	29
	41
	
	

	Mevlana
	5
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İkili İşbirliği 
	
	
	
	
	
	
	4
	3
	
	1
	
	

	Bolaşak vd
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	8
	
	

	….(Var ise Yazınız)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	21
	34
	1
	6
	21
	14
	61
	78
	29
	50
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
e. [bookmark: _Toc62508540][bookmark: _Toc62508846][bookmark: _Toc64207984][bookmark: _Toc65175670][bookmark: _Toc83199691][bookmark: _Toc83199889][bookmark: _Toc89083626][bookmark: _Toc184282653]AÜ Uluslararası Öğrenci Bilgileri (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)
· Tablo 83.
	
	2021 Yılı 
	2022 Yılı Yeni Kayıt
	2023 Yılı Yeni Kayıt 
	2024 Yılı Yeni Kayıt
	Toplam Kayıtlı Öğrenci

	Önlisans ve Lisans
	141
	114
	176
	
	

	Lisansüstü
	49
	28
	90
	
	

	Türkiye Burslusu
	94
	92
	21
	
	

	Toplam
	284
	234
	287
	
	


f. [bookmark: _Toc83199692][bookmark: _Toc83199890][bookmark: _Toc89083627][bookmark: _Toc184282654]A.Ü Uluslararası İlişkiler Ofisince 2024 Yılında Düzenlenen Ulusal/Uluslararası Etkinlikler (AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi)

5.5.3. [bookmark: _Toc83199693][bookmark: _Toc83199891][bookmark: _Toc89083628][bookmark: _Toc184282655]AÜ Kalite Güvence Sistemlerinin Üniversite Genelinde Yaygınlaştırılması Çalışmaları (Çalışma Yapan Tüm Birimler- KGKK Üniversite Genel Bilgileri)
a. [bookmark: _Toc83199694][bookmark: _Toc83199892][bookmark: _Toc89083629][bookmark: _Toc184282656]Kurumsal Gelişim ve Kalite Koordinatörlüğü Çalışmaları: (KGKK)
· [bookmark: _Toc83199695][bookmark: _Toc83199893]Not: Biriminizce yürütülen, organize edilen kalite kültürünün yaygınlaştırılması amacıyla düzenlenen faaliyetler, 2024 yılı sayısal ve içerik bilgileri eğitim, toplantı, çalıştay vb. faaliyetler ve diğerlerini yazınız.
b. [bookmark: _Toc89083630][bookmark: _Toc184282657]Akreditasyon Belgesi Alan Programlar (KGKK 2023 yılı birim faaliyet raporu verileriniz aşağıda verilmiştir değişiklik var ise güncelleyiniz )
· Tablo 84.
	Birim/Program/Bölüm Adı
	Akredite Belgesi
	Geçerlilik Tarihi

	Tıp Eğitimi 
	TEPDAD - UTEAK
	01.01.2029

	Turizm İşletmeciliği 
	TEDQUAL
	08.04.2025

	Hemşirelik Eğitimi 
	HEPDAK
	30.09.2025

	Radyo, Televizyon ve Sinema Eğitimi 
	İLEDAK
	10.03.2025

	Bilgisayar Mühendisliği Eğitimi 
	MÜDEK
	30.09.2025

	Antrenörlük Eğitimi 
	SPORAK
	26.07.2025

	Rekreasyon 
	SPORAK
	26.07.2025

	Sosyal Bilgiler Öğretmenliği Eğitimi 
	EPDAD
	01.05.2026

	Türkçe Öğretmenliği Eğitimi 
	EPDAD
	01.05.2026

	Fen Bilgisi Öğretmenliği Eğitimi 
	EPDAD
	01.05.2026

	İlköğretim Matematik Öğretmenliği Eğitimi 
	EPDAD
	01.05.2026

	İngilizce Öğretmenliği Eğitimi 
	EPDAD
	01.05.2026

	Coğrafya Eğitimi 
	FEDEK
	30.09.2025

	Sosyoloji Eğitimi 
	FEDEK
	30.09.2025



c. [bookmark: _Toc89083631][bookmark: _Toc184282658][bookmark: _Toc83199696][bookmark: _Toc83199894]Program Akreditasyonu Dışında Kalan Belgelendirme ve Akreditasyonlar  (KGKK 2023 yılı birim faaliyet raporu verileriniz aşağıda verilmiştir değişiklik var ise güncelleyiniz)
· Tablo 85. 
	Birim/Program/Bölüm Adı
	Akredite Belgesi
	Geçerlilik Tarihi

	YÖKAK Kurumsal Değerlendirme Programı 
	YÖKAK Kurumsal Akreditasyon Belgesi
	2023

	Algoloji Tıpta Uzmanlık Eğitimi Yeterlik Belgesi
	Algoloji Tipta Uzmanlik Yeterlik Kurulu
	15.10.2026

	Tıbbi Patoloji Uzmanlık Eğitimi Yeterlik Belgesi
	Patoloji Dernekleri Federasyonu
	01.01.2024

	Çocuk Sağ. ve Hast. Tıpta Uzmanlık Yeterlik Belgesi
	Çocuk Sağ. ve Hast. Tıpta Uzm. Yeterlik Kurulu
	16.08.2027

	Dermatoloji Kurum Uzm. Eğitimi Yeterlik Belgesi
	Türk Dermatoloji Yeterlik Kurulu
	30.05.2027

	Tıbbi Onkoloji Uzmanlık Eğitimi Yeterlilik Belgesi
	Tıbbi Onkoloji Uzmanlık Eğitimi Yeterlilik Belgesi
	05.01.2033

	Halk Sağlığı Ana Bilim Dalı Uzmanlık Eğitimi Yeterlik Belgesi
	Halk Sağlığı Yeterlik Kurulu
	02.10.2028

	Anesteziyoloji ve Reanimasyon Ana Bilim Dalı Uzmanlık Eğitimi Yeterlik Belgesi

	Türk Anesteziyoloji ve Reanimasyon Derneği Denklik Kurulu
	03.11.2028

	Göğüs Hastalıkları Ana Bilim Dalı Uzmanlık Eğitimi Yeterlik Belgesi
	Türk Göğüs Hastalıkları Yeterlilik Kurulu
	26.10.2028

	Rektörlük İdari Birimler 
	ISO 9001:2015 KYS
	18.01.2025

	İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	12.01.2024

	Turizm Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	24.02.2025

	Tıp Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	25.01.2025

	Hemşirelik Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	14.04.2025

	Diş Hekimliği Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	29.04.2024

	Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
	ISO 9001:2015 KYS
	27.01.2025

	Kumluca Sağlık Bilimleri Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	27.01.2025

	Göynük Mutfak Sanatları MYO 
	ISO 9001:2015 KYS
	28.07.2023

	Edebiyat Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	08.04.2024

	Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 
	ISO 9001:27000 BYS
	19.12.2024

	Fen Fakültesi Ar-Ge ve Biyosidal Ürün Analiz Laboratuvarı
	TS EN ISO/IEC 17025:2017
	05.06.2026




d. [bookmark: _Toc89083632][bookmark: _Toc184282659]Akreditasyon Çalışmaları Başlatılan Birimler/Programlar/Bölümler (KGKK)
· Tablo 86.
	[bookmark: _Hlk179810384]Birim/Program/Bölüm Adı
	Başvurulan Akredite Belgesi
	Başvuru Tarihi

	
	
	

	
	
	


e. [bookmark: _Toc83199697][bookmark: _Toc83199895][bookmark: _Toc89083633][bookmark: _Toc184282660]KYS Belgesi Alan Birimler (KGKK 2023 yılı birim faaliyet raporu verileriniz aşağıda verilmiştir değişiklik var ise güncelleyiniz)
· Tablo 87.
	Birim/Program/Bölüm Adı
	Belgesi
	Geçerlilik Tarihi

	Rektörlük İdari Birimler 
	ISO 9001:2015 KYS
	18.01.2025

	İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	12.01.2024

	Turizm Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	24.02.2025

	Tıp Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	25.01.2025

	Hemşirelik Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	14.04.2025

	Diş Hekimliği Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	29.04.2024

	Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
	ISO 9001:2015 KYS
	27.01.2025

	Kumluca Sağlık Bilimleri Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	27.01.2025

	Göynük Mutfak Sanatları MYO 
	ISO 9001:2015 KYS
	28.07.2023

	Edebiyat Fakültesi 
	ISO 9001:2015 KYS
	08.04.2024


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
f. [bookmark: _Toc83199698][bookmark: _Toc83199896][bookmark: _Toc89083634][bookmark: _Toc184282661]KYS Uygulayan Birimler (YÖKAK Ölçütleri Dahil) (KGKK)
· Tablo 88.
	Birim/Program/Bölüm Adı
	Uygulama Başlangıç Yılı

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
g. [bookmark: _Toc83199699][bookmark: _Toc83199897][bookmark: _Toc89083635][bookmark: _Toc184282662] Kalite Kültürünün Yaygınlaştırılması Amacıyla 2024 Yılında Kurumsal Gelişim ve Kalite Koordinatörlüğü’nce Düzenlenen Faaliyetler (KGKK)


5.5.4. [bookmark: _Toc83199626][bookmark: _Toc83199824][bookmark: _Toc89083636][bookmark: _Toc184282663]Hizmetiçi Eğitimler (Tüm Birimler)( Per .D.B. Üniversite Genel Bilgileri)
AÜ 2022-2026 Stratejik Planında Kurumsal Gelişim Alanında Hizmetiçi Eğitim Alanında Performans Göstergeleri Kapsamındaki Gelişmeler
a. [bookmark: _Toc184282664]CB Uzaktan Eğitim Kapısı ve Personel Daire Başkanlığı ve Eğitimleri (Per .D.B. Üniversite Genel Bilgileri)
· Tablo 89. 
	Stratejik Plan Performans Göstergeleri
	Cumhurbaşkanlığı Uzaktan Eğitim Kapısı
	Personel Daire Başkanlığı (**)
	Toplam

	PG 3.2.1 Öğretim elemanlarına verilen eğitim becerilerini geliştiren eğitim kursu sayısı
	
	
	

	PG 3.2.2 Öğretim elemanlarına verilen araştırma becerilerini geliştiren eğitim kursu sayısı
	
	
	

	PG 3.2.3 Eğiticilerin Eğitimi ve araştırma eğitimi kursuna katılan öğretim elemanı sayısı
	
	
	

	PG 5.3.1 Hizmet İçi Eğitimlere katılan personel sayısı(*)
	
	
	

	PG 5.3.2 Birim yöneticilerinin yöneticilik yetkinliklerinin artırılmasına yönelik eğitim sayısı
	
	
	

	PG 5.3.3 Personele sunulan mesleki eğitim sayısı
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
(*) Eğitimlere Katılan Akademik ve İdari Personel Sayıları 
CB Uzaktan Eğitim Kapısı:		(… Akademik Personel + … İdari Personel	Toplam: … )
Personel Daire Başkanlığı: 	(… Akademik Personel + … İdari Personel	Toplam: … )
Diğer Birimler:			(… Akademik Personel + … İdari Personel	Toplam: … )
Genel Toplam:			(… Akademik Personel + … İdari Personel	Toplam: … ) 
(**)  Personel Daire Başkanlığı Eğitimleri
· … Eğitimi				
· … Eğitimi
· … Eğitimi





b. [bookmark: _Toc184282665]Diğer Birimlerin Hizmetiçi Eğitimleri (Tüm Birimler)
· Tablo 90. 
	
	İdari Personel Hizmetiçi Eğitimler
	Eğiticilerin Eğitimi
	Araştırma Becerileri Geliştirme Eğitimi
	Toplam

	
	Eğitim Sayısı
	Katılımcı sayısı
	Eğitim Sayısı
	Katılımcı sayısı
	Eğitim Sayısı
	Katılımcı sayısı
	Eğitim Sayısı
	Katılımcı sayısı

	Birim Adı
	
	
	
	
	
	
	
	

	Birim Adı
	
	
	
	
	
	
	
	

	Birim Adı
	
	
	
	
	
	
	
	

	Birim Adı
	
	
	
	
	
	
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir .
Eğitimleri aşağıya listeleyiniz. 
· … Eğitimi				
· … Eğitimi
· … Eğitimi






















6- [bookmark: _Toc83199741][bookmark: _Toc83199939][bookmark: _Toc89083680][bookmark: _Toc184282666]YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ (Tüm Birimler)
Mali Yönetim ve Harcama Öncesi Kontrol Sistemi: 
· NOT: Birimin atama, satın alma, ihale gibi karar alma süreçleri, yetki ve sorumluluk yapısı, mali yönetim, harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin tespit ve değerlendirmeler bu alanda yer alır. 

[bookmark: _Toc83199742][bookmark: _Toc83199940][bookmark: _Toc89083681][bookmark: _Toc184282667]AMAÇ VE HEDEFLER (Tüm Birimler)
A. [bookmark: _Toc95818152][bookmark: _Toc184282668]TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLERİMİZ
  Üniversitemizin Stratejik Temel politikaları aşağıdadır. Biriminizin 2024 Yılı temel politika ve önceliklerinizi yazınız

Temel Politikalarımız
Liderlik, Yönetim ve Kalite Sistemi Politikası
Akdeniz Üniversitesi, “Evrensel nitelikte araştırmalar ile geleceğe şekil veren, bilim ve teknolojide öncü, araştırma odaklı, yaratıcı, etik ilkelere duyarlı ve yaşam boyu öğrenen bireyler yetiştiren araştırma üniversitesi olmak” şeklinde belirlediği vizyonu doğrultusunda liderlik, yönetim ve kalite sistemi politikası:
· Kültürel ve evrensel değerlere, insan haklarına, çevreye, akademik özerkliğe saygılı, şeffaf, adil ve hesap verebilir bir yönetim anlayışı sergiler,
· İç ve dış paydaşlarının öneri ve geribildirimlerini alarak yönetsel süreçlere katılımlarını ve memnuniyetlerini önemser,
· Üniversite Stratejik Planı’nda belirtilen hedeflere ulaşmak için “planla, uygula, kontrol et ve önlem al” yönetsel döngüsüyle sistematik olarak sürekli iyileştirme ve geliştirme faaliyetlerini sürdürür,
· Birlikte ve uyumlu çalışma kültürü ile personelinin kurumsal aidiyet ve iş tatminini sağlamak için gerekli önlemleri alır,
· Kurumsal kapasitenin geliştirilmesi ve kaynakların verimli kullanılmasına yönelik önlemleri alır,
· Eğitim ve öğretim süreçlerini, ulusal ve uluslararası standartlar çerçevesinde sürekli olarak değerlendirir ve geleceğin gereksinimlerini öngörerek gerektiğinde günceller,
· Araştırma alanında bilimsel gelişmelere dünya çapında katkı sağlayan, tanınır ve saygın bir üniversite olma hedefiyle, modern ve teknolojik araştırma imkanları sağlayarak uluslararası, disiplinlerarası, yenilikçi, girişimci ve üniversite-sektör iş birliğini güçlendiren çalışmaları teşvik eder,
· Tüm birimlerinde sosyal farkındalık ve sorumluluk bilincini yaygınlaştırarak, toplumsal sorunlara karşı duyarlı bir şekilde çözüm önerileri geliştirir ve aktif olarak katkı sağlar.
Eğitim ve Öğretim Politikası
Akdeniz Üniversitesinin uyguladığı etkin kalite yönetim politikaları ile ulusal ve uluslararası sıralamalarda üst sıralarda yer almak, araştırma üniversitesi olmak ve toplumsal katkıyı birçok farklı alanda gerçekleştirmek hedefine yönelik olarak farklı disiplinlere göre özelleşmiş, etik değerlere bağlı, eleştirel düşünceye açık, öğrenci odaklı, uygulamalı öğrenmeye dayalı bir eğitim anlayışını benimser. Eğitim ve öğretim kalitesini geliştirmek üzere iyi uygulamaları, ulusal/uluslararası standartları gözeterek uygulamaya koyar ve değişen dünyaya uyum gösterebilen yetkinlikte mezunlar yetiştirir. Eğitim-öğretim programlarını paydaş katılımıyla izler, değerlendirir ve öğrencilerin karar alma süreçlerinde temsiliyetlerini sağlar. Eğitim-öğretim süreçlerinde kalitenin güvence altına alındığı bir sistem oluşturur, yürütür, yaygınlaştırır ve sürdürülebilirliğini sağlar.
[bookmark: _Toc184282669]Akdeniz Üniversitesinin Eğitim-Öğretim Alanıyla İlgili Öncelikleri
· Öğrenci odaklılık,
· Güncel gelişmelere uygun, evrensel düzeyde, rekabetçi akademik eğitim programları,
· Bölge ve ülke ihtiyaçlarını gözeten, uluslararası alanda rekabetçi insan kaynaklarının yetiştirilmesi (mezunların verilmesi),
· Eğitim-Öğretim süreçlerinde uzaktan eğitim materyallerinin geliştirilmesi,
· Eğitim-Öğretimde ölçme-değerlendirme sistemlerinin kurularak TYYÇ ilişkilerinin bilimsel olarak ortaya konulması,
· Eğiticilerin sürekli gelişiminin teşvik edilmesi
[bookmark: _Toc184282670] Akdeniz Üniversitesinin Eğitim-Öğretim Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları
· Eğitim ve Öğretimde Mükemmellik Araştırma ve Uygulama Merkezi
· Fakülteler
· Yüksekokullar, Meslek Yüksek Okulları
· Enstitüler
· Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
· Uluslararası İlişkiler Ofisi

Araştırma Politikası
Akdeniz Üniversitesi, araştırma misyonu ve vizyonu kapsamında; dünyada sürekli değişen ve yeni oluşan koşullara hızla uyum sağlayarak, evrensel düzeyde nitelikli bilimsel çalışmalar yapar. Bölgenin, ülkenin ve tüm insanlığın ihtiyaçları doğrultusunda, toplum dinamikleri ve üniversite-sanayi iş birliği kapsamında araştırmalarla topluma katkı sağlayacak çalışmalar yürütür. Yürüttüğü çalışmaların girişimcilik fikirlerine dönüşebileceği bir ortam hazırlayarak, ilgili alanlarda ilerlemeyi benimser. Üniversitemiz bünyesinde Ar-Ge kültürü ve iklimini yaymak için farkındalık ve bilgi paylaşımı faaliyetleri gerçekleştirir. Araştırmalarını, araştırma-geliştirme alanında elde edilen başarının ve eğitim-öğretim faaliyetlerine katkısının bilinciyle, stratejik planında yer alan hedeflerine uygun bir biçimde yürütür. Araştırma altyapısı ve insan kaynağına; nitelikli araştırmacı, destek personel, teknisyen, lisansüstü öğrenci sayısı bağlamında destek verir. Bilimsel üretim ve akademik gelişmeye önem vererek, iş birliği ve etkileşimleri öncelikli olarak destekler. Teknolojik üretim ve ekonomik katkı boyutunda; patent, lisans, firma desteği çalışmalarını yürütür.
Akdeniz Üniversitesi 2022-2026 Stratejik Planı doğrultusunda araştırma önceliklerini planlayarak odaklı araştırmalara destek vermeyi tercih eder. Bunun yanı sıra, araştırma süreçlerinin yönetimi kapsamında ulusal ve uluslararası araştırma politikaları doğrultusunda öncelikli alanlar belirler, özel çağrılı ve/veya alt yapı projelerini de desteklemekte ve kapsamlı araştırmanın yürütülmesi için fırsatlar sunmaktadır.
[bookmark: _Toc184282671]Akdeniz Üniversitesi Araştırma Öncelikleri
· Ülkemizin, bölgemizin ve üniversitemizin öncelikli alanları ile uyum sağlanması,
· YÖK ve TÜBİTAK tarafından da belirlenmiş öncelikli alanlarda üretilen projelerin desteklenmesi,
· Evrensel bilime katkı sağlanması,
· Araştırma-Geliştirme faaliyetleri ile toplumsal gelişime katkı sağlanması,
· Üniversite-Kamu-Özel Sektör iş birliğinde ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda nitelikli projelerin üretilmesi,
· Araştırma alanından beslenen akademik girişimciliğin geliştirilmesi,
· Ürüne dönen araştırmalara öncelik verilmesi (patent, faydalı model, tescil, endüstriyel tasarım gibi)
[bookmark: _Toc184282672]Akdeniz Üniversitesinin Araştırma Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları
· Araştırmaları Geliştirme ve Koordinasyon Kurulu (ARGEK)
· Birim Araştırmaları Geliştirme Komisyonları (AGEK)
· Akademik Performans Ölçme ve Değerlendirme Kriterleri
· Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) süreçleri ve komisyonları ile altyapı projelerinin öncelikli alanlara yönlendirilmesi
· Akademik Birimler
· Kurumsal Gelişim ve Kalite Koordinatörlüğü
· Araştırma Uygulama Merkezleri
· Antalya Teknokent A.Ş.
· Antalya Teknokent Teknoloji Transfer Ofisi (Antalya Teknokent TTO)






















Toplumsal Katkı Politikası
Akdeniz Üniversitesi, stratejik planında yer alan hedefleri doğrultusunda eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve topluma hizmet faaliyetlerinin toplumsal katkıya dönüşebilmesi için, birimlerini ve insan kaynağını teşvik eder.
Toplumsal sorun, ihtiyaç ve öncelikleri dikkate alarak, toplumsal katkı politikasını, stratejilerini ve yıllık eylem planlarını günceller; yürüttüğü kurumsal faaliyetlerin toplumsal etkilerini analiz eder.
Akdeniz Üniversitesi; çalışma konularını, alanlarını ve yürüttüğü faaliyetleri, sürdürülebilir toplumsal katkı ve faydayı gözeterek şekillendirir.
[bookmark: _Toc184282673]Akdeniz Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası Öncelikli Alanları
· Her türlü bilimsel, teknolojik ürün ve hizmetin, fırsat eşitliği ile topluma sunulması, toplumda yaygınlaştırılması,
· Farklı ihtiyaç gruplarının “bilinç düzeylerinin” ve “yaşam kalitelerinin” yükseltilmesine yönelik sürdürülebilir, sistematik projeler ile dezavantajlı kişi ya da grupların (kadınlar, çocuklar, yaşlılar, göçmenler, engelliler, afetzedeler vb.) yaşamlarının kolaylaştırılması, iyileştirilmesi,
· Nitelikli sağlık hizmeti ve uygulamalarının, fırsat eşitliği ile topluma sunulması, toplumda yaygınlaştırılması,
· “Hayat Boyu Öğrenmeye” katkı sağlayacak ürün ve hizmetlerin, fırsat eşitliği ile topluma sunulması, yaygınlaştırılması,
· Toplumsal katkı verilerinin düzenli olarak toplanması, değişimin değerlendirilmesi, raporlanması ve kamuoyu ile paylaşılması
[bookmark: _Toc184282674]Akdeniz Üniversitesinin Toplumsal Katkı Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları
· Akdeniz Üniversitesi “Toplumsal Katkı Komisyonu”
· Akdeniz Üniversitesi “Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Merkezi"
· Akademik ve İdari Personeli
· Akademik Birimleri
· Araştırma ve Uygulama Merkezleri (Tematik AUM’lar, Merkezi Laboratuvarlar)
· Topluma Hizmet Birimleri (Hastaneler, konferans salonları, spor alanları, Akdeniz Üniversitesi Camii, işletmeler vd.)
· Öğrencileri
· Öğrenci Toplulukları
· Antalya Teknokent A.Ş.













Uluslararasılaşma Politikası
Uluslararası öğrenciler, öğretim elemanları ve değişim öğrencileri için çekim merkezine dönüşmeyi amaç̧ edinen Akdeniz Üniversitesi, bu amaç̧ doğrultusunda eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı, girişimcilik ve kurumsal kapasitenin geliştirilmesi faaliyetlerinde Uluslararasılaşma yönelimli çalışmalar yürütür.
Akdeniz Üniversitesi, tanınırlığını ve rekabet gücünü̈ artırmak üzere önde gelen uluslararası üniversiteler ile ikili/çok taraflı işbirliği yapmak suretiyle, araştırmaya dayalı geniş kapsamlı ve bütçeli projelere destek olur.
Alanında başarılı farklı ülkelerde bulunan araştırmacıların Akdeniz Üniversitesi’ne araştırma/ziyaret amaçlı hareketliliklerini teşvik eder.
Uluslararasılaşma çalışmaları ile Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin, Türkiye Yüksek Öğretim Alanı’nın, Akdeniz Üniversitesi’nin ve Antalya ilinin görünürlüğüne katkıda bulunur.
Akdeniz Üniversitesi, Uluslararasılaşma faaliyetlerini akademik birimlerin merkez ya da ilçede yerleşik olmasına ve/veya verilen eğitimin düzeyine (TYYÇ’de 5., 6., 7., 8.seviyeler) bakılmaksızın tüm akademik birimlerde eşit temelde sürdürür.
Üniversitenin Uluslararasılaşma faaliyetlerine idari birimlerin katılımını teşvik eder.
Akdeniz Üniversitesi öğrenci ve personel hareketliliği, uluslararası öğrenci sayısı, nitelikli eğitim ve araştırma kuruluşlarıyla yapılan işbirliği protokollerinin artırılması konularına yönelik hedef setleri geliştirir, izler ve performansını geliştirmek üzere yaklaşımlar benimser.
[bookmark: _Toc184282675]Uluslararasılaşma Politikası Öncelikleri
Akdeniz Üniversitesi tüm stratejik planlarında öğrenci ve personel hareketliliği, uluslararası öğrenci sayısı, nitelikli eğitim ve araştırma kuruluşlarıyla yapılan işbirliği protokollerinin artırılması konularına yönelik hedef setleri geliştirmiş̧, izlemiş̧, performansını geliştirmek üzere yaklaşımlar benimsemiştir. Uluslararası sıralamalarda üniversitenin yükselmesini sağlamak amacıyla planlanan politika öncelikleri;
· Değişim programları ile gelen/giden öğretim elemanı ve öğrenci sayısını artırmak,
· Yabancı uyruklu öğrenci sayısını artırmak,
· Uluslararası sıralama kuruluşlarında (THE, QS, ARWU) dünya sıralamasında ilk 1.000 üniversite arasına girmiş Üniversiteler ile imzalanan uluslararası ikili anlaşma sayısını ve hareketliliğini artırmak,
· YÖK - YUDAP bursiyeri sayısını artırmak,
· Uluslararası endekslerde (WOS) yer alan bilimsel yayın sayısını artırmak,
· Uluslararası iş birliği ile yapılmış proje ve yayın sayısını artırmak,
· Uluslararası Başvuru (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı vb.) sayısını artırmak,
· İstihdam edilen yabancı uyruklu öğretim üyesi sayısını artırmak,
· "Toplumsal katkının artırılması" stratejik amacı doğrultusunda yürütülen ulusal faaliyetlere uluslararası boyutun eklenmesi yönünde farkındalık yaratmak
[bookmark: _Toc184282676]Akdeniz Üniversitesinin Uluslararasılaşma Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları
· Kalite Komisyonu ve Çalışma Grupları
· Uluslararası İlişkiler Ofisi Koordinatörlüğü
· Birim Uluslararasılaşma Koordinatörleri (Erasmus, Mevlana, Free Mover vb.)
· Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
· Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı
· Bilgi İşlem Daire Başkanlığı
· Araştırmaları Geliştirme ve Koordinasyon Kurulu
· Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi
· Antalya Teknokent A.Ş.
· Erasmus Student Network






B. [bookmark: _Toc83199743][bookmark: _Toc83199941][bookmark: _Toc89083682][bookmark: _Toc184282677] BİRİMİMİZ 2022-2026 STRATEJİK PLANI AMAÇ VE HEDEFLERİ (Tüm Birimler)
Üniversitemizin Stratejik Amaç ve Hedefleri aşağıdadır. Listeden Biriminizin 2024 Yılı Stratejik Amaç Hedef ve Performans göstergelerini yazınız.
· Stratejik Amaç ve Hedeflerimiz
Stratejik Amaç 1- Araştırma Faaliyetlerini İyileştirmek	 	 
Hedef 1.1 Araştırma Geliştirme Altyapı ve Kapasitesinin İyileştirilmesi 
	PG 1.1.1 Ar-Ge'ye Harcanan Bütçenin Toplam Bütçeye Oranı 
	PG 1.1.2 Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarının Toplam Ar-Ge Bütçesine Oranı
	PG 1.1.3 Uluslararası Projelerden Elde Edilen Fon Tutarının Toplam Ar-Ge Bütçesine Oranı
Hedef 1.2 Disiplinlerarası Araştırma Kapasitesinin Geliştirilmesi
	PG 1.2.1 Çok Disiplinli / Disiplinlerarası Araştırma ve Uygulama Merkezi Sayısı
	PG 1.2.2 Çok Disiplinli-Disiplinlerarası Tezli Yüksek Lisans Program Sayısı 
	PG 1.2.3 Çok Disiplinli-Disiplinlerarası Doktora Program Sayısı
Hedef 1.3 Üniversite-Sektör Ar-Ge ve Yenilik Kaynaklı İşbirliğini Artırmak
	PG 1.3.1 Dış Kaynaklı Proje Sayısı
	PG 1.3.2 YÖK 100/2000 Doktora Burs Programı Öğrenci Sayısı
	PG 1.3.3 YÖK-YUDAP Bursiyeri Sayısı
Hedef 1.4 Nitelikli Araştırma Çıktılarının Artırılması 
	PG 1.4.1 Bap Kapsamında Araştırma Projelerine Ayrılan Bütçe
	PG 1.4.2 Uluslararası Endekslerde (WOS) Yer Alan Bilimsel Yayın Sayısı
	PG 1.4.3 Uluslararası İş Birliği İle Yapılmış Yayın Sayısı
	PG 1.4.4 Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve Sanat Ödülleri Sayısı
Stratejik Amaç 2- Girişimcilik Faaliyetlerini Artırmak
Hedef 2.1 Nitelikli Girişim Sayısını Artırmak, Sürdürülebilirliğini Sağlamak ve Ekonomik Etkilerini Büyütmek
	PG 2.1.1 Teknoloji Gelişme Bölgesi’nde kurulmuş öğretim elemanı şirket sayısı
	PG 2.1.2 Teknoloji Gelişme Bölgesi’nde kurulmuş öğrenci ve mezun şirket sayısı
	PG 2.1.3 Girişim hızlandırma programından geçen girişimci sayısı 
	PG 2.1.4 Girişimcilik alanında düzenlenen etkinlik sayısı (seminer, eğitim, çalıştay vb.)
Hedef 2.2 Üniversite Teknoloji Portföyünün Geliştirilmesi ve Ticarileştirilmesi 
	PG 2.2.1 Buluş Bildirim Sayısı
	PG 2.2.2 Ulusal Başvuru (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı vb.) sayısı
	PG 2.2.3 Uluslararası Başvuru (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı vb.) sayısı
	PG 2.2.4 Tescil (Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım, Islahçı Hakkı vb.) Sayısı
	PG 2.2.5 Ticarileştirilen teknoloji sayısı
Hedef 2.3 Üniversite Endüstri Etkileşimini ve Katma Değeri Yüksek Proje Sayısını Artırmak
	PG 2.3.1 Endüstri-üniversite iş birliği ile yürütülen proje sayısı  
	PG 2.3.2 Endüstri-üniversite iş birliği konusunda düzenlenen faaliyet sayısı (seminer, eğitim, çalıştay vb.)
	PG 2.3.3 Endüstri-üniversite iş birliği sayısı (Danışmanlık, eğitim vb. dahil)
	PG 2.3.4 Laboratuvar işlem sayısı (Test-Analiz)
Stratejik Amaç 3- Eğitim Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek
Hedef 3.1 Lisans ve Lisansüstü Eğitimin Niteliğini Arttırmak
	PG 3.1.1 Öğrencilerin kayıtlı oldukları programdan memnuniyet oranı (% Olarak)
	PG 3.1.2 Mezun Olan Doktora Öğrencisi
	PG 3.1.3 Öğretim Üyesi Başına Doktora Öğrenci Sayısı
	PG 3.1.4 Öğretim üyesi başına düşen lisans öğrencisi sayısı 
	PG 3.1.5 Eğitimin program süresinde bitirilme oranı
Hedef 3.2 Eğiticilerin Eğitimi Çalışmalarını Artırmak
	PG 3.2.1 Öğretim elemanlarına verilen Eğitim becerilerini geliştiren eğitim kursu sayısı
	PG 3.2.2 Öğretim elemanlarına verilen Araştırma becerilerini geliştiren eğitim kursu sayısı
	PG 3.2.3 Eğiticilerin Eğitimi ve araştırma eğitimi kursuna katılan öğretim elemanı sayısı
Hedef 3.3 Program Bilgi Paketlilerinin Kurumun Web Sayfasından İzlenebilir Hale Getirilmesi
	PG 3.3.1 Kurumun Web Sayfasından İzlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmış Ön Lisans Programı sayısının Toplam Ön Lisans Program Sayısına Oranını artırmak
	PG 3.3.2 Kurumun Web Sayfasından İzlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmış Lisans Sayısının Toplam Lisans Program Sayısına Oranını artırmak
	PG 3.3.3 Kurumun Web Sayfasından İzlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmış Yüksek Lisans Program Sayısını toplam Yüksek Lisans Program Sayısına Oranını artırmak
	PG 3.3.4 Kurumun Web Sayfasından İzlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmış Doktora Program Sayısını toplam Doktora Program Sayısına Oranını artırmak
Hedef 3.4 Kütüphane Kaynaklarının Artırılması, Mevcut Kaynakların Etkin ve Verimli Kullanılması
	PG 3.4.1 Öğrenci Başına düşen elektronik kaynak sayısı  
	PG 3.4.2 Öğrenci Başına düşen basılı kaynak sayısı 
	PG 3.4.3 Kütüphanede yararlanan kişi sayısı
	PG 3.4.4 Merkezi Kütüphane kapalı alan artış (m²)
	PG 3.4.5 Merkezi Kütüphane raf alanı artırmak (m²)
Hedef 3.5 Öğrencilere Sunulan Hizmetleri ve Hizmet Kalitesini Artırmak
	PG 3.5.1 Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı 
	PG 3.5.2 Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı
	PG 3.5.3 Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması
	PG 3.5.4 Yükseköğretimde öğrencilere sunulan sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı

Stratejik Amaç 4- Toplumsal Katkıyı Artırmak
Hedef 4.1 Sosyal Sorumluluk Projelerini Artırmak
	PG 4.1.1 Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayısı
	PG 4.1.2 Öğrencilerin yaptığı sosyal sorumluluk projelerinin sayısı
	PG 4.1.3 Toplumsal destek Projeleri ve Gönüllülük Çalışmaları Ders/Proje sayısı
Hedef 4.2 Sağlıklı Yaşam İçin Kaliteli Sağlık Uygulamaları Çalışmalarını Artırmak
	PG 4.2.1 Ameliyat sayısı (Diş Fak. Hariç)
	PG 4.2.2 AÜ Hastanesi nitelikli yatak oranı
	PG 4.2.3 AÜ Hastanesi yatak doluluk oranı
	PG 4.2.4 Yatan hasta sayısı
	PG 4.2.5 Ağız ve Diş Sağlığı hizmeti alan hasta sayısı
Hedef 4.3 Hayat Boyu Öğrenmeye Katkı Sağlamak
	PG 4.3.1 Sürekli Eğitim Merkezi (AKÜNSEM) ve Dil Merkezi (TÖMER) tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı
	PG 4.3.2 Sürekli Eğitim Merkezi (AKÜNSEM) , Hayat Boyu Öğrenme Merkezi vb. Yıllık Eğitim Saati
	PG 4.3.3 Sürekli Eğitim Merkezi (AKÜNSEM), Hayat Boyu Öğrenme Merkezi vb. Yıllık Eğitim Alan Kişi Sayısı
Hedef 4.4 Mezunlarla Etkileşimin Arttırılması
	PG 4.4.1 Mezun Bilgi sistemine Kayıtlı Üye sayısı
	PG 4.4.2 Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı
Stratejik Amaç 5- Kurumsal Kapasitesinin Geliştirilmesi
Hedef 5.1 Uluslararasılaşma Kapasitesinin Arttırılması
	PG 5.1.1 Öğrenci değişim programları ile gelen/giden öğrenci sayısı
	PG 5.1.2 Öğretim elemanı değişim programları ile gelen/giden öğretim elemanı sayısı
	PG 5.1.3 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı
	PG 5.1.4 Uluslararası sıralama kuruluşlarında (THE, QS ve ARWU) dünya sıralamasında ilk 1000 üniversite arasına girmiş Üniversiteler ile imzalanan uluslararası ikili anlaşma sayısı
Hedef 5.2 Kalite Güvence Sistemlerinin Üniversite Genelinde Yaygınlaştırılması ve Yönetim Kalitesinin Geliştirilmesi
	PG 5.2.1 Kalite Yönetim Sistemi Uygulayan Birim Sayısı (YÖKAK Ölçütleri Dahil) 
	PG 5.2.2 Program Akreditasyonu Sayısı
	PG 5.2.3 Belgelendirme ve Akreditasyon Sayısı (Program Akreditasyonu Dışında Kalanlar) 
	PG 5.2.4 Kalite Kültürünün yaygınlaştırılması amacıyla düzenlenen faaliyet sayısı (eğitim, toplantı, çalıştay vb.)
Hedef 5.3 İnsan Kaynaklarını Artırılması, Mevcut İnsan Kaynaklarının Niteliğinin Artırılarak Etkin ve Verimli Kullanılması
	PG 5.3.1 Hizmet İçi Eğitimlere katılan personel sayısı 
	PG 5.3.2 Birim yöneticilerinin yöneticilik yetkinliklerinin artırılmasına yönelik eğitim sayısı
	PG 5.3.3 Personele sunulan mesleki eğitim sayısı
	PG 5.3.4 Öğretim elemanı (Öğretim üyeleri + öğretim görevlisi) başına düşen öğrenci sayısı
Hedef 5.4 Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi
	PG 5.4.1 Kampus internete çıkış hızı (Gbit)
	PG 5.4.2 Yönetim Bilgi Sistemi Otomasyon sistemlerinin entegre edilerek tek merkezden yöneticiler tarafından izlenebilen sistem sayısı (OBS, BAP, Geçiş Güvenlik, Personel, Yemekhane, Kütüphane, Asos vb.) Adet 
	PG 5.4.3 İdari ve Akademik birimlere kurum elektronik dosya arşivini (sınavlar, ihale şartnameleri vs.) saklamaları için birim başına verilen disk alanı miktarı (GB) 
	PG 5.4.4 Yüksek hızlı hesaplama ve GPU altyapısının kullanım miktarı (saat)
	PG 5.4.5 Üniversite bünyesinde kurulacak olan çevrimiçi sınav merkezinde aynı anda sınava girebilecek kişi sayısı (online sınav merkezi kapasitesi)
Hedef 5.5 Altyapı ve Fiziksel Alanların Geliştirilmesi
	PG 5.5.1 Öğrenci başına düşen eğitim alanı m²/kişi 
	PG 5.5.2 Öğrenci başına düşen kapalı alan m²/kişi 
	PG 5.5.3 Açık Alan üretimi-m²
	PG 5.5.4 Öğrenci başına düşen donatı alanı (m2)
    
C. [bookmark: _Toc83199744][bookmark: _Toc83199942][bookmark: _Toc89083683][bookmark: _Toc184282678]DİĞER HUSULAR (Tüm Birimler)
Üniversitemizin Temel değerleri aşağıdadır. Biriminizin 2024 Yılı Temel değerlerini yazınız.
Temel Değerlerimiz


· Paylaşımcılık-Çözüm Odaklılık: Akdeniz Üniversitesi, paydaşlarla ilişkilerinde çözüm odaklı ve paylaşımcıdır.

· Fırsat Eşitliği- Liyakat-Hakkaniyet: Akdeniz Üniversitesi çalışanlarına fırsat eşitliği sunar, hakkaniyet ve liyakat prensiplerine bağlıdır. 

· Öğrenci Odaklılık: Akdeniz Üniversitesi eğitim hizmetlerinde öğrenci odaklıdır. 

· Evrensellik, Bilimsellik, Yenilikçilik, Nesnellik ve Yaratıcılık: Akdeniz Üniversitesi araştırma hizmetlerinde evrensel, bilimsel, nesnel, yenilikçi ve yaratıcıdır. 

· Akademik Özgürlük: Akdeniz Üniversitesi, eğitim ve araştırma hizmetlerinde akademik özgürlüklere önem verir.

· Çevreye Duyarlılık: Akdeniz Üniversitesi, karar alma süreçlerinde çevreye duyarlı ve toplumsal sorumluluklarının bilincindedir. 

· Katılımcılık: Akdeniz üniversitesi yönetim süreçlerinde katılımcıdır. 

· Hukuka ve Etik Değerlere Bağlılık: Akdeniz Üniversitesi hizmet süreçlerinde hukuka ve etik değerlere bağlıdır.

· Stratejik Yönetim: Akdeniz Üniversitesi Stratejik Planlama çalışmaları ve takip süreçlerinde geliştirilen yapısal yöntemler ile kurum kültürünün bir parçası haline gelmiştir. 















[bookmark: _Toc83199745][bookmark: _Toc83199943][bookmark: _Toc89083684][bookmark: _Toc184282679]FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER (Tüm Birimler)
A. [bookmark: _Toc83199746][bookmark: _Toc83199944][bookmark: _Toc89083685][bookmark: _Toc184282680][bookmark: _Toc170721347]MALİ BİLGİLER (Tüm Birimler )
1. [bookmark: _Toc83199747][bookmark: _Toc83199945][bookmark: _Toc89083686][bookmark: _Toc184282681]BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI (Tüm Birimler )
1.1. [bookmark: _Toc83199748][bookmark: _Toc83199946][bookmark: _Toc89083687][bookmark: _Toc184282682]2024 YILI BÜTÇE GELİRLERİ (HAZİNE YARDIMI) (Tüm Birimler )
· Tablo 91.
	Gelir Türleri
	Bütçe Tahmini 
(A)
	Gerçekleşme Miktarı 
(B)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri
	
	
	

	04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 
	
	
	

	05- Diğer Gelirler
	
	
	

	Toplam
	
	
	



1.2. [bookmark: _Toc184282683]2024 YILI BÜTÇE GELİRLERİ (ÖZ GELİRLER) (Tüm Birimler )
· Tablo 92.
	Gelir Türleri
	Bütçe Tahmini 
(A)
	Gerçekleşme Miktarı
(B)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri
	
	
	

	04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 
	
	
	

	05- Diğer Gelirler
	
	
	

	Toplam
	
	
	



1.3. [bookmark: _Toc83199750][bookmark: _Toc83199948][bookmark: _Toc89083689][bookmark: _Toc184282684]2024 YILI BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI (Tüm Birimler )
· Tablo 93.
	Gelir Türleri
	Bütçe Tahmini 
(A)
	Gerçekleşme Miktarı
(B)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri
	
	
	

	04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 
	
	
	

	05- Diğer Gelirler
	
	
	

	Toplam
	
	
	




1.4. [bookmark: _Toc151716697][bookmark: _Toc184282685]2024 YILI GELİR TÜRLERİNE GÖRE ÖZ GELİRLERİN ÖDENEK VE HARCAMA DAĞILIMI (Tüm Birimler )
· Tablo 94.
	Öz Gelir
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (A)
	Kesin Harcama 
(B)
	Kalan Ödenek
(C)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	Bilimsel Araştırmalar
	
	
	
	
	

	SKS Bütçesi (Öğrenci Katkı Payı Gelirleri)
	
	
	
	
	

	Yaz Okulu
	
	
	
	
	

	İkinci Öğretim
	
	
	
	
	

	Kira Gelirleri
	
	
	
	
	

	Diğer
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


















1.5. [bookmark: _Toc151716695][bookmark: _Toc184282686]2024 YILI HAZİNE YARDIMI İLE KARŞILANAN GİDERLER (Tüm Birimler )
· Tablo 95.
	Hazine Yardımı Gider Türleri
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (A)
	Kesin Harcama 
(B)
	Kalan Ödenek
(C)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	01- Personel Giderleri
	
	
	
	
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri
	
	
	
	
	

	03- Mal Ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	
	

	05- Cari Transferler 
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	






1.6. [bookmark: _Toc83199749][bookmark: _Toc83199947][bookmark: _Toc89083688][bookmark: _Toc151716696][bookmark: _Toc184282687]2024 YILI ÖZ GELİRLER İLE KARŞILANAN GİDERLER (Tüm Birimler )
· Tablo 96.
	Öz Gelir Gider Türleri 
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (A)
	Kesin Harcama 
(B)
	Kalan Ödenek
(C)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	01- Personel Giderleri
	
	
	
	
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri
	
	
	
	
	

	03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	
	

	05- Cari Transferler 
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	





1.7. [bookmark: _Toc184282688]2024 YILI BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI (Tüm Birimler )
· Tablo 97.
	Gider Türleri
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (A)
	Kesin Harcama 
(B)
	Kalan Ödenek
(C)
	Gerçekleşme Oranı (%) (B/A)*100

	01- Personel Giderleri
	
	
	
	
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri
	
	
	
	
	

	03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	
	

	05- Cari Transferler 
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	






















2. [bookmark: _Toc83199752][bookmark: _Toc83199950][bookmark: _Toc89083691][bookmark: _Toc184282689]TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR (Tüm Birimler )
· Not: Birim bilanço, faaliyet sonuçları tablosu, bütçe uygulama sonuçları tablosu, nakit akım tablosu ve gerekli görülen diğer tablolara bu başlık altında yer verir ve tabloların önemli kalemlerine ilişkin değişimler ile bunlara ilişkin analiz, açıklama ve yorumlara yer verilir.

3. [bookmark: _Toc83199753][bookmark: _Toc83199951][bookmark: _Toc89083692][bookmark: _Toc184282690]MALİ DENETİM SONUÇLARI (2023-2024 Yılları arası Mali Denetim Geçiren Tüm Birimler)
· Not: 2023 yılından itibaren İç ve Dış denetim geçirmiş tüm birimler tarafından doldurulacaktır. Birim iç ve dış mali denetim yapıldı ise raporlarında yer alan tespit ve değerlendirmeler ile bunlara ilişkin alınan veya alınacak önlemler ve yapılacak işlemlere bu başlık altında yer verilecektir. 2023 yılından itibaren denetim geçirmediyseniz bölümün tamamını siliniz. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.

[bookmark: _Toc83199754][bookmark: _Toc83199952][bookmark: _Toc89083693][bookmark: _Toc184282691] İÇ DENETİM BİRİMİNCE YAPILAN DENETİMLER (Tüm Birimler- İç Denetim Birimi 2023 Denetimlerini Listeleyecek)
· NOT: İç denetçiler tarafından yapılan denetimlerin kapsamını ve sonucunu içerecek şekilde maddeler halinde açıklanacaktır. İç Denetim Geçirmedi iseniz: “2024 yılında iç denetime tabi tutulmadık” ibaresini kullanınız. 


[bookmark: _Toc83199755][bookmark: _Toc83199953][bookmark: _Toc89083694][bookmark: _Toc184282692]DIŞ DENETİM  (Tüm Birimler)
[bookmark: _Toc89083695][bookmark: _Toc184282693]Sayıştay Sorgusu ve İlamları Tablosu(Tüm Birimler)
· Tablo 98.
	Sayıştay Sorgusu ve İlamları Tablosu

	İlgili Yıl
	Açıklama
	İlam No
	İlamın Kesinleşme Yılı
	Borç Miktarı
	Tahsilât
	Kalan

	2023
	
	
	
	
	
	

	2024
	
	
	
	
	
	





4. [bookmark: _Toc83199756][bookmark: _Toc83199954][bookmark: _Toc89083696][bookmark: _Toc184282694]DİĞER HUSUSLAR (Tüm Birimler)
· Not: Bu başlık altında, yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkında gerekli görülen diğer konulara yer verilir.
























1. [bookmark: _Toc83135535][bookmark: _Toc83135739][bookmark: _Toc83136048][bookmark: _Toc83136251][bookmark: _Toc83199355][bookmark: _Toc83199553][bookmark: _Toc83199757][bookmark: _Toc83199955][bookmark: _Toc83212358][bookmark: _Toc83212568][bookmark: _Toc83212778][bookmark: _Toc83212988][bookmark: _Toc83216126][bookmark: _Toc83216336][bookmark: _Toc83216917][bookmark: _Toc83217673][bookmark: _Toc83287392][bookmark: _Toc83299247][bookmark: _Toc83299457][bookmark: _Toc83299667][bookmark: _Toc83299877][bookmark: _Toc83300087][bookmark: _Toc83300297][bookmark: _Toc83300513][bookmark: _Toc83300723][bookmark: _Toc83300933][bookmark: _Toc83301143][bookmark: _Toc83301353][bookmark: _Toc83301563][bookmark: _Toc83301945][bookmark: _Toc83302155][bookmark: _Toc83302365][bookmark: _Toc83302575][bookmark: _Toc83302785][bookmark: _Toc83306351][bookmark: _Toc83306561][bookmark: _Toc83307224][bookmark: _Toc83308149][bookmark: _Toc83308360][bookmark: _Toc87966830][bookmark: _Toc89082740][bookmark: _Toc89083697][bookmark: _Toc151638882][bookmark: _Toc151641037][bookmark: _Toc151648808][bookmark: _Toc151650085][bookmark: _Toc151715237][bookmark: _Toc151715388][bookmark: _Toc151715527][bookmark: _Toc151715667][bookmark: _Toc151715806][bookmark: _Toc151715946][bookmark: _Toc151716086][bookmark: _Toc151716259][bookmark: _Toc151716705][bookmark: _Toc152321819][bookmark: _Toc152579073][bookmark: _Toc152579804][bookmark: _Toc152582381][bookmark: _Toc152592161][bookmark: _Toc152592453][bookmark: _Toc152596277][bookmark: _Toc152596502][bookmark: _Toc152598510][bookmark: _Toc152752761][bookmark: _Toc152752984][bookmark: _Toc152840601][bookmark: _Toc152851811][bookmark: _Toc179815011][bookmark: _Toc180058708][bookmark: _Toc180066050][bookmark: _Toc180501253][bookmark: _Toc184216915][bookmark: _Toc184282695][bookmark: _Toc64208011][bookmark: _Toc65175697]
2. [bookmark: _Toc83135536][bookmark: _Toc83135740][bookmark: _Toc83136049][bookmark: _Toc83136252][bookmark: _Toc83199356][bookmark: _Toc83199554][bookmark: _Toc83199758][bookmark: _Toc83199956][bookmark: _Toc83212359][bookmark: _Toc83212569][bookmark: _Toc83212779][bookmark: _Toc83212989][bookmark: _Toc83216127][bookmark: _Toc83216337][bookmark: _Toc83216918][bookmark: _Toc83217674][bookmark: _Toc83287393][bookmark: _Toc83299248][bookmark: _Toc83299458][bookmark: _Toc83299668][bookmark: _Toc83299878][bookmark: _Toc83300088][bookmark: _Toc83300298][bookmark: _Toc83300514][bookmark: _Toc83300724][bookmark: _Toc83300934][bookmark: _Toc83301144][bookmark: _Toc83301354][bookmark: _Toc83301564][bookmark: _Toc83301946][bookmark: _Toc83302156][bookmark: _Toc83302366][bookmark: _Toc83302576][bookmark: _Toc83302786][bookmark: _Toc83306352][bookmark: _Toc83306562][bookmark: _Toc83307225][bookmark: _Toc83308150][bookmark: _Toc83308361][bookmark: _Toc87966831][bookmark: _Toc89082741][bookmark: _Toc89083698][bookmark: _Toc151638883][bookmark: _Toc151641038][bookmark: _Toc151648809][bookmark: _Toc151650086][bookmark: _Toc151715238][bookmark: _Toc151715389][bookmark: _Toc151715528][bookmark: _Toc151715668][bookmark: _Toc151715807][bookmark: _Toc151715947][bookmark: _Toc151716087][bookmark: _Toc151716260][bookmark: _Toc151716706][bookmark: _Toc152321820][bookmark: _Toc152579074][bookmark: _Toc152579805][bookmark: _Toc152582382][bookmark: _Toc152592162][bookmark: _Toc152592454][bookmark: _Toc152596278][bookmark: _Toc152596503][bookmark: _Toc152598511][bookmark: _Toc152752762][bookmark: _Toc152752985][bookmark: _Toc152840602][bookmark: _Toc152851812][bookmark: _Toc179815012][bookmark: _Toc180058709][bookmark: _Toc180066051][bookmark: _Toc180501254][bookmark: _Toc184216916][bookmark: _Toc184282696]
3. [bookmark: _Toc83135537][bookmark: _Toc83135741][bookmark: _Toc83136050][bookmark: _Toc83136253][bookmark: _Toc83199357][bookmark: _Toc83199555][bookmark: _Toc83199759][bookmark: _Toc83199957][bookmark: _Toc83212360][bookmark: _Toc83212570][bookmark: _Toc83212780][bookmark: _Toc83212990][bookmark: _Toc83216128][bookmark: _Toc83216338][bookmark: _Toc83216919][bookmark: _Toc83217675][bookmark: _Toc83287394][bookmark: _Toc83299249][bookmark: _Toc83299459][bookmark: _Toc83299669][bookmark: _Toc83299879][bookmark: _Toc83300089][bookmark: _Toc83300299][bookmark: _Toc83300515][bookmark: _Toc83300725][bookmark: _Toc83300935][bookmark: _Toc83301145][bookmark: _Toc83301355][bookmark: _Toc83301565][bookmark: _Toc83301947][bookmark: _Toc83302157][bookmark: _Toc83302367][bookmark: _Toc83302577][bookmark: _Toc83302787][bookmark: _Toc83306353][bookmark: _Toc83306563][bookmark: _Toc83307226][bookmark: _Toc83308151][bookmark: _Toc83308362][bookmark: _Toc87966832][bookmark: _Toc89082742][bookmark: _Toc89083699][bookmark: _Toc151638884][bookmark: _Toc151641039][bookmark: _Toc151648810][bookmark: _Toc151650087][bookmark: _Toc151715239][bookmark: _Toc151715390][bookmark: _Toc151715529][bookmark: _Toc151715669][bookmark: _Toc151715808][bookmark: _Toc151715948][bookmark: _Toc151716088][bookmark: _Toc151716261][bookmark: _Toc151716707][bookmark: _Toc152321821][bookmark: _Toc152579075][bookmark: _Toc152579806][bookmark: _Toc152582383][bookmark: _Toc152592163][bookmark: _Toc152592455][bookmark: _Toc152596279][bookmark: _Toc152596504][bookmark: _Toc152598512][bookmark: _Toc152752763][bookmark: _Toc152752986][bookmark: _Toc152840603][bookmark: _Toc152851813][bookmark: _Toc179815013][bookmark: _Toc180058710][bookmark: _Toc180066052][bookmark: _Toc180501255][bookmark: _Toc184216917][bookmark: _Toc184282697]
4. [bookmark: _Toc83135538][bookmark: _Toc83135742][bookmark: _Toc83136051][bookmark: _Toc83136254][bookmark: _Toc83199358][bookmark: _Toc83199556][bookmark: _Toc83199760][bookmark: _Toc83199958][bookmark: _Toc83212361][bookmark: _Toc83212571][bookmark: _Toc83212781][bookmark: _Toc83212991][bookmark: _Toc83216129][bookmark: _Toc83216339][bookmark: _Toc83216920][bookmark: _Toc83217676][bookmark: _Toc83287395][bookmark: _Toc83299250][bookmark: _Toc83299460][bookmark: _Toc83299670][bookmark: _Toc83299880][bookmark: _Toc83300090][bookmark: _Toc83300300][bookmark: _Toc83300516][bookmark: _Toc83300726][bookmark: _Toc83300936][bookmark: _Toc83301146][bookmark: _Toc83301356][bookmark: _Toc83301566][bookmark: _Toc83301948][bookmark: _Toc83302158][bookmark: _Toc83302368][bookmark: _Toc83302578][bookmark: _Toc83302788][bookmark: _Toc83306354][bookmark: _Toc83306564][bookmark: _Toc83307227][bookmark: _Toc83308152][bookmark: _Toc83308363][bookmark: _Toc87966833][bookmark: _Toc89082743][bookmark: _Toc89083700][bookmark: _Toc151638885][bookmark: _Toc151641040][bookmark: _Toc151648811][bookmark: _Toc151650088][bookmark: _Toc151715240][bookmark: _Toc151715391][bookmark: _Toc151715530][bookmark: _Toc151715670][bookmark: _Toc151715809][bookmark: _Toc151715949][bookmark: _Toc151716089][bookmark: _Toc151716262][bookmark: _Toc151716708][bookmark: _Toc152321822][bookmark: _Toc152579076][bookmark: _Toc152579807][bookmark: _Toc152582384][bookmark: _Toc152592164][bookmark: _Toc152592456][bookmark: _Toc152596280][bookmark: _Toc152596505][bookmark: _Toc152598513][bookmark: _Toc152752764][bookmark: _Toc152752987][bookmark: _Toc152840604][bookmark: _Toc152851814][bookmark: _Toc179815014][bookmark: _Toc180058711][bookmark: _Toc180066053][bookmark: _Toc180501256][bookmark: _Toc184216918][bookmark: _Toc184282698]
4.1. [bookmark: _Toc83199761][bookmark: _Toc83199959][bookmark: _Toc89083701][bookmark: _Toc184282699]YATIRIM PROJELERİ (Yapı İşleri DB)
4.1.1. [bookmark: _Toc64208012][bookmark: _Toc65175698][bookmark: _Toc83199762][bookmark: _Toc83199960][bookmark: _Toc89083702][bookmark: _Toc184282700]2024 Yılında Tamamlanan Yatırım Projeleri (Yapı İşleri DB)
· Tablo 99.
	Projeler
	Başlama Tarihi
	Bütçesi
	

	
	
	Hazine Yardımı
	Diğer
	Bitiş Tarihi

	
	
	
	Öz Gelir
	Bağış
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	





4.1.2. [bookmark: _Toc64208013][bookmark: _Toc65175699][bookmark: _Toc83199763][bookmark: _Toc83199961][bookmark: _Toc89083703][bookmark: _Toc184282701]Devam Eden Yatırım Projeleri (Yapı İşleri DB)
· Tablo 100.
	Projeler
	Başlama Tarihi
	Bütçesi
	Tamamlanma Oranı
	Planlanan Bitiş Tarihi

	
	
	Hazine Yardımı
	Diğer
	
	

	
	
	
	Öz Gelir
	Bağış
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	



4.1.3. [bookmark: _Toc64208014][bookmark: _Toc65175700][bookmark: _Toc83199764][bookmark: _Toc83199962][bookmark: _Toc89083704][bookmark: _Toc184282702]Planlanan Yatırım Projeleri (Yapı İşleri DB)
· Tablo 101.
	Proje Adı
	Başlanılması Planlanan Yıl

	
	

	
	

	
	





4.1.4. [bookmark: _Toc89083705][bookmark: _Toc184282703]Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı AÜ 2022-2026 Stratejik Planında Yer Alan Kapsamlı Çalışmaları (Yapı İşleri DB)   
· Tablo 102.
	
	Toplam Alan m²
	Oran m²/ Öğrenci Sayısı

	Öğrenci başına düşen eğitim alanı m²/kişi 
	
	

	Öğrenci başına düşen kapalı alan m²/kişi 
	
	

	Açık Alan üretimi-m²
	
	

	Öğrenci başına düşen donatı alanı (m2)
	
	


Bu tablo 2022-2026 Stratejik Plan dönemini kapsayacak şekilde 5 yıl takip edilecektir.
· Baz Alınan 2024 Yılı Öğrenci Sayısı: 
Not: Öğrenci Sayısı için ÖİDB’den faaliyet raporunda kullandığı sayıyı alınız.











B. [bookmark: _Toc83199765][bookmark: _Toc83199963][bookmark: _Toc89083706][bookmark: _Toc184282704]PERFORMANS BİLGİLERİ (Tüm Birimler)
1. [bookmark: _Toc64208016][bookmark: _Toc65175702][bookmark: _Toc83199766][bookmark: _Toc83199964][bookmark: _Toc89083707][bookmark: _Toc184282705]PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALİYET BİLGİLERİ (Tüm Birimler)
Biriminizin 2024 yılı Performans Programında yer alan program, alt program ve faaliyetlerini burada listeleyiniz.

2. [bookmark: _Toc64208017][bookmark: _Toc65175703][bookmark: _Toc83199767][bookmark: _Toc83199965][bookmark: _Toc89083708][bookmark: _Toc184282706]PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)
2.1. [bookmark: _Toc64208018][bookmark: _Toc65175704][bookmark: _Toc83199768][bookmark: _Toc83199966][bookmark: _Toc89083709][bookmark: _Toc184282707] ALT PROGRAM HEDEF VE GÖSTERGELERİYLE İLGİLİ GERÇEKLEŞME SONUÇLARI VE DEĞERLENDİRMELER (Tüm Birimler)
Üniversitemiz 2024 yılı Performans Programından alınan tablolar aşağıdadır. Bütçenizin ilişkili olduğu faaliyetleri hedef ve gerçekleşmelerini aşağıdaki tablolara yazınız. Boş tablo ve satırları siliniz. 
· Tablo 103.
	Akdeniz Üniversitesi

	1. Araştırma Altyapıları
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	1.1. Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi
	
	
	
	
	 

	1.1.1. Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
1. Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi   



· Tablo 104.
	Akdeniz Üniversitesi

	2. Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve Geliştirme
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	2.2.Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması
	
	
	
	
	 

	2.1.1.Ar-ge'ye harcanan bütçenin Toplam bütçeye oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	2.1.2.BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	2.1.3.Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
1. Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi   




· Tablo 105.
	Akdeniz Üniversitesi

	3. Yükseköğretim Kurumları Sürekli Eğitim Faaliyetleri
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	3.1. Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliğinin gelişmesine katkıda bulunulması
	
	
	
	
	

	3.1.1. Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	3.1.2. Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
                                        Diğer Merkezler






· Tablo 106.
	Akdeniz Üniversitesi

	4. Tedavi Hizmetleri
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	4.1. Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması
	
	
	
	
	

	4.1.1.Ameliyat sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	4.1.2.Üniversite hastaneleri nitelikli yatak oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	4.1.3.Üniversite hastaneleri yatak doluluk oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	4.1.4.Yatan hasta sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
1. Uygulama ve Araştırma Hastanesi
2. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
3. Organ Nakli Uygulama ve Araştırma Hastanesi



· Tablo 107.
	Akdeniz Üniversitesi

	5. Öğretim Elemanlarına Sağlanan Burs ve Destekler
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	5.1. Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 
	
	
	
	
	

	5.1.1. YÖK tarafından öncelikli alanlarında sağlanan burslardan yararlanan doktora öğrenci sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
1. Fakülteler
2. Yüksekokullar
3. Meslek Yüksekokulları
4. Enstitüler
5. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
Not: Her Birim İlgili Olduğu Göstergeden Sorumlu


	











· Tablo 108.
	Akdeniz Üniversitesi

	6.Ön Lisans Eğitimi Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitimi
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	6.1.Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi
	
	
	
	
	

	6.1.1. Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı	
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.2. Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	6.1.3. Eğitimin program süresinde bitirilme oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	6.1.4.  Fen Bilimleri kontenjan doluluk oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	6.1.5. Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.6. Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.7. Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.8. Lisansüstü öğrencilerin Toplam öğrenciler içindeki payı
	Oran
	
	
	
	
	

	6.1.9. Öğrenci başına düşen eğitim alanı
	Metrekare
	
	
	
	
	

	6.1.10. Öğrenci başına düşen kapalı alan
	Metrekare
	
	
	
	
	

	6.1.11. Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.12. Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	6.1.13. Yabancı dilde eğitim veren program sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.14. Yabancı uyruklu öğrenci sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	6.1.15. Yan dal ve çift ana dal programından mezun olanların toplam mezun sayısına oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
1. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
2. Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı,
3. Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
Not: Her Birim İlgili Olduğu Göstergeden Sorumlu 




· Tablo 109.
	Akdeniz Üniversitesi

	7. Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı
	Ölçü Birimi
	Gerçekleşme
	2024 Hedefi

	
	
	I. Dönem
	II. Dönem
	III. Dönem
	IV. Dönem
	

	7.1. Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi
	
	
	
	
	

	7.1.1. Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı	
	Sayı
	
	
	
	
	

	7.1.2. Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı
	Metrekare
	
	
	
	
	

	7.1.3. Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	7.1.4. Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı
	Sayı
	
	
	
	
	

	7.1.5. Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması
	TL
	
	
	
	
	

	7.1.6. Yükseköğretimde öğrencilere sunulan sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı
	Oran
	
	
	
	
	

	Bu Performans Hedefi İçin Gerçekleşen Bütçe Miktarı
	TL
	
	
	
	
	

	İlgili Olduğu Birim/Birimler: 
1. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

















2.2. [bookmark: _Toc64208019][bookmark: _Toc65175705][bookmark: _Toc83199769][bookmark: _Toc83199967][bookmark: _Toc89083710][bookmark: _Toc184282708]PERFORMANS DENETİMİ SONUÇLARI (Tüm Birimler)
2024 Yılında performans denetimi geçirdi iseniz sonuçlarını burada raporlayınız. Performans denetimi geçirmedi iseniz yazınız.

3. [bookmark: _Toc83199770][bookmark: _Toc83199968][bookmark: _Toc89083711][bookmark: _Toc184282709]STRATEJİK PLANIN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)
2024 Yılında 2022-2026 Stratejik Planındaki Amaç, Hedef, Performans Göstergesi kapsamlı yaptığınız çalışmaları ve değerlendirmelerinizi yazınız.

4. [bookmark: _Toc64208021][bookmark: _Toc65175707][bookmark: _Toc83199771][bookmark: _Toc83199969][bookmark: _Toc89083712][bookmark: _Toc184282710]PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)
Biriminizin stratejik plan değerlendirme sonuçları ile performans programında yer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans bilgilerinin gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerine, diğer performans bilgilerinize ve bunlara ilişkin değerlendirmelerinize yer verilir.


5. [bookmark: _Toc64208022][bookmark: _Toc65175708][bookmark: _Toc83199772][bookmark: _Toc83199970][bookmark: _Toc89083713][bookmark: _Toc184282711]DİĞER HUSUSLAR 
Performans Bilgileri bölümü için yukarıda değinilenlerin dışında raporlamanız gereken bilgi ve belgelere bu alanda yer veriniz.






































[bookmark: _Toc83199773][bookmark: _Toc83199971][bookmark: _Toc89083714][bookmark: _Toc184282712]KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler) 
Bu bölümde, biriminizin orta ve uzun vadeli amaç ve hedeflere ulaşılabilmesi sürecinde teşkilat yapısı, organizasyon yeteneği, teknolojik kapasite gibi unsurlar açısından bir mevcut durum değerlendirmesi yapılarak idarenin üstün ve zayıf yönlerine yer verilir.
A. [bookmark: _Toc83199774][bookmark: _Toc83199972][bookmark: _Toc89083715][bookmark: _Toc184282713]ÜSTÜNLÜKLER (Tüm Birimler)




B. [bookmark: _Toc83199775][bookmark: _Toc83199973][bookmark: _Toc89083716][bookmark: _Toc184282714] ZAYIFLIKLAR (Tüm Birimler)




C. [bookmark: _Toc83199776][bookmark: _Toc83199974][bookmark: _Toc89083717][bookmark: _Toc184282715]DEĞERLENDİRME (Tüm Birimler)
  



[bookmark: _Toc83199777][bookmark: _Toc83199975][bookmark: _Toc89083718][bookmark: _Toc184282716]ÖNERİ VE TEDBİRLER (Tüm Birimler)

Faaliyet yılı sonuçları ile genel ekonomik koşullar, bütçe imkânları ve beklentiler göz önüne alınarak biriminizin gelecek yıllarda faaliyetlerinde yapmayı planladığı değişiklik önerilerine, amaç ve hedeflerinde meydana gelecek değişiklikler ile karşılaşabileceği risklere ve bunlara yönelik alınması gereken tedbirlere bu bölümde yer verilir.























[bookmark: _Toc83199778][bookmark: _Toc83199976][bookmark: _Toc89083719][bookmark: _Toc184282717]EKLER (Tüm Birimler)
[bookmark: _Toc83199779][bookmark: _Toc83199977][bookmark: _Toc89083720]
[bookmark: _Toc184282718][bookmark: _ftnref6]İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[1]
 
 
Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır. [2] 

[bookmark: _ftnref8]Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. [3] (Biriminizin Adı-Tarih)
 
 
 
 
 
İmza
Ad-Soyadı
Unvan





[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir
[2] Yıl içinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” ibaresi de eklenir
[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte dikkate alınması gerektiği belirtilir.
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