AKDENI|Z
UNIVERSITESI

2014 YILI PERFORMANS PROGR AMI






|

LT r.r_ - o

“ Egitimdir ki, bir milleti ya 0Ozgir, bagimsiz, sanli, yiksek bir
topluluk halinde yasatir; ya da esaret ve sefalete terk eder.”
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UST YONETICI SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinin,
ytrttecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlayacaklari ve bititcelerini de, stratejik
planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedeflerle uyumlu ve
performans esasina dayali olarak hazirlayacaklar: ongorilmiistiir.

Performans programlary;, ¢ikti ve sonu¢ odakli bir anlayisla, dogru ve
glivenilir bilgiye dayali, mali saydamlig1 ve hesap verilebilirligi , her ttirlti planlama ve
uygulama faaliyetlerine etkinlik, yerindelik, katihmecilik, seffaflik ve hesap verme
sorumlulugu ilkelerini de kapsayacak sekilde her yil hazirlanmaktadir. Bu kapsamda
Universitemiz 2014 yili Performans Programimi 2013-2017 Stratejik Plandaki amag,
hedef ve gostergeler temel almarak oOncelikle amac¢ ve hedeflerimize gore
faaliyetlerimiz tespit edilmis ve bu amaclara ne kadar kaynak ayrilacagi bu program
ile belirlenmistir.

Bu dogrultuda, Universitemiz 2014 yili Performans Programi tiim

kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Saygilarimla.
-1
) AAAMLf —
Prof. Dr. Israfil KURTCEPHE
Rektor
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I. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekogretim Kurumlar:

Yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri, Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesinde
belirtilmistir. Buna gore;

1. Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak.

2. Kendi ihtisas gticti ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullana-
rak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksektgretim Kurulu ta-
rafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insangiticii yetistirmek.

3. Ttrk toplumunun yasam diizeyini ytikseltici ve kamu oyunu aydinlatict bilim verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak.

4. Orgiin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

5. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparakkamu kuruluslarmma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarim1 toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek.

6. Egitim-6gretim seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini tistlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak.

7. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlariin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saghk hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢dziim getirici onerilerde bulunmak.

8. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak.
9. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarini gelistirmek, doner

sermaye isletmelerini kurmak, verimli galistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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Universite Organlar1
Rektor

Devlet tiniversitelerinde rektor, profesor akademik tinvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki
rektoriin ¢agris1 ile toplanacak tiniversite Ogretim {iyeleri tarafindan secilecek adaylar
arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor,
tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisti tiizelkisiligini temsil eder. Rektor aday:r secimleri
gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim tiyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci
toplantida 6gretim tyelerinin en az yaristnin hazir bulunmas: sarttir. Bu saglanamadigt
takdirde toplant1 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin secime gegilir. Bu toplantida en ¢ok
oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir. Yiiksekogretim Genel Kurulunun bu adaylar
arasindan segecegi {i¢ kisi Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan
birini secer ve rektor olarak atar. Yeni kurulan tniversitelere rektor aday1 olarak basvuran
profesorler arasindan Yiiksekogretim Genel Kurulunun segecegi ti¢ aday Cumhurbaskanligina
sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan birini secer ve rektor olarak atar. Vakiflarca
kurulan tiniversitelerde rektor adaylarmin secimi ve rektoriin atanmasi ilgili miitevelli heyet

tarafindan yapilir.

* Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak Rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

= Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek {iizere, tiniversitesinin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok {i¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger.

* Ancak, merkezi agik Ogretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan bes rektor yardimcisi secilebilir.

= Rektor yardimcilari, rektor tarafindan bes yil i¢in atanur.

* Rektor, gorevi basinda olmadigr zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakar.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi

verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

1. Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarin
uygulamak, tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2. Her egitim-ogretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirrm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordugii hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarmin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmalk,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, ©grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
gtivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve
idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip

ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
Senato

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanhginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her
fakiilteden fakiilte kurullarinca ti¢ yil icin segilecek birer 6gretim tiiyesi ile rektorluge bagh

enstitii ve ytiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim-6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplamnr.

Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagrir.
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Senato, {iniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar.

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

2. Universitenin biitiintinti ilgilendiren kanun ve yoénetmelik taslaklarini hazirlamak veya
gorts bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak ytirtirliige girecek olan tiniversite
veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir sinava bagh olmayan fahri akademik tinvanlar vermek ve fakiilte kurullarmnin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6. Fakilte kurullar1 ile rektorltige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna tiye segmek,

8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Universite Yénetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektériin baskanlhigmda dekanlardan,
universiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil
icin segilecek ti¢ profesdrden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya gagrir.

Rektor yardimcilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimc bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar.

1. Yiksekogretim iist kuruluslar: ile senato kararlarimin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek.
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2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi

Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak.

3. Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak.

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarma yapilacak itirazlari

inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlar1
Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin onerecegi, tiniversite icinde veya
disinda {i¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca {i¢ yil stire ile segilir ve normal usul

ile atanir. Stiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri
arasindan en cok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi agik ©6gretim
yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde agik 6gretim yapmakla gorevli fakiiltenin
dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir. Dekan yardimcilari, dekanca en gok tig yil

icin atanuir.

Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1

aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarii uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli calismay1 saglamak.
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2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektdre rapor vermek.

3. Fakiiltenin ddenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriistinti aldiktan sonra rektorlige

sunmak.

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel tizerinde genel gozetim ve denetim gorevini

yapmak.

5. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktr.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, ogrencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde ytiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarimin alinmasinda rekttre karsi birinci derecede

sorumludur.
Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar1 ile varsa
fakilteye bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ti¢ yil i¢in fakiiltedeki profestrlerin
kendi aralarindan sececekleri {i¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci
dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim {iyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal

olarak her yar1yil basinda ve sonunda toplanir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.

1. Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,
2. Fakiilte yonetim kuruluna tiye segmek,

3. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ti¢ yil igin sececegi {iic
profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi
tizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici calisma gruplari, egitim-

ogretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri

yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek.

2. Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak.

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak.

4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-ogretim ve smnavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek.

6. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler
Enstittintin organlari, enstitti miidiirti, enstitti kurulu ve enstitti yonetim kuruludur.

= Enstitii mudurd, i yil igin ilgili fakiilte dekaninin onerisi tizerine rektor tarafindan atanir.
Rektorliige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiiresi biten
miudur tekrar atanabilir. Mudiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan
ti¢ y1l i¢in atayacag1 en ¢ok iki yardimcisi1 bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliigin
bosalmas: hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitti miidiiria, bu

kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.
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Enstitti kurulu miidiirtin bagskanliginda, miidiir yardimcilar: ve enstitiiyti olusturan ana
bilim dal1 bagkanlarindan olusur.

Enstitti yonetim kurulu, midiirtin baskanliginda, midiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitti kurulu tarafindan ti¢ yil igin segilecek ti¢ 6gretim
tiyesinden olusur.

Enstitti kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim

kuruluna verilmis gorevleri enstitti bakimidan yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirti, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim

kuruludur.

Yiiksekokul miidiirti, ti¢ yil igin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi tizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapalir.
Stiresi biten mitidiir tekrar atanabilir. Midiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar:
arasindan t¢ yil igin atayacagi en cok iki yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya
miidirligin bosalmas: hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul
miidiirt bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine
getirir.

Yiiksekokul kurulu, midiiriin bagskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan
bolim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miuidiir yardimecilar: ile miidiirce
gosterilecek alti aday arasindan ytiksekokul kurulu tarafindan ti¢ yil icin segilecek tig
ogretim tiyesinden olusur. Yiiksekokul kurulu ve ytiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla
fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan

yerine getirir.

Boliimler

Bir fakiilte ya da ytiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla

boliim bulunamaz.

Boliim, bolum baskani tarafindan yonetilir. Bolim baskani, bolumiin aylikli profesorleri,

bulunmadig1 takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig takdirde yardimci dogentler

arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagli yiiksekokullarda miidiiriin nerisi {izerine
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dekanca, rektorltige bagl yiiksekokullarda miidiirtin 6nerisi tizerine rektorce ti¢ yil icin atanur.
Stiresi biten bagkan tekrar atanabilir. Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacag: stireler
icin ogretim tyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla
ayrilmalarda, kalan stireyi tamamlamak tizere ayni yontemle yeni bir boliim baskani atanir.
Boliim baskani boltimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her

tirlti faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde ytirtitiilmesinden sorumludur.

Idari Birimler

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile Ulkemizde gegerli olan mali
yonetim sistemindeki hizl1 degisim stirecine paralel olarak yiirtitiilecek faaliyetlerin
planlanarak hayata gecirilmesinde mevcut kamu kaynaklarinin stratejik oncelikler
cercevesinde etkin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi esas1 getirilmistir.

Genel Sekreterlik, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 51 inci maddesine ve
Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilatt Hakkinda 124
say1l1 Kanun Hitkmiinde Kararname ile kurulmus idari teskilattir.

Kurulus ve gorevlerine iligskin esaslar1 yukarida bildirilen Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerle belirlenen Genel Sekreterlik birimi Universite idari teskilatinin basi olup, bu
teskilatin calismasindan Rektore karst sorumludur. Universite idari teskilatinin basi olarak
genel sekreterlik, kendisine bagli birimler aracilig ile yasalarda belirlenen gorevlerini yerine
getirmektedir.

Universitemiz idari teskilat;; Genel Sekreter Yardimcilari, Yap1 leeri ve Teknik Daire
Baskanlig1, Personel Daire Baskanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Hukuk
Miisavirligi, Universite Hastanesi Bagmiidiirliigii, Basin Yayin ve Halkla [liskiler Sube
Miidiirligii, Yazi Isleri ve Evrak Sube Midiirlagii, Doner Sermaye Isletme Midiirliigii,
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Dis Iliskiler Sube Miudurlugt, Basimevi
Sube Mudiirliigii ve Kalite Yonetim Birimi, Bakim Onarim ve i§letim Midirligt, Koruma ve
Guvenlik Sube Mudurluginden olusmaktadir.

I¢ Denetim Birimi ise 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ilgili
maddeleri uyarinca dogrudan tist yoneticiye bagl olarak i¢ denetim faaliyetlerini yerine

getirmektedir.
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B. Teskilat Yapis1

Akdeniz Universitesi'nin temelleri, 1973 yilinda Ankara Universitesi'ne bagh olarak kurulan
Antalya Tip Fakiiltesine dayanmaktadir. Fakiilte, 1982'de Akdeniz Universitesi'nin kurulmasi
ile Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi adini almistir. Akdeniz Universitesi, 20 Temmuz
1982’de, Antalya, Burdur ve Isparta illerindeki yiiksekogretim kurumlarmi da kapsayacak
sekilde iki fakiilte ve {ic meslek yiiksekokulu ile resmen kurulmus, 1992 yilinda Antalya
disindaki birimlerini Siileyman Demirel Universitesine devretmistir. Ayni yil Akdeniz
Universitesi'nde var olan {i¢ fakiilteye alti fakiilte daha eklenerek fakiilte sayisi dokuza
yiikseltilmistir. Daha sonra farkl tarihlerde kurulan fakiiltelerle birlikte fakiilte sayis1 onikiye
citkmustir. Bu fakiiltelerden Burdur Veterinerlik Fakiiltesi, 2006 yilinda Burdur'da kurulan
Mehmet Akif Ersoy Universitesine devredilmistir. Goriildiigii gibi Akdeniz Universitesi

kendisinden sonra iki devlet tiniversitesinin kurulmasina kaynaklik etmistir.

Akdeniz Universitesi'nin orgiit yapisi, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 Tegkilat Kanunu'nun tiniversitelerin akademik ve idari orgiitlenmesine iliskin
maddeleri ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuar,
meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ile Rektorliige bagh birimlerden
olusmustur. Akademik ve idari birimlerin yonetimi ve yoneticilerin yetki ve sorumluluklar: da

ayni kanun tarafindan belirlenmistir.
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Tablo Akdeniz Universitesi Akademik Birimleri Ve Birimlerin Kurulus Tarih Ve Dayanaklar1

Tip Fakiiltesi

1973 yilinda Ankara Universitesine bagh olarak kurulan Antalya Tip Fakiltesi,
20.07.1982'de 41 SKHK ile baglantisi degiserek Akdeniz Universitesi'ne baglanmistir.

| Fen Bilimleri Enstitiisii

| 20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

| Saglik Bilimleri Enstitiisii

| 20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

| Sosyal Bilimler Enstitiisii

| 20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

| Fen Fakiiltesi

| 20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

| Ziraat Fakiiltesi

| 30.03.1983'te 2.809 sayili Kanun ile kuruldu.

Saghik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu

21.11.1989'da 1800 sayili YKK ile kurulmustur.

| Giizel Sanatlar Enstitiisii

| 11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Hukuk Fakiiltesi

11.07.1992 guin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.07.06.1996'da 4142 sayili Kanun ile
Alanya Reisoglu Hukuk Fakultesinin adi Alanya Hukuk Fakultesi olarak
degismistir.06.03.2002'de 3704 sayili BK karari ile Alanya Hukuk Fakiltesi’nin adi
yeniden degiserek Hukuk Fakultesi olmustur.

iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

| Giizel Sanatlar Fakiiltesi

| 11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

| ilahiyat Fakiiltesi

| 11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

| Mithendislik Fakiiltesi

| 11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Elmali1 Meslek
Yiiksekokulu

04.05.1993'de 668 sayili YKK ile kuruldu.

Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

11.03.1993'de 391 sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve Sosyal Bilimler
MYO olarak ikiye ayrilmistir.(ilk kurulusu 1976 yilinda olan Antalya MYO,
20.07.1982'de 41 SKHK ile ayrilarak Akdeniz Universitesi Rektorliigi’'ne Akdeniz MYO
olarak baglanmistir.)

Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

11.03.1993'de 391 sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve Sosyal Bilimler
MYO olarak ikiye ayrilmistir.(ilk kurulusu 1976 yilinda olan Antalya MYO’,
20.07.1982'de 41 SKHK ile ayrilarak Akdeniz Universitesi rektorligiine Akdeniz MYO’
olarak baglanmistir.)

Antalya Saglik
Yiikksekokulu

02.11.1996'da 8655 sayili BK karari ile kurulmustur.

Kumluca Meslek
Yiiksekokulu

07.02.1997'de 17 sayilh GNK ile kurulmustur.

| iletisim Fakiiltesi

| 23.09.1998'de 11641 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Su Uriinleri Fakiiltesi

’ 23.09.1998'de 11641 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Egitim Fakiiltesi

| 17.06.1998'de 11189 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Antalya Devlet
Konservatuari

‘ 03.09.1999'da 84 sayili GNK karari ile kurulmustur.
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Korkuteli Meslek

viiksekokulu 22.09.2000 glin ve 96 sayili GNK karari ile kurulmustur.

Serik Meslek
Yiiksekokulu

Akseki Meslek
Yiiksekokulu

16.03.2001°de... GNK karari ile kurulmustur.

16.03.2001'de 23 GNK karari ile kurulmustur.

ALTSO Meslek
Yiiksekokulu

Manavgat Meslek
Yiikksekokulu

05.07.2002'de 75 sayili GNK karari ile kurulmustur.

25.10.2002'de 111 sayill GNK karart ile kurulmustur.

| Alanya isletme Fakiiltesi | 03.07.2003'de 5813 sayili BK karari ile kurulmustur.

Finike Meslek

viiksekokulu 07.10.2008'de 28412 sayili YOK yazisi ile kurulmustur.

Yabana Diller 01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayili BK Kararnamesiyle kurulmustur.

Yiikksekokulu

o R W 25 Eyliil 2010 tarih 30922 sayili yazi ile kurulmustur

Yiikksekokulu ’

Alanya Mithendislik 07.06.2010'da 2010/564 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.
Fakiiltesi

Prof. Dr. Tuncer

KARPUZOGLU Enstitiisii 28.07.2010'da 2010/783 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Dis Hekimligi Fakiiltesi

‘ 27.09.2010'da 2010/960 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Edebiyat Fakiiltesi

| 25.10.2010'da 2010/1058 sayili Bakanlar Kurulu karar! ile kurulmustur.

Ayse SAK Uygulamali
Bilimler Yilksekokulu

25.10.2010'da 2010/1076 sayil Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Adalet Meslek
Yiiksekokulu

01.10.2010' da Yiksekdgretim Genel Kurul karari ile kurulmustur.

| Egitim Bilimleri Enstitiisii ‘ 04.04.2011'de 2011/1595 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Alanya Egitim Fakiiltesi

’ 15.06.2011'de 2011/2018 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Turizm Fakiiltesi

| 16.12.2011'de 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

Akdeniz Uygarliklar1
Arastirma Enstitiisii

16.12.2011'de 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur.

| Hemyirelik Fakiiltesi

| 25.11.2012 tarihinde 28478 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Manavgat Turizm
Fakiiltesi

‘ 31.05.2013 tarihinde 28663 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur.
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Akdeniz Universitesi Arastirma ve Uygulama Merkezlerinin Kurulus Tarih ve Dayanaklar

Tablo Akdeniz Universitesi Arastirma Ve Uygulama Merkezlerinin Kurulus Tarih Ve

Dayanaklar1

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Arastirma-Uygulama Merkezi

12.02.1983 tarihinde 17957 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve
Uygulama Merkezi

18.06.1990 tarihinde 20552 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Cevre Sorunlari Aragtirma ve Uygulama
Merkezi(AKCAM)

22.01.1991 tarihinde 20763 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Organ Nakli, Egitim Arastirma ve
Uygulama Merkezi

12.02.1991 tarihinde 17957 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Saglik Bilimleri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

22.09.1991 tarihinde 20999 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Biyolojik Cesitlilik Arastirma, Gelistirme
ve Uygulama Merkezi

30.10.1996 tarihinde 22802 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Turizm Arastirma, Gelistirme ve
Uygulama Merkezi

17.01.1993 tarihinde 21468 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Biyolojik Cesitlilik Arastirma, Gelistirme
ve Uygulama Merkezi

30.10.1996 tarihinde 22802 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Saghik Turizmi ve Talassoterapi Egitim-
Arastirma ve Uygulama Merkezi

01.07.1997 tarihinde 23036 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Spor Bilimleri Aragtirma ve Uygulama
Merkezi

26.10.1997 tarihinde 23152 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Sporcu Saghg: Arastirma ve Uygulama
Merkezi

05.09.1997 tarihinde 23101 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Ulkeleri Ekonomik Arastirmalar
Merkezi

23.10.1997 tarihinde 23149 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Dillerini ve Kiiltiirlerini
Arastirma Merkezi

17.07.1998 tarihinde 23405 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Egitim Teknolojileri Aragtirma ve
Uygulama Merkezi

06.01.1998 tarihinde 23222 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Likya Uygarliklar1 Arastirma Merkezi

05.05.1998 tarihinde 23331 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Saglik, Arastirma ve Uygulama Merkezi
(HASTANE)

21.06.1998 tarihinde 23379 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Sosyal Hizmetler Egitim Aragstirma ve
Uygulama Merkezi

03.01.1998 tarihinde 23219 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)

16.07.2001 tarihinde24464 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama
Merkezi

05.07.2002 tarihinde 24806 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Stratejik Arastirmalar Merkezi

26.11.2002 tarihinde 24948 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

14




AKDENIiZ UNIVERSITESI
2014 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

|

‘ 28.03.2003 tarihinde 25062 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| lletisim Arastirmalar1 ve Uygulama
Merkezi

‘ 05.05.2005 tarihinde 25806 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Temiz Enerji Arastirma ve Uygulama
Merkezi

|

‘ 19.12.2005 tarihinde 26028 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Kiltiir-Sanat Arastirma ve Uygulama
Merkezi

‘ 25.09.2006 tarihinde 26300 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Alkol ve Madde Bagimlilig: Arastirma ve
Uygulama Merkezi

‘ 30.09.2006 tarihinde 26305 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Endiistriyel ve Medikal Uygulamalar
Mikrodalga Arastirma ve Uygulama
Merkezi

‘ 12.12.2007 tarihinde 26728 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Girisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi

‘ 16.12.2007 tarihinde 26732 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Kadin Calismalar: ve Toplumsal Cinsiyet
Arastirma ve Uygulama Merkezi

‘ 14.08.2008 tarihinde 26967 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Antalya Uygulama ve Arastirma Merkezi

‘ 22.10.2008 tarihinde 27032 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Sualt1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

‘ 15.01.2008 tarihinde 26757 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Egitim- Ogretimde Miikkemmellik
Arastirma ve Uygulama Merkezi

‘ 14.08.2008 tarihinde 26967 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji
Arastirma ve Uygulama Merkezi

‘ 16.08.2009 tarihinde 27321 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Ozel Gereksinimli Bireyler Icin Arastirma,
Uygulama ve Egitim Merkezi

‘ 23.12.2009 tarihinde 27441 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Botanik Bahcesi Uygulama ve Arastirma
Merkezi

‘ 19.02.2010 tarihinde 27498 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Proje Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi

‘ 06.04.2010 tarihinde 27544 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

‘ 19.08.2010 tarihinde 27677 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Gen ve Hiicre Tedavisi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

‘ 16.09.2010 tarihinde 27701 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

| Is Diinyasi ile Isbirligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

‘ 16.09.2010 tarihinde 27701 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Gida Giivenligi ve Tarimsal Arastirmalar
Merkezi

|

‘ 11.04.2011 tarihinde 27902 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Avrupa- Akdeniz Genclik Uygulama ve
Arastirma Merkezi

|

‘ 09.02.2012 tarihinde 28199 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

Hali Kilim ve El Sanatlar1 Uygulama Arastirma
Merkezi

‘ 02.03.2013 tarihinde 28575 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Arastirma
Uygulama ve Arastirma Merkezi (EHAM)

‘ 07.03.2013 tarihinde 28580 sayilt Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Universitesi Ahsap Teknolojileri Uygulama
ve Arastirma Merkezi

‘ 17.04.2013 tarihinde 28621 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Universitesi Niikleer Bilimler Uygulama ve
Arastirma Merkezi

‘ 31.05.2013 tarihinde 28663 sayilt Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.
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Akdeniz Universitesi idari Birimleri ve Birimlerin Kurulus Tarih ve Dayanaklari

Tablo Akdeniz Universitesi idari Birimleri Ve Birimlerin Kurulus Tarih Ve

Dayanaklar

Personel Daire

124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname dogrultusunda Universite

Baskanhg kurulusu ile es zamanl kurulmustur.
Ogrenci isleri Daire 124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
Baskanlig: kurulusu ile es zamanli kurulmustur.

idari ve Mali isler
Daire Bagkanlig:

124 Sayili Kanun Hiitkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Bilgi islem Daire

124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname dogrultusunda Universite

Daire Bagkanhg

Baskanlig: kurulusu ile es zamanli kurulmustur.
Kutq_phane ve 124 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
Dokiimantasyon

kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Saghk, Kiltir ve
Spor Daire
Baskanlig:

124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Yapi isleri ve Teknik
Daire Bagkanhgina

124 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Hukuk Miisavirligi

124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Yazi isleri ve Evrak
Sube Miidiirligii

Yazi Igleri Sefligi; Universitemizin cekirdegini olusturan ve 1976-1977
egitim-6gretim yi1linda faaliyete gecen Ankara Universitesi Antalya Tip
Fakiiltesinin en eski idari birimlerinden biridir. 20 Temmuz 1982’de
Akdeniz Universitesinin kurulmasiyla gérevine devam etmistir. idari ve
Mali Isler Daire Bagkanligi biinyesinde faaliyetlerini stiirdiiren
Universitemiz Rektorliigii Genel Evrak Birimi; 31.01.2008 tarih ve
01/34 sayili Universite Yonetim Kurulu karariyla Rektorliik Yazi isleri
Mudirligiine baglanarak, Yazi isleri ve Evrak Sube Miidiirliigi adim
almastir.

Basin, \_fayln ve
Halkla Illigkiler Sube
Midurlagi

Birim faaliyetlerine 1992'de baslamis olup kurulus karar1 Universite
Yonetim Kurulu’'nun 12.01.2011 tarih ve 01/17 sayili kararidir.

Déner Sermaye
Isletme Midiurliugi

29.01.1999 tarih ve 01/08 sayili1 senato karari ile kurulmus. 02.09.1999
tarih ve 23804 sayili resmi gazete yayimlanmistir.

Dis iligkiler Sube
Midurlagi

17.01.2001 tarih ve 13/267 sayili Universite Yonetim Kurulu Karari ile
kurulmustur.

Strateji Gelistirme
Dairesi Bagkanlig:

5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunun 15/c maddesi uyarinca 01.01.2006 tarihi itibariyle
kurulmustur.

ic Denetim Birimi

Subat - 2007 tarihi itibari ile 5018 Sayili Kanuna dayanilarak
kurulmustur.
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04.04.2007 tarihli Rektorlik oluruyla Toplam Kalite olarak
kurulmustur.31.01.2008 tarih ve 01/34 sayili Universite Yénetim
Kurulu karariyla yeniden yapilandirilmaya gidilmis Arastirma Planlama
ve Koordinasyon birimiyle birleserek Kalite Yonetim Birimi adini
almastir.

Kalite Yonetim
Birimi

10.04.2002 tarih ve 24722 sayil1 Resmi Gazete yayimlanarak kurulan
Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim Birimi, Yiiksekdgretim Kurumlari
Biitcelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri Icin Tefrik Edilen Odeneklerin
Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel
Hesabin Isleyisine iliskin Esas Ve Usuller ile yeniden yapilandirilmaya
gidilmis Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi adini almistir.

Bilimsel Arastirma
Projeleri
Koordinasyon Birimi

21.12.2011 tarih ve 48/622 sayili Universite Yonetim Kurulu Karariyla
Genel Sekreterlik Makamina baglanarak, Bakim, Onarim ve Isletim
Mudurligia adinm almistir.

Koruma ve Giivenlik 26.01.2011 tarih ve 4/45 sayili Universite Yonetim Kurulu Karariyla
Sube Midiirligii Genel Sekreterlik Makamina baglanmistir.

Baklm, Onarim ve
Isletim Mudiirligi

17.01.2001 tarih ve 13/267 sayili Universite Yénetim Kurulu Karari ile kurulan Dig
iliskiler Sube Mudiirliigii ve Bologna Koordinatérliigii ve Farabi Koordinatorliigi
Universitemiz Yénetim Kurulunun 12.09.2012 tarihli ve 39/405 sayili karari ile
birlestirilerek “Uluslararasi iligkiler Ofisi” ad altinda toplandi.

Uluslararasi lligkiler
Ofisi
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C. Fiziksel Kaynaklar

1. Fiziksel Yap1

Universitemizin ana yerleskesi Dumlupinar Bulvari - Uncali semti arasinda yer
alan bolgede kurulmustur. Calli mevkilerinde de kiiciik yerleskesi bulunmaktadir.
Merkez yerleske 3.700.000 m? arazi ytzolciimii ve 538.153 m? yap1 alanina sahiptir. 18
Fakiilte, 5 Ytksekokul, 7 Enstitii, 13 Meslek Yiiksekokulu 4 Bolim Baskanhig: 43
Arastirma ve Uygulama Merkezi ve 19 idari birimi ile egitim hizmeti vermektedir.
Tum yerleskelerin toplaminda 621.813 m? kapali alan bulunmaktadir.

Ug bloktan olusan Akdeniz Universitesi Hastanesi toplam 161.663 m?”lik hizmet
alanina sahiptir. Yakin tarihte insaati tamamlanan, 70 yatakli Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Hastanesi ve 20 yatakli Ruh Sagligi Tan1 ve Tedavi Merkezi de Merkez
Kampiis alani icerisinde yer almaktadir. 2012 yilinda tamamlanan 304 yatak kapasiteli
B Blok ile yatak sayisi 846 adede yiikselmistir. Ayrica Kittiphane, Merkezi
Yemekhane, Kapal1 Spor Salonu, Kapali Yiizme Havuzu, Atletizm Pisti, Olbia Kulttir
Merkezi, Yakut Yeni Yasam Alani, Sosyal Tesisler, Rektorliik Binas1 ve Rektorliik Ek

Hizmet Binasi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Merkezi 1s1 santral binasi, 75.Y1l

cocuk kresi binalar1 da kampiis icerisinde yer almaktadr.
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Call1 yerleskesinde Sosyal Bilimler Yiiksekokulu, Yesilbayir yerleskesinde Ayse
Sak Uygulamali Bilimler MYO. yer almaktadir. Ilce Kampitislerinde ise Alanya’da
Isletme, Egitim ve Miihendislik Fakiilteleri ile bir meslek yiiksek okulu bulunmaktadir.

Sehir merkezinde yer alan bu yerleskeler disinda Universitemize bagh cesitli
birimlerin bulundugu, asagida belirtilen 17 ayr1 yerlesim alanm1 daha bulunmaktadir.
Yerlesim yerleri ve m?leri, kapali alanlarinin dagilimi, bu alanlarin hizmet alanlarina
gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Fakiilte binalari, laboratuvarlar, kiitiiphane ve spor tesisleri merkez kampiiste
yer almaktadir. Universite merkez kamptisii 3.700.000 metrekare genisligindedir.

Projelendirilmis ortiilii alan biiytikliigt ise 677.832 m? dir.
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Akdeniz Universitesi Taginmazlarin Dagilimi

| Yerleske | 3.600.000.00 | 100.000.00 | | 3.700.000.00 |
. 6.494.00
Callz Sos. Bil. M.Y.O. 21.857.00 28.351.00
Yesilbayir Sosyal 3.881.00 3.061.00 6.942.00 | Yesilbayir
Hizm. Y.O. Bel.
445.099.58
424.318.61
Ziraat Fak. Aras. Ve 389.141,39 1.319.585,00
Uyg. Ciftligi (Aksu) 37.504.96
23.520.46
| Serik M.Y. O. Binas1 | 13.597,84 | | | 13.597,84 |
Elmali M.Y. O. 301.085.42 301.085,42
Yerleskesi
Elmal1 M.Y. O. Sos. 2.412,00 931,00 3.343,00
Tes.(Seh Mrk)
| Elmali M.Y. O.Yurt | | 16.574.18 | 16.574,18 |
Alanya isl. Fak. 96.806.24 96.806.24
Yerleskesi (Kestel)
Alanya Turizm M.Y. 35.622.34 35.622.34
0O.(Kestel)
Kumluca Seracilik 39.984.17 39.984.17
M.Y. O. Yerleskesi
Akseki Saghk Y.0 4.568,00 4.568,00
(Yurt ve Yiik. Okul)
130,.00 3.298,00 Ak_sgki
Akseki M.Y. O. om0 ram
(Yiik. Okul, Atélye, ’ 4
Yurt Binasi) 414,00 Yap.
2.048,00 Yas.Dern.
4.119.34 4.119.34 | Korkuteli
. Egt. Kiilt ve
Korkuteli M.Y. O. Sag. Vakfi
1.328.74 1.328.74 | Korkuteli
Korkuteli M.Y. O. Egitim,
Kiz Ogr. Yurdu Kultir ve
Saglik Vakif
Insaat
Korkuteli M.Y. O 113.489.17 113.489.17
Yerleskesi
Manavgat M.Y. O. 17.940,00 17.940,00
Yerleskesi
Finike M.Y. O. 26.695.19 26.695.19
Yerleskesi
Gazipasa M.Y. 5.530,49 4.631.64 10.162.13 Gazipasa
0O.Yerleskesi Belediyesi
Antalya Saklikent 79.494.00 79.494,00
Kayak Merkezi
Adrasan(Cavuskoy) 9.421.29
Goyniik-Ascilik 3.415,00, 3.415,00, | GoOynik
MYO Belediyesi
| Alanya-Konakli 9.995,11 9.995,11
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Akdeniz Universitesi Kapali Alanlarinin Dagilimi

L vemelenn IS

Universite ~ Tahsis

| Merkez Kampus 533.953 - 533.953
| Merkez Galli Yerleskesi 11.213 - 11.213
| Merkez Yesilbayir Yerleskesi 2.630 2.630
| Aksu Ziraat Fak.Uygulama 3.500 3.500
| Akseki Yerleskesi - 6.200 6.200
| Kumluca Yerleskesi - 1.980 1.980
| Korkuteli Yerleskesi - 2.590 2.590
| Korkuteli Kampus 2.310 2.310

| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| Serik Yerleskesi | - 3.420 | 3.420
| | |
| | |
| | |
e ] i
| | |
| | |

| Alanya Yerleskesi 16.476 - 16.476
| Manavgat Yerleskesi 5.650 - 5.650
| ElImah Yerleskesi 7.960 - 7.960
| Finike Yerleskesi 3,360 - 3,360
‘ Adrasan Yerleskesi 4.500
4.550
| Gazipasa Yerleskesi 4.800 4.800
| Konakli Yerleskesi 11.240 11.240

Kapal1 Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi

| Egitim | 259.540 | 68.108 | 327.648
| saghk | 161.663 | | 161.663
| Barinma | 66.100 | 9.416 | 75.516
| Beslenme | 15.336 | 4.355 | 19.691
| Kultiir | 5.401 | 6.000 | 11.401
| Spor | 21.230 | | 21.230
Diger (iIdari, Tesis, 4.683 4.683
Depo)

Universitemiz Ortiilii Alan Biiyiikliikleri ve Tamamlanma Oranlar:

fr;‘z’;e'e"d""m@ 492599 | 497579 | 503.879 | 558579 | 597.699 | 645758 | 820.608
| Bitmis (m?) | 362691 | 389.015 | 420.116 | 452.600 | 465790 | 499.423 | 621.832
Tamamlanma 74% 78% 81% 81% 78% 78% 76%
Orani

| Tahsisli (m?) | 24598 | 15150 | 13.140 | 14190 | 18990 | 18990 | 33.730
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| Otomobiller | 42
| Yolcu Tasima Araglari | 14
| Yiik tagima Araglari | 7
| Ozel Amagh Tasitlar | 5
| Mopet ve Motosikletler | 1
| Motorsuz Kara Tasitlar! | 19
| Gemi | 1
| Tekne | 2
|

| Motorsuz Hava Tasitlari

2. Egitim Alanlar1 ve Derslikler

EGITiM ALANLARI VE DERSLIKLER

| 0-50 Kisilik
| 51-75 Kisilik |
76-100 Kisilik |
101-150
Kisilik
151-250 17 2 1 20
Kisilik
251-Uzeri
Kisilik

| 115 | 9 | | 133
| 62 | | | 70
53 59

| 0| ©| ©

3. Sosyal Alanlar

YEMEKHANELER, KANTINLER VE KAFETERYALAR

Ogrenci 8.150 7.600
Yemekhanesi
Personel 2 1.200 1.500
Yemekhanesi
| Kantin | 26 | 3.812 | 840
' Kafeterya 150 |
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DiGER YEMEKHANELER, KANTINLER VE KAFETERYALAR (iLCELER)

Ogrenci

. 5 505 408
Yemekhanesi
Kantin 930 720

MIiSAFIRHANELER VE RESTORANTLAR

| Misafirhane 4.820
| Restoran | 2 | 1.520 | 400
| Kir Kahvesi 225

OGRENCI YURTLARI

| 2 Kisilik Oda 9 m?2
56 2064,50 m? 184

3 — 4 Kisilik Oda

44 4591 m? 268

5 Kisi ve Uzeri

LOJMANLAR
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Spor tesislerimiz merkezi kampiiste ve ilcelerde yer alan okullarin
btinyesindekiler olmak tizere asagidaki tablolarda yer almaktadir. Buna gore, acik ve
kapali toplam 26 adet spor tesisimiz bulunmaktadir.

SPOR TESISLER]

Kapal1 Spor 6.157 m? Merkezi Yerleskede bulanan
Tesisleri tesisler
Acik Spor 82.209 m? Merkezi Yerleskede bulanan
Tesisleri tesisler

SPOR TESISLERI (iILCELER)

Kapal1 Spor 399 m? Yerleskelerde bulunan tesisler
Tesisleri
Acik Spor 1.130 m? Yerleskelerde bulunan tesisler
Tesisleri

SALONADI  KAPASITESI (Koluk Sayis)
| Atatlirk Konferans Salonu ‘ 550
' Olbia A Salonu \ 150
| Olbia B Salonu \ 150

| SKS Toplant: Salonu \ 70

' Agik Hava Tiyatrosu | 1.500
' Koro Salonu- A | 70

| Tiyatro Salonu \ 40

' Koro Salonu -B \ 70

' Cok Amagh Salon \ 80

' Stiidyo I | 6

| Konakli Kongre Merkezi | 3.000
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Ulusal ve Uluslararasi Toplantilara Hizmet Verebilecek Toplanti ve Konferans
Salonlari

0-50 Kisilik 26 1
51-75 Kisilik 3 0 3
76-100 Kisilik 3 2 5
101-150 Kisilik 0 5 5
151-250 Kisilik 0 4 4
251-Uzeri Kisilik 0 6 6

4. Hastane Alanlar1

HASTANE ALANLARI

|Aci| Servis ‘ 1 ‘ 1.188 ‘
| Gocuk Acil ’ 1 ‘ 315 ‘
|Yo§un Bakim ’ S ’ 1.222 ‘
|Ame|iyathane ‘ 18 ‘ 1.331 ‘
 Poliknikler | 62 18793 2
 Kinik S| 1379 [
|Laboratuar ’ 25 ’ 1.772 ‘
1 475 1
Eczane
1 4.053 ] o7 , -
Radyoloji
Alani
2 1.057
Niikleer Tip
Alani
Sterilizasyon 3 390,15 . =
Alani
' Mutfak | 1] 1450 | | s |
' Gamasirhane | 1] 500 | | | el -

|Tekmk Servis 19.300 ‘ 1 786 ‘ 1 843 ‘ 1
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D. Insan Kaynaklar1
1 - Akademik Personel

1.1 Akademik Personel Kadro Doluluk ve Istihdam Sekline Gére Dagilim1

AKADEMIK PERSONEL KADRO DOLULUK VE iSTiHDAM SEKLIiNE GORE DAGILIMI

| Profesir L 338 | 39 | 377 | |
| Dogent L1700 | 134 | 304 | |
| Yrd. Dogent L 427 | 91 | 518 | |
| Ogretim Gorevlisi C384 | 20 | 404 | |
| Okutman L1127 25 | 152 | |
| Uzman L8 | 27 | 109 | |
| Cevirici | | 3 | 3 | |
Egitim Ogretim ‘ ‘ ) )
Planlamacisi
| Arastirma Gorevlisi | 710 | 253 | 963 | |

1.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL
Iktisadi ve Idari
Yrd. Dogent Almanya- talyan Bil.Fak.(1) 2
Ziraat Fakiiltesi (1)
Tiirkmenistan Giizel Sanatlar Fak.(1),
Japonya Edebiyat Fak.(2),
L . Azerbaycan Serik Meslek YO.(2),
(AT (X Azerbaycan Ant.Devlet Konserv.(2) ?
Libya [lahiyat Fak.(1)
Almanya Alanya Isletme Fak.(1)
Fransa Iktisadi ve
Okutman Almanya Idr.Bil.Fak.(2), 4
RusyaABD Yabanci Diller YO.(2)
| Uzman | Hollanda | Tip Fak. (1) | 1
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1.3. Diger Universitelerde Goérevlendirilen Akademik Personel

DIiGER UNIiVERSITELERDE GOEREVLENDIRIiLEN AKADEMiK PERSONEL

| Arastirma Gorevlisi | Beden Egitimi ve Spor YO. | Marmara Universitesi | 1
| Arastirma Géorevlisi | Egitim Fakiiltesi | Ortadogu Teknik Universitesi | 5
| Arastirma Gorevlisi | Giizel Sanatlar Fakiiltesi | Gazi Universitesi | 1
| Arastirma Géorevlisi | Giizel Sanatlar Fakiiltesi | Mimar Sinan Universitesi | 3
| Arastirma Gorevlisi | Giizel Sanatlar Fakiiltesi | Ortadogu Teknik Universitesi | 3
| Arastirma Géorevlisi | Iktisadi ve idari Bilimler Fak. | Ortadogu Teknik Universitesi | 8
| Arastirma Gorevlisi | letisim Fakiiltesi | Ortadogu Teknik Universitesi | 1
| Arastirma Gérevlisi | Miihendislik Fakiiltesi | Ortadogu Teknik Universitesi | 7

1.4. Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

DIiGER UNIVERSITELERDEN UNiVERSITEMiZDE GOREVLENDIRIiLEN AKADEMIK

PERSONEL

| Mus Alpaslan Universitesi

| Yiiziincii Y1l Universitesi

| Cankiri Karatekin Universitesi
| Ortadogu Teknik Universitesi
| Mehmet Akif Ersoy Universitesi

| Dumlupinar Universitesi

' Selguk Universitesi

| Giresun Universitesi

' Anadolu Universitesi Giimiighane Universitesi

| Kurklareli Universitesi

| Nigde Universitesi

|
|
|
|
|
|
Arastirma Gorevlisi | Canakkale 18 Mart Universitesi |
|
|
|
|
|
|

| Ordu Universitesi
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1.5. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

AKADEMIK PERSONELIN YAS iTiBARIiYLE DAGILIMI

Kisi Sayisi ‘
(2238)

| Yiizde | 0

2 - idari Personel

2.1. idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilim1

iDARi PERSONELIN HiZMET SINIFLARINA GOERE DAGILIMI
| Genel idari Hizmetler Smifi | 671 L 187 858
' Saglik Hizmetleri Simifi | 569 L 155 Y
| Teknik Hizmetler Smfi | 143 | 43 186
| Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simfi | | |
| Avukathk Hizmetleri Simifi | 2 | 1 | 3
' Din Hizmetleri Smifi | 1 | o
| Yardimar Hizmetli Smifi | 132 | 52 184
. ToPLAM 1518 438 195

2.2. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

iDARi PERSONELIN EGiTiM DURUMUNA GORE DAGILIMI

Kisi Sayis1 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ (1805) 97 258 351 726 72 14
Yizde [ 6 | 17 | 23 | 48 [ 5 [ 1
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2.3. Idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimu

IDARi PERSONELIN HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

| Kisi Sayis1 | 214 | 158 | 108 | 330 | 280 | 428
| Yiizde | 14 | 10 | 7 | 22 | 19 | 28

2.4 Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

IDARI PERSONELIN YAS iTiBARIYLE DAGILIMI

| Kisi Sayis1 310
| Yiizde | 1 | 15 | 17 | 20 | 37 | 10

3 - Diger Personel

1. istihdam Sekline Gére Dagilimi

ISTIHDAM SEKLiNE GORE DAGILIMI

' Sozlesmeli Personel ‘ ‘ ‘

(657 4/B)
| Siirekli isci | 3k | 6 | 44
| Gecici (Vizeli) isci | 57 | 0 | 57

** 4 tane Sozlesmeli Personel Doner Sermaye Isletme Mudurlagiinde ¢alismaktadir.

%17 tane Stirekli Isci Déner Sermaye Isletme Mudiirliigii kadrosunda yer almaktadir. Merkezi
biitceden maas alanlarin sayisi 21 tanedir.
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II- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Etkin, verimli, rekabetci, tistiin performansa odaklanmis, uluslararas: taninirhigr ve sayginlig
olan girisimci bir diinya tiniversitesi olmak amaci ile toplam kalite yonetim anlayisina uygun
bir kalite kiilttiri olusturmak, i¢ ve dis paydaslarimizin bugiin ve gelecekteki gereksinim ve
beklentilerini karsilamak tizere egitim, arastirma ve hizmet stireclerimizi iyilestirerek, degisim

ve gelisimin stirekliligini saglamaktr.

- Stirekli gelisim,

- Katilimcilik,

- Saydamlik,

- Hesap verilebilirlik,

- Ongoriilebilirlik,

- Yerindelik,

- Beyana giiven,

- Hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odaklilik,
- Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,

- Ogrencilerin sosyal yonlerinin gelismesine katkida bulunmak,
- Egitim-6gretim kalitesini gelistirmek,

- D1s paydaslarla iliskileri gelistirmek,

- Bilimsel calismalar1 tegvik etmek,

- I¢ paydaslarin memnuniyetini saglamak temel politika ve dnceliklerimizdir.
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B- Amag¢ ve Hedefler

Misyon ve Vizyon

Akdeniz Universitesi’nin Misyonu :

Yiiksek nitelikli akademik programlar ile evrensel diizeyde egitim-6gretim ve
bilimsel iiretim yapmak, bilginin teknolojiye doniisiimiine katki saglamak, toplumun
bilgi, teknoloji, sanatsal, sosyal, kiiltiirel] ve diger alanlardaki gereksinimlerini en {ist

diizeyde karsilamaktir.

Akdeniz Universitesi'nin Vizyonu :

Egitim-ogretim, arastirma, sanat ve teknolojide kaliteyi siirekli iyilestiren, cevreye
duyarli, girisimci ve bilimsel yoniiyle uluslararas1 alanda taninan seckin bir iiniversite

olmaktir.
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Amacg ve Hedefler

| STRATEJIK AMAC 1

| OGRSt ORGSR

Hedef 1.1 Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi Igin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donanimimin %50 oraninda iyilestirilmesi

Hedef 1.2 Kitiiphane bilgi kaynaklaria elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Hedef 1.3 Universitede genel kullanima acik bilgisayar, yazilim, donanim altyapisinin 2017 yil
sonuna kadar %70 oraninda artirilmasi

Hedef 1.4 Universite giris smavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin
2017 y1li sonuna kadar %50 artirilmasi

Hedef 1.5 Lisanstistii egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara ytiikseltilmesi

Hedef 1.6 Egitim- ogretimde Kalite Giivence Sistemi'nin 2017 yili sonuna kadar uluslararas:
standartlara ulastirilmas1 ve Bologna Siireci standartlarmin 2014 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Hedef 1.7 Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarimin

2017 y1li sonuna kadar % 100 artirilmasi

| STRATEJIK AMAC 2

Hedef 2.1 Yurtdis1 seckin Yiiksekogretim kurumlarindan {iniversitemize kazandirilan bilim
insanlarinin 2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi

Hedef 2.2 Universite aragtirma altyapisinin her y1l %20 iyilestirilmesi
Hedef 2.3 Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi
Hedef 2.4 Akdeniz Universitesinin Tiirkiye’deki Universitelerin “yayilanan yayn sayilara gore

tiniversite” siralamasinda 2013-2017 yillar1 arasinda ilk 15’e girmesi
Hedef 2.5 Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi

Hedef 2.6 Her yil en az 3 patent, faydali model veya tescil almak ve 2017 yili sonuna kadar 5 ticari
teknolojik tirtin tiretme ve/veya yontem gelistirme

Hedef 2.7 Sanata evrensel diizeyde katki saglayacak sanatsal tiriinler ve faaliyetler tiretmek
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‘ STRATEJiK AMAC 3

Hedef 3.1

Hedef 3.2

Hedef 3.3

Hedef 3.4

Hedef 3.5

Hedef 3.6

Hedef 3.7

Hedef 3.8

Hedef 3.9

Hedef 3.10

Hedef 3.11

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amach altyap: ve fiziksel ortamin 2017
yil1 sonuna kadar %90'min tamamlanmasi

Teknoloji tiretimini kolaylastiracak altyapinin 2017 yilina kadar %75’inin tamamlanmasi

Personel c¢alisma mekanlarmmin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi
donanimlarinin 2017 yili sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

Universitede yeni kurulan birimlerin biligim altyapismin GIGABIT omurgast ile 2017 yil
sonuna kadar iligkilendirilmesi

Merkez Kiitiiphane altyapisinin ve fiziksel alanin 2017 yili sonuna kadar %30
iyilestirilmesi

Ortak kullanim alanlarmin 2017 yili sonuna kadar tiniversite yapilanma planina uygun
olarak tamamlanmasi

Universite personeli ve 6grencilerin fiziki altyapiya yonelik dilek ve énerilerine baglh
memnuniyet diizeylerinin 2017 yili sonuna kadar %20 artirilmasi

Cevreci altyap1 yatirimlarmin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi
Engellilere yonelik altyap1 yatirnmlarimin 2017 y1li sonuna kadar tamamlanmasi

Kampus enerji altyapisinin iyilestirilmesi ve binalardaki enerji kayiplarmin 6nlenerek
tiim kampus ici binalarin B enerji smifi diizeyine getirilmesi

Hukuksal diizenlemelerden kaynaklanan bilimsel alt yap1 ve onarim ihtiyaglarmin 2017
yil1 sonuna kadar tamamlanmasi

| STRATEJIK AMAC 4

Hedef 4.1

Hedef 4.2

Hedef 4.3

Hedef 4.4

Kurumsal yapilanmaya doniik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma
diizeyinin %10 iyilestirilmesi

Yonetim sistemleri uygulamalarmin ve kalite kiiltiiriintin  Universite genelinde
yaygimlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'nin
belgelendirilmesi

Universitenin birimlerinden ve/veya akademik programlarindan en az 10 tanesinin
2017 yili sonuna kadar ulusal ya da uluslararas: kuruluslar tarafindan akreditasyonunun
saglanmasi

Kurumsal Performans Degerlendirme Sistemi'nin 2017 yili sonuna kadar olusturulmasi
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Hedef 4.5

Hedef 4.6

Hedef 4.7

Hedef 4.8

Hedef 4.9

Hedef 4.10

Hedef 4.11

Yonetim Bilgi Sistemi'nin web tabanli olarak 2017 yili sonu itibariyle tiim modiilleriyle
hayata gecirilmesi

Ttim birimleri kapsayan insan kaynaklar: planlamas1 ve norm kadro ¢alismasmin 2017
yil1 sonuna kadar tamamlanmasi

Personel envanteri ¢ikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb.
konulardaki yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel
Otomasyon Programi’na aktarilmasi

Personelle ilgili yazilim ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Idari personel icin uygulanan mevzuata ek olarak segme, atama ve yiikselme
stireglerinin 2017 y1ili sonuna kadar gelistirilmesi

Insan Kaynaklar1 Performans Degerlendirme Sisteminin 2016 yili sonuna kadar
gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katihm ve bagliliklarimin artirilmast galismalarmin
2014 yilina kadar planlamasi ve stirdiiriilebilir hale getirilmesi

| STRATEJIK AMAC 5

Hedef 5.1

Hedef 5.2

Hedef 5.3

Hedef 5.4

Hedef 5.5

Hedef 5.6

Oz gelirlerin her yil enflasyon oraninin izerinde artirilmasi

Egitim-Ogretim kaynakli doner sermaye gelirlerinin enflasyon oraninin {izerinde
artirilmasi

Hizmete dayal1 doner sermaye gelirlerinin her yil en az %10 artirilmasi
Hazine yardiminin enflasyon oraninin tizerinde artirilmasi
Bagis ve yardimlarin siirekliliginin saglanmast

Tasarruf tedbirleri ile giderlerin azaltilmas1 ve kaynaklarin verimli kullaniimast



AKDENIZ UNIVERSITESI
2014 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Hedef 6.1

Hedef 6.2

Hedef 6.3

Hedef 6.4

STRATEJIK AMAC 6

Calisanlarin ve dgrencilerin tiniversiteye ve birimlerine olan baghliklarmin 2017 yilina
kadar %20 artirilmasi

Dis paydaslarla iligkilerin gelistirilmesi
Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Universitemizin tanittminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

‘ STRATEJiK AMAC 7

Hedef 7.1

Hedef 7.2

Hedef 7.3

Hedef 7.4

Hedef 7.5

Hedef 7.6

Tim birimlerin ihtiyaclarma uygun, son teknoloji tirtinti iletisim ve enformasyon sistem
(IES) altyapisinin 2017 yil1 sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi

[ES kullamci (akademik, idari, 6grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi
Egitim ve Ogretimde kullanilan {ES imkanlariin iyilestirilmesi

fletisim ve Enformasyon sistemleri ile ilgili arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin
artirilmasi

E-tiniversite sistemlerinin gelistirmesi

IES yOnetisim siirecinin iyilestirilmesi
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Kurumsal yapilanmaya doniik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma

dizeyinin %10 iyilestiriimesi

Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yili sonuna kadar gtincel teknik

Performans Hedefi 1.1.1 donanim ihtiyacinin _kargllanma5|, _mpdern ders arag-gere_glerlnl_n, teknik
donaniminin ve gerekli alt yapinin (bilgisayar, yaziim, projeksiyon cihazi, akill

tahta gibi) saglanmasi

Yeni acilacak ve siirekliligi olan birimlerin, akademik ve idari personelin galisma odalarinin ergonomik olarak diizenlenmesi ve

teknik donanim (bilgisayar, yazilim, projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) ihtiyaglarinin karsilanmasi hedeflenmektedir.

Hedef

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Satin Alinan Yeni Teknik
1 Donanim, Arag Ve Gereg Sayisi Say! 15,053 15,500 16,700
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disl Toplam
1 | makine teghizat alimi faaliyeti 6,648,000 0 6,648,000

Genel Toplam 6,648,000 6,648,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Hedef Egitim 6gretim kalitesinin geligtiriimesi Icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilestiriimesi

Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak laboratuar ve uygulama alanlarindaki
Performans Hedefi 1.1.2 egitim-ogretim  amagh  laboratuar  teknik  cihazlarinin  (arag-gereg,
maket/model/simiilasyonlarin) 2017 yili sonuna kadar saglanmasi

Uygulamalarda kullanilacak teknik donanim ve cihazlarinin  (arag-gereg, maket/model/similasyonlarin)  saglanmasi
hedeflenmektedir.
Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 | Saglanan Arac Gereg Miktarlari SayI 23,422 23,500 24,700
Kaynak ihti
Faaliyetler ayna lyad
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Makine teghizat alim faaliyeti 6,810,400 0 6,810,400

Genel Toplam 6,810,400 6,810,400
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Egitim &gretim kalitesinin gelistirilmesi Icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim

Hedef donaniminin %50 oraninda iyilestirilmesi

Ekonomik omrini tamamlamis egitim-6dretim amagl laboratuar teknik
Performans Hedefi 1.1.3 cihazlarin (maket, similasyon, model, maket vb.) tamaminin 2017 yili sonuna
kadar yenilenmesi

Ders donanim arag ve gereglerinin, uygulama maketlerinin ve yardimci materyallerin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 | Yenilenen Teknik Cihaz Miktari Sayi 2,552 2,700 2,900
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Makine teghizat alimi faaliyeti 3,048,000 0 3,048,000

Genel Toplam 3,048,000 3,048,000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Egitim 6gretim kalitesinin geligtiriimesi Icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim

Hedef donaniminin %50 oraninda iyilestiriimesi

Egitim-0gretimde 6lgme ve dederlendirme merkezinin 2015 yili sonuna kadar
Performans Hedefi 1.1.4 kurularak birimler bazinda yazilim, donanim ve soru bankasi altyapisinin
tamamlanmasi

Editim ve 0Odretimde yaziim, donanim ve soru bankasi altyapisi tamamlanarak birimler bazinda faaliyete gegiriimesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Merkezin Faaliyete Gegme vil 0 0 3

Zamanl

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam

Bilimsel ve teknoloji altyapi

1| faaliyeti 3,434,000 0 3,434,000

Genel Toplam 3,434,000 3,434,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Egitim 6gretim kalitesinin gelistiriimesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6§retim
donaniminin %50 oraninda iyilegtiriimesi

: Kitiphane bilgi kaynaklarina elektronik erigim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
HEGEIS I EL A donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Glnimuizde kitlphaneler duvarsiz sayisal (dijital) kittiphanelere dénidsmistir. Kullanicilarimiz hizmete sunulan elektronik
yayinlara Universitemiz yerleskesinde sinirsiz, almig olduklari uzaktan erisim sifreleri ile diinyanin her yerinden ulasabilmektedir.
Amacimiz fiziksel kosullarin ve donanim altyapisinin her gegen giin daha iyiye géturilmesidir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 I_(qtuphane Bilgi Kaynaklarinin Yiizde 0 0 25

lyilegtirme Orani

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam

Bilimsel ve teknoloji altyapi

1 faaliyeti 193,000 0 193,000

Genel Toplam 193,000 193,000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilestirilmesi

Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin AB standartlarina uygun hale
getirilmesi

Performans Hedefi 1.1.8

Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin 15 olmasi icin yeterli nicelikte ve nitelikte personel alimi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Ogretim Elemani Basina Diisen
1 Ogrenci Sayisinin 15 Olmasi Say! 0 0 15
Faaliyetler Kaynak lhtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 6,607,000 0 6,607,000

Genel Toplam 6,607,000 6,607,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Kittphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.2.1 ‘ Badis yoluyla saglanan bilgi kaynadi sayisinin her yil %25 oraninda artirilimasi

Merkez Kitliphaneye kitap badisi igin her yil diizenli sekilde ilgili kurum ve kuruluglarla goriisiilmesi, kitap badis kampanyalarinin
diizenlenmesi ve ayrica kitap badisi ile ilgili elektronik ortamda stirekli duyuru yapiimasi ve kitap badisi talimati ile ilgili
bilgilendirmenin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Her Yil Kitap Badisina Temin
1 |Edilen Kitap Sayisindaki artig Yizde 0 12 47

orani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam

1 aKliljrtrgilphane veri tabani ve yayin 80,000 0 80,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Katlphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestiriimesi

Merkez Kiitliphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi kaynaklarinin
mevcudunun 2017 yili sonuna kadar en az %50 artiriimasi

Akdeniz Universitesi akademik personelinin, bilimsel yayinlarinin elektronik ortamda kullanima sunulmasinin saglanmasi, elektronik

ortamda yayinlanan veri tabanlarinin fayda/maliyet analizlerinin yapilarak dogru aboneliklerin yapilmasinin saglanmasi, akademik
personelin veri tabanlarina dogru ulagimi konusunda dizenlenen egitim toplantilarinin arttirilmasi, 6grencilerin ve akademik
personeli kampis digindan elektronik yayinlara ulagabilmesi icin uzaktan erisim sifresi almasi konusunda bilinglendiriimesi
hedeflenmektedir.

Performans Hedefi 1.2.2

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Kitlphane Online Bilgi

Kaynaklarinin Artis Orani Yiizde 0 0 6

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

Biitge Biitge DisI Toplam
1,298,000 0 1,298,000

1 Kitliphane veri tabani ve yayin
alimi

Genel Toplam 1,298,000 1,298,000
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 1.2.3

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Kitliphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve

donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestiriimesi

Merkez Kitliphane koleksiyonundaki 6grenci basina diisen basili bilgi kaynadi

sayisinin 2017 yili sonuna kadar en az %50 artiriimasi

Kitap badis kampanyaklarinin diizenlenmesi, kitap badisi ile ilgili elektronik ortamda stirekli duyuru yapilmasi ve kitap badisi
talimatu ile ilgili bilgilendirmenin yapilmasi ve bu konu ile ilgili biitge kaynaklarinin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Kitliphane Basil Bilgi Kaynadi i
1 Sayisinin Artis Orani Yizde 1 ? 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 aKliIJrE:]Iphane veri tabani ve yayin 293,000 0 293,000

Genel Toplam

293,000

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 1.3.4

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

293,000

Universitede genel kullanima acik bilgisayar, yazilim, donanim altyapisinin 2017 yili
sonuna kadar %70 oraninda artirilmasi

Tum birimlerde ders disinda 6drenci kullanimina acik bilgisayar sayisinin 2017
yili sonuna kadar %100 artirilmasi

Kantin, kafeterya ve kiitliphane gibi ders disinda, 6grencilerin kullanimina agik bilgisayar sayisinin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
Ogrenci Kullanimina Agik y
1 Bilgisayar Sayisinin Artig Orani Yiizde 0 0 18
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | Bilgi teknolojileri ve yayin alimi 1,233,000 0 1,233,000

Genel Toplam

1,233,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans 8grenci sayisinin 2017

Hedef yil sonuna kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.2 Yeni 6grencilere her yil tercih egdilim anketleri uygulanmasi

Yeni otomasyon sisteminde anket sorularinin yer aldigi bir bolimin olmasi ve anketlerin otomasyon sisteminde
degerlendirilebilmesi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Anket Uygulanan Donem
1 Sayisi Sayi 0 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | Tanitim faaliyeti 105,000 0 105,000

Genel Toplam 105,000 105,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans 8grenci sayisinin 2017

Hedef yill sonuna kadar %50 artirilmasi

2014 yili igerisinde web sayfasinin 6grenciye tanitim amacli bolimiiniin 6grenci
dostu ve kolay erisilebilir sekilde yeniden tasarlanmasi

Performans Hedefi 1.4.3

Web sayfasinin 6grenciye tanitim amaclh béliminiin 6grenci dostu ve kolay erisilebilir sekilde yeniden tasarlanmasi icin 6n calisma
ve uygulamalarin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
1 Web Sayfasi Tasarimi Yiizde 0 0 100
Tamamlanma Orani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
Web sayfasinin gdzden gegirilmesi
1 ve tanitim yapilmasi 497,000 0 497,000

Genel Toplam 497,000 497,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin 2017

Hedef yill sonuna kadar %350 artirilmasi

Her yil mezunlara yonelik staj ve is imkanlari ile ilgili fuar ve kariyer gunleri
diizenlenmesi

Performans Hedefi 1.4.4

Kamu kurum ve kuruluslari, oda, borsa, dernekler ve sektor kuruluslari ile igbirligi yaparak Akdeniz Bolgesinin istihdam sorunlarina
¢dziim gelistirmek amaciyla katlimin firma ve aday tarafindan tamamen (cretsiz oldugu Akdeniz is Firsatlar Zirvesi
diizenlenmektedir. Zirve Akdeniz Bolgesinde bulunan isverenlerle is arayanlari bir araya getirerek staj ve is imkanlari saglamakta,
bdlgenin istihdam sorunlarina ¢6zim getirmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 | Dlzenlenen Etkinlik Sayisi SayI 1 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | Tanitim faaliyeti 31,000 0 31,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans égrenci sayisinin 2017

Hedef yili sonuna kadar %50 artiriimasi

Ogretim siiresince ilk 1000' e giren en az 100 6drenciye, burs verilmesi ve
Performans Hedefi 1.4.5 basarili fakat ekonomik imkani kisith 1000 6grenciye kismi zamanl is imkani
yaratilmasi

Universitemiz 6grencilerine burs verilmesi ve bagsarili fakat ekonomik imkani kisith 6grencilere kismi zamanl is imkani saglanmasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Burs ve Kismi Zamanli Iy Sayl 630 640 680

Imkani Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

Ogrencilere burs vb. imkanlarin

1 saglanmasi 1,610,000 0 1,610,000

Genel Toplam 1,610,000 1,610,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans égrenci sayisinin 2017

Hedef yill sonuna kadar %50 artirilmasi

2014 yilindan itibaren Akdeniz Universitesi proje pazari, proje ginleri, bilim ve
Performans Hedefi 1.4.6 sanat  olimpiyatlari  igerikli  Tanitim  Gunleri'nin  dizenlenmesi  ve
geleneksellesmesinin saglanmasi

Egitim-6gretim déneminde tanitim glinleri, senlik programi, Universite topluluklarinin diizenledigi cesitli etkinlikler yapiimasi
hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 | Duzenlenen Etkinlik Sayisi Sayi 0 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam
1 | Tanitim faaliyeti 620,000 0 620,000

Genel Toplam 620,000 620,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans égrenci sayisinin 2017

Hedef yili sonuna kadar %50 artiriimasi

Universitemizin ulusal ve uluslararasi 8grenci dedisim programlari (Farabi,
Performans Hedefi 1.4.9 Erasmus vb.), yurtdisindaki diger Universitelerle birlikte ylritilen ortak egitim-
ogretim programlari ve isbirligi yapilan programlarin sayisinin %100 artiriimasi

Egitim gdren 6grencilerin egitimlerine katkida bulunmak ve bilimsel galismalar yapmak amaciyla katildiklari uluslar arasi 6grenci
degisim programlarinin sayisinin arttirimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Qér_enci Degisim Programlari
! Ile Tlgili Program Sayisi Say! 1 1 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 104,000 0 104,000

Genel Toplam 104,000 104,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Hedef ‘ Lisans(isti egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yiikseltiimesi

Ulusal ve uluslararasi diizeyde, (niversiteler arasinda Odretim Uyesi

AL L hareketliliginin 2017 yili sonuna kadar %100 artiriimasi

Yurtici ve yurtdisindan alaninda yetkinligi olan 6gretim lyesi hareketliliginin kurumsal ve evrensel katma deder yaratacak bir
calisma disiplini ve aidiyet duygusu ile farkindaligi olacak projelerin olusturulmasi ve sonuglandiriimasi baglaminda saglanmasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Ogdretim Uyesi Hareketliliginin Yiizde ) 9 10
Artis Orani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitge Disi Toplam

1 | Kurumsallagma faaliyeti 3,897,000 0 3,897,000

Genel Toplam 3,897,000 3,897,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Lisansiisti egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yikseltiimesi

Disiplinler arasi lisansiistii programlarin agiimasinin tesvik edilmesi ve 2017 yili
sonuna kadar program sayisinin %100 oraninda artiriimasi

Performans Hedefi 1.5.6

Farkli Ana Sanat Dallarinda Yiksek lisans ve Sanatta Yeterlilik Programlarinin arasindaki isbirligi ve projeleri arttirmak
amagclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 égllan Cok Disiplinli Program Sayi 13 13 10
aylsi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | Yeni programlar agmak 464,000 0 464,000

Genel Toplam 464,000 464,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Lisansiistl egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yikseltiimesi

Universitemizdeki lisansiistii programlarina kayith doktora égrencilerine, ilkemiz
Performans Hedefi 1.5.8 disindaki uluslararasi kabul gormis bilim cevreleri ile ortak projeler gelistirilerek,
ikinci danismanlik kurumunun igletilmesinin tesvik edilmesi

Lisansistli programlarina kayith uluslar arasi kabul gormis bilim cevrelerine doktora 6grencilerinin egitim amach goénderilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
Danismanlik Kurumundan
1 Faydalanan Ogrenci Sayisi Say! 87 126 167

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
Bilimsel aragtirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 3,000 0 3,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Lisansiistu egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yiikseltilmesi

Lisansustl editimde dereceye giren ya da ulusal/uluslararasi alanda bir kurulus
tarafindan ddillendirilmis tez calismalarinin kitap sekline dénistirilmesi

Performans Hedefi 1.5.10

Derece almig tez calismalarinin kitap haline getirilmesi ve bu asamada ulusal ve uluslararasi dagitim kanallarinda gerekli lisans ve
aktivasyon islemlerinin gergeklestirilerek elektronik ortamda da yer almasinin saglanmasi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
1 ‘ Kitaba Cevrilen Tez Sayisi Sayi 0 2 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 30,000 0 30,000

Genel Toplam
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idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Egitim- 6gretimde Kalite Glivence Sistemi'nin 2017 yili sonuna kadar uluslararasi
Hedef standartlara ulastirimasi ve Bologna Sureci standartlarinin 2014 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Akademik takvime gore egitim-6gretim programlarinin Bologna Siireci norm ve
ilkeleri gercevesinde 2017 yilina kadar revize edilmesi

Performans Hedefi 1.6.4

Egitim- 6gretim programlarinin Bologna stirecine uyumu hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 | Revize Edilen Program Sayisi Sayi 140 150 164
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | EGitim ve 6gretim faaliyeti 7,296,000 0 7,296,000

Genel Toplam 7,296,000 7,296,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilegtirmek

Hedef Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarinin
2017 yil sonuna kadar % 100 artiriimasi

Uluslararasi ortak diploma programlarini segen o6grenci sayisinin 2017 vyili
sonuna kadar % 100 artirilmasi

Performans Hedefi 1.7.1

Uluslararasi ortak diploma programlarini secen 6grenci sayisinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Uluslar Arasi Ortak Diploma
1 | Programini Secen Ogrenci SayI 73 36 15

Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 10,000 0 10,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Egitim-Ogretim Kalitesini Stirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarinin
2017 yih sonuna kadar % 100 artiriimasi

Uluslararasi ortak diploma programlarinin yurittldigi yabanc dillerde
Performans Hedefi 1.7.4 programlara basvurmaya yonelik yogun dil kurslarinin 2013 yilindan itibaren
acllmasi

Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve O6grenci sayilarinin 2014 yili sonuna kadar aciimasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
1 | Acllan Kurs/Katilimci Sayisi Sayi 0 0 21
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam
1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 3,000,000 0 3,000,000

Genel Toplam 3,000,000 3,000,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Yurtdigi seckin Yiiksekdgretim kurumlarindan tniversitemize kazandirilan bilim
insanlarinin 2017 yili sonuna kadar %100 artiriimasi

Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disindan gelecek bilim insanlarinin
2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi

Performans Hedefi 2.1.4

Gergeklestirilen uluslararasi akademik faaliyetler cercevesinde Akdeniz Universitesi 6gretim elemanlariyla ortak aragtirma yapacak
kurum ve kuruluslarin kazanilmasina yonelik faaliyetler hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Yurtdigi Arastirma Projeleri
1 | Kapsaminda Universitemize SayI 63 70 95
Kazandirilan Bilim Insani Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
Bilimsel arastirma projelerini
s destekleme faaliyeti 15,000 0 15,000

Genel Toplam
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idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Bilime ve Sanata Katki Sagdlayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Yurtdisi seckin Yiksekogretim kurumlarindan Universitemize kazandirilan bilim

Hedef insanlarinin 2017 yil sonuna kadar %100 artiriimasi

Yurtdigi arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim insanlarinin
2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi

Performans Hedefi 2.1.5

Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda egitim-6gretim amacli proje, seminer, konferans ve diger bilimsel calismalar icin 6gretim
elemanlarinin yurtdisina gitmelerinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014

Yurtdisina Gidecek Bilim

insanlari Sayisinin Artis Orani Yizde 17 18 17

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
Bilimsel arastirma projelerini
s destekleme faaliyeti 15,275,000 0 15,275,000

Genel Toplam 15,275,000 15,275,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Bilime ve Sanata Katki Sadlayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Universite arastirma altyapisinin her yil %20 iyilestirilmesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi kaynaklarindan 2013 yilindan
Performans Hedefi 2.2.1 itibaren her yil Universitenin arastirma dnceliklerine gére en az bir glidimlu
altyapi projesinin desteklenmesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan belirlenen oncelikli arastirma alanina gore en az bir altyapi projesi
desteklenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Bap Kaynakli Altyapi Projesinin

! | Desteklenme Sayisi Say! 3 3 3
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
Bilimsel arastirma projelerini
1 | Gestekleme faaliyeti 300,000 0 300,000

Genel Toplam 300,000 300,000
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idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Bilime ve Sanata Katki Sadlayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Universite arastirma altyapisinin her yil %20 iyilestiriimesi

Universitenin Ar-Ge' ye yonelik Makine Techizat envanterinin 2013 yili sonuna
kadar c¢ikariimasi ve her yil %20 iyilestiriimesi

Performans Hedefi 2.2.2

Ar-Ge calismalarina yonelik makine teghizatlarin tespit edilip arttirlmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Makine Teghizat Envanterinin

Iyilestirme Orani Yizde 0 20 20

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler - -
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Makine teghizat alimi faaliyeti 2,700,000 0 2,700,000

Genel Toplam 2,700,000 2,700,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef ‘ Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artiriimasi

Performans Hedefi 2.3.4 Merkezi laboratuarlarin teknik personel sayisinin artirilmasi

Merkezi laboratuavarlarin ve 6grenci laboratuvarlarinin teknik personel sayisinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Istihdam Edilen Teknik
Personel Sayisi

Sayi 712 790 865

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
Bilimsel aragtirma projeleri
1 destekleme faaliyeti 1,132,000 0 1,132,000

Genel Toplam 1,132,000 1,132,000
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38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

idare Adi

Amag Bilime ve Sanata Katki Sagdlayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artiriimasi

Performans Hedefi 2.3.5

Lisansiistii programlarin OYP ve yabanci 6grenci kontenjanlarinin artiriimasi

OYP ve yabana 6grencilerin kontenjanlari arttirilarak hem ulusal ve uluslararasi olma yolunda adim atiimis olacak hem de
tniversitemiz icin bir gelir kalemi olacaktir. Bu bakimdan yabanci 6grenci kontenjanlarinin arttirimasina donik faaliyetlerin
desteklenmesi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Lisanstistii Programlarin OYP
1 Ve Yabanci Ogrenci Sayisi Say! >3 % 244

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 2,506,000 0 2,506,000

Genel Toplam

2,506,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

2,506,000

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI
Amag Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek
Hedef Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artiriimasi
Uygulamali derslerin rutin olarak verildigi laboratuarlarda 2017 yili sonuna kadar
Performans Hedefi 2.3.6 (asistan/teknisyen/tekniker/uzman  gibi)  surekli teknik  elemanin
bulundurulmasi
Uygulamall derslerin siireli olarak verildigi laboratuvarlarda stirekli bir teknik eleman bulundurulmasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Laboratuvarlarda Teknik
! Eleman Bulundurma Sayisi Say! /12 790 865
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
Merkezi arastirma
s laboratuvarlarinin kurulmasi 1,073,000 0 1,073,000

Genel Toplam

1,073,000

51

1,073,000




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag Bilime ve Sanata Katki Sagdlayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Akdeniz Universitesinin Tiirkiye’deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gore
Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15e girmesi

Dizenli olarak ulusal ve uluslararasi Olgekte, seckin dergilerde yayin yapan ve
Performans Hedefi 2.4.1 BAP disi kaynaklardan Universitemize proje kazandiran 6gretim lyelerine proje
ve yayin tesvikinin saglanmasi

Universitemize proje kazandiran &gretim Uyelerinin proje ve yayin sayilarinin arttiriimasi amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
Ogretim Uyelerine Saglanan
1 Proje Ve Yayin Sayisi say! 0 0 12
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
Bilimsel aragtirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 577,400 0 577,400

Genel Toplam 577,400 577,400

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Akdeniz Universitesinin Tiirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gore
Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15’e girmesi

Performans Hedefi 2.4.3 Upiver§itemiz akademik performansinin dege_rl_endir_ilmesi amaciyla her il
diizenli olarak toplanti ve galistaylarin gergeklestirilmesi

Universitemiz akademik performansinin arttirabilmesi icin 2014 yilinda diizenli olarak toplanti ve calistaylarin diizenlenmesi
amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Dizenlenen Toplanti Ve
1 Calistay Sayilari Sayl 0 0 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 5,000 0 5,000

Genel Toplam
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idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Akdeniz Universitesinin Tiirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére
Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15°e girmesi

Akademik yiikseltme ve atama kriterlerinin yiikseltilerek 6zellikle 6gretim Gyesi
Performans Hedefi 2.4.4 alimlarinda her bir akademik birime yonelik olarak uluslararasi yayin kapasitesini
artiracak 6zel kriter ve tegviklerin uygulanmasi

Ogretim liyesi alimlarinda her bir akademik birime ydnelik olarak uluslararasi yayin kapasitesini arttiracak 6zel kriter ve tesviklerin
uygulanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
Uluslar Arasi Yayin Kapasitesini

1 | Arttiracak Ozel Kriter Ve Sayi 0 0 15
Tesviklerin Uygulama Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitce DisI Toplam

1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 601,000 0 601,000

Genel Toplam 601,000 601,000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Akdeniz Universitesinin Tiirkiye’deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gore
Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15e girmesi

Universitemiz adresli uluslararasi atif indekslerince taranan mevcut dergiler ile

AL SO yeni cikarilacak olan bilimsel dergilerin desteklenmesi

Universitemiz adresli gikarilacak olan bilimsel dergilerin desteklenmesi amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 | Desteklenen Dergi Sayisi Sayi 2 2 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
Bilimsel aragtirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 30,000 0 30,000

Genel Toplam
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idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef ‘ Ogrenciler diizeyinde aragtirma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi

Akademik birimler tarafindan 6grenciler igin her yil en az bir 6dilli arastirma

Performans Hedefi 2.5.1 . .
yarismasi diizenlenmesi

Ogrenciler tarafindan her yil en az bir &dilli arastirma yanismasi diizenlenmesi amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Diizenlenen Arastirma
Yarismasi Sayisi

Sayi 1 2 2

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
Bilimsel aragtirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 1,364,000 0 1,364,000

Genel Toplam 1,364,000 1,364,000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef ‘ Ogrenciler diizeyinde arastirma killtiiriniin yerlestiriimesi

Akademik danisman gozetiminde Odgrenciler tarafindan yuritilen arastirma

Performans Hedefi 2.5.2 N -
projelerinin desteklenmesi

Egitim goren lisan Ustl 6grencilerin egitimlerine katkida bulunmak amaciyla yurittikleri arastirma projelerine destegin arttiriimasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Akademik Danisman
Gozetiminde Ogrenciler
Tarafindan Ydrdtilen
Arastirma Proje Sayisi

Say 78 128 146

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam
Bilimsel aragtirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 3,599,000 0 3,599,000

Genel Toplam 3,599,000 3,599,000
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idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef ‘ Ogrenciler diizeyinde arastirma killtiiriniin yerlestiriimesi

Arastirma kdiltiirtintin gelistiriimesine yonelik her yil 6grencilere seminer / ders /

Performans Hedefi 2.5.3 - .
konferans verilmesi

Kendi alanlarinda donanimli bilim adami, akademisyen vb. kisilerin, 6grencilere ydnelik seminer, ders, konferans vermesi igin davet
edilmesi hedeflenmektedir

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 Dizenlenen Seminer/Ders Sayi 12 33 65

/Konferans Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

Bilimsel aragtirma projelerini

1 destekleme faaliyeti 2,813,400 0 2,813,400

Genel Toplam 2,813,400 2,813,400

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Her yil en az 3 patent, faydali model veya tescil almak ve 2017 yili sonuna kadar 5 ticari

Hedef teknolojik Griin Gretme ve/veya ydntem gelistirme

Universite ile yerel yatinmcilar ve sanayiciler arasindaki is birligini arttirmak icin
her ay secilen bir projenin anlatildidi toplantilar diizenlemek

Performans Hedefi 2.6.6

Universite ve &zel sektdr kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak, Universite ve sanayi alaninda yeni projeler gelistirmek
amaciyla, STK' lar, gesitli kamu kurum ve kuruluslar ile bilgilendirme programlari yapmak ve ortak projeler gergeklestirmek
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 | Dlzenlenen Toplanti Sayisi Sayi 65 60 65
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
Bilimsel arastirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 2,000 0 2,000

Genel Toplam
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idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef Sanata evrensel diizeyde katki saglayacak sanatsal Grlnler ve faaliyetler Gretmek

Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak yurt ici

PErformans HEdefi 2:7:2 ve yurt digi sanat etkinliklerine her yil en az 2 katiimin saglanmasi

Genel Toplam

1,083,000

Yurtdigi arastirma projeleri kapsaminda sanatsal etkinliklerin her yil sanatsal sergi, workshop vb. calismalarin yapilmasi
amaclanmaktadir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 Sanat Etkinliklerine Katim Sayi 10 21 82
Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Tanitim faaliyeti 1,083,000 0 1,083,000

1,083,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlar Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
Hedef ,
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Alanya Isletme Fakiiltesinin cevre diizenlemesi ve giivenlik duvarinin 2013 yili
sonuna kadar yapilmasi

Performans Hedefi 3.1.1

Alanya Isletme Fakiiltesinin gevre diizenlemesi ve giivenlik duvarinin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Alanya Isletme Fakiiltesinin
1 | Cevre Dizeni Ve Guvenlik Yil 0 1 1
Duvarinin Yapilma Zamani

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Altyapi ve gevre diizenlemesi 231,000 0 231,000

Genel Toplam

231,000 231,000
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.1.2

Finike Meslek Yiksekokulunun gevre diizenlemesi ve glvenlik duvarinin yapiimasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/lyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Finike Meslek Yiiksekokulu gevre diizenlemesi ve guvenlik duvarinin 2013 yili
sonuna kadar yapilmasi

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Finike Meslek Yiksekokulunun
1 | Cevre Diizeni Ve Giivenlik Yil 1 1 1

Duvarinin Yapilma Zamani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disl Toplam

1 | Altyapi ve gevre diizenlemesi 30,000 0 30,000

Genel Toplam

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.1.4

Gazipasa Meslek Yiiksekokulunun gevre diizenlemesinin yapilmasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlan Siirekli Gelistirmek/Tyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Gazipasa Meslek Yiksekokulu gevre dizenlemesinin 2014 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Gazipasa Meslek
1 Yiksekokulunun Cevre Diizeni vil 0 1 1

Ve Glvenlik Duvarinin Yapilma

Zamani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam

1 | Altyapi ve gevre diizenlemesi 85,000 0 85,000

Genel Toplam
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.1.9

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Altyapi ve Fiziksel Alanlar Siirekli Gelistirmek/1yilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Universite Hastanesi G blok ingaatinin 2014 yili sonuna kadar tamamlanarak
hizmete alinmasi

Ar-Ge G blok binasinin tamamlanarak hizmete alinmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Universite Hastanesi G Blok
1 | Ingaatinin Tamamlanma Yil 0 1 1

Zamani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitgce Disi Toplam

1 | Yatinm faaliyeti 10.000,000 0 10.000,000

Genel Toplam

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.1.12

10.000,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

10.000,000

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlar Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagl altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap binasinin 2014 yilinda tamamlanmasi

Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap binasinin (A Blok 16.000 m2) tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014

Edebiyat Fakdltesi 2. Etap
1 |Binasinin Tamamlanma Yil 0 1 1

Zamani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Yatinm faaliyeti 2,000,000 0 2,000,000

Genel Toplam

2,000,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Ziraat Fakiiltesi 5. ve 6. Egitim Bloklari, Yabanci Diller Yiiksekokul Binasi ve
Performans Hedefi 3.1.15 Merkezi derslikler kapsaminda editim binasinin 2016 vyili sonuna kadar
tamamlanmasi

Ziraat Fakiltesi 5. Blogun (7.050 m2) ihalesi 2013 vyilinda yapilmistir. 2014 yilinda tamamlanarak hizmete alinmasi
hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 |Bina Tamamlanma Orani Yizde 0 50 50
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam
1 | Yatinm faaliyeti 15,700,000 0 15,700,000

Genel Toplam 15,700,000 15,700,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Geligtirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
Hedef LN
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Kampus Altyapi Projesi kapsaminda kampus ici yol insaatlarinin 2017 yilinda
tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.16

Kampus igi arag ve yaya yollarinin yapiimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Kampus Ici Yol Insaatlarinin

Tamamlanma Zamani Vil 1 1 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

1 | Altyapi ve cevre diizenlemesi 4,500,000 0 4,500,000

Genel Toplam 4,500,000 4,500,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Altyap! ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili

Hedef sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Tip Fakiltesi Morfoloji ek binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.22

Tip Fakiltesi derslik binasinin (15.000 m2) tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Genel Toplam

3,000,000

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Tip Fakultesi Morfoloji Ek
1 |Binasinin Tamamlanma Yil 0 0 1

Zamani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam

1 | Yatinm faaliyeti 3,000,000 0 3,000,000

3,000,000

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.1.23

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/1yilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili

sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Universite Hastanesi A Blok biiyiik onariminin ve eskiyen makine techizatinin

2017 yili sonuna kadar yenilenmesi

1,145,000

Universite Hastanesi A Blok biiyiik onariminin ve eskiyen makine techizatinin yenilenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Universite Hastanesi A Blok

1 | Blyiik Onariminin Yil 0 0 1
Tamamlanma Zamani

2 Eskl_yen Makine Teghizatin Say! 600 483 570
Yenilenme Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Bakim onarim ve yenileme

1 | faaliyets 1,145,000 0 1,145,000

1,145,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Tyilestirmek

Hedef Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Universite merkezi derslikleri, fakiilte binalari, hastane ve yurtlarda yapiimasi
gereken bliyilik ve kiiglik onarimlarin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.27

Enstitli, fakilte ve yliksekokul binalarinin bilylik ve kiiglik onarimlarinin yapiimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Buylik Ve Kiiglik Onarimlarin
Tamamlanma Zamani

Yil 1 1 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disl Toplam

Bakim onarim ve yenileme
faaliyeti

4,281,000 0 4,281,000

Genel Toplam 4,281,000 4,281,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
Hedef 0L0N"
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.29 Dis Hekimligi Fakadiltesi binasinin 2017 yili sonuna kadar projelendirilmesi

Dis Hekimligi Faklte binasinin projelendiriime galismasinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Dis Hekimligi Fakdltesi

1 | Binasinin Projelendiriime Yil 0 1 1
Zamani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam
1 | Yatinm faaliyeti 62,000 0 62,000

Genel Toplam

61



idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 2.1.30

Ilahiyat Fakiiltesi hizmet binasi (18.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amacli altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Tlahiyat Fakiiltesi ve Universite camisinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

m2) tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Ilahiyat Fakiiltesi Ve Universite
1 | Camisinin Tamamlanma Yil 0 1 1

Zamani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Yatinm faaliyeti 11,000,000 0 11,000,000

Genel Toplam

11,000,000

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.1.34

11,000,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Botanik bahgesi hizmet binasi ve isletme igin gerekli altyapinin tamamlanarak

2017 yili sonuna kadar ziyarete agilmasi

Kampus altyapi projesi kapsaminda Botanik bahgesi isletme Unitesi yapimi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Botanik Bahgesi Hizmet Binasinin il 1
Tamamlanma Zamani :
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
1 | Altyapi ve Cevre Diizenlemesi 200,000 0 200,000

Genel Toplam

200,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Tyilestirmek

Hedef Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagh altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yili
sonuna kadar %90'Inin tamamlanmasi

Kaleici tarihi konaklarindan birisinin yasal kosullarin saglanmasinin ardindan

. Sanat Tarihi ve Mimarlik bdlimlerimiz tarafindan restore edilerek Kaleigi
Performans Hedefi 3.1.42 - . " . o . L
Universite Konagi adi ile 2017 yili sonuna kadar (Universite personelinin
hizmetine sunulmasi

Tlgili yasal kosullar (istimlak, imar plani vb.) saglanmis olan Kaleici tarihi konaklarindan birinin korunarak kullanilmasina yénelik
rélove, restitlisyen ve restorasyonuna iliskin arastirma ve projelendirme calismalarinin yapilmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 Kaleigi Universite Konag!' niin il 1
Hizmete Sunulma Zamani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Yatinm Faaliyeti 1,067,000 0 1,067,000

Genel Toplam 1,067,000 1,067,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Tyilestirmek

Hedef Personel calisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi
donanimlarinin 2017 yili sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

Birimlerdeki iklimlendirme altyapi olanaklarinin standartlarla karsilagtiriimasi
Performans Hedefi 3.3.1 yapilarak onceliklere gére 2013 — 2017 dénemini kapsayan bir iyilestirme ve
donustiirme planinin olusturulup eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi

Birimlerdeki merkezi 1sitma-sogutma sistemi igin teknik miiessese ile yillik bakim s6zlesmesi yapilmasi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
Birimlerdeki Iklimlendirme

1 | Altyapi Olanaklarinin Yiizde 1 1 1
lyilegtirme Orani

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler

Biitce Biitce DisI Toplam

Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
1 Faaliveti 405,000 0 405,000

Genel Toplam 405,000 405,000
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idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.3.2

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlan Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Personel calisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi
donanimlarinin 2017 yili sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

Birimlerdeki mefrusat, biro

dahilinde tamamlanmasi

donanimi, mobilya (ergonomik) olanaklarin

standartlarla karsilastirimasi yapilarak onceliklere goére 2013-2017 dénemini
kapsayan bir iyilestirme ve dénistiirme planinin olusturulup eksiklerin bu plan

Yeni agilacak ve strekliligi olan birimlerin mefrusat, biiro donanimi taleplerinin gergeklestiriimesi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
Birimlerdeki Mefrusat, Bliro
1 | Donanimi Ve Mobilya Yizde 55 5 5
Olanaklarinin lyilestirme Orani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
Bakim Onarim ve Yenileme
1 Faaliveti 4,746,000 0 4,746,000

Genel Toplam

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 3.5.3

4,746,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Geligtirmek/Iyilestirmek

4,746,000

iyilestirilmesi

Merkez Kiitliphane altyapisinin ve fiziksel alaninin 2017 yili sonuna kadar %30

% 50 artirilmasi

Internet hizmeti sunulan bilgisayar sayisinin ve alaninin 2017 yili sonuna kadar

Internet hizmeti sunulan bilgisayar sayisinin ve alaninin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Internet Hizmeti Sunulan
1 | Bilgisayar Sayisinin Ve Alaninin Yizde 5 8 9

Artis Orani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Disl Toplam

1 | Makine Teghizat Alimi Faaliyeti 89,000 0 89,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Tyilestirmek

Hedef ‘ Engellilere yonelik altyapi yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.9.1 Engelsiz Kampus PrOJesmm't:um plrlmlerde 2017 il sonuna kadar diinya
standartlarina uygun hale getirilmesi

Kampus Altyapi projesi kapsaminda engelli projesi 3. etap (hastane gevresi) yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Engelsiz Kampus Projesinin vil 0 0 1
Tamamlanma Zamani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Yatinm faaliyeti 5,000 0 5,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Tyilestirmek

Hedef ‘ Engellilere yonelik altyapi yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.9.2 Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel Egitim Merkezi uygulama biriminin 2017 yih
sonuna kadar olusturulmasi

Ozel Egitim Merkezi uygulama biriminin agilarak faaliyete gegiriimesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel
1 | Egitim Merkezinin Olusturulma Yil 0 1 1

Zamanl

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disl Toplam

1 | Yatinm faaliyeti 1,000 0 1,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef Kurumsal yapilanmaya doniik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallagma
diizeyinin %10 iyilegtiriimesi

Kurumsallagma diizeyi gostergelerinin 2014 yili igerisinde belirlenmesi ve her yil
Olgiilmesi

Performans Hedefi 4.1.1

Kurumsallasma diizeyi gdstergelerinin belirlenerek &lglilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Kurumsallagma Duzeyi
1 | Gostergelerinin Belirlenme Yil 0 0 1

Zamanl

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

1 | kurumsallagma faaliyeti 3,262,000 0 3,262,000

Genel Toplam 3,262,000 3,262,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Kurumsal yapilanmaya doniik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma

Hedef diizeyinin %10 iyilestiriimesi

Ozel uzmanlik isteyen dava dosyalarinda iniversitenin daha etkili temsili icin
avukatlik ve danismanlik hizmeti satin alinmasi

Performans Hedefi 4.1.5

Ozel uzmanlik isteyen dava dosyalari igin avukatlik ve danismanlik hizmeti satin alinmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014

Avukatlik Ve Danismanlik
Hizmeti Satin Alinma Sayisi

Sayi 0 1 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Kurumsallagma faaliyeti 1,000 0 1,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Yénetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriiniin Universite genelinde
Hedef yayginlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'inin
belgelendirilmesi

Enstitiler, Meslek Yiksekokullari ve Merkezlerde ISO 9001 Kalite Yonetim
Performans Hedefi 4.2.2 Sistemi belgelendirmesinin 6zendiriimesine yonelik bir programin 2014 yih
sonuna kadar baslatiimasi

Enstitli, meslek ytiksekokullari ve merkezlerde ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgelendirilmesinin 6zendirilmesine yonelik bir
programin toplantilarinin yapilmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

ISO 9001 Kalite Yonetim
1 | Sistemi Bilgilendirme Toplanti Sayi 12 20 25

Sayisi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

1 | Kurumsallagma faaliyeti 61,000 0 61,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Yénetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriiniin Universite genelinde
yayginlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'inin
belgelendirilmesi

ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin 2017 yili sonuna kadar fakilte ve
yuksekokullarin %100°lUnde olusturularak belgelendirilmesi

Performans Hedefi 4.2.3

ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin fakiilte ve yiiksekokullarin tamaminda olusturularak belgelendiriimesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
ISO 9001 Kalite Yonetim

1 | Sisteminin TUm Birimlerde Yil 1 1 1
Uygulamaya Gecilme Zamani

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

1 | Kurumsallagsma faaliyeti 600,000 0 600,000

Genel Toplam 600,000 600,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Yénetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriiniin Universite genelinde
Hedef yayginlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'inin
belgelendirilmesi

Universite birimlerinde kalite gelistirme calismalarini tesvik amaciyla 2014 yilinda
ddillendirme sisteminin olusturularak hayata gegirilmesi

Performans Hedefi 4.2.10

Kalite gelistirme galigmalarini tesvik amaciyla éddllendirme sisteminin olusturularak hayata gegirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Kalite Odiil Sisteminin
Olusturulma Zamani

Yil 0 0 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam

1 | Kurumsallasma faaliyeti 16,000 0 16,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef Tum birimleri kapsayan insan kaynaklari planlamasi ve norm kadro galismasinin 2017 yili
sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 4.6.1 Birimlerin akademik norm kadro sayilarinin 2015 yili sonuna kadar tespit edilmes

Birimlerin akademik kadro ihtiyaglarinin tespiti hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Akademik Norm Kadro
1 | Sayilarinin Tespit Edilme Yil 1 1 1

Zamani

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

1 | Kurumsallagsma faaliyeti 27,367,000 0 27,367,000

Genel Toplam 27,367,000 27,367,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Tum birimleri kapsayan insan kaynaklari planlamasi ve norm kadro galigmasinin 2017 yili

Hedef
sonuna kadar tamamlanmasi

Insan kaynaklarinin mevcut durumunun beliflenmesi, ihtiyac duyulan ideal
durumun planlanmasi, gerekli verilerin derlenmesi ve bu bilgilerin Yonetim Bilgi
Sistemi'ne 2017 yili sonuna kadar aktarilmasi

Performans Hedefi 4.6.3

Insan kaynaklari mevecut durumunun belirlenerek ideal durumun planlanmasi ve bu bilgilerin Yénetim Bilgi Sistemi' ne aktariimasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
Gerekli Bilgilerin Yonetim Bilgi
1 Sistemine Aktarilma Zamani vil 0 1 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
583,000

583,000

1 | Kurumsallagma faaliyeti

583,000 0
583,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Personel envanteri gikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb.
konulardaki yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistiriimesi ve Personel
Otomasyon Programi’na aktariimasi

Hedef

Ihtiyac duyulan alanlarda personel egitim programlarinin (oryantasyon, is basi,
hizmet igi vb.) gelistiriimesi, her yil diizenli olarak uygulanmasinin saglanmasi ve
etkinliklerinin 6lgllmesi

Performans Hedefi 4.7.2

Nitelikli personel yetistirmek icin hizmet ici egditime 6ncelik verilerek ve bu konuda gerekli calismalar yapilmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Faaliyet Kapsaminda
1 Diizenlenen Egitim Sayisi Say! 1 10 15

Faaliyet Kapsaminda
2 Duzenlenen Etkinlik Sayisi Say! 1 1 1

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Kurumsallagma faaliyeti 216,000 0 216,000

Genel Toplam

216,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Personel envanteri gikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb.
Hedef konulardaki yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistiriimesi ve Personel
Otomasyon Programi’na aktariimasi

Personelin  mevcut ve gincellenen mevzuat konusunda zamaninda
bilgilendirilmesi

Performans Hedefi 4.7.4

Mevcut ve glincellenen mevzuat konusunda personelin zamaninda bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Personele Mevzuat Kapsamli
1 | Verilen Hizmet Igi Egitim Ders Saat 53 120 150

Saati

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disl Toplam

1 | Kurumsallagma faaliyeti 390,000 0 390,000

Genel Toplam 390,000 390,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Hedef ‘ Personelle ilgili yazilm ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Dokiiman Yo6netim Sistemi’ nin 2013 yili sonuna kadar tiim birimlerde etkin

Performans Hedefi 4.8.1 N
kullaniminin saglanmasi

Evrak akis hizinin artmasi ve kirtasiyeciligin 6nlenmesi agisindan Dokiiman Yonetim Sistemi' nin tim birimlerde etkin kullaniminin
sadlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 Dokiiman Yonetim Sisteminin Yiizde 100 100 100
Kullanim orani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | Kurumsallagma faaliyeti 1,114,000 0 1,114,000

Genel Toplam 1,114,000 1,114,000
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idare Adi
Amag
[ e[

Performans Hedefi 4.8.2

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

‘ Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

‘ Personelle ilgili yaziim ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Personele tahsis edilmis yazihm ve donanim olanaklari ile ilgili beklenti, talep ve
memnuniyetlerin tespit edilerek 2014 yili sonuna kadar giderilmesi

Ihtiyag duyulan yeni yazilmlarin alinmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Memnuniyet Anketleri
1 |Kapsaminda Yapilan Yizde 8 8 9

Dederlendirmenin Orani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam

1 | Kurumsallagma faaliyeti 117,000 0 117,000

Genel Toplam

idare Adi

Amag

Hedef

Performans Hedefi 4.11.2

TUm personelin éneri ve dileklerinin alinmasi, personel sayilarinin arttirilmasi konusunda galismalarin yapilmasi hedeflenmektedir.

117,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

117,000

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katilim ve baglliklarinin artirimasi calismalarinin 2014
yilina kadar planlamasi ve surdirulebilir hale getirilmesi

Tim personelin dneri ve dileklerinin alindidi sistemin etkinliginin artirilmasi

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
Personelin Oneri Ve
! Dileklerinin Alinma Sayisi Say! 30 2 30
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Kurumsallasma faaliyeti 3,138,000 0 3,138,000

Genel Toplam

3,138,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katilim ve baglliklarinin artiriimasi calismalarinin 2014

Hedef yilina kadar planlamasi ve surdirulebilir hale getirilmesi

Her yil en az iki adet olmak Uzere her birimin galisanlarina yonelik sosyal ve
kiltlrel etkinlikler diizenlenmesi ve bu calismalari ylrttecek bir sosyal komite
olusturulmasi

Performans Hedefi 4.11.4

Calisanlarin motivasyonu ve verimliligi arttirilmasi amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesini saglayacak bir komitenin
olusturulmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 Sosyal Komite Olusturulma Vil 0 0 1
Zamanl
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Kurumsallagma faaliyeti 259,000 0 259,000

259,000 259,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

idare Adi

Amag Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

Egitim-Ogretim kaynakli ddner sermaye gelirlerinin enflasyon oraninin {izerinde

Hedef artirilmasi

ic ve dis paydaslarin dil egitimi talebinin Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan,

PEDTRETS E BT B AKUNSEM iizerinden karsilanmasi

i¢ ve dis paydaslarin dil egitimi talebinin

karsilanmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Dil Egitim Talebinin Yabanci

Diller Yiiksekokulu Tarafindan .
1 | AKUNSEM Uzerinden Yiizde 100 100 100

Karsilanma Orani

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 212,000 0 212,000

Genel Toplam

212,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Geligtirmek

Hedef ‘ Tasarruf tedbirleri ile giderlerin azaltiimasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi

Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi bitgesinden

Performans Hedefi 5.6.2
kargilanmasi

Harcama birimlerinin elektrik, su, telefon vb. giderlerinin kendi bitgelerinden karsilanarak kullaniminin  saglanmasi
amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Elektrik, Su, Telefon Vb.

1 | Giderlerin Harcama Birimlerinin Yizde 17 25 30
Bitgesinden Karsilanma Orani

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Biitce Disl Toplam

1 | Mali Hizmetler Faaliyeti 682,000 0 682,000

Genel Toplam 682,000 682,000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Girigimciligi ve Finansal Kaynaklarn Gelistirmek

Hedef ‘ Tasarruf tedbirleri ile giderlerin azaltiimasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi

Universitemiz kaynaklarinin verimli kullanimi icin tim Gniversiteyi kapsayan

PGB BT S modern bir malzeme ydnetim sisteminin 2017 yili sonuna kadar kurulmasi

Kaynaklarin verimli ve etkin kullanimi igin modern bir malzeme ydnetim sisteminin kurularak Universite kapsaminda faaliyete
gegirilmesi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

1 Malzeme Yonetim Sisteminin vil 0 1 1
Tamamlanma Zamanil

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam

1 | Mali Hizmetler Faaliyeti 100,000 0 100,000

Genel Toplam 100,000 100,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirigi Artirmak

Hedef Galisanlarin ve 6grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina
kadar %20 artirlmasi

2013 yilinda etkin akademik danismanlik sistemi kriterlerinin belirlenerek,
etkinlik dlizeyinin her yil 6grenci anketleri ile dlglilmesi

Performans Hedefi 6.1.2

Akademik danismanlik sistemi Olgltlerinin belirlenerek bu kriterlere ulasmadaki diizeyin 6grenci anketleri ile 6lglilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

Akademik Etkinlik Diizeyinin
Anketlerle Olglilme Sayisi

Sayi 100 100 150

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam

1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 577,400 0 577,400

Genel Toplam 577,400 577,400

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef Galisanlarin ve 6grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina
kadar %20 artirlmasi

Tim akademik birimlerde 2013 vyilindan itibaren 6grenci temsil odalarinin

Performans Hedefi 6.1.3 olusturulmasi yolu ile 6drenci temsilciliinin daha etkin ve islevsel hale
getirilmesi
Akademik birimlerde o6grenci temsil odalarinin olusturulmasi ve bu yolla 6grenci temsilciliginin daha etkin ve islevsel hale
getirilmesi amaglanmaktadir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
Ogrenci Temsil Odalarinin
! Tahsis Sayis Say! 15 15 17
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 2,000 0 2,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhigi Artirmak

Hedef Galisanlarin ve 6grencilerin Universiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina
kadar %20 artirlmasi

Ogrencilerin egitimine katki saglanmasi amaci ile birimlerin bilimsel ve toplumsal
etkinlik sayisinin 2017 yili sonuna kadar %50 arttirmasi

Performans Hedefi 6.1.4

Ogrencilerin egitimlerine katki saglamak amaciyla bilimsel ve toplumsal etkinlik sayisinin arttirimasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 SI|ImSE| Ve Toplumsal Etkinlik Sayi 169 205 215
ayisl
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disl Toplam
1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 586,400 0 586,400

Genel Toplam 586,400 586,400

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Paydaglarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirigi Artirmak

Hedef Galisanlarin ve 6grencilerin tiniversiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina
kadar %20 artirlmasi

Ogrencilere kariyerleri konusunda rehberlik yapiimasi, her yil staj ve is bulma
konularinda destek verilmesi

Performans Hedefi 6.1.5

2014 yilinda Ogrenci Otomasyon sistemi ile entegre calisacak bir program ile biitiin &grenci ve mezunlara ulasarak 400 adaya
hizmet vermeyi hedeflemektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
AKGIM Rehberliginde Is

1 | Ve/Veya Staj Imkani Sadlanan Sayi 3,000 4,000 5,000
Odrenci Sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam

1 | Egitim ve Odretim Faaliyeti 10,000 0 10,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirigi Artirmak

Hedef Galisanlarin ve 6grencilerin tniversiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina
kadar %20 artirlmasi

Personelin kendilerini ilgilendiren konularla ilgili olan Universite ve birimlerin
kararlari ve uygulamalari hakkinda e-posta yolu ile stirekli bilgilendirilmesi

Performans Hedefi 6.1.10

Personelin kendilerini ilgilendiren konularla ilgili Universite ve birim kararlari ve uygulamalari hakkinda e-posta yoluyla
bilgilendiriimesinin saglanmasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 E-Posta Gonderilmis Personel Sayl 2,837 3,903 4278
Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 15,000 0 15,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef ‘ Dis paydaglarla iliskilerin gelistiriimesi

Akdeniz Universitesi ile is diinyasi isbirliginin daha fazla gelistirilmesi icin ilgili

TS L B G240 birimlerle her yil ortak en az bir fuar, calistay vb. etkinliklerin diizenlenmesi

Ogrencilerin mesleki ve sektérel deneyim kazanmalari icin sektér temsilcilerinin katilimiyla istihdam fuarlari ve kariyer giinleri gibi
etkinliklerin diizenlenmesi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 | Duizenlenen Etkinlik Sayisi Sayi 2 2 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 10,000 0 10,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

‘ Paydaglarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

‘ Dis paydaslarla iliskilerin gelistiriimesi

Tercih yapacak égrenciler icin dergilerde Akdeniz Universitesi’nin tanitiimasi

Akdeniz Universite' sini tercih edecek 6grencilere dergilerde tanitiminin yapiimasi amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 | Tanitim Dokliman Sayisi Sayi 4 4 4
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 20,000 0 20,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef ‘ Uluslararasilagsma stratejisinin gelistiriimesi

Akdeniz Universitesi tarafindan gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi bilimsel

D Gl G toplanti sayisinin her yil %20 oraninda artiriimasi

- Tiirk-Alman Bilimsel Isbirligi Formu' nun ikinci kez Akdeniz Universite' sinde gerceklestirilmesi
- Avrupada gogmen kiiltiirQi ve kdltlrler arasi diyolog konulu uluslararasi bir sempozyumun gergeklestirilmesi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Bilimsel Toplanti Sayisinin .
! Arttirilma Orani Yiizde 2 13 24
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
Bilimsel Arastirma Projelerini
1 Destekleme Faaliyeti 50,000 0 50,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirigi Artirmak

Hedef ‘ Uluslararasilagma stratejisinin gelistirilmesi

AB destekli proje yapmayi 6zendirmek amaciyla diizenlenen etkinlik sayisinin

Performans Hedefi 6.3.6 her yil %20 artirimasi

- AKVAM' In simdiye kadar diizenledigi AB Projeleri Egitim ve Tanitim Programlarindan en az 3 tane gergeklestirmek
- AKVAM biinyesinde AB Projeleri Calisma Grubu olusturarak en az 3 proje bagvurusu gergeklestirmek hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
AB Destekli Diizenlenen

1 | Etkinlik Sayisinin Arttirlma Yizde 28 11 12
Orani

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

Bilimsel Arastirma Projelerini
Destekleme Faaliyeti

22,000 0 22,000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirigi Artirmak

Hedef Uluslararasilasma stratejisinin gelistiriimesi

Uluslararasi etkinlik bilgilerini iceren bir aylik e-bllten hazirlanarak web-
sayfasinda yayinlanmasi ve uluslararasi ortaklara her ay e-posta ile génderilmesi

Performans Hedefi 6.3.10

Uluslararasi faaliyetlerle ilgili aylik brogiir yayinlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
Aylik E-Biilten Hazirlanmasi Ve
1 | Bilgilendirme Caligmalarinin Sayi 2 3 2
Yapilma Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
Bilimsel Arastirma Projelerini
1 Destekleme Faaliyeti 5,000 0 5,000

Genel Toplam
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idare Adi
Amag
[ e[

Performans Hedefi 6.4.6

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhdi Artirmak

‘ Universitemizin taniiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Akdenizliyiz ve E-biilten yayinlarinin periyodik olarak devaminin saglanmasi

Akdenizliyiz ve E-bllten yayinlarinin periyodik olarak devaminin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
Akdenizliyiz Ve E-Biilten
! Yayinlarinin Cikarilma Sayisi Say! 2 3 2
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 12,000 0 12,000

Genel Toplam

idare Adi

Amag

(e[

Performans Hedefi 6.4.12

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

‘ 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

‘ Paydaglarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Birimlerin yliksekogretim fuarlarina katiliminin saglanmasi

Yiiksekogretim fuarlarina katilimlarin birimler bazinda saglanmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014
1 |Katihinan Fuar Sayisi Sayi 10 10 11
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 4,000 0 4,000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef Tam birimlerin ihtiyaglarina uygun, son teknoloji irin iletisim ve enformasyon sistem
(IES) altyapisinin 2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestiriimesi

Bilgi isler_n sistem sunucularinin ve veri depolama Unitelerinin Gniversite icinde
Performans Hedefi 7.1.5 ve bilgi Islem disindaki farkli bir noktada giivenli bir sekilde yedeklenmesini
sadlayacak teknoloji altyapisinin 2014 yili sonuna kadar hazirlanmasi

Bilgi Islem sistem sunucularinin ve veri depolama (initelerinin giivenli bir sekilde yedeklenmesini saglayacak teknoloji altyapisinin
hazirlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2012 2013 2014

Bilgi Islem Sistem
Sunucularinin Yedeklenmesini
Sadlayacak Teknoloji Alt
Yapisinin Hazirlanma Zamani

Yil 0 0 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
Faaliyeti

125,000 0 125,000
Genel Toplam 125,000 125,000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

Amag ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef Tam birimlerin ihtiyaglarina uygun, son teknoloji tiriin iletisim ve enformasyon sistem
(IES) altyapisinin 2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi

Iletisim altyapisinin gelistirilmesi, internet tabanli telefon hizmetinin kurulmasi
Performans Hedefi 7.1.8 ve yayginlastiriimasi ile ofislerde sesli/goriintill konferans goriismesinin asamali
olarak 2015 yil sonunda pilot birimlerde baslatiimasi

Iletisim altyapisinin gelistiriimesi, internet tabanl telefon hizmetinin kurulmasi ve yayginlastirimasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014
1 Uygulamaya Gegen Pilot Birim Sayl 0 0 1
Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
1 Faaliyeti 372,000 0 372,000

Genel Toplam 372,000 372,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef ‘ IES yonetisim stirecinin iyilestirilmesi

Universitenin bilisim stratejisini belirleyen, bilisimle ilgili tiim galismalarin
Performans Hedefi 7.6.1 koordinasyonundan, uygulanmasindan ve denetiminden sorumlu IES Ust
Kurulu'nun 2014 yilinda olusturulmasi

IES Ust Kurulu'nun olusturularak Gniversitenin bilisim stratejisi ve bu calismalarla ilgili koordinasyonun saglanmasi
amaclanmaktadir.

Performans Géstergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014

IES Ust Kurulunun
Olusturulma Zamani

Yil 0 1 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam

Bilimsel ve Teknoloji Altyapi

Faaliveti 15,000 0 15,000

Genel Toplam

81



FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

1 - Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yili sonuna kadar giincel teknik
Performans Hedefi donanim ihtiyacinin karsilanmasi, modern ders arag-gereglerinin, teknik donaniminin ve
gerekli alt yapinin (bilgisayar, yazilim, projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) saglanmasi

Faaliyet Adi 1-makine teghizat alimi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Bilimsel gelisim ve egitim-dgretimin desteklenmesi amactyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3,171,600.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 617,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,808,600.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 50,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6,648,000.00

Déner Sermaye

Diger Yurt [gi 0.00

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 6,648,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

2 - Ogrenci uygulamalarimda kullanilacak laboratuar ve uygulama alanlarindaki egitim-
Performans Hedefi ogretim amagli laboratuar teknik cihazlarinin (arag-gereg, maket/model/simiilasyonlarin)
2017 yili sonuna kadar saglanmast

Faaliyet Adi 2-Makine techizat alimi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 4,404,800.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 849,600.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,556,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6,810,400.00
- Doner Sermaye
L
a g ]
§ = | Diger Yurt ici 0.00
3 X
@
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 6,810,400.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

3 - Ekonomik émriinii tamamlamis egitim-6gretim amagl laboratuar teknik cihazlarm
(maket, simiilasyon, model, maket vb.) tamaminin 2017 y1li sonuna kadar yenilenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 3-Makine techizat alimi faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BiLIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

Bilimsel gelisim ve egitim-dgretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod enek

01 Personel Giderleri 2,570,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 428,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3,048,000.00

4

Py Déner Sermaye

>

(T

b4

& Diger Yurt ici 0.00
2 iger Yurt Igi

S

5 Yurt Dis

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3,048,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

4 - Egitim-6gretimde 6lgme ve degerlendirme merkezinin 2015 yili sonuna kadar
kurularak birimler bazinda yazilim, donanim ve soru bankasi altyapisinin tamamlanmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 4-Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti

38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER, 38.18.02.18 - Prof. Dr.
Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakiiltesi , 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 -
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI,
38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 -
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklari Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54
- ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMI VE
SPOR YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ,
38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler, 38.18.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI,
38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU

Bilimsel gelisim, teknolojik altyapt ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 2,444,200.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 299,600.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 590,200.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 100,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3,434,000.00

-

e Déner Sermaye

3

b4

) Diger Yurt igi 0.00
g iger Yurt Igi

8

5 Yurt Digi

o

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 3,434,000.00
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5 - Kiitiiphane bilgi kaynaklarina elektronik erigim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 5-Bilimsel ve teknoloji altyap faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, teknolojik altyapi ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 66,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 12,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 100,000.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 193,000.00

—=

e Déner Sermaye

3

¥

z Diger Yurt igi 0.00
g iger Yurt Igi

8

5 Yurt Digi

o

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 193,000.00
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8 - Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin AB standartlarina uygun hale

Performans Hedefi . .
getirilmesi

Faaliyet Adi 6-Egitim ve dgretim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2,676,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 421,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 3,500,000.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6,607,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

¥

@ Diger Yurt Igi 0.00
g iger Yurt Igi

8

5 Yurt Digi

)

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 6,607,000.00
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Performans Hedefi 9 - Bagis yoluyla saglanan bilgi kaynag: sayisinin her y1l %25 oraninda artirilmasi

Faaliyet Adi 7-Kiitiiphane veri tabani ve yayin alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiriitiilen egitim ve dgretim hizmetinin desteklenmesi amaciyla olusturulan kiitiiphane veri tabani ve aragtirmalara katki saglayacak yayin
temini bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 66,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 12,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80,000.00

-

e Déner Sermaye

>

C

¥

& Diger Yurt ici 0.00
2 iger Yurt Igi

S

5 Yurt Disi

)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 80,000.00
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10 - Merkez Kitiiphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi kaynaklarinin
mevcudunun 2017 yili sonuna kadar en az %50 artirilmast

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 8-Kiittiphane veri taban1 ve yaym alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiriitiilen egitim ve 6gretim hizmetinin desteklenmesi amaciyla olusturulan kiitiiphane veri tabani ve arastirmalara katki saglayacak yayin
temini bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 66,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 12,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 1,200,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,298,000.00

—=

e Déner Sermaye

3

~

z Diger Yurt igi 0.00
g iger Yurt Igi

8

5 Yurt Digi

@

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,298,000.00
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11 - Merkez Kiittiphane koleksiyonundaki grenci basina diisen basili bilgi kaynagi
say1sinin 2017 y1li sonuna kadar en az %50 artirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 9-Kiitliphane veri tabani ve yaym alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiriitiilen egitim ve 6gretim hizmetinin desteklenmesi amaciyla olusturulan kiitiiphane veri tabani ve arastirmalara katki saglayacak yayin
temini bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 66,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 12,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 200,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 293,000.00

—=

= Déner Sermaye

>

C

¥

@ Diger Yurt igi 0.00
g iger Yurt Igi

8

5 Yurt Digi

[}

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 293,000.00
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sonuna kadar %100 artirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 10-Bilgi teknolojileri ve yayin alimi

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BiLIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.50 - idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig1 (Koruma
ve Giivenlik)

Bilimsel girisime katki saglayan ve egitim- 6gretimin yiiriitiilmesini destekleyen bilgi teknolojileri ve yayin alimlart bu faaliyet
kapsamindadir.

Ek ik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 461,600.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 682,600.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 1,233,000.00
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e Déner Sermaye
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g Diger Yurt Igi 0.00
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5 Yurt Disi

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,233,000.00
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Performans Hedefi 18 - Yeni 6grencilere her yil tercih egilim anketleri uygulanmast

Faaliyet Adi 11-Tanitim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 105,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 105,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

x

z Diger Yurt igi 0.00
z iger Yurt Igi

S

5 Yurt Digi

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 105,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

19 - 2014 y1l1 igerisinde web sayfasinin 6grenciye tanitim amaglt boliimiiniin 6grenci
dostu ve kolay erisilebilir sekilde yeniden tasarlanmasi

12-Web sayfasinin gozden gegirilmesi ve tanitim yapilmasi

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ
Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.18.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 -
Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklart
Aragtirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi ,
38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 -
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT
FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 -
SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler,
38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGi ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, 38.18.09.10 - OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Web sayfasinin gozden gegirilerek ¢alisanlarmn, iiniversite ve birimlerin uygulamalariyla ilgili stirekli bilgilendirilmeleri ve iiniversitede
yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler konusunda tanitim yapilmasi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

420,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0.00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

77,000.00

04 Faiz Giderleri

0.00

05 Cari Transferler

0.00

06 Sermaye Giderleri

0.00

07 Sermaye Transferleri

0.00

08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

0.00

497,000.00

Diger Yurt igi

0.00

Biitce Digi Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

497,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

20 - Her y1l mezunlara yonelik staj ve is imkanlari ile ilgili fuar ve kariyer giinleri
diizenlenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 13-Tanitim faaliyeti

38.18.07.34 - GIRISIMCILIK VE IS GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERKEZI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 31,000.00

-

e Déner Sermaye

>

(T

~

z Diger Yurt igi 0.00
2 iger Yurt Igi

S

5 Yurt Digi

)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 31,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

21 - Ogretim siiresince ilk 1000' ¢ giren en az 100 6grenciye, burs verilmesi ve basarili
fakat ekonomik imkani kisitli 1000 6grenciye kismi zamanli is imkani yaratilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 14-Ogrencilere burs vb. imkanlarin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrencilere burs vb. imkanlarin saglanmasint kurumsallastirma ve siirdiiriilebilir kilmak amaciyla etkinlikler yapilmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1,535,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 75,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1,610,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

~

& Diger Yurt ici 0.00
2 iger Yurt Igi

S

5 Yurt Disi

@

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,610,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

22 - 2014 yilindan itibaren Akdeniz Universitesi proje pazari, proje giinleri, bilim ve
Performans Hedefi sanat olimpiyatlar1 igerikli Tanitim Giinleri’nin diizenlenmesi ve geleneksellesmesinin
saglanmasi

Faaliyet Adi 15-Tanitim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLER{ ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ
Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.18.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 -
Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklart
Aragtirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiltesi ,
38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES], 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT
FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 -
SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler,
38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 620,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 620,000.00
4
g Déner Sermaye
3
~
g‘ Diger Yurt igi 0.00
o)
5 Yurt Disi
)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 620,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

25 - Universitemizin ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlari (Farabi, Erasmus

vb.), yurtdisindaki diger tiniversitelerle birlikte yiiriitiilen ortak egitim-6gretim
programlari ve isbirligi yapilan programlarin sayisinin %100 artirilmasi

16-Egitim ve 6gretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler, 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 104,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

104,000.00

Diger Yurt ici

0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

104,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

26 - Ulusal ve uluslararasi diizeyde, tiniversiteler arasinda 6gretim tiyesi hareketliliginin

2017 y1l1 sonuna kadar %100 artirilmasi

17-Kurumsallasma faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.09.02
- OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim ve 6gretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siiregler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

3,435,000.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0.00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

462,000.00

04 Faiz Giderleri

0.00

05 Cari Transferler

0.00

06 Sermaye Giderleri

0.00

07 Sermaye Transferleri

0.00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye

0.00

3,897,000.00

Diger Yurt ici

0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3,897,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

31 - Disiplinler arasi lisansiistii programlarin agilmasinin tesvik edilmesi ve 2017 y1li

GOl L sonuna kadar program sayisinin %100 oraninda artirilmast

Faaliyet Adi 18-Yeni programlar agmak

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii

Yiiriitiilen egitim ve ogretimin ihtiya¢ duydugu yeni programlarin agilarak sayilarinin arttirilmast bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 234,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 30,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 464,000.00

=

= Déner Sermaye

3

~

) Diger Yurt igi 0.00
2 iger Yurt Igi

S

5 Yurt Digi

@

Toplam Biite Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 464,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

33 - Universitemizdeki lisansiistii programlarina kayitli doktora égrencilerine, tilkemiz
Performans Hedefi digindaki uluslararasi kabul gérmiis bilim gevreleri ile ortak projeler gelistirilerek, ikinci
danigmanlik kurumunun igletilmesinin tegvik edilmesi

Faaliyet Adi 19-Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 3,000.00

=

g Déner Sermaye

>

(T

~

& Diger Yurt ici 0.00
2 iger Yurt Igi

o)

5 Yurt Digi

)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

35 - Lisansiistl egitimde dereceye giren ya da ulusal/uluslararasi alanda bir kurulus
tarafindan odiillendirilmis tez ¢aligmalariin kitap sekline doniistiiriilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 20-Egitim ve 6gretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.04.00 - FEN BILIMLERT ENSTITUSU,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 30,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

¥

g Diger Yurt igi 0.00
S

5 Yurt Disi

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 30,000.00
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40 - Akademik takvime gore egitim-ogretim programlarinin Bologna Siireci norm ve
ilkeleri ¢ergevesinde 2017 yilina kadar revize edilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 21-Egitim ve 6gretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BiLIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim ve dgretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 7,296,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7,296,000.00

—=

2 Déner Sermaye

3

¥

@ Diger Yurt igi 0.00
g iger Yurt Igi

S

5 Yurt Digi

@

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 7,296,000.00
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44 - Uluslararasi ortak diploma programlarini secen dgrenci sayisinin 2017 yili sonuna
kadar % 100 artirilmast

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 22-Egitim ve dgretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
38.18.09.10 - OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 10,000.00
=
= Déner Sermaye
3
! .
g Diger Yurt Igi 0.00
S
5 Yurt Disi
)

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000.00
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47 - Uluslararasi ortak diploma programlarinin yiriitiildiigti yabanci dillerde programlara
bagvurmaya yonelik yogun dil kurslariim 2013 yilindan itibaren agilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 23-Egitim ve 6gretim faaliyeti

38.18.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.09.02 - OZEL KALEM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim ve 6gretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 3,000,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 3,000,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(C

¥

g Diger Yurt [gi 0.00
S

5 Yurt Disl

)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3,000,000.00
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51 - Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt digindan gelecek bilim insanlarinim
2017 y1li sonuna kadar %100 artirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 24-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 15,000.00

-

e Déner Sermaye

>

(C

x

gh Diger Yurt igi 0.00
oy

5 Yurt Disl

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 15,000.00
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

52 - Yurtdis1 arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim insanlarinin 2017
yilt sonuna kadar %100 artirilmasi

25-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA iSLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler, 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsanunda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Ddner Sermaye

01 Personel Giderleri 13,078,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2,182,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

15,275,000.00

Diger Yurt ici

0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

15,275,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

55 - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi kaynaklarindan 2013 yilindan
Performans Hedefi itibaren her yil tiniversitenin arastirma onceliklerine gére en az bir giidiimlii altyapi
projesinin desteklenmesi

Faaliyet Adi 26-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BiLIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE
iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Bliimler, 38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

¥ .

g Diger Yurt Igi 0.00
S

5 Yurt Disi

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 300,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

56 - Universitenin Ar-Ge' ye yonelik Makine Teghizat envanterinin 2013 yili sonuna
kadar ¢ikarilmast ve her y1l %20 iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 27-Makine teghizat alimi faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BiLIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
S luH Birimi Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA iSLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE

O Eaaavevan el IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanmin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 2,600,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 2,700,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

x

z Diger Yurt igi 0.00
2 iger Yurt Igi

S

5 Yurt Disi

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2,700,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 68 - Merkezi laboratuarlarm teknik personel sayisinin artirtlmasi

Faaliyet Adi 28-Bilimsel aragtirma projeleri destekleme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 897,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 30,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 200,000.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1,132,000.00

=2

g Déner Sermaye

>

(T

¥

& Diger Yurt ici 0.00
2 iger Yurt Igi

8

5 Yurt Disi

@

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,132,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 69 - Lisansiistii programlarin OYP ve yabanci 6grenci kontenjanlarmin artiriimasi

Faaliyet Adi 29-Egitim ve 6gretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii , 38.18.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2,054,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 442,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 2,506,000.00

=2

g Déner Sermaye

>

(T

¥

& Diger Yurt ici 0.00
2 iger Yurt Igi

8

5 Yurt Disi

@

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2,506,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

70 - Uygulamali derslerin rutin olarak verildigi laboratuarlarda 2017 yili sonuna kadar
(asistan/teknisyen/tekniker/uzman gibi) siirekli bir teknik elemanin bulundurulmast

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 30-Merkezi aragtirma laboratuvarlarinin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Uygulamall derslerin siirekli olarak verildigi ve egitim ve dgretim i¢in gerekli olan merkezi arastirma laboratuvarlarmmn kurulmasi bu
faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 797,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 276,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1,073,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(C

! .

g* Diger Yurt Igi 0.00
S

5 Yurt Disi

)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,073,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

71 - Diizenli olarak ulusal ve uluslararasi 6lgekte, segkin dergilerde yaym yapan ve BAP
dis1 kaynaklardan Universitemize proje kazandiran 6gretim {iyelerine proje ve yayin
tesvikinin saglanmasi

31-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU,
38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI,
38.18.02.34 - Dig Hekimligi Fakiiltesi , 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi, 38.18.02.76 -
ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi ,
38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.18.05.00 - TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.18.06.05 - Egitim
Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA iSLETME FAKULTESI,
38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54
- ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMI VE
SPOR YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ,
38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 473,200.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,400.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Biitge Disi Kaynak

Doéner Sermaye

577,400.00

Diger Yurt igi

0.00

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

577,400.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

73 - Universitemiz akademik performansinin degerlendirilmesi amactyla her y1l diizenli
olarak toplanti ve caligtaylarin gerceklestirilmesi

32-Egitim ve ogretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Egitim ve 6gretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

5,000.00

Diger Yurt igi

0.00

Yurt Digi

Biitce Disi Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

5,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

74 - Akademik yiikseltme ve atama kriterlerinin yiikseltilerek 6zellikle 6gretim tiyesi
alimlarinda her bir akademik birime y6nelik olarak uluslararas: yayn kapasitesini
artiracak 6zel kriter ve tesviklerin uygulanmasi

33-Egitim ve 6gretim faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ
Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi , 38.18.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 -
Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar
Aragtirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi ,
38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 -
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT
FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 -
SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA MUSTAFA RAHMi BUYUKBALLI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler,
38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitce Digi Kaynak

Doner Sermaye

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 461,600.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,600.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

601,000.00

Diger Yurt igi

0.00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

601,000.00

114




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

79 - Universitemiz adresli uluslararasi atif indekslerince taranan mevcut dergiler ile yeni
cikarilacak olan bilimsel dergilerin desteklenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 34-Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
s luH Birimi Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiISADI VE

O aavevaltn el IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsanuinda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 30,000.00

=

e Déner Sermaye

>

(T

¥ .

gh Diger Yurt Igi 0.00
S

5 Yurt Dis

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 30,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

80 - Akademik birimler tarafindan 6grenciler igin her yil en az bir 6diillii arastirma
yarigmasi diizenlenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 35-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 650,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 659,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1,364,000.00

=

e Déner Sermaye

)

z Diger Yurt igi 0.00
g iger Yurt Igi

8

5 Yurt Digi

)

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,364,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

81 - Akademik danigman gézetiminde 6grenciler tarafindan yuriitiilen arastirma
projelerinin desteklenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 36-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz
Uygarliklart Arastirma Enstitiisti

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsanunda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 3,111,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 438,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3,599,000.00

-

E Déner Sermaye

2

g Diger Yurt [gi 0.00
S

5 Yurt Disi

o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3,599,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

82 - Aragtirma kiiltiiriintin gelistirilmesine yonelik her yil 6grencilere seminer / ders /
konferans verilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 37-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakiiltesi, 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen
Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarhiklart
Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi ,
38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGIiTiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 -
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 -
KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04
- ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet
Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 2,455,200.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 309,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48,400.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2,813,400.00

= Doner Sermaye

g

a . ‘s

g Diger Yurt Igi 0.00

5

o Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2,813,400.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

89 - Universite ile yerel yatirimeilar ve sanayiciler arasindaki is birligini arttirmak i¢in

L CTUELSL L) her ay segilen bir projenin anlatildig1 toplantilar diizenlemek

Faaliyet Adi 38-Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.07.34 - GIRISIMCILIK VE i$

S OGRS R GG GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsanunda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2,000.00

] .

o Déner Sermaye

3

4

g' Diger Yurt ici 0.00
(]

=4

= Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

93 - Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak yurt i¢i ve
yurt dis1 sanat etkinliklerine her yil en az 2 katilimin saglanmasi110

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 39-Tanitim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 855,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 200,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,083,000.00

= .

= Déner Sermaye

3

¥

g Diger Yurt [gi 0.00
&

= Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,083,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

95 - Alanya [sletme Fakiiltesi’nin gevre diizenlemesi ve giivenlik duvarmin 2013 yili

Performans Hedefi
sonuna kadar yapilmast

Faaliyet Adi 40-Altyap1 ve ¢evre diizenlemesi

38.18.09.09 - YAPI iISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.06.41 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ALANYA ISLETME FAKULTESI

Universitenin altyapi ve fiziksel olanaklarina gére bir plan dahilinde iyilestirmeyi iceren altyapi ve cevre diizenlemesine iliskin yapilacak
faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 231,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 231,000.00

> Doéner Sermaye

wn

=] )

8= Diger Yurt igi 0.00

52

o

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 231,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNiVERSITESI

96 - Finike Meslek Yiiksekokulu ¢evre diizenlemesi ve giivenlik duvarmm 2013 y1li

Performans Hedefi
sonuna kadar yapilmast

Faaliyet Adi 41-Altyap1 ve ¢evre diizenlemesi

38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.07.06 - FINIKE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MESLEK YUKSEKOKULU

Universitenin altyapi ve fiziksel olanaklarina gore bir plan dahilinde iyilestirmeyi iceren altyapt ve cevre diizenlemesine iliskin yapilacak
faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 30,000.00
o Doéner Sermaye
k= )
s % Diger Yurt igi 0.00
E= 1
)
Yurt Disgi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 30,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

98 - Gazipasa Meslek Yiiksekokulu ¢evre diizenlemesinin 2014 yili sonuna kadar

Performans Hedefi
tamamlanmasi

Faaliyet Adi 42-Altyapi ve ¢evre diizenlemesi

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.07.08 -

S O GELEE e L T R GG Gl GAZIPASA MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU

Universitenin altyapi ve fiziksel olanaklarina gore bir plan dahilinde iyilestirmeyi iceren altyapt ve cevre diizenlemesine iliskin yapilacak
faaliyetler bu kapsamdadr.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 85,000.00

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 85,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

103 - Universite Hastanesi G blok insaatinin 2014 yili sonuna kadar tamamlanarak

Performans Hedefi .
hizmete alinmasi

Faaliyet Adi 43-Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.30 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 10,000,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10,000,000.00

] Déner Sermaye

s

(T

~

g- Diger Yurt ici 0.00

o

=

2 Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 106 - Edebiyat Fakiiltesi 2. Etap binasmin 2014 yilinda tamamlanmasi

Faaliyet Adi 44-Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.06.48 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Edebiyat Fakilltesi

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 2,000,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2,000,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2,000,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

109 - Ziraat Fakiiltesi 5. ve 6. Egitim Bloklari, Yabanci Diller Yiiksekokul Binasi ve

LU CTUEL S B Merkezi derslikler kapsaminda egitim binasmnin 2016 y1li sonuna kadar tamamlanmasi

Faaliyet Adi 45-Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.04.47 -

S O GELEE e L T R GG Gl ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 15,700,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15,700,000.00

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 15,700,000.00

126



FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

110 - Kampus Altyap1 Projesi kapsaminda kampus i¢i yol insaatlarinin 2017 yilinda

Performans Hedefi
tamamlanmasi

Faaliyet Adi 46-Altyapi ve cevre diizenlemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Universitenin altyapi ve fiziksel olanaklarina gore bir plan dahilinde iyilestirmeyi iceren altyapt ve cevre diizenlemesine iliskin yapilacak
faaliyetler bu kapsamdadr.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 4,500,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4,500,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4,500,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Universitenin fiziki yapilanmasina iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

116 - Tip Fakiiltesi Morfoloji ek binasinin 2017 y1li sonuna kadar tamamlanmast

47-Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.30 -
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 3,000,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Biitce Digi Kaynak

Doner Sermaye

3,000,000.00

Diger Yurt [gi

0.00

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3,000,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

117 - Universite Hastanesi A Blok biiyiik onarmminin ve eskiyen makine techizatinin 2017

LU CTUEL S B yili sonuna kadar yenilenmesi

Faaliyet Adi 48-Bakim onarim ve yenileme faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.30 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Egitim ve dgretimin yiiriitiilmesi i¢in ihtivag duyulan arag-gereg ve donanimlarin bakim-onarim ve yenilenmesi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00

04 Faiz Giderleri 0.00

05 Cari Transferler 0.00

06 Sermaye Giderleri 1,145,000.00

07 Sermaye Transferleri 0.00

08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1,145,000.00

e Doner Sermaye

<

(T

! .

gh Diger Yurt Igi 0.00

(]

g

2 Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 1,145,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

121 - Universite merkezi derslikleri, fakiilte binalari, hastane ve yurtlarda yapilmasi
gereken biiyiik ve kii¢iik onarimlarin 2017 y1li sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 49-Bakim onarim ve yenileme faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA iSLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler, 38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.07 -
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.30 - UYGULAMA VE
ARASTIRMA HASTANESI

Egitim ve dgretimin yiiriitiilmesi i¢in ihtivag duyulan arag-gere¢ ve donanimlarin bakim-onarim ve yenilenmesi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,031,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 3,250,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4,281,000.00

- Ddner Sermaye

o

Q .

[ Diger Yurt Igi 0.00

§

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 4,281,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 123 - Dis Hekimligi Fakiiltesi binasinin 2017 y1l1 sonuna kadar projelendirilmesi

Faaliyet Adi 50-Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.02.34 - Dis

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hekimligi Fakiiltesi

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 62,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 62,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 124 - Tlahiyat Fakiiltesi ve Universite camisinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmast

Faaliyet Adi 51-Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.06.54 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ILAHIYAT FAKULTESI

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 11,000,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11,000,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 11,000,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

128 - Botanik bahgesi hizmet binasi ve igletme i¢in gerekli altyapiin tamamlanarak 2017

Performans Hedefi .
yilt sonuna kadar ziyarete agilmasi

Faaliyet Adi 52-Altyap1 ve Cevre Diizenlemesi

38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Universitenin altyapi ve fiziksel olanaklarina gore bir plan dahilinde iyilestirmeyi iceren altyapt ve cevre diizenlemesine iliskin yapilacak
faaliyetler bu kapsamdadr.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 200,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 200,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

136 - Kaleigi tarihi konaklarindan birisinin yasal kosullarin saglanmasinin ardindan Sanat
Performans Hedefi Tarihi ve Mimarlik béliimlerimiz tarafindan restore edilerek Kalei¢i Universite Konag1
adi ile 2017 yili sonuna kadar tiniversite personelinin hizmetine sunulmasi

Faaliyet Adi 53-Yatirim Faaliyeti

38.18.09.00 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.06.47 - GUZEL
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SANATLARVFAKULTESL 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 855,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 200,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1,067,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,067,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

140 - Birimlerdeki iklimlendirme altyap1 olanaklarinin standartlarla kargilagtirilmasi
Performans Hedefi yapilarak onceliklere gére 2013 — 2017 dénemini kapsayan bir iyilestirme ve doniistiirme
planinin olusturulup eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi

Faaliyet Adi 54-Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Bilimsel gelisim, teknolojik altyapt ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 405,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 405,000.00

= Déner Sermaye

s

(C

~

g Diger Yurt ici 0.00
&

@ Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 405,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

141 - Birimlerdeki mefrusat, biiro donanimi, mobilya (ergonomik) olanaklarin
standartlarla karsilastirilmasi yapilarak onceliklere gore 2013—2017 donemini kapsayan
bir iyilestirme ve doniigtiirme planinin olusturulup eksiklerin bu plan déhilinde
tamamlanmast

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 55-Bakim Onarim ve Yenileme Faaliyeti

38.18.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.18.03.31 - ORGAN
NAKLI UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.18.03.32 - FIZIK TEDAVI
VE REHABILITASYON HASTANESI, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
38.18.02.30 - TIP FAKULTESI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim ve dgretimin yiiriitiilmesi i¢in ihtivag duyulan arag-gereg ve donanimlarin bakim-onarim ve yenilenmesi bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 100,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1,411,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,185,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 2,050,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4,746,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4,746,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

147 - Internet hizmeti sunulan bilgisayar sayismnin ve alanmnin 2017 yili sonuna kadar %

Performans Hedefi 50 artinlmasi

Faaliyet Adi 56-Makine Techizat Alim1 Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.06 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KUTUPHANE VE DOKUM@NTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI
ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 66,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 89,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 89,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

165 - Engelsiz Kampus Projesinin tiim birimlerde 2017 yili sonuna kadar diinya

LU CTUEL S B standartlarina uygun hale getirilmesi

Faaliyet Adi 57-Yatirim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 5,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

166 - Ozel Gereksinimli Bireyler Ozel Egitim Merkezi uygulama biriminin 2017 y1li

S sonuna kadar olusturulmasi

Faaliyet Adi 58-Yatirim faaliyeti

38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.18.09.07 - SAGLIK,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, 38.18.05.59 - DIGER MERKEZLER

Universitenin fiziki yapilanmasna iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

181 - Kurumsallagma diizeyi gostergelerinin 2014 y1li igerisinde belirlenmesi ve her yil

Performans Hedefi e .
Sleiilmesi

Faaliyet Adi 59-kurumsallagma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2,736,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 526,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3,262,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3,262,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

185 - Ozel uzmanlik isteyen dava dosyalarinda tiniversitenin daha etkili temsili i¢in

GO EE L L avukatlik ve danigmanlik hizmeti satin alinmasi

Faaliyet Adi 60-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

189 - Enstitiiler, Meslek Yiiksekokullar: ve Merkezlerde ISO 9001 Kalite Y6netim
Performans Hedefi Sistemi belgelendirmesinin 6zendirilmesine y6nelik bir programin 2014 y1li sonuna kadar
baslatilmast

Faaliyet Adi 61-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 50,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 61,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 61,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

190 - ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin 2017 y1li1 sonuna kadar fakiilte ve
yiiksekokullarin %100’iinde olusturularak belgelendirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 62-Kurumsallasma faaliyeti

38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.18.02.00 - SAGLIK
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli
Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 -
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI,
38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 -
EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 -
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - [LETISIM FAKULTESI,
38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 -
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET
KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94
- Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.08 - GAZIPASA MUSTAFA RAHMi BUYUKBALLI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 207,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 375,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 600,000.00

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 600,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

197 - Universite birimlerinde kalite gelistirme ¢alismalarmi tesvik amaciyla 2014 yilinda

LU CTUEL S B ddiillendirme sisteminin olusturularak hayata gegirilmesi

Faaliyet Adi 63-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 10,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 16,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 206 - Birimlerin akademik norm kadro sayilarmin 2015 yili sonuna kadar tespit edilmes

Faaliyet Adi 64-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 23,646,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3,721,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 27,367,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 27,367,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

208 - Insan kaynaklarinin meveut durumunun belirlenmesi, ihtiyag duyulan ideal
Performans Hedefi durumun planlanmasi, gerekli verilerin derlenmesi ve bu bilgilerin Y6netim Bilgi
Sistemi'ne 2017 y1l1 sonuna kadar aktarilmasi

Faaliyet Adi 65-Kurumsallasma faaliyeti

38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya ydnelik siire¢ler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 80,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 500,000.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 583,000.00

= Déner Sermaye

s

(C

~

g Diger Yurt ici 0.00
&

@ Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 583,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

210 - Thtiya¢ duyulan alanlarda personel egitim programlarmin (oryantasyon, is bast,
Performans Hedefi hizmet i¢i vb.) gelistirilmesi, her y1l diizenli olarak uygulanmasinm saglanmasi ve
etkinliklerinin 6l¢tilmesi

Faaliyet Adi 66-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 150,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 45,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 216,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 216,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 212 - Personelin mevcut ve giincellenen mevzuat konusunda zamaninda bilgilendirilmesi

Faaliyet Adi 67-Kurumsallasma faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
38.18.09.09 - YAPI iISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.10 -
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.11 - STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 300,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 90,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 390,000.00
= Déner Sermaye
3
(T
! .
g' Diger Yurt Igi 0.00
(]
)
a Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 390,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

213 - Dokiiman Yénetim Sistemi’ nin 2013 yili sonuna kadar tiim birimlerde etkin

Performans Hedefi <
kullaniminin saglanmast

Faaliyet Adi 68-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1,000,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 83,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1,114,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1,114,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

214 - Personele tahsis edilmis yazilim ve donanim olanaklart ile ilgili beklenti, talep ve

LU CTUEL S B memnuniyetlerin tespit edilerek 2014 yili sonuna kadar giderilmesi

Faaliyet Adi 69-Kurumsallasma faaliyeti

38.18.09.02 - OZEL KALEM (GEN?,L SEKRETERLH(), 38.18.09.04 - IDARI VE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 50,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 50,000.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 117,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 117,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 224 - Tum personelin oneri ve dileklerinin alindig sistemin etkinliginin artirilmasi

Faaliyet Adi 70-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2,677,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 461,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3,138,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3,138,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

226 - Her yi1l en az iki adet olmak {izere her birimin ¢alisanlarina yonelik sosyal ve
Performans Hedefi kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi ve bu ¢aligmalar yiiriitecek bir sosyal komite
olusturulmast

Faaliyet Adi 71-Kurumsallasma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faalivet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 259,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 259,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 259,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

237 - I¢ ve dis paydaslari dil egitimi talebinin Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan,

A AKUNSEM iizerinden karsilanmasi

Faaliyet Adi 72-Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.05.59 - DIGER MERKEZLER, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YUKSEKOKULU

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 212,000.00

= Déner Sermaye

s
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~

g Diger Yurt ici 0.00
&

@ Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 212,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

252 - Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi biitgesinden

Performans Hedefi
karsilanmasi

Faaliyet Adi 73-Mali Hizmetler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Universitemiz biinyesindeki kamu kaynaklarimn etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasinda, hesap verebilirligi
ve mali saydamhigi saglamak iizere tiim mali iglemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmast ve mali kontrolii bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 682,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 682,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 682,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

253 - Universitemiz kaynaklarinm verimli kullanim igin tiim iiniversiteyi kapsayan

LU CTUEL S B modern bir malzeme yénetim sisteminin 2017 y1li sonuna kadar kurulmasi

Faaliyet Adi 74-Mali Hizmetler Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.11 - STRATEJ]
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA
HASTANESI

Universitemiz biinyesindeki kamu kaynaklarimn etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasinda, hesap verebilirligi
ve mali saydamhigi saglamak iizere tiim mali iglemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmast ve mali kontrolii bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 100,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

255 - 2013 yilinda etkin akademik danigmanlik sistemi kriterlerinin belirlenerek, etkinlik
diizeyinin her y1l 6grenci anketleri ile 6lgtilmesi

75-Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.18.02.00 - SAGLIK
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli
Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 -
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI,
38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI,
38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 -
EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 -
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - TLETISIM FAKULTESI,
38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 -
BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET
KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94
- Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.08 - GAZIPASA MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Béliimler

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Biitge Digi

Déner Sermaye

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 473,200.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,400.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

577,400.00

Diger Yurt igi

0.00

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

577,400.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

256 - Tim akademik birimlerde 2013 yilindan itibaren 6grenci temsil odalarinin
olusturulmast yolu ile 6grenci temsilciliginin daha etkin ve islevsel hale getirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 76-Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakiiltesi, 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen
Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklart
Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi ,
38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 -
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 -
KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04
- ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet
Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 2,000.00

% Doéner Sermaye

(=}

:};a- Diger Yurt [gi 0.00

& Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

257 - Ogrencilerin egitimine katk1 saglanmast amaci ile birimlerin bilimsel ve toplumsal
etkinlik say1sinin 2017 yili sonuna kadar %50 arttirmas

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 77-Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakiiltesi , 38.18.02.43 - Hemgirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen
Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklart
Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME
FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi ,
38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 -
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 -
KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04
- ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet
Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 473,200.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88,800.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24,400.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 586,400.00
@ Ddner Sermaye
o
:};a- Diger Yurt [gi 0.00
- Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 586,400.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

258 - Ogrencilere kariyerleri konusunda rehberlik yapilmasi, her y1l staj ve is bulma

e konularinda destek verilmesi

Faaliyet Adi 78-Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.07.34 - GIRISIMCILIK VE IS GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERKEZI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000.00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

263 - Personelin kendilerini ilgilendiren konularla ilgili olan tiniversite ve birimlerin
kararlar1 ve uygulamalari hakkinda e-posta yolu ile siirekli bilgilendirilmesi

79-Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu
Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis Hekimligi Fakiiltesi ,
38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU,
38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT
FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKi MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii , 38.18.06.08 -
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklar1 Aragtirma Enstitiisii ,
38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK
FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 -
Edebiyat Fakiiltesi , 38.18.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITiMi VE SPOR YUKSEKOKULU,
38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DIiLLER
YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu , 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.04 - ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 -
MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.07 - SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet Meslek
Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler, 38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.09.02
- OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI, 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.06 - KUTUPHANE
VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.10 - OGRENCI ISLERi DAIRE
BASKANLIGI, 38.18.09.11 - STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.12 -
HUKUK MUSAVIRLIGI, 38.18.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI,
38.18.03.31 - ORGAN NAKLI UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.18.03.32 -
FizZiK TEDAVI VE REHABILITASYON HASTANESI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Biitge Disi

Ddéner Sermaye

15,000.00

Diger Yurt ici

0.00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

15,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI
276 - Akdeniz Universitesi ile is diinyasi isbirliginin daha fazla gelistirilmesi i¢in ilgili
birimlerle her yil ortak en az bir fuar, ¢alistay vb. etkinliklerin diizenlenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 80-Tanitim Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakiiltesi, 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen
Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklart
Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi ,
38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 -
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 -
KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04
- ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet
Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10,000.00

Doner Sermaye

Kaynak

Diger Yurt [gi 0.00

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 277 - Tercih yapacak dgrenciler igin dergilerde Akdeniz Universitesi’nin tamitilmast

Faaliyet Adi 81-Tanitim Faaliyeti

38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 20,000.00
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

281 - Akdeniz Universitesi tarafindan gergeklestirilen ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplanti sayisinin her yil %20 oraninda artirilmasi

82-Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakiiltesi, 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakiiltesi , 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen
Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU
URUNLERT FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklart
Arastirma Enstitiisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME
FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi ,
38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIiMI VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 -
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 -
KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04
- ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet
Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0.00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0.00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50,000.00

04 Faiz Giderleri

0.00

05 Cari Transferler

0.00

06 Sermaye Giderleri

0.00

07 Sermaye Transferleri

0.00

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye

0.00
50,000.00

Kaynak

Diger Yurt igi

0.00

Biitge Disi

Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

50,000.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENizZ UNiVERSITESI

283 - AB destekli proje yapmay1 6zendirmek amaciyla diizenlenen etkinlik sayisinimn her
yil %20 artirilmast

Performans Hedefi

Faaliyet Adi 83-Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsanuinda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 22,000.00

o Déner Sermaye

3

(T

! .

g- Diger Yurt Igi 0.00
o)

a Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 22,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

287 - Uluslararasi etkinlik bilgilerini igeren bir aylik e-biilten hazirlanarak web-

A sayfasinda yayinlanmasi ve uluslararasi ortaklara her ay e-posta ile gonderilmesi

Faaliyet Adi 84-Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 5,000.00

= Déner Sermaye

s

(C

~

g Diger Yurt ici 0.00
&

@ Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 5,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 297 - Akdenizliyiz ve E-biilten yaymlarinin periyodik olarak devaminin saglanmasi

Faaliyet Adi 85-Tanitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 5,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 5,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 12,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 12,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNiVERSITESI

Performans Hedefi 303 - Birimlerin yiiksekdgretim fuarlarina katiliminin saglanmast

Faaliyet Adi 86-Tanitim Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.18 - Prof. Dr. Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiisii , 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.02.34 - Dis
Hekimligi Fakdiltesi, 38.18.02.43 - Hemsirelik Fakdiltesi, 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.30 - Fen
Fakiiltesi , 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.44 - ALANYA
MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU
URUNLERI FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.05.01 - AKSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.05 - Egitim Bilimleri Enstitiisii ,
38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.06.23 - Akdeniz Uygarliklari
Arastirma Enstitisii , 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.32 - Alanya Egitim
Fakiiltesi , 38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.41 - ALANYA ISLETME
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.06.48 - Edebiyat Fakiiltesi ,
38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI,
38.18.06.55 - Turizm Fakiiltesi , 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 -
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.18.06.94 - Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu , 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 -
KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.04
- ALANYA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 -
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.08 - GAZIPASA
MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - Adalet
Meslek Yiiksekokulu , 38.18.07.89 - Boliimler

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4,000.00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi 0.00

LEWLE]S

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

308 - Bilgi Islem sistem sunucularmin ve veri depolama tinitelerinin tiniversite icinde ve
Performans Hedefi bilgi Islem disindaki farkl bir noktada giivenli bir sekilde yedeklenmesini saglayacak
teknoloji altyapisinin 2014 yili sonuna kadar hazirlanmasi

Faaliyet Adi 87-Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, teknolojik altyapt ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 35,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 125,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 125,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

311 - Tletisim altyapisinin gelistirilmesi, internet tabanli telefon hizmetinin kurulmasi ve
Performans Hedefi yayginlastirilmasi ile ofislerde sesli/gériintiilii konferans gériismesinin agsamali olarak
2015 yili sonunda pilot birimlerde baslatilmasi

Faaliyet Adi 88-Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.08 - BILGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, teknolojik altyapt ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 300,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 50,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 372,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 372,000.00
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idare Adi 38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

327 - Universitenin bilisim stratejisini belirleyen, bilisimle ilgili tiim ¢aligmalarin
Performans Hedefi koordinasyonundan, uygulanmasindan ve denetiminden sorumlu IES Ust Kurulu'nun
2014 yilinda olusturulmast

Faaliyet Adi 89-Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Bilimsel gelisim, teknolojik altyapt ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 0.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15,000.00
04 Faiz Giderleri 0.00
05 Cari Transferler 0.00
06 Sermaye Giderleri 0.00
07 Sermaye Transferleri 0.00
08 Borg verme 0.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi 0.00

Biitce Disi Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 15,000.00
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