AKDENI|Z
UNIVERSITESI

2017 YILI PERFORMANS PROGR AMI






AKDENIZ UNiVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

“ Egitimdir ki, bir milleti ya Ozgir, bagimsiz, sanli, yiksek bir
topluluk halinde yasatir; ya da esaret ve sefalete terk eder.”






AKDENIZ UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

UST YONETICI SUNUSU

Performans esasli biitceleme kamu kaynaklarinin {iniversitenin amac¢ ve hedefleri
dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans Ol¢iimii ve degerlendirmesi
yaparak ulasilmak istenen hedeflere ulasilip ulasilmadigini tespit eden ve sonuglar1 raporlayan
bir biitceleme sistemidir. Bu siirecin temel bir dokiimani1 olan performans programi ise bir kamu
idaresinin program donemine iliskin performans hedeflerini, bu hedeflere ulagsmak icin
yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacin1 ve performans gostergelerini igeren
programi ifade etmektedir. Performans programlar1 araciligr ile tiniversitemizin temel politika
hedefleri ile bu hedefleri yasama gecirecek kaynak cercevesi arasindaki bag kurulmakta bu
sekilde kaynaklarimizin stratejik Onceliklere gore tahsisi ve kullanimi saglanmaya
calisilmaktadir.

Kurumlarin kendi faaliyetlerini dogru degerlendirebilmelerine olanak saglamasi
acisindan yayimladiklar1 raporlar biiylikk 6nem tasimaktadir. Ayrica kurum hakkinda diger
kurumlarin ve kamuoyunun saglikli bilgi edinebilmeleri acisindan da stratejik plan, idare
faaliyet raporu ve performans programi 6ncelikli bagvuru kaynagi niteligindedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. maddesinde; “Kamu
idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Kamu idareleri biit¢elerini, stratejik
planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedeflerle uyumlu performans esasina
dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin stratejik planlarda belirlenen performans
gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans
esasl biitcelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir” denilmistir.
S6z konusu madde ile “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari hakkinda
Yonetmelik” in 4. maddesine dayanilarak {iniversitemizin 2017 Yili Performans Programi
hazirlanmistir. Bu program, yonetmelikte de belirtildigi gibi stratejik planda yer alan orta ve
uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iligkin program doénemi performans hedef ve gostergelerini, bu
performans hedeflerine ulasmak i¢in yiiriitiilecek faaliyet ve projeleri, kaynak ihtiyacini, idareye
iligkin mali ve mali olmayan diger bilgileri igermektedir.

Bu dogrultuda, Universitemizin 2017 yili Performans Programini tiim kamuoyunun ve
ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Saygilarimla.

Prof) Dr! Mustafa\UNAL

Rektor
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I. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Yiiksekogretim Kurumlar:

Yiiksekogretim  kurumlarinin  gorevleri, Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesinde
belirtilmistir. Buna gore;

1. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak.

2. Kendi ihtisas gticti ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullana-
rak, milli egitim politikas: ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu ta-
rafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida
insan giict yetistirmek.

3. Ttrk toplumunun yasam diizeyini ytikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim verilerini soz,
yaz1 ve diger araglarla yaymak.

4. Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

5. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmni, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarimi toplumun yararmna
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve 6nerilerini bildirmek.

6. Egitim-6gretim seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini tistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.

7. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinm
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, {iretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak.

8. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygimlastirmak.
9. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner

sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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Universite Organlar1
Rektor

Devlet tiniversitelerinde rektor Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesor olarak
en az ug¢ yil gorev yapmis ii¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik stirede
onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta icinde yeni
adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev
suresi 4 yildir. Stuiresi sona erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet
tiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, tiniversite veya ytiksek
teknoloji enstittisti ttizel kisiligini temsil eder. Vakiflarca kurulan tniversitelerde rektor,
miitevelli heyetinin Yiiksekogretim Kuruluna teklifi ve Yiiksekogretim Kurulunun olumlu

gorist tizerine Cumhurbaskani tarafindan atanir.

= Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak Rektor olarak atanmis olanlarda gorev stireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

= Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek tizere, tiniversitesinin aylikli profesorleri
arasimndan en ¢ok ti¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger.

= Ancak, merkezi agik Ogretim yapmakla gorevli {iniversitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir.

= Rektor yardimcilari, rektor tarafindan bes yil icin atanir.

= Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi

verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1. Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluglariin kararlarim
uygulamak, {iniversite kurullarinin Snerilerini inceleyerek karara baglamak ve tiniversiteye

bagli kuruluslar arasinda diizenli calismay1 saglamak,
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2. Her egitim-ogretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitesinin egitim-ogretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarimni, biitcesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagh birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gorduigti hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktur.

Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
gtivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve
idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip

ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmnin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanhiginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her
fakiilteden fakiilte kurullarinca ¢ yil icin secilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagl

enstitli ve ytiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

10
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar.

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

2. Universitenin biitiintinti ilgilendiren kanun ve yoénetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goris bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak ytrtirliige girecek olan {iniversite
veya universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir sinava baghh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarmin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullari ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarmin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna tiye segmek,

8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan,
tiniversiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil
icin secilecek ti¢ profesdrden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimeilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar.

1. Yiiksekogretim tist kuruluslar: ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek.

11
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2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagmni incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorltige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak.

3. Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak.

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar:
inceleyerek kesin karara baglamalk,

5. Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlar1
Dekan

Fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin onerecegi, tiniversite icinde veya
disinda {i¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca {i¢ yil siire ile segilir ve normal usul

ile atanir. Stiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri
arasindan en c¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Ancak merkezi agik 6gretim
yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde acik 6gretim yapmakla gorevli fakiiltenin
dekani tarafindan dort dekan yardimcist secilebilir. Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok {i¢ yil

icin atanir.

Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1

aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.
2. Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek.

12
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3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarmi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da gortisiinii aldiktan sonra rektorluge
sunmak.
4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel tizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak.

5. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktur.

Fakiiltenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasmnda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik ©nlemlerinin alinmasinda, ogrencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonucglarinin alinmasinda rektore kars: birinci derecede

sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar1 ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve ytiksekokul miidiirlerinden ve ti¢ yil icin faktiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan segecekleri ti¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci
dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim {iyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal

olarak her yar1yil basinda ve sonunda toplanir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.

1. Fakiiltenin, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,
2. Fakiilte yonetim kuruluna tiye secmek,

3. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

13
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ti¢ yil i¢in segecegi ii¢
profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin gagrisi
tizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigti hallerde gecici ¢alisma gruplari, egitim-

ogretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.
Yetki, Gérev ve Sorumluluklar:

Fakiilte yonetim kuruluy, idari faaliyetlerde dekana yardimei bir organ olup asagidaki gorevleri

yapar:
1. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek.
2. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak.

3. Fakdiltenin yatirim, program ve biitce tasarisint hazirlamak.

4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-ogretim ve smavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek.

6. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler
Enstittintin organlari, enstitti miidiird, enstitti kurulu ve enstitti yonetim kuruludur.

= Enstitii mudurd, tg yil icin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi {izerine rektdr tarafindan atanr.
Rektorliige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiresi biten
miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan

ti¢ y1l icin atayacag1 en ¢ok iki yardimcisi bulunur. Miuidiire vekalet etme veya mudiirliigiin

14
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bosalmas: hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitti miidirt, bu
kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitti bakimindan yerine getirir.

= Enstitt kurulu midirtin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyti olusturan ana
bilim dal1 bagkanlarindan olusur.

= Enstitt yonetim kurulu, midirtin baskanliginda, midtr yardimcilar, midirce
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitti kurulu tarafindan tig yil igin segilecek ii¢ 6gretim
tiyesinden olusur.

= Enstitli kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim

kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.
Yiiksekokullar

Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul midiirti, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim

kuruludur.

= Yiiksekokul midiirti, ti¢ yil icin ilgili fakiilte dekaninin tnerisi tizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Stiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Mudurtun okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1
arasindan tg¢ yil icin atayacagl en cok iki yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya
miidirliigin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul
miidiirti bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine
getirir.

* Yiiksekokul kurulu, mudiirtin baskanliginda, miidir yardimcilar1 ve okulu olusturan
bolim veya ana bilim dali baskanlarindan olusur.

= Yiiksekokul yonetim kurulu; mudiirtin baskanlhiginda, miidiir yardimcilar: ile miidirce
gosterilecek alti aday arasindan ytiksekokul kurulu tarafindan ti¢ yil icin secilecek tig
ogretim tiyesinden olusur. Yiiksekokul kurulu ve ytiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla
faktlte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan

yerine getirir.

Boliimler

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla

bolim bulunamaz.
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Boltim, boltiim baskan:i tarafindan yonetilir. Boliim baskani, bolimiin aylikli profesorleri,
bulunmadigr takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig:1 takdirde yardimci dogentler
arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagli ytiksekokullarda miidiirtin tnerisi {izerine
dekanca, rektorliige bagh ytiksekokullarda muidiiriin 6nerisi tizerine rektorce tig yil igin atanir.
Stresi biten bagkan tekrar atanabilir. Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacag stireler
icin 6gretim {iyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla
ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak tizere ayni yontemle yeni bir boliim baskani atanur.
Boliim baskan: boltimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her

ttirlti faaliyetin dtizenli ve verimli bir sekilde ytirtitiilmesinden sorumludur.

Idari Birimler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Ulkemizde gegerli olan mali
yonetim sistemindeki hizli degisim siirecine paralel olarak yirttiilecek faaliyetlerin
planlanarak hayata gecirilmesinde mevcut kamu kaynaklarinin stratejik oncelikler
cercevesinde etkin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas: esas1 getirilmistir.

Genel Sekreterlik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51 inci maddesine ve
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Tegkilatt Hakkinda 124
sayili1 Kanun Hitkmiinde Kararname ile kurulmus idari teskilattir.

Kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar1 yukarida bildirilen Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerle belirlenen Genel Sekreterlik birimi Universite idari teskilatinin bast olup, bu
teskilatin calismasindan Rektore karst sorumludur. Universite idari teskilatiin basi olarak
genel sekreterlik, kendisine bagl birimler aracilig1 ile yasalarda belirlenen gorevlerini yerine
getirmektedir.

Universitemiz idari teskilat; Genel Sekreter Yardimecilars, Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1, Personel Daire Baskanligy, Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi, Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanhgi, Kiuttiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanhig, Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi, Hukuk
Miisavirligi, Universite Hastanesi Basmiidiirligii, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Sube
Miidiirliigti, Yazi Isleri ve Evrak Sube Miudirligi, Doner Sermaye Isletme Miidiirlig,
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Dis Iliskiler Sube Midurlugti, Basimevi
Sube Mudurliigu ve Kalite Yonetim Birimi, Bakim Onarim ve Isletim Midurlugt, Koruma ve

Giivenlik Sube Midirliiginden olusmaktadir. I¢ Denetim Birim Bagkanlig ise 5018 sayili
16
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Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun ilgili maddeleri uyarinca dogrudan tist yoneticiye

bagli olarak i¢ denetim faaliyetlerini yerine getirmektedir.

B. Teskilat Yapis1

Akdeniz Universitesi'nin temelleri, 1973 yilinda Ankara Universitesine bagl olarak
kurulan Antalya Tip Fakiiltesi'ne dayanmaktadir. Fakiilte, 1982’de Akdeniz Universitesi'nin
kurulmasi ile Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi admi almistir. Akdeniz Universitesi, 20
Temmuz 1982’de, Antalya, Burdur ve Isparta illerindeki ytiksekogretim kurumlarimi da
kapsayacak sekilde iki fakiilte ve {ic meslek ytiiksekokulu ile resmen kurulmus, 1992 yilinda
Antalya digindaki birimlerini Siileyman Demirel Universitesine devretmistir. Ayni yil
Akdeniz Universitesinde var olan ii¢ fakiilteye alti fakiilte daha eklenerek fakiilte sayist
dokuza yiikseltilmistir. Daha sonra farkli tarihlerde kurulan fakiiltelerle birlikte fakiilte sayis1
on ikiye ¢ikmistir. Bu fakiiltelerden Burdur Veterinerlik Fakiiltesi, 2006 yilinda Burdur'da

kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi'ne devredilmistir.

Akdeniz Universitesinin orgiit yapisi, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 Teskilat Kanunu'nun tniversitelerin akademik ve idari ¢rgiitlenmesine iliskin
maddeleri ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuar,
meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ile Rektorlige bagh birimlerden
olusmustur. Akademik ve idari birimlerin yonetimi ve yoneticilerin yetki ve sorumluluklar1 da

ayni kanun tarafindan belirlenmistir.
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Akdeniz Universitesi Akademik Birimleri ve Birimlerin Kurulus Tarih ve Dayanaklar:

1982

Tip Fakultesi

1973 yihinda Ankara Universitesine bagl olarak kurulan Antalya Tip
Faktltesi, 20.07.1982'de 41 SKHK ile baglantisi degiserek Akdeniz
Universitesi’ne baglanmstir.

Turizm Islet. ve Otel. Y.O

20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu

Fen Bilimleri Enstitiisti

20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

Saglik Bilimleri Enstittisti

20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

Sosyal Bilimler Enstittist

20.07.1982'de 41 SKHK ile kuruldu.

Fen Fakiltesi

20.07.1982'de 41 SKHK ile Fen Edebiyat Faktltesi olarak
kuruldu.25.10.2010’da 2010/1058 sayilh BKK ile adi Fen Fakultesi
olarak degistirilmistir.

1983

Ziraat Fakultesi

30.03.1983'te 2.809 sayili Kanun ile kuruldu.

1989

Saglik Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu

21.11.1989'da 1800 sayili1 YKK ile kurulmustur.

1992

Guizel Sanatlar Enstitiisti

11.07.1992 gtin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Beden Egitimi ve Spor
Yuksekokulu

11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Hukuk Fakultesi

11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.07.06.1996'da 4142
sayili Kanun ile Alanya Reisoglu Hukuk Faktiltesinin adi Alanya Hukuk
Fakultesi olarak degismistir.06.03.2002'de 3704 sayili BK karar ile
Alanya Hukuk Faktiltesi’nin adi yeniden degiserek Hukuk Faktltesi
olmustur.

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakultesi

11.07.1992 gtin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Guizel Sanatlar Fakultesi

11.07.1992 gtin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

flahiyat Faktiltesi

11.07.1992 gtin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

Muihendislik Faktiltesi

11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kuruldu.

1993

Elmali Meslek Yuiksekokulu

04.05.1993'de 668 sayili YKK ile kuruldu.

Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

11.03.1993'de 391 sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve
Sosyal Bilimler MYO olarak ikiye ayrilmistir.(ilk kurulusu 1976 yilinda
olan Antalya MYO, 20.07.1982'de 41 SKHK ile ayrilarak Akdeniz
Universitesi Rektérliigii'ne Akdeniz MYO olarak baglanmistir.)

Teknik Bilimler Meslek
Yuksekokulu

11.03.1993'de 391 sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve
Sosyal Bilimler MYO olarak ikiye ayrilmistir.(llk kurulusu 1976 yilinda
olan Antalya MYO’, 20.07.1982'de 41 SKHK ile ayrilarak Akdeniz
Universitesi rektérltigiine Akdeniz MYO’ olarak baglanmistir.)

1996

Antalya Saglik Yiuksekokulu | 02.11.1996'da 8655 sayili BK karari ile kurulmustur.
1997

Kumluca Meslek Yuksekokulu | 07.02.1997'de 17 sayili GNK ile kurulmustur.
1998

Iletisim Fakiiltesi

23.09.1998'de 11641 sayili Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur.

Su Urtinleri Fakiiltesi

23.09.1998'de 11641 sayili Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur.

Egitim Fakultesi

17.06.1998'de 11189 sayili Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur.

1999

Antalya Devlet Konservatuari 03.09.1999'da 84 sayili GNK karari ile kurulmustur.
2000

Korkuteli Meslek Yuksekokulu | 22.09.2000 gtin ve 96 sayili GNK karari ile kurulmustur.
2001

Serik Meslek Yuiksekokulu

16.03.2001°de GNK karar ile kurulmustur.

2002
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Manavgat Meslek

25.10.2002'de 111 sayili GNK kararn ile kurulmustur.

Yuksekokulu
2008

Finike Meslek Yuksekokulu 07.10.2008°de 28412 sayili YOK yazisi ile kurulmustur.
2010

Yabanci Diller Ytuiksekokulu

01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayili BK Kararnamesiyle kurulmustur.

Prof. Dr. Tuncer
KARPUZOGLU Enstittisti

28.07.2010'da 2010/783 sayili Bakanlar Kurulu karan ile kurulmustur.

Dis Hekimligi Faktultesi

27.09.2010'da 2010/960 sayili Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur.

Edebiyat Faktltesi

25.10.2010'da 2010/1058 sayili Bakanlar Kurulu karar ile
kurulmustur.

Ayse SAK Uygulamali Bilimler
Yuksekokulu

25.10.2010'da 2010/1076 sayili1 Bakanlar Kurulu karar ile
kurulmustur.

Adalet Meslek Yuksekokulu

01.10.2010' da Yuksekogretim Genel Kurul karar ile kurulmustur.

2011

Egitim Bilimleri Enstittisti

04.04.2011'de 2011/1595 sayili Bakanlar Kurulu karar ile
kurulmustur.

Turizm Fakultesi

16.12.2011'de 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
kurulmustur.

Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma
Enstitist

16.12.2011'de 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
kurulmustur.

2012

Hemsirelik Fakultesi

25.11.2012 tarihinde 2012/3902 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
kurulmustur.

2013

Manavgat Turizm Fakultesi

01.05.2013 tarihinde 2013/4716 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
kurulmustur.

2014

Goynuk Mutfak Sanatlan
Meslek Yuksekokulu

20.02.2014 tarihinde Yuksekogretim Genel Kurul karari ile
kurulmustur.

2015

Kumluca Saglik Bilimleri
Fakultesi

13.04.2015 tarih ve 2015/7598 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
kurulmustur.

Mimarlhk Fakultesi

25.05.2015 tarih ve 2015/7723 sayili Bakanlar Kurulu karar ile
kurulmustur.
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Akdeniz Universitesi Arastirma ve Uygulama Merkezlerinin Kurulus Tarih ve Dayanaklar

1983

Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi Aragtirma-
Uygulama Merkezi

12.02.1983 tarihinde 17957 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

1990

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

18.06.1990 tarihinde 20552 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

1991

Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezi(AKCAM)

22.01.1991 tarihinde 20763 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Organ Nakli, Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi

12.02.1991 tarihinde 17957 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Saglik Bilimleri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

22.09.1991 tarihinde 20999 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

1993

Turizm Arastirma, Gelistirme ve Uygulama
Merkezi

17.01.1993 tarihinde 21468 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

1996

Biyolojik Cesitlilik Arastirma, Gelistirme ve
Uygulama Merkezi

30.10.1996 tarihinde 22802 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

1997

Saglik Turizmi ve Talassoterapi Egitim-
Arastirma ve Uygulama Merkezi

01.07.1997 tarihinde 23036 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

26.10.1997 tarihinde 23152 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Sporcu Saghg: Arastirma ve Uygulama
Merkezi

05.09.1997 tarihinde 23101 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Akdeniz Ulkeleri Ekonomik Arastirmalar
Merkezi

23.10.1997 tarihinde 23149 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

1998

Akdeniz Dillerini ve Kiiltiirlerini Arastirma
Merkezi

17.07.1998 tarihinde 23405 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Egitim Teknolojileri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

06.01.1998 tarihinde 23222 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Likya Uygarliklar1 Arastirma Merkezi

05.05.1998 tarihinde 23331 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Saglik, Arastirma ve Uygulama Merkezi
(HASTANE)

21.06.1998 tarihinde 23379 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Sosyal Hizmetler Egitim Arastirma ve
Uygulama Merkezi

03.01.1998 tarihinde 23219 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

2001

Stirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)

16.07.2001 tarihinde24464 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

2002

Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama
Merkezi

05.07.2002 tarihinde 24806 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

Stratejik Arastirmalar Merkezi

26.11.2002 tarihinde 24948 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.

2003

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

28.03.2003 tarihinde 25062 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur.

2005

iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi

| 05.05.2005 tarihinde 25806 sayili Resmi Gazetede
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yayimlanarak kurulmustur.
Temiz Enerji Arastirma ve Uygulama Merkezi | 19.12.2005 tarihinde 26028 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.
2006
Kiltiir-Sanat Arastirma ve Uygulama Merkezi | 25.09.2006 tarihinde 26300 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.
Alkol ve Madde Bagimliligi Arastirma ve 30.09.2006 tarihinde 26305 sayili Resmi Gazetede
Uygulama Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2007
Endiistriyel ve Medikal Uygulamalar 12.12.2007 tarihinde 26728 sayili Resmi Gazetede
Mikrodalga Arastirma ve Uygulama Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Girisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve 16.12.2007 tarihinde 26732 sayili Resmi Gazetede
Arastirma Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2008
Kadin Calismalar1 ve Toplumsal Cinsiyet 14.08.2008 tarihinde 26967 sayil1 Resmi Gazetede
Arastirma ve Uygulama Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Antalya Uygulama ve Arastirma Merkezi 22.10.2008 tarihinde 27032 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.
Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi 15.01.2008 tarihinde 26757 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak kurulmustur.
E§itim- Ogretimde Mitkemmellik Arastirma ve | 14.08.2008 tarihinde 26967 sayili Resmi Gazetede
Uygulama Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2009
Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji 16.08.2009 tarihinde 27321 sayili Resmi Gazetede
Arastirma ve Uygulama Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Ozel Gereksinimli Bireyler icin Arastirma, 23.12.2009 tarihinde 27441 sayili Resmi Gazetede
Uygulama ve Egitim Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2010
Botanik Bahcgesi Uygulama ve Arastirma 19.02.2010 tarihinde 27498 sayil1 Resmi Gazetede
Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Proje Gelistirme Uygulama ve Arastirma 06.04.2010 tarihinde 27544 sayili Resmi Gazetede
Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma 19.08.2010 tarihinde 27677 sayili Resmi Gazetede
Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Gen ve Hiicre Tedavisi Uygulama ve 16.09.2010 tarihinde 27701 sayili Resmi Gazetede
Arastirma Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
is Diinyasi ile igbirligi Uygulama ve Arastirma | 16.09.2010 tarihinde 27701 sayili Resmi Gazetede
Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2011
Gida Gilivenligi ve Tarimsal Arastirmalar 11.04.2011 tarihinde 27902 sayil1 Resmi Gazetede
Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2012
Avrupa- Akdeniz Genclik Uygulama ve 09.02.2012 tarihinde 28199 sayil1 Resmi Gazetede
Arastirma Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2013
Hali Kilim ve El Sanatlar1 Uygulama Arastirma 02.03.2013 tarihinde 28575 sayil1 Resmi Gazetede
Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Arastirma 07.03.2013 tarihinde 28580 say1l1 Resmi Gazetede
Uygulama ve Arastirma Merkezi (EHAM) yayimlanarak kurulmustur.
Akdeniz Universitesi Ahsap Teknolojileri Uygulama ve | 17.04.2013 tarihinde 28621 sayili Resmi Gazetede
Arastirma Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
Akdeniz Universitesi Niikleer Bilimler Uygulama ve 31.05.2013 tarihinde 28663 sayili Resmi Gazetede
Arastirma Merkezi yayimlanarak kurulmustur.
2014
Toplumsal Duyarlilig1 Arttirma Gelistirme Uygulama 09.04.2014 tarihli Yiikksekogretim Yiiriitme Kurulu karari ile
ve Arastirma Merkezi kurulmustur.
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Olgme ve Degerlendirme Belgelendirme Uygulama 05.08.2014 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karari ile

Arastirma Merkezi kurulmustur.

Anne- Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 09.04.2014 tarihli Yiikksekogretim Yiiriitme Kurulu karari ile
kurulmustur.

Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi 21.10.2014 tarihli Yiikksekogretim Yiiriitme Kurulu karari ile
kurulmustur.
2015

Deprem Arastirmalari ve Uygulama Merkezi 30.05.2015 tarih ve 29402 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak kurulmustur.

Akdeniz Universitesi idari Birimleri ve Birimlerin Kurulus Tarih ve Dayanaklari

1982

Personel Daire
Baskanlig:

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Ogrenci igleri Daire
Baskanlig:

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

idari ve Mali igler
Daire Baskanh

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Bilgi islem Daire
Baskanhgi

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Katiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig:

124 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Saglik, Kiltir ve
Spor Daire Baskanhg:

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Yapu Isleri ve Teknik
Daire Baskanlhgina

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Hukuk Misavirligi

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite
kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Yazi isleri ve Evrak
Sube Mudirlugu

Yazi Isleri Sefligi; Universitemizin ¢ekirdegini olusturan ve 1976-1977
egitim-o6gretim yilinda faaliyete gecen Ankara Universitesi Antalya Tip
Fakiiltesinin en eski idari birimlerinden biridir. 20 Temmuz 1982’de
Akdeniz Universitesinin kurulmasiyla gérevine devam etmistir. idari ve
Mali isler Daire Bagskanligl biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren
Universitemiz Rektorliigii Genel Evrak Birimi; 31.01.2008 tarih ve 01/34
sayili Universite Yonetim Kurulu karariyla Rektorlitk Yazi isleri
Miudirligine baglanarak, Yazi isleri ve Evrak Sube Miidiirliigii adini
almistir.
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1992

Basin, Yayin ve Birim faaliyetlerine 1992'de baslamis olup kurulus karar1 Universite
Halkla lliskiler Sube Yonetim Kurulu’nun 12.01.2011 tarih ve 01/17 sayih kararidir.
Mudurluagiu

1999
Doner Sermaye 29.01.1999 tarih ve 01/08 sayili senato karari ile kurulmus. 02.09.1999
Isletme Mudurluga tarih ve 23804 sayili resmi gazete yayimlanmistir.

2001
Dis iligkiler Sube 17.01.2001 tarih ve 13/267 sayili Universite Yonetim Kurulu Karari ile
Mudurlagu kurulmustur.

2006
Strateji Gelistirme 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Dairesi Baskanlig: Kanun Hiukmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun

15/c maddesi uyarinca 01.01.2006 tarihi itibariyle kurulmustur.

2007

ic Denetim Birimi Subat - 2007 tarihi itibari ile 5018 Sayili Kanuna dayanilarak kurulmustur.

Kalite YOonetim Birimi 04.04.2007 tarihli Rektorliik oluruyla Toplam Kalite olarak
kurulmustur.31.01.2008 tarih ve 01/34 sayili Universite Yénetim Kurulu
karariyla yeniden yapilandirilmaya gidilmis Arastirma Planlama ve
Koordinasyon birimiyle birleserek Kalite Yonetim Birimi adini almistir.

2010
Bilimsel Arastirma 10.04.2002 tarih ve 24722 sayili Resmi Gazete yayimlanarak kurulan
Projeleri Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim Birimi, Yiiksekogretim Kurumlari

Koordinasyon Birimi  Biit¢elerinde Bilimsel Arastirma Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin
Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabin
isleyisine iliskin Esas Ve Usuller ile yeniden yapilandirilmaya gidilmis
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi adini almistir.

2011
Baklm, Onarim ve 21.12.2011 tarih ve 48/622 sayili Universite Yonetim Kuru[u Karariyla
Isletim Mudirlugi Genel Sekreterlik Makamina baglanarak, Bakim, Onarim ve Isletim

Mudirliiga adin almistir.
Koruma ve Giivenlik  26.01.2011 tarih ve 4/45 sayili Universite Yonetim Kurulu Karariyla Genel

Sube Mudirlugu Sekreterlik Makamina baglanmastir.

2012
Uluslararasi iligkiler 17.01.2001 tarih ve 13/267 sayili Universite Yonetim Kurulu Karari ile kurulan Dis
Ofisi lligkiler Sube Mudurligi ve Bologna Koordinatérliigli ve Farabi Koordinatorligu

Universitemiz Yénetim Kurulunun 12.09.2012 tarihli ve 39/405 sayili karar ile
birlestirilerek “Uluslararasi lligkiler Ofisi” adi altinda toplandi.
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C. Fiziksel Kaynaklar

Fiziksel Yap1

Universitemizin ana yerleskesi Dumlupinar Bulvari — Uncali semti arasinda yer alan
bolgede kurulmustur. Calli mevkilerinde de kiiciik yerleskesi bulunmaktadir. Merkez
yerleske 3.483.589 m? arazi yiizol¢limii ve 615.105 m? yap1 alanina sahiptir. Merkez ve
cevre yerleskelerimizde 18 Fakiilte, 7 Enstitii, 6 Yiiksekokul, 11 Meslek Yiiksek Okulu, 4
Boliim Baskanligl ve 48 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile liniversitemiz egitim-6gretim
hizmeti vermektedir. Tiim yerleskelerin toplaminda 681.598 m? kapali alan bulunmaktadir.

Toplam ii¢ bloktan olusan Akdeniz Universitesi Hastanesi toplam 161.663 m?’lik hizmet
alanina sahiptir. Yakin tarihte insaat1 tamamlanan, 70 yatakli Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Hastanesi ve 20 yatakli Ruh Sagligi Tam1 ve Tedavi Merkezi de Merkez Kampus alani
icerisinde yer almaktadir. 2012 yilinda tamamlanan 304 yatak kapasiteli B Blok ile Yatak
sayist 846 yataga cikmistir. Ayrica Kiitiiphane, Merkezi Yemekhane, Kapali Spor Salonu,
Kapali Yiizme Havuzu, Atletizm Pisti, Olbia Kiiltiir Merkezi, Yakut Yeni Yasam Alani,
Sosyal Tesisler, Rektorliik Binasi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Merkezi Isi
Santral Binasi, 75.Y1l Cocuk Kresi Binalar1 da kampiis igerisinde yer almaktadir.

Akdeniz Universitesi kampiisiin de fakiilte binalari, laboratuvarlar, kiitliphane ve spor
tesisleri merkez kampiiste yer almaktadir. Universite merkez kampiisii 3.483.589 metrekare
genisligindedir. Projelendirilmis ortiilii alan biiytikligi ise 870.501 m?’ dir.

25



AKDENIZ UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Akdeniz Universitesi Tasinmazlarin Dagilimi

Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alani (m?2) Toplam (m?) Aciklama
Yerleske Adi
Universite Maliye/Hazine Diger
Ana Yerlegke 3.397.725,96 3.397.725,96
Calli Sos.Bil. M.Y.O. 6.494,00
28.351,00 21.857,00
Yesilbayir Sosyal Hizm. Y. O 3.881,00 2.644,00 417,00 6.942,00 | Yesilbayir
Belediyesi
445.099,58
Ziraat Fak.Aras. ve Uyg. Ciftligi 424.318,61
(Aksu) 389.141,39 1.319.585,00
37.504,96
23.520,46
Serik M.Y.O. Binasi 13.597,84 13.597,84
Elmah M.Y.O. Yerlegkesi 199.796,93 199.796,93
Elmah M.Y.O icin arsa 2.412
931 3.343
Kumluca Seracilik M.Y.O. 39.984,17 39.984,17
Yerlegkesi
Korkuteli M.Y.O Yerleskesi 74.410,92 74.410,92
Korkuteli M.Y.O icin yeni tahsis 194.202,95 194.202,95
Manavgat M.Y.O. Yerlegkesi 17.940,00 17.940,00
Manavgat M.Y.O. i¢in yeni tahsis 53.606 53.606
Finike M.Y.O. Yerleskesi 26.695,19 26.695,19
Antalya Saklikent Kayak Merkezi 79.685,56 79.685,56
Spor Alani
Adrasan(Cavuskoy) 9.421,29 9.421,29
Goynuk
Goyniik 3.415,00 3.415,00 | Belediyesi
Demre 32.335,60 21.095,16 59.275,71 | Demre
5.884,95 Belediyesi
TOPLAM 3.480.087,99 2.023.612,42 30.812,11 5.521.484,52

26




AKDENIZ UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Akdeniz Universitesi Kapal Alanlarin Dagilimi

Yerleske Adi Kapali Alan Miktari (m?) Toplam (m?)
Universite Tahsis
Ana Yerlegke - 615.105
615.105

Merkez Calli Yerleskesi 12.038 - 12.038
Merkez Yesilbayir Yerlegkesi 2.630 2.630
Aksu Ziraat Fak.Uygulama 3.500 3.500
Cift.

Kumluca Yerlegkesi - 1.980 1.980
Korkuteli Yerlegkesi = 3.975+850* 4.825
Serik Yerleskesi 16.350 16.350
Manavgat Yerleskesi 5.650 = 5.650
Elmal Yerleskesi 6.410 - 6.410
Finike Yerleskesi 3.360 = 3.360
Adrasan Yerlegkesi 4.550 4.550
Goyniik Yerleskesi 5.150 5.150
TOPLAM 661.543 20.005 681.548

*Korkuteli kampiis Yurdu 850 m? kiralik.

Akdeniz Universitesi Kapali Mekanlarinin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Hizmet Alani Merkez Yerleskesi (m?) Diger (m?) Toplam (m?)

Egitim 279.736 27.539 307.275
Saghk 161.663 161.663
Barinma 90.899 4.250 95.399
Beslenme 20.586 5.683 26.269
Kiiltiir 6.025 1.612 7.637

Spor 24.790 825 25.615
Diger (idari, Tesis, Depo) 34.380 19.110 53.410
TOPLAM 622.579 59.019 681.598
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Akdeniz Universitesi Ortiilii Alan Biiyiikliikleri ve Tamamlanma Oranlari

2011 2012 2013 2014 2015
Projelendirilmis (m?) 645.758 820.608 859.668 870.501 838.724
Bitmis (m?) 499.423 588.102 619.622 636.280 654.973
Tamamlanma Orani 78% 76% 72% 73% 75%
Tahsisli (m?) 18.990 33.730 33.730 40.905 26.625
Toplam (m?) 518.413 621.832 653.352 677.185 681.598
Egitim Alanlar1 ve Derslikler

Egitim Alani 2012 2013 2014 2015

Derslik 115.556 123.746 129.027 119.137
Laboratuvar, Atélye 42.849 42.999 46.812 46.812
Sosyal Alan, Kantin, Yemekhane 95.207 97.507 109.637 39.369
Diger (idari, Tesis, Depo) 136.206 147.906 151.563 137.597
TOPLAM 389.818 412.158 437.039 342.915
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Sosyal Alanlar

AU Yemekhaneleri, Kantinleri, Kafeteryalari, Misafirhaneleri ve Restoranlari

Bulundugu Yer Tarii Adet | Alani | Kapasitesi Hizmet Verdigi Alan
(m?)
Merkezi Yerleske Ogrenci Yemekhanesi 7 8.150 7.600 Ogrenci
Merkezi Yerlegke Personel Yemekhanesi 3 1.250 1.650 Personel
Merkezi Yerleske Kafeterya 1 150 80 Personel
Merkezi Yerleske Misafirhane 2 4.820 140 Personel
Merkezi Yerleske Restoran 2 1.520 400 Personel
Merkezi Yerleske Kir Kahvesi 1 225 80 Personel
Ziraat Fakiiltesi Kantin 1 250 500 Ogrenci/Personel
Edebiyat Fak. (Yeni Bina) Kantin 1 100 200 Ogrenci/Personel
Ogrenci Evi Kantin 1 100 200 Ogrenci/Personel
Egitim Fakiiltesi (Saghk Kantin 1 90 180 Ogrenci/Personel
Hiz. M:Y:0: Kantini)
Turizm Fakiiltesi Kantin 1 150 300 Ogrenci/Personel
Edebiyat Fak. (Eski Bina) Kantin 1 30 60 Ogrenci/Personel
Egitim Fak. (Yeni Bina) Kantin 1 250 150 Ogrenci/Personel /Halka
Acik
Ogrenci Lokali Kantin 1 400 800 Ogrenci/Personel
i.i.B.F. ABlok Kantin 1 250 200 Ogrenci/Personel
i.l.B.F. B Blok Kantin 1 250 200 Ogrenci/Personel
Fen Fakiiltesi(A Blok) Kantin 1 16 32 Ogrenci/Personel
Showland Ogrenci Cadiri Kantin 1 800 1.600 Ogrenci/Personel
Kiltir Cafe Kafeterya 1 93 150 Ogrenci/Personel
su Uriin.Fak. Kantin 1 277 Ogrenci/Personel
Hali Saha Kantin 1 80 160 Ogrenci/Personel
iletisim Fak. Kantin 1 115 226 Ogrenci/Personel
Gozleme ve Manti Evi Kantin 1 21 42 Ogrenci/Personel
Ziraat Fak. 2 Kantin 1 77 154 Ogrenci/Personel
Antalya Konservatuar Kantin 1 55 106 Ogrenci/Personel
Teknik Bilimler Kantin 1 195 414 Ogrenci/Personel
Giizel Sanatlar Kantin 1 77 162 Ogrenci/Personel
Hemsirelik Fakiiltesi Kantin 1 50 Ogrenci/Personel
Hukuk Fakiiltesi Kantin 1 180 Ogrenci/Personel
Solen Cafe(Merkezi Kafeterya 1 40 30 Ogrenci/Personel
Derslikler)
Besyo Kantini Kantin 1 95 50 Ogrenci/Personel
Besyo Havuz Kantini Kantin 1 77 154 Ogrenci/Personel
Spor Market isl.(Havuz) Satis Yeri 1 14 Ogrenci/Personel
Fitness Cafe Kantin 1 26 Ogrenci-Personel
Ayse Sak Uygulamal Yemekhane 1 120 100 Ogrenci/Personel
Bilimler Y.O.
Ayse Sak Uygulamal Kantin 1 260 200 Ogrenci/Personel
Bilimler Y.O.
Goyniik Mutfak Yemekhane 1 124,6 50 Ogrenci/Personel
San.M.Y.O.
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Korkuteli M.Y.O. Yemekhane 1 125 100 Ogrenci/Personel

Korkuteli M.Y.O. Kantin 1 125 50 Ogrenci/Personel

Manavgat MYO Yemekhane 1 260 100 Ogrenci/Personel

Manavgat MYO Kantin 1 220 80 Ogrenci/Personel

Serik GSS MYO Yemekhane 1 266 200 Ogrenci/Personel

Serik GSS MYO Kantin 1 193 200 Ogrenci/Personel

Finike M.Y.O. Yemekhane-Kantin- 1 500 200 Ogrenci/Personel

Kafeterya

Elmal MYO Yemekhane 1 200 100 Ogrenci/Personel

Elmali MYO Kantin 1 300 150 Ogrenci/Personel

Miihendislik Fakiiltesi Kantin 420 270 Ogrenci/Personel

Sosyal Bil. MYO Yemekhane 1 120 300 Ogrenci/Personel

Hastane Ana Kantini Kantin 1 84,7 Ogrenci/Personel/Halka

Acik

Hastane A Blok Kantin 1 15 Ameliyathane Personeli

Ameliyathane

Hastane B Blok Kantin 1 9 Ameliyathane Personeli

Ameliyathane

Hastane B Blok Yeni Kantin 1 35 Ogrenci/Personel/Halka

Kantin Acik

Hastane Acil Kafeterya Kafeterya/Restoran 1 225 90 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Bahge Kantin Kafeterya 1 100 32 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Giiniibirlik Kantin | Kantin 1 7,5 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane FTR Kantin Kantin 1 29,8 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Anatomi Kantin Kantin 1 10,2 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Morfoloji Kantin | Kafeterya 1 187 105 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Pastane Kafeterya 1 107,8 77 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Atrium Kafe Kantin/Kafe 1 25 134 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane Pide Salonu Restoran 1 270 160 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

Hastane A Blok Restoran 1 310 60 Ogrenci/Personel/Halka

Restourant Acik

Hastane Ev Kafe Restoran 1 269 148 Ogrenci/Personel/Halka
Acik

A 2 Blok Hastane Mutfagi | Mutfak 1 748 Hasta/Personel/Refakatci

Hastane A Blok Ogretim Yemekhane 1 90 75 Ogretim Uyesi

Uyeleri Yemekhanesi

Hastane B Blok Personel Yemekhane 1 595 150 Ogrenci/Personel

Yemekhanesi

Hastane A Blok Personel Yemekhane 1 1026 475 Ogrenci/Personel

Yemekhanesi

Hastane E Blok Yemekhane 1 63 40 Ogrenci/Personel

Ameliyathane
Yemekhanesi
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Lojmanlar
Lojman Tipi Lojman Sayisi (Adet) Kapal alani (m?)
Sayis! Dolu Bos
1+1 3 3 3*88=264
2+1 2 2 2*110=220
2+1 6 6 6*112=672
2+1 45 43 2 45*%116=5.220
2+1 1 1 1*120=120
2+1 1 1 1*160=160
3+1 7 7 7*120=840
Toplam 65 63 2 7.496
Spor Tesisleri
Bulundugu Yer Salonun Adi Acik/Kapali | Alani | Kapasitesi Hizmet Verdigi Alan
(m?) (Ggrenci / Personel /Halka
Acik)
AU Merkezi Yerleske AU STADYUMU Al TR0 s Ogrenci+Personel
AU Merkezi Yerleske KAPALI 17.000
AU Merkezi Yerleske | FITNESS MERKEZi A BLOK KAPALI 2.680 70 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | CADIR SPOR SALONU KAPALI 935 156 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | MAVi SPOR SALONU KAPALI 2.350 450 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | HALI SAHA ACIK 1196 468 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | HALI SAHA KAPALI 320 26 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | YUZME HAVUZU KAPALI 1570 258 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | YUZME HAVUZU TESIS KAPALI 890 108 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | KAPALI KORT KAPALI 576 22 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | ZEKi BUDAK SAHASI ACIK 20.000 450 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | CiM SAHA 1 AGIK 6.000 104 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | BASKETBOL/VOLEYBOL ACIK 1.400 57 Ogrenci/Personel
SAHALARI
AU Merkezi Yerleske | TIRMANMA DUVARI ACIK 225 9 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | KUM SAHALAR (2 ADET) ACIK 3.060 186 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | TENiS KORTLARI ( 8 ADET) ACIK 6.708 176 Ogrenci/Personel
AU Merkezi Yerleske | SPOR SALONU(TIP FAKULTESI) KAPALI 230 Ogrenci/Personel
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Elmali MYO SALON 1 KAPALI 200 Ogrenci/Personel
Manavgat MYO KAPALI SPOR TESISLERI KAPALI 199 Ogrenci/Personel
Finike MYO BASKETBOL SAHASI ACIK 150 150 Ogrenci/Personel
Finike MYO CiM FUTBOL SAHASI ACIK 1000 1000 Ogrenci/Personel
Finike MYO CiM VOLEYBOL SAHASI ACIK 150 150 Ogrenci/Personel
Finike MYO ACIK HAVA SPOR ALETLERI ACIK 150 150 Ogrenci/Personel
Sosyal Bilimler MYO | SPOR SAHASI (FUTBOL) ACIK 210 100 Ogrenci/Personel/Halka Agik
Sosyal Bilimler MYO | SPOR SAHASI (BASKETBOL) ACIK 210 100 Ogrenci/Personel
Sosyal Bilimler MYO | SPOR SAHASI KAPALI 210 100 Ogrenci/Personel

Hastane Alanlar1

Akdeniz Universitesi AU Fizik Tedavi ve AU Organ Nakli Dis Hekimligi
Birim Hastanesi Rehabilitasyon Hastanesi Fakiiltesi
Hastanesi
Sayi(Adet) = Kapah Sayi(Adet) | Kapali Sayi(Adet) | Kapah Adet Kapah
Alan(m?) Alan(m?) Alan(m?) Alan
(m?)
Acil Servis 1 1.137 - - _ - B B
Cocuk Acil 1 231 - - - - _ _
Yogun Bakim 5 1.809 - - 1 545
Ameliyathane 19 3.572 - = 5 1.426 - -
Poliknikler 45 21.117 1 34 6 2.293 _ -
Klinik 25 15.779 2 6.715 5 3.048 3 550
Laboratuar 4 3.622 - = 4 1.201 2 100
Eczane 1 1.033 1 34 1 294 . .
Radyoloji Alani 1 2.502 - - 1 980 6 25
Niikleer Tip Alani 2 1.020 - . - - _ _
Sterilizasyon Alani 1 171 - - 2 234 1 50
Mutfak 1 2.562 - - 1 339 : .
Camasirhane 1 518 - - - - 1 15
Teknik Servis
1 16.939 1 468 1 1.639 - -
TOPLAM 107 72.012 5 7.251 27 11.999 | 18 740
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D. INSAN KAYNAKLARI

Akademik Personel

Akademik Personel Kadro Doluluk ve Istihdam Sekline Gore Dagilimi

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

SINIFI UNVANI DOLU BOS GENEL
DOLU TOPLAM BOS TOPLAM TOPLAM
Profesor 392 30
Ogretim Uyeleri Simifi | Dogent 243 1.115 41 178 1.293
Yrd. Docent 480 107
Ssretim Gorevlileri Ogretim Gorevlisi 383 39
gretim Gorevlileri ve
Okutmanlar Sinifi 514 49 563
Okutman 131 10
Arastirma Gorevleri 706 374
oL Uzman 102 16
Ogretim Yardimcilari 808 392 1.200
Sinifi
Cevirmen - 1
Egitim - Ogretim
- 1
Planlamacisi
Genel Toplam 2.437 619 3056
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Idari Personel

Idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilim1

SINIF DOLU KADRO BOS KADRO TOPLAM

GENEL iDARI HiZMETLER SINIFI 683 165 848
SAGLIK HiZMETLERI SINIFI 590 194 784
TEKNiK HiZMETLER SINIFI 151 34 185
EGIiTiM VE OGRETIM HiZMETLERI 4 = 4
SINIFI

AVUKATLIK HiZMETLERI SINIFI 2 2 4
DiN HiZMETLERI SINIFI 1 - 1
YARDIMCI HiZMETLI SINIFI 138 33 171
TOPLAM 1569 428 1997
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II- PERFORMANS BIiLGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Etkin, verimli, rekabetci, tistiin performansa odaklanmus, uluslararas: taninirligs ve saygmhig:
olan girisimci bir diinya tiniversitesi olmak amaci ile toplam kalite yonetim anlayisina uygun
bir kalite kiilttirti olusturmak, i¢ ve dis paydaslarimizin bugiin ve gelecekteki gereksinim ve
beklentilerini karsilamak tizere egitim, arastirma ve hizmet stireclerimizi iyilestirerek, degisim

ve gelisimin stirekliligini saglamaktr.

- Stirekli gelisim,

- Katilimcilik,

- Saydamlik,

- Hesap verilebilirlik,

- Ongoriilebilirlik,

- Yerindelik,

- Beyana gtiven,

- Hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odaklilik,
- Basaril1 6grenci ve personeli tesvik etmek,

- Ogrencilerin sosyal yonlerinin gelismesine katkida bulunmak,
- Egitim-6gretim kalitesini gelistirmek,

- D1s paydaslarla iliskileri gelistirmek,

- Bilimsel ¢alismalar1 tegvik etmek,

- I¢ paydaslarin memnuniyetini saglamak temel politika ve nceliklerimizdir.
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B- AMAC VE HEDEFLER

Misyon ve Vizyon

Akdeniz Universitesi’'nin Misyonu:

Yiiksek nitelikli akademik programlar ile evrensel diizeyde egitim-6gretim ve
bilimsel Uretim yapmak, bilginin teknolojiye doniisiimiine katki saglamak, toplumun
bilgi, teknoloji, sanat, Kkiiltiir ve diger alanlardaki gereksinimlerini iist diizeyde

karsilamaktir.

Akdeniz Universitesi'nin Vizyonu:

Egitim-6gretim, arastirma, sanat ve teknolojide kaliteyi siirekli iyilestiren, cevreye
duyarh, girisimci ve bilimsel yoniyle uluslararasi alanda taninan seckin bir {iniversite

olmaktir.
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Amag ve Hedefler

STRATEJIK AMAC 1
EGITIM-OGRETIM KALITESINI SUREKLI GELISTIRMEK/IYILESTIRMEK

Hedef 1.1 Egitim ogretim kalitesinin gelistirilmesi fcin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilestirilmesi

Hedef 1.2 Kiuttiphane bilgi kaynaklarma elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 y1l1 sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Hedef 1.3 Universitede genel kullanima agik bilgisayar, yazilim, donanim altyapisinin 2017 yilt
sonuna kadar %70 oraninda artirilmasi

Hedef 1.4 Universite giris smavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayismin
2017 yil1 sonuna kadar %50 artirilmast

Hedef 1.5 Lisanstistii egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara ytikseltilmesi

Hedef 1.6 Egitim- ogretimde Kalite Giivence Sistemi'nin 2017 yili sonuna kadar uluslararasi
standartlara ulastirilmas: ve Bologna Siireci standartlarimin 2014 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Hedef 1.7 Uluslararas: ortak diploma programlarimin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarinin

2017 yili sonuna kadar % 100 artirilmasi

STRATEJIK AMAC 2
BILIME VE SANATA KATKI SAGLAYACAK URUN VE TEKNOLOJi URETMEK

Hedef 2.1 Yurtdis seckin Yiiksekogretim kurumlarindan tiniversitemize kazandirilan bilim
insanlarmnin 2017 yili sonuna kadar %100 artirilmasi

Hedef 2.2 Universite aragtirma altyapisinin her yil %20 iyilestirilmesi
Hedef 2.3 Ar-Ge hizmetlerinde calisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi
Hedef 2.4 Akdeniz Universitesinin Tiirkiye’deki Universitelerin “yayinlanan yaymn sayilarina gore

tiniversite” siralamasinda 2013-2017 yillar1 arasinda ilk 15’e girmesi
Hedef 2.5 Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi

Hedef 2.6 Her yil en az 3 patent, faydali model veya tescil almak ve 2017 yili sonuna kadar 5 ticari
teknolojik iiriin tiretme ve/veya yontem gelistirme

Hedef 2.7 Sanata evrensel diizeyde katki saglayacak sanatsal iriinler ve faaliyetler tiretmek
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STRATEJIK AMAC 3

ALTYAPI VE FIZIKSEL ALANLARI SUREKLI GELISTIRMEK/IYILESTIRMEK

Hedef 3.1

Hedef 3.2

Hedef 3.3

Hedef 3.4

Hedef 3.5

Hedef 3.6

Hedef 3.7

Hedef 3.8

Hedef 3.9

Hedef 3.10

Hedef 3.11

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amach altyap: ve fiziksel ortamin 2017
yili sonuna kadar %90'1in tamamlanmasi

Teknoloji tiretimini kolaylastiracak altyapinin 2017 yilina kadar %75’inin tamamlanmasi

Personel c¢alisma mekanlarmin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi
donanimlarinin 2017 yili sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmast

Universitede yeni kurulan birimlerin bilisim altyapisinin GIGABIT omurgast ile 2017 yili
sonuna kadar iliskilendirilmesi

Merkez Kiitiiphane altyapisinin ve fiziksel alaninin 2017 yili sonuna kadar %30
iyilestirilmesi

Ortak kullanim alanlarmin 2017 yili sonuna kadar iniversite yapilanma planina uygun
olarak tamamlanmasi

Universite personeli ve 6grencilerin fiziki altyapiya yonelik dilek ve onerilerine bagh
memnuniyet diizeylerinin 2017 yili sonuna kadar %20 artirilmas:

Cevreci altyap1 yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi
Engellilere yonelik altyap1 yatirimlarinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmast

Kampus enerji altyapisinin iyilestirilmesi ve binalardaki enerji kayiplarinin 6nlenerek
tiim kampus ici binalarin B enerji sinifi diizeyine getirilmesi

Hukuksal diizenlemelerden kaynaklanan bilimsel alt yap1 ve onarim ihtiyaclarimin 2017
yil1 sonuna kadar tamamlanmasi

STRATEJIK AMAC 4

KURUMSAL YAPININ VE INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Hedef 4.1

Hedef 4.2

Kurumsal yapilanmaya doniik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma
diizeyinin %10 iyilestirilmesi

Yonetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiirtinin  Universite genelinde

yayginlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %25'inin
belgelendirilmesi

38
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Hedef 4.3

Hedef 4.4

Hedef 4.5

Hedef 4.6

Hedef 4.7

Hedef 4.8

Hedef 4.9

Hedef 4.10

Hedef 4.11

Hedef 5.1

Hedef 5.2

Hedef 5.3

Hedef 5.4

Hedef 5.5

Hedef 5.6

Universitenin birimlerinden ve/veya akademik programlarindan en az 10 tanesinin
2017 yili sonuna kadar ulusal ya da uluslararas: kuruluslar tarafindan akreditasyonunun
saglanmasi

Kurumsal Performans Degerlendirme Sistemi'nin 2017 y1l1 sonuna kadar olusturulmasi

Yonetim Bilgi Sistemi'nin web tabanli olarak 2017 yil1 sonu itibariyle tiim modiilleriyle
hayata gecirilmesi

Tum birimleri kapsayan insan kaynaklar: planlamasi ve norm kadro ¢alismasinin 2017
yili sonuna kadar tamamlanmasi

Personel envanteri c¢ikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb.
konulardaki yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel
Otomasyon Programi’'na aktarilmasi

Personelle ilgili yazilim ve donanimlarin 2014 yili sonuna kadar tamamlanmast

Idari personel icin uygulanan mevzuata ek olarak secme, atama ve yiikselme
stireclerinin 2017 y1li sonuna kadar gelistirilmesi

Insan Kaynaklari Performans Degerlendirme Sisteminin 2016 yili sonuna kadar
gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katihm ve baghliklarinin artirilmas: calismalariin
2014 yilma kadar planlamasi ve stirdiiriilebilir hale getirilmesi

STRATEJIK AMAC 5
GIRISIMCILIGI VE FINANSAL KAYNAKLARI GELISTIRMEK

Oz gelirlerin her yil enflasyon oraninin iizerinde artirilmasi

Egitim-Ogretim kaynakli doéner sermaye gelirlerinin enflasyon orammn {izerinde
artirilmasi

Hizmete dayali doner sermaye gelirlerinin her yil en az %10 artirilmas:
Hazine yardiminin enflasyon oraninin tizerinde artirilmasi
Bagis ve yardimlarin siirekliliginin saglanmasi

Tasarruf tedbirleri Ile giderlerin azaltilmasi ve kaynaklarmn verimli kullanilmasi
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AKDENiZ UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK VE ULUSLARARASI TANINIRLIGI
ARTIRMAK

Hedef 6.1 Calisanlarin ve dgrencilerin tiniversiteye ve birimlerine olan baghliklarinin 2017 yilina
kadar %20 artirilmasi

Hedef 6.2 Dis paydaslarla iligkilerin gelistirilmesi
Hedef 6.3 Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Hedef 6.4 Universitemizin tanthminda medyanun etkinligini %50 arttirmak

ILETISIM VE ENFORMASYON SISTEMLERININ GELISTIRILMESI

Hedef 7.1 Tum birimlerin ihtiyaclarina uygun, son teknoloji tirtinii iletisim ve enformasyon sistem
(IES) altyapismnin 2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi

Hedef 7.2 IES kullanic1 (akademik, idari, 6grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi

Hedef 7.3 Egitim ve Ogretimde kullanilan IES imkanlarimin iyilestirilmesi

Hedef 7.4 [letisim ve Enformasyon sistemleri ile ilgili arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin
artirilmasi

Hedef 7.5 E-tiniversite sistemlerinin gelistirmesi

Hedef 7.6 [ES yonetisim siirecinin iyilestirilmesi
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilestiriimesi.

Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yili sonuna kadar giincel teknik
donanim ihtiyacinin karsilanmasi, modern ders arag-gereglerinin, teknik
donaniminin ve gerekli alt yapinin (bilgisayar, yazilim, projeksiyon cihazi, akilli
tahta gibi) saglanmasi

Yeni acilacak ve siirekliligi olan birimlerin, akademik ve idari personelin galisma odalarinin ergonomik olarak dizenlenmesi ve
teknik donanim (bilgisayar, yazim, projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) ihtiyaglarinin karsilanmasi hedeflenmektedir.

Hedef 1.1

Performans Hedefi 1.1.1

Performans Gostergeleri B(I)l!l‘;rlrlu 2015 2016 2017
Satin Alinan Yeni Teknik
1 Donanim, Arag ve Gereg Sayisl Adet 1.531 1.058 1.49
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Makine Teghizat Alimi Faaliyeti 6.652.000 0 6.652.000

6.652.000

6.652.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.1

Performans Hedefi 1.1.2

Egitim 6gretim kalitesinin gelistirilmesi igin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilestiriimesi.

Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak laboratuvar ve uygulama alanlarindaki

egitim-6gretim

amagl

laboratuar  teknik

cihazlarinin

(arag-gereg,

maket/model/simiilasyonlarin) 2017 yili sonuna kadar saglanmasi

3.397.000

Uygulamalarda kullanilacak teknik donanim ve cihazlarinin (arag¢ -gereg, maket/model/similasyonlarin) saglanmasi
hedeflenmektedir.
, . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
1 | Saglanan Arag Gereg Miktarlari Adet 496 1.047 1.645
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Makine Teghizat Alimi Faaliyeti 3.397.000 0 3.397.000

3.397.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Editim 6dretim kalitesinin gelistirilmesi icin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilestiriimesi.

Hedef 1.1

Ekonomik 6mrini tamamlamis editim-6gretim amagl laboratuvar teknik
Performans Hedefi 1.1.3 cihazlarin (maket, similasyon, model, maket vb.) tamaminin 2017 yili sonuna
kadar yenilenmesi

Ders donanim arag ve gereglerinin , uygulama maketlerinin ve yardimci materyallerin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Performans Gastergeleri o 2015 2016 2017
Birimi
1 | Yenilenen Teknik Cihaz Miktari Sayi 1 2 4
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Makine Teghizat Alimi Faaliyeti 145.000 0 145.000

Genel Toplam 145.000 145.000

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Egitim dgretim kalitesinin gelistirilmesi igin 2017 yili sonuna kadar egitim-6gretim
donaniminin %50 oraninda iyilegtirilmesi.

Hedef 1.1

Kiitliphane bilgi kaynaklarina elektronik erigim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 yil sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.1.5

Gunumuizde kutiphaneler duvarsiz sayisal (dijital) kuttphanelere dénismistir. Kullanicilarimiz hizmete sunulan elektronik
yayinlara Universitemiz yerleskesinde sinirsiz, almis olduklari erisim sifreleri ile diinyanin her yerinden ulasabilmektedir. Amacimiz
fiziksel kosullarin ve donanim altyapisinin her gegen giin daha iyiye géturilmesidir.

Performans Gostergeleri B(I)I}IGI"TI]I 2015 2016 2017
1 | Kutuphane Bilgi Kaynaklarinin Say! 4.106.325 4.229.515 4.356.400
lyilestirme Orani ve Sayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
1 Faaliyeti 172.000 0 172.000

Genel Toplam 172.000 172.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.2 Kuttiphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
: donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Performans Hedefi 1.2.1 ‘ Bagis yoluyla saglanan bilgi kaynadi sayisinin her yil %25 oraninda artiriimasi

Merkez Kitiiphaneye kitap badisi igin her yil diizenli sekilde ilgili kurum ve kuruluslarla géristilmesi, kitap badis kampanyalarinin
diizenlenmesi ve ayrica kitap badigi ile ilgili elektronik ortamda siirekli duyuru yapiimasi ve kitap badigi talimati ile ilgili
bilgilendirmenin yapiimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I):Igrlrln 2015 2016 2017
Her Yil Kitap Bagisiyla Temin
1 Edilen Kitap Sayisi ve Orani Say! 667 834 1.042
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kitliphane Veri Tabani ve Yayin
1 Alimi Faaliyeti 153.000 0 153.000

Genel Toplam 153.000 153.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.2 Kuttiphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
: donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

. Merkez Kiitliphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi kaynaklarinin
Performans Hedefi 1.2.2 mevcudunun 2017 yili sonuna kadar en az %50 artirilmasi

Akdeniz Universitesi akademik personelinin, bilimsel yayinlarinin elektronik ortamda kullanima sunulmasinin saglanmasi, elektronik
ortamda yayinlanan veri tabanlarinin fayda/maliyet analizlerinin yapilarak dogru aboneliklerin yapilmasinin saglanmasi, akademik
personelin veri tabanlarina dogru ulasimi konusunda diizenlenen editim toplantilarinin arttirilmasi, 6grencileri ve akademik
personeli kampiis disindan elektronik yayinlara ulasabilmesi icin uzaktan erisim sifresi almasi konusunda bilinglendirilmesi
hedeflenmektedir

Performans Gistergeleri | 10 2015 2016 2017
Kuttiphane Online Bilgi
1 | Kaynaklarinin Artis Orani ve Sayl 59 60 60
Sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kitiphane Veri Tabani ve Yayin
1 Alimi Faaliyeti 1.061.000 0 1.061.000

Genel Toplam 1.061.000 1.061.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.2 Kuttiphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
: donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

: Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki &grenci basina disen basili bilgi kaynadi
Performans Hedefi 1.2.3 sayisinin 2017 yili sonuna kadar en az %50 artinimasi

Kitap badisi kampanyalarinin diizenlenmesi, kitap badisi ile ilgili elektronik ortamda stirekli duyuru yapilmasi ve kitap bagisi talimati
ile ilgili bilgilendirmenin yapilmasi ve bu konu ile ilgili biitge kaynaklarini arttiriimasi hedeflenmektedir.
Performans Gistergeleri | 10 2015 2016 2017
Ogrenci Bagina Diisen Basili
1 | Bilgi Kaynaginin Artis Orani ve Sayl 0 4.300 4.400
Sayisl
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kutuphane Veri Tabani ve Yayin
1 Alimi Faaliyeti 273.000 0 273.000

Genel Toplam 273.000 273.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitede genel kullanima acik bilgisayar, yaziim, donanim altyapisinin 2017 yili

Hedef 1.3 sonuna kadar %70 oraninda artirilmasi

: Her yil diizenli sekilde 6grenci kullanimi icin bilgisayar satin alinmasi, mevcut
Performans Hedefi 1.3.1 bilgisayarlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Ogrenci kullanimi icin bilgisayar satin alinmasi ve mevcut bilgisayarlarin bakim ve onarimlarinin diizenli bir sekilde her yil yapiimasi
hedeflenmektedir.

, . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
1 O_gr_enC| Kullanimi Igin Alinan Say! 8 12 19
Bilgisayar Sayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Makine Teghizat Alimi Faaliyeti 30.000 0 30.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitede genel kullanima acik bilgisayar, yaziim, donanim altyapisinin 2017 yili

Hedef 1.3 sonuna kadar %70 oraninda artirilmasi
Performans Hedefi 1.3.4 Tim birimlerde ders disinda 6grenci kullanimina acik bilgisayar sayisinin 2017
yili sonuna kadar %100 artirlmasi
Kantin, kafeterya ve kitliphane gibi ders disinda, 6grencilerin kullanimina agik bilgisayar sayisinin arttiriimasi hedeflenmektedir.
) . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017

Ogrenci Kullanimina Agik
1 | Bilgisayar Sayisinin Artis Orani Sayl 13 49 39

ve Sayisl

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Bilgi Teknolojileri ve Yayin Alimi

1 Faaliyeti 71.000 0 71.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.4 Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans 6grenci sayisinin 2017
: yili sonuna kadar %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.4.2 Yeni 6grencilere her yil tercih edilim anketleri uygulanmasi
Yeni otomasyon sisteminde anket sorularinin yer aldigi bir bolimiin olmasi ve anketlerin otomasyon sisteminde degerlendirilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017

Yeni Ogrencilere Diizenlenen
1 Anket Sayisi Say! 1 1 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Tanitim Faaliyeti 1.000 0 1.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universite giris sinavinda ilk 100.000’e giren dilimden alinan lisans égrenci sayisinin 2017
yili sonuna kadar %50 artirilmasi

Hedef 1.4

Ogretim siiresince ilk 1000' e giren en az 100 &grenciye, burs veriimesi ve
Performans Hedefi 1.4.5 basarili fakat ekonomik imkani kisith 1000 6grenciye kismi zamanl is imkani
yaratiimasi

Universitemiz égrencilerine burs verilmesi ve basarili fakat ekonomik imkani kisit 6grencilere kismi zamanli is imkani saglanmasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I)Illcrlrlu 2015 2016 2017
Burs Ve Kismi Zamanli Is
L Imkani Sayisi Say! 0 630 630
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ogrencilere Burs vb. Imkanlarin
1 Saglanmas 1.381.000 0 1.381.000

Genel Toplam 1.381.000 1.381.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ada 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.5 Lisansiisti egitim-ogretimde kalitenin uluslararasi standartlara yiikseltilmesi

Ulusal ve uluslararasi dlizeyde, (niversiteler arasinda 0Ogretim (yesi
hareketliliginin 2017 yili sonuna kadar %100 artiriimasi
Yurtici ve yurtdisindan alaninda yetkinligi olan 6gretim Uyesi hareketliliginin kurumsal ve evrensel katma deder yaratacak bir

galisma disiplini ve aidiyet duygusu ile farkindaligi olacak projelerin olusturulmasi ve sonuglandiriimasi baglaminda saglanmasi
hedeflenmektedir

Performans Hedefi 1.5.1

Performans Gostergeleri B?:frlrl" 2015 2016 2017
Ogretim Uyesi Hareketliliginin
1 Artis Orani ve Sayisl Say! 12 0 6
Kaynak
Faaliyetler Thtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Kurumsallasma Faaliyeti 175.000 0 175.000

Genel Toplam 175.000 175.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.5 Lisansiisti egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yiikseltiimesi

Disiplinler arasi lisansustii programlarin agilmasinin tesvik edilmesi ve 2017 yili
sonuna kadar program sayisinin %100 oraninda artiriimasi

Performans Hedefi 1.5.6

Farkll ana sanat dallarinda yiksek lisans ve sanatta yeterlilik programlarinin arasindaki isbirlii ve projeleri arttirmak
amaclanmaktadir.
, . Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017

Acllan Cok Disiplinli Program
1 Sayisinin Artis Orani ve Sayisi Say! 0 0 1

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Yeni Programlar Acmak 241.00 0 241.000

Genel Toplam 241.000 241.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 1 Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 1.5 Lisansisti egitim-6gretimde kalitenin uluslararasi standartlara yiikseltilimesi

Universitemizdeki lisansiistii programlarina kayitl doktora 6grencilerine, tlkemiz
Performans Hedefi 1.5.8 disindaki uluslararasi kabul gormiis bilim cevreleri ile ortak projeler gelistirilerek,
ikinci danigmanlik kurumunun igletilmesinin tesvik edilmesi

Lisansuistl programlarina kayith uluslararasi kabul gormis bilim gevrelerine doktora 6grencilerinin editim amaglh gdnderilmesi
hedeflenmektedir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri ER 2015 2016 2017
Danismanlik Kurumundan
! Faydalanan Ogrenci Sayisi Say! 0 1 3
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Kurumsallasma Faaliyeti 198.000 0 198.000

Genel Toplam 198.000 198.000
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idare Adx

Amag 1

Hedef 1.6

Performans Hedefi 1.6.4

Egitim-6gretim programlarinin Bologna siirecine uyumu hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Egitim- 6gretimde Kalite Glivence Sistemi’nin 2017 yili sonuna kadar uluslararasi
standartlara ulastiriimasi ve Bologna Siireci standartlarinin 2014 yili sonuna kadar
tamamlanmasi

Akademik takvime gore egitim-6gretim programlarinin Bologna Siireci norm ve
ilkeleri gergevesinde 2017 yilina kadar revize edilmesi

Performans Gostergeleri B(_)l_g:u_ 2015 2016 2017
irimi
1 | Revize Edilen Program Sayisi Sayl 4 4 5
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Egitim ve Ogretim Faaliyeti 185.000 0 185.000

Genel Toplam

Idare Ad

Amacg 1

Hedef 1.7

Performans Hedefi 1.7.3

185.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Egitim-Ogretim Kalitesini Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

185.000

Uluslararasi ortak diploma programlarinin, programlardaki ders ve 6grenci sayilarinin
2017 yil sonuna kadar % 100 artirilmasi

Uluslararasi ortak diploma programi agma potansiyeli olan birimlerde her yil en
az bir defa arama toplantisi yapilmasi

Uluslar arasi ortak diploma agma potansiyeli olan birimlerde arama toplantisi yapiimasi hedeflenmektedir.

Performans Gistergeleri | 10 2015 2016 2017
1 /S-\rama Toplantisi Yapiima Sayi 4 5 5
ayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | E§itim ve Ogretim Faaliyeti 7.000 0 7.000

Genel Toplam

48




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

A Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek
mag 2

Yurtdisi seckin Yiksekogretim kurumlarindan tniversitemize kazandirilan bilim
Hedef 2.1 insanlarinin 2017 yili sonuna kadar %100 artiriimasi

Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim insanlarinin
Performans Hedefi 2.1.5 2017 yil sonuna kadar %100 artiriimasi

Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda egitim-6gretim amacli proje, seminer, konferans ve diger bilimsel galismalar igin 6gretim
elemanlarinin yurtdisina gitmelerinin saglanmasi amaglanmaktadir.
, . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
Yurtdisi Arastirma Projeleri
Kapsaminda Yurtdisina Gidecek Sayl
1 Bilim Insanlarinin Sayisi ve Orani 102 104 109
. Kaynak Thtiyac
Faaliyetler = L
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel Arastirma Projelerini
1 Destekleme Faaliyeti 9.567.000 0 9.567.000
Genel Toplam | 9.567.000 0 9.567.000 |

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 2. Bilime ve Sanata Katki Sagdlayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.2 Universite aragtirma altyapisinin her yil %20 iyilestirilmesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi kaynaklarindan 2013 yilindan
Performans Hedefi 2.2.1 itibaren her yil (niversitenin arastirma onceliklerine gére en az bir gidimli
altyapi projesinin desteklenmesi

Bilimsel Arastirma projeleri komisyonu tarafinda belirlenen oncelikli arastirma alanina gére en az bir alt yapi projesi
desteklenecektir.
" . Ol¢ii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017

Bap Kaynakli Altyapi Projesinin

1 Desteklenme Sayisi Say! 10 6 3
Faaliyetler _ Kaynalf Ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Bilimsel Aragtirma Projelerini

1 Destekleme Faaliyeti 1.000.000 0 1.000.000

Genel Toplam 1.000.000 1.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.3 ‘ Ar-Ge hizmetlerinde galisan teknik personel sayisinin her yil % 20 artirilmasi

Performans Hedefi 2.3.5 Lisanstistii programlarin OYP ve yabanci 6grenci kontenjanlarinin artiriimasi

OYP ve yabanci 6§rencilerin kontenjanlari arttirilarak hem ulusal ve uluslararasi olma yolunda adim atilmis olacak hem de
Universitemiz icin bir gelir kalemi olacakti. Bu bakimda yabanci Gdrenci kontenjanlarinin arttirilmasina donik faaliyetlerin
desteklenmesi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri B(I):frl:“ 2015 2016 2017
Lisansiistii Programlarin OYP
1 ve Yabanci Ogrenci Artis Sayisi Say! 126 155 179
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 9.720.000 0 9.720.000

Genel Toplam 9.720.000 9.720.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4 Akdeniz Universitesinin Tiirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére
: Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15’e girmesi

Universitemiz akademik performansinin degerlendiriimesi amaciyla her yil
dizenli olarak toplanti ve calistaylarin gerceklestiriimesi

Performans Hedefi 2.4.3

Akademik performansin dederlendirilmesi amaciyla diizenli olarak toplanti ve galistaylarin gergeklestiriimesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri | 0 2015 2016 2017
1 Dizenlenen toplanti ve calistay Sayi 1 1 1
sayllari
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | E§itim ve Ogretim Faaliyeti 530.000 0 530.000

Genel Toplam 530.000 530.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4 Akdeniz Universitesinin Tiirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére
: Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15’e girmesi

. Akademik ylkseltme ve atama kriterlerinin yikseltilerek 6zellikle 6gretim Gyesi
Performans Hedefi 2.4.4 alimlarinda her bir akademik birime yonelik olarak uluslararasi yayin kapasitesini artiracak
0Ozel kriter ve tesviklerin uygulanmasi

Ogretim liyesi alimlarinda uluslar arasi yayin kapasitesini artiracak ézel kriter ve tesviklerin uygulanmasi hedeflenmektedir.
" . Ol¢ii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
Uluslar arasi yayin kapasitesini
1 | arttiracak Ozel kriter ve tesvik Sayi 1 1 1
sayisi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim ve Oretim Faaliyeti 1.087.000 0 1.087.000

Genel Toplam 1.087.000 1.087.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIiVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.4 Akdeniz Universitesinin Tiirkiye'deki Universitelerin “yayinlanan yayin sayilarina gére
: Universite” siralamasinda 2013-2017 yillari arasinda ilk 15’e girmesi

Universitemiz adresli uluslararas atif indekslerince taranan mevcut dergiler ile yeni
cikarlacak olan bilimsel dergilerin desteklenmesi

Performans Hedefi 2.4.9

Universitemiz adresli uluslar arasi atif indekslerince taranan mevcut dergiler ile yeni cikarilacak bilimsel dergilerin desteklenmesi
hedeflenmektedir.
) . Olcii

Performans Gostergeleri ER 2015 2016 2017

1 | Desteklenen Dergi Sayisi Sayl 2 2 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler B )
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel Aragtirma Projelerini

1 Destekleme Faaliyeti 15.000 0 15.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.5 Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi

Performans Hedefi 2.5.3 C:i?;;ren;ia kiiltliriintin gelistiriimesine yonelik her yil 6grencilere seminer/ ders / konferans

Ogrenciler diizeyinde arastirma kiiltiiriiniin yerlestiriimesi amaciyla diizenli olarak seminer/ders/ ve konferans verilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I)l!lcrlrlu 2015 2016 2017
Diizenlenen
1 seminer/ders/konferans sayisi Say! 30 28 40
. Kaynak Thtiyac
Faaliyetler y lyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel Arastirma Projelerini
1 Destekleme Faaliyeti 161.000 0 161.000

Genel Toplam 161.000 161.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.6 Her yil en az 3 patent, faydall model veya tescil almak ve 2017 yili sonuna kadar bes
: ticari teknolojik Uriin Gretme ve/veya yontem gelistirme.

. Universite-sanayi isbirligi ile ortak yiriitiilen aragtirma-tez projesi sayisinin 2017 yili
Performans Hedefi 2.6.5 sonuna kadar %30 oraninda artiriimasi ve lisanstistli tez projelerinin, tniversite-sanayi
tezleri kapsaminda kullanilarak dis destek saglanmasi

Dis destek sadlanan lisanstistii tez projesi ve miktarinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gastergeleri | 0 2015 2016 2017
Dis destek saglanan lisanstistii
1 | tez projesi sayisi ve destek Sayl 0 4 5
miktari
) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel Arastirma Projelerini
1 Destekleme Faaliyeti 100.000 0 100.000

Genel Toplam 100.000 100.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 2 Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Her yil en az 3 patent, faydall model veya tescil almak ve 2017 yili sonuna kadar beg
ticari teknolojik Grtin Gretme ve/veya yontem gelistirme.

Hedef 2.6

Universite ile yerel yatinmcilar ve sanayiciler arasindaki is birligini arttirmak icin her ay
secilen bir projenin anlatildidi toplantilar diizenlemek

Performans Hedefi 2.6.6

Universite ile yerel yatinmailar ve sanayiciler arasindaki isbirligini arttirmak igin toplantilar diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri (_)l_(;u_ 2015 2016 2017
Birimi
1 | Diizenlenen toplanti sayisi Sayi 5 4 10
_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel arastirma projelerini
1 destekleme faaliyeti 4.000 0 4.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 2 ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.7 ‘ Sanata evrensel diizeyde katki saglayacak sanatsal Urtinler ve faaliyetler iretmek

. Geleneksel sanat dallarimizda Uretilen 6zgiin Grlinlerden en az iki grubun 2017 yili
Performans Hedefi 2.7.1 sonuna kadar yurtdisinda sergilenmesinin saglanmasi

Geleneksel sanat uriinlerimizin yurtdisinda sergilenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri | 0 2015 2016 2017
Geleneksel sanat Grlnlerimizin
1 yurtdisinda sergilenme sayisi Say! 6 10 10
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Egitim ve 6gretim faaliyeti 20.000 0 20.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 2 ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.7 ‘ Sanata evrensel dlizeyde katki sadlayacak sanatsal Urtinler ve faaliyetler tiretmek

Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak yurt ici ve yurt
digi sanat etkinliklerine her yil en az 2 katilimin saglanmasi

Performans Hedefi 2.7.2

Sanatsal etkinliklere katiimin saglanmasi hedeflenmektedir.
" . Olgii
Performans Gostergeleri i 2015 2016 2017
Birimi
1 | Sanat etkinliklerine katiim sayisi Say! 6 3 10
_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurumsallasma Faaliyeti 10.000 0 10.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 2 ‘ Bilime ve Sanata Katki Saglayacak Uriin ve Teknoloji Uretmek

Hedef 2.7 ‘ Sanata evrensel diizeyde katki sadlayacak sanatsal Uriinler ve faaliyetler tiretmek

Universitemizde her yil en az bir sanatsal yarisma, sempozyum, kongre, calistay vb.
etkinligin diizenlenmesi

Performans Hedefi 2.7.3

Universitemizde her yil sanatsal yarisma, sempozyum v.b. etkinliklerin diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri (.)l.g:u. 2015 2016 2017
Birimi

Universitemizde Diizenlenen
1 | Sanatsal Yarisma, Sempozyum vb. Sayl 18 15 20
etkinliklerin diizenlenme sayisi

_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 20.000 0 20.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag: 3 ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 3.1 Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagli altyap ve fiziksel ortamin 2017 yil
: sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.13 Iletisim Fakdiltesi binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi
Tletisim Fakiiltesi binasinin tamamlanarak hizmete acilmasi hedeflenmektedir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri i 2015 2016 2017
Birimi
1 | Bina Tamamlanma Orani Oran 65 10 90
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Yatinm Faaliyeti 8.000.000 0 8.000.000

Genel Toplam 8.000.000 8.000.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 3 ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlan Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagl altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yil
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Hedef 3.1

Kampus Altyapi Projesi kapsaminda kampus ici yol insaatlarinin 2017 yilinda
tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.16

Kampus igi arag ve yaya yollarinin yapilmasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri B?:frlrl" 2015 2016 2017
1 Kampus I¢i Yol Ingsaatlarinin Oran 20 0 80
Tamamlanma Orani
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Altyapi ve Gevre Diizenlemesi
1 Faaliveti 4.000.000 0 4.000.000

Genel Toplam 4.000.000 4.000.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag: 3 ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlari Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagl altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yil
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Hedef 3.1

Performans Hedefi 3.1.22 Tip Fakiiltesi Morfoloji ek binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Tip Fakiiltesi derslik binasinin (15000 m2 ) tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri (_)l_(;u_ 2015 2016 2017
Birimi
Tip Fakdltesi Morfoloji Ek
1 Binasinin Tamamlanma Zamani vil 0 0 1
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Yatinm Faaliyeti 13.500.000 0 13.500.000

Genel Toplam 13.500.000 13.500.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 3 ‘ Altyap! ve Fiziksel Alanlari Siirekli Geligtirmek/Iyilestirmek

Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagl altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yil
sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

Hedef 3.1

Universite Hastanesi A Blok biiyilk onariminin ve eskiyen makine techizatinin
2017 yilh sonuna kadar yenilenmesi

Performans Hedefi 3.1.23

Universite Hastanesi A Blok biiyiik onariminin ve eskiyen makine techizatinin yenilenmesi hedeflenmektedir.

Olcii

Performans Gostergeleri o 2015 2016 2017
Birimi

Universite Hastanesi A Blogun
Eskiyen Makine Techizatin Sayl 575 501 2.001
Yenilenme Sayisi

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
7 |Bakim Onanm ve Yenileme 33.956.000 0 33.956.000
Faaliyeti

Genel Toplam 33.956.000 33.956.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 3 Altyap ve Fiziksel Alanlan Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 3.1 Universitemiz Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve hizmet amagl altyapi ve fiziksel ortamin 2017 yil
: sonuna kadar %90'inin tamamlanmasi

; Universite merkezi derslikleri, fakiilte binalari, hastane ve yurtlarda yapilmasi
Performans Hedefi 3.1.27 gereken biyik ve kiicik onarimlarin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi
Enstiti, fakulte ve yliksekokul binalarinin biiylik ve kiclik onarimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir.

. . Olcii
Performans Gostergeleri Shfa 2015 2016 2017
1 guyuk ve Kligiik Onarimlarin Say! 54 20 20
ayIsi
. Kaynak ihtiya
Faaliyetler = y = lyact
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bakim Onarim ve Yenileme

1 Faaliyeti 4.107.000 0 4.107.000

Genel Toplam 4.107.000 4.107.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ada 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 3 Altyapi ve Fiziksel Alanlar Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Hedef 3.3 Personel galisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi
: donanimlarinin 2017 yili sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

Birimlerdeki iklimlendirme altyapi olanaklarinin standartlarla karsilagtiriimasi yapilarak
Performans Hedefi 3.3.1 onceliklere gére 2013 — 2017 donemini kapsayan bir iyilestirme ve donlstiirme planinin
olusturulup eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi

Birimlerdeki merkezi isitma- sogutma sistemi icin teknik miiessese ile yillik bakim s6zlesmesi yapilmasi gerekmektedir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri O 2015 2016 2017
Birimi
1 | Olusturulma Zamani Yil 0 0 1
) Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve teknoloji altyapi
1 faaliyeti 30.000 0 30.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 3 Altyap ve Fiziksel Alanlan Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Personel galisma mekanlarinin iklimlendirme, bilisim, iletisim, mefrusat gibi
donanimlarinin 2017 yili sonuna kadar modernizasyonunun tamamlanmasi

Birimlerdeki mefrusat, biro donanimi, mobilya (ergonomik) olanaklarin
standartlarla karsilastirlmasi yapilarak ©nceliklere goére 2013-2017 doénemini
kapsayan bir iyilestirme ve dondstirme planinin olusturulup eksiklerin bu plan
dahilinde tamamlanmasi

Hedef 3.3

Performans Hedefi 3.3.2

Yeni acilacak ve sirekliligi olan birimlerin mefrusat, biiro donanimi taleplerinin gergeklestirilmesi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri B(I)l!lcrlrlu 2015 2016 2017
Birimlerdeki Mefrusat, Biiro
Donanimi ve Mobilya
1 Olanaklarinin Iyilestirme Orani Say! 2.551 2.203 >-293
ve Sayisl
_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bakim Onarim ve Yenileme
1 Eaaliveti 24.985.000 0 24.985.000

Genel Toplam 24.985.000 24.985.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 3 ‘ Altyapi ve Fiziksel Alanlan Siirekli Gelistirmek/Iyilestirmek

Ortak kullanim alanlarinin 2017 yili sonuna kadar Universite yapilanma planina uygun
olarak tamamlanmasi

Hedef 3.6

Ulusal ve uluslararasi yarismalarin dizenlenebilecedi olimpik bir ylizme

Performans Hedefi 3.6.8 havuzunun 2017 yil sonuna kadar yapilmasi

Olimpik ylizme havuzunun tamamlanarak ulusal ve uluslar arasi yarismalarin dizenlenebilecedi bir gsekle getirilmesi
hedeflenmektedir. _
- . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
1 Olimpik ylizme havuzunun vil 0 0 1
tamamlanma zamani
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Yatinm Faaliyeti 5.500.000 0 5.500.000

Genel Toplam 5.500.000 5.500.000

58



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 4 ‘ Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Kurumsal yapilanmaya dénik eylem ve faaliyetlerin gelistirilerek kurumsallasma diizeyinin

Hedef 4.1 %10 iyilestirilimesi

; Ozel uzmanlik isteyen dava dosyalarinda tniversitenin daha etkili temsili icin
Performans Hedefi 4.1.5 avukatlk ve danismanlik hizmeti satin alinmasi

Ozel uzmanlik isteyen dava dosyalari icin avukatlik ve danismanlik hizmeti satin alinmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri (_)l_(;u_ 2015 2016 2017
Birimi
1 | Avukatlik Ve Danigmanlik Hizmeti Say 0 1 1
Satin Alinma Sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Kurumsallasma Faaliyeti 20.000 0 20.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Amacg 4

Yénetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriiniin Universite genelinde
Hedef 4.2 yayginlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %?25'inin
belgelendirilmesi

. ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin 2017 yili sonuna kadar fakiilte ve
Performans Hedefi 4.2.3 yliksekokullarin %100'Unde olusturularak belgelendirilmesi

ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin fakilte ve yiiksekokullarin tamaminda olusturularak belgelendiriimesi hedeflenmektedir.

Performans Gastergeleri S 2015 2016 2017
Birimi
1 | Uygulamaya Gegilme Orani Oran 80 30 53
) Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurumsallasma Faaliyeti 547.000 0 547.000

Genel Toplam 547.000 547.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Amag 4

Ydnetim sistemleri uygulamalarinin ve kalite kiiltiiriniin Universite genelinde
Hedef 4.2 yayginlastirilarak 2017 yili sonuna kadar akademik birimlerin en az %?25'inin
belgelendirilmesi

Performans Hedefi 4.2.9 Ulusal ve uluslararasi kalite 6dil stireclerine bagvuracak birimlerin desteklenmesi
Kalite 6dll siireglerine bagvuracak birimlerin desteklenmesi hedeflenmektedir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri o 2015 2016 2017
Birimi
1 | Basvuru Sayisi Sayl 4 2 8
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Kurumsallagsma Faaliyeti 11.000 0 11.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 4 Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Personel envanteri gikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb.
Hedef 4.7 konulardaki yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel
Otomasyon Programi’na aktariimasi

Ihtiyac duyulan alanlarda personel egitim programlarinin (oryantasyon, is basi,
Performans Hedefi 4.7.2 hizmet ici vb.) gelistirilmesi, her yil diizenli olarak uygulanmasinin saglanmasi ve
etkinliklerinin élctilmesi

Nitelikli personel yetistirmek icin hizmet ici egitime 6ncelik verilmesi ve bu konuda gerekli calismalar yapilmasi amaclanmaktadir.

Performans Gistergeleri | 10 2015 2016 2017

Faaliyet Kapsaminda
1 Diizenlenen Egitim Sayisi Say! 3 6 8
_ Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Kurumsallasma Faaliyeti 5.000 0 5.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 4 ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Personel envanteri cikarilarak, personelin bilgi, beceri, sorumluluk, iletisim vb.
Hedef 4.7 konulardaki yetkinliklerinin 2017 yili sonuna kadar %20 gelistirilmesi ve Personel
Otomasyon Programi’na aktariimasi

Personelin  mevcut ve glincellenen mevzuat konusunda zamaninda
bilgilendirilmesi

Performans Hedefi 4.7.4

Mevcut ve gilincellenen mevzuat konusunda personelin zamaninda bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri B(I)Illcrlrlu 2015 2016 2017
Mevcut ve glincellenen mevzuat
1 |konusunda bilgilendirilen personel Sayi 106 326 406
saylsl i
Eaalivetl Kaynak Ihtiyaci
aaftyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Kurumsallasma Faaliyeti 0

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 4 ‘ Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katilim ve baglliklarinin artiriimasi calismalarinin 2014
yilina kadar planlamasi ve surdurilebilir hale getirilmesi

Hedef 4.11

Her yil tatmin anketleri uygulanarak personelin kurumdan beklentilerinin,
Performans Hedefi 4.11.1 taleplerinin ve memnuniyet diizeylerinin tespit edilerek gerekli iyilestirmelerin
yapilmasi

Personelin kurumdan beklentilerinin, taleplerinin ve memnuniyet dizeylerinin anketler araciliiyla tespit edilerek gerekli
iyilestirmelerin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gistergeleri | 10 2015 2016 2017
1 Personelt_a dUzenIer_\en Say! 0 1 1
memnuniyet anketi sayisi
) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Kurumsallasma Faaliyeti 5.000 0 5.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 4 ‘ Kurumsal Yapinin ve Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katilim ve bagliliklarinin artiriimasi calismalarinin 2014
yilina kadar planlamasi ve siirdirtlebilir hale getirilmesi

Hedef 4.11

Performans Hedefi 4.11.2 Tum personelin 6neri ve dileklerinin alindidi sistemin etkinliginin artiriimasi

Tum personelin dneri ve dileklerinin alinmasi, personel sayilarinin arttiriimasi konusunda galismalarin yapiimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I)l!lcrlrlu 2015 2016 2017
Personelin Oneri ve Dileklerinin
1 Alinma Sayisi Say! 4 2 4
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurumsallasma Faaliyeti 9.072.000 0 9.072.000

Genel Toplam 9.072.000 9.072.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 4 Kurumsal Yapinin ve insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin memnuniyet, katilim ve baghliklarinin artinimasi calismalarinin 2014
yilina kadar planlamasi ve sirdurilebilir hale getirilmesi

Hedef 4.11

Her yil en az iki adet olmak Uzere her birimin galisanlarina ydnelik sosyal ve
Performans Hedefi 4.11.4 kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi ve bu calismalar yiiriitecek bir sosyal komite
olusturulmasi

Calisanlarin motivasyonunun ve verimliliginin arttirlmasi amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesini saglayacak bir
komiteni kurulmasi hedeflenmektedir.

Performans Gistergeleri | 10 2015 2016 2017

Birimlerin galisanlarina yonelik
1 |dizenlenen sosyal ve kiiltirel Sayl 15 25 29

etkinlik sayisi

) Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Kurumsallasma Faaliyeti 1.037.000 0 1.037.000

Genel Toplam 1.037.000 1.037.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag: 5 ‘ Girisimciligi ve Finansal Kaynaklari Gelistirmek

Hedef 5.1 0Oz gelirlerin her yil enflasyon oraninin iizerinde artirilmasi

Performans Hedefi 5.1.7 Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin her yil %50 artiriimasinin saglanmasi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin arttiriimasi hedeflenmektedir.
, . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin
1 | Arts Orani ve Sayisi Sayi 1.346 1.556 1.750
_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Egitim ve Oretim Faaliyeti 1.000 0 1.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 5 Girisimciligi ve Finansal Kaynaklar Gelistirmek

Hedef 5.3 Hizmete dayali déner sermaye gelirlerinin her yil en az %10 artiriimasi

Hastane gelirlerinden olan organ ve doku nakli gelirinin her yil %15 oraninda
artirnlmasi

Performans Hedefi 5.3.4

Organ nakli konusunda toplumun bilincini artiracak etkinlikler diizenlemek, gérsel ve yazili calismalar yapmak (kitap, dergi v.b)
amagclanmaktadir.
) . Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017

1 grgan ve Doku Nakli Orani ve Sayi 275 310 325
ayIsl
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Mali Hizmetler Faaliyeti 332.000 0 332.000

Genel Toplam 332.000 332.000

63



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 5 ‘ Girisimciligi ve Finansal Kaynaklar Gelistirmek

Hedef 5.6 Tasarruf tedbirleri ile giderlerin azaltiimasi ve kaynaklarin verimli kullaniimasi

Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi bitgesinden
karsilanmasi

Performans Hedefi 5.6.2

Harcama birimlerinin elektrik, su, telefon vb. giderlerinin kendi biitcelerinden karsilanarak kullaniminin  saglanmasi
amaclanmaktadir.

Olcii

Performans Gostergeleri i 2015 2016 2017
Birimi

Elektrik, Su, Telefon vb.
1 | Giderlerin Harcama Birimlerinin Oran 83 93 97
Biitgesinden Karsilanma Orani

_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Mali Hizmetler Faaliyeti 5.343.000 0 5.343.000

Genel Toplam 5.343.000 5.343.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ada 38.18 - AKDENIZ UNIiVERSITESI

Amacg 6 ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.1 Calisanlarin ve 6grencilerin tniversiteye ve birimlerine olan baghliklarinin 2017 yilina
. kadar %20 artiriimasi

Ogrencilerin egitimine katki saglanmasi amaci ile birimlerin bilimsel ve toplumsal
etkinlik sayisinin 2017 yili sonuna kadar %50 arttirmasi

Performans Hedefi 6.1.4

Ogrencilerin egitimine katki saglamak amaciyla bilimsel ve toplumsal etkinlik sayisinin arttirmasi hedeflenmektedir.
. . Olgii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
Ogrencilerin Egitimine Katki
1 | Saglayan Bilimsel ve Toplumsal Sayl 67 89 113
Etkinlik Sayisi
) Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | E§itim ve Ogretim Faaliyeti 582.000 0 582.000

Genel Toplam 582.000 582.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amacg 6 Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.1 Calisanlarin ve 6drencilerin tiniversiteye ve birimlerine olan bagliliklarinin 2017 yilina
: kadar %20 artirilmasi

. Ogrencilere yénelik hizmet veren idari personelin dgrenci ile iletisimini geligtirecek iletisim
Performans Hedefi 6.1.6 editimi programlarinin her yil diizenli olarak gerceklestiriimesi

Idari personelle 8grenci iletisimini gelistirecek iletisim egitim programlarinin diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Olcii

Performans Gostergeleri O 2015 2016 2017
Birimi

idari personele, 6grenci
1 |iletisimi kapsamli verilen Saat 72 18 28
hizmet ici egitim ders saati

_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim ve Ogretim Faaliyeti 19.000 0 19.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 6 Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.2 ‘ Dis paydaslarla iliskilerin gelistiriimesi

. Akdeniz Universitesi ile is diinyasi isbirliginin daha fazla gelistirilmesi icin ilgili
Performans Hedefi 6.2.10 birimlerle her yil ortak en az bir fuar, galistay vb. etkinliklerin diizenlenmesi

Ogrencilerin mesleki ve sektérel deneyim kazanmalari igin sektér temsilcilerinin katiimiyla istihdam fuarlar ve kariyer giinleri gibi
etkinliklerin diizenlenmesi amaglanmaktadir.

Olcii

Performans Gostergeleri ER 2015 2016 2017

Akdeniz Universitesi ile is
diinyasi isbirliginin

1 | gelistirilmesine yonelik Sayl 3 3 3
dizenlenen fuar, calistay vb.
etkinliklerin diizenlenme sayisi

_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 11.000 0 11.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 6 Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.2 Dis paydaslarla iliskilerin gelistiriimesi

Performans Hedefi 6.2.11

Tercih yapacak &grenciler icin dergilerde Akdeniz Universitesi'nin tanitiimasi

Akdeniz Universitesini tercih edecek 6grencilere dergilerde tanitiminin yapilmasi amaclanmaktadir.
Performans Gostergeleri (_)l_g:u_ 2015 2016 2017
Birimi
1 | Tanitim Dokiiman Sayisi Sayl 10.250 5.050 6.000
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 300.000 0 300.000

Genel Toplam

300.000

Idare Ad

Amacg 6

Hedef 6.3

Performans Hedefi 6.3.4

Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.

300.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Uluslararasilasma stratejisinin gelistiriimesi

Akdeniz Universitesi tarafindan gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplanti sayisinin her yil %20 oraninda artirilmasi

Performans Gostergeleri B?:frlrl" 2015 2016 2017
Akdeniz Universitesi tarafindan
gergeklestirilen ulusal ve
1 uluslararasi bilimsel toplanti Say! 1 13 15
saylsl ve orani
) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel Arastirma Projeleri
1 Destekleme Faaliyeti 44.000 0 44.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 6 Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.3 Uluslararasilasma stratejisinin gelistirilmesi

Performans Hedefi 6.3.8 Yabanci uyru_!<|u ogrena!er igin her yil Tirk Dili ve kiltiriine yonelik etkinlikler,
kurslar vb. diizenlenmesi

Yabanci uyruklu 6grenciler icin her yil Tirk Dili ve kiltiiriine yonelik etkinlikler, kurslar vb. diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I):frlrlu 2015 2016 2017
Yabanci uyruklu 6grenciler icin
her yil Turk dili ve kiltlriine
1 yonelik diizenlenen etkinlik, Say! 3 4 4
kurs vb. sayisi
_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel Arastirma Projeleri
1 Destekleme Faaliyeti 30.000 0 30.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amacg 6 Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.4 ‘ Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Performans Hedefi 6.4.5 Medya ile ilgili ulusal/uluslararasi diizeyde her yil en az bir toplanti/sempozyum yapilmasi

Medya ile ilgili Universitenin tanitimini arttirmak amaciyla dizenli olarak toplanti ve sempozyumlarin diizenlenmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Bcl)l!:;rlrln 2015 2016 2017
Medya ile ilgili toplanti/
1 sempozyum yapilma sayisi Say! > ! 2
) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 20.000 0 20.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 6 ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.4 ‘ Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Performans Hedefi 6.4.6 Akdenizliyiz ve E-bllten yayinlarinin periyodik olarak devaminin saglanmasi

Akdenizliyiz ve E-bilten yayinlarinin periyodik olarak devaminin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(l):frlrlu 2015 2016 2017
Akdenizliyiz ve E-Biilten
1 Yayinlarinin Cikarilma Sayisi Say! 8 6 /
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 40.000 0 40.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 6 ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.4 ‘ Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Iletisim Fakiiltesi tarafindan Akdeniz Iletisim Gazetesi'nin yilda en az dért kez ve

Performans Hedefi 6.4.8 Haber Dergisi Atolyesi'nin yilda en az bir kez gikartiimasi

Yeni fakilte binasinin hizmete girmesi ve 16 atdlye ile bu alanda galismalar genisletilerek gazete ve dergi sayisinin arttiriimasi
hedeflenmektedir.

Olcii

- 2015 2016 2017
Birimi

Performans Gostergeleri

Akdeniz iletisim gazetesi ve
1 | haber dergisi at6lyesinin Sayl 1.250 1.250 1.500
¢lkariima sayisi

) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 50.000 0 50.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 6 ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.4 Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak

Universite radyosunun teknolojik altyapisinin ve kadrosunun iyilestiriimesi ve
Universitenin taniiminda etkin olarak kullanilmasi

Performans Hedefi 6.4.9

Universite radyosunun teknolojik altyapisinin ve kadrosunun iyilestiriimesi ve Universitenin tanitiminda etkin olarak kullaniimasi
hedeflenmektedir.

Olcii

Performans Gostergeleri i 2015 2016 2017
Birimi

Universite Radyosunun
1 | Yenilenen Teknik Arag ve Sayi 1 1 4
Gerec Miktar

_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 30.000 0 30.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amacg 6 ‘ Paydaslarla iliskileri Gelistirmek ve Uluslararasi Taninirhgi Artirmak

Hedef 6.4 Universitemizin tanitiminda medyanin etkinligini %50 arttirmak
Performans Hedefi 6.4.12 Birimlerin yliksekdgretim fuarlarina katiiminin saglanmasi
Universitemizin tanitiminda medya etkinliginin saglanmasi amaciyla birimlerin yiiksekdgretim fuarlarina katiliminin saglanmasi
hedeflenmektedir.
, . Olcii
Performans Gostergeleri o 2015 2016 2017
Birimi
1 | Katiinan Fuar Sayisi Sayl 1 1 3
_ Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitim Faaliyeti 5.000 0 5.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 7 ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.1 TUm birimlerin ihtiyaglarina uygun, son teknoloji Grind iletisim ve enformasyon sistem

: (IES) altyapisinin 2017 yili sonuna kadar %50 oraninda iyilestirilmesi
Merkezi bir kimlik denetimi (Authentication) ve “Erisim yetkilendirme”
Performans Hedefi 7.1.7 (Authorization) servisinin kurulmasi ve Single Sign-on desteginin verilmesine
yonelik teknoloji altyapisinin eksiklerinin giderilmesi

Merkezi bir kimlik denetimi (Authentication) ve “Erisim yetkilendirme” (Authorization) servisinin kurulmasi ve Single Sign-on
desteginin verilmesine y6nelik teknoloji altyapisinin eksiklerinin giderilmesi hedeflenmektedir.

Olcii
Birimi

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Merkezi bir kimlik denetimi ve
1 | erisim yetkilendirme servisinin Yil 0 0 1
kurulma zamani

_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
1 Faaliyeti 21.000 0 21.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Amag 7 ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.2 IES kullanici (akademik, idari, &grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi

Akademik ve idari personel ile 6§rencilere mevcut ve yeni donanim yazilimlariyla
ilgili egitim verilmesi

Performans Hedefi 7.2.1

Mevcut ve yeni donanim yazilimlari ile ilgili personel ve 6grencilere editim verilmesi hedeflenmektedir.
) . Olcii
Performans Gostergeleri S 2015 2016 2017
Birimi
1 | Verilen Egitim Sayisi Sayl 45 105 30
. Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler v l
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
1 Faaliveti 18.000 0 18.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 7

Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Geligtirilmesi

Hedef 7.2 IES kullanici (akademik, idari, 6grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi

. Yaygin kullanilan veya belirli mesleklere 6zgii yazilimlara yonelik olarak &drenci
Performans Hedefi 7.2.2 ve calisanlara egitim seminerleri ve kurslar diizenlenmesi

Yaygin kullanilan veya belirli mesleklere 6zgli yaziimlara yonelik olarak 6grenci ve calisanlara egitim seminerleri ve
kurslar diizenlenmesi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri B(I):frl:“ 2015 2016 2017
1 FaaI[yet kapsaminda verilen Say! 5 5 10
seminer ve kurs sayisl
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 5.000 0 5.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 7 Iletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.2 IES kullanicr (akademik, idari, 6grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi

Universitemizdeki iletisim ve enformasyon sistemleri konusunda uzaktan erigim
Performans Hedefi 7.2.3 ile uzman destegi saglamak tzere bir yardim masasi (operat6r destek sistemi)
olusturulmasi

Iletisim ve enformasyon sistemleri konusunda yardim masasi olusturulmasi hedeflenmektedir.
, . Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017

1 Yardim masasi olusturulma Say! 1 1 1
sayisi
) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Kurumsallasma Faaliyeti 4.000 0 4.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

Amag 7 ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.2 IES kullanic (akademik, idari, 6grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi

Web (izerinden teknolojik ve dider editim destek ortamlarinin/dokiimanlarinin
olusturulmasi ve dgrencilerin hizmetine sunulmasi

Performans Hedefi 7.2.4

Teknolojik ve dider egitim destek ortamlarinin olusturulmasi hedeflenmektedir.
. . Olcii
Performans Gostergeleri o 2015 2016 2017
Birimi
1 | Olusturulma Zamani Yil 0 0 1
_ Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve teknoloji altyapi
1 faaliyeti 22.000 0 22.000

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 7 Iletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.2 IES kullanici (akademik, idari, &grenci ) destek hizmetlerinin iyilestirilmesi

Engelli bireyler icin bilgisayar kullanimina olanak sadlayacak donanim ve
yazilimlarin saglanmasi

Performans Hedefi 7.2.5

Engelli bireyler icin donanim ve yazilim sadlanmasi hedeflenmektedir.
" . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
1 Engelli bireyler icin saglanacak Say! 0 1 2
donanim ve yazilim sayisi
) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve teknoloji altyapi
1 faaliyeti 10.000 0 10.000

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Amag 7 ‘ Tletisim ve Enformasyon Sistemlerinin Gelistirilmesi

Hedef 7.3 Egitim ve Ogretimde kullanilan IES imkanlarinin iyilestiriimesi

Ogretim elemanlari icin web alanlar olusturulmasi ve bu platformlarin
Performans Hedefi 7.3.1 ogrencilerle ders materyali, duyuru gibi paylasimlar yapilmaya uygun hale
getirilmesi

Ogretim elemanlarina ydnelik web alanlarinin olusturulmasi ve bu alanlarin dersle ilgili paylagimlar yapmaya uygun hale getirilmesi
hedeflenmektedir.
, . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2015 2016 2017
1 |Olusturulma Zamani Yil 1 1 1
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel ve Teknoloji Altyapi
1 Faaliyeti 35.000 0 35.000

Genel Toplam
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.18 - AKDENIZ UNIiVERSITESI

Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yil1 sonuna kadar giincel teknik donanim ihtiyacinin
Performans Hedefi 1.1.1 karsilanmasi, modern ders arag-gereglerinin, teknik donaniminin ve gerekli alt yapinin (bilgisayar, yazilim,
projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) saglanmasi

Faaliyet Ad1 1 Makine Teghizat Alimi Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.18.02.34 - DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI, 38.18.02.41 - KUMLUCA
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI, 38.18.02.43 - HEMSIRELIK FAKULTESI, 38.18.02.76 - ANTALYA
SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.18.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI,
38.18.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.18.06.43 - iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI,
38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.06.55 - TURiZM FAKULTESI, 38.18.06.68 - MANAVGAT
ol Al 0 = Elge e 2idi | TURIZM FAKULTESI, 38.18.06.72 - BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU, 38.18.06.77 -
veya Birimleri DEVLET KONSERVATUARI, 38.18.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.18.07.00 -
ELMALI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.01 - KORKUTELI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.09 - GOYNUK
MUTFAK SANATLARI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.26 - ADALET MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.36 - UZAKTAN EGIiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI,
38.18.07.38 - i$ DUNYASI iLE iSBIiRLiGI VE TEKNOLOJi TRANSFERI UYG. ARS. MERKEZI.

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadr.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 2.622.000,00
02 S(:;K Deylet Primi 535.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 3.495.000
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’_l“o;}lam Biitce Kaynak 6.652.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye 0,00
> .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

54

= | Yurt Dis1

)

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 6.652.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak laboratuar ve uygulama alanlarindaki egitim-6gretim amaglt
laboratuar teknik cihazlarinin (arag-gereg, maket/model/simiilasyonlarin) 2017 yili sonuna kadar saglanmasi

Performans Hedefi 1.1.2

Faaliyet Ad1 2 Makine Teghizat Alimi Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.02.34 - DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI, 38.18.02.41 - KUMLUCA SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, 38.18.02.43 - HEMSIRELIK
FAKULTESI, 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.04.30 - FEN FAKULTESI,
38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.04.47 - ZIRAAT FAKULTESI, 38.18.05.00 - TEKNIK
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.54 - ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.06.68 -
MANAVGAT TURIZM FAKULTESI, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.06 - FINIKE MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.09 - GOYNUK MUTFAK SANATLARI
MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.37 - NUKLEER BiLIMLER UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI, 38.18.07.38 - IS DUNYASI ILE iSBIRLiGi VE TEKNOLOJi TRANSFERI UYG. ARS. MER

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet

kapsamindadir.

Ekonomik Kod

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

01 | Personel Giderleri 1.340.000,00
02 S(:;K Deylet Primi 714.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 1.284.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 350.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
ifol')lam Biitce Kaynak 3.397.000,00
Ihtiyaci
& o Doéner Sermaye 0,00
o :
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
4
Yurt Dis1

3.397.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Ekonomik 6mriinii tamamlamis egitim-6gretim amagli laboratuar teknik cihazlarin (maket, simiilasyon,

SRIEUENS [Realel s model, maket vb.) tamaminin 2017 y1l1 sonuna kadar yenilenmesi

Faaliyet Ad1 3 Makine Teghizat Alimi Faaliyeti

38.18.02.34 - DiS HEKIMLIGI FAKULTESI, 38.18.05.39 - TOHUMCULUK VE TARIMSAL
BIYOTEKNOLOJi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_.EK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 145.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
".l“ol?lam Biitce Kaynak 145.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye 0,00
2 .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

54

= | Yurt Dis1

)

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 145.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 1.1.5

Faaliyet Ad1 4

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilimsel gelisim, teknolojik altyap1 ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Kiitiiphane bilgi kaynaklarina elektronik erigim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve donanimin 2017 yili

sonuna kadar %75 oraninda iyilestirilmesi

Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE

MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod ‘

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 135.000,00
SGK Devlet Primi

02 Giderleri 17.000,00

03 Mal ve lemet Alim 20.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

172.000,00

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

172.000,00
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[dare Ad1

Performans Hedefi 1.2.1

Faaliyet Ad1 5

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Bagis yoluyla saglanan bilgi kaynagi sayisinin her yil %25 oraninda artirilmast

Kiitiiphane Veri Taban1 ve Yayin Alimi

38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE

MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Yiriitilen egitim ve 6gretim hizmetinin desteklenmesi amaciyla olusturulan kiitiiphane veri taban1 ve aragtirmalara katki saglayacak yayin
temini bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biit¢e Kaynak
Ihtiyaci

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 135.000,00

02 S(_BK De_vlet Primi 17.000,00
Giderleri

03 M_al ve Hizmet Alim 1.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

153.000,00

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

153.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi kaynaklarinin mevcudunun 2017 yili sonuna
kadar en az %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.2.2

Faaliyet Adi1 6 Kiitiiphane Veri Tabani ve Yayin Alimi

<0l (TR =TT 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE
veya Birimleri MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Yiiriitiilen egitim ve 6gretim hizmetinin desteklenmesi amaciyla olusturulan kiitiiphane veri tabani ve arastirmalara katki saglayacak yaymn
temini bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 35.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 16.000,00
03 M_al ve Hizmet Alim 10.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 900.00,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 1.061.000,00
Ihtiyaci

=

g Doner Sermaye

2 .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

>3

= | Yurt Dis1

-]

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyac 1.061.000,00
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[dare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki 6grenci basina diisen basili bilgi kaynagi sayisinin 2017 y1li sonuna
kadar en az %50 artirilmasi

Performans Hedefi 1.2.3

Faaliyet Ad1 7 Kiitiiphane Veri Taban1 ve Yayin Alimi

<0yl [UR e =TT 38.18.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE
veya Birimleri MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Yiiriitiilen egitim ve 6gretim hizmetinin desteklenmesi amaciyla olusturulan kiitiiphane veri tabani ve arastirmalara katki saglayacak yayin

temini bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 132.000,00
02 S(_3K De_vlet Primi 16.000,00
Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim 25.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 100.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.I‘ol?lam Biitce Kaynak 273.000,00
Ihtiyaci
c
£ Doner Sermaye 0,00
> .
Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)
54
= | Yurt Dis1
-

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

273.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Her yil diizenli sekilde dgrenci kullanimu igin bilgisayar satin alinmasi, mevcut bilgisayarlarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Performans Hedefi 1.3.1

Faaliyet Ad1 8 Makine Techizat Alimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK.YUK_SEKOKUL_U_, 38.18.07.03 - KUMLUCAMESLEK
veya Birimleri YUKSEKOKULU, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim ve egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla alimi yapilan arag-gereg ve teknik donanimin saglanmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 30.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 30.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye 0,00
~ .

Zi | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

)

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 30.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Tiim birimlerde ders diginda 6grenci kullanimina agik bilgisayar sayisinin 2017 yili sonuna kadar %100
artirilmast

Performans Hedefi 1.3.4

Faaliyet Ad1 9 Bilgi Teknolojileri ve Yaym Alimi

38.18.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.18.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.18.06.54 - ILAHIYAT
FAKULTESI, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUVARI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilimsel girisime katki saglayan ve egitim-0gretimin yliriitiilmesini destekleyen bilgi teknolojileri ve yayin alimlart bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 71.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 71.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye 0,00
> .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

-

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 71.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 1.4.2 Yeni 6grencilere her yil tercih egilim anketleri uygulanmasi

Faaliyet Ad1 10 Tanitim Faaliyeti

Sl SR ST 38.18.09.10 - OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
03 M_al ve Hizmet Alim 1.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.I‘ol?lam Biitce Kaynak 1.000,00
Ihtiyaci

=

g Doner Sermaye 0,00
2 .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

/M

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Ogretim siiresince ilk 1000' ¢ giren en az 100 6grenciye, burs verilmesi ve basarili fakat ekonomik imkani

SEEITTENS | GHEHH 123 kisitli 1000 6grenciye kismi zamanli is imkéani yaratilmasi

Faaliyet Ad1 11 Ogrencilere burs vb. imkanlarin saglanmas faaliyeti

SRS R e ST 38.18.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI
veya Birimleri ISLER DAIRE BASKANLIGI

Ogrencilere burs vb. imkanlarm saglanmasini kurumsallastirma ve siirdiiriilebilir kilmak amaciyla etkinlikler yapilmas1 bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 1.310.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 71.000,00
03 M_al ve Hizmet Alim 0,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 1.381.000,00
Ihtiyaci
-
g Doner Sermaye 0,00
<
b .
Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)
3
= | Yurt Dis1
/A

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 1.381.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Ulusal ve uluslararasi diizeyde, {iniversiteler arasinda 6gretim tiiyesi hareketliliginin 2017 yil1 sonuna kadar

Performans Hedefi 1.5.1 94100 artirilmas:

Faaliyet Ad1 12 Kurumsallagsma Faaliyeti

S (TN el =TT 38.18.02.34 - DIS HEKIMLIGH FAKULTEST, 38.18.07.26 - ADALET MESLEK YUKSEKOKULU,
veya Birimleri 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve 6gretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siirecler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 170.000,00
02 S(_BK De_vlet Primi 5.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.l‘ol?lam Biitce Kaynak 175.000,00
Ihtiyaci

=

% Doéner Sermaye

< .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

54

= | Yurt Dis1

)

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 175.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 1.5.6

Faaliyet Ad1 13

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yiriitiilen egitim ve 6gretimin ihtiyag duydugu yeni programlarin agilarak sayilarmin arttirilmasi bu faaliyet kapsamindadir.

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Disiplinler arasi lisansiistii programlarin agilmasinin tesvik edilmesi ve 2017 y1li sonuna kadar program

sayisinin %100 oraninda artirilmasi

Yeni Programlar A¢gmak

38.18.02.18 -PROF. DR. TUNCER KARPUZOGLU ORGAN NAKLI ENSTITUSU, 38.18.09.04 - IDARI

VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Toplam Biit¢e Kaynak
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

01 | Personel Giderleri 157.000,00
iR || S DB 22.000,00
Giderleri
03 lg/lizle:; Eizmet Alim 62.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

241.000,00

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

241.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Universitemizdeki lisansiistii programlarma kayith doktora 6grencilerine, iilkemiz disindaki uluslararasi
Performans Hedefi 1.5.8 kabul gormiis bilim ¢evreleri ile ortak projeler gelistirilerek, ikinci danigmanlik kurumunun isletilmesinin
tesvik edilmesi

Faaliyet Ad1 14 Kurumsallagma faaliyeti

Sl TSR ST 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 174.000,00
02 S(_BK De_vlet Primi 24.000,00
Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim 0,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.l‘ol?lam Biitce Kaynak 198.000,00
Ihtiyaci
=
£ Doner Sermaye 0,00
~ .
Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)
54
= | Yurt Dis1
)

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 198.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Akademik takvime gore egitim-0gretim programlarimin Bologna Siireci norm ve ilkeleri ¢er¢evesinde 2017
yilina kadar revize edilmesi

Performans Hedefi 1.6.4

Faaliyet Ad1 15 Egitim ve Ogretim Faaliyeti

SRR Te= =T 38.18.06.69 - UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 [SGK DevietPrimi 185.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 185.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye

< .

Zi | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

)

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyac 185.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Uluslararasi ortak diploma programi agma potansiyeli olan birimlerde her yil en az bir defa arama toplantist
yapilmast

Performans Hedefi 1.7.3

Faaliyet Ad1 16 Egitim ve Ogretim Faaliyeti

ST [ SEeE e =T | 38.18.07.30 - AVRUPA BIRLIGE ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE
veya Birimleri MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 7.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 7.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye 0,00
~ .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

)

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 7.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Yurtdis1 arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim insanlarinim 2017 yili sonuna kadar %100
artirilmast

Performans Hedefi 2.1.5

Faaliyet Ad1 17 Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

S [ R EeEgE =T 38.18.04.43 - MUHENDISLIK FAKULTESI, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK YUKSEKOKULU,
veya Birimleri 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 8.339.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 1.228.000,00
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
".l“ol?lam Biitce Kaynak 9.567.000,00
Ihtiyaci

=

£ Doner Sermaye 0,00
~ .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

)

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyac 9.567.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 2.2.1

Faaliyet Ad1 18

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi kaynaklarindan 2013 yilindan itibaren her y1l
iiniversitenin arastirma onceliklerine gore en az bir giidiimlii altyap: projesinin desteklenmesi

Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak
ihtiyact

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi

2 Giderleri 0,00

03 M_al ve Hizmet Alim 0,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

1.000.000,00

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2.3.5 Lisansiistii programlarin OYP ve yabanc1 dgrenci kontenjanlarinin artirilmast

Faaliyet Ad1 19 Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTIiTUSU,
38.18.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.18.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU,
38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Egitim ve 6gretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 8.485.000,00
gp || Sl Ledliilin 1.235.000,00
Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim 0,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.l‘ol?lam Biitce Kaynak 9.720.000,00
Ihtiyaci
=
g Doner Sermaye
~ .
Zi | Diger Yurt I¢i 0,00
a
3.
= | Yurt Dis1
)

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyac 9.720.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Universitemiz akademik performansiim degerlendirilmesi amaciyla her yil diizenli olarak toplant1 ve

FEIACITELS 3L AT caligtaylarin gergeklestirilmesi

Faaliyet Ad1 20 Egitim ve Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi

e 38.18.02.43 - HEMSIRELIK FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve 6gretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 443.000,00

02 S(_BK De_vlet Primi 43.000,00
Giderleri

03 M_al ve Hizmet Alim 44.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyam 530.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 530.000,00

93



idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Akademik yiikseltme ve atama kriterlerinin yiikseltilerek 6zellikle 6gretim iiyesi alimlarinda her
Performans Hedefi 2.4.4 bir akademik birime yonelik olarak uluslararas1 yayin kapasitesini artiracak 6zel kriter ve
tesviklerin uygulanmasi

Faaliyet Ad1 21 Egitim ve Ogretim Faaliyeti

S SR ST 38.18.02.76 - ANTALYA SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiillen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 897.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 171.000,00
03 Mal ve lemet Alim 19.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 1.087.000,00
Ihtiyaci

=

g Doner Sermaye 0,00
2 .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

3.

= | Yurt Dis1

-

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.087.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 2.4.9

Faaliyet Ad1 22

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Universitemiz adresli uluslararas1 atif indekslerince taranan mevcut dergiler ile yeni ¢ikarilacak olan
bilimsel dergilerin desteklenmesi

Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

38.18.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 SGK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 | Matve Hizmet Alim 15.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak

Ihtiyaci

Biitce Dis1 Kaynak

Doner Sermaye

15.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

15.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 2.5.3

Faaliyet Ad1 23

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Aragstirma kiiltiirliniin gelistirilmesine yonelik her y1l 6grencilere seminer / ders / konferans verilmesi

Bilimsel Arastirma Projelerini Destekleme Faaliyeti

38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.06.52 - [LETISIM FAKULTESI, 38.18.06.54 -
ILAHIYAT FAKULTESI, 38.18.07.30 - AVRUPA BiRLiGI ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZI, 38.18.07.37 - NUKLEER BILIMLER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI,
38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

01 | Personel Giderleri 70.000,00
02 | S°K DevietPrimi 40.000,00
03 lg/lizle:; Eizmet Alim 51.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Doéner Sermaye

161.000,00

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Yurt Dis1

ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci

161.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 2.6.5

Faaliyet Ad1 24

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Universite-sanayi isbirligi ile ortak yiiriitiilen arastirma-tez projesi sayisinin 2017 yili sonuna kadar %30

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

oraninda artirilmasi ve lisansiistil tez projelerinin, tiniversite-sanayi tezleri kapsaminda kullanilarak dig
destek saglanmasi

Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 lg/lizle:; Eizmet Alim 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

100.000,00

Diger Yurt Ici

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyac

100.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Universite ile yerel yatirimcilar ve sanayiciler arasindaki is birligini arttirmak igin her ay segilen bir projenin

PEETTENS | GHEH 24842 anlatildig1 toplantilar diizenlemek

Faaliyet Ad1 25 Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti

SRR == 38.18.07.34 - GIRISIMCILIK VE i$ GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI,
veya Birimleri 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi

2 Giderleri 0,00

03 M_al ve Hizmet Alim 4.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak

Ihtiyaci AL

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 4.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Geleneksel sanat dallarimizda iiretilen 6zgiin tirlinlerden en az iki grubun 2017 y1li sonuna kadar yurtdisinda
sergilenmesinin saglanmast

Performans Hedefi 2.7.1

Faaliyet Ad1 26 Egitim ve dgretim faaliyeti

SRR == 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Egitim ve 6gretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.I‘ol?lam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyac1
=
g Doner Sermaye 0,00
2 ;
Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)
54
E Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
oo 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak yurt ici ve yurt disi sanat
etkinliklerine her y1l en az 2 katilimin saglanmast

Performans Hedefi 2.7.2

Faaliyet Ad1 27 Kurumsallagma faaliyeti

SRR e =R 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 M_al ve Hizmet Alim 10.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.l‘ol?lam Biitce Kaynak 10.000,00
Ihtiyaci
<
§> Déner Sermaye 0,00
2 .
Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)
54
= | Yurt Dis1
)

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyac 10.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 2.7.3 Universitemizde her yil en az bir sanatsal yarisma, sempozyum, kongre, ¢alistay vb. etkinligin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1 28 Egitim ve dgretim faaliyeti

SO R et TRl 38.18.06.47 - GUZEL SANATLAR FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 SGK De_vlet Primi 0,00
Giderleri .
03 lg/lizle:; Elzmet Alim 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyact 20.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt i¢i 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak fhtiyaci 20.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 3.1.13

Faaliyet Ad1 29

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Yatirim faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER

DAIRE BASKANLIGI

Universitemizin fiziki yapilanmasina iliskin planlama ve uygulama siirecine iligkin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

Biitce Dis1 Kaynak

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_3K De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 M_al ve lemet Alim 0,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 8.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 8.000.000,00
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyac

8.000.000,00
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Iletisim Fakiiltesi binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi




idare Ad1

Performans Hedefi 3.1.16

Faaliyet Ad1 30

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

faaliyetler bu kapsamdadir.

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Altyap1 ve cevre diizenlemesi faaliyeti

38.18.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER

DAIRE BASKANLIGI

Universitemiz altyap: ve fiziksel olanaklarina gére bir plan dahilinde iyilestirmeyi iceren altyap: ve cevre diizenlemesine iliskin yapilacak

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaca

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00

02 S(_3K De_vlet Primi 0,00
Giderleri

03 M_al ve lemet Alim 0,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 4.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

4.000.000,00

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

4.000.000,00
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Kampiis Altyap1 Projesi kapsaminda kampiis i¢i yol ingaatlarinin 2017 yilinda tamamlanmasit




idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 3.1.22 Tip Fakiiltesi Morfoloji ek binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Faaliyet Ad1 31 Yatirim faaliyeti

SRR eE =l 38.18.09.09 - YAPT ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER
veya Birimleri DAIRE BASKANLIGI

Universitemizin fiziki yapilanmasina iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 g(inI:r:)e(:ivlet Primi 0,00
03 M_al ve Hizmet Alim 0,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 13.500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyac 13.500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.500.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 3.1.23

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Universite Hastanesi A Blok biiyiik onarmminin ve eskiyen makine techizatiin 2017 yili sonuna kadar

yenilenmesi

Faaliyet Ad1 32

Bakim Onarim ve Yenileme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.30 - UYGULAMA VE
ARASTIRMA HASTANESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin yliriitiilmes

i i¢in ihtiya¢ duyulan arag-gere¢ ve donanimlarin bakim-onarim ve yenilenmesi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biit¢e Kaynak
Ihtiyaci

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 | atve Hizmet Alim 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 3.799.000,00
06 | Sermaye Giderleri 30.057.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

33.956.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci

33.956.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Universite merkezi derslikleri, fakiilte binalari, hastane ve yurtlarda yapilmasi gereken biiyiik ve kiiciik
onarimlarin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi

Performans Hedefi 3.1.27

Faaliyet Ad1 33 Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti

38.18.06.39 - HUKUK FAKULTESI, 38.18.04.49 - SU URUNLERI FAKULTESI, 38.18.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Universitenin fiziki yapilanmasina iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 107.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 4.107.000,00
Ihtiyaci
2
= | Doner Sermaye 0,00
=
- » .
% Diger Yurt I¢i 0,00
[=]
3
2= | Yurt Dist
/M

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.107.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 3.3.1

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Birimlerdeki iklimlendirme altyap1 olanaklarinin standartlarla karsilagtirilmasi yapilarak
onceliklere gore 2013 — 2017 donemini kapsayan bir iyilestirme ve doniistiirme planinin
olusturulup eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi

Faaliyet Ad1 34

Bilimsel ve Teknoloji Altyap1 Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Bilimsel gelisim, teknolojik altyap1 ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri 30.000,00

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak 30.000.00
Ihtiyaca o

=< ..

= | Doner Sermaye 0,00

%

~ )

Z, | Diger Yurt I¢i 0,00

=)

3.

E Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyac

30.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Birimlerdeki mefrusat, biiro donanimi, mobilya (ergonomik) olanaklarin standartlarla karsilastirilmasi
Performans Hedefi 3.3.2 yapilarak onceliklere gore 2013—2017 donemini kapsayan bir iyilestirme ve doniistiirme planinin
olusturulup eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmast

Faaliyet Ad1 35 Bakim Onarim ve Yenileme Faaliyeti

38.18.06.69 - UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.77 - DEVLET KONSERVATUARI,
38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.05 - MANAVGAT MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.18.07.09 - GOYNUK MUTFAK SANATLARI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.18.07.35 - KULTUR-SANAT ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.07.38 - i$ DUNYASI
ILE ISBIRLIGI VE TEKNOLOJI TRANSFERI UYG. ARS. MER, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI, 38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU, 38.18.02.41 - KUMLUCA
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, 38.18.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI,
38.18.03.32 - FiZIK TEDAVI VE REHABILITASYON HASTANESI, 38.18.04.42 - MIMARLIK
FAKULTESI

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Egitim ve dgretimin yliriitiilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan arag-gere¢ ve donanimlarin bakim-onarim ve yenilenmesi bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi

2 Giderleri 0,00

g | Al v e Al 1.093.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 1.000.000,00

06 | Sermaye Giderleri 22.892.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 24.985.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Ulusal ve uluslararasi yarigmalarin diizenlenebilecegi olimpik bir yiizme havuzunun 2017 yili sonuna kadar
yapilmast

Performans Hedefi 3.6.8

Faaliyet Ad1 36 Yatirim faaliyeti

ST SR ST 38.18.09.09 - YAPT ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER
veya Birimleri DAIRE BASKANLIGI

Universitemizin fiziki yapilanmasina iliskin planlama ve uygulama siirecine iliskin olarak yiiriitiilen faaliyettir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_3K De_vlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 5.500.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 5.500.000,00
Ihtiyaci

2

= | Déner Sermaye 0,00
z

~ .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)

54

= | Yurt Dis1

-

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 4.1.5

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

hizmeti satin alinmasi

Faaliyet Ad1 37

Kurumsallagsma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siiregler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
v Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 20.000,00
Ihtiyaci
=< .«
= | Doner Sermaye 0,00
=
< :
Z | Diger Yurt I¢i 0,00
=)
g
g Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyac

20.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin 2017 y1l1 sonuna kadar fakiilte ve yiiksekokullarin %100’{inde
olusturularak belgelendirilmesi

Performans Hedefi 4.2.3

Faaliyet Ad1 38 Kurumsallagsma Faaliyeti

SO SEE e ST 38.18.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.18.02.34 - DiS HEKIMLIGI FAKULTESI, 38.18.02.43 -
veya Birimleri HEMSIRELIK FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siiregler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 443.000,00
02 S(_3K De_vlet Primi 43.000,00
Giderleri
03 M_al ve lemet Alim 61.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 547.000,00
Ihtiyaci
-
= | Doner Sermaye
>
<
~. | Diger Yurt I¢i 0,00
a
54
= | Yurt Dis1
-

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 547.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 4.2.9 Ulusal ve uluslararasi kalite 6diil siireglerine bagvuracak birimlerin desteklenmesi

Faaliyet Ad1-39 Kurumsallagsma Faaliyeti

Sl gl O S Bl = dal | 38.18.07.35 - KULTUR-SANAT ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE
veya Birimleri MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siirecler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 SGK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 | atve Hizmet Alim 11.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak

ihtiyam 11.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Ici 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Ihtiyag duyulan alanlarda personel egitim programlarmin (oryantasyon, is bas1, hizmet ici vb.) gelistirilmesi,

FETVEMIENS (1T -1 her yil diizenli olarak uygulanmasinin saglanmasi ve etkinliklerinin 6lgiilmesi

Faaliyet Ad1 40 Kurumsallagsma Faaliyeti

SRR E o= (=T 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Egitim ve 6gretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siirecler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 (SB%I:rIIDe?iVIet Primi 0,00
03 lg/lizle:; Elzmet Alim 5.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyacl SO

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Ici 0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 4.7.4

Faaliyet Ad1 41

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Personelin mevcut ve giincellenen mevzuat konusunda zamaninda bilgilendirilmesi

Kurumsallagma Faaliyeti

38.18.09.51 - OZEL KALEM (iC DENETIM BIiRIMI BASKANLIGI) , 38.18.09.10 - OGRENCI ISLERI
DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.11 - STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 -

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve 6gretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siirecler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi

2 Giderleri 0,00

03 M_al ve lemet Alim 16.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

16.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

16.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Her y1l tatmin anketleri uygulanarak personelin kurumdan beklentilerinin, taleplerinin ve memnuniyet
diizeylerinin tespit edilerek gerekli iyilestirmelerin yapilmasi

Performans Hedefi 4.11.1

Faaliyet Ad1 42 Kurumsallasma Faaliyeti

SO R et =TT 38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIG, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
veya Birimleri BASKANLIGI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siiregler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 5.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
’.l‘ol?lam Biitce Kaynak 5.000,00
Ihtiyaci
Doner Sermaye 0,00
Z
a © e -
s s Diger Yurt I¢i 0,00
- @©
=Y
= Yurt Dis1

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 5.000,00

115



idare Ad1

Performans Hedefi 4.11.2

Faaliyet Ad1 43

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Tiim personelin dneri ve dileklerinin alindig1 sistemin etkinliginin artirilmasi

Kurumsallagsma Faaliyeti

38.18.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.09.04 -
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve 6gretim, bilimsel ¢alisma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siiregler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Biitce Dis1 Kaynak

01 | Personel Giderleri 7.773.000,00
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 1.299.000,00
03 Mal ve lemet Alim 0,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 9.072.000,00
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

9.072.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Her yi1l en az iki adet olmak {izere her birimin ¢alisanlarina yonelik sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

Performans Hedefi 4.11.4 diizenlenmesi ve bu ¢aligmalar1 yiiriitecek bir sosyal komite olusturulmasi

Faaliyet Adi - 44 Kurumsallagsma Faaliyeti

38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI
SO R Bl el = | MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.06.05 - EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU, 38.18.06.54 - ILAHIYAT
veya Birimleri FAKULTESI, 38.18.06.55 - TURIZM FAKULTESI, 38.18.06.69 - UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI

Egitim ve dgretim, bilimsel ¢aligma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siiregler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 961.000,00
02 SGK De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 lg/lizle:; Elzmet Alim 76.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak

Ihtiyac: 1.037.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt i¢i 0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.037.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 5.1.7

Faaliyet Ad1 45

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin her y1l %50 artirilmasinin saglanmasi

Egitim ve Ogretim Faaliyeti

38.18.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE

BASKANLIGI

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi

2 Giderleri 0,00

03 Mal ve lemet Alim 1.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

1.000,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 5.3.4

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Hastane gelirlerinden olan organ ve doku nakli gelirinin her y1l %15 oraninda artirilmasi

Faaliyet Ad1 46

Mali hizmetler faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18.03.31 - ORGAN NAKLI UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI, 38.18.09.04 - IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Universitemiz biinyesinde déner sermaye gelirlerinin arttirilmasina olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadar.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 230.000,00

02 S(_BK De_vlet Primi 33.000,00
Giderleri

03 M_al ve lemet Alim 69.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak 332.000.00
Ihtiyaca o

< B

= | Doner Sermaye 0,00

z

~ .

Z | Diger Yurt I¢i 0,00

=)

54

E Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

332.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 5.6.2 Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi biitgesinden kargilanmasi

Faaliyet Ad1 47 Mali hizmetler faaliyeti

38.18.02.00 - SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.18.02.41 - KUMLUCA SAGLIK BiLIMLERI
FAKULTESI, 38.18.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.05.59 - DIGER
MERKEZLER, 38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.18.06.48 - EDEBIYAT
Sk B = dl | FAKULTESI, 38.18.07.02 - SERIK MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.00 - ELMALI MESLEK
veya Birimleri YUKSEKOKULU, 38.18.07.03 - KUMLUCA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.07 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.18.07.31 - ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.07.32 - CEVRE SORUNLARI ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Universitemiz biinyesindeki kamu kaynaklarinim etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi kullanilmasinda, hesap verebilirligi ve
mali saydamlig1 saglamak {izere tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali kontrolii bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 3.830.000,00
02 S(_3K De_vlet Primi 466.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 1.047.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 5.343.000,00
Ihtiyac1
i
E Déner Sermaye 0,00
~1 | Diger Yurt I¢i 0,00
a
3.
=1 | Yurt Dis1
/M

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
intiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.343.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Ogrencilerin egitimine katki saglanmas1 amaci ile birimlerin bilimsel ve toplumsal etkinlik sayisinin 2017

FELUMUELS. AL A Gl yilt sonuna kadar %50 arttirmast

Faaliyet Ad1 48 Egitim ve &gretim faaliyeti

38.18.02.43 - HEMSIRELIK FAKULTESI, 38.18.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.18.06.55 - TURIZM FAKULTESI, 38.18.07.30 - AVRUPA BIRLiGI ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZI, 38.18.07.34 - GIRISIMCILIK VE IS GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI, 38.18.07.37 - NUKLEER BILIMLER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ],
38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Egitim ve dgretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiillen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 443.000,00
SGK Devlet Primi

02 Giderleri 43.000,00

03 M_al ve lemet Alim 96.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyam 582.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt i¢i 0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 582.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 6.1.6

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Ogrencilere yonelik hizmet veren idari personelin dgrenci ile iletisimini gelistirecek iletisim egitimi
programlarmin her yil diizenli olarak gergeklestirilmesi

Faaliyet Adi 49

Egitim ve &gretim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, 38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.09.04 -

IDARI VE MALI [SLER DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve 6gretimin ihtiya¢ duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu kapsamdadir.

Ekonomik Kod

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_3K De_vlet Primi 0,00
Giderleri
03 M_al ve lemet Alim 19.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Tol?lam Biitce Kaynak 19.000,00
Ihtiyaci

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

19.000,00
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idare Adi 38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Akdeniz Universitesi ile is diinyas1 isbirliginin daha fazla gelistirilmesi icin ilgili birimlerle her yil ortak en

SRIUINENS [Heelel B2.0 az bir fuar, galigtay vb. etkinliklerin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1 50 Tanitim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 38.18.07.32 - CEVRE SORUNLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI
veya Birimleri VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00

02 S(_3K De_vlet Primi 0,00
Giderleri

03 M_al ve lemet Alim 11.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak

ihtiyam 11.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt i¢i 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi 6.2.11

Faaliyet Ad1 51

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIiZ UNIVERSITESI

Tercih yapacak dgrenciler icin dergilerde Akdeniz Universitesi’nin tanitilmasi

Tanitim faaliyeti

38.18.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE

BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak

01 | Personel Giderleri 200.000,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
03 M_al ve lemet Alim 100.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak 300.000,00
Ihtiyac1
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt i¢i 0,00

Yurt Dis1

ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

300.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Akdeniz Universitesi tarafindan gergeklestirilen ulusal ve uluslararasi bilimsel toplant1 sayisinin her y1l %20

Performans Hedefi 6.3.4
oraninda artirilmasi

Faaliyet Ad1 52 Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.06.23 - AKDENiZ UYGARLIKLARI ARASTIRMA ENSTITUSU, 38.18.07.30 - AVRUPA BIRLIGi
Solallnl U =Bl Ed | ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.07.31 - ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
veya Birimleri ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 SGK De_vlet Primi 0,00
Giderleri .
03 | palve LizmetAlim 44.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyaca 44.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt i¢i 0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 44.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 6.3.8

Faaliyet Ad1 53

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Yabanc1 uyruklu 6grenciler i¢in her yil Tiirk Dili ve kiiltiiriine yonelik etkinlikler, kurslar vb. diizenlenmesi

Bilimsel aragtirma projelerini destekleme faaliyeti

38.18.07.89 - BOLUMLER, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, aragtirma ve gelistirme kapsaminda yiirtitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 10.000,00

02 S(_BK De_vlet Primi 10.000,00
Giderleri

03 M_al ve lemet Alim 10.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

30.000,00

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci

30.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 6.4.5

Faaliyet Ad1 54

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

kapsamindadir

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Medya ile ilgili ulusal/uluslararasi diizeyde her y1l en az bir toplanti/sempozyum yapilmasi

Tanitim Faaliyeti

38.18.06.52 - ILETISIM FAKULTESI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi bu faaliyet

Ekonomik Kod

Toplam Biit¢e Kaynak
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi

2 Giderleri 0,00

03 M_al ve lemet Alim 20.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

20.000,00

0,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi 6.4.6

Faaliyet Adi 55

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet

kapsamidadir

38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Akdenizliyiz ve E-biilten yayinlarinin periyodik olarak devaminin saglanmasi.

Tanitim Faaliyeti

38.18.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER DAIRE

BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Toplam Biit¢e Kaynak
Ihtiyac1

Doner Sermaye

01 | Personel Giderleri 10.000,00
iR || S DB 10.000,00
Giderleri
03 | atve Hizmet Alim 20.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

40.000,00

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyac

40.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Tletisim Fakiiltesi tarafindan Akdeniz Iletisim Gazetesi’nin y1lda en az dért kez ve Haber Dergisi
Atblyesi'nin yilda en az bir kez ¢ikartilmast

Performans Hedefi 6.4.8

Faaliyet Ad1 56 Tanitim faaliyeti

ST SR =TT 38.18.07.33 - ILESIM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER
veya Birimleri DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi bu faaliyet
kapsamindadir

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00

02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri

03 M_al ve lemet Alim 50.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

Ihtiyac 50.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt i¢i 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Universite radyosunun teknolojik altyapisinin ve kadrosunun iyilestirilmesi ve iiniversitenin tanitimida
etkin olarak kullanilmasi

Performans Hedefi 6.4.9

Faaliyet Ad1 57 Tanitim faaliyeti

ST SR =TT 38.18.07.33 - ILESIM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER
veya Birimleri DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi bu faaliyet
kapsamidadir

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00

02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri

03 M_al ve lemet Alim 30.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak

ihtiyac 30.000,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Ici 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

’_foplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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idare Ad1 38.18 - AKDENIZ UNIVERSITESI

Performans Hedefi 6.4.12 Birimlerin yiiksekogretim fuarlarina katiliminin saglanmasi

Faaliyet Adi1 58 Tanitim faaliyeti

SRR =TT 38.18.07.34 - GIRISIMCILIK VE i$ GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI,
veya Birimleri 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmas: bu faaliyet
kapsamindadir

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0,00
02 S(_3K De_vlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 5.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak
ihtiyam SALIE
i
a Déner Sermaye 0,00
> | Diger Yurt I¢i 0,00
a
54
= | Yurt Dis1
-

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyac 5.000,00
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idare Ad 38.18- AKDENiZ UNVERSITESI

Merkezi bir kimlik denetimi (Authentication) ve “Erisim yetkilendirme” (Authorization) servisinin
Performans Hedefi 7.1.7 kurulmasi ve Single Sign-on desteginin verilmesine yonelik teknoloji altyapisinin eksiklerinin
giderilmesi

Faaliyet Ad1 59 Bilimsel Arastirma Projeleri Destekleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi

o . 38.18.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER DAIRE BASKANLIGI
veya Birimleri

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
2 Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim 21.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢ce Kaynak

ihtiyaca 21.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak Thtiyaci 21.000,00
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idare Adx 38.18- AKDENiZ UNVERSITESI

Akademik ve idari personel ile 6grencilere mevcut ve yeni donanim yazilimlariyla ilgili egitim

Performans Hedefi 7.2.1 verilmesi

Faaliyet Ad1 60 Bilimsel ve teknoloji altyap: faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.18.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI,
veya Birimleri 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, arastirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 3.000,00
SGK Devlet Primi

e Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim 15.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 18.000,00
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idare Adx 38.18- AKDENiZ UNVERSITESI

Yaygin kullanilan veya belirli mesleklere 6zgii yazilimlara yonelik olarak 6grenci ve calisanlara

PRTTRTENS ) GEET 522 egitim seminerleri ve kurslar diizenlenmesi

Faaliyet Adi1 61 Egitim ve dgretim faaliyeti

S0l U R L e = g e L | 38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iSLER
Birimleri DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve 6gretimin ihtiyag duydugu, nitelikli insan yetistirilmesine olanak saglayan ve bu gayede yiiriitiilen faaliyetler bu
kapsamdadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 5.000,00
02 SC_;K De_vlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00

=

g Doner Sermaye

2 )

Z. | Diger Yurt I¢i 0,00
a

54

= | Yurt Dis1

)

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyac 5.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi 7.2.3

Faaliyet Ad1 62

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18- AKDENiZ UNVERSITESI

Universitemizdeki iletisim ve enformasyon sistemleri konusunda uzaktan erisim ile uzman destegi
saglamak {izere bir yardim masasi (operator destek sistemi) olusturulmasi

Kurumsallagma faaliyeti

38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE

BASKANLIGI

Egitim ve 6gretim, bilimsel ¢aligsma, bilime ve topluma katki saglamaya yonelik siire¢ler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 4.000,00
02 g(inI:r:)e(:ivlet Primi 0,00
03 gi?jle\rlfe :—ilizmet Alim 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak
Ihtiyaci

Doner Sermaye

4.000,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1
Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Thtiyaci

4.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi 7.2.4

Faaliyet Ad1 63

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18- AKDENIZ UNVERSITESI

Web iizerinden teknolojik ve diger egitim destek ortamlarinin/dokiimanlarinin olusturulmasi ve

ogrencilerin hizmetine sunulmasi

Bilimsel ve teknoloji altyap: faaliyeti

38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.18.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.18.05.30
- BILGI ISLEM MERKEZI, 38.18.06.23 - AKDENiZ UYGARLIKLARI ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI iISLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel geligim, aragtirma ve gelistirme kapsaminda yiiriitiilen tiim projeler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi
e Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim
e Giderleri 22.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢ce Kaynak
Ihtiyaci

Doéner Sermaye

22.000,00

Diger Yurt i¢i

0,00

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak

ihtiyac1

Toplam Kaynak Thtiyaci
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idare Ad

Performans Hedefi 7.2.5

Faaliyet Ad1 64

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

38.18- AKDENIZ UNVERSITESI

Engelli bireyler i¢in bilgisayar kullanimina olanak saglayacak donanim ve yazilimlarin saglanmasi

Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

BASKANLIGI

38.18.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE

Bilimsel gelisim, teknolojik altyap1 ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 | Personel Giderleri 0,00
02 E%I;r:)e%vlet Primi 0,00
03 M_al ve Hizmet Alim 10.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢ce Kaynak
ihtiyaci

Doner Sermaye

10.000,00

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

10.000,00
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idare Adx 38.18- AKDENIiZ UNVERSITESI

Ogretim elemanlari icin web alanlar1 olusturulmas ve bu platformlarin 6grencilerle ders materyali,
duyuru gibi paylasimlar yapilmaya uygun hale getirilmesi

Performans Hedefi 7.3.1

Faaliyet Ad1 65 Bilimsel ve Teknoloji Altyap: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 38.18.05.30 - BILGI ISLEM MERKEZI, 38.18.06.23 - AKDENIZ UYGARLIKLARI ARASTIRMA
veya Birimleri ENSTITUSU, 38.18.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Bilimsel gelisim, teknolojik altyap1 ve arastirma-gelistirme kapsaminda yapilan islemler bu faaliyet kapsamindadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00

02 S(_BK De_vlet Primi 0,00
Giderleri

03 M_al ve Hizmet Alim 35.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak 35.000,00
Ihtiyaci -

J

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Ici 0,00

Yurt Dis1

Biitce Dis1 Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaca

Toplam Kaynak Thtiyaci 35.000,00
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D. Idarenin Toplam Kaynak Thtiyaci

idare Adi

IDARE PERFORMANS TABLOSU

38.18 - AKDENiZ UNIVERSITESI

% 2017
<L E
W %
o a 5' Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
T
E - (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde 2017 yili sonuna kadar giincel
teknik donanim ihtiyacinin karsilanmasi, modern ders arag-gereglerinin,
1 teknik donaniminin ve gerekli alt yapinin (bilgisayar, yazilim, projeksiyon 6.652.000,00 1,47 0,00 6.652.000,00 1,47
cihazi, akilli tahta gibi) saglanmasi
1 | Makine techizat alimi faaliyeti 6.652.000,00 1,47 0,00 6.652.000,00 1,47
Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak laboratuar ve uygulama
2 alanlarindaki egitim-6gretim amach laboratuar teknik cihazlarinin (arag- 3.397.000,00 0,75 0,00 3.397.000,00 0,75
gereg, maket/model/simiilasyonlarin) 2017 yili sonuna kadar saglanmasi
2 | Makina teghizat alimi faaliyeti 3.397.000,00 0,75 0,00 3.397.000,00 0,75
Ekonomik 6mriinii tamamlamis egitim-ogretim amach laboratuar teknik
3 cihazlarin (maket, simiilasyon, model, maket vb.) tamaminin 2017 yih 145.000,00 0,03 0,00 145.000,00 0,03
sonuna kadar yenilenmesi
3 | Makina techizat alimi faaliyeti 145.000,00 0,03 0,00 145.000,00 0,03
Kiitiiphane bilgi kaynaklarina elektronik erisim altyapisinin, fiziksel
4 kosullarin ve donanimin 2017 yili sonuna kadar %75 oraninda 172.000,00 0,04 0,00 172.000,00 0,04
iyilestirilmesi
4 | Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti 172.000,00 0,04 0,00 172.000,00 0,04
. . i . o
5 ::t?rlz:;g:yla saglanan bilgi kaynag: sayisinin her yil %25 oraninda 153.000,00 0,03 0,00 153.000,00 0,03
5 | Kitiphane veri tabani ve yayin alimi faaliyeti 153.000,00 0,03 0,00 153.000,00 0,03
Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi kaynaklarinin
6 mevcudunun 2017 yili sonuna kadar en az %50 artirilmasi 1.061.000,00 0,23 0,00 1.061.000,00 0,23
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6 | Kitlphane veri tabani ve yayin alimi faaliyeti 1.061.000,00 0,23 0,00 1.061.000,00 0,23
Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki 6grenci basina diisen basih bilgi
7 kaynagi sayisinin 2017 yili sonuna kadar en az %50 artiriimasi 273.000,00 0,06 0,00 273.000,00 0,06
7 | Kitliphane veri tabani ve yayin alimi faaliyeti 273.000,00 0,06 0,00 273.000,00 0,06
8 Her yil di'l_ze_nli sekilde 6grenci kullanimi igin bilgisayar satin alinmasi, 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
mevcut bilgisayarlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
8 | Makine techizat alimi faaliyeti 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
Tiim birimlerde ders disinda 6grenci kullanimina acik bilgisayar sayisinin
9 2017 yih sonuna kadar %100 artiriimasi 71.000,00 0,02 0,00 71.000,00 0,02
9 | Bilgi teknolojileri ve yayin alimi faaliyeti 71.000,00 0,02 0,00 71.000,00 0,02
10 Yeni dgrencilere her yil tercih egilim anketleri uygulanmasi 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
10 | Tanitim faaliyeti 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Ogretim siiresince ilk 1000' e giren en az 100 6grenciye, burs verilmesi ve
11 basarili fakat ekonomik imkani kisith 1000 6grenciye kismi zamanlh is 1.381.000,00 0,31 0,00 1.381.000,00 0,31
imkani yaratilmasi
11 | Ogrencilere burs vb. imkanlarin saglanmasi faaliyeti 1.381.000,00 0,31 0,00 1.381.000,00 0,31
Ulusal ve uluslararasi diizeyde, iiniversiteler arasinda 6gretim iiyesi
12 hareketliliginin 2017 yili sonuna kadar %100 artiriimasi 175.000,00 0,04 0,00 175.000,00 0,04
12 | Kurumsallasma faaliyeti 175.000,00 0,04 0,00 175.000,00 0,04
Disiplinler arasi lisansiistii programlarin agilmasinin tesvik edilmesi ve
13 2017 yil sonuna kadar program sayisinin %100 oraninda artiriimasi 241.000,00 0,05 0,00 241.000,00 0,05
13 | Yeni programlar agmak 241.000,00 0,05 0,00 241.000,00 0,05
Universitemizdeki lisansiistii programlarina kayith doktora 6grencilerine,
14 ulkc._=.m|z dlsl_nd_a_kl qusI_a!'ar?S| kabul gormiis bilim gev_rele!'l ile c_)rFak ] 198.000,00 0,04 0,00 198.000,00 0,04
projeler gelistirilerek, ikinci damismanhk kurumunun isletilmesinin tesvik
edilmesi
14 | Kurumsallagma faaliyeti 198.000,00 0,04 0,00 198.000,00 0,04
15 Akademl!( takw_me gore e_gltlm-ogretlm programlar_lnm B_ologn_a Siireci 185.000,00 0,04 0,00 185.000,00 0,04
norm ve ilkeleri cercevesinde 2017 yilina kadar revize edilmesi
15 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 185.000,00 0,04 0,00 185.000,00 0,04
16 Uluslarara_sl ortak diploma programi agma potansiyeli olan birimlerde her 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00
yil en az bir defa arama toplantisi yapilmasi
16 | Egitim ve 6dretim faaliyeti 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00
Yurtdisi arastirma projeleri kapsaminda yurt disina gidecek bilim
17 insanlarinin 2017 yili sonuna kadar %100 artiriimasi 9.567.000,00 2,11 0,00 9.567.000,00 2,11
17 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 9.567.000,00 2,11 0,00 9.567.000,00 2,11
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Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi kaynaklarindan 2013

18 yilindan itibaren her yil iiniversitenin arastirma onceliklerine gére en az 1.000.000,00 0,22 0,00 1.000.000,00 0,22
bir giidiimlii altyapi projesinin desteklenmesi
18 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 1.000.000,00 0,22 0,00 1.000.000,00 0,22
19 Lisansiistii programlarin OYP ve yabanci 6grenci kontenjanlarinin 9.720.000,00 2,15 0,00 9.720.000,00 2,15
artiriimasi
19 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 9.720.000,00 2,15 0,00 9.720.000,00 2,15
Universitemiz akademik performansinin degerlendirilmesi amaciyla her yil
20 diizenli olarak toplanti ve calistaylarin gerceklestirilmesi 530.000,00 0,12 0,00 530.000,00 0,12
20 | Egitim ve &gretim faaliyeti 530.000,00 0,12 0,00 530.000,00 0,12
Akademik yiikseltme ve atama kriterlerinin yiikseltilerek 6zellikle 6gretim
21 ilyesi alimlarinda her bir akademik birime ydnelik olarak uluslararasi 1.087.000,00 0,24 0,00 1.087.000,00 0,24
yayin kapasitesini artiracak 6zel kriter ve tesviklerin uygulanmasi
21 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 1.087.000,00 0,24 0,00 1.087.000,00 0,24
Universitemiz adresli uluslararasi atif indekslerince taranan mevcut
22 dergiler ile yeni gikarilacak olan bilimsel dergilerin desteklenmesi 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
22 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
23 Arastirma kiiltiiriiniin _gellst_lrllmesme yonelik her yil 6grencilere seminer 161.000,00 0,04 0,00 161.000,00 0,04
/ ders / konferans verilmesi
23 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 161.000,00 0,04 0,00 161.000,00 0,04
Universite-sanayi isbirligi ile ortak yiiriitiilen arastirma-tez projesi
o . N
24 sayisinin 20_1? y|_I.| sonuna kadar _/030 or_anlnda artirilmasi ve lisansiistii 100.000,00 0,02 0,00 100.000,00 0,02
tez projelerinin, liniversite-sanayi tezleri kapsaminda kullanilarak dis
destek saglanmasi
24 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 100.000,00 0,02 0,00 100.000,00 0,02
Universite ile yerel yatinmcilar ve sanayiciler arasindaki is birligini
25 arttirmak igin her ay segilen bir projenin anlatildig: toplantilar 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
diizenlemek
25 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
Geleneksel sanat dallarimizda iiretilen 6zgiin iiriinlerden en az iki grubun
26 2017 yili sonuna kadar yurtdisinda sergilenmesinin saglanmasi 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
26 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
Sanati destekleyen vakif, dernek vb. kurumlardan da kaynak saglayarak
27 yurt ici ve yurt disi sanat etkinliklerine her yil en az 2 katihmin saglanmasi 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
27 | Kurumsallagma faaliyeti 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
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Universitemizde her yil en az bir sanatsal yarisma, sempozyum, kongre,
calistay vb.

28 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
etkinligin diizenlenmesi
28 | Egitim ve &dretim faaliyeti 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
29 iletisim Fakiiltesi binasinin 2017 yili sonuna kadar tamamlanmasi 8.000.000,00 1,77 0,00 8.000.000,00 1,77
29 | Yatinm faaliyeti 8.000.000,00 1,77 0,00 8.000.000,00 1,77
30 Kampus Altyapi Projesi kapsaminda kampiis ici yol insaatlarinin 2017 4.000.000,00 0,88 0,00 4.000.000,00 0,88
yilinda tamamlanmasi
30 | Altyapi ve gevre diizenlemesi faaliyeti 4.000.000,00 0,88 0,00 4.000.000,00 0,88
31 Tip Fakiiltesi Morfoloji ek binasinin 2017 yil sonuna kadar tamamlanmasi 13.500.000,00 2,98 0,00 13.500.000,00 2,98
31 | Yatinm faaliyeti 13.500.000,00 2,98 0,00 13.500.000,00 2,98
32 Unlv_erS|te Hastanesi A Blok biiyiik onariminin ve eskiyen makine 33.956.000,00 7,50 0,00 33.956.000,00 7,50
techizatinin 2017 yili sonuna kadar yenilenmesi
32 | Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti 33.956.000,00 7,50 0,00 33.956.000,00 7,50
Universite merkezi derslikleri, fakiilte binalari, hastane ve yurtlarda
33 yapilmasi gereken biiyiik ve kiigiik onarimlarin 2017 yili sonuna kadar 4.107.000,00 0,91 0,00 4.107.000,00 0,91
tamamlanmasi
33 | Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti 4.107.000,00 0,91 0,00 4.107.000,00 0,91
Birimlerdeki iklimlendirme altyapi olanaklarinin standartlarla
34 karsllastlrllfm::s_l yar_nlarak on_(_:el_!klt:a_re gore 2013 - 2017 donemu?l ] 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
kapsayan bir iyilestirme ve doniistiirme planinin olusturulup eksiklerin bu
plan dahilinde tamamlanmasi
34 | Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
Birimlerdeki mefrusat, biiro donanimi, mobilya (ergonomik) olanaklarin
35 sis_andal_'tl_arla karslIa§_t|r_|lr_na5|_yapllaralf_once_l.lklere gore 2013-2017 24.985.000,00 5,52 0,00 24.985.000,00 5,52
dénemini kapsayan bir iyilestirme ve doniistiirme planinin olusturulup
eksiklerin bu plan dahilinde tamamlanmasi
35 | Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti 24.985.000,00 5,52 0,00 24.985.000,00 5,52
Ulusal ve uluslararasi yarismalarin diizenlenebilecegi olimpik bir yiizme
36 havuzunun 2017 yilh sonuna kadar yapilmasi 5.500.000,00 1,21 0,00 5.500.000,00 1,21
36 | Yatinm faaliyeti 5.500.000,00 1,21 0,00 5.500.000,00 1,21
37 _O?el uzmanhk isteyen dava dos_yalar!nda universitenin daha etkili temsili 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
icin avukathk ve danismanlik hizmeti satin alinmasi
37 | Kurumsallagma faaliyeti 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
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ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin 2017 yili sonuna kadar fakiilte ve

38 yiiksekokullarin %100’iinde olusturularak belgelendirilmesi 547.000,00 0,12 0,00 547.000,00 0,12
38 | Kurumsallasma faaliyeti 547.000,00 0,12 0,00 547.000,00 0,12
Ulusal ve uluslararasi kalite ddiil siireglerine bagvuracak birimlerin
39 desteklenmesi 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00
39 | Kurumsallasma faaliyeti 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00
ihtiyac duyulan alanlarda personel egitim programlarinin (oryantasyon, is
40 basi, hizmet ici vb.) gelistirilmesi, her yil diizenli olarak uygulanmasinin 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
saglanmasi ve etkinliklerinin dlgiilmesi
40 | Kurumsallasma faaliyeti 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
41 Pgrgonelin_ mevs:ut ve giincellenen mevzuat konusunda zamaninda 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00
bilgilendirilmesi
41 | Kurumsallagma faaliyeti 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00
Her yil tatmin anketleri uygulanarak personelin kurumdan beklentilerinin,
42 taleplerinin ve memnuniyet diizeylerinin tespit edilerek gerekli 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
iyilestirmelerin yapilmasi
42 | Kurumsallasma faaliyeti 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
43 Tiim personelin oneri ve dileklerinin alindigi sistemin etkinliginin 9.072.000,00 2,00 0,00 9.072.000,00 2,00
artinimasi
43 | Kurumsallagma faaliyeti 9.072.000,00 2,00 0,00 9.072.000,00 2,00
Her yil en az iki adet olmak lizere her birimin galisanlarina yonelik sosyal
44 ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi ve bu calismalari yiiriitecek bir sosyal 1.037.000,00 0,23 0,00 1.037.000,00 0,23
komite olusturulmasi
44 | Kurumsallagma faaliyeti 1.037.000,00 0,23 0,00 1.037.000,00 0,23
45 Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin her yil %50 artirllmasinin saglanmasi 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
45 | Egitim ve Odretim faaliyeti 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
L e o
46 Hastane gelirlerinden olan organ ve doku nakli gelirinin her yil %15 332.000,00 0,07 0,00 332.000,00 0,07
oraninda artirilmasi
46 | Mali hizmetler faaliyeti 332.000,00 0,07 0,00 332.000,00 0,07
Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her harcama biriminin kendi
47 biitcesinden karsilanmasi 5.343.000,00 1,18 0,00 5.343.000,00 1,18
47 | Mali hizmetler faaliyeti 5.343.000,00 1,18 0,00 5.343.000,00 1,18
Ogrencilerin egitimine katki saglanmasi amaci ile birimlerin bilimsel ve
48 toplumsal etkinlik sayisinin 2017 yili sonuna kadar %50 arttirmasi 582.000,00 0,13 0,00 582.000,00 0,13
48 | Egitim ve Odretim faaliyeti 582.000,00 0,13 0,00 582.000,00 0,13
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Ogrencilere yonelik hizmet veren idari personelin 6grenci ile iletisimini

49 gelistirecek iletisim egitimi programlarinin her yil diizenli olarak 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00
gercgeklestirilmesi
49 | Egitim ve 6dretim faaliyeti 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00
Akdeniz Universitesi ile is diinyasi isbirliginin daha fazla gelistirilmesi icin
50 ilgili birimlerle her yil ortak en az bir fuar, calistay vb. etkinliklerin 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00
diizenlenmesi
50 | Tanitim faaliyeti 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00
51 :’:r:::tl::n\::glacak ogrenciler icin dergilerde Akdeniz Universitesi'nin 300.000,00 0,07 0,00 300.000,00 0,07
51 | Tanitim faaliyeti 300.000,00 0,07 0,00 300.000,00 0,07
Akdeniz Universitesi tarafindan gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi
52 bilimsel toplanti sayisinin her yil %20 oraninda artiriimasi 44.000,00 0,01 0,00 44.000,00 0,01
52 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 44.000,00 0,01 0,00 44.000,00 0,01
53 Yab_an_C| uyruklu ﬁgrenci_!er icin her Yll Tiirk Dili ve kiiltiiriine yonelik 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
etkinlikler, kurslar vb. diizenlenmesi
53 | Bilimsel arastirma projelerini destekleme faaliyeti 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
54 Medya ile ilgili ulusal/uluslararasi diizeyde her yil en az bir 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
toplanti/sempozyum yapilmasi
54 | Tanitim faaliyeti 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
55 ::glzl:‘l::gglz ve E-biilten yayinlarinin periyodik olarak devaminin 40.000,00 0,01 0,00 40.000,00 0,01
55 | Tanitim faaliyeti 40.000,00 0,01 0,00 40.000,00 0,01
iletisim Fakiiltesi tarafindan Akdeniz Iletisim Gazetesi’'nin yilda en az dort
56 kez ve Haber Dergisi Atdlyesi'nin yilda en az bir kez gikartiimasi 50.000,00 0,01 0,00 50.000,00 0,01
56 | Tanitim faaliyeti 50.000,00 0,01 0,00 50.000,00 0,01
57 Universite radyosunun teknolojik altyapisinin ve kadrosunun 30.000,00| 0,01 0,00 30.000,00| 0,01
iyilestirilmesi ve liniversitenin tanitiminda etkin olarak kullaniimasi
57 | Tanitim faaliyeti 30.000,00 0,01 0,00 30.000,00 0,01
58 Birimlerin yiiksekogretim fuarlarina katiiminin saglanmasi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
58 | Tanitim faaliyeti 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
Merkezi bir kimlik denetimi (Authentication) ve “Erisim yetkilendirme”
59 (Authorization) servisinin kurulmasi ve Single Sign-on desteginin 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00
verilmesine yo6nelik teknoloji altyapisinin eksiklerinin giderilmesi
59 | Bilimsel ve teknoloji altyap faaliyeti 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00
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Akademik ve idari personel ile 6grencilere mevcut ve yeni donanim

60 PV . . 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00
yazilimlaniyla ilgili egitim verilmesi
60 | Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00
61 Yeygm_kullamlan veya I:Ell_rll mes!eklere_ ozgii yaZ|I|m_!ara yonellk_olarak 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
ogrenci ve calisanlara egitim seminerleri ve kurslar diizenlenmesi
61 | Egitim ve 6gretim faaliyeti 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
Universitemizdeki iletisim ve enformasyon sistemleri konusunda uzaktan
62 erisim ile uzman destegi saglamak iizere bir yardim masasi (operator 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
destek sistemi) olusturulmasi
62 | Kurumsallagma faaliyeti 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
Web iizerinden teknolojik ve diger egitim destek
63 ortamlarinin/dokiimanlarinin olusturulmasi ve ogrencilerin hizmetine 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00
sunulmasi
63 | Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00
64 Engelli blreylervlgln bilgisayar kullanimina olanak saglayacak donanim ve 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
yazilimlarin saglanmasi
64 | Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Ogretim elemanlan icin web alanlari olusturulmasi ve bu platformlarin
65 ogrencilerle ders materyali, duyuru gibi paylasimlar yapilmaya uygun hale 35.000,00 0,01 0,00 35.000,00 0,01
getirilmesi
65 | Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti 35.000,00 0,01 0,00 35.000,00 0,01
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 148.089.000,00 32,71 148.089.000,00 32,71
Genel Yonetim Giderleri 304.641.000,00| 67,29 304.641.000,00 67,29
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 452.730.000,00 | 100,00 0,00 100,00 | 452.730.000,00| 100,00
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idare Adi

38.18 - AKDENizZ UNIVERSITESI

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU

Toplam Kaynak Ihtiyac

148.089.000,00

304.641.000,00
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Ekonomik Kodlar (I.Diizey) FALLYET TOPLAMI GigE:E:gié'p:;Eer O S T GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
01 Personel Giderleri 38.456.000,00 225.399.000,00 0,00 263.855.000,00
g 02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.952.000,00 37.201.000,00 0,00 43.153.000,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.583.000,00 35.605.000,00 0,00 44.188.000,00
% 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 Cari Transferler 4.799.000,00 6.436.000,00 0,00 11.235.000,00
LE} 06 Sermaye Giderleri 90.299.000,00 0,00 0,00 90.299.000,00
:E 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 148.089.000,00 304.641.000,00 0,00 452.730.000,00
g Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
é Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
E Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
=:5: Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00

452.730.000,00




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

idare Adx 38.18 - AKDENIiZ UNIiVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIiMLER

Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde
2017 y1l1 sonuna kadar giincel teknik
donanim ihtiyacinin karsilanmasi, modern
ders arag-gereglerinin, teknik donaniminin ve
gerekli alt yapinin (bilgisayar, yazilim,
projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi)
saglanmasi

Makine techizat alimi faaliyeti

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

Antalya Saglik Yiiksekokulu

Fen Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Manavgat Turizm Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
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Devlet Konservatuari

Yabanci Diller Yuksekokulu

Elmali Meslek Yiksekokulu

Korkuteli Meslek Yiiksekokulu

Kumluca Meslek Yiiksekokulu

Manavgat Meslek Yiiksekokulu

Finike Meslek Yuksekokulu

GoOyniik Mutfak Sanatlart Meslek
Yiiksekokulu

Adalet Meslek Yiksekokulu

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Is Diinyas: Ile Isbirligi ve Teknoloji Transferi
Uygulama Ars. Merkezi

Ogrenci uygulamalarinda kullanilacak
laboratuar ve uygulama alanlarindaki egitim-
ogretim amagcli laboratuvar teknik
cihazlarmin (arag-gerec,
maket/model/simiilasyonlarin) 2017 yili
sonuna kadar saglanmasi

Makina techizat alimi faaliyeti

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

Antalya Saglik Yiiksekokulu

Fen Fakiiltesi

Miihendislik Fakiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu

[lahiyat Fakiiltesi

Manavgat Turizm Fakiiltesi
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Manavgat Meslek Yiiksekokulu

Finike Meslek Yuksekokulu

GoOyniik Mutfak Sanatlar1 Meslek
Yiiksekokulu

Niikleer Bilimler Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Is Diinyasi ile Isbirligi ve Teknoloji Transferi
Uyg. Ars. Merkezi

Ekonomik 6mriinii tamamlamis egitim-
Ogretim amacli laboratuar teknik cihazlarin
(maket, simiilasyon, model, maket vb.)
tamaminin 2017 y1l1 sonuna kadar
yenilenmesi

Makina techizat alimi faaliyeti

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji
Arastirma ve Uygulama Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Kiitiiphane bilgi kaynaklarina elektronik
erisim altyapisinin, fiziksel kosullarin ve
donanimin 2017 yil1 sonuna kadar %75
oraninda iyilestirilmesi

Bilimsel ve teknoloji altyap: faaliyeti

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Bagis yoluyla saglanan bilgi kaynagi
sayisinin her y1l %25 oraninda artirilmasi

Kiitliphane veri taban1 ve yaym alimi
faaliyeti

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
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Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki
erisilebilir online bilgi kaynaklarinin
mevcudunun 2017 yil1 sonuna kadar en az
%50 artirilmasi

Kiitiiphane veri taban1 ve yayin alimi
faaliyeti

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif

Merkez Kiitiiphane koleksiyonundaki 6grenci
basina diisen basili bilgi kaynagi sayisinin
2017 yil1 sonuna kadar en az %50 artirilmasi

Kiitiiphane veri taban1 ve yayin alimi
faaliyeti

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Her y1l diizenli sekilde 6grenci kullanimi igin
bilgisayar satin alinmasi, mevcut
bilgisayarlarin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

Makine teghizat alimi faaliyeti

FElmali Meslek Yiksekokulu

Kumluca Meslek Yiiksekokulu

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Tim birimlerde ders disinda 6grenci
kullanimina agik bilgisayar sayisinin 2017
yil1 sonuna kadar %100 artirilmasi

Bilgi teknolojileri ve yayin alimi faaliyeti

Fen Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Devlet Konservatuari

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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Yeni 6grencilere her y1l tercih egilim
anketleri uygulanmasi

Tanitim faaliyeti

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Ogretim siiresince ilk 1000' e giren en az 100
Ogrenciye, burs verilmesi ve basarili fakat
ekonomik imkani1 kisitl 1000 6grenciye
kismi zamanli is imkani yaratilmasi

Ogrencilere burs vb. imkanlarin saglanmasi
faaliyeti

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Ulusal ve uluslararasi diizeyde, tiniversiteler
arasinda 6gretim {iyesi hareketliliginin 2017
y1l1 sonuna kadar %100 artirilmasi

Kurumsallagma faaliyeti

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Adalet Meslek Yiksekokulu

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Disiplinler arasi lisansiistii programlarin
acilmasinin tesvik edilmesi ve 2017 yili
sonuna kadar program sayisinin %100
oraninda artirilmast

Yeni programlar agmak

Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli
Enstitiisti

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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Universitemizdeki lisansiistii programlarina
kayith doktora 6grencilerine, lilkemiz
disindaki uluslararasi kabul gormiis bilim
cevreleri ile ortak projeler gelistirilerek,
ikinci danigmanlik kurumunun igletilmesinin
tesvik edilmesi

Kurumsallagma faaliyeti

Glizel Sanatlar Enstitiisii

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Akademik takvime gore egitim-6gretim
programlarinin Bologna Siireci norm ve
ilkeleri ¢ercevesinde 2017 yilina kadar revize
edilmesi

Egitim ve 0gretim faaliyeti

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Uluslararasi ortak diploma programi agma
potansiyeli olan birimlerde her yil en az bir
defa arama toplantisi yapilmasi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Avrupa Birligi Aragtirma ve Uygulama
Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Yurtdis1 arastirma projeleri kapsaminda yurt
disina gidecek bilim insanlarinin 2017 yili
sonuna kadar %100 artirilmasi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Mihendislik Fakiiltesi

Manavgat Meslek Yiiksekokulu

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi kaynaklarindan 2013 yilindan itibaren
her yil liniversitenin arastirma dnceliklerine
gore en az bir giidiimlii altyap1 projesinin
desteklenmesi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Ozel Kalem (Rektorliik)

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif

Lisansiistii programlarin OYP ve yabanci
ogrenci kontenjanlarinin artirilmasi

Egitim ve 0gretim faaliyeti

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisti

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Glizel Sanatlar Enstitiisi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Universitemiz akademik performansinin
degerlendirilmesi amaciyla her yil diizenli
olarak toplant1 ve ¢alistaylarin
gerceklestirilmesi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Hemsirelik Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Akademik yiikseltme ve atama kriterlerinin
yiikseltilerek 6zellikle 6gretim tiyesi
alimlarinda her bir akademik birime yonelik
olarak uluslararasi yayin kapasitesini
artiracak 6zel kriter ve tesviklerin
uygulanmasi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Antalya Saglik Yiiksekokulu

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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Universitemiz adresli uluslararasi atif
indekslerince taranan mevcut dergiler ile yeni
cikarilacak olan bilimsel dergilerin
desteklenmesi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Edebiyat Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif

Aragtirma kiiltlirtiniin gelistirilmesine yonelik
her y1l 6grencilere seminer / ders / konferans
verilmesi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Hukuk Fakiiltesi

fletisim Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Niikleer Bilimler Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Universite-sanayi isbirligi ile ortak yiiriitiilen
arastirma-tez projesi sayisinin 2017 yili
sonuna kadar %30 oraninda artirilmasi ve
lisansiistii tez projelerinin, liniversite-sanayi
tezleri kapsaminda kullanilarak dis destek
saglanmasi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Ozel Kalem (Rektorliik)

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
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Universite ile yerel yatirrmeilar ve
sanayiciler arasindaki is birligini arttirmak
icin her ay secilen bir projenin anlatildigi
toplantilar diizenlemek

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Girisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Geleneksel sanat dallarimizda iiretilen 6zgiin
tirtinlerden en az iki grubun 2017 y1l1 sonuna
kadar yurtdisinda sergilenmesinin saglanmasi

Egitim ve 0gretim faaliyeti

Gilizel Sanatlar Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Sanat1 destekleyen vakif, dernek vb.
kurumlardan da kaynak saglayarak yurt ici ve
yurt digt sanat etkinliklerine her y1l en az 2
katilimin saglanmasi

Kurumsallagma faaliyeti

Giizel Sanatlar Fakultesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Universitemizde her yil en az bir sanatsal
yarigma, sempozyum, kongre, calistay vb.

etkinligin diizenlenmesi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Giizel Sanatlar Fakiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

[letisim Fakiiltesi binasinin 2017 yil1 sonuna
kadar tamamlanmas1

Yatirim faaliyeti

Yapi lsleri ve Teknik Daire Bagkanlig
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Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Kampus Altyap1 Projesi kapsaminda kamptis
i¢i yol ingaatlarmin 2017 yilinda
tamamlanmasi

Altyap1 ve ¢evre diizenlemesi faaliyeti

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

T1p Fakiiltesi Morfoloji ek binasinin 2017
y1l1 sonuna kadar tamamlanmasi

Yatirim faaliyeti

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Universite Hastanesi A Blok biiyiik
onariminin ve eskiyen makine techizatinin
2017 yil1 sonuna kadar yenilenmesi

Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Universite merkezi derslikleri, fakiilte
binalari, hastane ve yurtlarda yapilmasi
gereken biiyiik ve kii¢iik onarimlarin 2017
y1l1 sonuna kadar tamamlanmasi

Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti

Hukuk Fakiiltesi

Su Urlinleri Fakiiltesi

Yapu lsleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
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Birimlerdeki iklimlendirme altyap1
olanaklarinin standartlarla karsilastiriimasi
yapilarak onceliklere gore 2013 — 2017
donemini kapsayan bir iyilestirme ve
dontistiirme planinin olusturulup eksiklerin
bu plan dahilinde tamamlanmasi

Bilimsel ve teknoloji altyap faaliyeti

Hukuk Miisavirligi

Birimlerdeki mefrusat, biiro donanimu,
mobilya (ergonomik) olanaklarin
standartlarla karsilastirilmasi yapilarak
onceliklere gére 2013—-2017 dénemini
kapsayan bir iyilestirme ve doniigtiirme
planinin olusturulup eksiklerin bu plan
dahilinde tamamlanmasi

Bakim-onarim ve yenileme faaliyeti

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Devlet Konservatuari

Kumluca Meslek Yiiksekokulu

Manavgat Meslek Yiiksekokulu

Goyniik Mutfak Sanatlar1 Meslek
Yiiksekokulu

Kiiltiir-Sanat Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Is Diinyasi Ile Isbirligi ve Teknoloji Transferi
Uyg. Ars. Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi

Mimarlik Fakiiltesi
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Ulusal ve uluslararas1 yarigmalarin
diizenlenebilecegi olimpik bir yiizme
havuzunun 2017 yil1 sonuna kadar yapilmasi

Yatirim faaliyeti

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Ozel uzmanlik isteyen dava dosyalarinda
tiniversitenin daha etkili temsili i¢in
avukatlik ve danismanlik hizmeti satin
alinmasi

Kurumsallagma faaliyeti

Hukuk Miisavirligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

ISO 9001 Kalite Y6netim Sisteminin 2017
yil1 sonuna kadar fakiilte ve yiiksekokullarin
%100’tinde olusturularak belgelendirilmesi

Kurumsallagma faaliyeti

Edebiyat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Ulusal ve uluslararasi kalite 6diil siireclerine
bagvuracak birimlerin desteklenmesi

Kurumsallagma faaliyeti

Kiiltiir-Sanat Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Ihtiya¢ duyulan alanlarda personel egitim
programlarinin (oryantasyon, is basi, hizmet
ici vb.) gelistirilmesi, her y1l diizenli olarak
uygulanmasinin saglanmasi ve etkinliklerinin
Olctilmesi

Kurumsallagma faaliyeti
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Personel Daire Bagkanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Personelin mevcut ve giincellenen mevzuat
konusunda zamaninda bilgilendirilmesi

Kurumsallagma faaliyeti

Ozel Kalem (I¢ Denetim Birimi Baskanlig1)

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif

Her y1l tatmin anketleri uygulanarak
personelin kurumdan beklentilerinin,
taleplerinin ve memnuniyet diizeylerinin
tespit edilerek gerekli iyilestirmelerin
yapilmast

Kurumsallagma faaliyeti

Personel Daire Bagkanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Tiim personelin oneri ve dileklerinin alindig:
sistemin etkinliginin artirtlmasi

Kurumsallagma faaliyeti

Edebiyat Fakiiltesi

Serik Meslek Yiksekokulu

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Her yil en az iki adet olmak iizere her birimin
calisanlarina yonelik sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler diizenlenmesi ve bu ¢alismalari
yiiriitecek bir sosyal komite olusturulmast

Kurumsallagma faaliyeti

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Egitim Bilimleri Enstitiisii

[lahiyat Fakiiltesi

Turizm Fakiltesi
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Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin her yil
%50 artirilmasinin saglanmasi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif

Hastane gelirlerinden olan organ ve doku
nakli gelirinin her y1l %15 oraninda
artirilmasi

Mali hizmetler faaliyeti

Organ Nakli Uygulama ve Arastirma
Hastanesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Elektrik, su, telefon vb. giderlerin her
harcama biriminin kendi biit¢esinden
karsilanmasi

Mali hizmetler faaliyeti

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Diger Merkezler

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Serik Meslek Yiksekokulu

FElmali Meslek Yiksekokulu

Kumluca Meslek Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma
ve Uygulama Merkezi

Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
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Ogrencilerin egitimine katki saglanmasi
amaci ile birimlerin bilimsel ve toplumsal
etkinlik sayisinin 2017 y1l1 sonuna kadar %50
arttirmasi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Hemsirelik Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Turizm Fakultesi

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Girisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Niikleer Bilimler Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Ogrencilere yonelik hizmet veren idari
personelin 6grenci ile iletisimini gelistirecek
iletisim egitimi programlarinin her yil
diizenli olarak gerceklestirilmesi

Egitim ve 6gretim faaliyeti

Personel Daire Bagkanligi

Iletisim Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Akdeniz Universitesi ile is diinyasi
isbirliginin daha fazla gelistirilmesi i¢in ilgili
birimlerle her yil ortak en az bir fuar, ¢alistay
vb. etkinliklerin diizenlenmesi

Tanitim faaliyeti

Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Tercih yapacak 6grenciler i¢in dergilerde
Akdeniz Universitesi’nin tanitilmasi
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Tanitim faaliyeti

Ozel Kalem (Rektorliik)

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif

Akdeniz Universitesi tarafindan
gergeklestirilen ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplant1 sayisinin her y1l %20 oraninda
artirilmasi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitlisti

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma
ve Uygulama Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Yabanci uyruklu 6grenciler i¢in her y1l Tiirk
Dili ve kiiltiirtine yonelik etkinlikler, kurslar
vb. diizenlenmesi

Bilimsel arastirma projelerini destekleme
faaliyeti

Bolimler

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Medya ile ilgili ulusal/uluslararasi diizeyde
her y1l en az bir toplanti/sempozyum
yapilmast

Tanitim faaliyeti

fletisim Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Akdenizliyiz ve E-biilten yaymlarinin
periyodik olarak devaminin saglanmast

Tanitim faaliyeti

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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[letisim Fakiiltesi tarafindan Akdeniz iletisim
Gazetesi’nin yilda en az dort kez ve Haber
Dergisi Atdlyesi'nin yilda en az bir kez
¢ikartilmasi

Tanitim faaliyeti

Iletisim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Universite radyosunun teknolojik altyapisinin
ve kadrosunun iyilestirilmesi ve liniversitenin
tanitiminda etkin olarak kullanilmasi

Tanitim faaliyeti

[letisim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Birimlerin yiiksekogretim fuarlarina
katiliminin saglanmast

Tanitim faaliyeti

Girisimcilik ve Is Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Merkezi bir kimlik denetimi (Authentication)
ve “Erisim yetkilendirme” (Authorization)
servisinin kurulmasi ve Single Sign-on
desteginin verilmesine yonelik teknoloji
altyapisinin eksiklerinin giderilmesi

Bilimsel ve teknoloji altyap: faaliyeti

Bilgi Islem Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Akademik ve idari personel ile 6grencilere
mevcut ve yeni donanim yazilimlariyla ilgili
egitim verilmesi

Bilimsel ve teknoloji altyap: faaliyeti

Bilgi Islem Daire Baskanlig
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Bilgi Islem Merkezi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Yaygin kullanilan veya belirli mesleklere
0zgii yazilimlara yonelik olarak 6grenci ve
caliganlara egitim seminerleri ve kurslar
diizenlenmesi

Egitim ve 0gretim faaliyeti

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Universitemizdeki iletisim ve enformasyon
sistemleri konusunda uzaktan erisim ile
uzman destegi saglamak tizere bir yardim
masasi (operator destek sistemi)
olusturulmasi

Kurumsallagma faaliyeti

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Web iizerinden teknolojik ve diger egitim
destek ortamlarinin/dokiimanlarinin
olusturulmasi ve 6grencilerin hizmetine
sunulmasi

Bilimsel ve teknoloji altyap: faaliyeti

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Tip Fakiiltesi

Bilgi Islem Merkezi

Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Engelli bireyler i¢in bilgisayar kullanimina
olanak saglayacak donanim ve yazilimlarin
saglanmasi

Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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Ogretim elemanlar1 icin web alanlar
olusturulmasi ve bu platformlarin
Ogrencilerle ders materyali, duyuru gibi
paylasimlar yapilmaya uygun hale getirilmesi

Bilimsel ve teknoloji altyapi faaliyeti

Bilgi Islem Merkezi

Akdeniz Uygarliklar1 Arastirma Enstitiisii

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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