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5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesi uyarinca,
Universitemizbirimlerininharcamayetkilileritarafindan hesap verme sorumlulugu cercevesinde
2024 yilinda gerceklestirilen mali is ve islemleriyle faaliyetlerine iliskin bilgilere yer vererek
hazirladiklart birim faaliyet raporlar konsolide edilerek “Akdeniz Universitesi 2024 Yih idare
Faaliyet Raporu” hazirlanmas olup, T.C. Cumhurbaskanhg Strateji ve Biitce Bagkanhgi, Sayistay
Baskanhgi, Hazine ve Maliye Bakanhg, Milli Egitim Bakanhg, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhga,
kamuoyu ve siz degerli paydaslarimizin bilgisine sunulmustur.

Raporun hazirlanmasinda emegi gecen calisma arkadaslarima tegekkiir ederim.

Saygilarimla.

Rektor






YONETICi OZETi

Raporun;

Birinci béliimiinde; Universitemiz Misyon ve Vizyonuna yer verilmig, gérev, yetki ve sorumluluklarimiz belirtilmis; idari yapi ve
kaynaklarimiz ayrintili olarak raporlanmistir. Universitemiz 2022-2026 Stratejik Planindaki

2> Misyonumuz

GUglu arastirma alt yapimiz ve alaninda etkin ve yetkin akademik personelimiz ile
e Arastirma alaninda uluslararasi alanda tercih edilen, llkede 6rnek, bolgede lider olmak,
o Girisimcilik alaninda sektérde isbirlik¢i ve 6ncl olmak,
o Egitim alaninda topluma arastirmaci, yenilikgi, yaratici bireyler kazandirmak,
o Toplumsal katki alaninda surdurdlebilir projeler ile topluma ve insanlida hizmet vermek,
e Uluslararasi igbirlikli projeler, nitelikli yayinlar, ikili anlasmalar yaparak Ulkemizi ve Universitemizin akademik alanda
taninirh@ini arttirmaktir.

22 Vizyonumuz
e Evrensel nitelikte arastirmalar ile gelece@e sekil veren, bilim ve teknolojide 6ncl, arastirma odakli, yaratici, etik ilkelere
duyarli ve yasam boyu 6grenen bireyler yetistiren arastirma Gniversitesi olmaktir.

Ayrica; verdigimiz hizmetler bes bdélime ayriimis ve raporda gecmis yillarla karsilagtirmal olarak gelisim durumlar verilmeye
caligiimistir. Bu hizmet basliklari; Aragtirma ve Gelistirme Hizmetleri, Girisimcilik Hizmetleri, Egitim-Ogretim Hizmetleri, Toplumsal
Katki ve Kurumsallasmadir.

ikinci béliimiinde; Universitemiz stratejik planinda ve (st politika belgelerinde yer alan amag ve hedeflerimize yer verilmistir. Stratejik
Planimiz 2022-2026 dénemi icin yenilenmis, planlamada asagidaki belgeler (st politika belgesi olarak degerlendiriimis ve “Stratejik
Amag ve Hedefler” bu yonde belirlenmistir.

© On birinci Kalkinma Plani

o Orta Vadeli Program (2022-2024)

02021 Yili Cumhurbaskanhgi Yillik Programi

Ayrica, amag ve hedefler icin belirlenen izleme kriterleri olan performans gostergeleri de;
o T.C. Cumhurbaskanhgi Strateji ve Bitce Bagkanligi Performans Programi “Performans Esash Program Bltgemizde Sorumlu
Oldugumuz Program ve Alt Programlar”,
o Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurum Degerlendirme Kriterleri,
o Aragtirma Universitesi Degerlendirme Kriterleri,
o Yiiksek Ogretim Kurulu Universite Izleme ve Degerlendirme Kriterleri,
o TUBITAK Girigimci Yenilikgi Universite Endeksi Alanlari,

Kriterleri igerisinden belirlenmistir.
Yine bu bdlimde temel politika ve dnceliklerimize de yer verilmigtir.

Ugiincii béliimiinde; Universitemizin mali bilgileri, denetim sonuglari ve yatinim projelerinin gelisimi raporlanmistir. Stratejik plan
gerceklesmeleri ve T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitge Baskanligi Performans Programi “Performans Esasl Program Biitgemizde
Sorumlu Oldugumuz Program ve Alt Programlar” kapsamli faaliyet bilgileri de bu bélimde yer almaktadir.

Dérdiincii boliimiinde; Universitemizin kurumsal kabiliyeti ve kapasitesi ayrintili olarak ele alinmig, GZTF analizi yapilmig ve analiz
sonucunda ortaya konan stratejilerimiz raporlanmistir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 471’inci maddesi ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri kapsaminda hazirlanan 2024
Yili Akdeniz Universitesi idare Faaliyet Raporu yayimlanarak kamuoyu ile paylasiimistir.
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A. MiSYON VE ViZYON

) erowm: (4

Gugllu arastirma alt yapimiz ve alaninda etkin ve yetkin akademik personelimiz ile
e Arastirma alaninda; uluslararasi alanda tercih edilen, tlkede érnek, bolgede lider olmak,
e Girisimcilik alaninda; sektdrde igbirlikgi ve dncu olmak,
e Egitim alaninda; topluma arastirmaci, yenilikgi, yaratici bireyler kazandirmak,
e Toplumsal katki alaninda; sirdirulebilir projeler ile topluma ve insanliga hizmet vermek,

e Uluslararasi isbirlikli projeler, nitelikli yayinlar, ikili anlasmalar yaparak Ulkemizin ve
universitemizin akademik alanda taninirhgini artirmaktir.

) eowmz

Evrensel nitelikte arastirmalar ile gelecede sekil veren, bilim ve teknolojide 6ncu, arastirma

odakli, yaratici, etik ilkelere duyarli ve yasam boyu 6grenen bireyler yetistiren arastirma
Universitesi olmaktir.
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B. YETKI GOREV SORUMLULUKLAR
Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri
2547 Yiiksekogretim Kurumlari Kanunu Madde 12;

e Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde, toplumun ihtiyaglar ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine
uygun ve ortadgretime dayal gesitli diizeylerde egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

o Kendi ihtisas glici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve
ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma
planlari ilke ve hedefleri ile Ylksekogretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve
saylda insan glcu yetistirmek,

o Turk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici
bilim verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

o Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ézellikle
sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini
saglamak,

o Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini
ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, dider kuruluslarla is birligi
yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak digtincelerini ve énerilerini bildirmek,

o Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, 6rgln, yaygin, surekli ve agik
egitim hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri
almak,

o Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun
meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida
bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, uretimde artisi saglayacak galisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla
is birligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢6zim getirici onerilerde
bulunmak,

o Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

o Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim
esaslarini  gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak,
verimli galistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli
dizenlemeleri yapmaktir.

Rektor
2547 Yiiksekogretim Kurumlan Kanunu Madde 13;

e Devlet ve vakif Universitelerine rektoér, Cumhurbagkaninca atanir.
Vakiflarca kurulan Universitelerde rektor atamasi, mutevelli heyetinin
teklifi Uzerine yapilir. Rektor, Universite veya yiiksek teknoloji
enstitusu tuzel kisiligini temsil eder.

o Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda
gobrev sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

o Rektor, galismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok Ug kisiyi kendi rektorlik gérev
suresiyle sinirli olmak kaydiyla rektér yardimcisi olarak secger. Ancak,
merkezi acgik 6gretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli
hallerde rektor tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir.

o Rektor yardimcilari, rektor tarafindan atanir.

o Rektor, gorevi basinda olmadi§i zaman yardimcilarindan birisini
yerine vekil birakir. Rektdr gorevi basindan iki haftadan fazla
uzaklastiginda Yuksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet
alt aydan fazla surerse yeni bir rektor atanir.

Rektor Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

o Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim (st
kuruluslarinin kararlarini uygulamak, tniversite kurullarinin énerilerini
inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagl kuruluglar
arasinda duzenli galismayi saglamak,

e Her egitim - 6gretim yil sonunda ve gerektiginde Universitenin
egitim ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda
Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

o Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli
birimlerinin ve tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goris ve onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yuksekdgretim Kuruluna sunmak,

o Gerekli gérdigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde
gbrevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin gérev yerlerini

degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

e Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel
gbzetim ve denetim gorevini yapmak,

o Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin égretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin
alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuritilmesinde, bilimsel ve idari gzetim ve denetimin yapiimasinda ve
bu goérevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato
Yiiksekogretim Kurumlari Kanunu Madde 14;

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektorin baskanliginda, rektor

yardimcilari, dekanlar ve her fakulteden fakulte kurullarinca g yil igin

secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagli enstitl ve yiksekokul
mudurlerinden tesekkil eder.

Senato, her egitim - 6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere

yilda en az iki defa toplanir.

Rektor gerekli gordiglu hallerde senatoyu toplantiya gagirir.

Gorevleri: Senato Universitenin akademik organi olup asagidaki

gorevleri yapar:

e Universitenin egitim - &gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak,

o Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini
hazirlamak veya goris bildirmek,

e Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete‘de yayinlanarak
yurirlige girecek olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili
yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yilllk egitim - 6gretim programini ve takvimini
inceleyerek karara baglamak,

e Bir sinava bagl olmayan fahri akademik Unvanlar vermek ve fakiilte
kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

o Fakilte kurullari ile rektérlige bagli enstitl ve ylksekokul kurullarinin
kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

o Universite ydnetim kuruluna liye segmek,

e Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yénetim Kurulu
2547 Yiiksekogretim Kurumlari Kanunu Madde 15;

Kurulug ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektérin
baskanliginda dekanlardan, universiteye bagl degisik 6gretim birim
ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek Ug
profesérden olusur. Rektdr gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya
caginr. Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin yénetim kurulu
toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére

yardimci bir organ olup asagidaki gérevleri yapar:

o Yiksekogretim Ust kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda,
belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

o Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tniversiteye
bagli birimlerin onerilerini dikkate alarak yatirrm programini, bitce
tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige,
vakif Uiniversitelerinde ise mutevelli heyetine sunmak,

e Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

o Fakulte, enstiti ve yuksekokul yonetim Kkurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak,

o Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Diger Akademik ve idari Birimler
Bu birimiler ise 2914 Sayili Yuksekodgretim Kanununun verdigi yetki
ve sorumluluk gergevesinde Rektorlik Makamina bagh olarak hizmet
vermektedir.
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C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1- FIZIKSEL YAPI

Universitemizin ana yerleskesi Dumlupinar Bulvari — Uncali semti arasinda yer alan bélgede kurulmustur. Calli mevkilerinde de kiiciik
yerleskesi bulunmaktadir. Merkez yerleske 3.399.409,75 m? arazi yiizolgiimii ve 825.902 m? (Tablo 2) kapali alana sahiptir.

24 adet Fakiilte (Dis Hekimligi, Edebiyat, Egitim, Fen, Glizel Sanatlar, Hemsirelik, Hukuk, iktisadi ve idari Bilimler, ilahiyat, iletisim,
Kemer Denizcilik, Kumluca Saglik Bilimleri, Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler, Manavgat Turizm, Mimarlik, Mihendislik, Saglik Bilimleri,
Serik Isletme, Spor Bilimleri, Su Uriinleri, Tip, Turizm, Uygulamal Bilimler, Ziraat), 2 adet Yiiksekokul (Yabanci Diller, Devlet Konservatuari),
12 adet Meslek Yiiksekokulu (Adalet, Demre Dr.Hasan Unal, EImali, Finike, Géynlik Mutfak Sanatlari, Korkuteli, Kumluca, Manavgat, Saglik
Hizmetleri, Serik Gilsun Stleyman Sdral, Sosyal Bilimler, Teknik Meslek Yuksekokulu) bulunmaktadir. Tim yerleskelerin toplaminda 948.325
m? (Tablo 2) kapali alan bulunmaktadir.

Akdeniz Universitesi Hastanesi toplam 203.547 m?lik (Tablo 4) hizmet alanina sahiptir. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
ve Ruh Sagligi Tani ve Tedavi Merkezi de Merkez Yerleske alani igerisinde yer almaktadir. 2024 yilinda ihalesi yapilan Akdeniz Universitesi
Hastane Ingaati (800 yatakli 100,950 m?) tamamlandiginda Universite hastanesi toplam metrekaresi 304.497 m?ye yikselecektir.

Ayrica Kutiphane, Merkezi Yemekhane, Kapali Spor Salonu, Kapali Yizme Havuzu, Atletizm Pisti, Olbia Kultir merkezi, Yakut Yeni
Yasam Alani, CeyPark, Sosyal Tesisler, Rektorliik Binasi, Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi, Merkezi 1s1 santral binasi da merkez yerleske
icerisinde yer almaktadir.

Sehir merkezinde yer alan bu yerleskeler disinda Universitemize bagh cesitli birimlerin bulundugu, Universitemizin 19 ayri yerlesim
alani daha bulunmaktadir. Yerlesim yerleri ve m?leri Tablo 3, kapal alanlarinin dagilimi Tablo 2’de, bu alanlarin hizmet alanlarina gére dagilimi
ise Tablo 4’da gdsterilmistir.

Akdeniz Universitesi yerleskesinde hastane, fakiilte binalari, laboratuvarlar, kiitiiphane ve spor tesisleri yer almaktadir. Universite
merkez yerleskesi 3.399.409,75 m? alandan olugmaktadir. Projelendirilmis ortiili alan blyukligu ise 1.117.253 m?dir. (Tablo 5)
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1.1. GENEL BILGILER
1.1.1. Taginmazlar

a. T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanligi Universite Mekanlari Envanter Yénetim Sisteminde
(Mek — Sis) Akdeniz Universitesi

Tablo 1
Arastirma (R) 8.909,21
Egitim (E) 107.336,07
Barinma (A) 58.473,95
Diger (O) 347.017,27
Kutltphane (L) 4.889,73
Saglik Hizmeti (H) 60.439,38
Sosyal Alanlar (G) 39.273,58
Spor Alanlari (S) 8.618
Toplanti ve Konferans (C) 21.892,35
Yonetim (M) 89.974,26

Toplam 746.823,80

b. Kapali Alanlarin Dagilimi

Tablo 2
Yerleske Adi - : Kapali Alan Miktar (mz) : Toplam (m2)
Universite Tahsis
Merkez Yerleskesi 825.902 825.902
Merkez Calli Yerleskesi 6.636 6.636
Muratpasa Kigla Mah. Mesken arsa pay! 137 137
Merkez Yesilbayir Yerleskesi 2620 2.968
Aksu Ziraat Fak.Uygulama 670 670
Kumluca Yerlegkesi 6.916 6.916
Kumluca Gavuskdy Adrasan 4.009 4.009
Korkuteli M.Y.O. 2.240 2.240
Serik Gulslin-Suleyman Siral M.Y.O. 18.996 18.996
Serik Isletme Fakilltesi 19.582 19.582
Manavgat M.Y.O Yerleskesi 5.887 5.887
Manavgat Turizm Fakultesi Yerleskesi 5.922 5.922
Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakliltesi 18.736 18.736
Manavgat llicalar Manavgat MYO Ek Bina 4.164 4.164
Elmal Yerleskesi 9.610 9.610
Finike Yerleskesi 3.560 3.560
Goynuk Yerleskesi 5.150 5.150
Demre Yerleskesi 6.910 6.910
Kemer Yerleskesi 330 330
Toplam 857.851 90.126 948.325
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c. Tasinmazlarin Dagilimi
Tablo 3

Yerleske Adi

I - GENEL BILGILER

Miilkiyet Durumuna Gore Taginmaz Alani (mz)

Universite

Maliye / Hazine

Diger

Kampis* 3.347.416,07 51.993,68 3.399.409,75 | imar Planina gére m2 durumu
Konyaalti, Arapsuyu Mah. (Kamps disr) 13.849,27 13.849,27
Kepez, Kiiltir Mah. 3.136,63 3.136,63
Muratpasa, Bayindir Mah. 6.494,00 28.351,00
Sosyal Bilimler M.Y.O. (Calli) 21.857,00
Alanya, Telatiye mah. 9.995,11 9.995,11
Désemealti, Altinkale Mah. (Eski Ayse Sak M.Y.O.) 3.881,00 2.644,00 417,00 6.942,00 | Yesilbayir Belediyesi
Aksu, Galkaya Mah 24.999,97 1.083.584,53
Ziraa‘t Fak.A)::s. \?e 'Uyg. Ciftligi 643.42541
415.159,15

Serik, Merkez Mah. Giilsiin-Siileyman Siral M.Y.O 28.559,33 28.559,33
Serik, Kdkez Mah. isletme Fakiiltesi * 6.102,87 6.102,87 | Serik Belediyesi
Elmali, Karyagdi Mah. Elmali M.Y.O. KampUsu 199.796,93 199.796,93

L 2.412,00 3.343,10
Elmal, Giindogan Mah.

931,10

Kumluca, Baglik Mah.
Kumluca Saggllk Bilimleri Fak. ve M.Y.O. Kampuisu 39.984,17 39.984,17
Korkuteli, Alaaddin Mah. 194.202,95 194.202,95
Korkuteli, Uzunoluk Mah. Korkuteli M.Y.O. Kampusu 74.410,92 74.410,92
Korkuteli, Yesiloba Koyu 1.034.586,38 1.034.586,38
Manavgat, Emek Mah.
Manavgat M.Y.O. Kamplsui ve spor kompleksi 7LD 7LD
Manavgat, Celtikgi Mah.
Manavgat MATSO Turizm Fakdltesi ve Manavgat 53.606,00 53.606,00
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi kampUsu
BeseriBiimior Fakilts kampist, 30.326,00 30:320,00
Manavgat, llicalar Mah. 12.792,00 12.792,00
Finike, Iskele Mah. Finike M.Y.O. Kampiisii 26.695,19 26.695,19
Finike, Gokbuk Mah. 2.888,96 2.888,96 | Finike Belediye
Konyaalti, Doyran Mah.
Anta);ya Saklllgent Kayak Merkezi Spor Alani BEEEs (e
Kumluca, Cavuskdy Mah. Adrasan* 9.421,29 9.421,29
Kemer, Géynik Mah. Géyniik Mutfak Sanatlart MYO 3.415,00 3.415,00

L e . 21.095,16 Demre Belediyesi
Demre, Zimriitkaya K6yl Dr. Hasan UNAL M.Y.O 32.335,60 5.844.95 59.275,71
Kemer, Merkez Mah. Denizcilik Fakultesi 5.238,00 5.238,00
Kemer, Kemer Mah. Sualti Arastirmalar 1.000,00 1.000,00 | Kemer Belediyesi
Muratpasa, Hasimiscan Mah. 443,00 1.066.00
(Eski Merkez Bankasi binasi) 623,00 !
Muratpasa, Kisla Mah. Mesken arsa payi 34,39 34,39 | 7 nolu b.bolim
Muratpasa, Kiziltoprak Mah. Saglikocagi arsa pay!i 11,76 11,76 | 27 nolu bolim

3.466.338,85

2.925.966,01

37.348,94

6.429.653,80

*1/1000 lik Imar Planina gére (Konyaalti iigesi Belediyesinin 02/01/2019 giin ve 5 sayili Belediye Meclis Karari) 18/08/2020 tarihli 3402 S.Y. Kadastro

Kanunu Ek1 sonrasi
* Adrasan’da imar galigmalari devam etmektedir.

* Serik Kokez'de binada belirli bir bolim verildi. Tahsis iptal edilecek.

d. Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarin Dagilimi

Tablo 4
Hizmet Alani Merkez Yerleskesi (m?) Diger (m?) Toplam (m?)
Egitim 278.366 56.287 334.653
Saglik 203.547 32 203.579
Barinma 100.086 - 100.086
Sosyal Alanlar 88.026 4.583 92.609
Spor 9.086 108 9.194
Diger (idari, Tesis, Depo) 58.740 1.508 60.248
Toplam 737.851 62.518 800.369
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e. Ortiilii Alan Biiyiikliikleri ve Tamamlanma Oranlari

Tablo 5
Ortiilii Alan 2023
Projelendirilmis (m?) 104.850
Bitmis (m?) Universite 964.937 964.937
Tamamlanma Orani %100 %82
Bitmis Tahsisli (m?) 47.466 47.466
Toplam 1.012.403 1.117.253

f. Lojman Bilgileri

Tablo 6

. __ . Sayisi (Adet) 2

Lojman Tipi Lojman Sayisi Kapali alani (m*)
1+1 2 2 2x88=176
2+1 2 2 3x110=330
2+1 30 29 1 30x116=3.480
2+1 (bodrum) 1 1 1x110=110
2+1 (bodrum) 1 1 1x110=110
Toplam 36 35 1 4.206

1.1.2. AU Tasit Bilgileri

Tablo 7
Tasinir Il Goreve Tahsis Edilmis 2023 _ 2024 : 2024 2025
Diizey Detay Adi Kuruma Ait Tasitlar Yilindan Devir Y1l Iginde Giren Yil Iginde Cikan Yilana Devir
254.01.01 Otomobiller 24 3 2 25
254.01.02 Yolcu Tasima Araglari 7 7
254.01.03 Yik Tagima Araclari 9 9
254.01.04 Arazi Tasitlari 2 2
254.01.05 Ozel Amagh Tasitlar 4 4
254.01.06 Mopet ve Motosikletler 8 1 4
254.01.07 Motorsuz Kara Tasitlar 44 44
254.02.01 Gemiler 1 1
254.02.06 Tekneler 3 3
254.02.07 Botlar 5 5
254.03.01 Motorlu Hava Tasitlari 3 3
254.03.02 Motorsuz Hava Tasitlari 16 16
Toplam 121 ) 2 123

Not: 14.02.2025 tarihinde Tasinir Kayit ve Yonetim Sisteminden Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan gekilmistir.

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu




I- GENEL BILGILER

: 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @



I- GENEL BiLGILER

2- A.U. TESKILAT YAPISI
2.1. AU AKADEMIK BIiRIMLER

REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI

YUKSEKOKULLAR
Dis Hekimligi Fakltesi Akdeniz Uygarliklari Arastirma EnstitGsti Antalya Devlet Konservatuari
Eczacilik Fakultesi Egitim Bilimleri Enstitlisu Yabanci Diller Yitksekokulu
Edebiyat Fakdiltesi Fen Bilimleri Enstitusi
Egitim Fakultesi Guizel Sanatlar Enstittisu
Fen Fakultesi Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstituisu
Glzel Sanatlar Fakultesi Saglik Bilimleri Enstittsu
Hemsirelik Fakiiltesi | Sosyal Bilimler Enstitsti
Hukuk Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi
ilahiyat Fakdiltesi
iletisim Fakdiltesi
Kemer Denizcilik Fakiiltesi
Kumluca Saglhk Bilimleri Fakiiltesi
Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakdiltesi
Manavgat Turizm Fakiiltesi
Mimarlik Fakultesi
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REKTOR

REKTOR YARDIMCISI REKTOR DANISMANLARI

MESLEK BOLUM ARASTIRMA VE UYGULAMA
YUKSEKOKULLARI BASKANLIKLARI MERKEZ MUDURLUKLERI
Adalet MYO Beden Egitimi ve Spor Bélimui Bagkanligi
Demre Dr. Hasan Unal MYO Enformatik Boltim Baskanhgi
Elmali MYO Guizel Sanatlar Boliim Bagkanhgi
Finike MYO Turk Dili Bolim Bagkanligi

GoOyniik Mutfak Sanatlari MYO
Korkuteli MYO

Kumluca MYO

Manavgat MYO

Saglik Hizmetleri MYO

Serik Gllstin Stleyman Stiral MYO
Sosyal Bilimler MYO

Teknik Bilimler MYO

G Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudrliklerinin
tam listesi arka sayfada verilmistir.
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Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudirlikleri

Akdeniz Dillerini ve Kultlrlerini Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADKAM)
Alkol ve Madde Bagimliligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Almanya Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKVAM)

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Bilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

Biyomedikal Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Botanik Bahgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi

0. Cografi Isaretler Uygulama ve Aragtirma Merkezi

11. Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKCAM)

12. Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

13. Deprem Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

14. Egitim ve Ogretimde Miikkemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi

15. Endustriyel ve Medikal Uygulamalar Mikrodalga Uygulama ve Arastirma Merkezi (EMUMUAM)
16. Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi (EHAM)
17. Gen ve Hiicre Tedavisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

18. Gida Guvenligi ve Tarimsal Arastirmalar Merkezi

19. Havacilik Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKHUMER)

20. Hemsirelik Uygulama ve Arastirma Merkezi

21. lletisim Aragtirmalari ve Uygulama Merkezi

22. Integratif Tip Yéntemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

23. Istatistik Danigmanlik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

24. Is Saghgr ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklari Uygulama Ve Arastirma Merkezi
25. lyi Klinik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

26. Kadin Galismalari ve Toplumsal Cinsiyet Arastirma ve Uygulama Merkezi (KATCAM)
27. Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

28. Kok Hucre Uygulama ve Arastirma Merkezi

29. Kiiltir — Sanat Arastirma ve Uygulama Merkezi (KUSAM)

30. Likya Uygarliklari Arastirma Merkezi (LAM)

31. Nikleer Bilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

32. Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi

33. Olgme Degerlendirme Belgelendirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi
34. Ozel Gereksinimli Bireyler Uygulama ve Aragtirma Merkezi

35. Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

36. Psikolojik Danigma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

37. Saglk Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (SBAUM)

38. Saglik Turizmi ve Talassoterapi Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi
39. Saglik, Aragtirma ve Uygulama Merkezi (Universite Hastanesi)

40. Sera Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

41. Sosyal Politika ve Gé¢ Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
42. Sporcu Sagligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (SSAUM)

43. Sualti Arkeolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

44. Sirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)

45. Tasavvuf Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

46. Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
47. Turizm Arastirma, Gelistirme ve Uygulama Merkezi (TAGUM)

48. Tirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

49. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKUZEM)

50. Verem Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi(AKVUAM)

51. Yapay Zeka ve Veri Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

52. Yaslilik Galismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin (YACUMER)
53. Yérik Kiiltiri uygulama ve Aragtirma Merkezi (YORKAM)

S9N~ ON=
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2.2. AU IDARI BIRIMLER

iC DENETIM REKTOR
BiRIM BASKANLIGI YARDIMCISI

Enerji Yonetim Birimi

DAIRE BASKANLIKLARI DIGER IDARI BIRIMLER
Hukuk Misavirligi Ozel Kalem Mudiirligi
Bilgi islem Daire Baskanhg Hastane Basmudurligu
idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi Déner Sermaye isletme MidiirlGigi
Kittphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig Uluslararast iliskiler Ofisi
Ogrenci isleri Daire Baskanhg Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorltgu
Personel Daire Bagkanligi Kurumsal Arastirma ve Veri Yonetim Koordinatérliigii
Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Baskanhgi Basin ve Halkla iligkiler Sube Midurligi
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Yazi Isleri ve Evrak Sube Miidiirligii
| Yap! isleri ve Teknik Daire Bagkanhg ) is Saghgi ve Guvenligi Koordinatorligi
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
istatistik Danisma Birimi
L Engelli Ogrenci Birimi J
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2.3. AU BIRIMLERI KURULUS TARIH VE DAYANAGI
2.3.1. AU Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullari ve Enstitiiler Kurulus Tarih ve Dayanaklari

Tablo 8

Birim Adi

Tip Fakultesi

Kurulusu

1973 yilinda Ankara Universitesine bagli olarak kurulan Antalya Tip Fakiiltesi, 20.07.1982 tarihinde 41 Sayili
KHK ile baglantisi degiserek Akdeniz Universitesi'ne baglanmistir.

Fen Bilimleri Enstitlist

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile kurulmustur.

Saglik Bilimleri Enstitlisu

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile kurulmustur.

Sosyal Bilimler Enstitlist

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile kurulmustur.

Fen Fakiiltesi

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile Fen Edebiyat Fakdiltesi olarak kurulmustur. 25.10.2010'da 2010/1058
Sayili BKK ile adi Fen Fakdltesi olarak degistirilmistir.

Ziraat Fakdltesi

30.03.1983 tarihinde 2809 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Saglk Hizmetleri MYO

21.11.1989 tarihinde 1800 Sayil YKK ile kurulmustur.

Glzel Sanatlar Enstitist

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Hukuk Fakiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kuruldu. 07.06.1996'da 4142 Sayili Kanun ile Alanya Reisoglu Hukuk
Fakdltesi'nin adi Alanya Hukuk Fakdltesi olarak degismistir. 06.03.2002'de 3704 Sayili BK Karari ile Alanya
Hukuk Fakdltesi'nin adi yeniden degiserek Hukuk Fakultesi olmustur.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Guzel Sanatlar Fakultesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

llahiyat Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Mihendislik Fakultesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Elmali MYO

04.05.1993 tarihinde 668 Sayili YKK ile kurulmustur.

Sosyal Bilimler MYO

11.03.1993 tarihinde 391 Sayili YKK ile Akdeniz M.YO Teknik Bilimler M.YO ve Sosyal Bilimler MYO olarak
ikiye ayrilmigtir. (Ilk kurulugu 1976 yilinda olan Antalya M.YO. 20.07.1982'de 41 Sayili KHK ile ayrilarak Akdeniz
Universitesi Rektérliigi'ne Akdeniz M.YO olarak baglanmistir.)

Teknik Bilimler MYO

11.03.1993 tarihinde 391 Sayili YKK ile Akdeniz M.YO Teknik Bilimler M.YO ve Sosyal Bilimler MYO olarak
ikiye ayrilmigtir. (ilk kurulusu 1976 yilinda olan Antalya MYO 20.07.1982'de 41 SAYILI KHK ile ayrilarak Akdeniz
Universitesi rektorligiine Akdeniz MYO olarak baglanmistir.)

Kumluca MYO

07.02.1997 tarihinde 17 Sayil GNK ile kurulmustur.

lletisim Fakiiltesi

23.09.1998 tarihinde 11641 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Su Uriinleri Fakiiltesi

12.08.1998 tarihinde 11641 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Egitim Fakdltesi

17.06.1998 tarihinde 11189 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Antalya Devlet Konservatuari

03.09.1999 tarihinde 84 Sayili GNK Karart ile kurulmustur.

Korkuteli MYO

22.09.2000 tarihinde 96 Sayil GNK Karari ile kurulmustur.

Serik Glilsun Sileyman Sural MYO

16.03.2001 tarihinde GNK Karari ile kurulmustur.

Manavgat MYO

25.10.2002 tarihinde 111 Sayil GNK Karari ile kurulmustur.

Finike MYO

07.10.2008 tarihinde 28412 Sayili YOK yazisi ile kurulmustur.

Yabanci Diller Yuksekokulu

01.02.2010 tarihinde 2010/103 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Prof. Dr. Tuncer KARPUZOGLU Enstitiisii

28.07.2010 tarihinde 2010/783 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Dis Hekimligi Fakdltesi

28.07.2010 tarihinde 2010/783 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Edebiyat Fakultesi

27.09.2010 tarihinde 2010/960 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Adalet MYO

23.11.2023 tarihinde 2023.16.303 sayili YOK Genel Kurul Karari ile kapatilmistir.

Egitim Bilimleri Enstitls

04.04.2011 tarihinde 2011/1595 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Turizm Fakdltesi

16.12.2011 tarihinde 2011/2605 Sayili Bakanlar Kurulu Karart ile kurulmustur.

Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitiisi

16.12.2011 tarihinde 2011/2605 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Hemsirelik Fakiiltesi

25.11.2012 tarihinde 2012/3902 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Manavgat Turizm Fakiiltesi

01.05.2013 tarihinde 2013/4716 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Goynuk Mutfak Sanatlari MYO

20.02.2014 tarihinde Yiksekogretim Genel Kurul Karari ile kurulmustur.

Mimarlk Fakultesi

25.05.2015 tarih ve 2015/7723 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi

13.04.2015 tarih ve 2015/7598 Sayil Bakanlar Kurulu Karart ile kurulmustur.

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

08.04.2016 tarih ve 29678 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2016/8562 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
kurulan Uygulamal Bilimler Fakdltemiz, ayni kararla kapatilan Ayse Sak Uygulamali Bilimler Yiksekokulu'nun
tim galisanlar ve dgrencileriyle devri ile devam etmektedir.

Spor Bilimleri Fakdltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, 11.07.1992 tarih ve 21281 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 3837 Sayili
kanun ile kurulmustur. 7 Aralik 2016 tarih ve 29911 Sayili resmi gazetede yayinlanan 2016-9528 Sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu kapatilarak Spor Bilimleri Fakuiltesi kurulmustur.

Serik Isletme Fakiiltesi

Akdeniz Universitesi Serik Isletme Fakiiltesi 14.11.2016 tarih ve 2016/9528 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler
Fakiiltesi

2017/10549 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile 17.08.2017 tarih ve 30157 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
kurulmustur.
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Birim Adi

Kurulusu

Akdeniz Universitesi Senatosunun 21.06.2017 tarihli ve 15/144 Sayili Kararina istinaden, 09.11.2017 tarihli
Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca kurulmustur.

17.01.2018 tarih ve 2018/11272 Sayili Bakanlar Kurulu Karari 16.02.2018 tarih ve 30334 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanmisgtir.

17.01.2018 tarih ve 2018/11272 Sayili Bakanlar Kurulu Karari 16.02.2018 tarih ve 30334 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanmigtir.

04.06.2018 tarih ve 2018/11959 sayili Bakanlar Kurulu Karari 14.06.2018 tarih ve 30451 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmisgtir.

Demre Dr. Hasan Unal MYO

Kemer Denizcilik Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Eczacilik Fakultesi

2.3.2. AU Arastirma ve Uygulama Merkezleri Kurulus Tarih ve Dayanaklari
Tablo 9

Birim Adi Kurulusu

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM 12.02.1983 tarihinde 17957 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

18.06.1990 tarihinde 20552 Sayili Resmi Gazete ‘de yayinlanarak kurulmus olan merkez

Bilgisayar Bilimleri AUM 21.10.2024 tarihli ve 32699 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak Yapay Zeka ve Veri Bilimi

Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak adi degistirilmistir.

Cevre Sorunlari AUM(AKCAM)

22.01.1991 tarihinde 20763 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Organ Nakli, Egitim AUM

12.02.1991 tarihinde 17957 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Saglik Bilimleri AUM

22.09.1991 tarihinde 20999 Sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanmistir.

Turizm AUM

17.01.1993 tarihinde 21468 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Saglik Turizmi ve Talassoterapi Egitim-AUM

01.07.1997 tarihinde 23036 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Sporcu Saghigi AUM

05.09.1997 tarihinde 23101 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Akdeniz Dillerini ve Kiltirlerini AUM

17.07.1998 tarihinde 23405 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Likya Uygarliklart AUM

05.05.1998 tarihinde 23331 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Saglik, AUM (Hastane)

21.06.1998 tarihinde 23379 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)

16.07.2001 tarihinde24464 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Avrupa Birligi AUM

28.03.2003 tarihinde 25062 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

lletisim AUM

05.05.2005 tarihinde 25806 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Kiltir-Sanat AUM

25.09.2006 tarihinde 26300 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Alkol ve Madde Bagimhhgr AUM

30.09.2006 tarihinde 26305 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Endustriyel ve Medikal Uygulamalar Mikrodalga AUM

12.12.2007 tarihinde 26728 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet AUM

14.08.2008 tarihinde 26967 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Egitim- Ogretimde Mikemmellik AUM

14.08.2008 tarihinde 26967 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji AUM

16.08.2009 tarihinde 27321 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Ozel Gereksinimli Bireyler AUM

23.12.2009 tarihinde 27441 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Botanik Bahgesi AUM

19.02.2010 tarihinde 27498 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Uzaktan Egitim AUM

19.08.2010 tarihinde 27677 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Gen ve Hicre Tedavisi AUM

16.09.2010 tarihinde 27701 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM

11.04.2011 tarihinde 27902 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Arastirma AUM (EHAM)

07.03.2013 tarihinde 28580 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Nukleer Bilimler AUM

31.05.2013 tarihinde 28663 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Olgme Degerlendirme Belgelendirme AUM

05.08.2014 tarihli YUksekogretim Yiritme Kurulu Karari ile kurulmustur.

Deney Hayvanlari AUM

21.10.2014 tarihli YUksekogretim Yiriutme Kurulu Karari ile kurulmustur.

Deprem AUM

30.05.2015 tarih ve 29402 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Sera Teknolojileri AUM

20.08.2016 tarihli ve 29807 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Yorik Kiltirid AUM

12.12.2016 tarihli ve 29916 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Tirkge Ogretimi AUM

04.08.2016 tarihli ve 29791 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

is Saghg ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklart AUM

04.08.2016 tarihli ve 29791 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmisgtir.

Havacilik AUM

02.04.2017 tarih ve 30026 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
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Birim Adi Kurulusu

Kok Hiicre AUM 22.05.2017 tarihli ve 30073 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Sosyal Politika ve Gég¢ Arastirmalart AUM 12.06.2017 tarih ve 300094 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Biyomedikal Teknolojiler AUM 22.10.2017 tarihli ve 30218 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Bilim ve Teknoloji AUM 22.10.2017 tarihli ve 30218 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Yaslilik Calismalart AUM 21.05.2018 tarih ve 30427 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik AUM 12.11.2018 tarih ve 30593 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Hemsirelik AUM 12.11.2018 tarih ve 30593 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

istatistik Danigmanlik AUM 16.11.2018 tarih ve 30597 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Tasavvuf Arastirmalart AUM 21.01.2019 tarihli ve 30662 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

lyi Klinik AUM 25.11.2019 tarihli ve 30959 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Almanya Arastirmalari AUM 30.06.2019 tarihli ve 30817 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Verem Caligmalari AUM 04.08.2019 tarihli ve 30852 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

integratif Tip Yéntemleri AUM 25.11.2019 tarihli ve 30959 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Psikoloji AUM 07.03.2020 tarihli ve 31061 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Kariyer Gelistirme AUM 29.05.2020 tarihli ve 31139 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Sualti Arkeolojisi AUM 07.08.2020 tarihli ve 31206 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
18.06.1990 tarihinde 20552 Sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak kurulan Bilgisayar Bilimleri

Yapay Zeka ve Veri Bilimi AUM Arastirma ve Uygulama Merkezi _21 ._1_0._2024 tarihli ve 32699 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak Yapay Zeka ve Veri Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak adi
degistirilmistir.

Cografi isaretier AUM 22.06.2024 tarihli ve 32580 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.
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2.3.3. AU idari Birimlerinin Kurulus Tarih ve Dayanaklari

Tablo 10

Birim Adi Kurulusu

Personel Daire Bagkanligi

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanli kurulmustur.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanli kurulmustur.

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Bilgi islem Daire Bagkanligi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Kitiuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanlgi

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

124 Sayili Kanun Hilkkmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanli kurulmustur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesi uyarinca 01.01.20086 tarihi itibariyle kurulmustur.

i¢ Denetim Birim Bagkanlig

Subat - 2007 tarihi itibari ile 5018 Sayili Kanuna dayanilarak kurulmustur.

Hukuk Misavirligi

124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Engelli Ogrenci Birimi

14.02.2014 tarihli 28913 sayili Resmi Gazetede yayimlanan YUksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma
ve Koordinasyon Yénetmeliginin 11 ve 12 nci maddelerine dayanarak Engelli Ogrenci Destek Birimi olarak
kurulmug ancak 02.03.2016 tarihli ve 09/104 sayili Universite Yénetim Kurul Karari ile birim adi Engelli
Ogrenci Birimi olarak degistirilmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

10.04.2002 tarih ve 24722 sayili Resmi Gazete yayimlanarak kurulan Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim
Birim olarak kurulmustur. Yiiksekdgretim Kurumlari Biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri Igin Tefrik
Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestiriimesi ile Ozel Hesabin Isleyisine
lliskin Esas ve Usuller ile yeniden yapilandiriimaya gidilmis Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
adini almistir. 31.01.2008 tarihli ve 01/34 sayili Universite Yénetim Kurulu Karari ile Arastirma Planlama
ve Koordinasyon Birimi iginde gorev yapan Proje Ofisi, Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim Birimine
baglanmistir.

Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorliigu

04.04.2007 tarihli Rektorlik oluruyla Toplam Kalite olarak kurulmustur. 31.01.2008 tarih ve 01/34 sayili
Universite Yénetim Kurulu karariyla yeniden yapilandiriimaya gidilmis Arastirma Planlama ve Koordinasyon
birimiyle birleserek Kalite Yénetim Birimi adini almistir. 07.12.2016 tarih ve 47/557 sayili Universite Yénetim
Kurulu karariyla glincel mevzuata uyum, ylksekdgretim alanindaki kurumsal kapasitenin arttiriimasi ve
yeni kalite yaklasim ve yonelimlerine yanit verecek sekilde degistirilerek "Kurumsal Gelisim ve Kalite
Koordinatorligu" olarak degistirilmigtir.

Uluslararasi lligkiler Ofisi

17.01.2001 tarih ve 13/267 sayili Universite Yonetim Ku__rulu Karari ile kurulan Dig lligkiler Sube Midiirliigii
ve Bologna Koordinatérligu ve Farabi Koordinatorligl Universitemiz Y6netim Kurulunun 12.09.2012 tarihli
ve 39/405 sayih karari ile birlestirilerek "Uluslararasi lligkiler Ofisi" adi altinda toplandi.

Istatistik Danisma Birimi

08.02.2017 tarih ve 06/76 karar sayili Universite Yénetim Kurulu karari ile kurulmustur.

Ozel Kalem Midurligi

30.01.2008 tarihli ve 01/34 Sayili Universite Yénetim Kurulu Karari ile kurulmustur.

Hastane Bas Mudurlugu

124 Sayil Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanli kurulmustur.

Déner Sermaye lsletme Miidirliigi

29.01.1999 tarih ve 01/08 sayili senato karari ile kurulmus. 02.09.1999 tarih ve 23804 Sayili Resmi Gazete
yayimlanmistir.

Yazi Isleri ve Evrak Sube Mudirligi

Yazi igleri Sefligi; Universitemizin gekirdegini olugturan ve 1976-1977 egitim-6gretim yilinda faaliyete gegen
Ankara Universitesi Antalya Tip Fakiiltesinin en eski idari birimlerinden biridir. 20 Temmuz 1982'de Akdeniz
Universitesinin kurulmasiyla gérevine devam etmistir. idari ve Mali Isler Daire Baskanligi biinyesinde
faaliyetlerini siirdiiren Universitemiz Rektorliigli Genel Evrak Birimi; 31.01.2008 tarih ve 01/34 sayili
Universite Yonetim Kurulu karariyla Rektérliik Yazi Isleri Mudiirligiine baglanarak, Yazi Isleri ve Evrak
Sube Mudurligi adini almistir.

Basin ve Halkla lligkiler Sube Miidiirliigii

Birim faaliyetlerine 1992'de baslamis olup kurulus karari Universite Yénetim Kurulu'nun 12.01.2011 tarih
ve 01/17 sayili kararidir.

Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorligi

Universitemiz Yonetim Kurulunun 26.11.2014 tarihli ve 42/888 sayili karari ile kurulan Isyeri Saglik ve
Giivenlik Hizmetleri Sube Midirliginin adi Universitemiz Yénetim Kurulunun 29.03.2017 tarih ve 14/230
sayili Karari ile Is Sagligi ve Giiven-ligi (ISG) Sube Miidiirliigi olarak degistirilmistir.

Universitemiz 05.08.2024 tarihli ve 30/33 sayili Yénetim Kurulu Karari ile Is Sagligi ve Giivenligi (ISG) Sube
Mudirliigi kapatilarak Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatérliigii kurulmustur.

Enerji Yonetim Birimi

27.08.2021 Tarih ve 19/06 sayili Senato Karari ile kurulmustur.

Kurumsal Arastirma ve Veri Yonetim
Koordinatorltga

13.12.2023 tarih ve 38/31 sayili Yonetim Kurulu Karari ile kurulmustur.

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @




I - GENEL BIiLGILER

3- AU TEKNOLOJi VE BILiSIM ALTYAPISI

Universitemiz Internet erigimini, TUBITAK’a bagl bir AR-GE birimi olan ULAKBIM (Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi) (izerinden
gerceklestirmektedir. Bilgi islem Dairesi Bagkanligi, tiim birimlere fiber optik merkez yerleske omurgasi lizerinden 1 Gbps hiz ile bagl olup,
tiim birimleri de kendisi iizerinden, Universitenin internete ve akademik aga ¢ikisini saglayan ULAKBIM'e ise 4500 Mbps hiz ve Metro Ethernet
protokoli ile baglanmis durumdadir. Kampis diginda yer alan okullarimizin bir kismi 30 Mbps bir kismi da 40-50 Mbps hiziyla Metro Ethernet
Gzerinden baglidir.

3.1. AU YAZILIM VE BILGISAYARLAR
3.1.1. AU Yazilim Kaynaklari

a. Bilgi islem Daire Baskanligr'nca Birimlerin Kullanimina Sunulan Yaziim Kaynaklari
Tablo 11

Yazilim Adi Adedi Yazilimin Kullanim Amaci
Desktop Education Lisans Paketi

Office Professional Plus Lisansi ve Yazilim
Guvencesi

Windows Enterprise Siiriim Yikseltme ve
Yazilim Glivencesi

Windows Server CAL 300 Kullanicih Bilgisayarlar igin isletim sistemi, Ofis uygulamalari ve kullanici erisim yazilimlari lisansi
Exchange Server Standart CAL

Sharepoint Server Standart CAL

Lync Server Standart CAL

System Center CML

System Center Endpoint Protection (Antivirlis)

Core CAL- Kullanici Erigim Lisanlari

Exchange Server - Enterprise 1 Adet E-posta sunucu sistemi

SQL Server Enterprise Core 2 Adet Otomasyon igin gerekli Veri tabani uygulamasi

Windows Server Datacenter 8 Adet Sunulan hizmetler i¢in sunucu sistemi

Windows Server Standard 8 Adet

Comodo Antivirlis Yazilmi 2000 Kullanicili Kullanici biligisayarlarina yiklenen antiviriis yazilimi

E-Posta (Mail Gateway) 10000 Kullanicili | Guvenlik Sistemi Lisans Yenileme

Yerel Bulut Depolama Sistemi Yazilimi 3000 Kullanicih ,L-,J-,iahkatg;:geig?md;li#lI:;é:i:qzi;:?OK alandalki verinin (fotograf, pdf, video vs.) sanal ortamda
SSL (Glvenlik) Sertifikasi Internet Uzerinden sifrelenmis, glivenli iletisimi saglayan protokol

Universitemiz tim kritik aglar ve cihazlari kapsayan bilisim sistemlerinin Urettigi olay

Merkezi Loglama Yonetim Yazilimi (SIEM) kayitlarinin(loglarinin) belirlenen kurallara gére analiz ediimesi

SPSS istatistiksel ve karmasik istatistiksel veri analizi igin kullanilan bir yazilim paketidir.

Fotograf, video, tasarim, web programlarini iceren yazilim paketidir. Adobe Photoshop, After
Adobe Creative Cloud Effects, Premier Pro, XD, Animate, Audition, InDesign, lllustrator, Lightroom, Dreamweaver,
vs. gibi yazilmlari igerir.

Lineer cebir, istatistik, optimizasyon, nimerik analiz, optimizasyon, fourier analizi gibi pek
MATLAB ¢ok matematiksel hesaplamanin etkili ve hizli sekilde yapilmasi ayni zamanda 2D ve 3D
grafik gizimi igin

Universitemiz Giivenlik Duvari ve Saldiri Onleme Sistemi Cihazi Lisans Yenilenmesi (3
Yilhk)

Ogrencilerin Giniversiteye kayittan mezuniyete kadar iglemlerini takip etmek, Universitemiz
Birimlerinin Ek Ders islemleri takip etmek, Universitemizdeki ve diger Gniversitelerden
Universitemize yaz okulu igin basvuru yapan 6grencilerin yaz okulu basvurularini takip
etmek, Universitemiz Enstitiilerinin Bagvuru ve Otomatik Degderlendirmelerini takip etmek

Palo Alto Programi

Ogrenci Otomasyonu

Personel Otomasyonu Personelin Universitede galistigi stiredeki islemlerini takip etmek

Elektronik Belge Yonetim Sistemi Universitenin kurum igi ve digi yazilarini takip etmek

MAXQDA, nitel ve karma yontemler igin profesyonel bir veri analizi yazilimidir. MAXQDA,

metin, video, ses, resim, bibliyografik veri ve Twitter tweetleri gibi gesitleri veri tirlerini analiz
etmek igin kullanilabilir. MAXQDA, gémiilli teori, fenomenoloji, etnografi, odak grup,igerik

MAXQDA - S f . A . )

analizi, vaka galismasi gibi birgok nitel veri analiz yontemi desteklemektedir. Bu yazilim,

verileri kodlamak, siniflandirmak, yorumlamak, gorsellestirmek ve raporlamak icin gelismis

araclar sunmaktadir.

AutoDesk 2B ve 3B tasarim ve muihendislik problemlerinin ¢éziimiinde yardimci program paketi

Uygulama Akdeniz Universitesi'ne yeni yerlesecek veya kamplis igerisinde sinava girecek

Akdeniz Universitesi Navigasyon ogrencilerin varmak istedikleri konuma rahatlikla ulagabilmeleri igin tasarlanmistir.

e-Kampis Uygulamasi Ogrenciler igin Eduroam ve e-posta iglemleri hizmeti vermek
Antalya Devlet Konservatuvari Ozel Yetenek 1 Antalya Devlet Konservatuvari 6zel yetenek sinavi igin internet (izerinden basvurularin
Sinavi alinmasi, bagvurularin takibi ve degerlendirmesinin yapildigi sistemdir.
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Yazilim Adi Adedi Yazilimin Kullanim Amaci

Akdeniz Universitesi'nde cift anadal ya da yandal yapmak isteyen égrencilerin internetten
basvurularini alir. llgili birimlerin bu basvurulari degerlendirmesini ve 6grencilerin
bilgilendiriimesini saglar.

Cift Anadal — Yandal Bagvurulari 1

Akdeniz Universitesi'nde ek sinav igin bagvuru yapacak égrencilerin internetten bagvurularini

Ek Sinav Bagvurulan 1 alir. ligili birimlerin bu bagvurular degerlendirmesini ve égrencilerin bilgilendirimesini saglar.

Kimlik Paylasim Sistemi web servislerini kullanarak universitenin KPS Ulzerinden sorgu

Kimlik Paylagim Sistemi Entegrasyonu 1 yapabilmesini saglar.

Akdeniz Universitesinde lisans tamamlama yapmak isteyen 6grencilerin internetten
basvurularini alir. llgili birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve 6grencilerin
bilgilendirilmesini saglar.

Lisans Tamamlama Basgvurulari 1

Akdeniz Universitesinde mazeret sinavina katilmak isteyen &grencilerin internetten
basvurularini alir. llgili birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve 6grencilerin
bilgilendirilmesini saglar.

Mazeret Sinavi Bagvurulari 1

Akdeniz Universitesi'nde vize, final ya da bitiinleme sinav notuna itiraz etmek isteyen
ogrencilerin internetten bagvurularini alir. ligili birimlerin bu basvurulari dederlendirmesini
ve 6grencilerin bilgilendirilmesini saglar.

Sinav Notu Itiraz Bagvurulari 1

Akdeniz Universites_i’nde tek ders sinavina katiimak isteyen ogrencilerin internetten
bagvurularini alr. ligili birimlerin bu bagvurulari dederlendirmesini ve 6grencilerin
bilgilendirilmesini saglar.

Tek Ders Sinavi Bagvurulari 1

CSharp (C#) 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
.Net Core 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
Javascript 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
HTML5 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
CSSs 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
Angular 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
Flutter 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
Entity Framework 1 Kullanilan Program Dilleri ve Ortamlari
Visual Studio 2022 1 Yazilim Gelistirme Ortami

Visual Studio Core 1 Yazilim Gelistirme Ortami

Web (IIS) 1 Hizmetler

Microsoft SQL Server 2016 1 Veri tabani Yazilimlari

c. Akademik ve idari Birimler Yazihm Kaynaklari

Tablo 12
Birim Adi Yazilm Adi Adet Yazilimin Kullanim Amaci

Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM | Xcalibur 1 Gaz Kromotografi Analiz Yazilimi
Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM | Pyris 1 Diferansiyel Taramali Kalorimetri Yazilimi
Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM | LC Solution 1 Sivi Kromotografi Kiitle Spectrometre Yazilimi
Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM | Isodat 1 Isotop Oran Kiitle Spektrometresi Yazilimi
Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM | Xcalibur 1 Sivi Kromotografi Analiz Yazilimi
Fen Fakiiltesi Trinokler Laboratuvar Mikroskobu 1 Mikroskop, gériintiileme sistemi ve yazilim
Fen Fakiiltesi MATLAB
Fen Fakiiltesi ArcGIS

Fen Fakultesi

Mathematica Yazilimi (Mathematica for
Colleges&Universities) Standard Masaustu

Fen Fakultesi

Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) 1

3 yil 50 kullanici

Fen Fakultesi

Goruntl Eslestirme, Yiizey Modeli ve Orta
Goruntl Olusturma Yazilimi

Fen Fakultesi

ArcGIS yazihmi (Yazilim paketi)

Fen Fakiiltesi

Otonom Ugus Yazilimi

Fen Fakultesi

IDL (Interactive Data Language) 1

Arastirmalarda gorlintu analizi iglemleri igin.

Fen Fakultesi

LabVIEW (Laboratory Virtual Instrument
Engineering Workbench)

Arastirmalarda goriintt analizi, veri toplama, cihaz kontrolu
ve otomasyon iglemleri igin.

iletigim Fakiiltesi

EDIIUS 5

FILM KURGUSU ICIN

lletisim Fakiiltesi

FINAL CUTE 1

FILM KURGUSU IGIN
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Birim Adi Yazilim Adi Adet Yazilimin Kullanim Amaci

Miihendislik Fakiiltesi DigSilent Power Factory 1 A!(ademlk_ oIara‘k‘hsans ve lisansusti galigsmalar (Enerji/Gulg
Sistemleri Analizi amaciyla kullaniimaktadir)

Miihendislik Fakiiltesi ERDAS Imagine 1 iL]JZz:rI(;an algilama galigmalarinda laboratuvarda kullanmak

Miihendislik Fakiiltesi ENVI 1 _l_Jzaktan algilama calismalarinda laboratuvarda kullanmak
lizere

Miihendislik Fakiiltesi ArcGIS 1 [L]JZZ:'!(etan algilama galismalarinda laboratuvarda kullanmak

Miihendislik Fakiiltesi AgiSoft 1 EJzaktan algilama caligmalarinda laboratuvarda kullanmak
lizere

Turizm Fakdltesi Fidelio 1 Otel Otomasyonlari Dersi

Turizm Fakdltesi Elektra 1 Otel Otomasyonlari Dersi

Turizm Fakdltesi Sedona 1 Otel Otomasyonlari Dersi ve Acenta

Turizm Fakdltesi Sejour 1 Acenta

Turizm Fakiltesi Newage 1 Acenta

Turizm Fakdltesi Sinaps 1 Acenta

Turizm Fakiiltesi Sanfinans 1 Muhasebe Programi

Turizm Fakdltesi Eta 1 Muhasebe Programi

Bilimsel Arastirma Projeleri f . . o

Koordinasyon Birimi AVESIS 1 Akademik personel 6zge¢mis bilgileridir.

Bilimsel Arastirma Projeleri ; Proje bagvuru yazihmidir. Bu yazilim (izerinden proje

) P BAPSIS 1 . A ) .

Koordinasyon Birimi suregleri takip edilmektedir.

Hastane MIA-MED 1 Hastane Bilgi Yénetim Sistemi

Hastane PACS 1 Gériinti Saklama ve lletisim

Hastane TELSAM 1 Telefona Randevu Sistemi

Hastane Vademecum 1 llag Takip Sistemi

Hastane PizzyKurum 1 Personel Giris Cikis Takibi

Hastane uTs 1 Uriin Takip Sistemi

Kutuphane ve IE)okumantasyon YORDAM BT 1 Kitliphane Otomasyon Programi

Daire Bagkanligi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi Proliz Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) 1 Ogrenci verilerinin iglenmesi ve takibi

Personel Daire Baskanligi Netiket Ozliik isleri Web Otomasyonu 1 UnlverS|tem|z.akaderr.1|II(, |dar.| ve Q|ger personelln arlllls
haklarinin ve islemlerinin takip edilmesi

S.K.S.D.B Tabim BorS 1 Personel Bordro Programi
Erasmus Port yazilimi Erasmus+ Programi KA 131 projesi
hareketlilik siregleri ile uyumlu olup proje kapsamindaki;
1. Erasmus hareketliligine bagvuru yapacak 6grencilerin
Yabanci Dil Sinav basvurularinin alinmasi,
2. Ortak kurumla ikili anlagma yapilmasi,
3. Ogrenci 6grenim anlagmalarinin yapilmasi,
4. Ogrenci dgrenim ve staj hareketlilikleri kapsaminda hibe
sozlesmelerinin hazirlanmasi
5. Ogrencilerin vize iglemlerinde kullanabilecekleri yabanci

Uluslararasi lligkiler Ofisi Erasmus+Port Erasmus+ Yazilimi 1 dil sertifikalarinin hazirlanmasi,
6. Ogrencilerin hareketlilik sonrasi sertifikalarinin
dizenlenmesi,
7. Ogrenci hareketliliklerine iligkin kabul mektubu, 6grenim
anlagmasi, hibe s6zlesmesi, transkript belgesi, katilim
sertifikalar argivlienmektedir.
8. Personel hareketliliklerine iligkin egitim alma ve ders
verme faaliyetlerindeki kabul mektubu, personel egitim
alma/ ders verme hareketlilik anlagsmalari, hibe sézlesmesi
gibi belgeler arsivienmektedir.

Uluslararasi lligkiler Ofisi IROStats 1 UIO Istatistiki veriler

Yapi Igleri Daire Bagkanlig NedCat 3 Haritacilik Galismalari

Yapi Isleri Daire Bagkanlig Ariza Takip Programi 1 Ariza Bildirimleri

Yapi Igleri Daire Bagkanligi AMP Yazilim 20 Kullanici | Hakedis ve Yaklasik Maliyet Hazirlik Calismalari

Korkuteli Meslek Yiksekokulu Bildem Degerleme 1 Optik Form Degerlendirme

Hukuk Musavirligi Kolay ofis Hukuk otomasyon 1 Dava takip, inceleme, depolama,
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3.1.2. AU Bilgisayar Kaynaklari

Tablo 13

Tasinirin

2023 Yilindan Devir

2024 Yil iginde Giren

2024 Yil iginde Gikan

2025 Yilina Devir

Bilgisayarlar ve Sunucular

21.099 1.239

905

21.433

Not: 14.02.2025 tarihinde Tasinir Kayit ve Yonetim Sisteminden Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi tarafindan gekilmistir.

3.2. KUTUPHANE KAYNAKLARI
3.2.1. AU Kiitiiphane ve Kaynaklar

a. Akademik Birim Kiitiiphaneleri

Tablo 14
Birimin Adi Kiitiiphane Adi Alani (m?) Kapasitesi/Kisgi
Alkol ve Madde Bagimligi AUM Alkol ve Madde Bagimliigi AUM 50 40
Atatiirk ilkeleri Ve Inkilap Tarihi AUM Atatiirk ilkeleri Ve Inkilap Tarihi AUM ihtisas Kiitiiphanesi 57 10
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitlisu Halil inalcik Kitiiphanesi 114 20
Hukuk Fakdiltesi Prof. Dr. O. Gékhan Antalya 163 70
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Avrupa Dokiimantasyon Merkezi 90 90
ilahiyat Fakiiltesi Imam-I Azam Eb{ Hanife Okuma Salonu 577 180
iletisim Fakilltesi lletisim Fakiiltesi 50 100
Kumluca Saglik Bilimleri Fakdltesi Kumluca Saglik Bilimleri Kiitiphanesi 58 18
Manavgat Sosyal Beseri Bilimler Fakultesi Hayri Fahri Senel 250 96
Turizm Manavgat Fakiiltesi Manavgat Turizm Fakiiltesi 450 60
Tip Fakultesi Tip Fakultesi Okuma Salonu 180 68
Demre Dr. Hasan Unal MYO Demre Dr. Hasan Unal Meslek Yiiksekokulu 50 10
Elmah MYO Elmali Meslek Yiksekokulu Hasan Subasi Kitliphanesi 50 40
Finike MYO Finike MYO Kutlphanesi 50 12
Goyniik Mutfak Sanatlari MYO Necati Topaloglu Kitlphanesi 59 25
Korkuteli MYO Korkuteli Meslek Yuksekokulu Kittuiphanesi 50 30
Kumluca MYO Kumluca MYO 58 18
Manavgat MYO Manavgat MYO Ogrenci Kiitiiphanesi 120 50
Serik Gulslin Stleyman Siral MYO Sehit Ramazan YESIL 210 100
b. Merkezi Kiitiiphane Kaynak ve Hizmetleri
Tablo 15
Kaynak ve Hizmetler 2020 2021 2022 2023 2024
Merkez Kitliphane Fiziki Kapali Alan 4.407m? 4.407 m? 4.407 m? 4.407 m? 4.407m?
Merkez Kitliphane Oturma Kapasitesi 850 kisi 850 kisi 850 kisi 850 kisi 850 kisi
Basili Kitap Sayisi (Merkez Kutliphane) 60.667 61.070 61.648 62.317 62.574
Basil Kitap (Fakiilte Yiiksek Okul Kitapliklariyla Toplam) 185.554 185.957 186.535 187.204 187.461
Basili Dergi Sayisi 1.251 1.251 1.404 1.433 1.433
Basili Tez Sayisi 6.246 6.596 7.161 8.308 8.462
Kurumsal Veri Tabani Abone Sayisi 14 24 18 20 18
Toplam Veri Tabani Aboneligi (Akdeniz Universitesi + Ekual) 64 74 68 70 64
Tam Metin Elektronik Kitap Sayisi 312.136 722.419 116393 123.655 137.971
Tam Metin Elektronik Dergi Sayisi 42.400 44.144 47066 48.095 48.206
Merkez Kuttiphane Elektronik Kaynak Sayisi 3.174.328 5.366.692 4220579 3.446.488 | 3.880.747
Merkez Kiitliphane Ogrenci Basina* Diisen Kitap Sayisi** 0,92 0,92 1,08 0,95 0,9957
F_akﬁlte/Yi]kf?k Okul Kitaplari Dahil Ogrenci Basina* Disen 281 2.80 2.80 284 298
Kitap Sayisi
Merkez Kitliphane Raf Alani 1.400 m? 1.400 m? 1.400 m? 1.400 m? 1.400m?
Merkezi Kiitiiphane Yillik Kullanici Sayisi (Odlng) 2.692 kisi 2.714 kisi 3.196 kisi 2.184 kisi 1.856
Merkezi Kittiphane Yillik Kullanici Sayisi (Genel kullanim) 75.000 Kisi 174.195 kisi 259.731 kisi 133.150 kisi 187.230
*Tabloda Baz Alinan Ogrenci Sayilari (2024 Yili) 1 62.840
**Tabloda Baz Alinan Kitap Sayisi (2024 Yili) 1 62.574
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c. Merkezi Kiitiiphane Kaynaklari Dagilimi

Tablo 16
Bolimii Periyodik Yayin Elektronik Yayin
Tip 4.320 428 65.666 70.414
Fen 10.933 99 107.953 118.985
Sosyal 40.983 140 149.558 190.681
Mevzuat (Kanun Yénetmelik Vs.) 6.338 3.458.580 3.464.918
Digerleri 766 98.990 99.756
Toplam 62.574 1.433 3.880.747 3.944.754

3.3. DIGER BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.3.1. A.U. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 17
Projeksiyon 1.537
Tepegozler (Slayt Cihazlari) 73
Barkod Yazici ve Okuyucu 735
Teksir ve gcogaltma Makineleri (Fotokopi Makinesi, Fax Makineleri, Tarayici) 630
Fotograf Makinesi 395
Kameralar 2.007
Televizyon 1.714
Muzik Calarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari 203
DVD (dijital kayit sistemi, harici cd-dvd) 68
Monitérler 6.979

Mobil Cihazlar (tablet, cep telefonu, telsiz vb.)

Tablet 1.248
Cep Telefonu 4
Telsiz 436

PC'ler (masaiistii ve diziistii bilgisayarlar)

Masalsti Bilgisayar 713

Dizistl Bilgisayar 163

Notebook 2972
Ultrabook 35
Cep Bilgisayar 7
Tumlesik Bilgisayar 597
Diger Bilgisayarlar 237

Not: 20.02.2025 tarihinde Taginir Kayit ve Yonetim Sisteminden Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi tarafindan ¢ekilmistir.

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu



I- GENEL BILGILER

4- A.U. INSAN KAYNAKLARI
4.1. AKADEMIK PERSONEL

4.1.1. AU Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Siniflandirma ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

a. 2547 Sayil Kanun Madde 35 Harig¢ Akademik Personel Kadrolari

Tablo 18
S Onvan: Kadrolarin Doluluk Oranina Goére
Dolu Bos Genel Toplam
Profesor 584 161 745
Ogretim Uyeleri Sinifi Dogent 327 151 478
Dr. Ogretim Uyesi 387 162 549
Ogretim Gérevlileri Sinifi Ogretim Goérevlisi 643 102 745
Arastirma Gorevlileri Sinifi Arastirma Gorevlisi 646 311 957
Toplam 2.587 887 3.474

b. 2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil Akademik Personel Kadrolari

Tablo 19
- Onvam Kadrolarin Doluluk Oranina Gére
Dolu Bos Genel Toplam
Profesor 584 161 745
Ogretim Uyeleri Sinifi Dogent 327 151 478
Dr. Ogretim Uyesi 387 162 549
Ogretim Gérevlileri Sinifi Ogretim Gérevlisi 643 102 745
Arastirma Gorevlileri Sinifi Arastirma Gorevlisi 662 311 973
Toplam 2.603 887 3.490

4.1.2. 2024-2025 Egitim Ogretim Donemi Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi Dagilimi

Tablo 20
Akademik Personel Sayisi Ogrenci Sayisi Ak;?j:g;k(%i’l::cr}eslga::na
Profesoér 584
Docgent 327
Dr. Ogretim Uyesi 387 1.848 62840 3
Ogretim Gérevlisi (Ders Verecek) 550
4.1.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Tablo 21
Docent 2
Dr. Ogretim Uyesi 3
Ogretim Gérevlisi 10
Arastirma Gorevlisi 17
Toplam 32

: 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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4.1.4. Yurtici Universitelerde Ogretim Elemani Hareketliligi

Tablo 22

Ogretim Elemani Hareketliligi

Unvani

Gelen Kisi Sayisi

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Giden Kisi Sayisi

OYP Programi Cercevesinde Bagka Universitelere Giden Arastirma Gorevlisi 1
2547 Sayili Kanun'un 35. maddesi Cercevesinde Gelen/Giden Arastirma Gorevlisi 16 1

Profesoér 3
2547 Sayili Kanun’un 38.Maddesi Cercevesinde Baska Docent Dr 3
Kurumlarda Gérevlendirilen Ogretim Elemanlari ¢ .

Ogretim Gérevlisi 2 4

Profesoér 3 7

Dogent Dr. 4 6
g§47 $ay|l| Kanun’un 40.Maddesi Cergevesinde Gelen/Giden Dr. Ogretim Uyesi 4 6
Ogretim Elemanlari

Ogretim Gorevlisi 1 7

Arastirma Gorevlisi 1
Toplam 30 39

4.1.5. 2023-2024 Yillari Unvanlar Dolu Kadro Bazinda Akademik Personel Sayilari

Tablo 23
Sinifi Unvani Bolu Kadro

2023 2024
Profesor 566 584
Ogretim Uyeleri Sinifi Dogent 31 327
Dr. Ogretim Uyesi 424 387
Ogretim Gérevlileri Sinifi Ogretim Gérevlisi 643 643

Arastirma Gorevlileri Sinifi Arastirma Gorevlisi
Toplam 2.641 2.587

4.2. AU IDARI PERSONEL
4.2.1. idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Tablo 24

Hizmet Sinifi

Dolu Kadro

Bos Kadro

Dolu Kadro Bazinda
Yiizdelik (%) Durumu

Genel Idari Hizmetler Sinifi 629 361 990 63,5
Saglk Hizmetleri Sinifi 1.042 483 1.525 68,3
Teknik Hizmetler Sinifi 170 55 225 75,6
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 4 4 100,0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 5 1 6 83,3
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 100,0
Yardimci Hizmetli Sinifi 121 74 195 62,1
Toplam 1.972 974 2.946 66,9

4.2.2. idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Tablo 25
ilkdgretim On Lisans Lisans VAREETS Doktora
Kisi Sayisi 40 195 289 1.240 185 23
Yizdelik Dagilimi 2,03% 9,89% 14,65% 62,88% 9,38% 1,17%

4.2.3. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

1.972
100%

Tablo 26
Hizmet Yili 21 Uzeri
Tam Zamanli 3 155 239 189 286 396 704
Yuzdelik Dagilimi 0,15% 7,86% 12,12% 9,58% 14,50% 20,08% 35,70%

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu
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4.2.4. 2023-2024 Yillari idari Personel Dolu Kadro Sayilari
Tablo 27

Hizmet Sinifi

2023

Genel Idari Hizmetler Sinifi 638 629
Saglik Hizmetleri Sinifi 1.123 1.042
Teknik Hizmetler Sinifi 176 170
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 4 4
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 5 5
Din Hizmetleri Sinifi 1
Yardimci Hizmetli Sinifi 126 121
Toplam 2.073 1.972
4.3. DIGER PERSONEL
4.3.1. Diger Personelin 2023-2024 Yillari istihdam Sekline Gére Dagilimi
Tablo 28
istihdam Sekli 2023 2024
Sozlesmeli Personel (657 4/B) 178 384
Sirekli isgi 2.046 1.896
Gegici (Vizeli) Isgi 16 13
Toplam 2.240 2.293
4.3.2. Diger Personel Dolu/Bos Kadro Sayilari
Tablo 29
istihdam Sekli Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
Sdzlesmeli Personel (657 4/B) 384 446 830
Siirekli Isgi 1.896 1.896
Gegici (Vizeli) Isgi 13 13
Toplam 2.293 446 2.739

4.3.3. Sézlegmeli Personel (657 Sayili 4/B) Dolu Kadro Unvan Bazinda Dagilim
Tablo 30

Merkez/
Doner Ser.
Biiro Personeli
Canli Model

Biiro Memuru (Genel)
Cocuk Gelisimcisi

Merkez

Destek Personeli
Diger Saglik Personeli
Diyetisyen

Fizyoterapist

idari Destek Gorevlisi
Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

Laborant

Miihendis

Psikolog

Saglik Fizikgisi

Saghk Teknikeri
Tekniker

Teknisyen

Toplam Sayi

N 5 18 1 1| 145 8 1 3 2|79 1 40 4 2 1 2 | 44 16 5 | 382
Bltce
Déner 1 1 2
Sermaye

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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5. AU SUNULAN HiZMETLER
5.1. ARASTIRMA-GELISTIRME HiZMETLERI

Asagida yayinlanan bilgilerin tamami Ocak-2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan Akdeniz
Universitesi Akademik Veri Yonetimi Sistemi (AVESIS)'nden alinmistir. AVESIiS'de bulunan bilgiler 6gretim elemanlarinin kontrolleri altinda
ve giincellenebilir bir yapidadir. Bu itibarla Rapor, verinin sistemden g¢ekildigi tarihe kadar akademik personelimizin AVESIS sistemine girdigi
bilgileri igermektedir. Universitemiz AVESIS’e Ocak-2014 tarihinde gegmistir ve veri girisleri devam etmektedir.

5.1.1. Bilimsel Yayinlar
a. Bilimsel Yayinlarin 2023-2024 Yillarina Gére Dagilimi

Tablo 31
IsI Diger ) . . o »
1‘1”".'.‘ Dergilerinde  Dergilerde Bildiri g‘;‘;‘.’.’:: A"s';':rfed'de g'a""c‘)'f' YaD'grﬁ;r
urd Makale Makale . 4 poru v
3 % z 3 Z 3 3 %
Kapsam 8 8 8 8 8 8 8 8
o o [ o o o o o
[} © ] [} ] (] (] [}
® % ® ® ® » » r
E E E 3 E E E E
= o} = = = = = -
2023 8| 1076 | 442| 706| 236| 701| 43| 80| 161| 486 5 4 7 26 4| 3985
2024 5| 1156 | 300| 535| 149| 475| 27| 38| 78| 237 1 1 3 19 6| 3.030

Toplam 13 2.232 742 1.241 385 1.176 70 118 239 723
* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.

b. Bilimsel Yayinlarin Alanlarina Gére Dagilimi

Tablo 32
Yeyin T Dergilzlrinde De?g;?lz:de Kitap I;';TS :: Ansillzlgr;‘):dide gg:ﬁﬁ: YaD;?rﬁgr Toplam
Alan Makale Makale
Klinik Tip (MED) 8.912 4.435 13.052 108 812 7 16 172 | 27.514
Yasam Bilimleri (LIFE) 3.885 690 2.831 44 133 2 37 7.622
Temel Bilimler (SCI) 3.869 1.455 5.078 125 289 1 35 231 11.083
Tarim ve Cevre Bilimleri (AGE) 3.707 2.694 5.986 160 330 41 287 | 13.205

Muihendislik, Bilisim ve

Teknoloji (ENG) 2.415 1.110 4.028 83 194 1 54 47 7.932
Sosyal Bilimler (SOC) 1.609 7.925 7.225 1.274 2777 295 44 731 21.880
Diger 330 6.534 13.819 696 2.825 89 29 92 | 24414
Sanat ve Beseri Bilimler (AHCI) 321 1.307 1.070 217 402 102 10 212 3.641

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.

c. 2024 Yilinda Yayina Doniismiis Tez Sayilari
Tablo 33

Yiiksek Lisans Doktora Tez Tez Sayisi Yayina Doniigen Yayina Doniisen Yayina Doniigen

LIS Tez Sayisi Sayisi Toplam (Yiiksek Lisans) (Doktora) (Toplam)

Egitim Bilimleri Enstitlisi 89 9
Fen Bilimleri Enstitlisu 125 71
Guzel Sanatlar Enstitlsu 20 6
Saglik Bilimleri Enstittist 127 57
Sosyal Bilimler Enstitlist 224 103

Akdeniz Uygarliklari Enstitlist

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu
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d. Akademik Personelin Yillara Gore Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Dergilerdeki Gérev Dagilimi

Tablo 34
Bilim  Danisma
Kurul
Uyesi

Gorev
Tari

Bas

Uluslararasi
Uluslararasi
Uluslararasi

2023

Degerlendirme
Kurul Uyesi

Uluslararasi

m
o
-
o:
=

Uluslararasi

Editorler
Kurulu
Uyesi

Uluslararasi

Uluslararasi

I - GENEL BILGILER

Teknik Yabanci Dil
Redaktor Redaktori

Uluslararasi

Uluslararasi

Yardimci
Editor/
Bolim
Editorii

Uluslararasi

Yayin
Kurul
Uyesi

Uluslararasi

Uluslararasi

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.

e. Bilimsel Yayinlarda Hakemliklerin Yillara Gére Dagilimi

1
2024 1 3 3 4 8 2 1 3 1 5 1 1] 33
Toplam 1 1 3 5 3 2 7 1 9 15 1 3 2 1 2 6 5 7 3 8 85

Tablo 35
Yil
Kapsam
Fakiilte/Birlm Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM 1 1
Antalya Devlet Konservatuvari 1 1 2
Deney Hayvanlari AUM 1 1
Demre Dr. Hasan Unal MYO 4 8
Dis Hekimligi Fakiltesi 5 4 1 16
Edebiyat Fakuiltesi 7 24 11 54 96
Egitim Fakltesi 3 26 3 14 46
Fen Fakdltesi 2 223 2 224 451
Finike MYO 1 1
Goynik Mutfak Sanatlari MYO 2 1 3
Guizel Sanatlar Fakiiltesi 6 4 10
Hemsirelik Fakultesi 10 62 5 61 138
Hukuk Fakiiltesi 5 1 6 12
Kemer Denizcilik Fakiiltesi 2 2
Korkuteli MYO 2 4 6
Kumluca MYO 1 1
Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi 19 24 7 26 76
Manavgat MYO 5 5
Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 8 18 18 44 88
Manavgat Turizm Fakultesi 2 4 6 2 14
Mimarlik Fakdltesi 7 4 4 21
Mihendislik Fakiiltesi 24 427 13 529 993
Rektorliik 3 16 22
Saglik Bilimleri Enstitlist 6 6
Saglik Bilimleri Fakultesi 7 4 1 3 15
Saglk Hizmetleri MYO 1 1 1 3
Serik Isletme Fakiiltesi 1 9 10
Sosyal Bilimler Enstitlist 1 1 1 3
Sosyal Bilimler MYO 1 5 2 4 12
Su Uriinleri Fakiiltesi 15 2 28 45
Teknik Bilimler MYO 4 20 3 34 61
Turizm Fakiltesi 6 8 4 25
Tip Fakiiltesi 4 16 3 26
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 8 19 4 16 47
Yabanci Diller Yuksekokulu 1 1
Ziraat Fakdiltesi 7 19 3 29 58
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakdltesi 13 22 4 13 52
llahiyat Fakiiltesi 9 9 7 14 39
lletisim Fakiiltesi 10 7 12 12 41
Toplam 180 999 138 1.140 2.457

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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f. Bilimsel Projelerde Hakemliklerin Yillara Gére Dagilimi

Tablo 36
Yil

Kapsam
Fakiilte/Birim

Edebiyat Fakiltesi

Ulusal

Uluslararasi

Ulusal

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Uluslararasi

Egitim Fakiltesi

Fen Fakultesi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi

Hemsirelik Fakiiltesi

= N[N W o

Hukuk Fakiltesi

=

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

llahiyat Fakiiltesi

lletisim Fakdlltesi

o | »|©

Kumluca Saglik Bilimleri Fakdiltesi

N

Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi

Manavgat Turizm Fakiiltesi

Muihendislik Fakiltesi

Sosyal Bilimler MYO

Su Uriinleri Fakiiltesi

Teknik Bilimler MYO

Turizm Fakiltesi

Tip Fakultesi

W NS

-

Uygulamali Bilimler Fakdiltesi

Ziraat Fakdltesi

Toplam

5

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIS’den alinmistir.

63

g. Akademik Personelin 2023-2024 Yillarina Gére ISI indekslerine Giren Dergilerdeki Gorev Dagilimi

Tablo 37

Gorev Tiirli

Bilim

Kurulu

Fakiilte/Birim

Uyeligi

DELIE] ) F
Kurul
Uyesi

Degerlendirme

Kurul Uyesi

Editorler

Editor

Kurulu
Uyesi

Makale
Editorii

Yardimci
Editor/
Bolim
Editorii

Yayin
Kurul
Uyesi

Ozel
Sayi
Editorii

AN (N[ ||~

143

Toplam

Antalya Saglik Yuksekokulu 1 1 1 3
Dis Hekimligi Fakiiltesi 6 6
Edebiyat Fakiiltesi 2 2 2 8
Egitim Fakltesi 1 2 3
Fen Bilimleri Enstitlisu 1 1
Fen Fakdltesi 1 1 4 1 3 14
Finike MYO 1 2 3
Guzel Sanatlar Fakultesi 1 2 3
Hemsirelik Fakiiltesi 1 1
Hukuk Fakiiltesi 1 1 1 3
iktis_e_ldi ve idari Bilimler 1 1
Fakiiltesi

lletisim Fakiiltesi 1 1
Kurrlluca_ Saglik Bilimleri 1 1
Fakultesi

Mimarhk Fakultesi 3 3
Muhendislik Fakltesi 1 2 12 1 2 1 3 32
Saglik Bilimleri Fakdltesi 1 1
Spor Bilimleri Fakdiltesi 1 2 1 4
Su Uriinleri Fakiiltesi 1 3 1 5
Teknik Bilimler MYO 5 9 1 9 24
Tip Fakultesi 1 15 7 10 4 6 9 1 53
Turizm Fakdltesi 1 3 1 1 6
Ziraat Fakiiltesi 1 3 5 7 2 2 20
Toplam 1 4 26 20 32 51 1 26 16 19 196

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.
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5.1.2. Bilimsel Projeler
a. Yillara Gore Proje Dagilimi
Tablo 38

Proje Tiirli

1. Cergeve Programi Projesi

I - GENEL BILGILER

2024

AB Destekli Diger Projeler 6 6 12
Asya Pasifik Uzay Is Birligi Orgiitii (APSCO) Destekli Proje 1 1
Diger Ulusal Kurumlarca Desteklenen Projeler 20 20 40
Diger Uluslararasi Fon Programlari 1 2 3
Diger Uluslararasi Kurumlarca Desteklenen Projeler 2 2
Diger Ulkelerdeki Kamu Kurumlari Tarafindan Desteklenmis Proje 1 2 3
Diger Ulkelerden Universiteler Tarafindan Desteklenmis Proje 1 1
Elgilik Hibe Programi Projesi 1 1
Erasmus Projesi 4 4 8
Sosyal Destek Programi (SODES) Projeleri 1 1
TUBITAK - AB COST Projesi 3 1 4
TUBITAK Projesi 92 52 144
TUBITAK Uluslararasi Ikili Is Birligi Projesi 1 1
TUSEB A Grubu Acil AR-GE Projesi 1 1
TUSEB B Grubu AR-GE Projesi 1 1
Tirkiye Saglik Enstitileri Baskanhigi (TUSEB) Arastirma Projesi 8 6 14
UFUK AVRUPA Projesi 1 1

Yiksekogretim Kurumlari Destekli Proje 138 127 265
Toplam 278 227 505

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.
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b. Arastirma Alanlarina Gore Proje Sayilarinin Dagilimi

Tablo 39

— = » = T

Proje Tiirii gé g E E % E g" g

e | & B3| E 2E5 o5

EERN- =R 55E EE

e s ° 3 2R ga
1. Gerceve Programi Projesi 1 3 4
5. Gergceve Programi Projesi 3 3
6. Cergeve Programi Projesi 6 3 4 13
7. Gergceve Programi Projesi 3 3 3 3 12
AB Destekli Diger Projeler 92 72 33 335 21 35 39 61 688
AB IPA Projesi 5 6 11
AB Cerceve Programlari Destekli Proje 29 15 6 67 12 6 18 153
Asya Pasifik Uzay Is Birligi Orgiitii (APSCO) Destekli Proje 1 3 1 5
Avrupa Bilim Vakfi (ESF) Destekli Proje 1 1
BOREN, Ulusal Bor Arastirma Enstitlisu Projesi 3 3
CB Strateji ve Bltge Baskanligi (Kalkinma Bakanligi) Projesi 60 25 15 9 16 12 22 159
Diger Ulusal Kurumlarca Desteklenen Projeler 281 121 356 464 240 178 324 268 2.232
Diger Uluslararasi Fon Programlari 102 82 92 137 50 76 78 100 717
Diger Uluslararasi Kurumlarca Desteklenen Projeler 10 3 3 21 9 1 1 48
Diger Ulkelerdeki Kamu Kurumlari Tarafindan Desteklenmis Proje 9 4 3 1" 3 7 3 40
Eirgjeer Ulkelerdeki Ozel Organizasyonlar Tarafindan Desteklenmis 5 3 1 4 3 16
Diger Ulkelerden Universiteler Tarafindan Desteklenmis Proje 1 7 4 3 3 18
Ekonomik Ig Birligi Teskilati (EiT) Destekli Proje 1 1
Elgilik Hibe Programi Projesi 3 3
Erasmus Projesi 1 7 5 76 5 12 106
IAEA - Uluslararasi Atom Enerjisi Kurumu Destekli Proje 6 2 8
Sanayi Tezleri Projesi 12 16 6 21 2 57
Sosyal Destek Programi (SODES) Projeleri 4 3 7
TUBITAK - AB COST Projesi 17 32 4 6 24 26 109
TUBITAK Projesi 972 314 694 444 515 570 117 209 3.835
TUBITAK Uluslararasi Goklu I Birligi Projesi 3 1 3 7
TUBITAK Uluslararasi Ikili Is Birligi Projesi 1 1 18 3 1 24

TUSEB A Grubu Acil AR-GE Projesi 1

TUSEB B Grubu AR-GE Projesi 3 3 6
Tirkiye Saglk Enstitiileri Bagkanligi (TUSEB) Arastirma Projesi 35 6 3 9 53
UFUK AVRUPA Projesi 1 6 4 1 3 15
Ulusal Arastirma Fonu Tarafindan Desteklenmis Proje 6 3 9
Yuksekogretim Kurumlari Destekli Proje 2.811 2425 1.676 1.249 1.851 1.489 444 259 | 12.204
Toplam 4.417 3.124 2.962 2.864 2.758 2.453 1.050 940 20.568

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIS’den alinmistir.
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5.1.3. Atiflar ve Taninirhik
a. Yillara Gore Atif Dagilimi

Tablo 40
Atif Turi
Vil ISI Dergilerindeki Atiflar Diger Uluslararasi Atiflar Ulusal Atiflar
1
2023 5.471 929 534 6.934
2024 279 311 260 850

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIS’den alinmigtir.

b. Ogretim Uyesi Bagina Atif Sayilarinin Dagilimi

Tablo 41
Atif Tlri
Unvan ISI Dergilerindeki Atiflar Diger Uluslararasi Atiflar Ulusal Atiflar
Prof. Dr. 108.809 22.856 851 132.516
Dog. Dr. 36.490 4.608 1.688 42.787
Dr. Ogr. Uyesi 14.034 245347 811 260.193
Ogr. Gér. 3.731 19.911 140 23.782
Ars. Gor. 663 89 58 810
Toplam 163.727 292.812 3.548 460.087

* Veri 13.01.2025 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan AVESIiS’den alinmistir.

5.1.4. Ulusal ve Uluslararasi Projeler ve 2024 Yili Ar-Ge Biitcesi
a. 2024 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri Sayilari ve Odenek Bilgileri

Tablo 42

2023 Yilindan ' 2024 Yili iginde 2025 Yilina -~
Proje Tiirii Devreden Icinde Eklenen Toplam Tamamlanan Devreden Toplam Odenek
Proje Proje Proje
DPT 1 1 1 55.505.900,00 ©
BAP 284 123 407 154 253 66.906.334,24 ©
TUBITAK 124 37 161 51 110 110.533.999,10 ©
TUSEB 15 6 21 9 12 9.720.456,79 ©
TAGEM 1 1 1 294.519,29 ¢
AFAD 1 1 1 61.600,00 ©
A.B. 34 34 12 22 2??222;2;
ERASMUS 7 14 21 2 19 979.003,10 €

243.022.809,42 ©

1.262.962,43 $
11.858,76 €

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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b. 2024 Yili Ar-Ge Biitcesi ve Oranlar

Tablo 43
Toplam Biitge 6.977.141.467,00
Ar-Ge Bltgesi @ 1.121.941.900,00
Ar-Ge'ye Harcanan Blitge © 378.502.669,60
Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Bltge *) 66.906.334,24
Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutari ©® 243.022.809,42
Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutari © 45.689.300,10
Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Bitgenin Ar-Ge Bitgesine Orani ) % 5,96
Ar-Ge'ye Harcanan Blitgenin Toplam Biitgeye Orani © % 5,42
Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Ar-Ge Bitgesine Orani ©) % 21,66
Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Ar-Ge Blitgesine Orani (' % 4,07

(1) ligili yil (2024) sonu itibariyle gergeklesen biitge ddeneklerinin toplamidir.
(2) ligili yil (2024) sonu itibariyle 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodunda gergeklesen ddeneklerin toplamidir.
(3) ligili yil (2024) sonu itibariyle 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodunda gergeklesen harcamalarin toplamidir.

(4) ligili yil (2024) sonu itibariyle BAP Birimi tarafindan génderilen Birim Faaliyet Raporunda “AU2024 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri Sayilari ve
Odenek Bilgileri” baslikli tablonun “Toplam Odenek” siitununda yer alan BAP 6denek toplamidir.

(5) ligili yil (2024) sonu itibariyle DPT/HAZINE, TUBITAK, FARABI, TUSEB, MEVLANA, TAGEM, BAKA, AFAD, Genglik ve Spor Bakanli§i ve BAP
projelerinin “AU 2024 Yili Bilimsel Arastirma Projeleri Sayilari ve Odenek Bilgileri” baslikli tabloda yer alan édeneklerin (AB Projeleri harig) toplamidir.

(6) ligili yil (2024) sonu itibariyle 600-Gelirler Hs. Yardimci Defterinin "600.04.01.01.01 AB'den Alinan Bagis ve Yardimlar" ekonomik kodundaki toplam
gerceklesme rakamidir.

(7) Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Bltgenin Ar-Ge Bltgesine Orani (7) = Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Bitce (4) /
Ar-Ge Butgesi (2) X 100'dir.

(8) Ar-Ge'ye Harcanan Bltgenin Toplam Bitgeye Orani(8) = Ar-Ge’ye Harcanan Bitge (3) / Toplam Bltge (1) X 100°dir.
(9) Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Ar-Ge Butgesine Orani(9) = Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutari(5) / Ar-Ge Bitcesi (2) X 100°dir.

(10) Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Toplam Ar-Ge Blitgesine Orani(10) = Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutari (6) / Ar-Ge
Biitgesi (2) X 100°diir.

5.1.5. Cok Disiplinli (Disiplinlerarasi) Aragtirma Yapan Merkezler

Tablo 44
1 Akdeniz Dilleri ve Kilttrleri AUM 18 Sera Teknolojileri AUM
2 Alkol ve Madde Bagimhhgi AUM 19 Sosyal Politika ve Gog Arastirmalari AUM
3 Almanya Arastirmalari AUM 20 Spor Bilimleri AUM
4 Avrupa Birligi AUM 21 Sporcu Sagligi AUM
5 Bilim ve Teknoloji AUM 22 Sirekli Egitim AUM
6 Cevre Sorunlari AUM 23 Turizm Arastirmalari Gelistirme AUM
7 Endustriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM 24 Tirkge Ogretimi AUM
8 Gen ve Hiicre Tedavisi AUM 25 Uzaktan Egitim AUM
9 Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM 26 Verem Calismalari AUM
10 istatistik Danigmanlik AUM 27 Yaslilik Calismalart AUM
" is Sagligi ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklari AUM 28 Yorik Kiltird AUM
12 Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet AUM 29 Hemsirelik AUM
13 Kdltlr - Sanat AUM 30 Bilgisayar Bilimleri AUM *
14 Olgme Degerlendirme Belgelendirme AUM 31 Su altt AUM
15 Ozel Gereksinimli Bireyler AUM 32 Psikoloji AUM
16 Saglik Bilimleri AUM 33 Cografi isaretler AUM
17 Sagdlik Turizmi Talassoterapi Egitim AUM

* 18.06.1990 tarihinde 20552 Sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak kurulan Bilgisayar Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezinin adi Universitemiz
Senatosunun 05.08.2024 tarihli ve 19/05 sayili karari ile Yapay Zeka ve Veri Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak adi degistiriimis ve Yonetmeligi
21.10.2024 tarihli ve 32699 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.
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5.2. GIRISIMCILIK
2021 yili Aralik ay! igerisinde alinan senato karari (09.12.2021/25/04) ile AKDENIZ TTO’nun yetkili olarak yiiriittiigii Teknoloji Transfer
Ofisi faaliyetleri Bati Akdeniz Teknoloji Gelistirme Bdlgesi Antalya Teknokent TTO tarafindan ydritilecegdi belirlenmistir.

5.2.1. Antalya Teknokent Ar-Ge ve Girisimcilik Caligmalari
a. Genel Bilgiler

Antalya Teknokent olarak vizyonumuz; tniversite alt yapi olanaklari ile desteklenen Ar-Ge galismalarini ekonomik giice donustirerek,
Uretilen teknoloji ile dogru orantili olarak Turkiye’nin kiresel pazardaki teknoloji payini arttirmaktir. Bunu saglamak amaciyla Antalya
Teknokent'in bir birimi olarak kurulmus olan Antalya Teknokent TTO birimi tzerinden, blnyemizdeki firmalara; danismanlik, girisimcilik ve
kulugka hizmetleri, risk sermayesi ve devlet fonlari, hukuk, yonetim, muhasebe, tercime hizmetleri, piyasa ve pazar arastirmalari, fikri sinai
mulkiyet haklari gibi uzmanlik gerektiren konularda danismanlik hizmetleri verilmektedir.

b. 2024 Yili Patent Sayisi ve Patent Hakkinda Genel Bilgiler

Tablo 45
Patent Sahibi Boliimii Bulus Sahibi g::;’l::
Akdeniz Universitesi | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bélimii Dog. Dr. Onur KARAMAN 1
Akdeniz Universitesi | Ziraat Fakiiltesi, Tarimsal Biyoteknoloji Béliimii Dog. Dr. Mehmet Aydin AKBUDAK 1
Akdeniz Universitesi | Miihendislik Fakiiltesi, Biyomedikal Mihendisligi Bélimii Prof. Dr. Ahmet BOZKURT 1

c. Patent ve Faydali Model Sayilarinin Yillara Gore Dagilimi

Tablo 46
Yil Patent / Bitki Cesidi Faydali Model Toplam
Gecmis 5 5
2018 10 1 11
2019 9 1 10
2020 5 5
2021 9 9
2022 10 10
2023 1 1
2024 20 20
Toplam 79 2 81
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d. 2024 Yih Ulusal ve Uluslararasi Patent Basvurulari
Tablo 47

Ulusal/
Uluslararasi

Bolimii

Bulug Sahibi
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TSE-ISO-EN
9000

Patent Bagvuru
Sahibi

Patent
Sayisi

TTO Ulusal Muihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi BoIUmui Prof. Dr. Melih GUNAY Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Tip Fakultesi, Dahili Tip Bilimleri Bolimu Ars. Gér. Hasan Can GUVEN Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Hemsirelik Fakiiltesi, Hemsirelik Dog. Dr. Serpil INCE Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Hemsirelik Fakiltesi, Hemsirelik Dog. Dr. Serpil INCE Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Fen Fakultesi, Fizik Hiseyin Yavuz KOCAOVA Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Muhendislik Fakiiltesi, Gida Miihendisligi BoIGmU Dog. Dr. Mehmet TORUN Akdeniz Universitesi 1
10 | Ulusal Sglgr:]uupleri Fakiiltesi, Su Uriinleri Avlama ve isleme Teknolojisi Ell'zoéAlil)DrCII:’cl)rg\[JERLiKAYA Akdeniz Universitesi 1
110 | Ulusal g;lgnrqﬂupleri Fakilltesi, Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi EEIQADPLQT(T(?[JERUKAYA Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Ziraat Fakltesi, Tarla Bitkileri Bolimii, Prof. Dr. Cengiz TOKER Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Mimarlik Fakultesi, Mimarlik Bélimi Prof. Dr. Hacer MUTLU DANACI | Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Muhendislik Fakiiltesi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Béliimii | Dog. Dr. Yilmaz AKSU Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Muhendislik Fakiiltesi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Bélimi | Dog. Dr. Yilmaz AKSU Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Sagiik Hizmetier! Meslek Yiksekokulu, Tibbi Hizmetier ve Dog. Dr. Onur KARAMAN Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu, Elektrik ve Enerji BolumiU | Dog. Dr. Ceren KARAMAN Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Ziraat Fakiltesi, Tarim Makinalari ve Tek. Miih. Bélumi Prof. Dr. ibrahim AKINCI Akdeniz Universitesi 1
TTO | Ulusal Tip Fakultesi, Dahili Tip Bilimleri Bolimu Dog. Dr. Devrim DEMIR DORA Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Hemsirelik Fakiiltesi, Hemsirelik Ars. Gér. Dr. Ferya GELIK Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Tip Fakultesi, Temel Tip Bilimleri BoIGmu Prof. Dr. Semir OZDEMIR Akdeniz Universitesi 1
TTO Ulusal Tip Fakultesi, Temel Tip Bilimleri BoIGmu Prof. Dr. Semir OZDEMIR Akdeniz Universitesi 1
TTO Uluslararasi | Muhendislik Fakultesi, Bilgisayar MUhendisligi Bolumu Prof. Dr. Melih GUNAY Akdeniz Universitesi 1
TTO | Uluslararasi | Mihendislik Fakultesi, Gida Muhendisligi Bolimu Dog. Dr. Mehmet TORUN Akdeniz Universitesi 1
TTO Uluslararas! | Ziraat Fakdltesi, Tarimsal Biyoteknoloji Bolimi Prof. Dr. Kemal KARABAG Akdeniz Universitesi 1
TTO | Uluslararasi | Mihendislik Fakultesi, Gida Muhendisligi Bolimu Dog. Dr. Elif AYKIN DINGER Akdeniz Universitesi 1
TTO Uluslararasi Hemsirelik Fakiiltesi, Hemsirelik Prof. Dr. ilkay BOZ Akdeniz Universitesi 1
TTO Uluslararas! | Ziraat Fakdiltesi, Tarim Makinalari ve Tek. Miih. Bolimu Prof. Dr. Murad CANAKCI Akdeniz Universitesi 1
Toplam Sayi 25

5.2.2. Girisimcilik Alaninda Planlanan ve AU 2022-2026 Stratejik Planinda Yer Alan Gelisim Alanlar

o Teknoloji Gelisme Bélgesi'nde Kurulmus Ogretim Elemani Sirket Sayisi (Genel Toplam) 5
o Teknoloji Gelisme Bélgesi'nde Kurulmus Ogrenci Ve Mezun Sirket Sayisi (Genel Toplam) 4
e Girigsim Hizlandirma Programindan Gegen Girigsimci Sayisi (2024 Yil) 105
o Girisimcilik Alaninda Diizenlenen Etkinlik Sayisi (Seminer, Egitim, Calistay Vb.) (2024 Yih) 146
o Bulus Bildirim Sayisi (2024 Yih) 23
o Ulusal Bagvuru (Patent, Faydali Model, Endustriyel Tasarim, Islah¢i Hakki Vb.) Sayisi (2024 Yili) 20
o Uluslararasi Bagvuru (Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim, Islahgi Hakki Vb.) Sayisi (2024 Yih)

o Tescil (Patent, Faydali Model, Endistriyel Tasarim, Islahgi Hakki VVb.) Sayisi (2024 Yil)

o Ticarilestirilen Teknoloji Sayisi (2024 Yili)

o Endiistri-Universite Is Birligi ile Yiiriitilen Proje Sayisi (2024 Yili) 93
o Endiistri-Universite Is Birligi Konusunda Diizenlenen Faaliyet Sayisi (Seminer, Egitim, Calistay vb.) (2024 Yil) : 50
o Endiistri-Universite Is Birligi Sayisi (Danismanlik, Egitim Vb. Dahil) (2024 Yili) 152
o Laboratuvar islem Sayisi (Test-Analiz) (2024 Yil) 1.024
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5.3. EGITIM-OGRETIM HiZMETLERI
5.3.1. AU Ogrenci Bilgileri

a. Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okullari Ogrenci Sayilan
Tablo 48

2024-2025 Egitim Ogretim Yil Ogrenci Sayilari

ikinci Ogretim

Fakuilteler 33.426 3.508
Yiksekokullar 163
16.750

Birimler Orgiin Ogretim

Meslek Yiksekokullari 4.565

Enstitiiler

b. Enstitii Ogrenci Sayilar
Tablo 49

Yiiksek Lisans Yapan Ogrenci Sayisi

Doktora Yapan

Enstitii Adi B¢ .
Tezli Tezsiz Uzaktan Egitim grenci Saysi

Sosyal Bilimler Enstitisi

Saglik Bilimleri Enstitlist 283 241
Egitim Bilimleri Enstitlisi 505 147 102
Glizel Sanatlar Enstitust 103 40
Fen Bilimleri Enstitlistu 657 63 57 373
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstittist 94 49
Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiist

c. Son iki Yillik Egitim-Ogretim Dénemi Ogrenci Sayilar

Tablo 50
Fakiilteler 38.029 36.934
Yiiksekokullar 152 163
Meslek Yiiksekokullari 22.415 21.315
Enstitliler 5.330 4.428
Toplam 65.926 62.840

d. Son iki Yillk YKS Kontenjanlari ile Yerlesen Ogrenci Sayilar
Tablo 51
2023-2024 2024-2025

YKS Kontenjani 14.802 11.474
YKS Sonucu Yerlesen 13.791 10.935
Kontenjan Doluluk Orani (%) 93,16 95,30

e. YKS’de Basari Siralamasi ilk 50.000 Olan Ogrenciler Arasinda Akdeniz Universitesi Tercih Bilgileri

Tablo 52
Egitim-Ogretim Dénemi Ogrenci Sayisi
2023-2024 1.776
2024-2025 1.996

f. Son iki Yillik Uluslararasi Ogrenci Bilgileri

Tablo 53

Egitim Ogretim Dénemi Kiz Ogrenci Erkek Ogrenci
2023-2024 779 910
2024-2025 695 634
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g. 2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi Yatay Gegis Ogrenci Sayilar

Tablo 54
Gegis Yaptigi Univel Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci Sayisi Yatay Gegis ile Giden Ogrenci Sayisi
Devlet Universiteleri 818 735
Yurtdigi Universiteleri 8
Toplam 826 735

h. YOK 100/2000 ve YOK-YUDAP Burs Programlari Bursiyer Sayilar
Tablo 55

Burs Adi 2021 2022 2023 2024
YOK 100/2000 Doktora Burs Programi Ogrenci Sayisi 68 53 15 8

i. Mezun Ogrenci Bilgileri

Tablo 56
Birimler 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Fakdlteler 5.004 5.775 5.944 6.109 5.936 5.681
Yiksekokullar 281 270 28 51 15 23
Meslek Yiksek Okullari 4.971 5.067 3.915 3.860 3.647 3.046
Enstitliler 1.096 697 991 1.134 1.060 1.068
Toplam 11.352 11.809 10.878 11.154 10.658 9.818

Enstitiilerden 2023-2024 Egitim-Ogretim Dénemi Mezun Olan

o Tezli Yuksek Lisans Ogrenci Sayisi  :586
e Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi : 237
e Doktora Ogrenci Sayisi 1245

5.3.2. AU Egitim Ogretim Programlari
a. Cok Disiplinli Lisans ve Doktora Programlari

i. Cok Disiplinli Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari ii. Cok Disiplinli Doktora Programlan

Akdeniz Eskigag Arastirmalar Tezli Yiksek Lisans

. Akdeniz Eskicag Arastirmalari Doktora Programi
Akdeniz Gog Arastirmalar Tezli Yiksek Lisans

1
2. Akdeniz Orta ¢ag Arastirmalari Doktora Programi
Akdeniz Havzasi Cografyasi Arastirmalar Tezli Yiksek Lisans 3. Akdeniz Yeni ve Yakin¢ag Aragtirmalari Doktora Programi
Akdeniz Orta gag Arastirmalari Tezli Yiksek Lisans 4. Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri Doktora Programi
Akdeniz Sualti Kiltir Mirasi Arastirmalari Tezli Yiksek Lisans 5. Sanat ve Tasarim Sanatta Yeterlik Programi
Akdeniz Yeni ve Yakin¢ag Arastirmalar Tezli Yiksek Lisans 6. Gen ve Hiicre Tedavisi Doktora Programi
Bitki Islahi ve Genetigi Tezli Yiksek Lisans 7. Tibbi Biyoteknoloji Doktora Programi
iklim Degisikligi ve Politikalar Tezli Yiiksek Lisans 8. lletisim Doktora Programi
Radyasyon Guvenligi ve Koruma Tezli Yiksek Lisans 9
10. Surdirdlebilir Tarim Tezli Yiksek Lisans 1
11. Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri Tezli Yiiksek Lisans
12. Sanat ve Tasarim Tezli Yiiksek Lisans
13. Gen ve Hucre Tedavisi Tezli Yiiksek Lisans
14. Sporcu Saghgi Tezli Yiksek Lisans
15. Tibbi Biyoteknoloji Tezli Yuksek Lisans
16. Kadin Galismalari ve Toplumsal Cinsiyet Tezli Yiiksek Lisans
17. Mizecilik Tezli Ylksek Lisans
18. Saglik Hukuku Tezli Yiksek Lisans
19. Turizm Yonetimi Tezli Yiksek Lisans

OCENOOAWN=

. Kadin Galigmalari ve Toplumsal Cinsiyet Doktora Programi
0. Sosyal Politika ve Calisma lligkileri Doktora Programi
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b. Yabanci Dilde Egitim Veren Programlar
i. %100 Yabanci Dilde Egitim Veren Programlar

Tablo 57
Program Adi (Yabanci Dili) Kayith Ogrenci Sayisi
Alman Dili ve Edebiyati 344
Alman Dili ve Edebiyati 1.0. 19
ingiliz Dili ve Edebiyati 421
ingiliz Dili ve Edebiyati 1.0. 276
Bilgisayar Miihendisligi 526
Yapay Zeka Muhendisligi 31
Turizm isletmeciligi 265
Bilgisayar Muihendisligi DR 19
Bilgisayar Mihendisligi YL Tezli 32
Biyoteknoloji DR 6
Tarimsal Biyoteknoloji YL 8
Gen ve Hiicre Tedavisi DR 7
Gen ve Hiicre Tedavisi YL 9
Alman Dili ve Edebiyati YL 6
Uluslararasi Turizm Yonetimi YL Tezli 3
ingiliz Dili ve Edebiyati DR 7
ingiliz Dili ve Edebiyati YL 17
isletme Tezli YL 26

Toplam 2.022

ii. % 30 Yabanci Dilde Egitim Veren Programlar

Tablo 58
Program Adi (Yabanci Dili) Kayith Ogrenci Sayisi
Rus Dili Edebiyati 188
ingilizce Ogretmenligi 335
ilahiyat 710
Cevre Mlhendisligi 113
Elektrik Elektronik Mihendisligi 468
Elektrik Elektronik Miihendisligi 1.0. 367
Tarimsal Biyoteknoloji 196
Gerontoloji 263

Toplam 2.640

5.3.3. Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen Ders Programi Bilgi Paketleri

Tablo 59
Program Sayisi izlenebilen Ders Bilgi Paketi izlenme Orani (%)
On Lisans 109 5.840 100
Lisans 127 14.276 100
Yiksek Lisans 167 6.527 100
Doktora 92 4.729 100
Genel Toplam 495 31.372 100

: 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @



I- GENEL BiLGILER

5.3.4. AU Egitim Alanlar ve Derslikler
Tablo 60

Egitim Alan 1 Amfi (Adet) Sinif (Adet) Toplam (Adet)
0-50 Kisilik 2 342 344
51-75 Kisilik 6 194 200
76-100 Kisilik 1 154 165
101-150 Kisilik 35 21 56
151-250 Kisilik 21 2 23
251-Uzeri Kisilik 8 48 56
Genel Toplam 83 761 844

5.3.5. AU Uzaktan Egitim
a. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayilari
Tablo 61

Enstitii Adi Ana Bilim Dali
Fen Bilimleri Enstitlisu Tarim Ekonomisi 155 99
Sosyal Bilimler Enstitlsi Yonetim ve Siyaset 67 61
Toplam 222 160

2023-2024 Guiz-Bahar Dénemi:
Yonetim Siyaset mezun 6grenci sayisi: 10
Tarim Ekonomisi mezun égrenci sayisi: 22

b. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi On Lisans Programlari Ogrenci Sayilari
Tablo 62

" Turizm ve Otel isletmeciligi
Egitim Ogretim Yil

Kayith Ogrenci Sayisi Mezun Ogrenci Sayisi
2022-2023 96 25

2023-2024 166 28
2024-2025 8|

0
Toplam 342 53

5.3.6. AU 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Akademik Takvimi
Universitemiz 2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi akademik takvimi asagidaki linkte mevcuttur.

https://oidb.akdeniz.edu.tr/tr/akademik_takvimlerimiz-2168
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5.4. TOPLUMSAL KATKI
5.4.1. Saghk Alanindaki Hizmetler

Akdeniz Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi (Hastane) Akdeniz Universitesi Rektérliigiine bagli olarak, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanununun 7/d-2 maddesine gore, Yiksekogretim Yirtitme Kurulunun 17.10.1984 tarihli oturumunda yeniden diizenlenen
19.08.1982 tarih ve 82/216-6 sayili karari uyarinca, “Akdeniz Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi (Hastane)” adiyla kurulmustur.
21.11.1983 tarihli ve 18228 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Yiksekdgretim Kuruluglari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” ile Universite Hastanesi Bagmiidiirliigii kurulmustur.

a. AU Hastaneleri 2024 Yih Yatak, Hasta ve Tetkik Sayilan

2024 yilinda hastanemizin acil servisinde 140.971 hastaya hizmet verilmistir. Yogun bakim unitelerinde 5.585 hasta tedavi edilmistir.
2024 yilinda 67.924 hasta yatarak tedavi hizmeti almistir. 2024 yilinda 67.497 adet ameliyat gergeklestiriimistir. Bu ameliyatlardan 46.045'i
blyik, 10.622'si orta ve 10.830'u ise klglk ameliyat grubudur. Ayrica 2024 yilinda Ginubirlik Cerrahi Merkezi'nde 15.196 adet ameliyat
yapilmis olup, bu sayi toplam ameliyat sayisina dahildir.2024 yilinda 1.331.359 hastaya ayaktan hasta hizmeti verilmistir. 2024 yilinda
13.346.557 adet tetkik gergeklestiriimis ve ayrica 685.126 adet radyoloji tetkiki uygulanmistir.

i. Hastaneler
Tablo 63
Birim Yatak Sayisi Hasta Sayisi Tetkik Sayisi

Acil Servis Hizmetleri 53 140.971
Yogun Bakim 115 5.585
Klinik 1152 67.924
Ameliyat Sayisi 67.497
Poliklinik Hastasi Sayisi 1.331.359
Laboratuvar Hizmetleri 13.346.557
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 7 1.285 685.126
Nukleer Tip Bolimu 2 2.641 65.647
Gunubirlik Cerrahi Merkezi 15 15.196
Ayaktan ve Yatarak Tedavi Edilen Yabanci Uyruklu Hasta Sayisi 3.532
Toplam 1.344 1.635.990 14.097.330

ii. Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tablo 64

Birim Yatak Sayisi Hasta Sayisi
Klinik 8 95
Ameliyat Sayisi 10.289
Poliklinik Hastasi Sayisi 295.194
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 78.529
Toplam 8 384.107

b. AU Hastaneleri 2024 Yili igerisinde Hizmet Verilen Hasta Sayilan

AU Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesinde 522 yatan ve 45.115 ayaktan hastaya hizmet verilmistir. Organ nakli merkezinde
ise 1.735 hastaya yatan hasta hizmeti ve 17.555 hastaya ayaktan hasta hizmeti sunulmustur.Dis Hekimligi Fakdltesinde 95 yatan ve 295.194
hastaya ayaktan hizmet sunulmustur.

Tablo 65

Hizmet Birimi

AU Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Hastanesi

Yatan Hasta 67.924 522 1.735 95
Ayaktan Hasta 1.331.359 45.115 17.555 295.194
Toplam 1.399.283 45.637 19.290 295.289

Akdeniz Universitesi Hastanesi

AU Organ Nakli Hastanesi AU Dis Hekimligi Fakiiltesi

Not : Akdeniz Universitesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi, AU Organ Nakli Hastanesinin hasta sayilari Akdeniz Universitesi Hastanesi hasta
sayilarina dahildir.
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c. A.U Hastaneleri Ameliyat Sayilan
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Asagidaki tablo 2023 ve 2024 yillarinda yapilan ameliyat sayilarini gostermektedir. 2023 yilinda hastanelerimizde toplam 64.306
ameliyat yapilmistir ve 2024 yilinda toplamda 67.497 olan ameliyat sayimiz % 5 artis gostererek 3.191 artmistir.

Tablo 66 AU Hastanesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi ve Organ Nakli Hastanesi Ameliyat Sayilari

12.271

2023 Yili 2024 Yili
Kiigiik Kiigiik

Ocak 3.454 832 1.239 5.525 4.152 820 1.078 6.050
Subat 3.386 775 1.040 5.201 3.947 901 883 5.731
Mart 4.159 899 1.090 6.148 4132 965 951 6.048
Nisan 3.285 721 908 4.914 3.241 737 718 4.696
Mayis 3617 800 989 5.406 4.008 961 895 5.864
Haziran 3.175 673 946 4.794 2.918 769 666 4.353
Temmuz 3.705 842 1.052 5.599 3.754 862 816 5.432
Agustos 3.551 740 1.122 5413 3.778 861 878 5.517
Eyliil 3.088 1k 907 4.706 3.657 843 780 5.280
Ekim 3.855 781 1.111 5.747 3.949 981 932 5.862
Kasim 3.684 789 955 5.428 4.007 1.093 1.020 6.120
Aralik 3.728 785 912 5.425 4502 829 1.213 6.544

10.830

Tablo 67 AU Dis Hekimligi Fakiiltesi Ameliyat Sayilan

Agiz Dis ve Cene Cerrahisi

Bolimler

Yillar

Periodontoloji

Toplam 10.289
d. AU Hastaneleri Poliklinik Sayilari
Tablo 68 AU Hastaneleri Poliklinik Bilgileri
Yillar Toplam Artis/Azalis
2023 1.367.468 %4 Artig
2024 1.331.359 %3 Azalig
Tablo 69 AU Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Bilgileri
Yillar Toplam Artis/Azalig
2023 310.699 %10.42 Artis
2024 295.289 %4,95 Azalig

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu




I- GENEL BiLGIiLER

e. AU Hastane Alanlari

Tablo 70
Akde';:;?:::;’f“"“ Reh’:ﬂ::::;:‘;d:;’is:’aenesi AU Organ Nakli Hastanesi Dis Hekimligi Fakiltesi
Adet A'I‘aa:(fr'l'z) Sayi (Adet) A'I(:np(?l:lz) Sayi (Adet) A'I(:&?‘:L) Sayi (Adet) A'I‘:r:’(fl:'z)
Acil Servis 1 1.219
Cocuk Acil 1 231
Yogun Bakim 5 4.699 1 545
Ameliyathaneler 19 3.572 5 1.426 4 81
Poliklinikler 45 24.677 1 34 6 2.293
Klinik 25 36.919 2 6.715 5 3.048 8 3.200
Laboratuvar 4 3.622 4 1.201 2 664
Eczane 1 1.033 1 117 1 294
Radyoloji Alani 1 2.502 1 980 1 80
Nikleer Tip Alani 2 1.020
Sterilizasyon Alani 1 473 2 234 1 132
Mutfak 1 2.562 1 339 20
Camasirhane 1 833 1 26
Teknik Servis 1 16.939 1 468 1 1.639 1 30
Toplam 107 100.301 5 7.334 27 11.999 18 4.233
f. AU Hastaneleri Son Bes Yillik Yatan Hasta Sayisal Bilgileri
Tablo 71
Yillar Toplam Artig/Azalhs
2020 54.815 %12 Azalig
2021 61.233 %11 Artis
2022 68.927 %13 Artis
2023 74.200 %7 Artis
2024 67.924 %8 Azalig
g. AU Hastaneleri Nitelikli Yatak Sayilari
Tablo 72
Yillar Birim Toplam Yatak Sayisi Nitelikli Yatak Oran
AU Hastanesi 1.267 1.016 %80
2021
Dis Hekimligi Fakdiltesi 8 8 %100
AU Hastanesi 1.267 1.220 %96
2022
Dis Hekimligi Fakultesi 8 8 %100
AU Hastanesi 1.267 1.243 %98
2023
Dis Hekimligi Fakultesi 8 8 %100
AU Hastanesi 1.267 1.243 %98
2024
Dis Hekimligi Fakltesi 8 8 %100

: 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @



I- GENEL BiLGILER

1. AU Organ Nakli AUM Nakil Hizmet ve Sayisal Verileri
i. AU Organ Nakli AUM Nakil Hizmetleri

Akdeniz Universitesi Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi, organ ve doku bekleyen hasta
sayisinin her gecen giin arttigi tlkemizde; toplumun organ nakli konusunda ihtiyaglarina cevap verecek énemli faaliyetlerde bulunan, bélgenin
ve Ulkenin en énemli organ nakil merkezlerinden biridir. Merkezimiz Dlnya c¢apinda taninan ve bilim diinyasinda sayginligi olan en buyuk
ve en basaril organ ve doku nakli merkezleri arasinda yer almakta olup, bugiine kadar binlerce basarili operasyonla hastalarimiz yagsama
dénmis ve sagligina kavusmustur.

“Akdeniz Universitesi Organ Nakli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi” 31.10.1991 tarihinde 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun
2880 sayil Kanunla degisik 7/d-2 maddesine gére Akdeniz Universitesi Rektorligiine bagl olarak kurulmustur. Bakanlar Kurulunun 28/07/2010
tarih ve 2010/783 sayil karari ile kurulan “Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitisu*“ ile Ulkemizde bir ilke imza atmistir. Enstitiiniin
amaci, her turli organ nakli uygulamasini ¢cagdas dlzeyde gergeklestirmek, doku ve organ nakli konularindaki yeni gelismeleri llkemize
aktarmaktir. Enstitimiz yurtici ve yurtdisinda bu konuda calisan merkezlerle bilgi ve deneyimi paylasarak ortak galigsmalarla gug¢ birligi ve
dayanismay! artirmayi hedeflemektedir.

Organ nakli konusunda temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, konuda yeni teknikler gelistirmek, organ bagisinin artmasini ve
bagislanan organlarin yurt genelinde paylagiminin bilimsel ve etik degerlere uygun olmasi konusunda yapilan diizenlemelerin gelismesini
saglayacak calismalar yapmaktir.

Akdeniz Universitesi Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Egitim, Aragtirma ve Uygulama Merkezi” Merkez 1997 yilindan itibaren
aktif olarak faaliyetlerine baglamis olup; Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi iginde tiim bilim dallarinin destegini alarak ekip calismasi
icinde aktivitelerini yuritmektedir. Merkezimiz; Genel Cerrahi, Erigkin ve Pediatrik Nefroloji Bilim Dali, Erigkin ve Pediatrik Gastroenteroloji
Bilim Dali, Organ Nakli Koordinasyon Merkezi, Organ Nakli klinigi, Doku Tipleme Laboratuvari basta olmak lzere Erigkin ve Pediatrik Yogun
Bakimlari, Mikrobiyoloji ve Biyokimya Laboratuvarlari, Anestezi ve Reanimasyon Anabilim Dali, Enfeksiyon Hastaliklari, Plastik ve Rekonstruktif
Anabilim Dali, Radyoloji Anabilim Dali, Niikleer Tip Anabilim Dali, Kardiyoloji Anabilim Dali, Patoloji Anabilim Dali, Uroloji Anabilim Dali, Kadin
Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali tibbi destekleri ve Akdeniz Universitesi Hastanesi Bashekimligi ile Universite Rektérligimiizin idari
destegi ile Ulkemizde ve dinya da yapilabilen hemen her ¢esit organ ve doku nakli hizmetini ylksek kalitede hastalarimiza sunmaktadir.

1982 yilindan beri canli/kadavra vericili bébrek nakli, canli/kadavra vericili karaciger nakli ve kalp gibi organ nakilleri, kalp-bdbrek,
karaciger-bobrek gibi kombine organ nakilleri, verici degisim programi (gapraz nakiller) ve bunlarin yaninda kompozit doku (ylz, ekstremite,
uterus) ile kornea nakilleri basariyla uygulanmaktadir. Organ nakli verici ve alici iglemleri diinyadaki son teknoloji ve bilimsel gelismeler
1s1ginda, yuksek kalite giivenligi anlayisiyla ve tecriibeli ekibimizle yapilmaktadir. Bébrek nakli canli verici ameliyatlari, vericilere daha konforlu
ve kisa surede iyilesmesini saglayan laporoskopik yontemle yapmaktadir. 2024 Yilinda merkezimizde ilk defa yapilan doértli ¢apraz nakil (4
alici ve 4 verici adayinin vericilerinin uygun eslesmeleri saglanarak ayni seansta bobrek nakli) yapilarak kendi vericisi ile tibbi uyumu olmayan
organ alici adaylari igin 6nemli bir agihm ve umut 1s1§1 saglanmistir. 2015 Yilindan beri robotik cerrahi ydntemi ile canli verici bébrek ¢ikarimi
ameliyatlar da merkezimizde basariyla yapilmaktadir. 2019 Yili Aralik ayinda hastanemiz A Blok 1. Katinda Organ Nakli Merkezine ait 4(dort)
yeni ameliyathene acilmis; tim organ nakli alici ve verici ameliyatlarinin son teknoloji ile yapildigi bu ameliyathanelerimize “Prof Dr Tuncer
Karpuzoglu Organ Nakli Ameliyathaneleri ve Robotik Cerrahi Merkezi” adi verilmistir.

Organ nakli koordinasyon sistemi, lilkedeki tiim merkezlere model olmus, tilkedeki ¢cok sayida organ nakli koordinatorii merkezimizde
egitim almig, kadavra canl vericili organ nakillerinin organizasyonu diinya standartlarinda koordinasyon merkezinde yuritilmektedir.
Hastalarimiz Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi'nin tiim birimlerinin son teknolojik ve bilimsel imkanlarindan 6ncelikli olarak
yararlanmaktadir.

Merkezimizin 30 yatakh organ nakli Unitesi, glinlik ortalama 100 hasta kapasiteli Organ Nakli Poliklinigi ve Turkiye’'nin ilk ve en
kapsamli Organ Nakli Koordinasyon Merkezi bulunmaktadir.

Merkezimizde 1982 yilindan beri yapilan organ ve doku nakli hizmetleri ve organ nakli koordinatérligi ve koordinasyon sitemi ile tim
lilkedeki organ nakli sisteminin yapilmasina énciiliik etmistir. Ulkemizin ilk Cift kol nakli, Diinyanin ve iilkemizin ilk kadavra vericili Uterus NakIi,
Ulkemizin ilk Yiiz nakli hastanemizde gergeklestirilmistir. Bobrek nakli (canli ve kadavra vericiden), karaciger nakli (canl ve kadavra vericiden),
kalp nakli, kombine organ nakilleri (b6brek-pankreas, bobrek-karaciger, kalp-bdbrek), doku uyumsuz canli vericili bobrek nakli, gapraz donérli
canl vericili bébrek nakli, doku nakli (kornea-deri, kemik) ve kompozit doku nakilleri merkezimizdeki baslica tedavi uygulamalaridir.

Ozellikle 1992 yilinda baglayan organ nakli koordinatérliigii ve organ nakli koordinasyon sistemi tilkedeki tiim merkezlere model olmus,
Ulkedeki ¢ok sayida organ nakli koordinatori merkezimizde egitim almis; kadavra ve canli vericili organ ve doku nakillerinin organizasyonu
Avrupa standartlarinda koordinasyon merkezinde yuritilmektedir. Tedavi uygulamalari yaninda bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri
yurutilmekte, Transplantasyon Cerrahisi ve Organ Nakli Koordinatérligu konusunda kurs gérmek isteyenlere teorik ve pratik egitim imkéani
saglanmaktadir.

Organ Nakli Enstitimuz binyesinde Organ ve doku nakli igin hiicre ve molekiler diizeyde deneysel ve klinik arastirmalar yapabilecek
laboratuvar donanimi ile uluslararasi diizeyde sayginlk saglayacak ¢alismalar yapmayi hedeflemis, biinyesine kabul edecegi 6édrencileri ile
Uretilen bilgiyi paylasarak, yuksek lisans ve doktora dizeyinde diplomalar vermeyi planlamaktadir.

Merkezimizde Organ Nakli faaliyetleri bagladigi 1982 yilindan 31.12.2024 tarihine kadar 5643 bobrek, 123 kalp, 826 karaciger, 79
pankreas, 5 cift kol nakli, 5 tam ylz nakli, 2 kadavradan uterus nakli (diinyada 1.) ve 1 ince barsak nakli yapilmistir. Uterus nakli yapilan ilk
hasta 04/06/2020 tarihinde, ikinci hasta ise 28/09/2022 tarihinde saglikl birer bebek diinyaya getirmistir. Bugtine kadar organ nakli yapiimis
olan hastalarimizin organ nakli poliklinigimizde her guin verilen poliklinik hizmeti ile ayaktan periyodik kontrolleri yapilmakta, bu hastalara
poliklinik ekibimiz ve koordinasyon merkezi tarafindan tibbi ve psikososyal sorunlarinin ¢6zimiinde destek saglanmaktadir.

2024 Yl icinde 208 bobrek, 33 karaciger, 5 kalp, 1 pankreas ve 1 ince barsak nakli yapiimistir. Halen Merkezimizin Ulusal Organ
ve Doku Nakli Bekleme Listesinde bulunan toplami 2000 civarinda olan bdbrek, kalp, pankreas, karaciger, alt ve Ust ekstremite, yiiz ve uterus
nakli adayi hasta bulunmaktadir. Bu hastalarinda organ ve doku bekleme surecinde yapilmasi gereken periyodik (3-6 aylik) ayaktan kontrolleri
koordinasyon birimimizde ilgili bilim dallarinin is birligi ile yapiimaktadir.

Merkezimizde tedavi hizmetleri yaninda egitim ve arastirma faaliyetleri de devam etmektedir. Organ nakli ekibimiz alaninda yapilan
kongre, sempozyum, webinar vs bilimsel etkinliklerde ¢ok sayida konugsma, sunum, oturum baskanhgi vs akademik etkinliklerde bulunmusg
ve kurumumuzu ulusal ve uluslararasi camiada temsil etmigtir. Ozellikle Organ Bagisi Konusunda kamuoyu farkinlaligi yaratilmasi igin online
ve ylizylize platformlarda kurumumuz ig birligi ile gesitli etkinlikler diizenlenmistir. Organ bagisi haftasini iceren kasim ayinda yogun olmakla
birlikte diizenli olarak gérsel organizasyonlar, online egitimler ve sosyal medya aracilidi ile bilinlendirme faaliyetler diizenlenmistir.
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ii. AU Organ Nakli AUM Nakil Sayisal Verileri

Tablo 73
Nakil Tiirt 2024 Yili Sayisi Toplam Nakil Sayisi (1982-2024)
Bobrek Nakli 208 5.643
Karaciger Nakli 33 826
Kalp Nakli 5 123
Kompozit Doku Nakli 1 13
Pankreas Nakli 79
Yiiz Nakli 5
Ekstremite Nakli 3
Uterus Nakli 2
Kol Nakli 5
Toplam 247 6.699

i. AU Alkol ve Madde Bagimhhg AUM Tarafindan Sunulan Saglik Hizmetleri

Alkol Madde Bagimliligi Arastirma ve Uygulama Merkezi'ne 2023 yilinda 1.954 hasta tedavi amagli basvuru yapmistir. 2024 yilinda
bu sayi %17 azalarak 1.620 hastaya dismustir. 2023 yilinda egitim verilen hasta sayisi 2.000 kisidir. Bu sayi1 2024 yilinda %21,75 azalarak
1.565 hastaya dismustur.

Tablo 74
AMBAUM
Artig/Azalis
Faaliyet Konusu 2023 2024
Tedavi 1.954 1.620 - %17
Egitim 2.000 1.565 - %21,75
j- 2024 Yili Ogrenci ve Personele Sunulan Mediko Saglik Hizmetleri
Tablo 75
Ogrenci /Personel Poliklinik Sayisi
Ogrenci 5.861
Personel 2.874
Toplam 8.735
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5.4.2. Engelsiz Universite Hizmetleri

a. Engelli Ogrenci Birimi
Akdeniz Universitesi Engelli Ogrenci Birimi ilk olarak Akdeniz Universitesi Saglik Kiltir Spor Daire Bagkanhgi bunyesinde 2009

yilinda faaliyetine baslamis, 2016 yilina kadar bu sekilde engelli 6grencilerimize hizmet vermistir. 2016 yili basinda yeniden yapilanma ile
dogrudan Rektorliige bagli olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

Engelli Ogrenci Birimi: Egitim 6gretim islerinden sorumlu bir rektér yardimcisi baskanlhginda ve sorumlulugunda, engelliler alaninda
uzmanlasmis veya 6zel egitim alanina yakin alanda uzmanlasmis koordinatoér 6gretim elemanlari veya yardimcilari ile ilgili daire bagkanliklari,
fakilte, yuksekokullar ve enstitiilerin gérevlendirecegi yonetici veya akademik kisilerden secilmis temsilcilerden olusan, engelli 6grencilerin
idari, fiziksel, barinma ihtiyaglari ile sosyal ve akademik alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek ve bu ihtiyaglarin karsilanmasi igin yapilmasi
gerekenleri belirleyip, yapilacak calismalar planlamak, uygulamak, gelistirmek ve yapilan ¢alismalarin sonuglarini degerlendirmek tzere
kurulan, Rektére bagli bir birimdir.

b. Engelli Ogrenci Biriminin Goérevleri

a) Yiksekogretim programlarina kaydi yapilan engelli 6grencilerin 6grenimlerini surdirdikleri sirada egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel,
barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek ve bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi icin alinmasi gereken énlemleri belirlemek
ve ortadan kaldirmak Uzere ¢6zim onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri tniversitede bulunan diger birimler veya daire baskanliklar ile
esgudum icerisinde yapmak,

b) Engelli Gniversite 6grencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yagsamlarini engellemeyecek bigimde 6gretim programlarini diizenlemek igin
engelli 6grencinin devam ettigi egitim ortaminin uygunlastiriimasi, engellilere yonelik arac gerec temini, 6zel ders materyallerinin hazirlanmasi,
engelliye uygun egitim, arastirma ve barinma onamlarinin diizenlenmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

c) Yiksekogrenim dizeyindeki 6drenci ve 6dretim elemanlarina yonelik yayin faaliyetlerinde bulunmak, 6gretim elemanlarina engellilik ile
bunun getirdigi sinirliliklari ve yapilmasi gereken diizenlemeleri anlatan ve bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere
danismanlik hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet ici egitim saglamak,

¢) Engellilik alaninda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak i¢in program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler
diizenlemek,

d) Birimin galisma programini hazirlamak, yuriutmek, faaliyetler icin gerekli butce ihtiyaclarini belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip
Rektore sunmak,

e) Gorev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina yonelik yayin, dokiman ve bilgilerin yer aldigi, Gniversitede okuyan engelli
ogrencilerin sorunlarini ve Isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de imkén veren bir internet sitesi olusturmak,

f) Aldig1 kararlarin ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

g) Maddi gligligi bulunan engelli 6grencilerin 6grenimlerini stirdiirmelerine yardimci olacak gerekli arag ve gereglerin Ucretsiz temini yoniinde
calismalarda bulunmak,

g) Bltun 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitligini saglamak ve egitim silrecini engelli
ogrenciler igin de anlamli hale getirmek igin; engelli 6grencinin sinavlarla ilgili sire, mekan, materyal, refakatci okuyucu saglamak ve engelin
dogasindan kaynaklanan farkliliklara gére alinacak gerekli tedbirlerin alinmasi igin girisimde bulunmak gerekli dizenlemelerin yapilmasina
katki saglamak,

h) istihdam olanaklari ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar hazirlanmasi konusunda galismalar yapilmasini ve
bunlarin engelli 63rencilere ulastiriimasini saglayacak tedbirler almak,

1) Yiiksekogretim programlarini kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek,

i) Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile agik alanlarin engelli 6grenciler igin ulasilabilir olmasinin saglanmasi igin tiniversite
Ust ydnetimine dneriler géturmek.

c. Engelsiz Universite Hizmetleri
Engelli Ogrenci ve Personelimize Yénelik Destekleyici Hizmetler;

o Ozel gereksinimli dgrencilerin akademik olarak desteklenmesine yénelik uygulamalarin planlanmasi ve uygulanmasi, (Bireysel Uyarlama
Mektubu hazirlama, gonilli 6grencilerden olusan akran destegi hizmetleri vb.)

o Ozel gereksinimli 6grencilerimize yonelik akademik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda destekleyici hizmetler

o Akademik ve idari personele yonelik bilinglendirme hizmetleri.

o Farkindalik temelli organizasyon ve proje gelistirmeye yonelik hizmetler.

Bireysel Uyarlamalar;

Ogrencinin dzel gereksiniminden dolayi ihtiyag duydugu alanlarda desteklenerek, egitim hizmetlerinden esit sekilde faydalanmasi igin
uygun gorulen uyarlamalar yapilmaktadir.

Erisilebilirlik Hizmetleri;

e Gorme engelli, az géren ve okuma gugligu ceken engelli bireyler igin, elektronik dokiiman olusturma ve saglama hizmetleri.

e Yardimci destek teknolojileri egitim hizmetleri. (Jaws, NVDA, VoiceOver, Talkback ekran okuma yazilim egitimleri verilmektedir.)
o Kampus ici dijital harita ve navigasyon hizmetleri

e Yardimci destek teknolojileri ve erigilebilir kiitiphane olusturulmasi hakkinda bilinglendirme hizmetleri.

Ulasilabilirlik Hizmetleri;
Kampds iginde binalarin ulagilabilir duruma getirilmesi ile ilgili tespit hizmetleri

Engelli Ogrencilerimiz igin Kariyer Planlama Hizmetleri;

Engelli 6grencilerimizin egitim yasamlari strecinde, ekonomik bagimsizliklarini elde edebilmeleri adina tarafimizdan sunulan kogluk
hizmetleri.
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Akdeniz Universitesi olarak; Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiinde Erisilebilir bina, Erisilebilir agik alan, Erisilebilirlik mifredati,
Erisilebilir egitim, Erisilebilir ders igerigi ve sinavlar, Erisilebilir sosyal ve kilturel faaliyetler ve Acil durum tahliye plan ve donanimlari, uzaktan
egitim alanlarinda destekleyici belgelerle herkes igin esit ve erisilebilir egitimi saglamaktayiz. Birimimizce engelli bireylerin firsat esitligi icinde
akademik, sosyal, kiiltirel yasamlarini destekleyici faaliyetlerle her tirli egitim 6gretim hakkini erigilebilir kilmay1 hedeflemis ve bunun igin
gerekli galhigsmalari i¢sellestirmistir. Uygulamalarimizda fiziksel, zihinsel ve dijital dénligiimle beraber erisilebilirlik kulturiini benimseyerek
calismalarimiz ve projelerimiz hayata gegirilmistir.

Engelli Ogrenci Sayilarinin Belirlenmesi;

Her egitim égretim yili basinda Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgrndan (niversiteye yeni kayit yaptiran ve halen okumakta olan
6grencilerin bilgileri (isim listesi, engel tirQ, engel oran, iletisim bilgileri, fakulte bélim, program ve sinif bilgileri) nin listesi talep edilir. Gelen
listeler dogrultusunda engel turlerine gore siniflandirma yapilir.

d. Engel Durumuna Gére Ogrencilerimizin Dagilimi

Tablo 76
Engel Durumu Kisi Sayisi
Kronik Saglik sorunlari 7
isitme Engelli 29
Gorme Engelli 47
Fiziksel Engelli 84
Psikolojik Problemliler 2
Diger 109
Zihinsel Engelli 1
Toplam 279

Engelli Ogrenci Danigmanlarinin Belirlenmesi;
Engelli Ogrenci Yénergesinin ilgili maddesi uyarinca (iniversitemizin tiim akademik birimlerinde engelli 6renci danismani gérevlendirilir.

Yillik Yonetim Kurulu Toplantilari;

Birim Yonetim Kurulu yilda en az iki defa olagan ve gerektiginde olaganisti toplanarak, Birim Koordinatori tarafindan hazirlanan glindem
maddelerini gorisur.

Kismi Zamanl Galigan Ogrenci Tahsisi;
Universitemizde 1996 yilindan itibaren yiriitillen bu galismada égrenciler;

e Gorme engelli 6grencilerin akademik gelisimini desteklemek amaciyla ders materyallerini seslendirerek kayit altina alir. Ses kayitlari engelli
dgrenciyle paylasilir.

o Universiteye yeni gelen engelli 6grencilere oryantasyon, derslere aktif ve verimli bir sekilde katilabilmeleri igin gereksinim duyabilecekleri
akademik uyarlamalara, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle ve Universite yasaminda karsilasabilecekleri sorunlara iligkin destek verir.

Faaliyetler Kapsaminda; Egitim dgretim yillari basinda Engelli Ogrencilere Yénelik Uyum Haftasi Programi diizenlenir, engelli grencilere
Erasmus+ gibi 6grenim hareketliligi programlari hakkinda bilgilendirmeler yapilir, 3 Aralik Diinya Engelliler Giin gibi dnemli glinlere yoénelik
farkindalik etkinlikleri organize edilir. Belirli ddbnemlerde bir araya gelinerek sorun ve sikintilari goriisilir. Pandemi dénemi siiresince Microsoft
Teams ve Ogrenme Araglarinin engelli dgrencilerimizce nasil etkin kullanilabilecegine yénelik egitimler verilmistir. Uzaktan egitimle ilgili engelli
ogrencilerin ihtiyacina yonelik destekler planlanir.

e. Web Galigmalari
1. Gorme engelli bireyler icin kampdis i¢i bilgilendirme ve yénlendirme uygulamasi gelistiriime sirecine baslandi.

2. Engelli Ogrenci Birimi igin yénetim sistemi gelistirildi ve kullanima hazir hale getirildi. Bu uygulama ile engelli 6grenci danismanlari ile engelli
ogrenciler sistem lzerinden aralarindaki iletisimi saglayarak talep ve bilgilendirme ihtiyaglarini kargilayabilecekleri bir ortam olusturuldu.

https://engelsiz.akdeniz.edu.tr/tr/danisman_sorgulama-10284

5.4.3. Sosyal Sorumluluk Projeleri Galismalar
a. Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorliigii Calismalari

<y

Toplumsal Duyarlilik ve Katki Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi”, Senatomuzun 30.03.2023 tarihli ve 08/02 sayili karari ile
kabul edilmig, web sayfasinda yayimlanmigtir.

Universitemiz birimlerinde farkli (Sosyal Sorumluluk, Toplumsal Destek, Topluma Hizmet, Toplumsal Duyarlilik ve Katki... vb.) yapilarin,
“Toplumsal Duyarlilik ve Katki” ne donustlrilmesine; Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Mevzuatinin (yonergesinin, dersin adinin,
statuisiiniin, déneminin, ders bilgi paketi tanimlarinin, kullanilacak formlarin vb.), bazi birimlerimizde kullanildigi ve basariyla uygulandigi
sekilde standart hale getirilmesine; Akdeniz Universitesi Stratejik Planinda da hedeflendigi gibi, projelerin sayisinin ve niteliginin artirimasina
karar verilmistir.
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Ayrica, Akdeniz Universitesi'nin biitiin akademik birimlerinde (i paydas gériis, dneri ve anket sonuglari da degerlendirilerek);
» Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatorligd’'niin olusturulmasina;

+ Egitim-Ogretimden sorumlu Dekan/Miidiir Yardimcilarinin, Birim Koordinatérii olarak atanmasina;

« Birim Koordinatérlerinin, Program ve Bdlim Koordinatérlerini atamasina;

+ Birimlerde, Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérlugi Web Sayfalarinin olusturulmasina; karar verilmistir.

Birimlerde; “Toplumsal Duyarlilik ve Katki” dersinin/derslerinin (ic paydas goris, 6neri ve anket sonuglari dogrultusunda), en az bir
dénem olmak uzere (2 + 0 Kuramsal), 6n lisans programlarinda “se¢meli ders statiistinde”, 3 ve/veya 4. yariyilda; lisans programlarinda
“zorunlu ders statusiinde”, 5 ve/veya 6. yarlyilda; lisansUstl programlarda, ilgili enstitl kurulu karari ile verilmesine karar verilmistir.

Bu dogrultuda; Mayis 2022 tarihinde (Universitemiz birimlerinin -Sosyal Sorumluluk Projeleri konusunda- “bilimsel alt yapilarini
gelistirmek”, bu alanda bir “standart olusturmak”; boylelikle de, Stratejik Plan’da da hedeflendigi gibi, projelerin sayisini ve niteligini artirmak
amaciyla) “Akdeniz Universitesi Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Calistayl” diizenlenmis, siirec icinde, Akdeniz Universitesinin bitiin
akademik birimlerinde, YOKAK Calistayinda alinan kararlarla ilgili diizenlemeler yapilmig, Birim web sayfalari ile entegre Toplumsal Duyarlilik
ve Katki Projeleri Koordinatorligu web sayfasi yeniden olusturulmus, Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérligi’'nln yol haritasi,
“Akdeniz Universitesi Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Yonergesi” ve mevzuati i¢ paydaslar ile degerlendirilmis, Toplumsal Duyarlilik
ve Katki Projelerinin, danismanlari (yiriitiicti) tarafindan, AVESIS’e girilmesi, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile iliskilendiriimesi tesvik
edilmis, sireci, Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatorligu yonetmistir.

Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Yénergesi, Akdeniz Universitesi Senatosu’nda kabul edilerek yiriirliige girmis, Toplumsal
Duyarlilik ve Katki Projeleri mevzuati standart hale getirilmis, yeni web sayfasinda yer almistir.

izleme ve degerlendirme siireci sonunda; Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérliigii tarafindan, Universitemiz biitiin
Akademik Birim, Bélum, Program Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérleri ve potansiyel proje danisman ve asistanlarina yénelik
Egitici EGitimi Programi, 11-12 Mayis 2023 tarihlerinde yapilmis, egitime 148 6gretim elemani katilmistir. Egitici Egitimi Programina hem ilk
glin (6 kredi) hem de ikinci giin (6 kredi) katilan ve on iki (12) mikro kredi toplayan 6gretim elemani sayisi, yiz yirmi bes (125) olmustur.

Universitemiz Egitim ve Ogretimde Mikemmellik Aragtirma ve Uygulama Merkezi Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri
Koordinatérligi’niin hazirladigi, Universitemizin biitiin Akademik Birim, Béliim, Program Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérleri
ile potansiyel proje danisman ve asistanlarina yonelik, Egitici Egitimi Programinin ikincisi 26-27 Ekim 2023 tarihlerinde yapilmigtir. Program,
yirmi (20) kisi (4 kisilik 5 masa) ile sinirlandiriimistir. Programa, ilk iki egitime eksiksiz katilmis ve on iki (12) AKD-EE mikro kredi almis Ogretim
Elemanlan katilmistir.

Universitemiz Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Yillik Cevirim Takvimi icerisinde yer alan 23 Ekim 2024 tarihinde yapilan 2024-2025
Gz Yariyili Birim Koordinatrleri toplantisinda Toplumsal Duyarlilik ve Katki Proje Degerlendirme Toplantisini 6nerisi kabul edilmis, Akdeniz
Universitesi Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Degerlendirme Toplantisi ve Odiil Téreni-2024", 4 Aralik 2024 tarihinde gergeklestirilmistir.

Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérliginiin diizenledigi, “Akdeniz Universitesi Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri
Degerlendirme Toplantisi ve Odiil Téreni-2024”, 4/12/2024 tarihinde, saat 14.00'de, Hukuk Fakiiltesi Konferans Salonunda, biiyiik bir katilimla
(400+ kisi) yapildi.

Toplanti ile Universitemiz birimlerinin -Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri konusunda- bilimsel alt yapilarini ve proje kltirini
gelistirmek, bu alanda bir standart olusturmak, Stratejik Plan’da da hedeflendigi gibi, projelerin sayisini ve niteligini artirmak amaglandi.
Boylelikle de butlin kaynaklarimizin, degerlerimizin dogru-iyi kullanarak korunmasi ve gelistirilmesi; farkl ihtiyag gruplarinin biling diizeylerinin
ve yasam kalitelerinin ylkseltiimesi hedeflendi.

“Hi¢ kimsenin dezavantajli olmasina, geride kalmasina seyirci kalamayiz” anlayisi, “Fark et, fark yarat” sloganiyla yurutilen projelerle,
ogrencilerimizin de mesleki ve kisisel gelisimlerine, dogrudan ve dolayli katkilar sagladiklari gézlendi.

Proje sunumlarinin (ppt) yapildigi toplantiya, Universitemiz akademik birimleri, Toplumsal Duyarlilik ve Katki derslerinde gelistirilmis-
uygulanmis, projelendirme agisinda, en basaril projeleri ile katildilar.

On elemeden gegen ve toplantida temsil edilen bes (5) fakiiltenin dokuz (9) Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projesi, en ¢ok 12 dakikalik
surede, proje sozculeri tarafindan sunuldu.

Proje sunumlarinin (ppt.), “Projenizin tam/yasal adi nedir? Projeyi kimler gerceklestirdi? (Ekibinizin tanitimi), Proje kimler igin yapildi?
(Hedef grubunuzun tanitimi), Proje neden/nicin yapildi? (Amaglari, hedefleri), Proje nasil yapildi? (On hazirliklar, planlama, siireg...), Projede
neler yapildi, neler gergeklestirildi? (Olgiilebilir giktilar...), Projede neleri/neden yapamadiniz? (Proje gelecek yil da acilirsa, neler énerirsiniz?),
Neler elde ettiniz? (Projenin, uygulayanlar ve uygulananlar agisindan sonuglarl) Neler hissediyorsunuz? (Duygulariniz...), Projeden gortntuler
(Once/sonra...), ig-dis paydas degerlendirme anketi sonuglari... vb.” sorulara yanit verebilmesi istendi. Dederlendirme de bu &lgekte yapildi.

Degerlendirme ve Universitemizin en basarili projesinin segimi, Universitemiz Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérligii
web sayfasinda (tdp.akdeniz.edu.tr) da yer alan, “Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Jiri Degerlendirme Formu” esas alinarak yapildi.

iki (2) oturumda gerceklestirilen toplantida;

Prof. Dr. Sibel Mehter AYKIN (Akd. Uni. iiBF-iktisat B&limi Ogretim Uyesi)'in baskanhigindaki jiride; Prof. Dr. ilkay BOZ (Akd. Uni.
Egitim ve Ogretimde Mikemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiri), Prof. Dr. Tolga HARORLI (Akd. Uni. TDP Koordinatérligl) ve
Akif ARICI (Kanal V / Program Midird) yer aldi.

Degerlendirme sonunda, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinde (Prof. Dr. Aslihan ERSOY BOZCUK ve Dog. Dr. Koray GETIN'in
danigmanliginda) gelistirilen ve uygulanan “Finansal Okuryazarlik Projesi” EN BASARILI PROJE segildi. Basarili proje Uyelerine; “referans
mektubu” niteliginde, Turkge-Ingilizce, proje ve kisiye 6zel belgeler; danismanlarina ise “Tesekkur Belgeleri” verildi.

S6z konusu toplantiya; Birimlerimiz ve Birimlerimizin Bélum, Program Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatorleri ile proje
danigsmanlari, asistanlari ve égrencilerinin yani sira, genis bir katihm saglandi.

Birimlerde; Toplumsal Duyarlilik ve Katki adiyla standart hale getirilen segmeli/zorunlu derslerde, 2020 yilinda Plan baslangicinda
performans gostergesi kapsaminda ders/proje sayisi otuz (30), 2021 yilinda Ug (3), 2022 yilinda yiiz seksen sekiz (188), 2023 yilinda yiiz kirk
bir (141), 2024 yihnda yUz yirmi bir (121) olmak Uzere, mifredatlara eklenen ders/proje sayisi dort yiiz seksen g (483)’ye ulagmistir.

Birim koordinatérliiklerinin ydnettigi segmeli/zorunlu derslerde, Akdeniz Universitesi'nde, 2020 yilinda gelistirilen ve uygulanan proje
sayisi doksan sekiz (98), 2021 yilinda ylz yedi (107), 2022 yilinda (¢ yuz otuz bir (331), 2023 yilinda doért yiz seksen ug (483) iken 2024
yilinda alti ylz altmis dort (664) olmustur.

Diger yandan, enstittlerde de birim koordinatérleri gérevlendiriimis; Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri, lisansustli programlarda da
uygulanmaya baslanmistir. Toplumsal Duyarlilik ve Katki Arastirma ve Uygulama Merkezi’ nin kurulusuna kadar, gegis siirecinde, Toplumsal
Destek Projeleri Koordinatérligu, “Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérligu” adiyla yeniden yapilandiriimig, Koordinatérlige,
“Koordinatér” ve iki (2) “Koordinatér Yardimcisi” atanmistir. Egitimde Mikemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi biinyesinde Toplumsal
Duyarlilik ve Katki Projeleri Koordinatérligu faaliyetlerini siirdirmektedir.
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Tablo 77
Birim Adi | rojeyi Yuriiten Proje Sahibi Projenin Adi Projenin Kapsami-Agiklamasi ZEHEL] )
Birim Bitis Tarihi
Tekrar kullanilabilir
. R N . . atik ve esyalar igin 5/02/2024-
1 Dis !l-lek|rnl|g| Agiz, D'$ ve Gene DOQJ Dr. Cennet Neslinan tiniversite égrencilerinin | Ogrencilerin geri déniisiim aligkanliklari 31/05/2024
Fakultesi Cerrahisi Eroglu
davraniginin
degerlendirilmesi
Dis Hekimligi | Adiz, Dis ve Cene . . ] 5/02/2024-
2 Fakiiltesi Radyolojisi Dog. Dr. Himeyra Tercanh  |Su hayattir Su kaynaklarinin énemi 31/05/2024
3 Dis Hekimligi | Adiz, Dis ve Cene | Dog. Dr. Sevcihan Giinen insan: Resim ve fotograf insan temal calisma 5/02/2024-
Fakultesi Radyolojisi Yilmaz calismasi calls 31/05/2024
Dis Hekimligi | Cocuk Dig Dog. Dr. Uyesi Ziilfikar Zahit |Otizm, énce kendi ) 5/02/2024-
4 | Fakltesi Hekimligi Cifti icimizde farkindalik i (NS S G EES 31/05/2024
Dis Hekimligi . . Her yasta glizel digler, . . 5/02/2024-
5 Fakiiltesi Endodonti Prof. Dr. Kiirgat Er saghkir gilisler Yaslilarda dis saglig 31/05/2024
Dis Hekimligi . . ) . ) s 5/02/2024-
6 Fakiiltesi Endodonti Prof. Dr. Alper Kustarci Dise dokunur bir proje -2 |Cocuklarda dis saghg: 31/05/2024
Dis Hekimligi . - R Aromaterapide giincel . I 5/02/2024-
7 Fakiiltesi Endodonti Dog. Dr. Oznur Giiglter uygulamalar Aromaterapi teknikleri 31/05/2024
Dis Hekimligi . me . e . - . 5/02/2024-
8 Fakiiltesi Endodonti Ogr. Gor. Hatice Harorl Cocuklar gulsin diye Cocuklarin dis tedavilerine motivasyonu 31/05/2024
Yesil glilis: Dis
. . . hekimliginde geri
Dis Hekimligi . Dog. Dr. Uyesi Esra Bolat P . e 5/02/2024-
9 Fakiiltesi Ortodonti Gimis donusturdlebilir Cevre dostu dis hekimligi 31/05/2024
malzemelerle gevre dostu
yaklagim
Dis Hekimligi ) " . 5/02/2024-
10 Fakiltesi Peridontoloji Dog.Dr. Ozlem Daltaban Hayatina hareket kat Aktif Yasam 31/05/2024
Dis Hekimligi . " . . o 5/02/2024-
1" Fakiiltesi Peridontoloji Dog. Dr. N. Arzu Kayar Nefesine sahip ¢ik Saglikli nefes aligkanliklari 31/05/2024
. TN . Heykel sanati yoluyla
Dis Hekimligi Protetik Dig M N - 2 . _— N 5/02/2024-
12 Fakiiltesi Tedavisi Dog. Dr. Merve Ozarslan agiz ve dis sagliginda Sanatla dis saghgi farkindahgi 31/05/2024
farkindalik yaratma
Dis Hekimligi Protetik Dis . lyiligi anlatma, géster: . . 5/02/2024-
13 Fakiiltesi Tedavisi Dog. Dr. Nurullah Tirker Senaryo atolyesi Hekim, toplum ve iyilik 31/05/2024
14 Dis Hekimligi Restoratif Dig Prof. Dr. Osman Tolga Kuttiphanemize hayat Bt el falenEm RiEetmns 5/02/2024-
Fakilltesi Tedavisi Harorls verelim o Gans yies 31/05/2024
Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan | Gérme Engelliler igin Subat-
15 R A . e Haziran
Fakultesi Bolumu Yildirnm Kitap Tarama Projesi 2024
s o Nitelikli Kaynastirma igin Subat-
16 Eglt!rn . O?e..l E9|t|m D, P 2, el Sl Ogretmenlere Rehber Haziran
Fakiiltesi Bolimu Yildirnm L
Hazirlama Projesi 2024
- s Ozel Gereksinimli Subat-
17 Eg;:ﬁesi S;Ie[;nlfgltlm sﬁglr% A. Emel Sardohan Ogrencilere Yonelik Haziran
Cinsel Egitim Kitapgigi 2024
Devlet Korumasi Altindaki Subat-
Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Ozel Gereksinimli :
18 L A A o Haziran
Fakiiltesi Bolimu Yildirm Ogrenciyi Egitimsel
o 2024
Destekleme Projesi
Antalya Down Subat-
Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Sendromlular ve Engelliler )
19 R A = L . Haziran
Fakultesi Bolumu Yildirnm Dernegindeki Ogrencileri
> 2024
Destekleme Projesi
Bizim Otizm Kodyunde Subat-
Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Egitim Alan Otizmli )
20 s R 2 - Haziran
Fakultesi Bolumu Yildirnm Ogrencileri Destekleme
s 2024
Projesi
Universitemizde égrenim
. - o gbren az goren bir Subat-
21 Eglt!m ) O;(-?-_I E?Itlm Dog. Dr. A. Emel Sardohan Bgrenciyi E- KPSS'ye Haziran
Fakiiltesi Bolimu Yildirnm L
hazirlanmasi igin 2024
akademik destek projesi
Egitim Mat. ve Fen Bil e-KPSS sinavina hazirlanan BEYAZ Subat-
22 gum o ’ Dog. Dr. Sevda Sezer “BIRLIKTE BASARALIM” |BASTON'daki égrencilere derslerinde Haziran
Fakiiltesi Egt. Bol. 9
destek olmasi saglanmistir. 2024
Antalya Blyuksehir Belediyesi Genglik ve
Spor Hizmetleri Daire Baskanhgi Genglik
) Hizmetleri Subesine ait ormanlik alanda, Subat-
23 Egitim Mat. ve Fen Bil. Doc. Dr. Sevda Sezer “MATEMATIK Davetli okullardan gelen égrenci gruplarina, Haziran
Fakiiltesi Egt. Bol. G- Br. ORMAN/” o6gretmen adaylari tarafindan matematigin 2024
dogada oyunlarla 6gretiimesi saglanmis
ve bu sekilde 6grencilere matematigi
sevdirmek amaglanmigtir.
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Projenin Kapsami-Acgiklamasi

Baslangig/

B Bitis Tarihi
TDP dersi kapsaminda, ana bilim dali
6grencilerinden olusan bir grup 6gretmen
Egitim Mat. ve Fen Bil “OYUNLARLA adayinin TEGV deki STEM, Sayilarin Subat-
24 ngﬂltesi Edt ’ B&I ’ Dog. Dr. Sevda Sezer OGRENELIM Diinyasi, Gizli Hazinem, Okuyorum Haziran
gt Bol. OGRETELIM” oynuyorum, ALGO dijital biligim, ingilizce 2024
Konusma, Okul destek galismalari gibi
cesitli alanlarda destek olmasi saglanmistir.
TDP dersi kapsaminda, ana bilim dali
6grencilerinden olusan bir grup égretmen
Egitim Mat. ve Fen Bil aday tarafindan Ozpinarlar Tenzile Sert Subat-
25 gum o o ’ Dog. Dr. Zeynep Eken “Egitim Igin EI Ele” Ortaokulundaki maddi durumu yetersiz Haziran
Fakiltesi Egt. Bol. . .
ve matematik derslerinde basarisiz olan 2024
6grenci gruplarina haftanin belirli glinlerinde
matematik derslerinde yardimci olunmustur.
- . . . s Subat-
26 Eg|t[m . M.at' ve Fen Bil Dog. Dr. Zeynep Eken Eglenelim Ogrenelim TEGV deki ogrenc! grl{plarlfla cesill Haziran
Fakiltesi Egt. Bol. alanlarda egitim destegi saglanmistir. 2024
Matematigin dogada 6grencilere sevdirilerek
Egitim Mat. ve Fen Bil ogretilmesi saglanmasi amaclanmistir. Bu EMIEEL
27 e o ox ’ Dog. Dr. Zeynep Eken “Eglenceli Matematik” S e f S . Haziran
Fakiiltesi Egt. Bol. sekilde 6grenciler matematigi eglenerek 2024
6grenmiglerdir.
Gelecegin Becerilerinin | TEGV'in bu projesi ve GKZ 301 Topluma 16 Eyldl
28 Egitim Turkce Egitimi Turkiye Egitim Gondlllleri izinde Cocuklar ve Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda 2024-
Fakultesi Anabilim Dali Vakfi Gengler Igin Teknoloji Turkge Egitimi Programi 6grencileri génulli | 20 Aralik
Egitimi olarak gérev almiglardir. 2024
Kiitiiohaneler. bilgi icin Merkez kitliphanedeki kitaplarin sesli
29 Egitim Fen Bilgisi Egitimi | Fen Bilgisi Egitimi 2.Sinif o ipka sl -olglie okumalarini yaparak engelli 6grencilerin 19.02.2024-
Fakdiltesi Ana Bilim Dal Ogrencileri gegls kap (g6rme engelli) kitap okuma ihtiyaglarina 31.05.2024
Sesli Kitap
yardimci olmak.
30 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan Ureten Eller Down sendromlu genglerin mesleki 1.3.2024-
Fakdiltesi Bolimu Yildirim istihdami 30.06.2024
Otizmle Egitimde Otizm
31 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |spektrum bozuklugu Otizmle Egitimde Otizm spektrum 1.3.2024-
Fakiiltesi Bolimu Yildirm olan égrencilerin bozuklugu olan 6grencilerin desteklenmesi | 30.06.2024
desteklenmesi
32 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Kuram ve Uygulamayla |SHCEK buinyesindeki ¢oklu yetersizligi olan | 1.3.2024-
Fakultesi Bolumu Yildirnnm Ozel Egitim bir gocuga egitim vermek 30.06.2024
33 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan  |Kuram ve Uygulamayla gi;ﬂln?:iierig?lzei?illi( ?Zﬂsgtr'm:/ lar 1.3.2024-
Fakiiltesi B8limii Yildinm Ozel Egitim s 9 P 30.06.2024
hazirlanmasi
34 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Kuram ve Uygulamayla gif?.l.(#lled??nqu“?edﬁk!l.kraeyr?baj:llzT:l 1.3.2024-
Fakiltesi Bolimi Yildinm Ozel Egitim dtunestirme fle figil ftap 30.06.2024
hazirlanmasi
45 | Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan  |Kuram ve Uygulamayla ggzz:‘:'ﬂ‘:;"ee;':';Id‘i*"k'r::ggfﬁitt';ma(klar 1.3.2024-
Fakiltesi Bolimi Yildinm Ozel Egitim s 9 pg 30.06.2024
hazirlanmasi
s | Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Kuram ve Uygulamayla tﬁiﬁg”ﬁg‘g‘ﬂgf‘l kﬁ(’:’i‘;&"ﬁ{a iar 1.3.2024-
Fakdlltesi Bolimi Yildinm Ozel Egitim s glll kay pe 30.06.2024
olusturma
37 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan Ureten Eller Down sendromlu genclerin mesleki 1.3.2024-
Fakdltesi Bolumu Yildirm istihdami 30.06.2024
Otizmle EgitimdeOtizm
38 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |spektrum bozuklugu Otizmle Egitimde Otizm spektrum 1.3.2024-
Fakiiltesi Bolimu Yildirm olan égrencilerin bozuklugu olan 6grencilerin desteklenmesi | 30.06.2024
desteklenmesi
39 Egitim Ozel Egitim Dog. Dr. A. Emel Sardohan |Kuram ve Uygulamayla |Ozel gereksinimli 6grencilere yonelik cinsel | 1.3.2024-
Fakiiltesi Bolimi Yildirm Ozel Egitim egitim kitapgigi hazirlamak 30.06.2024
Proje kapsaminda gesitli yagsam sorunlariyla
P Halkla lliskiler ve mucadele eden vatandaslarin sorunlarini
lletisim e . . . ) - . .1 05.02.2024
40 e Tanitim Bolimu Prof. Dr. Sibel Hostut Dért Mevsim ortaya ¢ikararak bir betimleyici durum tespiti
Fakdiltesi ; . e 06.06.2024
(HIT-2024) yapilmak ve bu durum gozler éniine
serilerek farkindalik
ligili proje kapsaminda cesitli barinaklarda
P Halkla lligkiler ve bulunan canlilarin beslenme, barinma gibi
41 "et'?'m . Tanitim Bolumu Prof. Dr. Sibel Hostut 'Pati Bilinci” sorunlarina 11k tutmak amaciyla ¢aligmalar A
Fakiiltesi i e s 06.06.2024
(HIT-2024) yuritilmis ve mama desteginde
bulunulmustur.
iigili projede lise cagindaki dgrencilere
lletisim Halkla lligkiler ve . M . |sosyal medya bagimhhginin ortaya 05.02.2024
42 Fakultesi Tanitim Bolimu Prof. Dr. Sibel Hostut Sosyal Medya Bagimiilig: cikarabilecegdi sorunlar érnekler lizerinden | 06.06.2024
aktarilarak farkindalik yaratmak istenmistir.
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Temiz gevrenin yalnizca karada degil, ayni
zamanda denizlerde de saglanmasinin
gerekliligini vurgulayan projede égrenciler
ozellikle su altinda ne tir atiklarin yer
aldigini inceleyerek bu atiklara yonelik
farkindalik gelistirmeyi hedefleyen
bilinglendirici calisma gergeklestirmistir.
Sosyal Medya Balonu isimli projede
ogrenciler farkli yas gruplarindaki gocuklarla
balon patlatma oyunu oynayarak balonlarin
icinde yer alan sosyal medyaya yonelik 05.02.2024
bilinglendirici etiketleri okumus, nasil bir 06.06.2024
“patlama etkisi” yaratabilecegine tanik
olarak sosyal medyayi dogru kullanmaya
yo6nelik biling kazanmistir.

Bu etkinlik 6zellikle cocuklarin gdziinden
cesitli aktivitelerin kameraya nasil
yansidigini géstererek olaylari anlamada
Prof. Dr. Sibel Hostut Cocuk Gozilinden cocugun perspektifinin yetiskinin
perspektifinden farkliigini ortaya

koyarak “gocuga gocuk” demeyi asilamay!
hedeflemistir.

Yaslilik ve genclik arasindaki ugurumu
sayisal olarak surekli vurgulayarak
yaslanma olgusunu “yetersizlik” ile temsil
eden gesitli iletisim mesajlarina kargin
lletisim Gazetecilik . saglikh kalabilmenin sadece sayisal yasla | 05.02.2024
Faklltesi BoIimi PAiEin 27 SleE lnlEr Geng Kalmay: Bagaranlar |, iy’ ojmadigin, ilerleyen yaslarda da 06.06.2024
kisinin “geng” kalabilecegini vurgulamayi
hedefleyen bu projede cesitli aktivitelere
katilan “ileriki yastaki bireylere” dikkat
cekilmistir.

Engellilerin yasadigi gesitli sorunlarin yani
sira ulagimda engellilere taninan haklarin
lletisim Gazetecilik . - toplu tagsima hizmetlerinde ihlal edildigine 05.02.2024
Faklltesi Balimi Prof. Dr. Sibel Hostut Gozlm Var, Engel Yok | i ot cokmeyi hedefleyen proje 06.06.2024
kapsaminda engellerin agilabilecegine
vurgu yapilmistir.

Atilan her adimin bir gocugun hayatini
Hayatimizi Renklendiren |canlandirabilecegine vurgu yapan bu proje
Prof. Dr. Sibel Hostut Adimlar: Bir Mutluluk Bir |kapsaminda LOSEV’e bagis yapilmasini
Can tesvik edecek uygulamalarla “adim atmaya”
dikkat gekilmisgtir.

“Her hayat bir hikaye tasir” anlayisiyla
letisim Gazetecilik ) . birlikte sesini duyuramayanlarin sesi olmak | 05.02.2024
Fakdltesi Bolumu Prof. Dr. Sibel Hostut Hikayeme Ses Ver adina “Hikayeme Ses Ver” radyo programi | 06.06.2024
ile farkindalik yaratmak hedeflenmistir.

05.02.2024
06.06.2024

lletisim Halkla lligkiler ve
Fakultesi Tanitim Bolimu

Temiz Cevre Temiz

43 Gelecek

Prof. Dr. Sibel Hostut

iletisim Halkla lligkiler ve

& Fakultesi Tanitim Bolimi

Prof. Dr. Sibel Hostut Sosyal Medya Balonu

05.02.2024
06.06.2024

lletisim Gazetecilik

45| Fakiltesi Bslimi

46

47

05.02.2024
06.06.2024

lletigim Gazetecilik

e Fakultesi Bolumu

49

Medyanin sadece belirli cogunlugu degil,
azinhkta kalan, haklari gasp edilen,
lletisim Gazetecilik " goérmezden gelinen kesimleri de 05.02.2024
Fakiiltesi Bolimi el ks U SO kapsayabilecegini anlatim yoluyla medya | 06.06.2024
calisanlarina aktararak bu yonde mesleki
farkindalik yaratmak hedeflenmistir.

50

Fotograf gekmek “eldeki” imkanlar
dogrultusunda basit bir eylem gibi goriinse
bile gesitli teknik bilgilerin daha kaliteli
fotograflarin yaratiimasini saglayacagi
disunulerek ortaokul 6grencilerinin bu
becerileri kazanmasi noktasinda destek
olmak adina bu proje gergeklestiriimigtir.
Dijital gagin yarattigi en 6nemli iletisim
sorunlarindan biri, farkli nesillerin bir araya
gelememesi ve boylece iletisim
kopukluklarinin vuku bulmasidir. Bu olaylar
da nesillerin birbirine aktarabilecegi kultirel
Prof. Dr. Sibel Hostut Nesiller Arasi Képruler kodlarin yayginlagsmasini engeller. Bunun
onuine gegebilmek igin nesillerin bir araya
gelerek iletisim kurmasi gerektiginden

bu proje dogrultusunda farkl nesilleri bir
araya getirerek bilgi ve deneyim paylasimi
hedeflenmistir.

Sosyal medya her ne kadar “herkesin
bildigi” bir medya olsa da bilinmeyenleri
bilinenlerinden daha fazladir. Bu dogrultuda
Prof. Dr. Sibel Hostut Sosyal Medya Bilinci bu projede lise 6grencilerinin sosyal
medyanin hem iyi hem de kot yonlerine
iliskin bilinmeyenlerle tanisarak biling
gelistirmeleri hedeflenmistir.

05.02.2024
06.06.2024

lletisim Gazetecilik Minik Fotografcilardan

51 | Fakilltesi Balimi Prof. Dr. Sibel Hostut Portreler

05.02.2024
06.06.2024

lletisim Gazetecilik

52| Fakilltesi BSlima

05.02.2024
06.06.2024

lletisim Gazetecilik

53 | Fakitesi Bslimi
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Engellerin farkinda olmak engele ¢6zim
bulmanin en énemli adimlarindan biridir,
sporda da atilan her adim bir sonraki
lletisim Reklamcilik . asamaya ulasmak adina énem tasir. Bu 05.02.2024
5 | Fakitesi Bolimi Prof. Dr. Sibel Hostut Farkinda Ol minvalde bu projede engeli bulunan gesiti | 06.06.2024
yas gruplarindan bireylerle spor
miisabakasi diizenlenerek farkindalik
kazandirmak istenmistir.
Hayata dokunmanin énemini vurgulamayi
hedefleyen bu projede hem farkli insanlarin
L yasamlarinin gelistirimesinde bireysel
5y | Lt Reklameilik Prof. Dr. Sibel Hostut Touch Life rollere odaklaniimis, hem de kisilerin kendi | 92022024
Fakdiltesi Bolimu PSRN . 06.06.2024
hayatlarini daha iyi strdirebilmeleri igin
kendi hayatlarinin farkina varmalari igin
biling yaratmak istenmistir.
Antalya Devlet . - Tirk Mizigi Soylesi 05.02.2024
56 Konservatuvari Dog. Dr. Sevilay GOK Konser 06.06.2024
Antalya Devlet . - Turk Muzigi Soylesi 05.02.2024
i Konservatuvari 2T, [2lp ey (eTel Konser 06.06.2024
Antalya Devlet A 05.02.2024
58 Konservatuvari Koro Festivali 06.06.2024
Antalya Devlet . . o 05.02.2024
59 Konservatuvari Miyat NURBERGEN Flit Resitali 06.06.2024
Antalya Devlet Ogr. Elm. Veniis . o 05.02.2024
60| konservatuvar KOVANCISOY GUNEY | It Resitali 06.06.2024
Prof. Nihan YAGISAN-
61 ﬁgaasli?vgteu\c:; Ogr. Gér. Guljahan Keman Konseri gggggggi
BABAYEVA o
Dog. Dr. Sevilay GOK -
62 Qgﬂi’:‘vgﬁj‘cgl Ogr. Gér. Deniz DINGEL - |Tiirk Halk Miizigi Konseri gggégggi
Ogr. Gér. Ali BEDEL e
Antalya Devlet . Lo 05.02.2024
63 | Konservatuvar Piyano Festivall 06.06.2024
2024-2025
- - Dog. Dr. Asli Cetinkaya Cagimizin Kabusu!!! N W D . . | Egitim
64 | Tip Fakdltesi Tip Fakiltesi Yaprak Dijital Géz Yorgunlugu Cagimizin Kabusu!!! Dijital G6z Yorgunlugu Ogretim
Dénemi
Ik_Il_m deg|§|r_'n| I_(onusunqa bilgi edinmek. 2024-2025
Bilimsel verileri anlayabilmek. Egitim
65 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Ugur Bilge iklim Degisikligi ve Saglik |Ogrendiklerini topluma aktarabilmek (")g it
Toplumdaki bilgi seviyesini 6lgmek ve Dgnemi
degerlendirmek, farkindahgr arttirmak
Cumhuriyetin Kurucularinin Ulkenin Saglk
Cumhurivetin 100 Sorununu Nasil Ele Aldiklari ve Hangi
M . Lo Diizeyden Buglinku Saglik Dizeyine 2024-2025
_— Yilina Saygi; Antalya’nin " L -~ o
I - Prof. Dr. Hilmi Uysal ; I Ulastigimiz Konusunda Fikir Sahibi Olan Egitim
66 | Tip Fakultesi Noroloji llk Doktorlari ve Kéy A . . . > .
Dog. Dr. Handan Dayi e o Hekimlerin Yetismesi. Ogretim
Enstitiilerinde Saglik N . p A
Egitimi Cu.r.nhurlyetln Kyrucularlna Meslekleriyle Dénemi
iigili Katkilari Bilerek Saygi Duyan
Hekimlerin Yetismesi.
Acil Servise Bagvuran
Dr. Odr. Uvesi Siileyman Hastalarin Triyaj Acil Servise Bagvuran Hastalarin Triyaj Eqizt?n'f()%
67 | Tip Fakiiltesi | Tip Fakdltesi orgr By Y Uygulamasi Hakkindaki  |Uygulamasi Hakkindaki Farkindaliginin ve giim
ibze N o A e Ogretim
Farkindaliginin ve Bilgi Bilgi Seviyesinin Arttiriimasi D& ]
R onemi
Seviyesinin Arttirilmasi
2024-2025
68 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Deniz Kantar Gl AIzhelr_ner Farkindalik Alzheimer Farkindalik Projesi Iggmm_
Projesi Ogretim
Donemi
2024-2025
L L . Sigara igmek Akciger . . . Egitim
69 | Tip Fakdltesi | Tip Fakultesi Dog. Dr. Hakan Keskin Kanseri Yapar Sigara Igmek Akciger Kanseri Yapar Ogretim
Dénemi
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Cakin E(Bizt?n-12025
70 | Tip Fakdltesi | Tip Fakiiltesi - Haydi Bize Katil Haydi Bize Katil (")q -
' o gretim
Melike Yiice Aktepe 5 .
Dénemi
2024-2025
71 | Tip Fakilltesi | Tip Fakilltesi Dog. Dr. Nurgiil Bozkurt  |Ne Soluyoruz? Ne Soluyoruz? g%':g?im
Dénemi
2024-2025
- - . Sizofreni Hastalariyla . . L | EGitim
72 | Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi Dog. Dr. Buket Cinemre Sosyal Beceri Egitimi Sizofreni Hastalariyla Sosyal Beceri Egitimi Ogretim
Dénemi
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2024-2025
P L Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Evde Saglik Hizmeti . ) R Egitim
73 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Karatas Egitim Programi Evde Saglik Hizmeti Egitim Programi Ogretim
Donemi
TDP faaliyetinde esas amacimiz, daha
onceden de var olan, pandemi sonrasi
kendini artik busbitiin belli eden, hekim
adaylarinin bireysellikten, sosyal bir yapiya
o Ogrtm OyesiArme
74 | Tip Fakilltesi | Tip Faklltesi Ozak Doktor Mu, Hekim Mi? ~ |Y2P s! - Tiex Zgiim
- sanatinin, sadece teorik ve pratik bilgilere Ogretim
Prof. Dr. Neval Boztug ) ", = .
sahip olunarak degil, bunlari yorumlamayi | Dénemi
bilerek, psikososyal olarak hasta-hekim
arasi danigmanlikta ¢6z{m siirecinin bir
pargasi olunarak gergeklestirilebilecegi
algisi oldukga énemlidir.
2024-2025
R R Prof. Dr. Ali Ihsan Bozkurt M o Egitim
75 | Tip Fakultesi | Tip Fakiltesi Dog. Dr. Nurgil Bozkurt Isigimiz Yollarda Isigimiz Yollarda Ogretim
Doénemi
2024-2025
76 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Bora Ding Yemek Ne Demek? Yemek Ne Demek? gggl:g;m
Doénemi
Kronik hastaliklara sahip cocuklarin
dileklerini gergeklestirmeye araci olmak
-Ozel giinler ve haftalarda miniklerimizle
etkinlik yapmak
-Cocuklarla hastanede kaldiklari stire
boyunca oyunlar oynayarak, resim-boyama
yaparak vakit gegirmek ve onlari hastane
ortamindan biraz da olsa uzaklastirmak
-Q?cuklara ve ailelerine duygusal destek 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Devrim saglamak Egitim
77 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi C P Leyladan Sonra - Hasta gocuklarin hastaneden bulundugu P
Demir Dora o . Ogretim
sure boyunca onlarin sosyallesmesini, Dénemi
glizel vakitler gegirmesini saglayarak,
psikolojilerine destek olmaya ¢alismak
- Ogrencinin iletisim ve empati kurma
becerisini gliglendirmek
- Ogrenciye sorumluluk alma yetenegi
kazandirmak
- Ogrencinin ileride bir hekim olarak
insanlarla daha eftkili iletisim kurmasina
yardimci olmak
2024-2025
78 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Aras. Gor. Dr. Osman Sinen |Beyin Gelisimi ve Satrang |Beyin Gelisimi ve Satrang CE)%Irthi]m
Dénemi
; . . ' " 2024-2025
Insan sagligina yararli, gtvenli ve ekolojik Egitim
79 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Gokhan Akkoyunlu |Bisikletle Gelen Saghk acidan dost bisiklet kullanimi ile ilgili Og“ retim
egitimler yapmak. Dégjnemi
2024-2025
80 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Rana Can Ozdemir |Biyoetikte Bende Varim  |Biyoetikte Bende Varim g%'rtgzm
Donemi
2024-2025
81 | Tip Fakdltesi | Tip Fakiiltesi Dr. Ceren Hangiil Fgmoscapulohumeral Facioscapulohumeral Distrofi Iggmm_
Distrofi Ogretim
Dénemi
2024-2025
82 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Levent Sarikgioglu |Dikili Agaciniz Var Mi? Dogamizi agaglandirmanin énemi. (I’E')gglrt:eTim
Doénemi
2024-2025
R R AL . |Kolon Kanserinde . Egitim
83 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Dr. Ogr. Uyesi Volkan Dogru Farkindalik Kolon Kanserinde Farkindalik Ogretim
Doénemi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Zehra éint;tr;IZOZS
84 | Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi Hapil Zevklier- Dans Et Benimle! Dans Et Benimle! C)q it
Ars. Gér. Pinar Bahsi Dgnemi
Ars. Gér. Dr. Serra Oztiirk EQiZtAitr;]2025
85 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiltesi Ars. Gér. Fzt. Nuriye Oz Parkinson’da Yanimda Parkinson’da Yanimda Og“ retim
Prof. Dr. S. Sibel Ozkaynak Dgnemi
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Kendi sorumlulugunu alan, kendine ve
Dr. Ogr. Uyesi Hasan gevresine liderlik eden, sbzl ve s0zstiz | 554 5055
P . . . |iletisim becerilerini etkili kullanabilen, o
86 | Tip Fakultesi | Tip Fakiiltesi Huseyl[\ Avel Birey ve Toplum lgin Etkin empati yetenekleri gelismis, toplum ile Egitim
Ogr. Gér. Dr. Habibe Liderlik 8 o Ogretim
. entegre bireyler olarak kendisine ve N .
Ozgelik - : . Dénemi
cevresine destek sistemlerini kullanmak ve
bu yonde proje gelistirmek.
Hastanemiz ve Fakiiltemiz kampis ve agik
alanlarinda yasayan hayvanlart; 2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Asl Toylu- AUETLGIILEL Egitim
87 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiltesi ' i Islak Burunlar -saglik-beslenme-barinma problemleri igin B
Prof. Dr. Ozden Altiok Clark A ) Ogretim
destek aktiviteleri gergeklestirmek, S h
. . Dénemi
-Ayrica evcil hayvanlari olan tiim personel
ile iletisimi artirmak,
2024-2025
88 | Tip Fakdltesi | Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Mine Geng Ozay  |Erken Tani Hayat Kurtarir |Erken Tani Hayat Kurtarir (E)ggl:leTm
Dénemi
Tekrarlayan idrar yolu enfeksiyonlari
Ulkemizde kronik bébrek yetmezliginin
en sik nedenlerinin birisidir. Mesane
kontrolliniin égrenildigi yaslarda ve
sonrasinda ortaya gikan iseme bozukluklar | 2024-2025
R L . Dogru Sekilde isiyorum. |idrar yolu enfeksiyonlarina neden Egitim
S| R o Rl il e (ol G [SeyE ey Bdbreklerimi Koruyorum. |olabilmektedir. Bu nedenle; gocuklarin Ogretim
mesane kontroliniin saglanmasi ve tuvalet | Dénemi
kullanimina gegis asamasinda yasanan
problemlerin asilmasi konusunda toplumu
bilgilendirmek kronik bébrek hastaliginin
insidansinin azalmasina katki saglayacaktir.
Organ nakli ve organ bagisi konusunda
bilingli, bilgi sahibi, sosyal sorumluluk
bilinci tagiyan hekimler yetistirmek, organ
bagisi ve organ nakli konusunda cesitli
etkinlikler diizenleyip halki bilinglendirmek, | 2024-2025
- - T, Organ Bagisi Tuipulotu/ |6zellikle organ bagisi konusunda dogru Egitim
90 | Tip Fakilltesi Tip Fakultesi Ogr. Gor. Nilgtn Bilal Canim Olurmusun bilinen yanhglari diizeltmek, halkin yapilan | Ogretim
etkinlikler ile kafasindaki soru isaretlerine Donemi
¢6zUm bulmak, tlkedeki organ nakli
bekleyen hastalara umut olmak, bireylerin
organ bagisinin gerekliliklerini fark etmesini
saglamak.
2024-2025
U o s
91 | Tip Fakilltesi | Tip Fakiltesi Dr. Ogr. Dyesi Mustafa Ask BuMu? Sevda Bu |5y B\, Mu? Sevda Bu Mu? =i
Daloglu Mu? Ogretim
Dénemi
2024-2025
92 | Tip Fakilltesi | Tip Fakilltesi Dr. Ogr. Uyesi Alper Kéker ~ |Save The Lifes Save The Lifes g%'::gm
Dénemi
)
Spor Bilimleri | Antrendrliik Etgkinliklerle Destek Lésemili Cocuklarin Tedavi Siirecini, Akademik
93 | Fakdltesi Egitimi BAIGmG Dog. Dr. Cenk Temel Projesi” Rekreatif, Fiziksel ve Egitsel Etkinliklerle Y1l Bahar
(Sbf) (Aeb-2024) “ Jest Desteklemek... (Sbf-Aeb-2024-P1) Donemi
Sporla I¢ Ige, Hayata 06.06.2024
Gulimse! o
P2. “Obez Ortaokul
Ogrencilerine, Diizenli Obez ve Asiri Kilolu Ortaokul Ogrencilerine,
. - - ) ) = 2023-2024
- ) - Egzersiz ve Saglikli Dizenli Egzersiz Yapma ve Saglikh .
Spor Bilimleri | Antrendrlik o - . Akademik
P e e " Beslenme Aliskanhgi Beslenme Aligkanli§i Kazandirmak;
94 | Fakiltesi Egitimi BOIGmU Prof. Dr. Yagar Gill Ozkaya Kazandirma Projesi (2 Obeziteyi Azaltmak Yih Bahar
(Sbf) (Aeb-2024) Yiy Jest (<. Y Dénemi
“Saglikh Beslen, Hareket |(Sbf-Aeb-2024-P2) 06.06.2024
Et; Obeziteyi Yok Et!”
P3. “Akdeniz Universitesi o .
idari Personellerine Akdeniz Universitesinde Gorev Yapan 2023-2024
- . - LT .. |Gonulll Idari Personelleri, Belirlenen .
Spor Bilimleri | Antrendrlik Saglik Igin Spor Projesi . T Akademik
e O, o » Zamanlarda, Fiziksel Uygunluk, ligi ve
95 | Fakdltesi Egitimi BAIGmU Dog. Dr. Tuba Melekoglu (2. Yily ) " - . Y1l Bahar
aALe L ,» | Yeteneklerine Gore, Sportif ve Rekreatif .. )
(Sbf) (Aeb-2024) Aktif Yasa, Verimli Calig! . Donemi
“ldarf Kadroda Sagikli | —niiklerle Desteklemek... 06.06.2024
B (Sbf-Aeb-2024-P3) o
Adimlar!
P4. “Ozel Cocuklarin Ozel Gocuklara Yénelik Farkindaligi 2023-2024
Spor Bilimleri | Antrendrlik Ozel Anneleri igin Saglikli |Artirmak; Ozel Annelerin, Spor ve Akademik
96 | Fakiltesi Egitimi Bolumu Dog. Dr. Tuba Melekoglu Yasam Merkezi Projesi” |Rekreasyonla Rehabilitasyonlarini Yili Bahar
(Sbf) (Aeb-2024) “Mutlu, Saglikli Ozel Saglayacak Bir Merkez Olusturmak... Doénemi
Anneler!” (Sbf-Aeb-2024-P4) 06.06.2024
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P5. “llkokul Ogrencilerine,
Hareket ve Beceri
Soor Bilimleri | Antrenérliik Egitimiyle Egzersiz ilkokul Ogrencilerine, Hareket ve Beceri 2023-2024
por BIr O, i Yapma Aligkanhg: Egitimi lle Egzersiz Yapma Aligkanligi Akademik
97 | Fakdltesi Egitimi Bolumu Dog. Dr. llkay Orhan S
(Sbf) (Aeb-2024) Kazandirma Projesi Kazandirmak... Yih Bahar
“Haydi Cocuklar Oyuna!” |(Sbf-Aeb-2024-P5) Doénemi
“Harekete Gegelim,
Eglenip Ogrenelim”
e .. |Kdy Okulu ve Ogrencilerinin Eksik Spor
Spor Bilimleri | Antrenérliik - PG'. Koy O wltine Syt Malzemelerini Tamamlamak; Ogrencilere 2023_20.24
P s Dr. Ogr. Uyesi i. Ethem Etkinliklerle Destek PN o Akademik
98 | Fakdltesi Egitimi BSIGmU P P Diizenli-Siirekli Spor Yapma Aligkanligi
Hindistan Projesi Yih Bahar
(Sbf) (Aeb-2024) “Spor Kévle Birlesecek!” Kazandirmak... Dénemi
poriaoy $ECEIC | (Sbf-Aeb-2024-P6)
P7. “Kent Rekreasyon .
Spor Bilimleri | Antrenérliik . Alanlarinda, Bilingli Kent Rekreasyon Alanlarinda Egzersiz 2023-2024
i OIS Dog. Dr. Emel Cetin - , | Yapan Bireylerin Bilinglendirilmesi, Akademik
99 | Fakdltesi Egitimi Bolumu - M Hareket Projesi (3. Yil) . . )
(Sbf) (Aeb-2024) Ozdogan “Sporu Sevelim. Bilincle Yonlendirilmesi... Yili Bahar
P Im, BIINCIE | (Sbf-Aeb-2024-P7) Dénemi
Hareket Edelim!
P8. “Kiz llkokul . o o
N . Ogrencilerine Yonelik, | Mini Voleybol Senligiyle, Antalya'daki 2023-2024
Spor Bilimleri | Antrendrliik L A . o e llkokul Kiz Ogrencilerinde Saglikh Yarisma, .
P e Ogr. Gér. Dr. Nazmi Mini Voleybol Senligi . Akademik
100 | Fakiltesi Egitimi Blumu . o Rekabet Etme ve Fair-Play Anlayigini
Baykése Projesi e Yili Bahar
(i) (PP *Haydi Minik Sultanlar | Sohstirme. . Dénemi
sl i (Sbf-Aeb-2024-P8)
Voleybola!
P3. “Temiz, Glzel Cevre;
Saglikli, Mutlu Universite
Spor Bilimleri | Spor Yoneticiligi FroJeSI (6' vil) .. Akdeniz Universitesiinde, Dogal ve Sosyal 2023_20.24
T PO o . En Temiz Akdeniz: - L Akademik
101 | Fakiiltesi Bolimu Ogr. Gor. Yilmaz Kaplan Mis Gibi Yapma: Mis Gibi Cevre Duyarlihigini Gelistirmek... Yili Bahar
(Sbf) (Syb-2024) § 'Siol Yapma; (Sbf-Syb-2024-P3) | an
Yap! Dénemi
“Cevreyi Hor Goren,
Gelecegi Zor Gorur!”
P4. “Akdeniz Universitesi
I N Yerleskesinde Barinan - o i (niversitesi Yerlekesindeki 2023-2024
Spor Bilimleri | Spor Yoneticiligi Sevimli Dostlarimiza Co . . .
L O . o Sevimli Dostlarimiz Igin, Yasam Destegi Akademik
102 | Fakiiltesi Bolimu Prof. Dr. Evren Tercan Kaas |Yasam Destegi Projesi o
(Sbf) (Syb-2024) 3. Yily Saglamak... Yili Bahar
o o (Sbf-Syb-2024-P4) Dénemi
Hayat Ver!
“Bir Pati Bir Nefes!”
P6. “Sevgi Evleri . ) . .
I — Cocuklarina Rekreatif ve |>cvdi Evierindeki Gocuklara, Rekreatif 2023-2024
Spor Bilimleri | Spor Yéneticiligi . - ve Sportif Etkinliklerle Destek Olmak ve )
i e o . . Sportif Etkinliklerle Destek . ) Akademik
103 | Fakultesi Bolumu Ogr. Gor. Ismail Varol Proiesi " Toplumsallagsma Sireglerine Katkida
rojesi (3. Yil) Yili Bahar
(Sbf) (Syb-2024) “Sevgi le El Ele, Umut | 2ulunmak... Dénemi
9 = Sbf-Syb-2024-P6)
Dolu Gelecege!
P7. “Akdeniz Universitesi | Spor Bilimleri Fakiiltesinde Kurumsal, 2023-2024
Spor Bilimleri | Spor Yoéneticiligi Spor Bilimleri Fakiiltesi Surdurulebilir Bir Yardimlagsma-Dayanisma Akademik
104 | Fakultesi BoIumu Dog. Dr. Tuba Melekoglu Yardimlagma-Dayanisma |(Paylasim) Marketi Olusturmak, Yili Bahar
(Sbf) (Syb-2024) Marketi Projesi (2. Yil)”  |Gelistirmek... Dénemi
“Paylas Cogalsin!” (Sbf-Syb-2024-P7)
P1. “Sevgi Evlerindeki
Soor Bilimleri | Rekreasyon Cocuklara, Rekreatif Sevgi Evlerindeki Cocuklara, Antalya’nin 2023-2024
p . . A Y " . L . Etkinliklerle Destek Dogal Guzelliklerini Tanitarak, Kiltirlenme | Akademik
105 | Fakiiltesi Bolumu Ogr. Gor. Dr. M. Ali Ozgelik Proiesi” S I lerine Katki Sad K Yill Bah
(Sbf) (Rek-2024 rojesi ve Sosyallesmelerine Katki Saglamak... th Bahar
“Diinya Gocuklarin (Sbf-Rek-2024-P1) Doénemi
Elinde!”
P2. “Yagh Bireylerin Ritim 2023-2024
Spor Bilimleri | Rekreasyon Egitimi ve Dansla Fiziksel |Yasl Bireylerin, Ritim Egitimi ve Dansla, Akademik
106 | Fakultesi Bolumu Dog. Dr. Ozgiir Ozdemir Aktivitelerini Artirma Fiziksel Aktivitelerini Artirmak; Sagliklarini Yili Bahar
(Sbf) (Rek-2024 Projesi” Gelistirmek...(Sbf-Rek-2024-P2) . .
Qi . Qanlkl” Dénemi
Ritim, Dans: Saglik!
P3. “Ozel Gereksinimli Sevgi Atélyesindeki Ozel Gereksinimli 2023-2024
Spor Bilimleri | Rekreasyon Bireylerin Sporla Bireyleri, Duzenli Spor Aktiviteleriyle Akademik
107 | Fakultesi Bolumu Ogr. Gér. Merve Kaplan Rehabilitasyonu Projesi” |Edlendirmek; Fiziksel Duygusal ve Yili Bahar
(Sbf) (Rek-2024 “Engel Olma; Farkinda Sosyal Gelisimlerine Katkida Bulunmak... Dénemi
o (Sbf-Rek-2024-P3)
P1'. S'.,',D'O'R'T' Bazi ortaokul siniflarinda 6grenim géren
Spor Bilimleri el PR ogrencilere, derslerde gérmedikleri bazi
108 | Fakiiltesi Egitimi ve FiiEl D1 <17l [ el] spor bran: I’arlnl tanitarak oyun ve sportif UBiil 2
Spor Bélimii Bahri GURPINAR Olanlar Igin por brans ; Y port 17.12.2024
(Sbf) (BES-2024) Rehberlik egzersizlerle rehberlik etme ve yetenegi
] P olanlari tespit etme... (SBF-BES-2024-P1)
ve Tespit Projesi
P2. “Akran
Spor Bilimleri Beden Zorbaligina
109 FSKUItesi Egitimi ve Dog. Dr. Yénelikg Zorbalik ve akran zorbaligina yonelik, 15.10.2024
Spor Bolumu Serdar OZCETIN farkindalik gelistirmek (SBF-BES-2024-P2) | 17.12.2024
(Sbf) Farkindalik
(BES-2024) Projesi”
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P1. “Ortadgretim <
Uygulamali - . Ogrencilerini Siber A‘C‘er‘ Qag.lr’c_m Qdaokulu 6. S|n|f" .
Bili Yonetim Bilisim - . Ogrencilerini Siber Zorbalik ve Giivenli
ilimler ) A, Zorbalik ve Glvenli ; 19.02.2024-
110 Fakiiltesi Sistemleri Bolumi | Dog. Dr. Nuray Akar ; Internet Kullanimi Konularinda
akdltesi (YBS- 2024) Internet Kullanimi Bilinclendirmek 31.05.2024
(UBF) Konularinda (UBE—YBS—ZOZ‘I—.PU
Bilinglendirme Projesi”
Uygulamali L S M . Antalya’da Sevgi Evinde Kalan Ortadgretim
119 | Bilimler ;."“e“m Bilisim _ P2. "Sevgi Gocuklaninda | ¢yyeo ijerini Gevresel Siirdiriilebiliik 19.02.2024-
L istemleri BolUmu | Dog. Dr. Nuray Akar Cevre Bilincini Olusturma i h
Fakiiltesi (YBS- 2024) Projesi’ Konusunda Bilinglendirmek... 31.05.2024
(UBF) (UBF-YBS-2024-P2)
P3. “Ortadgretim
Uygulamali Yénetim Bilisim Ogrencilerine Ayten Cagiran Ortaokulu 6. Sinif
112 Bilimler Sistemleri B?‘)I[jmu Doc. Dr. Nuray Akar Oyunlastiriimis Egitimlerle| Ogrencilerinde Oyunlagtiriimis Egitimlerle 19.02.2024-
Fakultesi (YBS- 2024) G- Or. Y Algoritmik Distinme Yazilim ve Algoritma Meraki Uyandirmak... |31.05.2024
(UBF) Farkindali§i Kazandirma |(UBF-YBS-2024-P3)
Projesi”
Uygulamali R e « , Atik Plastikleri, Damla Sulama Hortumuna
113 | Bilimler Yonetim Bilisim _ P4. “Antalya'da Damlama | ;1 otirerek Antalya'daki Giftgileri Vahsi | 19.02.2024-
3 i Sistemleri Bolimi | Dog. Dr. Nuray Akar Yéntemi ile Sulama ve . ) ;
Fakultesi (YBS- 2024) Geri Déniisiim Projesi” Sulamanin Oniine Gegilmesi Konusunda 31.05.2024
(UBF) s ) Bilinglendirmek... (UBF-YBS-2024-P4)
Uygulamali o « Antalya’daki Okul Oncesi Dénemdeki
114 Bilimler anenm B'“?"P . P5. . G?n? K__u.$aklarda Korunmaya Muhtag Cocuklari Geri 19.02.2024-
e Sistemleri Bolumu | Dog. Dr. Nuray Akar Geri D6nlsiim ve Cevre P . )
Fakiltesi (YBS- 2024) Bilinci Olusturma Projesi” Dénlisim Konusunda Bilinglendirmek... 31.05.2024
(UBF) (UBF-YBS-2024-P5)
Uygulamali Yénetim Bilisim P8. “Benim Renkli Ilkokul gagindaki gocuklarin sanatsal
Bilimler . olisim Okulum Projesi” yaraticiliklarinin gelistirimesi ve egitimde 18.09.2024-
115 Tl Sistemleri Bolumu | Dog. Dr. Nuray Akar M : . ) . ) )
Fakultesi (YBS- 2024) Renkleri Cantana Tasl, |sanatin 6nemine dikkat gekilmesi... 18.12.2024
(UBF) Diinyani Yaninda Tas!!”” | (UBF-YBS-2024-P8)
Uvaulamali P10. “Cocuklara Ortaokul 5. sinif 6grencilerine toplumsal
Bﬁ,i?'nler Yonetim Bilisim Toplumsal Biling Egitimi  |biling ve farkindalik kazandiriimasi ve 18.09.2024-
116 Fakiiltesi Sistemleri Bolimi | Dog. Dr. Nuray Akar Projesi” gelecek hayatlarinda bilingli bireyler olarak 18.12.2024
(UBF) (YBS- 2024) “Klglik Adimlardan Biiyiik |devam etmelerinin desteklenmesi... o
Devrimlere” (UBF-YBS-2024-P10)
U_y_gulamall Ydnetim Bilisim P“' Gele_cege Ll Antalya ve ¢evresinde Yoéruk klturinin,
Bilimler » P v Mirasi Projesi e Mo 18.09.2024-
"7 Fakiltesi Sistemleri Bolumi | Dog. Dr. Nuray Akar wyrik Kiltrini Tani tarihinin, geleneklerinin ve yasam tarzinin 18.12.2024
(UBF) (YBS- 2024) Miras! Yasat!” : genglere tanitiimasi... (UBF-YBS-2024-P11)| "~
Sokak hayvanlarinin temel ihtiyaglarinin
kargilanmasi; bireylerin, sokak
“ hayvanlarinin ihtiyaglari ve onlara karsi
U'y'gulamall Yonetim Bilisim P14, lMama F‘_aylf:1§, bireysel sorumluluklarimiz konusunda
Bilimler ) AT Sevgi Yay Projesi o . N 18.09.2024-
118 P Sistemleri Bolimu | Dog. Dr. Nuray Akar Pt . L ilgilendiriimesi; sokak hayvanlarina karsi
Fakultesi Bir Mama ile Degisen 18.12.2024
(UBF) (YBS- 2024) Hayatlar!” farkindalik aratiimasi ve bu konuda
: toplumsal duyarlihg@in artiriimasi;
gonillilerin bu tir faaliyetlere katiimaya
tesvik edilmesi...
P16. “Universite CR—
Uygulamali P . Ogrencilerine Etkinliklerle UnlverS|EeI| geng:ller"ar?s!'nda gevre
2 Yonetim Bilisim S duyarhhgi ve geri déntisiim bilincinin
Bilimler : A Cevre ve Geri Donlsim AP ) P 18.09.2024-
119 L Sistemleri Bolumui | Dog. Dr. Nuray Akar P S, gelistirilmesi ve surdurilebilir bir
Fakultesi Bilinci Asilama Projesi . . . 18.12.2024
(UBF) (2 Ay “Sifir Atik, Sifir Sorun: ﬁ‘j‘g,‘_f $ggy§82"‘”;‘j$6‘;'k CellioEl.
Hadi Baglayalim!” TeeT )
Uvgulamalt P17. “Umut ve Sevgiyle |Antalya Kepez Sevgi Evi'nde kalan
B_y_g Yénetim Biligim Daha lyi Bir Diinya gocuklarin sosyal gelisimlerinin
ilimler N P, L . 18.09.2024-
120 Fakiiltesi Sistemleri Bolimi | Dog. Dr. Nuray Akar Projesi desteklenmesi ve toplumsal duyarlilk 18.12.2024
(UBF) (YBS- 2024) “Sosyal Baglar Guglu ve biling diizeylerinin artiriimasi... T
Nesiller” (UBF-YBS-2024-P17)
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimu
Unanlre Vel ve Antalya Valiligi Il Afet ve Acil Durum
Bﬁ'i%”er Ticarot ve Loistik Afetlere Miidahale Midrligii (AFAD) arasinda yapilan s birigi| 1o 1 5004
121 | - itesi PR ) Ogr. Gor. Ismail KARAYUN |Siirecine Destek Goniillii |dogrultusunda, 9-13 Aralik 2024 tarihleri o
akdltesi Bolimu Yetisti Proiesi d Topl D K Proieleri 13.12.2024
(UBF) (UTL- 2024) etistirme Projesi zlzrasm a\ée (;;; l:lmsaM“edstﬁ | rgjﬁe eri
apsaminda "Afetlere Miidahale Sirecine
Destek Gonulli Yetistirme Projesi" egitimleri
P1. Zihinsel Engelli 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Giiligan OZGUN ggﬁ}:‘:& UZ ggf’”‘o'q' Akdeniz Universitesinde, Kusaklararasi | Akademik
122 | Fakiiltesi Bolimu BASIBUYUK/ Tazelenme Universitesi Etkilesim is birligi ile gevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
(SBF) (Ger-2024) Ars. Gor. Ozlem OZGUR Ny AR yaslanma farkindaliini gelistirmek... Dénemi
Ogrencileri Etkinlikler ile 31.05.2024
Bir Arada “ZICEV” e
P2. Gerontoloji Bélimu 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Giilisan OZGUN ve .60+ Tazglenme Akdeniz Universitesi’'nde, Kusaklararasi Akademik
Universitesi Olarak
123 | Fakiltesi Bolimu BASIBUYUK/ Lésemivi Yenmi Etkilesim is birligi ile gevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
SBF Ger-2024 Ars. Gér. Ozlem OZGUR : yi renmis yaslanma farkindaligini gelistirmek... Dénemi
Bireylere Yirekten Destek
R 31.05.2024
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P3. Gerontoloji BaIimii 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Giilisan OZGUN ve 60+ TazeIeJnme Akdeniz Universitesinde, Kusaklararasi Akademik
124 | Fakiiltesi Bolimu BASIBUYUK/ Universitesinden Aktif Etkilesim is birligi ile gevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
(SBF) (Ger-2024) Ars. Gor. Ozlem OZGUR yaslanma farkindaligini gelitirmek... Dénemi
Yaslanmaya 31.05.2024
P4. Gerontoloji Bolim 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Giilisan OZGUN |ve 60+ Tazelenme Akdeniz Universitesi’nde, Kusaklararasi Akademik
125 | Fakiiltesi Bolimu BASIBUYUK/ Universitesi ile Geri Etkilesim is birligi ile gevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
(SBF) (Ger-2024) Ars. Gér. Ozlem OZGUR Déniisimde Toplumsal  |yaslanma farkindaligini geligtirmek... Dénemi
Baglar 31.05.2024
P5.Gerontoloji Bolimu
ve 60+ Tazelenme 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Giilisan OZGUN  |Universitesi ile “Ben Akdeniz Universitesi’'nde, Kusaklararasi Akademik
126 | Fakultesi Bolumu BASIBUYUK/ Unutsam da Sen Hatirla” |Etkilesim is birligi ile gevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
(SBF) (Ger-2024) Ars. Gér. Ozlem OZGUR “MAVI EV- Alzheimer yaslanma farkindaligini gelistirmek... Doénemi
Hasta ve Hasta Yakinlari 31.05.2024
Bulusma Merkezi”
P6. Gerontoloji Balimii 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Gilisan OZGUN -~ '60+ Tazelejnme Akdeniz Universitesi'nde, Kusaklararasi Akademik
127 | Fakiltesi Bolimu BASIBUYUK/ Universitesi ile Cocuklar Etkilesim ig birligi ile gevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
(SBF) (Ger-2024) Ars. Gor. Ozlem OZGUR ) y yaslanma farkindaligini gelistirmek... Dénemi
Ug Kusak Bir Arada
31.05.2024
P7. Gerontoloji B8Iimii 2023-2024
Saglik Bilimleri | Gerontoloji Prof. Dr. Giilisan OZGUN ve 60+ Tazelejnme Akdeniz Universitesi’nde, Kusaklararasi Akademik
128 | Fakultesi Bolumu BASIBUYUK/ Universitesi ile Dogada Etkilesim is birligi ile cevre, saglik, egitim ve | Yili Bahar
(SBF) (Ger-2024) Ars. Gor. Ozlem OZGUR . Pt yaslanma farkindaligini gelistirmek. .. Dénemi
Tazeleniyoruz “TEMA
31.05.2024
Saglik 2023-2024
Hizmetleri - Ogr. Gor. Esra Tanyel Diinya Bébrek Glnu Bobrek Hastaliklari ve Organ Bagisinin GLERILS
129 Diyaliz AKCIT IO ~ S Yih Bahar
Meslek 6 m q < Etkinligi Onemi ile ilgili Farkindalik Yaratmak .. f
Yiiksekokulu gr. Gor. Yasemin OGUZ Dénemi
14.03.2024
N 2023-2024
Saglik Dr. Ogr. Uyesi Sirreyya " - Akademik
130 Hizmetleri T|bb|_ Laporatuvar BILMEN Kan Bagisi Etkinligi Kan Bagiginin Onemi lle llgili Farkindalik Yili Bahar
Meslek Teknikleri - . . X Yaratmak .. h
Yiiksekokulu Ogr. Gor. Dr. Atila BOZDAG Dénemi
24.04.2024
Sadlik Ogr. Gér. Dr. Seda 2023-2024
Hizgmetleri Eskidemir MERAL 4. Geleneksel Cocuk Okul Oncesi Gocuklarina 23 Nisan Ulusal Akademik
131 Cocuk Geligimi Ogr. Gér. Dr. Okay ISLAK T Egemenlik ve Cocuk Bayrami Coskusunu Yih Bahar
Meslek O NV AD Senligi . .
Yiiksekokulu Ogr. Gor. Muhsin YORUK Yagatmak. Dénemi
Ogr. Gér. Seving TURKUT 26.04.2024
— Dog. Dr. Filiz ARSLAN 2023-2024
S:r)]/;\tllj:rz\llutfak \?etei:(,r;)rll(anta Ogr. Gér. Kahraman Ogrencileri okuma kiiltiiriine tesvik etmek, | Akademik
132 ; . KOKTURK “Bir Kitap Cok Umut” okudugunu anlama becerisini gelistirmek, Yil
Meslek Hizmetleri . L e
Yiiksekokulu Bolimii Sahin SAVRAN erisim ve firsat esitligi saglamak. Bahar
Bora CAVUS Doénemi
- Dog. Dr. Filiz ARSLAN 2023-2024
Gdyniik Mutfak Ote_I, Lokanta Ogr. Gér. Kahraman ‘o x . Alkol ve uyusturucu bagimlilarinin tedavi Akademik
Sanatlari ve lkram L Bagimlilarin Tedavi . R
133 - ) KOKTURK . - »|sUrecini ve tedavi siirecinde beslenme Yih
Meslek Hizmetleri Meh All KEMENT Siirecine Dogru Yaklagim liskanhkl incel K Bah
Yiiksekokulu B&limii ehmet Ali , aligkanliklarini incelemek. ahar
Mirag OZEN, Ali AKBABA Dénemi
Dog. Dr. Filiz
Goyniik Mutfak | Otel, Lokanta ARSLAN . . . . 2023'20.24
i o . « . Gluten direnci olan bireylerin beslenme Akademik
Sanatlari ve lkram Ogr. Gér. Kahraman Glutensiz Beslenme ve . f 9
134 . ) S M e aliskanliklari ve glitensiz karabugdayin Yih
Meslek Hizmetleri KOKTURK Karabugday Uretimi - . NSO
. e " down sendromlu bireyler izerindeki etkisi Bahar
Yuksekokulu Bolumu Meryem OZDEM, Aysu Dénemi
SEN, Sitha KUTLE
Goynik Ahu Aysal Anaokulunda “Minik
Ellerden Yaratici Lezzetler” “Pasta Yapim
Atdlyesi” gerceklestirildi. Iki ayri calisma
Goynuk Mutfak Géyniik Mutfak grubu halinde gerceklestirilen atolyelerde
Sanatlari Y Ogr. Gér. Dr. Beysun Minik Ellerden Yaratici sabah grubunda okulumuz Pastacilik ve 24 Nisan
135 Sanatlari Meslek - f - oy I
Meslek Yiiksekokulu GUNERI Lezzetler Ekmekgilik programi 6grencileri; 6gleden 16 Mayis
Yiiksekokulu sonra grubunda ise Pastacilik ve Ekmekgilik
programi ve Asgcilik programi 6grencilerinin
katilimiyla lezzetli mini yas pastalar
hazirlandi.
Proje kapsaminda 6zel gereksinimli
- . « . bireylerin yasadigi gliglikler ve bu
Hemsirelik Ars. Gor. Dr. Sule Senol ve |“Asilir Engel Yeter ki Sen | .. =7 " 775" " ¥ 0 05.02.2024
136 | Fakiiltesi Ars. Gor. Esra Ersoy Gel’ gugliiklerin goz(md konusunda farkindalik | ¢ 'g"5004
yaratmayi amagclayan faaliyetler
gerceklestiriimigtir.
Lo . . Akdeniz Universitesi biinyesinde hizmet
Hemsirelik i “Her Kitap, Yeni Bir Bakis, e s T . 05.02.2024
137 Fakilltesi Dog. Dr. llkay Keser Yeni Bir Umut’ sunan p&klxatrl !(Ilnlglnln kutiiphanesine 06.06.2024
kitap destegi saglanmistir.
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Projeyi Yiriiten

Birim Adi

Hemsirelik
Fakultesi

Proje Sahibi

Ars. Gor. Dr. Nimet Karatas

Projenin Adi

Kendimizi Kesfetme
Yolculugu

Projenin Kapsami-

Proje Yasam Boyu Ogrenme Toplulugu’'na
Uye Hemsirelik Fakdiltesi 6grenciler
tarafindan yuratalmistir

05.02.2024
06.06.2024

Hemsgirelik

139 | Fakiltesi

Arg. Gor. Dr. Nimet Karatas

23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk
Bayramini Cocuklarimizla
Birlikte Kutluyoruz

Proje Yasam Boyu Ogrenme Toplulugu'na
Uye olan Hemsirelik Fakdltesi 6grenciler
tarafindan ydritilmustir. Proje Antalya
Valiligi Yetistirme Yurdu Mudurligi Cocuk
Evleri Sitesi'nde gerceklestiriimistir.

05.02.2024
06.06.2024

Hemsirelik

140 Fakultesi

Ars. Gor. Dr. Nimet Karatas

Universitemi Tanitiyorum

Proje kapsaminda, lise 6grencilerine
kampus ortami ve Universite tanitilarak
genglerin birbirine rol modeli olmasi
amaglanmistir.

05.02.2024
06.06.2024

Toplumsal Destek
Projeleri Dersi
(HMF 319)

Hemsirelik

41 Fakiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin
Demir AVCI

Arkadaslik El Ele

Proje kapsaminda Milli Egitim Bakanhgi'na
bagli Fahrettin Sert llkokulu égrencilerininde
dahil oldugu 6grencilere akran zorbalidi ile
ilgili egitimler farkl 6gretim teknikleri
kullanilarak gerceklestirilmistir

16.09.2024-
16.12.2024

Toplumsal Destek
Projeleri Dersi
(HMF 319)

Hemsirelik

142 Fakultesi

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin
Demir AVCI

Bana Bak Aynisini Yap
(2. Yil)

Poje kapsaminda, Akdeniz Universitesi
75. Y1l Kresinde 4- 6 yas grubu gocuklarin
saglik ve kisisel hijyen aligkanliklarini
kazandiriimasi amaciyla, ¢gocuklara yas
gruplarina gére egitimler verilmistir.

16.09.2024-
16.12.2024

Toplumsal Destek
Projeleri Dersi
(HMF 319)

Hemsirelik

158 Fakultesi

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin
Demir AVCI

Teknolojinin esiri degil,
veziri ol!

Proje kapsaminda Milli Egitim Bakanhgi'na
bagli Tenzile Sert Ortaokulu 6grencilerine
teknolojiyi etkin kullanma ve teknoloji
bagimliigindan korunmaya iliskin egitimler
gergeklestirilmistir.

16.09.2024-
16.12.2024

Toplumsal Destek
Projeleri Dersi
(HMF 319)

Hemsirelik

144 Fakultesi

Ars. Gor. Dr. Nimet
KARATAS

Gugli Ebeveyn Saghkh
Cocuk

Proje kapsaminda Milli Egitim Bakanlidr'na
bagh Kepez Ozel Egitim Uygulama Okulu 1.
Kademe’de egitim géren 6grencilerin kilo,
boy, sacl deri ve beden kitle indeksinin
degerlendiriimesini kapsayan saglik
taramasi ve 6grencilerin ebeveynlerine
cocuklarin tuvalet egitimi, hijyen, 6zbakim
ve dogru ilag kullanimina yénelik saglhk
egitimleri gerceklestiriimistir.

16.09.2024-
16.12.2024

Toplumsal Destek
Projeleri Dersi
(HMF 319)

Hemsirelik

i Fakultesi

Ars. Gor. Dr. Nimet
KARATAS

Ekip ls Birligi: Cevre
Mifettisleri

Proje kapsaminda Milli Egitim Bakanligi'na
bagh Sefa Akin Ortaokulu’nda egitim géren
ogrencilere Toplumsal Destek Projeleri dersi
alan Universite 6grencileri tarafindan
farkindalik ve ekip is birligi ile gevre
bilincinin iki tarafli 6grenciler arasinda
gelistirilmesi amaglanmaktadir.

16.09.2024-
16.12.2024

Gondlliltk
Calismalari Dersi
(GNC 317)

Hemsirelik

146 Fakdiltesi

Ars. Gor. Dr. Sule SENOL

Pediatrik Onkoloji
Hastalariyla, Hastanede
Oyun Projesi Minik Eller
Buyuk Kalpler (2.Y1l)

Onkoloji tedavisi alan 6-12 yas araligindaki
cocuklarla yas donemine uygun etkinlikler
yapmak ve etkinlik saatlerinde ailelerin
etkinlige katiimalarini desteklemek; bunun
yaninda kendine zaman ayirmak isteyen
ailelerin inlenmesine de etkinlik siiresince
katki saglamak. Bdylece ¢ocuklarin ve
ailelerinin daha iyi hissetmelerine, tedavi
surecinde psikolojik olarak daha istekli ve
glcli olmalarina yardimci olmak amaciyla
aktiviteler gergeklestiriimistir.

16.09.2024-
16.12.2024

Gonlliltk
Calismalari Dersi
(GNC 317)

Hemsirelik

147 | Fakiltesi

Ars. Gor. Dr. Sule SENOL

Okul Oncesi Yas
Grubuna Saglikh Yasami
Benimsetmek

Slogan = Gui¢li Cocuk
Gugliu Gelecek

Cocuklara saglikli yasami, bunun getiri ve
gerekgelerini oyunun egitimdeki yerini
kullanarak aktarabilmek amaciyla Akdeniz
Universitesi 75.Y1l Kres Ve Cocuk
Kuluibi’nde faaliyetler gerceklestirilmistir.

16.09.2024-
16.12.2024

Gonullilik
Calismalari Dersi
(GNC 317)

Hemsirelik

148 Fakultesi

Ars. Gor. Dr. Sule SENOL

Paylas, Besle, Sev
Kampiis Hayvanlari Igin
Bir Adim At

Akdeniz Universitesi merkez kampiisiinde
6grenim goéren 6grencilerin sokak
hayvanlarina duyarliligini arttirmak,
farkindalik yaratmak amaciyla, 6grencilerle
birlikte hayvanlari besleme yapma
calismalari yurutilmas, 6grencilerinin sokak
hayvanlarini besleyerek korumasi ve bu
konuda bilinglenmesi amaclanmistir.

16.09.2024-
16.12.2024

Gondllaluk
Calismalari Dersi
(GNC 317)

Hemsirelik

e Fakultesi

Ars. Gor. Dr. Sule SENOL

Sinirlarimi Biliyorum,
Kendimi Koruyorum

Proje kapsaminda Milli Egitim Bakanhgi'na
bagli Ozpinarlar Fahrettin Sert ilkokulu
ogrencilerine Kendi sinirlarini korumayi
ogretmek amaglanmis bu baglamda
duygularini ifade edebilme, hayir diyebilme
ve akranlarina saygil sinir koyabilme
becerisini gelistirmeye yonelik egitsel
oyunlar yonelik yontemler oyunlar
kullanilarak egitimler gerceklestirilmistir.

16.09.2024-
16.12.2024
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Sigaranin insan sagligina, izmaritini
- Gonullilik Hem Akcigerimi Hem de cevreye verdigi zararin kampusteki B
150 Es:;?tl;?ilk Caligmalari Dersi | Ars. Gor. Esra Ersoy Cevremi Koruyorum ogrenciler tarafindan daha iyi anlagiimasini :]]g?ggggi
(GNC 317) Projesi saglamak amaciyla kampus ici faaliyetler o
gergeklestirilmistir.
AYCOV'da ki 4-6 yas arasi ¢cocuklarin
_— Gonullilik Duygularimi Taniyor, duygularini tanimasini saglamak duygu B
151 E::?J?tzlilk Caligmalari Dersi | Ars. Gor. Esra Ersoy Kendimi Koruyorum durumlarini iyilestirmek ve bununla alakal fzgggggi
(GNC 317) Projesi bilgiler vermek amaciyla oyun temelli egitsel T
faaliyetler gergeklestiriimistir.
Goniilliilik Huzur evindeki yasl bireylere gesitli
152 Hemsirelik Calismalar Dersi | Ars. Gér. Esra Erso Aktif Yaslan, Neseli etkinliklerle hem saglik hemde sosyal 16.09.2024-
Fakultesi (GN?: 317) s ’ Y Yasa Projesi acidan destekte bulunmak amaciyla huzur | 16.12.2024
evinde faaliyetler gerceklestirilmistir.
Goniilliilik Toplumumuzdaki artan siddet ve boyutlari
153 Hemsirelik Galismalan Dersi. ||Ars, Gor. Esra Erso Bize Siddet Degil Sevgi  |hakkinda fakiltemiz bireylerini 30.09.2024-
Faklltesi (GN% 317) §- Bor. Y Gerek Projesi bilgilendirmek ve Duyarlilik kazandirmak | 16.12.2024
amaciyla faaliyetler gergeklestirilmistir.
Bu proje kapsaminda hem insanlarin
hem doganin hem de diger canh dostlarin
yasami igin 6grenciler tarafindan faaliyetler
Edebiyat Eskicag Dilleri ve e yapilmigtir. Bu dogrultuda yesil gevre icin 05.02.2024
154 | Fakilltesi Kiiltarleri Baliima | D% Dr- Mehmet OKTAN | Siirdirdilebilir Yasam agac dikimi yapilmis, canli dostlarin yasam | 06.06.2024
gereksinimleri igin faaliyetlerde bulunmus
ve doga temizligine yoénelik calismalar
yapilmigtir
155 | Korkuteli MYO Dog. Dr. Mehmet Zanbak/  |Bitkisel ve Hayvansal "Deprem Magduru Genglerin Tarimla 05.02.2024
Dog. Dr. Yasar Ozyigit Uretim B&limii Rehabilitasyonu" 06.06.2024
Kurplucq . . | Cocuk Geligimi Dr. Ogr. Uyesi Yesim P.1' (_;‘;ocuﬁl‘(lar Igin Yesil Okul 6ncesi ddbnem cocuklarinda gevreyi
Saglik Bilimleri | 22" . Bir Diinya - - - 05.02.2024
156 Fakiltesi Bolumu YURDAKUL, “Bir agag bin umut: koruma, temiz ve yesil gevre duyarlihginin 06.06.2024
(KSBF) (CGB-2024) Dog. Dr. Kizbes Meral KILIC Birlikte biyiyelim.” gelistiriimesi (AU-KSBF-CGB-2024-P1)
P .. ... |Kumluca’da okul 6ncesi dénem
Kur:nluca_ . . | Cocuk Gelisimi Dr. Ogr. Uyesi Yesim P?' ISUQUK Ellrels BTl cocuklarinda kiilturel farkindalik yaratmak
Saglik Bilimleri PO Miras L . ) 05.02.2024
157 e Bolimu YURDAKUL, ” " ve geleneklerimizin yeni nesillere
Fakiiltesi Renkli Gelenekler L . 06.06.2024
(KSBF) (CGB-2024) Dog. Dr. Kizbes Meral KILIC Mutlu Cocuklar: akt__arllmaS|, gelistirilmesi.
i (AU-KSBF-CGB-2024-P2)
Bu proje, miizidin insanlara iyi gelme
Kumluca Hemsirelik P2. Ritimle Yasam: glicuini kullanarak, 6grencilerden saghkh
Saglik Bilimleri emsir o . Muzik Yoluyla Saglik ve  |gocuklara, hitap ederek daha mutlu ve 05.02.2024
158 e Bolimu Ogr. Gor. Dr. Bahar Aksoy o M - )
Fakultesi (HMF-2024) Mutlulugu Yayginlastirma |saghkh bir yasami desteklemeyi amaclyor. | 06.06.2024
(KSBF) Projesi Muzidin rahatlatici, stres azaltici ve
birlestirici
o . Eglencenin Kapilari Agiliyor: Ozel
Kumluca . Eglence.n_l_n ezl Gereksinimli Cocuklar ve Ebeveynleri
o L . | Hemsirelik Agilyor: Ozel . - . L
Saglik Bilimleri PO o . - Icin Atélyeler projesi, 6zel gereksinimli 05.02.2024
159 P Bolimu Ogr. Gor. Dr. Bahar Aksoy | Gereksinimli Cocuklar ve it
Fakultesi L . cocuklarin ve ebeveynlerinin sosyal, 06.06.2024
(HMF-2024) Ebeveynleri Igin Atdlyeler . N .
(KSBF) / Mutly duygusal ve fiziksel gelisimini desteklemeyi
amaglayan gesitli
iktisadi Idari Siyaset Bilimi ve
Bilimler Kamu Yo6netimi Hayati Paylag 05.02.2024
160 | Fakiiltesi BoIimi Prof. Dr. Hakan ALTINTAS 5 1o 06.06.2024
(IiBF) (SBKY-2024-P1)
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve
Bilimler Kamu Yénetimi iiBF’de Siniflara Portre 05.02.2024
161 | Fakiiltesi Balum FA1Eth 7 (R ELEAHTINIASES e oo 06.06.2024
(IiBF) (SBKY-2024-P2)
Akdeniz Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Bolimu égrencilerini, kamu
_ _ yOnetiminde kariyer meslek olarak idari
Iktisadi Idari Siyaset Bilimi ve iiBF Toolumsal Duvarlilik hakimlik meslegi ve ylksekogretim
162 Bilimler Kamu Yonetimi Prof. Dr. Ferhunde ve Katk'? Proiesi Y ogrencileri ile idare arasindaki iligki 05.02.2024
Fakiltesi Bolimu HAYIRSEVER TOPCU Konferanslail hakkinda bilgilendirmek; 6zel sektor 06.06.2024
(IIBF) (SBKY-2024-P3) kurulusu (CW Enerji Mihendislik Ticaret ve
Sanayi Anonim Sirketi yetkilisi) ile bir araya
getirip, 6zel sektdrdeki is imkanlari ve
surdirebilir enerji hakkinda bilgilendirmek.
Universite gagindaki 6grenciler arasinda
) ) giderek artan sanal kumar tehlikesinin
Iktisadi Idari Siyaset Bilimi ve dogurabilecegi ciddi sorunlari 6grencilere
163 Bilimler Kamu Yonetimi Prof. Dr. Ferhunde Sanal Kumarla Miicadele |hazirladigimiz afis ile aktararak farkindalik | 05.02.2024
Fakiltesi Bolimu HAYIRSEVER TOPCU Projesi olusturmak. Akdeniz Universitesi 06.06.2024
- - ogrencilerini sanal kumarla ilgili
IIBF SBKY-2024-P4 ole ilerini I k la ilgili
Universitemizin hangi birimlerinden destek
alabilecegi konusunda bilinglendirmek.

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @




Proje Sahibi

Projenin Adi

K-Q
TSE-1SO-EN
9000

Projenin Kapsami-Acgiklamasi

Baslangig/

Bitig Tarihi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Bolimu
ogrencilerine kltlrel farkindalik, toplumsal
osaccan | Syaset g ve
Bilimler Kamu Yénetimi Akdeniz Uluslararasi aerik, takim cally proje v’ 05.02.2024
164 e PR Prof. Dr. Erol ESEN L .. |gibi 6Gnemli beceriler kazandirmak amaciyla
Fakdltesi Bolimu Dostluk Festivali Projesi ) " 06.06.2024
N Antalya’da yasayan farkli sosyolojik gruplari
(IIBF) (SBKY-2024-P5) ] :
bir araya getiren Uluslararasi Antalya
Dostluk Festivali adinda genis ¢apl bir
etkinlik diizenlenmistir.
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Bolimu
ogrencilerine kiltlrel farkindalik, toplumsal
Ikisacl Iderl | Siyaset Blimi va idert,tsr alismas: ve proje yonetim
Bilimler Kamu Yénetimi Akdeniz Uluslararasi derlik, takim galis proje y 05.02.2024
165 e Py Prof. Dr. Erol ESEN P .. |gibi 6nemli beceriler kazandirmak amaciyla
Fakiltesi Bolumu Dostluk Festivali Projesi f " 06.06.2024
Antalya’da yasayan farkli sosyolojik gruplari
(IiBF) (SBKY-2024-P6) ] -
bir araya getiren Uluslararasi Antalya
Dostluk Festivali adinda genis ¢apli bir
etkinlik diizenlenmistir.
Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Bolimu
ogrencilerine kultirel farkindalik, toplumsal
Iktisadi ldari | Siyaset Biimi ve idertk, s aliemas: ve proje yonetim
166 Bilimler Kamu Yonetimi Dog. Dr. Vehbi Alpay Akdeniz Uluslararasi ibi t'm’emli begeri?er kazanglrrjna{ amacivla 05.02.2024
Fakdltesi Bolumu GUNAL Dostluk Festivali Projesi g , . Y18 1 06.06.2024
i Antalya’da yasayan farkli sosyolojik gruplari
(lIBF) (SBKY-2024-P7) ] -
bir araya getiren Uluslararasi Antalya
Dostluk Festivali adinda genis ¢aph bir
etkinlik diizenlenmisgtir.
Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Bolimu
ogrencilerine kiltlrel farkindalik, toplumsal
hasacan | Syt i vo
167 Bilimler Kamu Yonetimi Dog. Dr. Vehbi Alpay Akdeniz Uluslararasi ibi 6n’emli be?:eri?er kazanglrr:'laz p———— 05.02.2024
Fakiiltesi Bélimil GUNAL Dostluk Festivali Projesi |9 , ; Y18 1 06.06.2024
o Antalya’da yasayan farkli sosyolojik gruplari
(IIBF) (SBKY-2024-P8) ] :
bir araya getiren Uluslararasi Antalya
Dostluk Festivali adinda genis ¢aph bir
etkinlik diizenlenmisgtir.
Akdeniz Universitesi iktisadi ve Idari
iktisadi Idari Sivaset Bilimi ve Bilimler Fakiiltesi B Blok Siyaset Bilimi
- Y R ) iIBF B Blok SBKY ve Kamu Yénetimi BSIimii Ortak
Bilimler Kamu Yonetimi Dog. Dr. Yavuz Selim R . R ) 05.02.2024
168 . . JR Bolimi Doktora Odasinin |Alaninin Dizenlenmesi, lyilestiriimesi,
Fakiiltesi Bolimu ALKAN R ) o - - ) o : 06.06.2024
i lyilestiriimesi Projesi Guzellestiriimesi ve Vitrindeki Basil
(IIBF) (SBKY-2024-P9) . ]
Yayinlar ile Simge Esyalarin Yeniden
Organize Edilmesi.
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve iiBF B Blok SBKY Akdeniz Universitesi IIBF B Blok Siyaset

169 Bilimler Kamu Yonetimi Dog. Dr. Yavuz Selim Boliimii Ortak Alanin Bilimi ve Kamu Yo6netimi Bolimu Doktora 05.02.2024
Fakiiltesi BolumU ALKAN ivilestiriimesi Proiesi Odasinin Diizenlenmesi, lyilestiriimesi ve 06.06.2024
(IIBF) (SBKY-2024-P10) yiles . Basili Yayinlarin Tasnifi.

Sosyal Medya
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve Kullaniminin,
Bilimler Kamu Yonetimi Bl Akdeniz Universitesindeki 05.02.2024

170 | Fakiitesi BSlimi Dr. Ogr. Uyesi All ERDEM | g4 01 cilerin, Siyasi 06.06.2024
(IiBF) (SBKY-2024-P11 Gorisleri Uzerindeki

Etkileri Projesi
Akdeniz Universitesi
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve Ogrenci Topluluklarinin
Bilimler Kamu Yonetimi S (Mrormrefl /AR Niteliksel Olarak 05.02.2024

171 | Fakiiltesi BSIimii Dr. Ogr. Uyesi Ali ERDEM Gelistiriimeleri ve idari 06.06.2024

(IiBF) (SBKY-2024-P12) Kapasitelerinin Artiriimasi
Projesi,
Iktisadi Idari Siyaset Bilimi ve " ) )

175 | Biimler Kamu Yonetimi | Dr. Ogr. Uyesi Kadriye ESFVS:IZEES;”S::"LSEK'““‘ 05.02.2024
Fakdltesi Bolumi OKUDAN DERNEK Sa)ilama Proiesi 06.06.2024
(iBF) (SBKY-2024-P13) 9 !
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve

173 Bilimler Kamu Yo6netimi Dr. Ogr. Uyesi Kadriye IIBF Kiitliphanesinin 05.02.2024
Fakiltesi Bolumu OKUDAN DERNEK Gelistirilmesi 06.06.2024
(IIBF) (SBKY-2024-P14)
iktisadi idari | Siyaset Bilimi ve Zi;i:ﬁﬂ'g&g;{;‘g; flidﬁg:q”;‘;ée::ij'e

174 | Billmler Kamu Yonetimi | i ¢34 (Jyesi Banig AYDIN | T.aKUltede HobiKosesi |, o o kiiltedeki tim paydaglar igin 05.02.2024
Fakilltesi Bolimii Projesi fakiiltemizdeki sosyal ve ortak alanlarin 06.06.2024
(IiBF) (SBKY-2024-P15) e - 4

gelistirilmesi.
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve Fakuiltemizde sosyal alanlarin yetersizligine
Bilimler Kamu Yonetimi e " . .. |¢6zim bulmak ve yeni sosyal alanlar 05.02.2024

U Fakdiltesi Bolimu % Oz el EEAgateli IR RemETer, #ie 2l olusturarak akademisyenler ve 6grenciler 06.06.2024

(IiBF) (SBKY-2024-P16) arasinda kaynagmay! artirmak.
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ok 4 T s . I Akdeniz Universiteleri dgrencileri arasinda
Iktisadi |dari Siyaset Bilimi ve deprem Oncesi, sirasi ve sonrasinda
Bilimler Kamu Yoénetimi Deprem Farkindaligi ! SO 05.02.2024
(iiBF) (SBKY-2024-P17) yaratiimas ¢ yia se
egitimleri diizenlenmistir.
Akdeniz Universitesi égrencileri arasinda
iktisadi idari Siyaset Bilimi ve . . madde bagimliliginin sebepleri, etkileri
i, P Madde Bagimliligi .. . o
Bilimler Kamu Yonetimi L . ve korunma yéntemleri hakkinda biling 05.02.2024

177 L R Dog. Dr. Ceren KALFA Hakkinda Bilinglendirme N
Fakiiltesi Bolimu ve Farkindalik Proiesi olusturmak amaciyla ve Antalya Emniyet 06.06.2024
(IIBF) (SBKY-2024-P18) ) Mudirliga Narkotik Sube destegiyle

seminer diizenlenmistir.
Iktisadi Idari Ekonometri Prof. Dr. Emre IPEKCI AU-IBF-EKN-2024-P1 Fakdlte Kultiiriiniin Kultiirel, Sanatsal ve 05.02.2024

178 | Bilimler BSlimi CETIN Yand tim igiklar yeniden, | g o o Eyiniikler Yoluyla Giglendiriimesi | 06.06.2024
Fakdltesi (IIBF) iiBFden... 4 via ue il
iktisadi Idari . AU-IIBF-EKN-2024-P2 [T

179 | Bilimler Eg:’u“nfu’.“et" Dog. Dr. Mehmet ZANBAK  |Hamle Sirasi Sende; :I'S';::l Sla;rra”‘? i [Nl S Seteng gg'gg'gggi
Fakiltesi (IIBF) Sah Mat sty i
iktisadi idari AU-IIBF-EKN-2024-P3

180 | Bilimler Ekonometri Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Kenetlendik Yeniden, Fakiilte Kiiltiiriing Iletisim Kanallarini 05.02.2024

e Bolimu Serhan SEKRETER Parliyor Mezunlar iyilestirerek Guiglendirme Projesi 06.06.2024
Fakiiltesi (IIBF) e
1IBF’'den
ktisadi ldari | £\ o metri Dog.Dr. Cigdem DEMIR ~ |AU-IBF-EKN-2024-P4 - e 0 oti Ok Yazarligi ile Yasami 05.02.2024

181 | Bilimler Bolimii TOKER Minimum Hata Maksimum R — 06.06.2024
Fakiltesi (IiBF) Mutluluk 9 e
P _— Temel Ekonometrik Bilgilerin ve
Iktisadi |dari Ekonometri AU-IIBF-EKN-2024-P5 Ekonometriye Y&n Vermis Bilim insanlarinin | 05.02.2024

182 | Bilimler Y Prof. Dr. Mehmet MERT Hayal Et, vazgecme, iz P S .

e Bolimu Hayat Oykulerinin Duvar Uzerinde Gorsel 06.06.2024
Fakdltesi (1IBF) birak!
Olarak Sunulmasi
| izl gt Ekonometri Prof. Dr. Pinar KAYA MULIE AR e O 2 AR Kamplisteki Hayvan Populasyonunu Kontrol | 05.02.2024
183 | Bilimler e Bir Patiye Umut, Bir
L Bolumu SAMUT L . Altina Alma 06.06.2024
Fakiiltesi (IIBF) Yirege Sevgi
184 :;tlli?na}ilrldan Ekonometri Dr. Ogr. Uyesi Ayca giL:glrzF;Egg;Osi‘rW Fakiilte Kiitliphanesini Zenginlestirme 05.02.2024
e i Bolumu BUYUKYILMAZ ERCAN Y 9 Projesi 06.06.2024
Fakdiltesi (IIBF) Yarinlarin Anahtari
Iktisadi Idari AU-IIBF-ISL-2024-P1 Bir Grup Lise Ogrencisinin kampiiste ve
185 | Bilimler Isletme Balimi Prof. Dr. Can Deniz “Sinavsiz da Girerim IIBF igletme Bolimiinde Bir Tam Giinii 05.02.2024
o s KOKSAL Universiteye, Tesekkiirler |Deneyimlemeleri: Biz Bize karsilikli 06.06.2024
Fakiiltesi (IiBF) N , S
Akdeniz Igletmeye Anlatimlar ve Ogrenmeler
iktisadi idari L iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi,

186 | Bilimler Isletme Bélimii Prof. Dr. Eyyup YARAS &Uglfk":tgﬁlaiq?jz A Blok Yaninda Bulunan Makilik gggggggj
Fakiiltesi (IIBF) gay Alanin Ogrencilerle Bulusturulmasi e
iktisadi idari AU-IIBF-iSL-2024-P3

187 | Bilimler isletme Balimii Prof. Dr. Aslihan BOZCUK  |“Finansal Okuryazarim, |Lise 6grencilerinde finansal 05.02.2024

P s ve Dog. Dr. Koray CETIN Gelecege Glvenle okuryazarlik bilincini geligtirmek 06.06.2024
Fakdiltesi (IIBF) "
Bakarim
iktisadi idari AU-IIBF-iSL-2024-P4
. ; T Prof. Dr. Serkan AKINCI g S 05.02.2024

188 Blllnjler o Isletme Bolumu Dog. Dr. A. Eren OZDEMIR Isletme (")grencnerl Yasanilan Cevre ve Duyarlilik 06.06.2024
Fakdiltesi (IIBF) Bahgede
iktisadi Idari GOl A P Fakiilte Kiiltiriiniin i¢ ve Dis

L f - . - Kenetlendik Yeniden, o 05.02.2024

189 | Bilimler Isletme Bolumu Prof. Dr. Gokhan AKYUZ Paydas lletisimi Yoluyla

i Parliyor Mezunlar - - ; 06.06.2024
Fakdltesi (IIBF) e Guglendirilmesi
IIBF‘den
Iktisadi idari AU-IIBF-ISL-2024-P6 Fakilte Kiltirinln Kiltirel, 05.02.2024
190 | Bilimler Isletme Bélimii Dog. Dr. Janset AYTEMUR  |“Yandi Tim Igiklar Sanatsal ve Sosyal Etkinlikler 06'06.2024
Fakiiltesi (IIBF) Yeniden, [IBF’ den” Yoluyla Giiglendiriimesi o
P Okul bahge duvarlarinin gocuklarin
. Kiltdr llkokulu Trafo .
Glizel Sanatlar B, . " yaslarina uygun olarak sanatsal figlrlerle 02/09/2024-
el Fakultesi Sl Ellint D3, (P17 e I 457 sl B L Sl renklendirerek gevresel grafik tasarimi 18/12/2024
Uygulamasi
uygulamasi yapilmistir.
Mehmet Kemal Dedeman issr?l:x:zf::;z:g;]d\/:::z;lﬁ:k cesitli
Glizel Sanatlar g ilkokulu zeka oyunlari - . A 02/09/2024-
192 Fakilltesi Garfik Bolimu Dog. Dr. Aydin Zor simf duvarlarina Graffit sanatsal figlrler <;|Z|Ie_rek renklendirilmis bu 18/12/2024
sayede gevresel grafik tasarimi uygulamasi
Uygulamasi RS
gergeklestirilmistir.
. ) Okul bahge duvarlarinin gocuklarin
193 Glizel Sanatlar Garfik Balimii Doc. Dr. Avdin Zor ggiai gﬁc:fr’ggf}i?kmu yaslarina uygun olarak sanatsal figlrlerle 02/09/2024-
Fakdiltesi G- DAY < renklendirerek gevresel grafik tasarimi 18/12/2024
Uygulamasi
uygulamasi yapilmistir.
Sigara izmaritlerinin gevreye olan zararlarini
onlemek ve bu konuda farkindalik yaratmak,
Sosyal "izmaritim Copte; orman yanginlari hakkinda farkindalik
- Bilimler Sigaranin yaratmak, sigara izmaritlerinin olusturdugu
194 Sosy_g! B__|I|m|er Enstitlisu Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir AYDIN |Cevreye Zararlarina Son" |gériinti kirliliginin éniine gegmek, sigara 16.09.2024
Enstitlisu . o ; e o N .1 04.12.2024
/Hukuk Proje Slogani: "Ben izmaritlerinin dogru sekilde atilmasini tegvik
Fakultesi izmaritimi Bilirim ederek cevre kirliligini azaltmak, 6grencilerin
sosyal yardimlagsma ve dayanisma
duygularinin artmasini saglamak.
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Projenin Kapsami-Agiklamasi

Proje kapsaminda 6zel gereksinimli
bireylerin guinlik yasamda karsilastiklari

Baslangig/
Bitis Tarihi

18 11.2024-

Hemsirelik Hemsirelik ; Asilir Engel Yeter ki Sen | gliglikler konusunda farkindalik yaratmak
Fakiltesi Fakdltesi Dog. Dr. likay KESER Gel! (5. Yil) ve Ozel gereksinimli bireylerin toplumsal De_vam
.. | Ediyor
yasama katihmlarini desteklemeye yonelik
calismalar yapilmaktadir
Kitaplariniz Tozlu Proje kapsaminda, Antalya il merkezinde 18 11.2024-
Hemsirelik Hemsirelik ; Raflarda Degil Yeni hizmet sunan yatakli psikiyatri kliniklerinde i
P P Dog. Dr. llkay KESER ” L ) ' Devam
Fakultesi Fakiiltesi Kalplerde Parlasin bulunan kitiiphanelere kitap destegi .
o Ediyor
4. Y1) saglamak amaglanmaktadir.
Universitemiz Toplumsal Duyarlilik ve
Katki Projeleri kapsaminda, gevreye
ve toplum farkindaligina katkisi olan
“Izmaritim Copte; Sigaranin Cevreye
Hukuk “Izmaritim Copte; Zararlarina Son” konulu Toplumsal 28/11/2024
P Hukuk Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir AYDIN | Sigaranin Gevreye Duyarlilik ve Katki Projesinin “Ben — Devam
Fakultesi " f e o R . :
Zararlarina Son Izmaritimi Bilirim” slogant ile yUrittilmesi, Ediyor.
Fakiilte gevresindeki sigara izmaritlerinin
toplanarak 6grencilerin gevre duyarliligini
gelistirmesine ve saglikh bir egitim alani
olusturulmasina katkida bulunmak.
2023-2024
Kumluca Kumluca llgesi'nde gevreye birakilmis evcil | Akademik
- - q Rt [ Pr e P1. “Bakim Her Canh ve sokak hayvanlari igin gerekli acil bakim | Yili Bahar
Saglik Bilimleri | Hemsirelik Bolimu - o . s - .
o Dog. Dr. Aysun UNAL Igin ve midahaleleri 6grenmek ve bakima Dénemi
Fakdltesi (HMF-2024) “Pati D H ircler” ksinimi olanl K D
(KSBF) ati Dostu Hemsireler gereksinimi olanlara yardim etme evam ;
(AU-KSBF-HMF-2024-P1) etmektedir.
(1. yil)
CREATIVE in GREEN projesi,
ylksekdgretim 6grencileri ve AVM
KA220 sektoriine yonelik yenilikci bir 6gretim
“Supporting the green ve etkilesim yontemi sunmayi
pporting g hedeflemektedir. Proje kapsaminda,
and digital transition of o ; :
. yaratici ve biligim fakdltelerine/alanlarina
MAIEUTICA = the European Audio- . : I
Manavgat Jodo Paulo Gomes de . ) . 6zgu teknik beceriler ile i, iletisim ve 01.10.2024
; COOPERATIVA - Visual and Multimedia Y = -
Turizm Amorim girisimcilik gibi genel/kisilerarasi becerileri | 30.09.2026
Fakultesi DE ENSINO (Dog. Dr. Ramazan EREN) (AVM) sector through the bir araya getiren yeni bir mifredat (24 Ay)
SUPERIOR CRL T development of a new —
: (e- Kullanici Deneyimi Tasarimcisi)
curriculum for the e User | K | lacaktir. B
Experience Designer — taﬁ?rzn?cz I\(Ier ug_;tu_rg gca |t|r. (I\;IJOOC)
) " miifredat, Agik Cevrimigi Dersler
CREATIVE in GREEN" || seniletiimis Gergeklik (XR, yani AR,
VR ve MR) teknolojilerinin bir karigimi ile
desteklenecektir.
P1. “Obez ve Asiri Kilolu
O[taokl_]l Ogren_cnerme, ) o o 2024-2025
- . - Duzenli Egzersiz ve Obez ve asiri kilolu ortaokul 6grencilerine, f
el Bl ) (el S Saglikl Beslenme diizenli egzersiz ve saglikli beslenme GLERELS
Fakiiltesi Egitimi Bélamii | Prof. Dr. Giil OZKAYA gt B "9 9 Yil
(SBF) (AEB-2025) Aliskanhgi Kazandirma | aligkanlidi kazandirmak... B
Projesi (2. Yil)” (SBF-AEB-2025-P1) D6 .
P, : ' onemi
Duzenli Beslenelim,
Harekete Gegelim!..”
P2. “Cocuk Evlerindeki
Gengleri, Fiziksel Cocuk Evlerinde kalan gencleri; 2024-2025
SpoE Blllmlerl Arj_tr_er!orlylﬁ ) Prof. Dr. Abdurrahman Uygunlu!ldarlnalGore, F!;lkse[.uyglj_nlyk, |Ig| ve ye_tenekler!ne Akademik
Fakdltesi Egitimi Bolumu AKTOP Spora Yonlendirme gobre, duzenli-slrekli yapabilecekleri spor | Yili
(SBF) (AEB-2025) Projesi (2. Y1)’ dallarina yonlendirmek... Bahar
“Igindeki SPORU (SBF-AEB-2025-P2) Dénemi
Kesfet!..”
P3. “Turkiye Egitim
Gonullileri Vakfindaki Turkiye Egitim Gonulltleri Vakfindaki 2024-2025
Spor Bilimleri | Antrenérlik O6r. Gér. Dr. Ozer (TEGV) Cocuklara, (TEGV) cocuklara, rekreatif etkinliklerle Akademik
Fakltesi Egitimi BOIUmU MgEII'\’DAI-\l ’ Rekreatif Etkinliklerle destek olmak, kisisel gelisimlerine katkida | Yili
(SBF) (AEB-2025) Destek Projesi” bulunmak... Bahar
“Cocuklarla El Ele, (SBF-AEB-2025-P3) Dénemi
Gelecege!..”
P4. “Fanatik Spor ) Sporda saygi ve hosgdriniin, sporcu 2024-2025
Spor Bilimleri | Antrenérliik Nk . Gruplarina Yoénelik, FAIR | ve taraftarlara kazandiriimasi; Akademik
e RN Dr. Ogr. Uyesi ibrahim - A
Fakdltesi Egitimi BOIUmu Ethem HINDISTAN PLAY Projesi sporun birlestirici glictiniin toplumda Yili
(SBF) (AEB-2025) “Sahada MUCADELE, yayginlastiriimasi... Bahar
Toplumda EL ELE!..” (SBF-AEB-2025-P4) Dénemi
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SIE Birim Adi PrOJeyl_ Yuruten Proje Sahibi Projenin Adi Projenin Kapsami-Acgiklamasi B_a_§lang|gl
Birim Bitis
P5. “Sosyo- Ekonomik
Duzeyi Diisuk Sosyo-ekonomik diizeyi diisiik ilkogretim | 2024-2025
Spor Bilimleri | Antrendrlik A8r. Gor. Dr. Riza ikégretim Ogrencilerini, | dgrencilerine sporu (basketbolu sevdirmek, | Akademik
10 | Fakdltesi Egitimi BoIUmu D/SiI'RENIjEL.iOGLU Basketbolla Tanistirma tanitmak ve dizenli spor yapma aligkanligi | Yih
(SBF) (AEB-2025) Projesi” kazandirmak... Bahar
“Spor Yetenegini (SBF-AEB-2025-P5) Dénemi
Erken Kesfet!..”
P6. “Siddete Karsi
Kendini Korumak Isteyen | Siddete karsi kendini korumak- savunmak | 2024-2025
Spor Bilimleri | Antrendrliik Kadinlara, Savunma isteyen kadinlari, savunma sporlari Akademik
1 Fakdltesi Egitimi B6IUmu Dog. Dr. Tuba MELEKOGLU | Sporlari ile Destek ile fiziksel, duygusal ve sosyal olarak Yih
(SBF) (AEB-2025) Projesi” desteklemek... Bahar
“Glgli Kadin, Gigli (SBF-AEB-2025-P6) Donemi
Toplum!..”
P1. “Yasl Bireylere, . . . 2024-2025
Spor Bilimleri | Spor Yéneticiligi Rekreatif Etkinliklerle | | 25!! Pireylere, sportif ve rekreatif Akademik
e O, Prof. Dr. Kemal Alparslan - etkinliklerle, edlenceli ortamlar hazirlamak
12 | Fakultesi Bolumu ERMAN Destek Projesi ve onlan harekete gecirmek Yili
(SBF) (SYB-2025) “Her Yasta Spor, Her An (SBF-SYB-2025-P1g) ¢ Bahar
Mutluluk!..” Dénemi
P2. “Akdeniz Universitesi Agﬁﬁ.'.’fié’a”r'ive;f;tﬁﬁl}f’T,S.i"rﬁiﬁey,?pa” 2024-2025
Spor Bilimleri | Spor Yéneticiligi idari Personeline, Saglik gamanlarda l;lziksel u’ il Ml v Akademik
13 | Fakiiltesi Bolumu Dog. Dr. Tuba MELEKOGLU | igin Spor Projesi (3. Y1l)” eteneklerin‘e Sre. s }:)grtif ve ,relgreatif Yilh
(SBF) (SYB-2025) “Aktif Yasa, Verimli yeten gore, sp Bahar
Calg!..” etkinliklerle desteklemek... Dénemi
s (SBF-SYB-2025-P2)
P3. “Lésemili Cocuklara,
Sor Bilimleri | Spor Yéneticiligi Egditsel ve Rekreatif Loésemili gocuklarin tedavi sirecini; i?ézfr:ﬁ(s
por BI por Yt 9" | Prof. Dr. Evren TERCAN | Etkinliklere Destek rekreatif, fiziksel ve egitsel etkinliklerle
14 | Fakiiltesi Bolimu - Yili
(SBF) (SYB-2025) KAAS Projesi” desteklemek... Bahar
“Sporla Ig Ige, Hayata (SBF-SYB-2025-P3) D6 .
i y Snemi
Gultimse!..
P4. “llkokul
Ogrencilerine, Hareket ilkokul 6grencilerine, hareket ve beceri 2024-2025
Spor Bilimleri | Spor Yoéneticiligi Dog. Dr. llkay ORHAN ve Beceri Egitimi lle egitimi "g oqzersiz ’a ma ahskaniidi Akademik
15 | Fakiltesi Bolimu Ogr. Gér. Dr. Soner Egzersiz Aliskanligi kgzandwma%( yap s 9 Yih
(SBF) (SYB-2025) OZDEMIR Kazandirma Projesi” Bahar
(SBF-SYB-2025-P4)
“Harekete Gegelim; Donemi
Eglenip, Ogrenelim!..”
Eiri 'g';‘::;';lli"nr;"’ers'tes' Akdeniz Universitesi idari personelini, 2024-2025
SpoE B|I|_mler| ng"rea"syon OFr. Gor. Merve KAPLAN Rekreatif Etkinliklerle rekreatif etklnllklerlg f|Z|ks_eI, duygusal Akademik
16 | Fakdltesi Bolumu GURUN Destekleme Projesi” ve sosyal acidan guglendirmek, Yil
(SBF) (REK-2025) »i Hayatini ! desteklemek... Bahar
YOGAlal.” (SBF-REK-2025-P2) Dénemi
P3. “Yasam Boyu
Spor Yasli Bakim . . I - ) 2024-2025
Spor Bilimleri | Rekreasyon Merkezlerindeki z;i!;lrimﬁ:;f \tlslsglsmlaelr;mlg;tr:rmak, Akademik
17 | Fakiltesi Bolimu Dog. Dr. Erdi KAYA Bireylere, Rekreatif i Ieni‘iirmek destekle):nekg Yih
(SBF) (REK-2025) Etkinliklerle Destek (gSISF-REK-2625-P3) Bahar
Projesi” Dénemi
“Her Yag Degerlidir!..”
P4. "Temiz, Giizel Gevre; Akdeniz Universitesi spor alanlarinda 2024-2025
Spor Bilimleri | Rekreasyon e A Saglikli, Mutlu Kampls < P M ’ Akademik
e O Ogr. Gor. Merve KAPLAN L dogal ve sosyal gevre duyarlihg:
18 | Fakdltesi Bolumu GURUN Projesi kazandirmak. gelistirmek Yil
(SBF) (REK-2025) “Mis Gibi Degil, (SBF—REK—262§]5—§4) Bahar
Mis Gibi Cevrel..” Doénemi
2024-2025
Spor Bilimleri | Rekreasyon Akademik
19 | Fakiltesi Bolimi Dért (4) Proje Danigsmani Dort (4) Proje (SBF-REK-2025) Yih
(SBF) (REK-2025) Bahar
Dénemi
Projemiz hem egzoz dumani hem de
kapall ortamda (taksi igerisinde vb)
sigara dumanina maruz kalabilen 2024-2025
e Prof. Dr. Ali Ihsan “ soforlerimizi sigaranin zararlari konusunda | Egitim
20 | Tip Fakilltesi BOZKURT ISIGIMIZ YOLLARDA | i lendirmek, farkindalign artirmak, Ogretim
icenler iginde birakmak isteyenleri dogru Doénemi
yonlendirmek amaciyla yurutilecek
etkinlikleri kapsamaktadir.
Viicudumuzu taniyalim Bilingli spor nedir E(ZiZt?r;IZOZS
21 Tip Fakiiltesi Dog.Dr. Bora DING Bilingli Spor Kabiliyetlerimiz neler Spor tirleri Biyolojik quetim
Ozelliklerimize gore spor yapmak Dgnemi
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Proje Sahibi

Projenin Adi

Projenin Kapsami-Acgiklamasi

1.0grencilerin bir hastaligin klinik,
molekuler yanlariyla ele alinmasini
o6grenmeleri,

2. Hastalik iligkili bilgi toplarken; tarama

: 2024-2025
. motorlarinin (pubmed, google akademik s
22 | Tip Fakdltesi Dr. Ceren Hangil Facioscapulohumeral gibi) kulanimini 6grenip yapabilir hale Egitim
’ Distrofi : Ogretim
gelmeleri Dénemi
3. Bilgi kaynagi olan makale, derleme gibi
giincel yayinlarin bélimlerinin ve yayin
okuma metodlarinin kazandiriimasi
4. TDP kapsaminda
Afektif mizacin tanimlanmasi Afektif miza¢ | 2024-2025
O Dog. Dr. Deniz KANTAR Geng Erigkinlerde Afektif | tirleri konusunda bilinglendirilme Afektif Egitim
23 | Tip Fakdltesi - . . ) L A
GUL (Duygulanim) Mizag mizacin belirlenme metotlari ve giinlik Ogretim
yasam uygulamalarinin arastiriimasi Doénemi
Duzenli egzersizin temel ilkelerini
6grenmek Yayinlanmis bilimsel makalelere | 2024-2025
e Duizenli egzersiz ve ulasmak Makaleleri bilimsel gozle Egitim
24 | Tip Fakiltesi Prof.Dr. Derya Mutlu saglik degerlendirmek ve analiz etmek Duzenli Ogretim
egzersizin biligsel ve fizyolojik diizeydeki Doénemi
yararlarini 6grenmek
Kronik hastaliklara sahip cocuklarin
dileklerini gergeklestirmeye araci olmak
-Ozel giinler ve haftalarda miniklerimizle
etkinlik yapmak
-Cocuklarla hastanede kaldiklari siire
boyunca oyunlar oynayarak, resim-
boyama yaparak vakit gegirmek ve
onlari hastane ortamindan biraz da olsa
uzaklastirmak
-Cocuklara ve ailelerine duygusal destek 2024-2025
25 | Tip Fakdltesi Dog.Dr. Devrim Demir Dora | Leyladan Sonra -S?-Igalzga(;;cuklarm hastaneden bulundugu CE)%Irtgilm
sure boyunca onlarin sosyallesmesini, Doénemi
guzel vakitler gecirmesini saglayarak,
psikolojilerine destek olmaya calismak
- Ogrencinin iletisim ve empati kurma
becerisini guiglendirmek
- Ogrenciye sorumluluk alma yetenegi
kazandirmak
- Ogrencinin ileride bir hekim olarak
insanlarla daha etkili iletisim kurmasina
yardimci olmak
Ogrencilerin salsa, bachata, tango gibi
) latin danslari ile hip- hop ve modern 2024-2025
Dr. Ogr. Uye Fatma Zehra danslari 6grenerek hem sosyallesmesine Editi
26 | Tip Fakiiltesi Hapil ZEVKLILER/ DANS ET BENIMLE! katkida bulunmak hem de yapacaklari ~giim
Arg. Gor. Pinar BAHSI fiziksel ve zihinsel aktivite sayesinde 89“9""?
U Onemi
edlenirken stres atmasina yardimci
olmaktir.
Prof Dr. Gékh Insan saghgina yararli, giivenli ve ekolojik 29.2;1'-2025
27 | Tip Fakilltesi ArK°K'O$U,\‘I’LUa” Bisikletle Gelen Saglk | aidan dost bisiklet kullanim ile ilgil O%'rgﬂm
egitimler yapmak. x )
Dénemi
TUBITAK 2209-A projesi | Proje gelistirme ve yazma akran egitimi ile
Dr. Ogr. Uyesi Hasan gelistiriimesi ve Univer- guvenli ci bilinglendirilmesi Etkili sunum 2024-2025
28 | Tip Fakiiltesi Hiseyin AVCI site 6grencilerinin akran | yapabilme be Cinsel saglik hakkinda Egitim
Ogr. Gor. Dr. Habibe egitimi yoluyla gtivenli bilg Proje gelistirme basamakla Sunum Ogretim
OZGELIK cinsel saglik alaninda ve proje materyalle Proje basvurusu Doénemi
bilgilendirilmesi yapabilme Projeyi uygulamak ve sonu
Dogumdan okul 6ncesi dénemi boyunca
cocuklarin sikayetlerini tam olarak ifade
edememesi nedeniyle gérme bozukluklari
¢ok uzun sure fark edilmeyebilir.
Cocuklarda gérmenin Ogrenmenin en énemli basamaklarindan E%iZt?r;IZO%
29 | Tip Fakdltesi Mehmet Erkan Dogan onemi ve refraksiyon biri saglikli bir gérsel sisteme sahip Ogretim
taramasi olmaktir. Bu kapsamda 6grenim hayatina Dénemi

yeni baslamis cocuklarin refraksiyon
kusurlarini saptayip, gerekli dizeltmeleri
yapip okul hayatlarindaki basarilarina
katkida bulunmay! amagliyoruz
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Projenin Kapsami-Acgiklamasi

Sanat, 6grencilerin ilgisini gekmenin
yeni yollarini yaratmaya yardimci
olabilecek benzersiz niteliklere sahiptir.
) Tip egitiminde sanat temelli 6gretimin 2024-2025
Obje algilamasinda lanmasina rehberlik etmek igin Egitim
30 | Tip Fakiiltesi Dog.Dr. Nina TUGCEL yorumlar; Tibbi ve Eygu anmasina renbertik etmex ig ~gitim
sanatsal bakis apsam bir gergeveye hiiyag vardrr. Tip | Ogretim
egitiminde sanatin gliciinii en Ust dizeye | Donemi
ctkarmak igin yol gdsterici bir bakis agisi
ve buna yoénelik bir cergeve olusturmak
hedeflenmektedir.
1. Ig ortam hava kirliliginin &nemli bir
sorun oldugu bazi meslek gruplarindan
biri olan lokanta ve restoran calisanlarinda
bir farkindalik olusturmak esas amacimiz
olmustur.
2. Bu proje ile Tip Fakiiltesi 6grencileri
sigara ve birakma konusunda
bilgilendirilmis ve i¢ ortam hava kirliligi
ile farkindalik olusturulmus ve saha
uygulamasi ile bu arastirma yapmasi
hakkinda deneyim saglanmistir.
3. Tip Fakdltesi 6grencilerimizin “bireyin ve | 2024-2025
31 | Tip Fakiiltesi Nurgll Bozkurt Ne Soluyoruz t__oplurjnun saghgini Fotuma O Rl 59‘“”7
oncelik vererek, saghgin korunmasi Ogretim
ve gelistiriimesi igin birey ve toplum ile Dénemi
birlikte hareket etme/miicadele etme,
saglik uygulamalarinda toplum katilimini
saglama; birey ve toplum saghg ile ilgili
egitim ve danigsmanlik streglerini planlama
ve yuriitme davraniglarinin gelistiriimesi
amaglanmigtir. Ig ortam hava kirliligi
konusunda 6ncelikle 6grencilerimizin
detaylh bilgi sahibi olmasi ve gelecekteki
yasamlarinda saglik alaninda birer
toplum lideri olarak bu tiir koruyucu saglik
hizmetlerini yiritmeleri amaglanmistir.
) Pediatrik hematoloji- ) . 2024-2025
- Dog. Dr. Ozlem Ceren " . Hastanede uzun siire kalan kanserli cocuk | Egitim
32 | Tip Fakiiltesi i onkoloji servisinde S s A
GUNIZI < S hastalarin sosyal ihtiyaglarini 6grenmek Ogretim
eglenceli bir giin D& .
dnemi
Tip fakiltesi 1. sinif 6grencilerinin halk
saghg: konularinda kisa ve anlasihr 2024-2025
T - S - bilgiler sunarak toplumun saglik bilincini Egitim
B R Al Vel eIl €515 artirmaktir. Ogrenciler, saglik bilgilendirme | Ogretim
becerilerini gelistirme ve bu bilgileri Doénemi
toplumla paylasma firsati bulacaktir.
Doénem 1 6grencilerinin bilimsel arastirma
kavramlari ve metodlari hakkinda
) . Temelden Kiinige bilgilendirilmesi Temel bilimler ve klinik E%iZt?r;]ZOZS
34 | Tip Fakultesi Dog. Dr. Pinar ULKER o bilimlerin katilimiyla yapilan ortak A
bilimsel arastirma . L Ogretim
calismalarin 6neminin anlagilmasi D& .
A, s - Snemi
Bdtlncul érnek galigmalarla égrencilerin
bilimsel bakis agisina temel olusturulmasi
Tip Fakultesi 6grencilerinin Tip Etigi 2024-2025
35 | Tip Fakilltesi Dog. Dr. Rana Can insan Haklarindan hasta | konularinda insan haklar saglik hakki ve | Egitim
OZDEMIR haklarina genel bakis hasta haklari konularinda farkindaligini Ogretim
arttirmak Dénemi
Toplumda intihar ve Toplumda intihar oranlari iligkili sosyo E%iZt?r;]ZOZS
36 | Tip Fakiltesi Dog. Dr. Sercan iliskili faktorler ekonomik ve kulturel 6geler, intihar dnleyici Ogretim
KARABULUT destek calismalari yapamk x .
Dénemi
TDP faaliyetinde esas amacimiz, daha
6nceden de var olan, pandemi sonrasi
kendini artik busbitiin belli eden, hekim
) adaylarinin bireysellikten, sosyal bir yapiya 2024-2025
Prof. Dr. Neval BOZTUG entegrasyonunun iyilestiriimesi konusunda Egitim
37 | Tip Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Ahmet Doktor mu, Hekim mi? yapilabileceklerin arastiriimasidir. Hekimlik Odreti
" . S gretim
OZAK sanatinin, sadece teorik ve pratik bilgilere D& A
) o 6nemi
sahip olunarak degil, bunlari yorumlamayi
bilerek, psikososyal olarak hastahekim
aras! danigmanlikta ¢6zim sirecinin bir
parcasi olunarak gergeklestirilebilece
Hastanemiz ve Fakiiltemiz kampus ve
acik alanlarinda yasayan hayvanlari; 2024-2025
38 | Tip Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Asli Toylu Islak Burunlar g:g:;l2;::2:?};:%2;2?;%{2& Ié)r?rmma g%':;?m
gergeklestirmek, -Ayrica evcil hayvanlari Doénemi
olan tim personel ile iletisimi artirmak,
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Projenin Kapsami-Acgiklamasi

Son yillarda gocuklarin bir oyuncagi

olan skuterlarin erigkinlerin ulagim araci
olmaya baslamasiyla kullanimi oldukga
yayginlasmistir. Bu araglarin teknolojik
gelismeyle elektrikli olmasi ile de kullanimi
yayginlagsmis ve son haliyle neredeyse bir
ulagim araci olarak kullanilir hale gelmistir.
Bu kadar yaygin kullaniimaya baslanmasi
ile 14 Nisan 2021 tarihinde Ulastirma

ve Altyapi, Gevre ve Sehircilik ile igigleri

Baslangig/
Bitis Tal

farming practices in
prison

uygulayarak, cezaevlerinde biyolojik
cesitlilik ve gevre bilincinin iyilestirimesine
yonelik egitimlerin verilmesi
planlanmaktadir.

i ; Bakanliklari tarafindan “ELEKTRIKLI 2024-2025
IKI TEKERLEKLILER = e i
39 | Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Secgin Sdyiincii | KULLANMAYI OGRENDI iKUTEFf YONETMELIGI" yaymnlandi. Egitim
Mi? ncak gorilen o ki gogu kullanicinin Ogretim
: bu yénetmelik bilgilerinden ya haberi Donemi
yok ya da kurallara dikkat etmemekte.
Elektrikli olmasi nedeniyle artik ylksek
hiz yapabilen bir arag olmasindan dolayi
da yaralanmalarina sik rastlanmaya
baslamistir. Bizim amacimiz bu skuterlarin
yonetmelik kapsaminda guvenlikli
olarak kullanilmasini saglamak ve olasi
yaralanma durumlarinda yapilacak olan
ilk yardim uygulamalarinin égretilmesini
saglamak olacaktir.
2024-2025
O Prof. Dr. Levent Dikili bir agaciniz var . . m f Egitim
40 | Tip Fakdltesi SARIKCIOGLU 2 Dogamizi agaglandirmanin 6nemi Oretim
Dénemi
. Kolorektral kanser Kolorektral kanserin erken tanisi icin éintiAfrfOZS
41 Tip Fakiltesi Dog. Dr. Volkan DOGRU onlenmesi igin toplumda farkindalik g .
farkindahk Ogretim
olusturmak s )
Dénemi
Egzersiz aligkanliklari ile . . . . L 2(2.24-2025
42 | Tio Fakiltesi Prof. Dr. Mustafa Faruk G S —— Dizenli egzersizin temel ilkelerini Egitim
p USTA e Tonisly dgrenmek Ogretim
daki iligkinin arastiriimasi e ;
Dénemi
Ogrencilerin Gniversite hazirlik siireglerini | 2024-2025
L Dr. Ogr. Uyesi Ozlem o Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim
43 | Tip Fakiltesi CAKIN Haydi Bize Kati deneyimlerini fakiilte ézelliklerini ve egitimi | Ogretim
lise 6grencileri ile paylasmak Dénemi
Tip fakiltesinin dis mekanlarinda bakimin | 2024-2025
- Dr. Ogr. Uyesi Mustafa - ve estetigin arttinimasi. Ogrencilerin Egitim
sl LB Daloglu o1 (el fakiltenin dis mekanlarinda daha kaliteli Ogretim
zaman gegirmesinin saglanmasi. Dénemi
Organ nakli ve organ bagisI konusunda
bilingli, bilgi sahibi, sosyal sorumluluk
bilinci tagtyan hekimler yetistirmek, organ
bagisi ve organ nakli konusunda gesitli
ORGAN BAGISI etkinlikler dizenleyip halki bilinglendirmek, | 2024-2025
45 | Tip Fakiiltesi Nilgiin BILAL TOPLULUGU “CANIM | 9Z8llikle organ bagisi konusunda dogru | Egitim
OLUR MUSUN?" bilinen yanlislar dlizeltmek, halkin yapilan | Ogretim
’ etkinlikler ile kafasindaki soru isaretlerine | Donemi
¢6zum bulmak, tlkedeki organ nakli
bekleyen hastalara umut olmak, bireylerin
organ bagisinin gerekliliklerini farketmesini
saglamak
Deri kanserleri ve glines koruyucular
konusunda hekim adaylarinin bilgi sahibi | 2024-2025
46 | Tio Fakiiltesi Prof. Dr. Ayse AKMAN - Deri kanserleri ve olmalari, toplumda farkindalik yaratmak Egitim
p Dr. Ali IMRAN glines koruyucular ve yasamlarinda toplum lideri olarak Ogretim
farkindalik hizmetlerini yirutmeleri Doénemi
amaglanmaktadir.
Proje; Alimanya koordinatérltgiinde,
Portekiz, italya ve Tiirkiye’nin de ortaklar
“Cooperation for the arasinda yer aldigi, Erasmus Vet
imprci)vement of sustai- kapsaminda (KA220-VET) ylritilmektedir.
47 |Zreat Bahce Bitkileri | 5 ¢ br. Hamide GUBBUK | nable and organic social | - 0i6de; sosyal tanm faaliyetlerini 2023-2025
Fakdltesi Bolimu sirdirebilir ve organik tarim ile birlikte
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Sira

No Birim Adi

Antalya Devlet
Konservatuvari

Projeyi Yiriiten
Birim

Proje Sahibi

Ogr .Gor. Halis ISIK

Projenin adi

Baglama Sinifi Konseri

I - GENEL BILGILER

Projenin Kapsami - Aciklamasi

Baslangic
ve Bitig/
Planlanan
BitigTarihi
05.02.2024-
05.06.2024

Antalya Devlet
Konservatuvari

Dog. Dr. Sonat COSKUNER

Keman Sinifi Konseri

05.02.2024-

Antalya Devlet
Konservatuvari

Ogr. Gor. Giljahan
BABAYEVA

Solak Sinifi Konseri

05.06.2024

Antalya Devlet
Konservatuvari

Ogr. Gér. Utku VURAL

Trompet Sinifi Konseri

05.02.2024-

Edebiyat
Fakiiltesi

Sosyoloji Bélimu

Ars. Gor. Dr. M. Suzan Ilik

Bilben

Bdélim Kuatiphanesinin
Geligimi: Bilgiye Acilan
Kapi

Ogrencilerin akademik ve arastirma
ihtiyaglarina yonelik olarak kittiiphanenin
erisilebilirligini artirmak, kituphaneyi
kaynaklarla zenginlestirmek ve aktif
kullanimini saglamaktir.

2024-Guz
Doénemi

Edebiyat
Fakiiltesi

Sosyoloji BolUmu

Ars. Gor. Dr. M. Suzan llik

Bilben

Uyusturucu Bagimhilig
Bilinglendirme Projesi

Uyusturucu bagimliligr hakkinda lise
ogrencilerini bilgilendirmek, var olan
yanls algilari dizeltmek, mevcut
kaynaklar ve kuruluslar hakkinda bilgi
vermek.

2024-Guz
Donemi

Edebiyat
Fakdiltesi

Sosyoloji Bolimu

Ars. Gor. Dr. M. Suzan Ilik

Bilben

Cocuk Haklarinin
Minikler Tarafindan
Taninmasi: Haklarimi
Biliyorum

Cocuk haklarini, anaokulu 6grencilerine
ogretmek amaciyla 6zel bolgelerinin;
Ogretici dans, bilgilendirici video ve resim
yoluyla 6gretilmesi.

2024-Guz
Doénemi

Edebiyat
Fakdiltesi

Sosyoloji Bolimu

Ars. Gor. Dr. M. Suzan Ilik

Bilben

Toplumsal Cinsiyet
Esitligi ve Kadina -

Cocuga Yonelik Siddet:

Siddetle Kirilan Bir
Hayat Esitlikle Yeniden
Dogar!

Toplumsal cinsiyet esitliginin yol actigi
siddet gesitlerinin ve boyutlarinin; lise
ogrencilerine sunum yoluyla égretilerek
farkindalik ve biling olusturulmasi.

2024-Guz
Doénemi

Edebiyat
Fakiiltesi

Sosyoloji BolUmu

Ars. Gor. Dr. M. Suzan Ilik

Bilben

Kiguk Doga
Koruyuculari: Doga
Benimle Ben Dogayla

4-6 yas grubundan gocuklarin doga ile
olan baglarini giiclendirmek, Dogay!1
metaforlar ve kendi bedenleri (izerinden
anlamalarini saglamak, Cocuklarin

gevre bilincini artirmak ve dogaya karsi
duyarhliklarini gelistirmek, Dogada
gegirilen zamanin gocuklarin fiziksel

ve zihinsel sagligi tizerindeki olumlu
etkilerini deneyimlemek, Grup ¢alismalari
ile birliktelik ruhunu asilamak.

2024-Guz
Doénemi

Edebiyat
Fakultesi

Latin Dili ve
Edebiyati Bolimu

Dog. Dr. Mehmet OKTAN

Surdurdlebilir Yagsam

“Toplumsal Duyarlilik ve Katki” dersi
cercevesinde dersi alan 16 yapilan
etkinliklere 6grenciden 14’u katiim
gostermistir. Yapilan etkinliklerin gevre,
icin teskil temelini insanlar ve diger
canli Bu dostlar “Surdrilebilir Yagam”
etkinliklerin etmistir. amagla segiminde,
bunlarin sadece insanlarin yararina
cevrenin 6zen haftasi ve diger canli
olacak Dersin ilk iki gosterilmistir. degil
dostlarin yararina sekilde olmasina
yapilacak etkinliklerin belirlenmesi

icin gecmistir. Vize dncesindeki

dersin olacak kendi araya derslikler
neredeyse gostermistir. gerekse
ardindan verecek siirecte badem
eylemine bunlarin 6grenciler nedenle
agagclarin bunlarin dallarinda 6grenciler,
bashginin kapsamina uygun olarak
veya birkag kisinin bir farkli sekilde
bireysel aralarinda gelmesiyle etkinlikler
gergeklestirmislerdir. Bireysel etkinlikler
sonrasinda vize Bunun kismi yer alan
avluya bir adet zeytin, bir adet igde
devam etmistir. yaninda arasinda

da Fakiiltenin ve bir adet Agag dikim
bitiun agaci dersi alan gerek gevre
dikilmistir. katihm Bu veya de biylimesi
golgesinden mola canl faydali bir
eylem yararlanabilecek dostlar igin
Keza olmustur. insanlar meyvelerinden
yararlanabileceklerdir. birgcok Agag
dikme ilk kez agag olan eylemini 6grenci
gerceklestirmistir.

06.02.2024-
24.05.2024
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No Birim

Proje Sahibi

Projenin adi
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Projenin Kapsami - Agiklamasi

Baslangic
ve Bitis/
Planlanan
BitigTarihi

) Cevreye duyarliliklarinin artmasini
Edebiyat Eﬁkl_(_;ag _Dll!_er_l ve Dog. Dr. Nuray GOKALP Zlyéretc,‘ller_l(;m Antalya saglam_|§ calisma Muz? bol_ge 06.02.2024-
11 e Kdltarleri Bolimda, f Dogu Garaji Nekropol eserlerinden olusan miizeyi tanimalari
Fakdltesi OzDIL A o o 24.05.2024
Yunan Miizesi Tanitimi ve epigrafik buluntulara yénelik
bilinglenmeleri.
Fakiltemizde birtakim ¢evre
dizenlemeleri yapip ¢evreyi gorinti
kirliliginden arindirmak ve gevreye nasil
davranilacagi konusunda farkindalik
ol__u§turm_al_<, fa_lfultemm ve gevresini 2024-2025
glizellestirip géz alici kilmaya ydnelik q
" . . . Akademik
Felsefeyle Farkindalik, | diizenlemeler yapmak, Fakiltemizin Yil GUZ
Edebiyat T Ogr. Gér. Serpil SATI Diinya Hep Cok (acik — kapali) mekanlarinin daha verimli
12 D Felsefe Bolimu . ) . M - ve BAHAR
Fakiiltesi TOKTAS Aydinlik: Temiz Cevre! ve aktif kullaniimasini saglamak igin
o S - 2 L DONEMI
Projesi etkinlikler diizenlemek, Universitenin
L - (28
kapsamindaki binalarda (fakuilteler,
s ] Hafta)
ogrenci yurtlari, yemekhaneler vs.)
mubhtelif atiklarin toplu bir sekilde
toplanmasini saglayip bunlari geri
dénlisiim kapsaminda degerlendirmek
projemizin asil
Bu proje, Antalya’da sokakta yasayan 2024'20.25
“ Akademik
. Felsefeyle Farkindalik, | hayvanlarin yagsam kosullarini Yil GUZ
13 Ede't.)lyatl Felsefe Balimii Ogr. Gor. Serpil SATI Diinya Hep Cok iyilestirmeye, hayvan haklari b|||nf:|n.|. ve BAHAR
Fakdiltesi TOKTAS Aydinlik: Hayvan Haklari | yaymaya ve sokak hayvanlariyla ilgili s ;
o S DONEMI
Ve Ortak Yasam Projesi” | farkindalik olusturmaya yonelik bir 28
calismadir. Hafta)
2024-2025
“Felsefeyle Farkindalik, | Ozel gereksinimli bireylerin yasamlarina, | Akademik
. M . Diinya Hep Cok yasadiklari sorunlara dair farkindalik Yil GUZ
14 Eglfﬁ’llt)gtl Felsefe Bolumi '(I?glr(':'aﬁ?sr =gl Sl Aydinlik: Mavi olusturmak ve 6zel gereksinimli bireylerin | ve BAHAR
Geleceklerin Birlikte yasadiklari sorunlarin ¢éztumleri DONEMI
insasi Projesi” hususunda galismalar yapmak. (28
Hafta)
10 Mart
2025-
Projemizin konusu surdUrilebilirlik ilkeleri | 16 Haziran
. P Cocuklar ve Gengler cercevesinde ¢ocuk ve ergenlerimizin 2025
15 Ede_t_nyatl Ing|||z_ Dili ve Prof. Dr. Arda Arikan Igin Eglenceli ve yabanci dil 6renmeyi sevmelerini déneminde
Fakultesi Edebiyati A A M - :
Surdurulebilir’ Ingilizce | saglamak ve Ingilizce kullanimindaki uygulanmasi
gelisimlerine katkida bulunmaktir. icin hazirlik-
lar devam
etmekte.
. Adi gegen 6grenciler kampusiin farkli 2023-2024
16 EdeP |yat_ Psikoloji Prof. Dr. Seda Bayraktar SR Hayva}nlﬁflnl yerlerinde hayvanlara yem ve su destegi | Bahar
Fakultesi Besleme Etkinligi o - .
saglamislardir. Doénemi
Edebivat Akran Zorbaligina Karsi | Lise diizeyinde 6rgiin 6grenim goren Egi?;}2024
17 olyat Psikoloji Dog. Dr. Aydin Civilidag Farkindalik; Birlikte genglere akran zorbaligi hakkinda - .
Fakilltesi Degistirelim farkindalik kazandiriimasi amaglanmistir. Dénemi
o GANMISIT | 5024 Subat-
15 Mayis iklim giiniinde dogamizin ve
iklimimizin gegirdigi olumsuz degisimlere
farkindalik kazandirmak amaciyla stant
hazirliklari yapildi. Konu hakkinda 2023-2024
Edebiyat bilgi sahibi olmak amaciyla gerekli Bahar
18 olyat Psikoloji Dog. Dr. Aydin Givilidag iklimi Sen Koru 9 mak amactyla g | Dénemi
Fakiiltesi arastirmalar 6ncesinden gergeklestirildi. 2024
Iki farkli afig tasarimi yapildi ve stant Subat-Mayis
guninde diger bilgilendirici dokiimanlarla Y
birlikte standimizda bunlara yer ver
verildi.
Son dénemlerde teknolojinin gelismesiyle
beraber artan dijital kumar platformlarinin
kullaniminin 6zellikle 18 25 yas arasi 2023-2024
. . . genglerde yaygin hale gelmesi ve Bahar
19 Ede.t.>|yatl Psikoloji Dog. Dr. Aydin Civilidag Ye']' Nes[I Kumar psikososyal sorunlara neden olmasi bu Dénemi
Fakiltesi Bagimliligi AN
konunun ele alinmasini gerektirmistir. 2024
Bu proje ile Akdeniz Universitesindeki Subat-Mayis
ogrencilerin bagimhlik sireci hakkinda
bilinglendiriimesi amaglanmistir.
Bu projenin secilme amaci; toplumda
madde bagimliligi hakkinda biling 2023-2024
. - . olusturmak, yol actigi olumsuzluklar Bahar
20 Eg:a'tg Psikoloji Dog. Dr. Aydin Civilidag g;?ﬁ;m.':“éa;i o Buirak | hakkinda bilgilendirme yapmak ve Donemi
9 9 projedeki adimlarla somut olarak madde | 2024
bagimhhgini 6nlemek igin bir bakis acisi | Subat-Mayis
kazandirmaktir.
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Birim Adi

Edebiyat
Fakdiltesi

Projeyi Yiriiten

Birim

Psikoloji

Proje Sahibi

Dr. Ogr. Uyesi F. Mahperi
Uluyol

I - GENEL BILGILER

Projenin adi

Geri Donlisiim Projesi —
Piknik Kurallari Ve Cevre
Temizligi Projesi

Projenin Kapsami - Agiklamasi

Piknik alanlarinda gevre kirliligini
Onlemeyi hedefledigimiz bu projede,
toplumu ates yakma konusunda
egiterek orman yanginlarini 6nlemeyi
amagladik. Ayrica, doganin korunmasi,
ates yakma ve sondirme konusundaki
bilincin artirilmasi ve piknik alanlarinda
kurallara uyulmasi Gzerine dikkati
arttirmak amaglanmistir. Bu kapsamda
yogun olarak tercihedilen mesire
alanlarindan Topgam piknik alanina
gidilerek burada agaglara ve mangal
yakilan yerlere bilgilendirici yazilar

ve gorseller asilmistir. Ayrica mesire
alaninda ¢6p toplama etkinligi yapilarak,
oradaki kisilere de model olunmasi
amaglanmistir.

Baslangic
ve Bitig/
Planlanan
BitigTarihi

2023-2024
Bahar
Doénem

22

Edebiyat
Fakultesi

Psikoloji

Dr. Ogr. Uyesi F. Mahperi
Uluyol

Atik Plastik Siselerin
Ev Esyasi Olarak
Geri Donusturilere K
Doganin Korunmasi

Diinya’'da her gegen giin atik miktari
artmaktadir. Plastik gibi maddeler
dogaya ciddi zararlar vermektedir.
Plastik pet sisenin dogada ¢oziinmesi
yaklasik 400 yil bulurken plastik

posetin ¢éziinmesi ise en az 1000 yil
siirmektedir. Bunun yani sira kirlilige
sebep olmakta ve icerigindeki maddeler
canlilik igin tehlike sagmaktadir. Atiklar
geri donustirilmedigi durumda dogadan
uzaklastirilabilmesi igin ¢ok fazla enerjiyi
gerekmektedir. Artik pek ¢ok insan

bu konuda aydinlanmis olsa da bazi
insanlar geri dénlsimi zor, zahmetli

bir olaymis gibi gérebilmekte ya da
bunun bilincine heniiz ulasamamig
olabilmektedir. Biz de bu nedenlerle

yola gikarak projede, plastigi farkli
alanlarda kullanarak daha az atik madde
olusumu saglanmasi amaglanmistir.

Bu projeyle pet sise atiklarini ve
kullaniimayan cam kavanozlari geri
doénlsum yoluyla ¢op kutular yerine
tekrar evlerimize kazandirma amaciyla
saksilar, dekoratif obje veya kalemlik
yapilmasi planlanmistir. Béylece su
tiiketiminin arttigi bu giinlerde insanlarin
farkindahgini arttirmak tasarruf saglamak
ve geri doniisiimu eglenceli hale
getirmek hedeflenmistir.

2023-2024
Bahar
Doénem

23

Edebiyat
Fakultesi

Psikoloji

Prof. Dr. Evrim Giilbetekin

Anaokulu — Beyin
Farkindalik Haftasi
Etkinligi

Beyin Farkindali§i Haftasinda ¢ocuklara
da hayatimizin her aninda bedenimizin
en 6nemli pargasi olan beyin hakkinda
bilgilenme yapmaki ve beynin énemi
konusunda farkindalik kazandirmak
hedeflenmistir. Etkinlik Mirivvet Alpagot
Anaokulunda 20 mart saat 15:00'da 2
ekip olarak 2 sinifta yapilmistir. iki farkli
sinifta sunum, beyin sapkalari, beyin
fotografi boyama etkinlikleri yapilmistir.

2023-2024
Bahar
Doénemi
2024
Subat-Mayis

24

Edebiyat
Fakiiltesi

Psikoloji

Prof. Dr. Evrim Gulbetekin

Beyin Farkindaligi
Haftasi Kapsaminda
Anaokulu Ogrencilerine
Beyin Farkindaligi
Kazandirma

Projenin hedefi Beyin Farkindalik Haftasi
kapsaminda gocuklara beyinlerinin
yapisini ve iglevini anlatarak tanitmak
ve onlara beyin gérseli boyama, sag sol
beyin etkinlikleri yaptirarak bu bilgileri
pekistirmektir. 4-6 yas arasindaki
cocuklara eglenceli vakit gegirtirken
onlarin gelisimine katki saglamay!
hedeflenmistir. Etkinlik 25 Mart Pazartesi
glinii Akdeniz Universitesi 75. Y1l Kres
Ve Gocuk Kullibii’'nde gergeklestirilmistir.

2023-2024
Bahar
Dénemi
2024
Subat-Mayis

25

Edebiyat
Fakultesi

Psikoloji

Prof. Dr. Evrim Gulbetekin

Otizm Spektrum
Bozuklugu (Osb)
Hakkinda Bilgi Igeren
Youtube Videosu
Hazirlama

Projenin hedefi insanlarin OSB'yi daha
iyi tanimasi ve bu taniya sahip insanlara
nasil yaklagilmasi gerektigine dair
farkindalik kazandirmaktir.

2023-2024
Bahar
Doénemi
2024
Subat-Mayis
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Bu proje kampusiimizdeki hayvanlarin
beslenmesi ve diger 6grencilere de
ornek olmasi amaciyla gergeklestirilmistir.
Proje 21 Mayis 2024 tarihinde 2023-2024
Edebivat Kampusteki Kedi ve kampisteki cesitli yerlerde (Edebiyat Bahar
26 Faki]lt)c/esi Psikoloji Prof. Dr. Evrim Giilbetekin | Kdpeklere Yonelik Fakiiltesi bahgesi, ilahiyat Fakiiltesi Doénemi
Mama Dagitimi bahgesi, Yakut Carsisi ve Ceypark 2024
cevresi) tim grup uyelerinin katilimiyla Subat-Mayis
gerceklestirilmistir. Mama kaplari alinip,
ilgili bélgelerde hayvanlarin beslenmesi
saglanmistir.
Muzik ve psikoloiji iligkisini halkin
bilgisine sunmak ve halkin da mizigin ve | 2023-2024
" N Mizik Dinletisi Esliginde | psikolojinin uyumuna karsi bakis agisini | Bahar
27 Eglfl';’l'tfstl Psikoloji CD)I;S?)QI‘. Uyesi Bce Varlik | i isin Psikolojik Iyi | iyilestirmek amaciyla Cagdas Yasami Dénemi
Y Olusa Etkisi Destekleme Dernegi'nde dernegin 16 Mart
katihmcilarina mizik esliginde sunum 2024
yapilmgtir.
Sokak Hayvanlari
) P Hakkinda Bilgilendirici Sokak Hayvanlari Hakkinda Bilgilendirici | 2023-2024
28 Ede'l'leat. Psikoloji Dr Ogr. Uyesi Ece Varlik Brosir Dagitimi Ve Brosur Dagitimi ve Sokak Hayvanlarini Bahar
Fakiiltesi Ozsoy . N - )
Sokak Hayvanlarini Besleme etkinligi gergeklestirimistir. Doénemi
Besleme
. Ao Sokak Kedileri igin 2023-2024
2ol [Edebiyat Psikoloji Dr. Ogr. Uyesi Bce Varlk | ¢ anilac Ak Kedi Evi | Sokak Kedileri igin kedi evieri yapiimistir. | Bahar
Fakultesi Ozsoy - .
Yapimi Doénemi
Okulumuzdaki ring duraklarini aktif
. e kullanan 4 égrencinin, buralarda goériilen | 2023-2024
30 Ede_l_)lyat_ Psikoloji br. Og_r_. Uyesi Ece Durakta Iz Birakma izmarit goplerini 6grencilerin gérebilecegi | Bahar
Fakultesi Varlik Ozsoy N - .
sekilde toplayarak farkindalik Doénemi
kazandiriimasi planlanmistir.
Sehit Tegmen Ayfer Gok Anaokulunda 2023-2024
31 Edebiyat Psikoloii Dog. Dr. Ayga Ozen Ciplak Minik Eller Yaratici 5 yas grubu 6grencilerle 28.03.2024 Bahar
Fakiiltesi ) G- D AYe P Zihinler tarihinde biligsel becerilerini Do
= 6nemi
destekleyecek aktiviteler yapiimistir
Bu projede okul 6ncesi gocuklarda
B temizlik bilincini olusturulmasi 2023-2024
32 Edebiyat Psikoloii Dog. Dr. Ayca Ozen Ciplak Okul Oncesi Cocuklarda | amaglanmistir. 28 Mart 2024 tarihinde Bahar
Fakiiltesi ) G- D AYe P Temizlik Bilinci Sehit Tegmen Ayfer Gok Anaokulunda | 50"
. L dnemi
farkindalik igin gesitli aktiviteler
yapilmistir
Edebivat Huzurevi ziyaretine gidilerek yaslilarla 2023-2024
33 Faki]ltyesi Psikoloji Dog. Dr. Ayga Ozen Ciplak | Huzurevi Ziyareti bir araya gelinip, onlarla gesitli aktiviteler | Bahar
yapilarak bir giin gegirilmistir Dénemi
Fakultemiz gevresindeki kedi ve
kdpeklere mama ve su desteginde
bulunulmustur. Bu kapsamda belirli
Fakiltemiz ve yerlerdeki mama kaplarini doldurulmus!i 2023-2024
Edebiyat . " Cevresindeki Sokak ve yaklasan yaz sicaklarinda
34 o Psikoloji Dog. Dr. Ayga Ozen Ciplak . Bahar
Fakultesi Hayvanlarina Mama Ve | zorlanacaklari susuzluk problemi . .
" o AL Dénemi
Su Destegi icin su kaplari alip belirli bolgelere
yerlestirilmistir. Bunlari yaparken
ayni zamanda onlari géren insanlarin
farkindalik kazanmasini saglanmistir.
Proje 26 Mart saat 11:50'de Akdeniz
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi
o .. ot g E | 202320
35 olyat Psikoloji Dog. Dr. Ayga Ozen Ciplak | Cop Toplama Etkinligi e . ) Bahar
Fakdltesi ogrencilere ilan yoluyla, yazili ve - .
L s Dénemi
etkinlik slresince s6zlu olarak davet
edilerek katiim saglayanlarla birlikte
gerceklestiriimigtir.
Yurt Digina Kagirilan
- . Kultdr Varliklarinin Proje kapsaminda égrenciler ile birlikte Baslangig
Edebiyat Sanat Tarihi Ogr. Gor. Dr. Hacer o o . | 2024 Mayis-
36 ol T Anadolu Topraklarina Antalya Miizesi’'ne getirilen sanat eserleri | ... !
Fakultesi Bolimi TUNCER ) - - ) P Bitis Haziran
Geri Getirilmesinin ziyaret edilmigtir. 2024
Onemi
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\[} Birim Planlanan
BitigTarihi
Akdeniz Universitesi Edebiyat Fakiiltesi
Alman Dili ve Edebiyati Bolim
ogrencileri tarafindan yurGtilen "Ne
Farkimiz Var?" projesi, yabanci uyruklu | 2023-2024
Edebivat Alman Dili ve ogrencilerin Universitedeki deneyimlerini | Egitim-
37 Dlyat ) Dog. Dr. Diren Cakilci "Ne Farkimiz Var? anket yoluyla inceleyerek, karsilastiklari | Ogretim
Fakiiltesi Edebiyati f .
potansiyel ayrimciliklar belirlemek, Yili Bahar
onlarin géruslerini almak ve Universite Yariyilinda
y6netimine bu konuda ¢6ziim 6nerileri
sunarak daha kapsayici bir 6grenim
ortami olusturmayi amaglamaktadir.
Gri sularin depolanarak geri
doénusturtlmesi ve tekrardan
kullaniimasi. Proje gondillileri bahar
dénemi boyunca yapacagi periyodik
toplantilarla projeyi gézden gegirecek;
proje ihtiyaglari ve énceliklerini dikkate
alarak; .
1. Ulke’de ve Diinya’da gri su ayristirma 18 ez
Edebiyat - Gri Suyu Ayristir, ve depolama uygulamasini arttirmaya A 20
38 L Cografya Dr. Ogr. Uyesi Tahsin Sahin L - . ) Akademik
Fakiiltesi Hayatini Kolaylastir yonelik galismalar yapmaya; Il (Bahar
2. Gri su ayrigtirma ve depolama énemini Yo n
- ; s Doénemi)
herkese anlatip gézden gegirmesini
saglamaya;
3. Gri su ayristirma ve depolama
konusunda farkindalik yaratmaya Gri
su ayristirma ve depolama kullanimi
konusunda tesvik etmeye... yonelik
oncelikleri uygulamaya koyacaktir.
Proje kapsaminda, dezavantajl
gruplardan ev hanimlarina geri dénlisim
atiklarindan belli teknikler kullanarak el
sanatlar Uretme egitimleri verilecektir.
Bu egitimler, atik malzemelerin
toplanmasi, temizlenmesi, islenmesi
ve sanat eserlerine dénustirilmesi
konularinda pratik becerileri icerecektir.
Geri DOntsim Egitimlerin sonunda, ev hanimlari atik 15 hafta:
Sanati: Degerli Uriinler, | malzemelerden oyuncaklar, biblolar, ;
. o ) e 2023-2024
39 Edebiyat Cografya Dr. Ogr. Uyesi Tahsin Sahin Degerli Gelecek sanat eserleri ve dekoratif objeler Akademik
Fakultesi ! ’ / "Atiklar Sanata Ureteceklerdir. Uretilen bu Grinler, il (Bahar
Dénustir, Gelecegi sosyal medya ve yerel pazarlarda yi }
h " ) - Dénemi)
Insa Et! satilarak ek gelir elde etmelerini
saglayacaktir. Projeye katilan ev
hanimlari, el becerilerini gelistirirken
ayni zamanda ev ekonomilerine
katkida bulunabileceklerdir. Bu proje,
dezavantajli gruplara sosyal ve
ekonomik agidan firsat esitligi saglayarak
toplumsal kalkinmaya destek olmay!
amaglamaktadir.
Proje kapsaminda yapilan arastirmalar .
dogrultusunda gesitli sebeplerle ollafis;
. Dezavantajli Gruplarda 9 nda ges P . . 2023-2024
Edebiyat o Aa e . . o - dezavantajli durumda bulunan bireylerin ;
40 . Cografya Dr. Ogr. Uyesi Tahsin Sahin | Gelecegin Mesleklerini - Akademik
Fakultesi Diii e (¢ocuklarin)bu durumun yarattigi
ijital EGitim lle Tanitma yil (Bahar
olumsuzluklari azaltmak ve bu durumdan | .. ]
< Dénemi)
kurtulmalarini saglamak
Toplumun her yaginda yasanan yasanan .
. A 15 hafta:
Farkliyiz ama benzeriz: | akran zorbaliginu énlemek amaciyla 2023-2024
Edebiyat P . .| Akran Zorbaligina Kargi | ilkokul ¢agindaki gocuklara farkindalk 023- 0.
Y| L Cografya Dr. Ogr. Uyesi Tahsin Sahin N, f . Akademik
Fakultesi Renkli Bir Dinya Insa kazandirmak, cocuklarda empati Il (Bahar
Etmek yetenegini gelistirmek ve ebeveynleri i )
o . Dénemi)
bilinglendirmek
Yagmur sularinin kullanim alanlari
ozellikle hava limanlarinda askeri .
bélgelerde stadyumlarda turistik Rl
Edebiyat LI tesigslerde ve a)tll alani yeterince TS
42 olyat Cografya Dr. Ogr. Uyesi Tahsin Sahin | Yagmur Suyunun Geri SIS ¢ 4 . Akademik
Fakiiltesi o o buyuk olan binalardadir. Buraya yagan
Doénisimi Projesi 2 f yili (Bahar
yagmur sularinin toplanarak, basit D& .
. : Lo 6nemi)
aritma islmelerinden gegirilip kullanima
sunulmasi bu projenin konusudur.
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Gunumuzde Kopek
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Antalya Miizesi’'nde Sergilen tanriga
Artemis heykeli rol model olarak kabul
edilmistir. Antik dénem mitoslarinda
hayvanlarin koruyucu olarak adlandirilan
tanriga geyik, oktanlik ve yay gibi
atribllerle yontulmustur. Glinimiizde de
bu 6zelligine atifta bulunularak képek
tasmasi lizerinde betimlenmistir.

Baslangic
ve Bitis/
Planlanan
BitigTarihi

03.10.2024-
02.01.2025

44

Edebiyat
Fakdltesi

Arkeoloji Bolimi

Yagar ARLI

Medusa’nin Anadolu
Kaltirindeki Rolu:
Korkudan Koruyucuya

Yunan mitoslarinda Perseus tarafindan
basi kesilen Medusa; insanlarla

birlikte diger canlilari da bakisiyla tasa
cevirmekteydi. Perseus, Gorgolardan biri
olan Medusa’'nin bagini keserken tanrica
Athena’nin kalkanindan yararlanmistir.
Sonrasinda da Athena zirhinda koruyucu
olduguna inanarak Medusa basini
zirhinda (aegis) kullanmistir. Glinlimiizde
de benzer amagla kolye olarak
tasarlanmasi planlanmistir.

03.10.2024-
02.01.2025

45

Elmal Meslek
Yuksekokulu

Elmal Meslek
Yuksekokulu

Ogr. Gér. Murat Serdar
EMEK ve

Bilgisayar Programi
Ogrencileri

Uyusturusu ve Alkol
Bagimligi

Bilgisayar Programciligi 6grencilerinin
Grafik ve Animasyon-I dersi kapsaminda
Elmali iige halikina yénelik kisa film
galismasi yaparak “Bagimlilikla
Mucadele” eylem plani galismalari
kapsaminda Uyusturucu ve Madde
Bagimlilhgi konusunda sosyal sorumluluk
projesi yapiimaktadir.

2024-2025
Gz Dénemi

46

Goynuk Mutfak
Sanatlari
Meslek
Yuksekokulu

Goynik Mutfak
Sanatlari Meslek
Yiiksekokulu

Dog. Dr. Filiz ARSLAN

Ogretmenim
Kulturinu Tadimla

Antalya Ogretmen Akademileri" ne
destek vermek igin okulumuz tarafindan
yiritilen “Ogretmenim Kdltirini
Tadimla” Toplumsal Destek Projemizin
ilk etkinlikleri “Farkl Kiltirlere ait Kahve
Ornekleri ve Demleme Cesitleri” ile
"Yoresel Yemek Hazirlama ve Sunum

Teknigi" egitimleri gergeklestirilmistir.

25 Mart
07 Haziran

47

Goynuk Mutfak
Sanatlari
Meslek
Yiksekokulu

GoOynik Mutfak
Sanatlari Meslek
Yuksekokulu

Ogr. Gér. Dr. Beysun
GUNERI

Minik Ellerden
Yaratici Lezzetler

Akdeniz Universitesi Géyniik Mutfak
Sanatlari MYO ile Antalya il Milli

Egitim MGdurlugu ile yapilan protokol
gercevesinde Goynik Ahu Aysal
Anaokulunda “Minik Ellerden Yaratici
Lezzetler” Toplumsal Destek Projemizin
ilk etkinligi olan “Pasta Yapim Atolyesi”
Ogr. Gér. Dr. Beysun GUNER!I tarafindan
gergeklestirildi. iki ayri calisma grubu
halinde gergeklestirilen atolyelerde
sabah grubunda okulumuz Pastacilik ve
Ekmekgilik programi 6grencileri; 6gleden
sonra grubunda ise Pastacilik ve
Ekmekgilik programi ve Asgilik programi
ogrencilerinin katilimiyla lezzetli mini yas
pastalar hazirlandi.

24 Nisan
16 Mayis

48

Hemsirelik
Fakdiltesi

Akdeniz
Universitesi
Yasam Boyu
Ogrenme
Toplulugu

Ars. Gor. Dr. Nimet
KARATAS

29 Ekim 101. Y1l
Cumhuriyet Bayrami
Kutlama Etkinligi

Etkinlik 2019 yilinda baslayan
Sevgi+Ozveri+Emek=Saglikli Biiyliyen
Cocuk Projesi kapsaminda planlanmis
bir bayram kutlama etkinligidir.
Cumhuriyet Bayramimizin 101. yili
kurum bakimi altindaki gocuklar ile
birlikte kutlanarak, kurumda kalan farkli
yas gruplarindan genglerle topluluk
ogrencileri arasinda etkilesim ve
birliktelik firsati elde edildi.

2023-2024
Akademik
Yili

Giiz Dénemi
29.10.2024

49

Hemsirelik
Fakdltesi

Akdeniz
Universitesi
Yasam Boyu
Ogrenme
Toplulugu

Ars. Gor. Dr. Nimet
KARATAS

Uluslararasi ve Ulusal
Hemsirelikte Liderlik
Kongresi'ne Katilim
Etkinligi

Hemsirelikte Liderlik Dernegi (HELID)
tarafindan 28-29 Kasim 2024 tarihlerinde
Eskisehir'de diizenlenmis olan "1.
Uluslararasi ve Ulusal Hemsirelikte
Liderlik Kongresi"ne 6grencilerimizin
katiimasini desteklemek igin, Hemsirelik
Fakiiltesi Dekanhg ile is birligi yapilarak
bu etkinlik gerceklestirildi. Hemsirelik
alaninda 6nemli bir kongre olan
Uluslararasi ve Ulusal Hemsirelikte
Liderlik Kongresi'ne 6grencilerin katilmi
ile meslek adina 6nemli kazanimlar elde
ettiler.

2023-2024
Akademik
Yili

Gulz Dénemi
28.11.2024-
29.11.2024
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Universitemiz Toplumsal Duyarlilik ve
Katki Projeleri kapsaminda, gevreye
ve toplum farkindaligina katkisi olan
“Izmaritim Copte; Sigaranin Cevreye

Baslangic
ve Bitig/
Planlanan
BitigTarihi

“Izmaritim Copte; Zararlarina Son” konulu Toplumsal 28/11/2024
50 Hukuk Fakiiltesi | Hukuk Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir AYDIN | Sigaranin Gevreye Duyarlilik ve Katki Projesinin “Ben — Devam
Zararlarina Son” Izmaritimi Bilirim” slogani ile yiriitilmesi, | Ediyor.
Fakiilte gevresindeki sigara izmaritlerinin
toplanarak 6grencilerin gevre duyarliligini
gelistirmesine ve saglikh bir egitim alani
olusturulmasina katkida bulunmak.
Sadiik Bilimleri Gerontoloji Prof. Dr. Giiliigan OZGUN | “Use It Don’t Lose It- Akdeniz Universitesinde, Kugaklararasi
51 Falgijltesi Bolimu BASIBUYUK Kusaklararasi Etkilesim | Etkilesim is birligi ile gevre, saglik, egitim | 31.05.2024
(Ger-2024) Ars. Gor. Ozlem OZGUR Projesi” ve yaslanmafarkindaligini geligtirmek...
Magara Muratpasa Falez
52 SKS Aragtirmalari Ogrenci Topluluklari Temizri'ig SOSYAL SORUMLULUK 20.04.2024
Toplulugu 9
53 |SKs gzgir;é%i'k"m Ogrenci Topluluklari Orman Benim SOSYAL SORUMLULUK 3.05.2024
) Cocuk Esirgeme
54 | SKS Geng lyilik Ogrenci Topluluklari Kurumu Ziyareti / SOSYAL SORUMLULUK 15.05.2024
Toplulugu Matematik ve Kahve
Boyama Etkinligi
55 | SKS Denizcilik KU | y0ni Topluluklarn GpEel el SOSYAL SORUMLULUK 18.05.2024
Toplulugu Temizleme
Bitki Bilimi . Uluslarararasi
56 | SKS - Ogrenci Topluluklari Biyogesitlilik Giinu SOSYAL SORUMLULUK 26.05.2024
Toplulugu P A
TurSay Etkinligi
Geng lyilik T .
57 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Koy Okulu Yardimi SOSYAL SORUMLULUK 31.05.2024
Calisma
58 | SKS Ekonomisive | ¢grenci Topluluklar Fidan Dikme SOSYAL SORUMLULUK 31.05.2024
Endustri lligkileri
Toplulugu
Cevre ve iklim N TB Temiz Bulmak igin 19.07.2023-
59 SKS Degigikligi Ogrenci Topluluklari Temiz Birak Projesi SOSYAL SORUMLULUK 19.07.2024
Geng yilik . ) o 13.10.2023-
60 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Mavi Kapak Projesi SOSYAL SORUMLULUK 30.06.2024
Geng lyilik o Geng lyilik Bardaklariyla 05.01.2024-
61 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Kahve Dagitimi SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
62 |SKs Geng Tema Ogrenci Topluluklan Fidan Dikme SOSYAL SORUMLULUK 31.05.2024-
Toplulugu 1 GUN
Magara Kurucuova Dideni 28.09.2024 -
63 SKS Arastirmalari Ogrenci Topluluklari Cevre Temizligi ve SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Toplulugu Arastirma Faaliyeti
Uluslararasi Tip o . 15. Halk Saghgi Yaz 28.09.2024-
64 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Okulu SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Uluslararasi Tip - . Meme Kanseri 19.10.2024-
65 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Farkindahg SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
66 | SKS Jluslararasi Tip | 5 renc Topluluktan Anne Sitl ve Bebek | 5o5vAL SORUMLULUK 20.19.2024-
Toplulugu Senligi 1 GUN
Demre Bilim ve . . Cevre Temizligi Cop 24.10.2024-
67 SKS Sanat Toplulugu Ogrenci Topluluklari Toplama Etkinligi SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
. Yesilay Tanisma )
68 | SKS Geng Yesilay Ogrenci Topluluklar Toplantist ve Bagimiilik | SOSYAL SORUMLULUK 25.10.2024
Toplulugu - 1 GUN
Semineri
Yasam Boyu 29 Ekim cumhuriyet 29.10.2024-
69 SKS Ogrenme Ogrenci Topluluklari Bayramini Birlikte SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Toplulugu Kutluyoruz
Mavi Kelebek L
70 | SKS Cocuk Haklari Ogrenci Topluluklari Gocuk Haklan Egitimi ve | g gy soRUMLULUK 08.11.2024-
9 Resim Cizme 1 GUN
Toplulugu
71 |sks Felsefe Toplulugu | Ogrenci Topluluklar: Gocuk Haklari ve Resim | gyqya| SORUMLULUK a0
Cizme 1 GUN
. Sanliurfa/Birecik
Akdeniz Okul f
72 | sKs Oncesi Egitim Ogrenci Topluluklar Damiica llkokulu SOSYAL SORUMLULUK 27.11.2024-
M Anasinifina Metaryal 11.12.2024
Toplulugu
Yardimi Toplama
Mavi Kelebek 12.12.2024-
73 SKS Cocuk Haklari Ogrenci Topluluklari Haklarimizla Variz SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Toplulugu
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egitim yapilmasi

Geng Tema o . o U 13.12.2024-
74 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Doga Farkindalik Egitimi | SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Mavi Kelebek Cocuk haklari 13.12.2024-
75 SKS Cocuk Haklari Ogrenci Topluluklari Baglaminda Antrenérin | SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Toplulugu Roli
Geng lyilik o . Bez Canta Boyama 26.12.2024-
76 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Atdlyesi SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Geng lyilik oy . Cocuk Esirgeme 27.12.2024-
7 SKS Toplulugu Ogrenci Topluluklari Kurumu Ziyareti SOSYAL SORUMLULUK 1 GUN
Halkimizin yardimlagma, sorumluluk ve
78 Serik igletme Ekonomi ve Okuma lstasyonu okuma kiltirind artirmak igin otobus 16.09.2024/
Fakdltesi Finans BolUmu 4 duraklarina okuma istasyonlari (kitap 23.12.2024
kultbeleri) yerlestirmek...
llkokul gagindaki égrencilerde ekonomiye
79 Serik Isletme Ekonomi ve Minik katki saglama konusunda bilinglendirerek | 16.09.2024/
Fakultesi Finans Bolimu Ekonomistler israfi 6nleyip tasarruf bilincini olusturmak | 23.12.2024
icin egitim verilmesi
) Kariyerine Simdiden Serik ilgesindeki lise 6grencilerine
Serik Isletme Ekonomi ve Y ’ . ekonomi ve finans boéliminin 6neminin, | 16.09.2024/
80 P . - Yatirnm Yap: Ekonomi ve . -
Fakdiltesi Finans BolUmu ) R kariyer olanaklarinin ve giincel 23.12.2024
Finans Ginleri
konularinin tanitiimasi
Okula yeni baglayan kres 6grencilerine
81 Serik Isletme Ekonomi ve Gelecek lgin Tasarruf tasarruf bilincini asilama, tasarruf 16.09.2024/
Fakdiltesi Finans BolUmi Edin’ yapmanin faydalarini 6gretmek amaciyla | 23.12.2024

82 Ziraat Fakltesi Ogrenciler Ciftciler ile Birlikte Giigli Bir Tarim
83 Ziraat Fakiltesi Ogrenciler Kahramanlarin Cocuklari Bize Emanet
84 | Ziraat Fakiiltesi Ogrenciler gﬁ‘i’r‘g‘;‘f‘mﬂl‘i"‘iz'iyoruz Birbirimizi
85 Ziraat Fakltesi Ogrenciler Hasta ve Yarali Sokak Hayvanlari
86 Ziraat Fakiiltesi Ogrenciler Bitkilerle Tanigma/Bitkileri Seviyorum
87 Ziraat Fakultesi Ogrenciler Her Kusa Bir Yuva
88 Ziraat Fakiltesi Ogrenciler g(lal;/ggtiu?rggiklanna Gevre Bilincini
89 Ziraat Fakdltesi Ogrenciler Gelecege Miras: Doga
90 Ziraat Fakdltesi Ogrenciler Vizildayan Dostlarin Polen Maceralari
91 Ziraat Fakdiltesi Ogrenciler Akdenizde Spor Ziraatte Spor
92 Ziraat Fakdltesi Ogrenciler Dogay1 Sev Kampiisi Koru
93 Ziraat Fakultesi Ogrenciler Bilingli Ciftci
94 Ziraat Fakdltesi Ogrenciler Temiz Digler Glizel Gulugler
95 Ziraat Fakiiltesi Ogrenciler ;I'/:?mda Gelecek Teknolojide Kolaylik
96 Ziraat Fakultesi Ogrenciler Liseli Ogrencilere Tarimi Sevdiriyoruz
97 | Ziraat Fakiiltesi Ogrenciler 2‘;‘; e P S RIEEl sl
98 Ziraat Fakdiltesi Ogrenciler Kalintisiz Yagam
99 | Ziraat Fakilltesi Ogrenciler Ulkenin Saglik Tohumlari
Ciftci Kazancini Koruma /Ciftgimize
100 | Ziraat Fakiltesi Ogrenciler Sahip Gikalim Sebze Meyvesiz
Kalmayalim
101 | Ziraat Fakdltesi Ogrenciler Her Sokakta Bir Kap Mama
102 | Ziraat Fakltesi Ogrenciler Bir Kap da Sen Koy
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e. 2024 Yl Toplumsal Destek Projeleri ve Goniilliiliik Calismalari Kapsamli Ders/Proje Sayisi
2024 yilinda, 121 Toplumsal Duyarliklik ve Katki Projeleri Kapsamli Ders bulunmaktadir..
Tablo 80
Stratejik Plan Mevcut Durum 2021 2022 2023 2024
30 33 126 141 121

f. Topluma Acik Diizenlenen Kurs, Panel Konferans, Calistay ve Egitimler

Tablo 81
Katilimci Sertifika
Egitimi Veren S Belgesi / Verilen /
Birimin Adi 2] L et Verilen Kisi
Kisi Sayisi Sayisi
1. “Beyin Farkindalik Haftas!” kapsaminda Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezimiz ile Biligsel
Norobilim Laboratuvarimiz 18 ve 19 Martta bir dizi ortak etkinlik dizenlemigtir. 18 Mart Pazartesi 2024
glinii Akdeniz Universitesi Edebiyat Fakiiltesi giris kapisinda Laboratuvar ekibimizin olusturdugu mini
deneyler, beyin farkindah@i hatira kareleri ve stickerlar gibi pek gok siliprizin oldugu Beyin Farkindalik
AUPUAM stant etkinligi diizenlenmistir. 19 Mart Sali giinii saat 16.00’da ise ODTU Biligsel Psikoloji Yiiksek 200
Lisans 6grenci Yunus Emre Tirkmen tarafindan “Canlilik Algisi ve Noral Aktivasyonu” baslikli sunum
ve Akdeniz Universitesi Nérobiyopsikoloji Programi égrencileri Fatma Giiver ve Zehra Aycil tarafindan
“Beynin Farkindali§i: Bitkisel Hayat, Koma ve Beyin Olimii” baslikli sunumlar yapilmistir.https://www.
instagram.com/p/C40eZKolPdD/?igsh=MWIhNmd3eGFrNWtncw==
2. 10 Mayis Psikologlar glinimiizi kutladik! Merkezimiz ve Psikoloji Bolimimuziin is birligiyle
Edebiyat Fakultesi Kasgarli Mahmut Konferans Salonu’nda 13:30°da “Psikoloji” bilimini, psikolog
olmanin ne oldugunu ve olmadigini tartistik. Tlrkiye'de psikoloji biliminin gelisimine gok blyiik
katkilari olan Prof. Dr. Nail Sahin Hocamizi dogum giliniinde andik. Prof. Dr. Nesrin Hisli $ahin
AUPUAM o . L o . . 500
Amerika’dan katilarak psikologlar giiniine ve psikoloji bilimine iliskin bizlerle deneyimlerini paylasti.
TPD Antalya Sube Baskani Nurcan Avci'dan alana dair giincel gelismeleri dinleyip ardindan Psikoloji
Bolimi 6gretim Uyelerinin ve yetenekli 6grencilerinin olusturdugu miizik grubunun dinletisi yapilmistir.
https://www.instagram.com/p/C61NzMyiPqd/?igsh=bmhmY3ZoYjkxcGtr
3. Akdeniz Universitesi Psikoloji Béliimii ve Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi is birligiyle
Edebiyat Fakiltesi Kasgarli Mahmut Konferans Salonu’nda 28/05/2024 tarihinde saat 18:00’de Dr.
AUPUAM Turan Gilindiz’in moderatorligiinde kariyer glind etkinligi yapiimistir. Etkinlikte Adalet Bakanlidi, Aile 200
ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi ve Saglik Bakanhgdi gibi kamunun farkli alanlarinda gorev yapan gok
degerli psikologlar Gamze Ozgiir Bastiirk, Mehmet Bastiirk ve Oguzhan Kekeg mesleki deneyimlerini
paylasmislardir. https://www.instagram.com/p/C7hn-phCovP/?igsh=dDRwcHBUOHIqZGMx
4. “Yine Yeni Yeniden” temasiyla, 5-7 Eyliil 2024 tarihlerinde Akdeniz Universitesi, Antalya'da
Ulusal Psikoloji Lisanslsti Ogrencileri Kongresi Merkezimiz ve Bolimimiz is birligiyle
dlzenlenmistir. Kongrede 451'i 90 farkli tniversiteden olmak tzere, kongre diizenleme kuruluyla
birlikte 500 Uzeri katilimci yer almistir. Katimcilarin yaklasik % 80’i kongreden olduk¢ga memnun
AUPUAM kaldlklarln! plldllrrpl$lerd|r. Kongrede 200’e yakin bildiri, 7 panel, 7 davetli konusmaci ve 19 calistay 550
gergeklestirilmistir.
https://www.instagram.com/p/C6a301btt1x5MI_L4LK2IzRS0y-nAdBDKRf64s0/?igsh=NHhxMnprb3R
ndjZy
https://www.akdeniz.edu.tr/tr/haber/
ulusal_psikoloji_lisansustu_ogrencileri_kongresine_yogun_ilgi-3478
5. Merkezimiz ve Bolumimuz Yesilay ve Antalya Genglik ve Spor Midirligu ile isbirliginde 16 Aralik
2024 tarihinde saat 14:00'de Edebiyat Fakdiltesi Bumin Kagan Konferans Salonu’nda Psk. Firat
AUPUAM Ozdemir ve Psk. Yakup Erbilir tarafindan “Zihnimizdeki Kancalar: Davranigsal Bagimliliklar” seminerini 70
gerceklestirmistir.
https://www.instagram.com/p/DDpMvCit-91/?igsh=N3lqe TJkcXBwdGQ5
.o . Meme Kanseri Farkindalik Etkinlikleri kapsaminda 13 Ekim-31 Ekim 2024 tarihleri arasinda 5 adet
Hemsirelik Fakiiltesi - 500
etkinlik yapiimistir.
Akdeniz Uygarllllflla_r_l 23.Uluslararasi Kemer Sualti Glnleri (UKSG) 30
Arastirma Enstitlsi
Akdeniz Uygarliklari UKSG kapsaminda her yil diizenlenen “Sualti Diinyam” konulu gocuk resim sergisi 20
Arastirma Enstitlsl P y Y ¢ 9
Akdeniz Uygarllll_(lla_r_l UNESCO-CMAS Sualti Arkeoloji Profesyonelleri Bilimsel Dalig Egitim programi 50 20
Arastirma Enstitlsi
Iz LA Bagimiik ile Miicadele Semineri 16
Arastirma Enstitlist
Akdeniz Uygarliklari I o .
Aragtirma Enstitis(i Akademik Bilgi Okuryazarligi Egitimleri 35
Akdeniz Uygarliklari . f o .
Aragtirma Enstitisii SENEX: 8. Lisansustu Yaslilik Calismalari Kongresi 2024 150 40
Sosyal Bilimler Enstitlst | Bilimsel Arastirmalarda Yazim ve Yayim Sdireci 29
M /IBF Dekanligi Aragtirma Universitesi Degerlendirme Kriterleri ve Kurumsal Akreditasyon Temelinde
1IBF P - " 110
Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi
liBF isletme B&limii 1. Sinif Oryantasyon Egitimi 150
liBF /IBF Dekanlik + Sosyal Giivenlik Kurumu il Bagkanligi Bilgilendirme Toplantisi 100
IiIBF /IBF Dekanlik + Psiko-Sosyal Hiz. Sb. Miid. (SKS) Bagimlilikla Miicadele 150
liBF Hayvan Severler Toplulugu Tanigsma Toplantisi 100
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Katilimci
Belgesi /
Verilen
Kisi Sayisi

Egitimi Veren

Birimin Adi Egitimin Kapsami/Adi

Sertifika
Verilen /
Kisi
Sayisi

Merkezi

iiBF GEKO1. Sinif Oryantasyon Egitimi 60

iiBF AKVAM + Dog. Dr. Mustafa COBAN iklim Degisikliginin Etkisinin Azaltimi ve Uyum Siirecinde Saglik 30
Kurulusglarinin Roll temali proje hazirligi galisma grubu toplantisi

iiBF CEKO Solana Allstars Blok Zincir ve Web3 Teknolojileri Konferansi 120

iiBF AKVAM + TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi Antalya SubesiAntalya’da sirdirilebilir kalkinma, gevre 60
bilinci ve ekonomik firsatlarin gelistiriimesi

liBF Stratejik DUstince Toplulugu Prof. Dr. Hakan ALTINTAS Meclis Similasyon 570

IiIBF Prof. Dr. Hakan ALTINTAS Fikirler ve Liderler 150

iIBE isletme B&limii + Prof. Dr. Tugba YENIDOGAN Isletme Béliimii lisansiistii Seminerleri: Metal 25
Sektériinde Galisan Kadin isgilerin Calisma Ortaminda Yasadiklari Deneyimler Uzerine Bir Arastirma

IiBF Prof. Dr. Hakan ALTINTAS Fikirler ve Liderler 150

iiBF Akdeniz Universitesi Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi Dog. Dr. Mehmet ZANBAK 150
Y{iciDER-GI'nin 4. Sayi Lansman toplantisi

liBF CEKO Toplulugu — Egemen Kurt Girisimcilik ve Kariyer Yolculugunda Basaran Olmak 170

liBF Akdeniz Minazara Toplulugu Miinazara Egitimi 35

IiBF IIBF AGEK Komisyonu + Prof. Dr. Giilden BOLUK Avrupa Birligi Proje Firsatlari 100

iiBF isletme B&limi + Prof. Dr. Tugba YENIDOGAN-isletme B&limii lisansiistii Seminerleri: Fiyat Algisi 25
Perspektifinden Marka Farkindahginin Tiketicilerin Satin Aima Niyetine Etkisi

IiBF Prof. Dr. Hakan ALTINTASFikirler ve Liderler 150

iiBF GCEKO Toplulugu — Egemen KurtHisse Vizyon 170
Akdeniz Universitesi Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi Dog. Dr. Mehmet ZANBAK

liIBF . - 165
Tutum Yatinm ve Tirk Mallar Haftasi Semineri

liBF isletme Bolimdi + Prof. Dr. Tugba YENIDOGAN Isletme Béliimii Lisans Calisma Atdlyesi Etkinligi 30

i Kadin Girigsimciler Toplulugu + Dog. Dr. F. Nuray ATSAN Kadin Girigsimciler Kurulu ve Kadin

1IBF s UL . 30
Girigsimciler Toplulugu Isbirligiyle Mentér Mentee Bulugmasi

liBF IIBF-AGEK Etkinligi Veri Madenciligi ve Yapay Zeka-Prof. Dr. U§ur BILGE 34

AMBAUM SAMBA (Sigara Alkol ve Madde Bagimliligi Tedavi pr) Aile Egitimi, Egitimlere 450 kisi katilmistir 450

Yashlik Calismalari

Uygulama ve Arastirma | 19 3 554/14:00; Yaslilara Saygi Haftas! “Kusaklararasi Etkilesim® Etkinligi (60+ Tazelenme

Merkezi/Saghk Bilimleri . S s S LD o . . AN o 24

L . Universitesi Ogrencileri, Gerontoloji Bolimi Ogrencileri ve Bahgesehir Koleji Lise Ogrencileri)

Fakdltesi Gerontoloji

Bolumu

635'3;‘,;‘“?:'\'2’1":?2'"[“6 23-24-25.05.2024: 60+Tazelenme Universitesi Ogrencileri ile 4.Tazelenme Olimpiyatlarina Katilim -

Migrkezi s (Voleybol, Oryantiring, Bocce, Masa Tenisi, Atletizm (4x50 bayrak yarisi, yuriyis, kosu), Gille atma)

Yashlik Calismalari

Uygulama ve Arastirma 28.05.2024/11.00: 60+Tazelenme Universitesi Mezuniyet Téreni 115

Merkezi

Egitim Fakdltesi Pedagojik Formasyon Sertifika Egitimi 488 488

Egitim Fakiltesi Gocuk Universitesi 60 60

Gerontoloji Bolimi XI. Uluslararasi Sosyal ve Uygulamali Gerontoloji Sempozyumu 1000

Saglik Bilimleri Fakultesi I. Ulusal Akdeniz Universitesi Saglik Bilimleri Ogrenci Kongresi 500

Saglik Bilimleri Fakultesi Yurtdigi Kaynakl Proje ve Egitim Firsatlari Tanitimi 250

Saglik Bilimleri Fakultesi Nérolojik Rehabilitasyonda Ylizeysel Elektromiyografi 250

Saglik Bilimleri Fakultesi | Teknoloji Destekli Nororehabilitasyon 60

Saglik Bilimleri Fakultesi SPSS Igin Temel Egitim | 60

Saglik Bilimleri Fakultesi S SPSS Igin Temel Egitim |1 60

Saglik Bilimleri Fakultesi Uluslararasi lligkileri Gelistirmeye Yénelik Isbirligi Firsatlari 55

Cografi Isaretler

Uygulama ve Arastirma Yerli Mali Haftas| Konferansi-Emel Sevgi Taner ilkokulu_2.17 Aralik 2024 130

Merkezi

Cografi isaretler

Uygulama ve Arastirma Yerli Mali Haftasi Konferansi-Sehit Hakan Karakaya ilkokulu_20 Aralik 2024 120

Merkezi

Cografi Isaretler

Uygulama ve Arastirma Yerli Mali Haftas| Konferansi- Muratpasa Belediyesi_2_23 Aralik 2024 75

Merkezi

Cografi Isaretler . . i L

Uygulama ve Arastirma Gele_nekten Gelecege Manls_a, Qografl Isaretler Toplantisi_Cevrimigi_25 Aralik 2024 66

. Manisa Celal Bayar Universitesi

Merkezi

Cografi Isaretler

Uygulama ve Arastirma Yelten Tarhanasr’'nin Universitemiz adina cografi isaret tescil bagvurusu galismalari_4 Aralik 2024 14
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Katiimci  Sertifika
Belgesi/  Verilen/
Verilen Kisi
Kisi Sayisi Sayisi

Egitimi Veren

Birimin Adi Egitimin Kapsami/Adi

Cografi Isaretler

Uygulama ve Arastirma Cografi isaretler ve Finike Portakali Hasat Bulugmasi-Finike Galistayi_2_7 Aralik 2024. 35

Merkezi

Cografi Isaretler

Uygulama ve Arastirma YUCIDER_GI 4. Sayi Lansman toplantisi ve Yéresel Uriinler Fuari, 6 Aralik 2024. 165

Merkezi

Cografi Isaretler )

Uygulama ve Arastirma Side Narr'nin Universitemiz adina cografi isaret tescil bagvurusu calismalari _4 Aralik 2024 8

Merkezi

lletigsim Fakiiltesi Gérsel iletisim Tasarimi Egitimi 40 15
Spor Bilimleri Fakultesi Uluslararasi Masaj Sempozyumu ve $Sampiyonasi 200

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ulusal Yashlikta Egzersiz Sempozyumu 200

Spor Bilimleri Fakultesi Masaj Temel Egitim Kursu 18
Spor Bilimleri Fakuiltesi 65+ Fitness EgJitmen Sertifikasi 20
Saglik Bilimleri AUM Arastirma Vadisine Dogru Calistayi 80
Toplam 9.019 1.356

g. Kurum, Kurulus ve Ozel Sektére Verilen Genel Kamu Hizmetleri

Tablo 82
Danigmanlik Hizmeti Egitim Hizmeti Analiz ve Raporlama
Kamu Kurum / Kuruluslari 3 1 15 12 31
Ozel Sektor 14 82 19 115
Toplam 17 1 97 31 145
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h. Diizenlenen Diger Egitimler

Tablo 83

Egitimi Veren

Egitimin Kapsami/Adi

iiIBF Dr. Ogr. Uyesi Ali ERDEM Siyaset ve Yonetim Toplulugu Degerlendirme Toplantisi

iiBF Stratejik DUstince Toplulugu Prof. Dr. Hakan ALTINTAS + Tarik BASKAYA Stratejik Dustince Toplulugu

iiIBF Stratejik Dislince Toplulugu Prof. Dr. Hakan ALTINTAS + Tarik BASKAYA Fikirler ve Liderler

iiIBF CEKO Toplulugu Yeni Ufuklar: Erasmus + ile Diinyaya agil

IiIBF Akdeniz Minazara Toplulugu Mlnazara Tanigma Toplantisi

iiBF Siyaset ve Yonetim Toplulugu Izleri Siirerek Isiginda Biiyilyerek

IiBF Siyaset ve Yonetim Toplulugu Sehrin Nabzi: Yerelden Dogan Giig

IiIBF Siyaset ve Yénetim Toplulugu Is Diinyasinda Strateji ve Yénetim: Basariya Giden Yol

iiBF Ulu_s_larara__3| Si)j_aset ve Diplomasi Toplulugu Ars. Gor. Dr. Mustafa CAKIR Dis Politikada Karar Alma Sdreci: Turk Dis
Politikasi Ornegi

iiIBF Uluslararasi Siyaset ve Diplomasi Toplulugu Ars. Gér. Dr. Mustafa CAKIR Mezun — Ogrenci Bulugmasi

iiBF IIBF-AGEK Etkinligi Avrupa Birligi Proje Firsatlari-Dog. Dr. Mustafa COBAN

AMBAUM “Bagimhilikta Zarar Azaltma” konulu BAHAR seminerleri gevrimigi egitimi (Saglik Bakanligi Saglik Hizmetleri Genel Mid.)

https://youtu.be/go_uo8RoRnk?si=NQQQfxmbNGyGOTky

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

25.02.2024/18.00: Tazelenme Universitesi Ogrencilerinin hazirladig “Kafalar Karisik” Tiyatro Gésterimi

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakltesi Gerontoloji B&IUimu

11.03.2024/ 14.00- Y1l Boyu Gerontoloji 365 etkinlikleri kapsaminda “Asi Karsithigi” Semineri Konusmaci: Dog.Dr. Mehtap
TURKAY, Moderatér: Prof.Dr. Hasan Hiiseyin BASIBUYUK

Yasllik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

15.03.2024/19.00- “Gozlenebilen Gezegenler, Ay ve Takim Yildizlari Gézlem Etkinligi” Moderator: Prof. Dr. Ali KILCIK

Yaslhlik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglk Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji B&Iimu

27.03.2024/ 13.30: Kusaklararasi Sinema Gdésterimi, Moderatér: Prof.Dr. Nilifer KORKMAZ YAYLAGUL, Konusmaci Prof.
Dr. Levent YAYLAGUL

Yaslilik GCalismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji B&limu

05.04.2024/14.30: Y1l Boyu Gerontoloji 365 etkinlikleri kapsaminda “Bagimlilik ile Miicadele Egitimi” Semineri
Konusmacilar: Narkorehber Polis Memuru Sahin DEMIRKIRAN ve Narkorehber Polis Memuru Tugay CEVIK
Moderatér: Prof. Dr. Giilisan OZGUN BASIBUYUK

Yasllik Galismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakltesi Gerontoloji BoIUimi

17.05.2024/ 14.30: Y1l Boyu Gerontoloji 365 etkinlikleri kapsaminda “Bilginin Pesinde Tutkunun Pesinde” Voleybolun
Unutulmazlari ve 60+Tazelenme Universitesi Bulusmasi,
Moderatér: Prof. Dr. Giiliisan OZGUN BASIBUYUK

Yaslilik Galismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakltesi Gerontoloji BoIUimi

18.05.2024/14.00: Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Akdeniz Universitesi Yaglilik Calismalari Aragtirma ve Uygulama Merkezi is
birligi ile "Her Yasta Glzel Disler Saglikli Giiltsler" Konferansi, Moderatér: Prof. Dr. Kirsat ER

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji BoIUimi

22.03.2024/15.00: Dog.Lelya BAYRAMOGULLARI ve Atsuko SUETOMI ile Yaslilara Saygi Haftasi “Fuaye Konseri”

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

24- 25. 09. 2024: 60+ Tazelenme Universitesi Yeni Kayit

Yaslhlik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

21.08.2024: Uygulamali Gerontolojik Hizmet Modelleri Tanitimi ve Tecriibe Paylagimi 60+ Tazelenme Universitesi & Necla
Yasar Duru Gerontoloji Merkezi

Yaslilik Galismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji B&Iimu

30.09.2024: 1 Ekim Diinya Yaslilar Giinii Etkinligi Kusaklararasi Spor: Antalya il Saglik Miidirliigii& Kepez Saglikli Hayat
Merkezi Ekibi Katkisiyla

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

14.10.2024: 60+ Tazelenme Universitesi Ogrencileri Oryantasyon Toplantisi

Yasllik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

15.10.2024: 60+ Tazelenme Universitesi Kampiisii Akademik Agilis Téreni
Acilis Dersi: Geng Bakmak, Geng Kalmak
Akdeniz Universitesi Rektérii: Prof. Dr. Ozlenen OZKAN

Yaslilik Galismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji BolUimi

18.11.2024: Sinema ve Toplumu Anlamak:1
Moderatér: Prof.Dr. Nilifer KORKMAZ YAYLAGUL, Konugmaci Prof. Dr. Levent YAYLAGUL

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji B&IUimu

20-21.11.2024: Tazelenme Universiteleri Calistay!
“Tazelenme Universiteleri Programlarinin Sistematik Hale Getirilmesi ve Kurumsallastirimas”
Akdeniz Universitesi YACUMER & Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi is birligi

Yaslilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakltesi Gerontoloji BoIUimu

20-22.11.2024: XI. Uluslararasi Sosyal ve Uygulamali Gerontoloji Sempozyumu

Yasllik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi/Saglik Bilimleri
Fakultesi Gerontoloji B&Iimu

16.12.2024: Sinema ve Toplumu Anlamak:2
Moderatér: Prof.Dr. Nilifer KORKMAZ YAYLAGUL, Konusmaci Prof. Dr. Levent YAYLAGUL

KATCAM

PANEL- “Turkiye Ylzyilinda Kadin Haklari”

KATCAM PANEL- “Hukuki ve Psikolojik Boyutuyla KADIN HAKLARI”
KATCAM PANEL- "DiZILER SIDDETI KORUKLUYOR MU?"
KATCAM SOYLESI- “BEAUVOIR'DE KADININ OZGURLUGU: ETIK BUNUN NERESINDE?”

Sera Teknolojileri AUM

Akdeniz Universitesi, Finike Bitki Fabrikalari Konferans

Sera Teknolojileri AUM

Growtech 2024 - 23.Uluslararasi Sera, Tarim Teknolojileri ve Hayvancilik Ekipmanlari Fuarinda yerli sera firmalariyla
gorusmeler

iletisim Fakiiltesi

Halkla iligkiler ve Tanitim B8limi Kariyer Planlama Kariyer Soylesileri

lletisim Fakiiltesi

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dijital Bagimlilik Calistayi
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Egitimi Veren Birimin Adi
iletisim Fakiiltesi

Egitimin Kapsami/Adi
Uluslararasi Sakarya Kisa Film Festivali “Kisa Film Yapim Siireci ve Festival Stratejileri” (Emine Ugar Ilbuga) Ekim, 2024

lletisim Fakiiltesi

istanbul Bilyliksehir Belediyesi Beyoglu Sinemasi Etkinlikleri, Tanri G6¢men Cocuklari Sever mi Anne adli belgesel filmin
gdsterimi ve sonrasi sdyleside davetli konusmaci, (Emine Ugar llbuga) Mayis 2024

lletisim Fakiiltesi

Beyoglu Sinemasi Kadin Haftasl, “Yesim Usta Sinemasinda Kadin Temsilleri” konulu seminer, (Emine Ugar ilbuga) Mart,
2024 Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi

iletisim Fakiiltesi

Yeditepe Universitesi, iletisim Fakiiltesi RTS Bélimii Medya Seminerleri, “Kentlerde Sinema ve Sinemada Kent: Eski
Sinema Salonlari ve Seyirci Deneyimleri” baslkli seminer

iletigim Fakiiltesi

Altin Portakal Film Festivali 60. Altin Portakal Film Festivali Sinema Calistayi (10-12-Ekim 2024) “Sinemada Akademi-
Sektdr Is Birligi” oturumunun moderatérliigii ve sonug bildirgesi raportérii, Emine UCAR ILBUGA

lletisim Fakiiltesi

Altin Portakal Film Festivali 60. Altin Portakal Film Festival, Kisa Film Dali, On Jiri Uyeligi, Emine UCAR ILBUGA

lletisim Fakiiltesi

Uluslararasi Afet Film Festivali Kisa Film Yarismasi Jiri Uyeligi, Emine UCAR ILBUGA

iletisim Fakiiltesi

Uluslararasi Afet Film Festivali Kisa Film Yarigmasi Jiri Uyeligi, Gékhan EVECEN

iletigim Fakiiltesi

Uluslararasi Afet Film Festivali “Savas, Gé¢ ve Medya” Panelist, G6khan EVECEN

5.4.7. Halka Acik Kiiltiir Sanat ve Spor Alanlari

Tablo 84
Bulundugu Yer _ W) Kullanim Amaci Acik/Kapali
Kiiltiir Sanat / Spor
A.U. Merkezi Yerleske A.U. Stadyumu Cim Saha Spor Spor Acik
A.U. Merkezi Yerleske A.U. Stadyumu Spor Spor Kapali
A.U. Merkezi Yerleske Fitness Merkezi A-Blok Spor Spor Kapall
A.U. Merkezi Yerleske Cadir Spor Salonu Spor Spor Kapali
A.U. Merkezi Yerleske Mavi Spor Salonu Spor Spor Kapali
A.U. Merkezi Yerleske Yizme Havuzu Spor Spor Kapali
A.U. Merkezi Yerleske Yizme Havuzu Tesis Spor Spor Kapali
A.U. Merkezi Yerleske Kapali Kort Spor Spor Kapali
A.U. Merkezi Yerleske Zeki Budak Sahasi Spor Spor Acik
A.U. Merkezi Yerleske Basketbol-Voleybol Sahalari Spor Spor Acik
A.U. Merkezi Yerleske Tirmanma Duvari Spor Spor Acik
A.U. Merkezi Yerleske Tenis Kortlari (8 Adet) Spor Spor Acik
A.U. Merkezi Yerleske Gazi Mustafa Kemal Spor Salonu Spor Spor Kapali
5.4.8. AU Ogrencilerine Sunulan Destekler
a. Ogrencilere Kamu Kurum ve Kuruluslarindan ve Ozel Kuruluslardan Saglanan Karsiliksiz Burslar
Tablo 85
Bursu Veren Kurum/Kurulusg Burs Alan Ogrenci Sayisi Burs Tutari
Turk Egitim Vakfi 350 4500 %
L On Lisans 10 1.600 %
Antalya Universite Destekleme Vakfi -
Lisans 110 1.800 %
Vehbi Kog Vakfi 20 6.900 % (10 ay)
TESYEV 6 3.000 %
Toplam 496

b. Ogrencilere Yonelik Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Etkinlik Sayisi

Tablo 86

2024 Yili 2024 Yili

Spor Etkinligi Sayisi

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Etkinlik Sayisi
2131 122

c. Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlhigi Akademik ve Sosyal Danigmanlk Destegi

Psikolojik destek almak amaciyla 1.556 danigan ile gérisme yapilmistir. Danisanlara; bireysel, sosyal, egitimsel ve mesleki alanlara
yonelik psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri sunuldu. Bazi danisanlara ise psikiyatri ve ndroloji gibi alanlara yonlendirme yapildi.

d. Ogrenci Ulagim Destegi

Universitemiz 6grencilerinin ders disi sportif ve kiiltirel faaliyetleri igin sehir ici ve sehir digi etkinliklerine 2024 yili giiz ve bahar
dénemlerinde 66 adet ulasim (otobiis, midibls ve minibiis) destegi saglanmistir. Ayrica Fakiilte, Yuksekokul ve Meslek Yuksekokullarinda
yuritilen dersler kapsamindaki teknik gezileri igin de 2024 yili giiz ve bahar dénemlerinde toplam 90 adet ulasim (otobus, midibis ve minibus)
destegi saglanmistir.
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e. Kariyer Planlama, Staj vb. Verilen Diger Hizmetler
2024 yili iginde Ulusal Staj Programi kapsaminda 3.916 6drencinin belge kontrolu yapildi.
Ulusal Staj Programi kapsaminda 640 6grenci stajini tamamladi.
Yetenek Kapisi Platformuna 28.429 8grenci/mezun kaydi yapildi.

23-24 Subat 2024 tarihinde Cumhurbaskanhigi Insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda 25.000 {izerinde ziyaretgi ve 242 igveren
firma katihmi ile Gliney Kariyer Fuari yapildi.

24-25 Subat 2025'te Universitemiz ev sahipligine diizenlenecek olan Giiney Kariyer Fuari hazirliklari kapsaminda 5 Aralik 2024
tarihinde Paydas Universiteler Kariyer Merkezi Muddrleri ile toplanti yapildi.

Giiney Kariyer Fuari hazirliklari kapsaminda 20 Aralik 2024 tarihinde Paydas Universite Rektérleri toplantisi yapild.

f. Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi Ogrenci Beslenme Hizmeti
+ 2024 Yili Ogrenciye Verilen Ucretli Yemek (Ogiin) Sayisi 1 769.527
+ 2024 Yl Ogrenciye Verilen Ucretsiz Yemek (Ogiin) Sayisi  : 99.549
+ 2024 Y1l Beslenme Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayisi : 27.453

g. 2024 Yili Kismi Zamanl Gahigan Ogrenci Sayilar

Tablo 87
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos  Eyliil Ekim Ekim Aralik 2024 Yih
{1yZ] 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 Toplami
Kismi
Zamanh 223 254 256 258 44 14 13 12 51 85 145 141|  1.496
Calisan Kisi
Sayisi

h. Mezun Ogrencilere Yénelik Yapilan Galigmalar
Tablo 88 Mezun Bilgi Sistemine Kayith Mezun Sayisi

Yillar itibariyle Mezun Bilgi Sistemine

Mezun Ogrenci Sayisi

Kayithi Mezun Sayisi

Gegmis Yillar 142.368 11.000
2022 11.154 21.461
2023 10.654 44.463
2024 9.818 56.220

i. Mezunlara Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler
23-24 Subat 2024 tarihlerinde gergeklestirilen Gliney Kariyer Fuarinda asagidaki etkinlikler mezunlarimizin da katilimi ile gergeklesmistir.

Bu etkinliklerin sonucunda Univ"ersitemize:I'.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar Ofisi (CBIKO) tarafindan “Ogrencilerini Kariyer Gelisiminde
En Etkin Sekilde Destekleyen Universite Odulu” verilmistir.

e Savunma Sanayii'nde Yetenek Yonetimi Paneli

o Staj Programi’nda Istedigin Staji Yakalayabilmenin Ipuglari

o Dijital Geng¢ Yapay Zeka Ekosistemi ile Gelece@imizi Sekillendiriyoruz
o Kariyer Yolculugu inga Atélyesi

o Hakimlik ve Savcilik Meslek Tanimi/Kariyer Planlama Tavsiyeleri
o Meeting Point Turkey lle Kariyer Séylesisi

o Tiirk Hava Yollari insan Kaynaklari Uzmani Gékyiiziinde Kariyer
e Sermaye Piyasasi Sektoriinde Kariyer

o Erken Dénem Kariyer Destek Modeli

o Mentériim Inkay’da Kariyerim Giinkaf'ta

o Kariyer Yolculugun ve Sen

o KOSGEB'in Gengler icin Girigsimcilik ve istihdam Destekleri

o Egitim Kurumlarinin Erisilebilirlik Hizmetlerinin Kariyere Etkisi

o TUIK'te Staj ve is Imkanlar

o isveren, is Arayandan Ne Istiyor

e Yurt Digi Firsatlari

o Kisiligimiz meslek segimimizde bize neler sdyliyor?
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j- Cevre ve Cevrecilik Hizmetleri

Ortak yasamimizi ve gelece@imizi ¢ok yakindan ilgilendiren gevre degerlerinin korunmasi ve kalitesinin yikseltiimesine katki
saglayabilmek, bu ydénde ve alanda calisan kisi kurum ve kuruluslari desteklemek amaciyla verilmekte olan Akdeniz Universitesi 26. Cevre
Hizmet Odiilleri verildi. Merkezimize yapilan “Cevre Hizmet Odiilleri” bagvurulari Tiirkiye, Antalya ve Akdeniz Universitesi 6lgekleri, Bilim Onur,
Bilim Hizmet, Bilim Tesvik ve Ozel Odiil kategorilerinde degerlendirilmistir.

Akdeniz Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ozlenen Ozkan, cevrenin korunmasi ve sirdirilebilir bir gelecek icin cevresel bilincin
artirlmasinin son derece énemli oldugunu ifade ederek Akdeniz Universitesi olarak Cevre Hizmet Odiilleri ile Tiirkiye capinda 26 yildir bu
bilincinin yayginlagtirimasi ve cevresel duyarliidin artirimasina katki saglamanin gururunu yasadiklarini belirtti. Rektér Ozkan, “Cevre Hizmet
Odiillerine her yil artan ilgi de bu gabanin karsilik buldugunu gésteriyor. Anaokulundan Gniversite diizeyine katilim olmasi bu bilincin yediden
yetmise toplumun geneline yayillmasina vesile olmasi anlaminda ayrica sevindirici.” dedi. Cevrenin korunmasinin toplumun tamaminin ortak
sorumlulugu oldugunu belirten Rektér Ozkan, “Bulundugu konumda herkes elinden geldigince gevreyi korumanin ve hatta iyilestirmenin
bir yolunu bulmali. Bu 6dil téreni ile de sadece bu alana hizmet etmis kigileri 6dillendirmis olmuyoruz ayni zamanda 6rnek projeleri de
yayginlastirmis oluyoruz. Bu anlamda gok yénlii bir kazanim saglanmis oluyor.” diye konustu. Rektdr Ozkan, édiil almaya hak kazananlari
tebrik ederek gevre igin yapmis olduklari ¢alismalardan dolayi da tesekkir etti.

AKDENIZ UNIVERSITESI GEVRE HiZMET ODULLERI-2024

Cevre degerlerini koruyup gelistirmenin en etkin yolu iyiyi 6dullendirmektir. Akdeniz Univer_sitesi_(}evre Hizmet Odiilleri her yil, Turkiye,
Antalya ve Akdeniz Universitesi dlgeklerinin yani sira Bilim Onur, Bilim Hizmet, Bilim Tesvik ve Ozel Odll kategorilerinde ¢evre degerlerinin
korunmasi ve gelistirimesine hizmet etmis kisi, kurum ve kuruluslara verilmektedir.

Bu yil 27.si gergeklestirilecek olan “Akdeniz Universitesi Gevre Hizmet Odiilleri~2024” igin
* Akdeniz Universitesi Olgegi

* Antalya Olgegi

* Tiirkiye Olgegi

* Kamu kurumlari

* Ozel sektor

* Bilim Onur Odili

* Bilim Hizmet Odiilii

* Bilim Tesvik Odiilii (< 35 yas bilim insanlari)

* Ozel Odiil

Olmak (izere, iklim degisikliginin etkileri, cevre sorunlari, cevrenin ve ekolojik degerlerin korunmasi ve gelistirimesi konularinda
gerceklestirilmis faaliyetleri ve bu alanlara katki saglayan kisi, kurum veya kuruluslarin basvurulari alinacaktir.

Merkezimizin Genel Kamu Faaliyetleri

- Cevre kirliliginin 6nlenmesi igin stratejiler gelistiriimesi

- Cevre kirliliginin 6nlenmesi igin raporlar hazirlanmasi

- Antalya Valiligi ile ortak calismalar

- Cevre degerlerinin korunup gelistiriimesi igin Universite ici ve disi egitimler

- 27. Yildir gergeklestirilen Gevre Hizmet Odiilleri ile gevre bilincinin yayginlastiriimasi ¢aligmalari

- Dogal kaynaklarin ekolojik ilkelere uygun olarak kullaniimasinin saglanmasi ve her tirden gevre kirliliginin 6nlenmesi igin Panel ve
calistay dizenlenmesi
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5.5. KURUMSALLASMA
5.5.1. AU Bilim Odiilleri ve Bilimsel Etkinlikler
a. Ulusal ve Uluslararasi Bilim Odiilleri Dagilimi

Tablo 89

e Proje Yarigmalarindan Bilimsel/Mesleki o f YT

R Alinan Odiil Galigmalardan Alinan Odiil el ey Burslar

Toplam
Kapsam
il Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
1

2023 1 1 24 1" 10 3 15 7 72
2024 3 1 9 5 6 5 6 4 39

Veriler 03.02.2025 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan Akdeniz Universitesi AVESIS'den alinmistir.

b. Ulusal ve Uluslararasi Etkinlik ve Organizasyonlar

Tablo 90
- - Ogrenci
Etkinlik Organizasyonu TS EDESLe T N SR i Sanatsal Faaliyet Sosyal Faaliyet Caligtay Kuliibii ve
. . veya Yaz Okulu | Sempozyum : . :
Kategorisi " : Organizasyonu Organizasyonu Organizasyonu  Topluluklar
Organizasyonu Organizasyonu P—
Faaliyeti
7] 7] 7] ) )
Kapsam ] [ o [ [
o o o o o
© [} [} [} [}
) ) ) ) )
Fakiilte/Birim = = = = =
=) =) =) =) =)
Akdeniz Uygarliklari Aragtirma
e 1 2 3
Enstitlist
Antalya Devlet Konservatuvari 1 1 2 4
Antalya Saglik Yiksekokulu 9 9
Beden Egitimi ve Spor 2 2
Yiiksekokulu
Dis Hekimligi Fakdiltesi 1 1 2 4
Edebiyat Fakdltesi 24 30 2 2 3 61
Egitim Bilimleri Enstittsi 1 1
Egitim Fakdltesi 4 81 1 1 87
Fen Bilimleri Enstittist 1 1
Fen Fakiiltesi 1 1 12 9 3 6 1 33
Guizel Sanatlar Fakiiltesi 2 4 16 8 6 1 1 38
Hemsirelik Fakiiltesi 25 10 2 9 46
Hukuk Fakiiltesi 1 1 1 1 1 5
|ktISfldI ve Idari Bilimler 1 24 1 26
Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi 2 11 1 1 3 18
iletisim Fakdlltesi 3 9 3 1 16
Korkuteli Meslek Yuksekokulu 3 1 1 5
Kurrlluca_ Saglik Bilimleri 2 1 1 1 1 6
Fakiltesi
Manavgat Meslek 5 5
Yiksekokulu
Manavgat Sosyal ve Beseri 1 2 3
Bilimler Fakiiltesi
Mimarlik Fakdiltesi 3 10 4 6 23
Mihendislik Fakiiltesi 12 20 5] 37
Rektorlik 8 1 15 5 29
Saglik Bilimleri Fakltesi 8 8
Saglik Hizmetleri Meslek 1 1 2
Yiiksekokulu
Serik Gilslin-Suleyman Sural
Meslek Yiiksekokulu 2 4 ! 6 2 15
Serik Isletme Fakiiltesi 1 1
Serik Meslek YUksekokulu 1 1
Sosyal Bilimler Enstitusi 5 1 6
Sosyal Bilimler Meslek
Ylksekokulu L 7 L &
Spor Bilimleri Fakiltesi 2 9 2 3 4 20
Su Uriinleri Fakiiltesi 6 2 1 9
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Bilim / Sanat Kampi  Bilimsel Kongre Ogrenci
Etkinlik Organizasyonu Sanatsal Faaliyet Sosyal Faaliyet Calistay Kuliibii ve
. . veya Yaz Okulu | Sempozyum © . .
Kategorisi . . Organizasyonu Organizasyonu Organizasyonu  Topluluklari
Organizasyonu Organizasyonu N
EEENYE
Kapsam 7} 7 7 7 7
o S S S S
o o o o o
(1] © © © ©
Fakiilte/Birim ] » ] ) ]
= = = = =
=) =] =] =) =)
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ! ! 21 ! 24
Tip Fakiiltesi 1 2 2 4 19
Turizm Fakdltesi 1 7 17 6 31
Uygulamali Bilimler Fakdiltesi 2 7 1 1 1
Ziraat Fakdltesi 7 1 1 19
Toplam 4 1 163 292 28 20 47 7 59 11 5 637

Veriler 03.02.2025 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi tarafindan Akdeniz Universitesi AVESIS ‘den alinmistir.

5.5.2. AU Uluslararasi Egitim Ogretim Hizmetleri
a. Uluslararasi Degisim Programlari ve Son Bes Yillik Anlagma Sayilari

Tablo 91
Program Adi 2020 2021 2022 2023 2024
Erasmus 287 292 275 368 335
Mevlana 102 74 55 55 55
Farabi 99 94 99 99 99
ikili Is Birligi Anlasmasi 28 25 7

Toplam 488 460 457 393 496

*Ofisimiz faaliyet alanlarindan Erasmus+ Programi tim dinyada etkili olan Covid-19 pandemisi déneminde de degisim faaliyetlerine devam etmis
ancak Mevlana ve Farabi Degisim Programlari YOK tarafindan alinan kararlarca 2020-2021 Akademik yilindan itibaren durdurulmustur. Bu kapsamda
Erasmus+ Programini en basarili sekilde uygulayan Tirk Universitelerinden birisi olan Universitemiz Erasmus+ Programi anlasma sayilarini
periyodik olarak artiran bir performans sergilemistir. Bu anlagsma sayilarinin artmasinda Ofisimiz tarafindan Erasmus+ Programi ikili anlagmalarinin
yayginlastiriimasi faaliyetlerinin blyik katkisi olmustur.

Farabi Degisim Programinda 2021 yili harig son 4 yillik slregte artan bir ivme kaydedilmis ancak 2021 yili igerisinde siresi biten anlasmalarla ilgili karsi
kurumlardan dénislerde yasanan gecikme nedeniyle ufakta olsa bir azalma s6z konusu olmustur.

Mevlana Degisim Programi uluslararasi bir degisim programidir. 2021 yilina kadar her yil anlagma sayisi artarken programin bir kez daha ertelenmesi
nedeniyle yurtdisinda yer alan karsi kurumlarda programa yonelik ilgi azalmis, anlagsmalarin gogu karsi kurumlardaki isteksizlik ve geri donuslerdeki
aksama nedeniyle ciddi oranda azalmistir.

b. Uluslararasi Siralama Kuruluglarinda (THE, QS Ve ARWU) Diinya Siralamasinda ilk 1.000 Universite Arasina
Girmis Universiteler lle Imzalanan Uluslararasi Ikili Anlasma Sayilari

Tablo 92

Gegmis Yillar Anlagsma 2021 Yili Anlasma 2022 Yili Anlasma 2023 Yili Anlasma 2024 Yili Anlasma Toplam Anlagma Sayisi

Sayisi Sayisi SEWIE] BEWIEY] SEWIEY]

275 Kurum (Erasmus+ Program)
32 Kurum (Mevlana Anlagmasi)
12 Kurum (Ikili Is Birligi
Anlagmasi)

85 (Erasmus + Programi) |85 (Erasmus + Programi) 87 (Erasmus+ Programi) 9 (Erasmus+ Programi) 9 (Erasmus+ Programi)
24_ Me_vlana Anlasmasi 8 Mev_lana Anlasmasi ) o o
3 Ikili Is Birligi Anlagsmasi (3 Ikili Is Birligi Anlasmasi @ ikili Is Birligi Anlagsmasi |1 Ikili Is Birligi Anlasmasi 1 Ikili Is Birligi Anlasmasi

c. Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Son Bes Yillik Egitim-Ogretim Dénemi Ogrenci Hareketliligi
Tablo 93

Egitim Ogretim Dénemi Ogrenci Hareketliligi

Programin Adi 20202021 202172022 _2022:2023. _2023:2028. _2024:2025
Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim
Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Erasmus 38 117 30 25 33 158 42 56 62* 33
Free Mover 4 4 1 1 1 5
ikili Is Birligi Anlagmalari 1 2 11 5 20

Toplam 38 118 36 25 48 158 47 57 83 38

* KA131 gelen 6grenci 6grenim hareketliligi (42), KA131 kisa dénem gelen 6grenci hareketliligi (19) ve KA171 gelen &gdrenci staj hareketliligi (1)
olmak Uzere toplam gelen 6grenci sayisi 62'dir. Sayilar sadece 2024-2025 Akademik Yili Gliz Donemine aittir. KA131 ve KA171 Erasmus+ Programi
kapsaminda 2024-2025 Akademik Y1l Bahar Déneminde gelecek olan 6grenciler kesinlik kazanmadigindan Bahar ddnemi 6grenci sayilari tabloya dahil
edilmemistir. 2024-2025 Akademik Yili Bahar Déneminde gelmesi planlanan KA131 Erasmus+ Programi 6grenim hareketliligi 6grenci sayisi 71°dir.
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d. Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Son Bes Yillik Ogrenci Hareketliligi

Tablo 94
Ogrenci
Programin Adi 2020 Yili 2021 Yih 2022 Yili 2023 Yili 2024 Yl
Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Erasmus 38 76 56 91 113 103 125 179 145* 149
Free Mover 6 2 2 6
ikili s Birligi Anlagmalari 1 2 10 20

Toplam 91 121 103 179 167 155

* KA131 Erasmus+ Programi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Dénemi gelen 6grenci 6grenim hareketliligi (59), staj hareketliligi (23) ve 2024-2025
Akademik Yili Giiz Dénemi gelen 6grenci 6grenim hareketliligi (42), staj hareketliligi (1), kisa dénem gelen égrenci hareketliligi (19) ile KA171 Erasmus+
Programi 2023-2024 Akademik Yili Bahar Donemi gelen 6drenci staj hareketliligi (1) olmak Uzere toplam 6gdrenci sayisi 145tir. KA131 ve KA171
Erasmus+ Programi kapsaminda 2024-2025 Akademik Y1l Bahar Déneminde gelecek olan égrenciler kesinlik kazanmadigindan Bahar dénemi égrenci
sayilari tabloya dahil edilmemistir. 2024-2025 Akademik Yili Bahar Déneminde gelmesi planlanan KA131 Erasmus+ Programi 6grenim hareketliligi
ogrenci sayisi 71'dir.

e. Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Son Bes Yillik Ogretim Elemani Hareketliligi
Tablo 95

Ogretim Elemani

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Programin Adi Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim
Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Erasmus 1 6 21 14 57 70 29* 41 18** 1
ikili is Birligi 4 3 1 14
Bolasak vd. 15 " 1"

Toplam 1 6 21 14 76 73 42 1

*2023-2024 Akademik Yili KA131 Erasmus+ Programi Gelen Personel sayisi Ders Verme Hareketliligi (35) ve Egitim Alma Hareketliligi (56) kapsaminda
toplam 91°dir. Yillik Birim Faaliyet Raporu’nun tarafimizca tamamlandigi stireden sonra 62 gelen personel hareketliligi daha gerceklesmistir.

** 2024-2025 Akademik Yill KA131 ve KA171 Erasmus+ Programi Gelen Personel (Ders Verme ve Egitim Alma) sayisi akademik yil sona erdiginde
kesinlesmektedir.

f. Uluslararasi Ogrenci Bilgileri

Tablo 96
2021 Yl 2022 Yili Yeni Kayit 2023 Yili Yeni Kayit 2024 Yih Yeni Kayit ~ Toplam Kayith Ogrenci
Onlisans ve Lisans 141 114 176 25 456
Lisansustu 49 28 90 18 185
Turkiye Burslusu 94 92 21 107 314
Toplam 284 234 287 150 955

h. Uluslararasi iligkiler Ofisi Tarafindan 2024 Yilinda Diizenlenen Ulusal/Uluslararasi Etkinlikler

o 2024-2025 Akademik Yili Avrupa Gunu Etkinligi: 18 Ekim 2024

e Erasmus+ I§ Birligi (KA2 PROJELERI) ve Genglik Alaninda Projeler Bilgilendirme Toplantisi (23 Aralik 2024)

e Erasmus+ Is Birligi (KA2 PROJELERI) Proje Yazma Calistayi (24 Aralik 2024)

o Antalya Teknokent Is Birligi ile Erasmus+ KA2 Projeleri Bilgilendirme Toplantisi (26 Eyliil 2024)

o Erasmus+ Programi kapsaminda 2024 dénemi KA171 (Uluslararasi Kredi Hareketliligi) Proje Bilgilendirme Toplantilari (17-31 Ocak 2024)

o Akdeniz Universitesi 2023 Yili KA171 Projesine lliskin Bilgilendirme Toplantisi (6 Kasim 2024)

o Erasmus+ 2024 Ogrenim Ve Staj Hareketliligi Bilgilendirme Toplantisi (28 Agustos 2024)

e Erasmus+ KA131 Projesi Ogrenci Bilgilendirme Toplantisi (15 Mayis 2024)

o ABD Fulbright Yiiksek Lisans/Doktora Burslari Semineri/7 Mart 2024

o Uluslararasilagma Bilgilendirme Toplantisi (24 Ekim 2024)

o Erasmus+ Mundus Ortak Yiksek Lisans Dereceleri (EMJM/EMDM) Projeleri Bilgilendirme Toplantisi (7 Kasim 2024)

o Fulbright Meslek Yiksekokulu Bursu Semineri (3 Aralik 2024)

e 17-20 Eylul 2024 tarihlerinde Fransa’nin Toulouse sehrinde 34.’st diizenlenen Avrupa Uluslararasi Egitim Birligi (EAIE) Fuarina v katihm
saglanarak niversitemizin ve programlarimizin ingilizce ve Tiirkge tanitimi yapilmistir.

o 24-28 Haziran 2024 tarihlerinde Portekiz, Porto’da diizenlenen Erasmus Congress and Exhibition - ERACON 20. Yillik toplantisina katihm
saglanarak niversitemizin ve programlarimizin ingilizce ve Tiirkge tanitimi yapilmistir.
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5.5.3. A.U. Kalite Giivence Sistemlerinin Universite Genelinde Yayginlastiriima Galismalari
a. Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorliigii Galismalari

Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorligi kurum iginde gelistirilen is stireglerinin tanimlamalari dogrultusunda kalite galismalarini
koordine eder, kalite ¢alismalari verilerini muhafaza eder ve Kalite Komisyonunun tim igleyise hakim bir kalite politikasi olusturmasi ve
surekliligini saglamasi igin gereken unsurlari belirler, énerir, belirlenmis kalite standartlarini, bunlara ulagsma calismalarini ve yapilacak olan
degisikliklerin ayrintilarini bir program dahilinde izler. Ayrica akreditasyon suregleriyle ilgili (program akreditasyonu/ kurumsal akreditasyon

vb.) kalite gelistirme programinda yer alan faaliyetleri gerceklestirir.

b. Akreditasyon Belgesi Alan Programlar
Tablo 97

Birim/Program/Boliim Adi

Akredite Belgesi

Gegerlilik Tarihi

Tip Fakdltesi - Tip Egitimi TEPDAD - UTEAK 01.01.2029
Turizm Fakiiltesi - Turizm Isletmeciligi TEDQUAL 08.04.2025
Hemsirelik Fakiiltesi - Hemsirelik Egitimi HEPDAK 30.09.2025
iletisim Fakilltesi - Radyo, Televizyon ve Sinema Egitimi ILEDAK 10.03.2025
Mihendislik Fakiiltesi - Bilgisayar Miihendisligi Egitimi MUDEK 30.09.2025
Spor Bilimleri Fakiiltesi - Antrenorlik Egitimi SPORAK 26.07.2025
Spor Bilimleri Fakiiltesi - Rekreasyon SPORAK 26.07.2025
Egitim Fakiiltesi - Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Egitimi EPDAD 01.05.2026
Egitim Fakiiltesi - Tirkge Ogretmenligi Egitimi EPDAD 01.05.2026
Egitim Fakiiltesi - Fen Bilgisi Ogretmenligi Egitimi EPDAD 01.05.2026
Egitim Fakiiltesi - ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Egitimi | EPDAD 01.05.2026
Egitim Fakiiltesi - ingilizce Ogretmenligi Egitimi EPDAD 01.05.2026
Edebiyat Fakultesi - Cografya Egitimi FEDEK 30.09.2025
Edebiyat Fakultesi - Sosyoloji Egitimi FEDEK 30.09.2025
Dis Hekimligi Fakdltesi — Dis Hekimligi Egitimi DEPAD 2030

c. Program Akreditasyonu Disinda Kalan Belgelendirme ve Akreditasyonlar

Tablo 98
Birim/Program/Boliim Adi Belge Adi G?I'Z?irl:ii"k
YOKAK Kurumsal Degerlendirme Programi YOKAK Kurumsal Akreditasyon Belgesi 2026
Algoloji Tipta Uzmanlik Egitimi Yeterlik Belgesi Algoloji Tipta Uzmanlik Yeterlik Kurulu 15.10.2026
Tibbi Patoloji Uzmanlik Egitimi Yeterlik Belgesi Patoloji Dernekleri Federasyonu 01.01.2024
Cocuk Sag. ve Hast. Tipta Uzmanlik Yeterlik Belgesi Cocuk Sag. ve Hast. Tipta Uzm. Yeterlik Kurulu 16.08.2027
Dermatoloji Kurum Uzm. Egitimi Yeterlik Belgesi Turk Dermatoloji Yeterlik Kurulu 30.05.2027
Tibbi Onkoloji Uzmanlik Egitimi Yeterlilik Belgesi Tibbi Onkoloji Uzmanlik Egitimi Yeterlilik Belgesi 05.01.2033
Halk Sag. Ana Bilim Dali Uzm. Egitimi Yeterlik Belgesi Halk Saghigr Yeterlik Kurulu 02.10.2028
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Ana Bilim Dali Uzm. Egitimi Yeterlik Belgesi | Tirk Anesteziyoloji ve Reanimasyon Dernegi Denklik Kurulu 03.11.2028
Gogus Hast. Ana Bilim Dali Uzm. Egitimi Yeterlik Belgesi Turk Goglis Hastaliklar Yeterlilik Kurulu 26.10.2028
Rektorlik idari Birimler 1SO 9001:2015 KYS 18.01.2025
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 12.01.2024
Turizm Fakdiltesi 1SO 9001:2015 KYS 24.02.2025
Tip Fakiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 25.01.2025
Hemsirelik Fakiiltesi 1SO 9001:2015 KYS 14.04.2025
Dis Hekimligi Fakdltesi 1ISO 9001:2015 KYS 29.04.2024
Saglik Bilimleri Enstitlisti 1ISO 9001:2015 KYS 27.01.2025
Kumluca Saglik Bilimleri Fakdltesi 1ISO 9001:2015 KYS 27.01.2025
Edebiyat Fakdltesi 1ISO 9001:2015 KYS 08.04.2024
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 1SO 9001:27000 BYS 19.12.2024
Fen Fakiiltesi Ar-Ge ve Biyosidal Uriin Analiz Laboratuvari TS EN ISO/IEC 17025:2017 05.06.2026
Toplam 20
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d. Akreditasyon Galismalar1 Baslatilan Birimler/Programlar/Boéliimler

Tablo 99
Birim/Program/Béliim Adi Basvurulan Akredite Belgesi Basvuru Tarihi
Ziraat Fakiiltesi - Bitki Koruma Bolumu ZIDEK 2023*
Ziraat Fakiiltesi - Tarimsal Yapilar ve Sulama Bolimii ZIDEK 2023*
Uygulamali Bilimler Fakdltesi - Yonetim Bilisim Sistemleri Blimu STAR 2024
Mimarlik Fakiiltesi - Peyzaj Mimarligi Bolimu PEMDER 2024**
Goyniik Mutfak Sanatlari MYO - Asgilik Bolimi MEDEK 2024**
Goyniik Mutfak Sanatlari MYO - ikram Hizmetleri Bélimii MEDEK 2024*
Goynik Mutfak Sanatlari MYO - Pastacilik ve Ekmekgilik Bélimi MEDEK 2024*
Finike MYO - Turizm ve Otel isletmeciligi BIGmii MEDEK 2024**

* Ziraat Fakiiltesi 2023 yilinda ZIDEK’e basvuru yapmistir. ZIDEK tarafindan bazi diizeltme 6nerileri verilmesi sebebiyle siireg devam etmektedir.

**Mimarlik Fakdltesi, GoynUk Mutfak Sanatlari MYO ve Finike MYO ilgili akreditasyon kuruluslarinin kilavuzlarina uygun olarak hazirliklarini yaptiklari
ve 2025 yilinin birinci 6 aylik ddneminde bagvuru yapacaklari bilgisi dogrultusunda bu tabloda yer verilmistir.

e. KYS Belgesi Alan Birimler

Tablo 100
Birim/Program/Bolim Adi Belge Adi Gegerlilik Tarihi
Rektorlik Idari Birimler 1SO 9001:2015 KYS 18.01.2025
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1SO 9001:2015 KYS 12.01.2024
Turizm Fakultesi 1SO 9001:2015 KYS 24.02.2025
Tip Fakiltesi 1SO 9001:2015 KYS 25.01.2025
Hemsirelik Fakdltesi 1ISO 9001:2015 KYS 14.04.2025
Dis Hekimligi Fakultesi 1SO 9001:2015 KYS 29.04.2024
Saglik Bilimleri Enstitlist 1ISO 9001:2015 KYS 27.01.2025
Kumluca Saglik Bilimleri Fakiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 27.01.2025
Edebiyat Fakiiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 08.04.2024

f. KYS Uygulayan Birimler (YOKAK Olgiitleri Dahil)

Tablo 101
Rektdrliige Bagh Tim idari Birimler 2016*
24 Fakulte 2016
7 Enstitt 2016
1 Yuksekokul 2016
12 Meslek YUksekokulu 2016

* 2003 yilinda Universitemizde kalite organizasyonu olusturulmustur. ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi uygulamalar kapsaminda belgeli ve belgeyi
almak igin calismalara baslayan her birimin organizasyon semalari ve buna bagl gérev tanimlari olusturulmus, belirlenen sireglerle yonetilmekte ve
belirlenen bu siireglerin performans takipleri yapiimaktadir. 2016 yilinda YOK Kalite Kurulu’nun yayinlamis oldugu Yiiksekdgretimde Kalite Glivencesi
ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu Yénetmeligi ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu Kurumsal Dis Degerlendirme Yénergesi kapsaminda Universitemiz
akademik ve idari birimlerinde hem kalite yonetim sistemi hem de bolim/program akreditasyonu gibi kalite glivence galismalari uygulanmaktadir.
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g. Kalite Kiilturiiniin Yayginlastiriimasi Amaciyla 2024 Yilinda Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorligii’nce
Diizenlenen Faaliyetler

2024 yilinin ilk 6 aylik déneminde 22 etkinlik, ikinci 6 aylik déneminde 47 etkinlik gerceklestirilmistir. 2024 yilinda toplamda 69 etkinlik
gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen etkinler asagdidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 102
Sira Tarih Etkinlik Etkinlik Tiirii
1 5 Subat 2024 Yiiksekogretimde Kalite ve AKTS Calistay! Calistay
2 28 Subat 2024 | Kalite Komisyonu Toplantisi Toplant
3 1 Mart 2024 KIDR - Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu Toplantisi Toplanti
4 4 Mart 2024 KIDR - Aragtirma Geligtirme Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
5 4 Mart 2024 KIDR - Liderlik Yénetisim ve Kalite Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
6 5 Mart 2024 KIDR - Toplumsal Katki Alt Komisyonu Toplantisi Toplanti
7 8 Mart 2024 KIDR - Toplumsal Katki Alt Komisyonu Toplantisi Toplanti
8 8 Mart 2024 KIDR - Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
9 11 Mart 2024 KIDR - Egitim Ogretim Alt Komisyonu Toplantisi Toplanti
10 11 Mart 2024 KIDR - Egitim Ogretim Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
11 12 Mart 2024 KIDR - Toplumsal Katki Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
12 13 Mart 2024 KIDR - Liderlik Yénetisim ve Kalite Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
13 13 Mart 2024 KIDR - Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu Toplantisi Toplanti
14 13 Mart 2024 KIDR - Egitim Ogretim Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
15 18 Mart 2024 Yuksekogretim Verileri Bilgilerindirme Toplantisi (Kurumsal Arastirma ve Veri Yonetimi Koordinatorligu) Bilgilendirme Toplantisi
16 18 Mart 2024 KIDR - Liderlik Yénetisim ve Kalite Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
17 19 Mart 2024 KIDR - Egitim Ogretim Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
18 19 Mart 2024 Kalite Komisyonu Toplantisi Toplant
19 25 Mart 2024 KIDR - Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu Toplantisi Toplant
20 3 Nisan 2024 Hemsirelik Fakultesi Ic Tetkik
21 2 Mayis 2024 Hemsirelik Fakiiltesi Dis Tetkik
22 28 Mayis 2024 | Kalite Komisyonu Toplantisi Toplanti
23 23 Eylil 2024 Turizm Fakdltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilimli) Toplant
24 23 Eylul 2024 Turizm Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
25 23 Eylul 2024 lletisim Fakiiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimlr) Toplanti
26 23 Eylul 2024 lletisim Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplant
27 24 Eylul 2024 Su Uriinleri Fakiiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilimli) Toplant
28 24 Eylul 2024 Su Uriinleri Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
29 24 Eylul 2024 Mimarlik Fakiiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katiliml) Toplanti
30 24 Eylul 2024 Mimarlik Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
31 25 Eylul 2024 Muhendislik Fakiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilmli) Toplant
32 25 Eylul 2024 Miihendislik Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplanti
33 25 Eylil 2024 Fen Fakultesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplant
34 25 Eylul 2024 Fen Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
35 27 Eylul 2024 Egitim Fakiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplanti
36 27 Eylul 2024 Egitim Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplant
37 27 Eyliil 2024 Eggﬁ::ﬂ;ah BilimlerFakdiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Toplanti
38 27 Eylul 2024 Uygulamali BilimlerFakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplanti
39 30 Eylil 2024 Edebiyat Fakiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplanti
40 30 Eylil 2024 Edebiyat Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilimli) Toplant
41 30 Eylil 2024 Tip Fakultesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplanti
42 30 Eylil 2024 Tip Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
43 1 Ekim 2024 lIBF (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimlr) Toplant
44 1 Ekim 2024 1iBF (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
45 1 Ekim 2024 Hemsirelik Fakiiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilmlr) Toplant
46 1 Ekim 2024 Hemsirelik Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
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Etkinlik
47 1 Ekim 2024 Spor Bilimleri Fakiiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katiliml) | Toplanti

48 1 Ekim 2024 Spor Bilimleri Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
49 2 Ekim 2024 Ziraat Fakultesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilimlr) Toplanti
50 2 Ekim 2024 Ziraat Fakilltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimir) Toplanti
51 2 Ekim 2024 Saglik Bilimleri Fakultesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimh) | Toplanti
52 2 Ekim 2024 Saglik Bilimleri Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
53 2 Ekim 2024 Hukuk Fakdltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilmlr) Toplant
54 2 Ekim 2024 Hukuk Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant

Kemer Denizcilik Fakultesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor

55 4 Ekim 2024 Katilimhi) Toplanti
56 4 Ekim 2024 Kemer Denizcilik Fakiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektor Katilimlr) Toplant
57 4 Ekim 2024 Dis Hekimligi Fakultesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplanti
58 4 Ekim 2024 Dig Hekimligi Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplanti
59 4 Ekim 2024 llahiyat Fakiiltesi (Akademik Personeli) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektdr Katilimli) Toplanti
60 4 Ekim 2024 llahiyat Fakiiltesi (Ogrencileri) - Akademik Birim Degerlendirme Toplantisi (Rektér Katilimli) Toplant
61 17 Ekim 2024 Akademik Birim Degerlendirme Toplanti Geri Bildirimlerinin Daire Baskanliklarina aktariimasi Toplant
62 24 Ekim 2024 Arastirma Universitesi Performans izleme Kriterleri ile Karsilastirmali Analiz Galistayi Calistay
63 16 Kasim 2024 | Arastirma Universiteleri Bilgi Paylagimi Toplantisi (Ankara Universitesi) Toplanti
64 19 Kasim 2024 | istanbul Arel Universitesi YOKAK Kurumsal Akreditasyon izleme Programi Galistayi Calistay
65 22 Kasim 2024 | BIDR 2023 Degerlendirme Siireci Toplantisi Bilgilendirme Egitimi
66 29 Kasim 2024 | BIDR 2024 Yazimi Bilgilendirme Egitimi Bilgilendirme Egitimi
67 6 Aralik 2024 3. Program Degerlendirme Calistayi Calistay
68 10 Aralik 2024 | Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi i¢ Tetkiki I¢ tetkik
69 20 Aralik 2024 | BIDR 2024 Yazimi Bilgilendirme Egitimi Bilgilendirme Egitimi

5.5.4. Hizmetici Egitimler

Universitemiz personeline verilen hizmet ici egitimler; Cumhurbaskanhg! Insan Kaynaklan Ofisi Uzaktan Egitim Kapisi (https://
uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/) Gzerinden gevrim ici ve Baskanliimizca yliz yiize olarak verilmektedir.

Personelimiz 2024 yilinda 134’4 Uzaktan Egitim Kapisi tzerinden gevrim ici ve 39 (17 farkh konuda)'u yuz yize olmak tizere toplam
173 egitime katilim gostermistir.

S6z konusu egitimlere katilan personel sayisi 3.020'dir. Yuz yiize egitime katilan personel sayisi 1.420 olup gevrimici egitime katilan
personel sayisi ise 1600°'dir. Toplam egitim saati: 78 saat’dir (Cumhurbagkanhgi Insan Kaynaklari Ofisi Uzaktan Egitim Kapisi (https:/
uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/) Gizerinden ¢evrim igi egitim slreleri hesaplanmamistir.)

“4982 sayIl Bilgi Edinme Hakki Kanunu; 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu / Enerji Yonetim Sistemi Farkindalik Egitimi; 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu; Acil Durum Ekibi Egitimi ve Uygulamali Yangin Séndiirme Egitimi; Aga¢ Kesimi ve Sis Bitkileri Budama
Egitimi; Bahgivanlik Egitimi; Bitkisel llaglama; EBYS Egitimi (Yénetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Disiplin Kurulu Kararlarinin dijital ortamda
imzaya sunulmasi); Resmi Yazisma Kurallari; Faaliyet Raporlari Hazirlanmasi Egitimi ile i¢ Kontrol Sistemi Egitimi; iletisimde Farkindalik
Egitimi; Koruyucu Aile Hizmetinin Tanitilmasi ve Hizmetin Yayginlastiriimasi Egitimi; Ogrenci isleri Genel islemler ve Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) Kullanimi Egitimi; Sifir Atik Egitimi; Tasinir Mal Yénetmeligi ve Uygulamalari, Yil Sonu islemleri; Web igerik Yénetim Sistemi Ve Bilgi
Guvenligi Farkindaligi Egitimi; Yatay Gegcis Yoénergesi ile OBS Yatay Gegis Islemleri; Yiksekte Calisma ve Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Kullaniimasi Egitim” olmak tizere Baskanligimizca 17 farkli konuda, 39 adet yiiz yiize egitim gergeklestirilmistir.

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu



I- GENEL BiLGIiLER

AU 2022-2026 Stratejik Planinda Kurumsal Gelisim Alaninda Hizmeti¢i Egitim Alaninda Performans
Gostergeleri Kapsamindaki Geligsmeler

CB Uzaktan Egitim Kapisi ve Personel Daire Baskanhgi ve Egitimleri ***

Tablo 103
Cumhurbagkanhg: Personel Daire
Stratejik Plan Performans Gostergeleri Uzaktan Egitim o
K Bagkanhgi(**)
apisi

PG 3.2.1 Ogretim elemanlarina verilen egitim becerilerini gelistiren egitim kursu sayisi 9 1 10
PG 3.2.2 Ogretim elemanlarina verilen arastirma becerilerini gelistiren egitim kursu sayisi 13 13
PG 3.2.3 Egiticilerin Egitimi ve arastirma egitimi kursuna katilan 6gretim elemani sayisi 1 1
PG 5.3.1 Hizmet igi Egitimlere katilan personel sayisi(*) 1.600 1.420 3.020
PG 5.3.2 Birim yoneticilerinin yoneticilik yetkinliklerinin artirlmasina yénelik egitim sayisi 9 9
PG 5.3.3 Personele sunulan mesleki egitim sayisi 52 18 70

(*) Egitimlere Katilan Akademik ve idari Personel Sayilari

CB Uzaktan Egitim Kapisi : (109 Akademik Personel + 1.491 idari Personel Toplam: 1.600)
Personel Daire Bagkanhgi : (214 Akademik Personel + 1.206 idari Personel Toplam: 1.420)
Genel Toplam : (323 Akademik Personel + 2.697 idari Personel Toplam: 3.020)

(**) Personel Daire Bagkanhgi Egitimleri
4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu
5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu / Enerji Yonetim Sistemi Farkindalik Egitimi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Acil Durum Ekibi Egitimi ve Uygulamali Yangin Séndirme Egitimi

Agag Kesimi ve Siis Bitkileri Budama Egitimi

Bahgivanlk Egitimi

Bitkisel llaglama

EBYS Egitimi (Yonetim Kurulu, Fakilte Kurulu ve Disiplin Kurulu Kararlarinin dijital ortamda imzaya sunulmasi)

Resmi Yazigsma Kurallari

Faaliyet Raporlari Hazirlanmasi Egitimi ile I¢ Kontrol Sistemi Egitimi

lletisimde Farkindalik Egitimi

Koruyucu Aile Hizmetinin Tanitiimasi ve Hizmetin Yayginlastiriimasi Egitimi

Ogrenci Isleri Genel Islemler ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) Kullanimi Egitimi
Sifir Atik Egitimi

Tasinir Mal Yénetmeligi ve Uygulamalari, Yil Sonu Islemleri

Web igerik Yonetim Sistemi Ve Bilgi Giivenligi Farkindaligi Egitimi

Yatay Gegis Yénergesi ile OBS Yatay Gegis Islemleri

Yiksekte Calisma ve Kisisel Koruyucu Donanimlarin Kullaniimasi Egitimi

*** Personelimizin katilim gosterdigi Uzaktan Egitim Kapisi tizerinde yer alan egitimler raporlanmis ve 2024 yilinda egitimi tamamlayanlar ve egitim
tamamlama orani: 2%60 olanlar tabloya dahil edilmistir.
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6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI
Mali Yénetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi:

5018 Sayili Kanunun 55’inci maddesine gore i¢ kontrol; kamu idarelerinin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuratilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iretilmesini saglamak lizere Universitemiz tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve suregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butinudur.

Gorev ve yetkileri gergevesinde, mali ydnetim ve kontrol stireglerine iligkin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢
denetime iliskin standartlar ve yontemler ise Ig Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenmekte, gelistiriimekte ve uyumlastiriimaktadir.
Bunlar ayrica; sistemlerin koordinasyonunu saglamakta ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti vermektedir.

} Univer_sitemizdeki i denetim faaliyetleri; i¢c Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen standartlar ve yéntemler kapsaminda
Universitemiz I¢ Denetim Birimi Bagkanligi tarafindan yerine getiriimektedir.

Universitemizde; Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen mali yénetim ve kontrol siireclerine iligkin standart ve yéntemler, séz
konusu mevzuat ve dizenlemeler uyarinca tesis edilmis olan etkin bir harcama 6ncesi kontrol sireci ile isletiimektedir. Harcama 6ncesi
kontrol siireci, harcama birimlerimiz ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanh§i tarafindan yapilan én mali kontrollerden olugmaktadir. On mali
kontrol ise, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestiriimesi asamasinda yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanlidi tarafindan
yapilan kontrolleri kapsamaktadir. On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiklenmeye girisilmesi, is ve iglemlerin
gerceklestiriimesi ve belgelendiriimesinden olusmaktadir. Universitemizde én mali kontrol gérevi, yénetim sorumlulugu cercevesinde
yuratilmektedir.

Ayrica; Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen standartlar ve yéntemler kapsaminda Universitemiz igin hazirlanan I¢ Kontrol Eylem
Plani; kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme standartlarini kapsayacak sekilde olusturulmustur.
Eylem plani ile belirlenen eylemler ve sorumlu birimler; uygulama siirecinde, her yil Aralik ay1 sonuna kadar yuritilen calismalar dikkate
alinmak suretiyle yilda bir kez yapilan degerlendirmeler ve degisen kosullara gore olusan ihtiyaglara binaen glincellenerek Ust yoneticiye rapor
halinde sunulmaktadir.
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I1 - AMACLAR VE HEDEFLER

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLERIMiz

TEMEL POLITIKALARIMIZ

» Liderlik, Yonetim ve Kalite Sistemi Politikas1 €&

Akdeniz Universitesi, “Evrensel nitelikte aragtirmalar ile gelecede sekil veren, bilim ve teknolojide 6ncii, arastirma
odakli, yaratici, etik ilkelere duyarli ve yasam boyu 6grenen bireyler yetistiren arastirma Universitesi olmak” seklinde
belirledigi vizyonu dogrultusunda liderlik, yonetim ve kalite sistemi politikasi:

« Kllturel ve evrensel degerlere, insan haklarina, cevreye, akademik 6zerklige saygili, seffaf, adil ve hesap verebilir bir
yonetim anlayisi sergiler,

« ig ve dig paydaslarinin éneri ve geribildirimlerini alarak yénetsel siireglere katiimlarini ve memnuniyetlerini Snemser,

+ Universite Stratejik Planr'nda belirtilen hedeflere ulagsmak igin “planla, uygula, kontrol et ve énlem al’ yénetsel
doéngustlyle sistematik olarak surekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini strdirdr,

* Birlikte ve uyumlu galisma kultiri ile personelinin kurumsal aidiyet ve is tatminini saglamak igin gerekli énlemleri alir,
» Kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve kaynaklarin verimli kullaniimasina yonelik 6nlemleri alir,

« Egitim ve 6gretim sureglerini, ulusal ve uluslararasi standartlar cergevesinde sirekli olarak degerlendirir ve gelecegin
gereksinimlerini 6ngodrerek gerektiginde gilinceller,

+ Arastirma alaninda bilimsel gelismelere diinya ¢capinda katki sadlayan, taninir ve saygin bir Universite olma hedefiyle,
modern ve teknolojik arastirma imkanlari saglayarak uluslararasi, disiplinlerarasi, yenilikgi, girisimci ve Uiniversite-sektor
is birligini gi¢lendiren calismalari tesvik eder,

» Tim birimlerinde sosyal farkindalik ve sorumluluk bilincini yayginlastirarak, toplumsal sorunlara kargi duyarli bir
sekilde ¢ozim onerileri gelistirir ve aktif olarak katki saglar.

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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TEMEL POLITIKALARIMIZ

»  Egitim ve Ogretim Politikasi €

Akdeniz Universitesinin uyguladigi etkin kalite yénetim politikalari ile ulusal ve uluslararasi siralamalarda st
siralarda yer almak, arastirma universitesi olmak ve toplumsal katkiyi bircok farkl alanda gergeklestirmek hedefine yonelik
olarak farkli disiplinlere gore 6zellesmis, etik degerlere bagli, elestirel diistinceye agik, 6grenci odakli, uygulamali 6grenmeye
dayall bir egitim anlayisini benimser. Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirmek Uzere iyi uygulamalari, ulusal/uluslararasi
standartlari gbzeterek uygulamaya koyar ve degisen diinyaya uyum gdsterebilen yetkinlikte mezunlar yetistirir. Egitim-
ogretim programlarini paydas katilimiyla izler, degerlendirir ve 6grencilerin karar alma sireglerinde temsiliyetlerini saglar.
Egitim-6gretim sureglerinde kalitenin glivence altina alindigi bir sistem olusturur, ylrGtir, yayginlastirir ve stirdardlebilirligini
sagdlar.

Akdeniz Universitesinin Egitim-Ogretim Alaniyla ilgili Oncelikleri
« Ogrenci odaklilik,
+ Giincel gelismelere uygun, evrensel diizeyde, rekabetci akademik egitim programlart,

» Bolge ve llke ihtiyaclarini goézeten, uluslararasi alanda rekabetci insan kaynaklarinin yetistiriimesi (mezunlarin
verilmesi),

« Egitim-Ogretim siireglerinde uzaktan egitim materyallerinin gelitirimesi,
* Egitim-Ogretimde dlgme-degderlendirme sistemlerinin kurularak TYYG iligkilerinin bilimsel olarak ortaya konulmasi,
« Egiticilerin surekli gelisiminin tesvik edilmesi

Akdeniz Universitesinin Egitim-Ogretim Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari
* Egitim ve Ogretimde Miikemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi
« Fakiilteler
* Yuksekokullar, Meslek Yuksek Okullari
« Enstitller
+ Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
+ Uluslararasi lliskiler Ofisi
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TEMEL POLITIKALARIMIZ

»» Arastirma Politikas1 €&

Akdeniz Universitesi, arastirma misyonu ve vizyonu kapsaminda; diinyada siirekli degisen ve yeni olusan kosullara
hizla uyum saglayarak, evrensel diizeyde nitelikli bilimsel ¢calismalar yapar. Bolgenin, Glkenin ve tim insanligin ihtiyaclar
dogrultusunda, toplum dinamikleri ve Universite-sanayi is birligi kapsaminda arastirmalarla topluma katki saglayacak
galismalar yuritur. YUrattugu calismalarin girisimcilik fikirlerine dénusebilecegi bir ortam hazirlayarak, ilgili alanlarda
ilerlemeyi benimser. Universitemiz biinyesinde Ar-Ge kiiltiiri ve iklimini yaymak icin farkindalik ve bilgi paylagimi faaliyetleri
gerceklestirir. Aragtirmalarini, arastirma-gelistirme alaninda elde edilen basarinin ve egitim-6gretim faaliyetlerine katkisinin
bilinciyle, stratejik planinda yer alan hedeflerine uygun bir bigimde yurutiir. Aragtirma altyapisi ve insan kaynagina; nitelikli
arastirmaci, destek personel, teknisyen, lisansistl 6drenci sayisi baglaminda destek verir. Bilimsel uretim ve akademik
gelismeye énem vererek, is birligi ve etkilesimleri 6ncelikli olarak destekler. Teknolojik lretim ve ekonomik katki boyutunda;
patent, lisans, firma destegi galismalarini yaratir.

Akdeniz Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani dogrultusunda arastirma onceliklerini planlayarak odakli
arastirmalara destek vermeyi tercih eder. Bunun yani sira, arastirma sireglerinin yonetimi kapsaminda ulusal ve uluslararasi
arastirma politikalari dogrultusunda 6ncelikli alanlar belirler, 6zel ¢agdrili ve/veya alt yapi projelerini de desteklemekte ve
kapsamli arastirmanin yiritilmesi igin firsatlar sunmaktadir.

Akdeniz Universitesi Aragtirma Oncelikleri
+ Ulkemizin, bélgemizin ve Gniversitemizin éncelikli alanlari ile uyum saglanmasi,
+ YOK ve TUBITAK tarafindan da belirlenmis 6ncelikli alanlarda iiretilen projelerin desteklenmesi,
« Evrensel bilime katki saglanmasi,
* Arastirma-Gelistirme faaliyetleri ile toplumsal gelisime katki saglanmasi,
+ Universite-Kamu-Ozel Sektér is birliginde tilkemizin kalkinma hedefleri dogrultusunda nitelikli projelerin tretimesi,
« Arastirma alanindan beslenen akademik girisimciligin gelistiriimesi,
« Urline dénen aragtirmalara dncelik verilmesi (patent, faydali model, tescil, endiistriyel tasarim gibi)

Akdeniz Universitesinin Arastirma Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari
* Arastirmalari Gelistirme ve Koordinasyon Kurulu (ARGEK)
* Birim Arastirmalar Gelistirme Komisyonlari (AGEK)
+ Akademik Performans Olgme ve Degerlendirme Kriterleri

« Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) stiregleri ve komisyonlari ile altyapi projelerinin éncelikli
alanlara yonlendirilmesi

» Akademik Birimler

» Kurumsal Geligim ve Kalite Koordinatérlugu

* Arastirma Uygulama Merkezleri

* Antalya Teknokent A.$.

* Antalya Teknokent Teknoloji Transfer Ofisi (Antalya Teknokent TTO)
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TEMEL POLITIKALARIMIZ

» Toplumsal Katki Politikasi €&

Akdeniz Universitesi, stratejik planinda yer alan hedefleri dogrultusunda egitim-&gretim, arastirma-gelistirme ve
topluma hizmet faaliyetlerinin toplumsal katkiya dénlsebilmesi igin, birimlerini ve insan kaynagini tesvik eder.

Toplumsal sorun, ihtiya¢ ve 6ncelikleri dikkate alarak, toplumsal katki politikasini, stratejilerini ve yillik eylem
planlarini glinceller; yurittigu kurumsal faaliyetlerin toplumsal etkilerini analiz eder.

Akdeniz Universitesi; calisma konularini, alanlarini ve yiiriittigi faaliyetleri, stirdiiriilebilir toplumsal katki ve faydayi
gbzeterek sekillendirir.

Akdeniz Universitesi Toplumsal Katki Politikasi Oncelikli Alanlar
* Her tlrll bilimsel, teknolojik triin ve hizmetin, firsat esitligi ile topluma sunulmasi, toplumda yayginlastiriimasi,

* Farkli ihtiyag gruplarinin “biling diizeylerinin” ve “yasam kalitelerinin” yikseltimesine yonelik siirdurilebilir, sistematik
projeler ile dezavantajli kisi ya da gruplarin (kadinlar, ¢ocuklar, yashlar, gégmenler, engelliler, afetzedeler vb.)
yasamlarinin kolaylastiriimasi, iyilestirilmesi,

+ Nitelikli saglik hizmeti ve uygulamalarinin, firsat esitlidi ile topluma sunulmasi, toplumda yayginlastiriimasi,
« “Hayat Boyu Ogrenmeye” katki saglayacak (iriin ve hizmetlerin, firsat esitligi ile topluma sunulmasi, yayginlagtirimasi,

» Toplumsal katki verilerinin diizenli olarak toplanmasi, degisimin degerlendiriimesi, raporlanmasi ve kamuoyu ile
paylasiimasi

Akdeniz Universitesinin Toplumsal Katki Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlar
+ Akdeniz Universitesi “Toplumsal Katki Komisyonu”
+ Akdeniz Universitesi “Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Merkezi"
+ Akademik ve idari Personeli
» Akademik Birimleri
* Arastirma ve Uygulama Merkezleri (Tematik AUM’lar, Merkezi Laboratuvarlar)
« Topluma Hizmet Birimleri (Hastaneler, konferans salonlari, spor alanlari, Akdeniz Universitesi Camii, isletmeler vd.)
+ Ogrencileri
+ Ogrenci Topluluklari
* Antalya Teknokent A.S.
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TEMEL POLITIKALARIMIZ

» Uluslararasilagma Politikas1 €&

Uluslararasi 6@renciler, 6gretim elemanlari ve degisim 6grencileri igin gekim merkezine doniismeyi amag edinen
Akdeniz Universitesi, bu amag dogrultusunda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki, girisimcilik ve kurumsal
kapasitenin gelistiriimesi faaliyetlerinde uluslararasilagma ydnelimli caligmalar yurGtur.

Akdeniz Universitesi, taninirligini ve rekabet giiciinii artirmak tizere 6nde gelen uluslararasi tiniversiteler ile ikili/gok
tarafli is birligi yapmak suretiyle, arastirmaya dayali genis kapsamli ve bitceli projelere destek olur.

Alaninda basgarili farkli ilkelerde bulunan aragtirmacilarin Akdeniz Universitesine arastirma/ziyaret amagli
hareketliliklerini tesvik eder.

. Uluslararasilagsma calismalari ile Tirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin, Tiirkiye Yiiksek Ogretim Alan’nin, Akdeniz
Universitesi’'nin ve Antalya ilinin gorinirligine katkida bulunur.

Akdeniz Universitesi, uluslararasilasma faaliyetlerini akademik birimlerin merkez ya da ilcede yerlesik olmasina
ve/veya verilen egitimin duzeyine (TYYC'de 5., 6., 7., 8.seviyeler) bakiimaksizin tim akademik birimlerde esit temelde
surddrdr.

Universitenin uluslararasilagsma faaliyetlerine idari birimlerin katilimini tesvik eder.

Akdeniz Universitesi 6grenci ve personel hareketlilii, uluslararasi dégrenci sayisi, nitelikli egitim ve arastirma
kuruluslariyla yapilan is birligi protokollerinin artiriimasi konularina yonelik hedef setleri gelistirir, izler ve performansini
gelistirmek Uzere yaklagimlar benimser.

Uluslararasilagma Politikasi Oncelikleri

Akdeniz Universitesi tim stratejik planlarinda dgrenci ve personel hareketliligi, uluslararasi 6grenci sayisi, nitelikli egitim
ve arastirma kuruluslariyla yapilan is birligi protokollerinin artiriimasi konularina yénelik hedef setleri gelistirmis, izlemis,
performansini gelistirmek Gzere yaklasimlar benimsemistir. Uluslararasi siralamalarda tniversitenin ylikselmesini saglamak
amaciyla planlanan politika éncelikleri;

* Degisim programlari ile gelen/giden 6gretim elemani ve 6grenci sayisini artirmak,
* Yabanci uyruklu 6grenci sayisini artirmak,

+ Uluslararasi siralama kuruluslarinda (THE, QS, ARWU) diinya siralamasinda ilk 1.000 Universite arasina girmis
Universiteler ile imzalanan uluslararasi ikili anlasma sayisini ve hareketliligini artirmak,

+ YOK - YUDAP bursiyeri sayisini artirmak,

» Uluslararasi endekslerde (WOS) yer alan bilimsel yayin sayisini artirmak,

* Uluslararasi ig birligi ile yapilmis proje ve yayin sayisini artirmak,

* Uluslararasi Basvuru (Patent, Faydali Model, Endustriyel Tasarim, Islahgi Hakki vb.) sayisini artirmak,
+ istihdam edilen yabanci uyruklu égretim liyesi sayisini artirmak,

» "Toplumsal katkinin artirlmasi” stratejik amaci dogrultusunda yuratilen ulusal faaliyetlere uluslararasi boyutun
eklenmesi yoniinde farkindalik yaratmak

Akdeniz Universitesinin Uluslararasilagsma Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari
+ Kalite Komisyonu ve Calisma Gruplari
» Uluslararasi lligkiler Ofisi Koordinatérltigu
* Birim Uluslararasilagsma Koordinatorleri (Erasmus, Mevlana, Free Mover vb.)
+ Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
« Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
* Bilgi islem Daire Bagkanlig
* Arastirmalari Gelistirme ve Koordinasyon Kurulu
* Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
* Antalya Teknokent A.S.
» Erasmus Student Network
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I1 - AMACLAR VE HEDEFLER

B. AU 2022-2026 STRATEJiK PLANI AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAGLAR VE HEDEFLERIMiz

Stratejik Amag 1 - Aragtirma Faaliyetlerini lyilestirmek

Hedef 1.1 Aragtirma Geligtirme Altyapi ve Kapasitesinin lyilestiriimesi
Hedef 1.2 Disiplinlerarasi Arastirma Kapasitesinin Geligtirilmesi

Hedef 1.3 Universite-Sektdr Ar-Ge ve Yenilik Kaynakli s Birligini Artirmak
Hedef 1.4 Nitelikli Arastirma Ciktilarinin Artirilmasi

Stratejik Amag 2 - Girigsimcilik Faaliyetlerini Artirmak

Hedef 2.1 Nitelikli Girisim Sayisini Artirmak, Strdirilebilirligini Saglamak ve Ekonomik Etkilerini Blyltmek
Hedef 2.2 Universite Teknoloji Portfdyiiniin Gelistiriimesi ve Ticarilestiriimesi

Hedef 2.3 Universite Endustri Etkilesimini ve Katma Degeri Yiiksek Proje Sayisini Artirmak

Stratejik Amag 3 - Egitim Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef 3.1 Lisans ve Lisansistu Egitimin Niteligini Arttirmak

Hedef 3.2 Egiticilerin Egitimi Calismalarini Artirmak

Hedef 3.3 Program Bilgi Paketlilerinin Kurumun Web Sayfasindan izlenebilir Hale Getirilmesi
Hedef 3.4 Kitiphane Kaynaklarinin Artiriimasi, Mevcut Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullaniimasi
Hedef 3.5 Ogrencilere Sunulan Hizmetleri ve Hizmet Kalitesini Artirmak

Stratejik Amac 4 - Toplumsal Katkiti Artirmak

Hedef 4.1 Sosyal Sorumluluk Projelerini Artirmak

Hedef 4.2 Saglikli Yasam Igin Kaliteli Saglik Uygulamalari Calismalarini Artirmak
Hedef 4.3 Hayat Boyu Ogrenmeye Katki Saglamak

Hedef 4.4 Mezunlarla Etkilesimin Arttiriimasi

Stratejik Amag 5 - Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef 5.1 Uluslararasilasma Kapasitesinin Arttiriimasi

Hedef 5.2 Kalite Giivence Sistemlerinin Universite Genelinde Yayginlastirimasi ve Yénetim Kalitesinin Geligtiriimesi
Hedef 5.3 insan Kaynaklarini Artirimasi, Mevcut Insan Kaynaklarinin Niteliginin Artirilarak Etkin ve Verimli Kullaniimasi
Hedef 5.4 Bilisim Altyapisinin Geligtiriimesi

Hedef 5.5 Altyapi ve Fiziksel Alanlarin Gelistirilmesi
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C. DIGER HUSUSLAR

TEMEL DEGERLERIMiz

* Paylagimcilik-C6ziim Odakhlik:

Akdeniz Universitesi, paydaslarla iligkilerinde ¢tziim odakli ve paylagimcidir.
 Firsat Esitligi- Liyakat- Hakkaniyet:
Akdeniz Universitesi caliganlarina firsat esitligi sunar, hakkaniyet ve liyakat prensiplerine baghdir.
« Ogrenci Odakhlik:
Akdeniz Universitesi egitim hizmetlerinde égrenci odaklidir.
* Evrensellik, Bilimsellik, Yenilikgilik, Nesnellik ve Yaraticilik:
Akdeniz Universitesi arastirma hizmetlerinde evrensel, bilimsel, nesnel, yenilikgi ve yaraticidr.
 Akademik Ozgiirliik:
Akdeniz Universitesi, egitim ve aragtirma hizmetlerinde akademik 6zg(irliiklere 6nem verir.
* Cevreye Duyarlilik:
Akdeniz Universitesi, karar alma siireglerinde gevreye duyarl ve toplumsal sorumluluklarinin bilincindedir.
* Katihmcilik:
Akdeniz Universitesi yonetim sureclerinde katimcidir.
* Hukuka ve Etik Degerlere Baghlik:
Akdeniz Universitesi hizmet siireglerinde hukuka ve etik degerlere baghdir.
* Stratejik Yonetim:

Akdeniz Universitesi Stratejik Planlama galismalari ve takip siireglerinde gelistirilen yapisal yéntemler ile kurum
kllturtnun bir pargasi haline gelmistir.
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III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1. BUTGE UYGULAMA SONUGLARI
1.1. 2024 YILI BUTGE GELIRLERI (HAZINE YARDIMI)

Tablo 104
Gelir Tiirleri

03- Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri

Biitce Tahmini

(A)

Gergeklesme Miktari

(B)

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Gergeklesme Orani (%)

(BIA)*100

04- Alinan Bagis ve Yardimlar

5.487.548.000,00

5.693.687.000,00

103,76

05- Diger Gelirler

5.487.548.000,00

1.2. 2024 YILI BUTGE GELIRLERI (OZ GELIRLER)

5.693.687.000,00

Tablo 105
Gelir Tiirleri Biitge(:a)\hmini Gergekle(§Bn;e Miktan Gergek(l;?:;;(gganl (%)
03- Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 93.013.000,00 109,466,884,02 117,69
04- Alinan Bagis ve Yardimlar 92.249.208,00
05- Diger Gelirler 105.861.000,00 275.271.273,76 260,03
Toplam 198.874.000,00 476.987.365,78 239,84

1.3. 2024 YILI BUTGE GELIRLERi TOPLAMI

Tablo 106
Gelir Tiirleri Biitge(;a)lhmini Gergekle(§Bn;e Miktan Gergek(l;?:;zgoranl (%)
03- Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 93.013.000,00 109,466,884,02 117,69
04- Alinan Bagis ve Yardimlar 5.487.548.000,00 5.785.936.208,00 105,44
05- Diger Gelirler 105.861.000,00 275.271.273,76 260,03
Toplam 5.686.422.000,00 6.170.674.365,78 108,52

1.4. 2024 YILI GELIR TURLERINE GORE OZ GELIRLERIN ODENEK VE HARCAMA DAGILIMI

Tablo 107

Oz Gelir

Biitce Odenegi

Serbest Odenek

(A)

Kesin Harcama

(B)

Kalan Odenek
(C)

Gerceklesme Orani (%)

(BIA)*100

Bilimsel Arastirmalar 67.874.000,00 209.147.988,00 179.147.988,00 30.000.000,00 85,66
SKS Biitgesi (Ogrenci Katki Payi Gelirleri) 76.448.000,00 117.759.000,00 76.530.035.36 41.228.964,64 65,99
Yaz Okulu 500.000,00 500.000,00 500.000,00

ikinci Ogretim 19.184.000,00 19.184.000,00 14.378.294,80 4.805.705,20 74,95
Kira Gelirleri 28.847.000,00 28.847.000,00 11.519.662,11 17.327.337,89 39,93
Diger (Sartl Bagis ve Yardimlar Dahil) 3.081,000,00 3.550.779,00 1.637.191,08 1.913.587,92 46,11

195.934.000,00

378.988.767,00

283.213.171,35

95.775.595,65

1.5. 2024 YILI HAZINE YARDIMI iLE KARSILANAN GIDERLER

Tablo 108
Hazine Yardimi Gider Tiirleri Biitge Odenedgi Serbes(tA?denek Kesin (I-Ilaa)rcama Kalan(g))denek Gergek(l;z\r;z(;;am (%)
01- Personel Giderleri 3.662.616.000,00 4.013.013.500,00 3.969.364.943,71 43.648.556,29 98,91
02- Sos. Glv. Kur. D. Prim. Giderleri 426.324.000,00 497.169.500,00 480.685.727,09 16.483.772,91 96,68
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 224.240.000,00 231.919.800,00 206.908.480,05 25.011.319,95 89,22
05- Cari Transferler 700.857.000,00 757.457.000,00 749.156.856,63 8.300.143,37 98,90
06- Sermaye Giderleri 476.451.000,00 1.098.592.900,00 355.953.669,60 742.639.230,40 32,40

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu
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1.6. 2024 YILI OZ GELIRLER ILE KARSILANAN GIDERLER

Tablo 109
Oz Gelir Gider Tiirleri Biitge Odenegi Serbes(tA(';)denek Kesin (HBa)rcama Kalan(gdenek Gergek(lg?:;f1goran| (%)
01- Personel Giderleri 44.984.000,00 47.156.931,00 20.895.801,93 26.261.129,07 44,31
02- Sos. Giv. Kur. D. Prim. Giderleri 2.445.000,00 2.445.000,00 518.652,33 1.926.347,67 21,21
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.956.000,00 304.126.586,00 236.940.107,09 67.186.478,91 77,91
05- Cari Transferler 2.711.250,00 2.309.250,00 402.000,00 74,91
06- Sermaye Giderleri 12.549.000,00 22.549.000,00 22.549.000,00 100,00

1.7. 2024 YILI BUTGE GIDERLERI TOPLAMI

Tablo 110

Gider Tiirleri

195.934.000,00

Biitce Odenegi

378.988.767,00

Serbest Odenek

283.213.171,35

Kesin Harcama

95.775.595,65

Kalan Odenek

Gerceklesme Orani (%)

(A)

(B)

(C)

(BIA)*100

01- Personel Giderleri 3.707.600.000,00 | 4.060.170.431,00 | 3.990.260.745,64 69.909.685,36 98,28
02- Sos. Gliv. Kur. D. Prim. Giderleri 428.769.000,00 499.614.500,00 481.204.379,42 18.410.120,58 96,32
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.196.000,00 536.046.386,00 443.848.947,14 92.197.438,86 82,80
05- Cari Transferler 700.857.000,00 760.168.250,00 751.466.106,63 8.702.143.37 98,86
06- Sermaye Giderleri 489.000.000,00 1.121.141.900,00 378.502.669,60 742.639.230,40 33,76

5.686.422.000,00

6.977.141.467,00

2- TEMEL MALIi TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR
o Giderlere iligkin 6denek ve harcama verileri T.C. Strateji Bitce Bagkanligi e-butge sisteminden 31.12.2024 tarihi itibari ile kesinlesen

kayitlara gore Biitge ve Performans Sube Midirligu’'nce hazirlanmigtir.

6.045.282.848,43

931.858.618,57

o Gelirlere iligkin veriler ise 2024 Yili muhasebe kayitlarindan (mizan ve yardimci defterler) alinmistir.

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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3- MALi DENETIM SONUGLARI
3.1. iC DENETIM BiRIMINCE YAPILAN DENETIMLER

a. ig Denetim Birimince Diizenlenen Denetim Raporlari

Tablo 111
Sira No Denetlenen Birim Denetim Konusu Denetim Tiiri
1 Hemsirelik Fakiiltesi i¢ Kontrol siireci Uygunluk/sistem
2 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi i¢ Kontrol siireci Uygunluk/sistem
3 Turizm Fakiiltesi i¢ Kontrol siireci Uygunluk/sistem
4 Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligi Yemekhane islemleri streci Uygunluk/sistem
5 idari ve Mali Isler Daire Baskanligi i¢ Kontrol siireci Uygunluk/sistem
6 Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi i¢ Kontrol siireci Uygunluk/sistem
7 Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi i¢ Kontrol siireci Uygunluk/sistem
8 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miduarligi | Tim faaliyetler Uygunluk/sistem
9 Gida Guvenligi ve Tarimsal Arastirmalar Merkezi Mudurliga | Tim faaliyetler Uygunluk/sistem
10 Spor Bilimleri Fakultesi Doner Sermaye Faaliyetleri Tum faaliyetler Uygunluk/sistem
11 Tirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midirliga | Tam faaliyetler Uygunluk/sistem
b. i¢ Denetim Birimi inceleme Faaliyetleri
Tablo 112
1 Cumbhurbagkanhgi Bilgi ve lletisim Giivenligi Denetim Rehberine uygun inceleme
2 Havacilik Uygulama ve Arastirma Merkezinin (AKHUMER) basili Urlnleriyle ilgili inceleme
3 Akdeniz Universitesi Hastanes_i Kul_ak Burun Bc_ngaz Ana Bilim Baskanhginin 2023-2024 yillarina ait is ve iglemlerinin 5510 sayili
Kanunun 73. Madde gercevesinde incelenmesi
4 Sosyal paylasimda yapilan ifadelerin belge ve mevzuat agisindan incelenmesi
5 Demirbas alimlarinin Tasarruf Genelgesi kapsaminda incelenmesi
6 Demirbas alimlarinin Tasarruf Genelgesi kapsaminda incelenmesi
7 Demirbas alimlarinin Tasarruf Genelgesi kapsaminda incelenmesi
8 Demirbas alimlarinin Tasarruf Genelgesi kapsaminda incelenmesi
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3.2. DIS DENETIM

3.2.1. Sayistay Sorgusu ve ilamlan Tablosu
Tablo 113

ilgili Yil Aciklama ilam No ilamin Kesinlegme Yili Borg Miktari Tahsilat

2020 Sayistay llami 124 2023 63.036,63 63.036,63 0,00

2023 yilinda kesinlesen 2020 yilina ait 2020/124 sayili Sayistay ilaminda ilgili mevzuatina gére fazla 6denen gérev tazminat, idari gérev
o6denegi, es icin 6denen aile yardimi 6denegi ile bakim onarim ihalelerinde imalatlarin ihale dokiimani eki uygulama projesine uygun olarak
yapillmamasi veya eksik yapilmasina dayali olarak fazla 6deme yapildigi ve kamu zarari olustugu belirtilen 63.036,63 TL.'nin tamaminin
hesap yilindan sonra tahsil edildigi anlasildigindan ilisilecek husus kalmadigina oy birligiyle karar verildigi belirtildiginden ilamin tamaminin
infazi gergeklestiriimis bulunmaktadir.

2024 yilinda Universitemiz hesap ve belgeleri icin diizenlenmis sorgu ya da kesinlesen Sayistay llami bulunmamaktadir.

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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4- DIGER HUSUSLAR
4.1. YATIRIM PROJELERI
4.1.1. 2024 Yilinda Tamamlanan Yatirirm Projeleri

Tablo 114
- Biitgesi
. aslama oo o -
Projeler Tarihi Hazine Yardimi . I?lger : Bitis Tarihi
Oz Gelir Bagis
Akdeniz Universitesi Hastanesi K Blok Tadilat ve Onarim si 15.05.2024 5.936.852,83 28.07.2024
Hemsirelik Fakiiltesi Klima Tesisatlari Yenileme ve Islak Hacimler Onarim Isi 21.08.2024 3.911.604,48 27.09.2024
Akqer_ﬂg Ur?iversitesi Hagtgnesi Poliklinik Ek Binasi Insaati (Plastik Cerrahi 22.12.2023 47.474.761,50 18.08.2024
Poliklinik Binasi) Yapim Isi
Katli Otopark Ikmal Insaat Isi 07.08.2023 78.873.899,65 12.07.2024
Merkez Kampiis Binalari 1.Etap Cati Tadilati [si 18.12.2023 10.377.135,60 27.06.2024
A-A1 Blok Zemin Kat, 1.Kat ve Tesisat Kati Tadilat ve Onarim lsi 04.01.2024 4.199.795,64 31.05.2024
Olbia Cargisi 1.Etap Onarim lsi 25.10.2023 2.113.015,20 22.05.2024
A!(deniz L.Jniversitesi Hastanesi Radyonuklit Yatakl Tedavi Unitesi Mekansal ve 16.01.2024 2.371.200,00 15.03.2024
Vizyon Isi
Akdeniz Universitesi Hastane insaati (800 Yatakli, 100000m>) projelerinin (Mimari,
Statik (Izolatorlli), Mekanik Tesisat, Elektrik Tesisati, Peyzaj, Altyapi, Yangin, Zemin | 18.10.2024 24.954.000 16.12.2024
Etit ve Proje Raporlari) ve lhale Dokiimanlarinin Hazirlanmasi Hizmet Alimi Isi

Toplam 180.212.265

4.1.2. Devam Eden Yatirim Projeleri

Tablo 115
Basi Biitcesi T I
. aslama . i amamlanma o -
Projeler Tarihi Hazine . Diger o Bitis Tarihi
Yardimi Oz Gelir  Bagis
n " - ” pegr—
Has_tan(—*‘T Ek_B|na (Acn__Senns Ek Binasi 3.550_ m ) Etlid, Uygulama 07.08.2023 1.167.600 % 80| 15.01.2024
Projeleri ve lhale Dokiimanlari Hazirlanmasi Isi
Kampiis Altyapisi insaati Isi 15.04.2024 20.384.598 %59 | 13.12.2024
Kamplis Elektrik Altyapi Isi 05.07.2024 18.033.036 % 99 | 16.12.2024
i\r(%r:alfloir;iservatuar (Merkezi Derslik B-Blok) Binasi Onarim ve Tadilat 28.12.2023 5.323.671 %99 | 31.05.2024
Akdeniz Universitesi lleri Sagllk_Ar_a§t|rm§Iar| Merkem .(Kok Hucre 15.01.2024 125.602.748 %99 | 31.12.2024
Uygulama ve Arastirma Merkezi Binasi) kmal Insaati Isi

Toplam 170.511.653

4.1.3. Planlanan Yatirnm Projeleri

Tablo 116
Akdeniz Universitesi Hastane ingaati (800 Yatakli, 100.950 m?) Yapim isi 2025
Akdeniz Universitesi Merkez Kampiis Binalari 1. Etap Biiyiik Onarim Isi 2025
Akdeniz Universitesi Hastanesi Biiyiik Onarim Isi 2025
Deprem Giiglendirme Projeleri (Ihtiyaca gére) 2025
Onarim Projeleri (ihtiyaca gore) 2025
Kampus Altyapi (ihtiyaca gore) 2025

4.1.4. Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanhg AU 2022-2026 Stratejik Planinda Yer Alan Kapsamli

Calismalan
Tablo 117
izlenen Gostergeler Toplam Alan m? Oran m? Ogrenci Sayisi
Ogrenci basina diisen egitim alani m2/kigi 334.653 5,32
Ogrenci basina diisen kapali alan m¥kisi 800.369 12,74
Acik Alan Uretimi-m? 2.536.486 40,36
Ogrenci bagina diisen donati alani (m?) 182.726 2,77

+ Baz Alinan 2024 Y1l Ogrenci Sayisi: 62.840

+ 2024 yilinda Agik Alan m?leri ile ilgili yapilan kapsamli galisma neticesinde Akdeniz Universitesi toplam agik alaninin 2.536.486 m? oldugu
tespit edilmistir.

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu :
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BILGILERI
Universitemiz 2024 yili Performans Programinda yer alan program, alt program ve faaliyetleri asagida listelenmistir.

1. Arastirma Altyapilari

1.1. Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda aragtirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin glglendirilmesi

1.1.1. Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
2. Yuksekogretimde Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme
2.2.YUksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi
2.1.1.Ar-ge'ye harcanan butcenin Toplam butgeye orani
2.1.2.BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
2.1.3.0gretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi
3. Yiiksekogretim Kurumlan Siirekli Egitim Faaliyetleri

3.1. Toplumun tim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi
kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

3.1.1. Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi
3.1.2. Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yénelik verilen sertifika sayisi
4. Tedavi Hizmetleri
4.1. Tedavi edici sadlik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
4.1.1.Ameliyat sayisi
4.1.2.Universite hastaneleri nitelikli yatak orani
4.1.3.Universite hastaneleri yatak doluluk orani
4.1.4.Yatan hasta sayisi
5. Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
5.1. Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
5.1.1. YOK tarafindan éncelikli alanlarinda sagdlanan burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi
6.0n Lisans Egitimi Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitimi
6.1.Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
6.1.1.Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
6.1.2.Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani
6.1.3.Egitimin program suresinde bitiriime orani
6.1.4.Fen Bilimleri kontenjan doluluk orani
6.1.5.Kutuphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
6.1.6.Kutiphanede bulunan 6grenci bagina disen basili ve elektronik kaynak sayisi
6.1.7.Kutiphaneden yararlanan kisi sayisi
6.1.8.Lisansustu 6grencilerin Toplam égrenciler igindeki payi
6.1.9.0grenci basina diisen egitim alani
6.1.10.0grenci basina diisen kapal alan
6.1.11.0gretim lyesi bagina diisen égrenci sayisi
6.1.12.Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani
6.1.13.Yabanci dilde egitim veren program sayisi
6.1.14.Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
6.1.15.Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
7.Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

7.1.Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal geligimi
desteklenerek yasam kalitesinin yUkseltiimesi

7.1.1.Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

7.1.2.0grenci bagina diisen sosyal donati alani

7.1.3.0grenci kuliip ve topluluk sayisi

7.1.4.Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi

7.1.5.YUksekogretimde dgrenci basina beslenme harcamasi

7.1.6.YUksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6drenci sayisinin toplam édrenci sayisina orani

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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2. PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI
i. ALT PROGRAM HEDEF VE GOSTERGELERIYLE ILGILi GERGEKLESME SONUGLARI
VE DEGERLENDIRMELER

Performans Butge: Harcamalarin program siniflandirmasina gére tasnif edildigi, harcama énceligi gelistirme konusunda karar alicilara
kamu hizmet sunumu performansina iligkin bilgilerin saglandigi ve bu bilgilerin kaynak tahsisi sirecinde sistematik olarak kullanildigi bir
bltgeleme sistemidir.

Program Biitgede Performans Gdéstergesi Alt programin etkinligi ve etkililigine iligkin bilgi saglayan, alt program kapsaminda yer alan
hizmetlerdeki ilerlemeyi 6lgmek, performansi dederlendirmek veya hizmetlerle ilgili degisimleri yansitmak izere kullanilan nicel dlgtleri ifade
eder.

Program bltge esasina hazirlanan performans programlarinda yiiksekégretim kurumlari igin belirlenen standart gostergeler tizerinden
calisma yapilmistir. Bu g0dstergelere ait sorumlu olan harcama birimleri Gizerinden izleme ve de@erlendirme yapilmaktadir.

Bu alanda sadece blitge tahsis olunan alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglari tablolar halinde raporlanmistir.

Tablo 118

Akdeniz Universitesi
1. Arastirma Altyapilari

1. 1. Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin

kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

" Olgii Gergeklegsme 2024
Gosterge L .
Birimi l. D6nem Il. D6nem Ill. D6nem IV. D6nem Hedefi
1.1.1. Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani Oran 0,19 0,64 0,82 1,12 70,00
Bu Performans Hedefi igin Gergeklegen Biitge Miktari TL 9.713.465,38% 33.295.477,56% 42.412.597,73% | 62.280.120,42%

ilgili Oldugu Birim/Birimler 1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Tablo 119
Akdeniz Universitesi
2. Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme

2.2. Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢aligmalarin arttirlimasi

5 Olgii Gergeklesme 2024

Gosterge o .

Birimi I. Dénem Il. D6nem 1ll. Dénem IV. Dé6nem Hedefi

2.1.1. Ar-ge'ye harcanan bitgenin Toplam butceye orani Oran 0,001 0,03 0,05 0,02 0,08

2.1.2. BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi | Sayi 32 47,00 18,00 26,00 300

2.1.3. Ogretim elemani basina diigen ar-ge proje sayisi Say! 0,01 0,01 0,01 0,01 0,11
Bu Performans Hedefi igin Gergeklegen Biitce Miktari TL 57.586,12% 1.944.079,15% 2.985.830,53% 4.229.916%

ilgili Oldugu Birim/Birimler | 1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Tablo 120
Akdeniz Universitesi
3. Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

3.1. Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglar, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla

ig birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

5 (o][17] Gergeklegsme 2024
Gosterge Ly :
Birimi Il. Dénem Il. Dénem IV.Dénem  Hedefi
3.1.1. Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Sayi 54 75 97 43 380
3.1.2. Surekli Egltllm “M.erkezL(SE.M) ve Dil Me‘rI.(eZ| (DILMER) Sayi 1 14 92 15 280
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Merkezimize Merkezimize
gelmekte olan gelmekte olan
. . . yabanci uyruklu yabanci uyruklu
Bu Performans Hedefi Igin Gergeklesen Biitge Miktari TL kursiyerler tarafindan | kursiyerler tarafindan
kurs Gcretleri kurs tcretleri
yatiriimaktadir. yatiriimaktadir.
ilgili Oldugu Birim/Birimler Diger Merkezler
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K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Tablo 121

4. Tedavi Hizmetleri

Akdeniz Universitesi

4.1. Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Gosterge

Olgii
Birimi

I. D6nem

Gergeklesme

1. D6nem

lll. D6nem

III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

IV. D6nem

2024
Hedefi

4.1.1.Ameliyat sayisi Say! 17.829 14.913 16.872 18.526 57.000
4.1.2.Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Oran %96 98% %98 %98 100
4.1.3.Universite hastaneleri yatak doluluk orani Oran %90 90% %90,69 %91 91
4.1.4.Yatan hasta sayisi Say! 17.196 15.339 16.475 16.933 70.000
Bu Performans Hedefi igin Gergeklegen Biitge Miktari TL 3.398.229,08% 8.961.926,10¢| 10.380.185,37% | 23.301.253,27%

ilgili Oldugu Birim/Birimler

1. Uygulama ve Arastirma Hastanesi
2. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
3. Organ Nakli Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Tablo 122

5. Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Akdeniz Universitesi

5.1. Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Gosterge

Olgii
Birimi

|. Donem

Gergeklesme

Il. D6nem

lll. D6nem

IV. D6nem

2024
Hedefi

5.1.1. YOK tarafindan éncelikli ?lanlar.mda saglanan Sayi 30 21 19 18 60
burslardan yararlanan doktora dégrenci sayisi
Bu Performans Hedefi icin Gergeklesen Biitce Miktari TL 167.500% 112.000% 104.000% 152.000%

1. Fakulteler
2. Yuksekokullar

ilgili Oldugu Birim/Birimler 4. Enstitller

3. Meslek Yiksekokullari

5. Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Not: Her Birim llgili Oldugu Géstergeden Sorumlu

Tablo 123

Akdeniz Universitesi

6. On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitimi

6.1. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Gosterge

Olgii
Birimi

|. D6nem

Gergeklesme

Il. Donem

lll. D6nem

IV. Donem

6.1.1. Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 66 21 140 17 130
6.1.2. Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran %90 %90 99
6.1.3. Egitimin program suresinde bitirilme orani Oran 8,25% 71,50% %72,85 14,77% 81
6.1.4. Fen Bilimleri kontenjan doluluk orani Oran %92 %92 99
Sél/'g] Kiltiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak Sayi 3.943.139 3.944.675 3.944.675 3.944.754 | 3.542.356
6.1.6. Kutuphanede bulunan 6grenci basina diigen basili Sayi 61,83 62,43 63,61 62,77 54,46
ve elektronik kaynak sayisi
6.1.7. Kituphaneden yararlanan Kisi sayisi Sayi 38.421 52.437 34.620 61.752 | 220.000
g;y|8 Lisansusti 6grencilerin toplam égrenciler igindeki Oran 20,89% 7.36% %7.44 7% 10
6.1.9. Ogrenci basina diigen egitim alani Metrekare 52 53 53 5,3 5,10
6.1.10. Ogrenci bagina diisen kapali alan Metrekare 11,61 11,85 11,82 11,84 11,8
6.1.11. Ogretim (iyesi bagina diisen 6grenci sayisi Sayi 33 48,45 48,71 48,45 31
6.1.12. Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran %91 %91 99
6.1.13. Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi 21 21 22 22 30
6.1.14. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 1626 1424 1209 1239 3.800
6.1.15. Yan dal ve cift ana dal programindan mezun Oran 0.06% 0.14% 0,05 0,05
olanlarin toplam mezun sayisina orani
Bu Performans Hedefi igin Gergeklesen Biitge Miktari TL 29.623.774,13% 82.033.546% 53.767.343% 68.681.500%

1. Ogrenci sleri Daire Bagkanlig

2. Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,
ilgili Oldugu Birim/Birimler | 3. Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

Not: Her Birim llgili Oldugu Géstergeden Sorumlu
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Tablo 124

7. Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

Akdeniz Universitesi

7.1. Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin

desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Gosterge

Olgii
Birimi

Gergeklesme

1. D6nem

lll. D6nem

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

kisisel ve sosyal gelisimi

IV. D6nem

2024
Hedefi

7.1.1. Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Say! 15.704 17.986 13.158 19.945 | 95.000
7.1.2. Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani Metrekare 5
7.1.3. Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 122 122 123 149 125
7.1.4. Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 476 970 22 219 | 4.000
7.1.5. Yuksekogretimde 6grenci bagina beslenme TL 12,75 114.95 233.8 157,71 250
harcamasi

7.1.6. Yuksekdgretimde 6grencilere sunulan saglik

hizmetinden yararlanan égrenci sayisinin toplam 6grenci Oran %3,8 %0.01 0,04% 7
sayisina orani

Bu Performans Hedefi icin Gergeklesen Biitge Miktari TL 16.393.136,54% | 29.263.013,53% | 21.307.490,05% | 48.641.836,17%

ilgili Oldugu Birim/Birimler | 1. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg

ii. PERFORMANS DENETIM SONUGLARI

2023 Yilinda performans denetimi gergeklesmedi. Mali denetim bilgileri ise lll. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler, A. Mali
Bilgiler. 3. Mali Denetim béliminde i¢ ve dis denetim olarak ayristirimis seklide mevcuttur.
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3. AU 2022-2026 STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOLARI

Tablo 125 2024 Yili AU Stratejik Plani Gergeklesme Oranlari

Stratejik Amag 1. Arastirma Faaliyetlerini lyilestirmek
Hedef 1.1. Aragtirma Geligtirme Altyapi ve Kapasitesinin lyilestiriimesi 63%
Hedef 1.2. Disiplinlerarasi Arastirma Kapasitesinin Gelistiriimesi 70%
Hedef 1.3. Universite-Sektor Ar-Ge ve Yenilik Kaynakli is birligini Artirmak 38%
Hedef 1.4. Nitelikli Arastirma Ciktilarinin Artiriimasi 100%
Stratejik Amag 2. Girisimcilik Faaliyetlerini Artirmak
Hedef 2.1. Nitelikli Girisim Sayisini Artirmak, Surdurdlebilirligini Saglamak ve Ekonomik Etkilerini Buyltmek 100%
Hedef 2.2. Universite Teknoloji Portféyiiniin Gelistirilmesi ve Ticarilestirilmesi 80%
Hedef 2.3. Universite Endiistri Etkilesimini ve Katma Degeri Yiiksek Proje Sayisini Artirmak 100%
Stratejik Amag 3. Egitim Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek
Hedef 3.1. Lisans ve Lisansustu Egitimin Niteligini Arttirmak 40%
Hedef 3.2. Egiticilerin Egitimi Calismalarini Artirmak 100%
Hedef 3.3. Program Bilgi Paketlilerinin Kurumun Web Sayfasindan izlenebilir Hale Getirilmesi 100%
Hedef 3.4. Ogrencilere Sunulan Hizmetleri ve Hizmet Kapasitesini Artirmak 25%
Hedef 3.5. Kuttiphanede Kaynaklarinin Artiriimasi, Mevcut Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullaniimasi 100%
Stratejik Amag 4. Toplumsal Katkiy1 Artirmak 98%
Hedef 4.1. Sosyal Sorumluluk Projelerini Artirmak 100%
Hedef 4.2. Saglikli Yagam Igin Kaliteli Saglik Uygulamalari Galismalarini Artirmak 92%
Hedef 4.3. Hayat Boyu Ogrenmeye Katki Saglamak 98%
Hedef 4.4. Mezunlarla etkilesimin artiriimasi 100%
Stratejik Amag 5. Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi 89%
Hedef 5.1. Uluslararasilasma Kapasitesinin Arttiriimasi 100%
Hedef 5.2. Kalite Giivence Sistemlerinin Universite Genelinde Yayginlastiriimasi Ve Yénetim Kalitesinin Geligtirilmesi 100%
Hedef 5.3. insan Kaynaklarini Artirimasi, Mevcut insan Kaynaklarinin Niteliginin Artirilarak Etkin ve Verimli Kullaniimasi 78%
Hedef 5.4. Bilisim Altyapisinin Gelistiriimesi 70%
Hedef 5.5. Altyapi ve Fiziksel Alanlarin Gelistiriimesi 99%

Stratejik Plan Gerceklestirme Orani 84%
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Tablo 126

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Aragtirma Faaliyetlerini lyilestirmek

Arastirma Gelistirme Altyap! ve Kapasitesinin lyilestiriimesi

Program: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

eI UG A A STl Alt Program: Yiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel calismalarin arttiriimasi

H 1.1 Performansi 63%

Sorumlu Birim + Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) (*Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigii)

e Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi e tull Rl LY Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 5 Baglangig Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergvekl_e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG 1.1.1 ARE e | et S g i 50% 11,00 47,30 33,25 61%
Bitceye Orani
Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon
PG 1.1.2 Tutarinin Toplam Ar-Ge Biitgesine 25% 53,21 228,80 170,21 67%
Orani
Uluslararasi Projelerden Elde Edilen
PG1.1.3 Fon Tutarinin Toplam Ar-Ge Biitgesine 25% 10,11 43,56 31,66 64%
Orani
Hedefe iligkin Degerlendirmeler
PG 1.1.1 “Ar-Ge'ye Harcanan Biitgenin Toplam Blitgeye Orani” Gergeklesme Orani: 2024 Y1l Hedefi: 47,30; Gergeklesme: 33,25
PG 112 "Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Toplam Ar-Ge Bltgesine Orani” Gergeklesme Orani: 2024 Yili Hedefi: 228,80; Gergeklesme:
o 170,21
PG 113 “Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Toplam Ar-Ge Bltgesine Orani” Gergeklesme Orani: 2024 Y1l Hedefi: 43,56; Gergeklesme:
o 31,66

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 127

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Aragtirma Faaliyetlerini lyilestirmek

Disiplinlerarasi Arastirma Kapasitesinin Gelistiriimesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yok

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yok

H 1.2 Performansi 70%

Sorumlu Birim + Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

Degerlendirme

" . P N " Degerlendirme
Hedefe Etkisi paapsnen| =k Dénemindeki  Performans (%)

Baslangigc Degeri Yilsonu _ N
(%) (A) Hedeflenen Gergvekl_egme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

Performans Gostergesi

Cok Disiplinli / Disiplinlerarasi
PG 1.21 Aragtirma ve Uygulama Merkezi 30% 36 44 33 0%
Sayisi
Cok Disiplinli-Disiplinlerarasi Tezli B o
G 22 Yuksek Lisans Program Sayisi B g i ve L
PG 123 Cok Disiplinli-Disiplinlerarasi Doktora 40% 5 8 10 100%
Program Sayisi
Hedefe iligkin Degerlendirmeler
PG 1.21 "Cok Disiplinli / Disiplinlerarasi Arastirma ve Uygulama Merkezi Sayisi” 2024 Y1l Hedefi: 44; Gergeklesme: 33
PG 1.2.2 "Cok Disiplinli-Disiplinlerarasi Tezli Yiksek Lisans Program Sayisi” 2024 Y1l Hedefi: 10 Gergeklesme: 19
PG 1.2.3 "Cok Disiplinli-Disiplinlerarasi Doktora Program Sayisi” 2024 Yili Hedefi: 8 ; Gergeklesme: 10
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Tablo 128

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Aragtirma Faaliyetlerini lyilestirmek

Universite-Sektdr Ar-Ge ve Yenilik Kaynakli is Birligini Artirmak

Program: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

(AT UL G LT S TG Alt Program: Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttiriimasi

H 1.3 Performansi 38%

Sorumlu Birim

+ Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

Performans Gostergesi 5 Basglangigc Degeri Yilsonu 3 )
(%) (A) Hedeflenen G;’egfekr'ffc")’e (C-A)/(B-A)
Deger (B) 9

Hedefe Etkisi

Plan Donemi

Degerlendirme

Donemindeki

Degerlendirme
Doénemindeki

Performans (%)

PG 1.3.1 Dis Kaynakli Proje Sayisi 45% 159 680 602 85%
YOK 100/2000 Doktora Burs o o,

FE e Programi Ogrenci Sayisi G300 84 110 8 02

PG 1.3.3 YOK-YUDAP Bursiyeri Sayisi 10% 0 3 0 0%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 1.3.1 "Dis Kaynakli Proje Sayisi” 2024 Yili Hedefi 680'e yikseltmek Gergeklesme: 602
PG 1.3.2 "YOK 100/2000 Doktora Burs Programi Ogrenci Sayisi” 2024 Yili Hedefi: 110 Gergeklesme: 8
PG 1.3.3 "YOK-YUDAP Bursiyeri Sayisi” 2024 Yili Hedefi:3; Gergeklesme: 0
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III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 129

Aragtirma Faaliyetlerini lyilestirmek

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 1.4 Performansi

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi 5 Baslangigc Degeri Yilsonu 3 )
(%) (A) Hedeflenen G;’e‘}f’ekr'iefc")‘e (C-A)/(B-A)
Deger (B) 9

PG 1.4.1

Bap Kapsaminda Arastirma
Projelerine Ayrilan Biitge

Nitelikli Aragtirma Ciktilarinin Artiriimasi

Program: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
Alt Program: Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttiriimasi

100%

+ Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) (*Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorligii)

Hedefe Etkisi

50%

Plan Donemi

20.660.898

Degerlendirme
Doénemindeki

96.000.000

Degerlendirme
Doénemindeki

152.728.712

Performans (%)

100%

PG 1.4.2

Uluslararasi Endekslerde (WOS) Yer
Alan Bilimsel Yayin Sayisi

30%

829

3.500

4.895

100%

PG 1.4.3

Uluslararasi Is Birligi lle Yapilmis
Yayin Sayisi

10%

204

870

1.333

100%

PG 1.4.4

Yuksekogretim Kurulu, Turkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK Bilim,
Tesvik ve Sanat Odiilleri Sayisi

10%

1

4

4

100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Gergeklesme:4

PG 1.4.1 "Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Butce” 2024 Y1l Hedefi 96.000.000 Yukseltmek; Gerceklesme:152.728.712

PG 1.4.2 "Uluslararasi Endekslerde (WOS) Yer Alan Bilimsel Yayin Sayisi” 2024 Yili Hedefi: 3.500'e yiikseltmek; Gergeklesme: 4.895

PG 1.4.3 "Uluslararasi s Birligi ile Yapilmis Yayin Sayisi” 2024 Yili Hedefi: 870'e yiikseltmek; Gergeklesme:1.333

PG 1.4.4 "Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK Bilim, Tesvik ve Sanat Odiilleri Sayisi” 2024 Yili Hedefi: 4'e yiikseltmek;
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Tablo 130

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Girisimcilik Faaliyetlerini Artirmak

Nitelikli Girisim Sayisini Artirmak, Strdirdlebilirligini Saglamak ve Ekonomik Etkilerini Blylitmek

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yok

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yok

H 2.1 Performansi 100%

Sorumlu Birim Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

e e Degerlendirme

Performans Gostergesi LS Bazllaa:;c;ré)ee;g;ri Do$ﬁrsn¢;:ﬂekl B o] FELITEOEE ()
9 (%) ) Hedeflanen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)
Teknoloji Gelisme Bolgesi'nde

PG 2.1.1 s ’ 25% 36 42 73 100%
kurulmus 6gretim elemani sirket sayisi

PG 212 '_I_'?knolgp Gelisme B_olge5| nde kurulmus 25% 18 24 53 100%
ogrenci ve mezun sirket sayisi

PG 213 Girisim hizlandirma programindan 30% 100 445 630 100%

gegen girisimci sayisi
Girisimcilik alaninda

PG2.1.4 diizenlenen etkinlik sayisi (seminer, 20% 40 195 481 100%
egitim, calistay vb.)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 2.1.1 "Teknoloji Gelisme Bélgesi'nde kurulmus 6gretim elemani sirket sayisi” 2024 Yili Hedefi: 42'ye yUkseltmek; Gergeklesme: 73
PG2.1.2 "Teknoloji Gelisme Bolgesi’nde kurulmus 6drenci ve mezun sirket sayisi" 2024 Yili Hedefi: 24'e yikseltmek; Gerceklesme: 53

PG 2.1.3 "Girisim hizlandirma programindan gegen girisimci sayisi" 2024 Yili Hedefi: 445'e yiikseltmek; Gergeklesme: 630

PG2.1.4 "Girigsimcilik alaninda dlzenlenen etkinlik sayisi (seminer, egitim, calistay vb.)" 2024 Yili Hedefi: 195'e yiikseltmek; Gergeklesme: 481
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Tablo 131

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Girisimcilik Faaliyetlerini Artirmak

Universite Teknoloji Portféyiiniin Gelistirilmesi ve Ticarilestirilmesi

Program: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

(e L AR R Tl Alt Program: Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttiriimasi

H 2.2 Performansi 80%

Sorumlu Birim Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Degerlendirme

Plan Dénemi Dénemindeki D5 LI 0

P " . Hedefe Etkisi g Doénemindeki Performans (%)
erformans Gostergesi (%) Baslangig Degeri Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) 9

PG 2.2.1 Bulus Bildirim Sayisi 20% 17 77 68 85%
Ulusal Basvuru (Patent, Faydali Model,

PG2.2.2 Endustriyel Tasanm, Islahgi Hakki vb.) 10% 6 26 52 100%
sayIsl
Uluslararasi Basvuru (Patent, Faydali

PG 2.2.3 Model, Endistriyel Tasarim, Islahgi 10% 6 12 25 100%

Hakki vb.) sayisi
Tescil (Patent, Faydali Model,

PG 224 Endustriyel Tasarim, Islahgi Hakki vb.) 25% 5 8 23 100%
Sayisi
PG 2.2.5 Ticarilegtirilen teknoloji sayisi 35% 1 3 2 50%
Hedefe iligkin Degerlendirmeler
PG 2.2.1 "Bulus Bildirim Sayisi” 2024 Y1l Hedefi: 77'ye yikseltmek; Gergeklesme:68
PG 2.2.2 “Ulusal Basvuru (Patent, Faydali Model, EndUstriyel Tasarim, Islahgi Hakki vb.) sayisi” 2024 Yili Hedefi: 26'ya ylkseltmek; Gergeklesme: 52
PG 2.2.3 "Uluslararasi Bagvuru (Patent, Faydali Model, Endustriyel Tasarim, Islahgi Hakki vb.) sayisi” 2024 Yili Hedefi: 12'ye yikseltmek; Gergeklesme: 25

PG 224 "Tescil (Patent, Faydali Model, Endustriyel Tasarim, Islah¢i Hakki vb.) Sayisi” 2024 Yili Hedefi: 8'e yiikseltmek; Gergeklesme: 23

PG 2.2.5 "Ticarilestirilen teknoloji sayis1"2024 Yili Hedefi: 3 Gergeklesme: 2
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Tablo 132

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Girisimcilik Faaliyetlerini Artirmak

Universite Endiistri Etkilegimini ve Katma Degeri Yiiksek Proje Sayisini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yok

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yok

H 2.3 Performansi 100%

Sorumlu Birim Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

R Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi B Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 5 Baslangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

PG 2.3.1 Ent?ustrl-unlversne is birligi ile yurtilen 35% 50 220 380 100%
proje sayisi
Endustri-tniversite is birligi konusunda

PG 2.3.2 diizenlenen faaliyet sayisi (seminer, egitim, 20% 30 140 201 100%
calistay vb.)

PG 233 Endustrl-unlverslt_g is birligi say!sl 359% 80 365 498 100%
(Danigmanlik, egitim vb. dahil)

PG 2.3.4 Laboratuvar islem sayisi (Test-Analiz) 10% 80 400 1.997 100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler
PG 2.3.1 "Endustri-Gniversite is birligi ile ylritilen proje sayisi" 2024 Yili Hedefi: 220'a yiikseltmek; Gergeklesme: 380
PG 2.3.2 "Endustri-Gniversite is birligi konusunda diizenlenen faaliyet sayisi (seminer, egitim, galistay vb.)" 2024 Yili Hedefi: 140'a ylikseltmek;
e Gergeklesme: 201
PG 2.3.3 "Endustri-Universite is birligi sayisi (Danismanlik, egitim vb. dahil)" 2024 Yili Hedefi: 365'e ylikseltmek ; Gergeklesme: 498
PG23.4 "Laboratuvar islem sayisi (Test-Analiz) " 2024 Yili Hedefi: 400'e ylikseltmek; Gergeklesme: 1.997
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Tablo 133

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Geligtirmek

Lisans ve Lisansustl Egitimin Niteligini Arttirmak

Program: Yiiksekogretim

LU BRI LU C L I At Program: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

H 3.1 Performansi 40%

Sorumlu Birim + Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi

Degerlendirme

Plan Dénemi Dénemindeki D5 LI 0

P " . Hedefe Etkisi g Doénemindeki Performans (%)
erformans Gostergesi (%) Baslangig Degeri Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) 9

PG 3.1.1 Ogrencne_nn kayith (zlduklarl programdan 10% 48 54 66 100%
memnuniyet orani (% Olarak)

PG 3.1.2 Mezun Olan Doktora Ogrencisi 25% 959 1.260 1.581 100%

PG3.13 | Qretim UyesiBasina Doktora 25% 1,05 1,10 1,04 0%
Ogrenci Sayisi

Feana | i B b g s 25% 29 27,00 28,58 21%
ogrencisi sayisi

PG 315 cIfrgalﬂrlmn program slresinde bitirilme 15% 066 0.71 0,61 0%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler
PG 3.1.1 “Ogrencilerin kayitli olduklari programdan memnuniyet orani (% Olarak)’ 2024 Hedefi: % 54 Gergeklesme: % 66

PG 3.1.2 “Mezun Olan Doktora Ogrencisi’2024 Hedefi: 1.260 Gergeklesme: 1.581

PG 3.1.3 "Ogretim Uyesi Bagina Doktora Ogrenci Sayisi" 2024 Hedefi: 1,10 Gergeklesme: 1,04

PG 3.1.4 "Ogretim Uiyesi bagina diigen lisans égrencisi sayisi" 2024 Hedefi: 27'ye diigiirmek; Gergeklesme: 28,58

PG 3.1.5 "Egitimin program siresinde bitirilme orani" 2024 Hedefi: 0,71 Gergeklesme: 0,61
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Tablo 134

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Geligtirmek

Egiticilerin Egitimi Calismalarini Artirmak

Program: Yiksekdgretim

CATRE D Il e ST A e G Alt Program: Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

H 3.2 Performansi 100%

Sorumlu Birim + Diger Merkezler (*Egitim ve Ogretimde Milkemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi)

O e Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi Gt ull bl Y Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 5 Basglangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergfekl'e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG 3.2.1 UG S R LN L 40% 20 107 274 100%
becerilerini geligtiren egitim kursu sayisi
Ogretim elemanlarina verilen

PG 3.2.2 Arastirma becerilerini gelistiren egitim 40% 28 123 183 100%
kursu sayisi
Egiticilerin Egitimi ve arastirma egitimi

PG 3.2.3 kursuna katilan 6gretim elemani 20% 1.352 5.702 6.318 100%
sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 3.2.1 "Ogretim elemanlarina verilen Egitim becerilerini gelistiren egitim kursu sayisi" 2024 Yili Hedefi: 107'ye yiikseltmek ; Gergeklesme: 274

PG 3.2.2 "Ogretim elemanlarina verilen Arastirma becerilerini gelistiren egitim kursu sayisi" 2024 Yili Hedefi: 123'e yilkseltmek; Gergeklesme: 183

PG 3.2.3 "Egiticilerin Egitimi ve arastirma egitimi kursuna katilan 6gretim elemani sayisi" 2024 Hedefi: 5.702 Gergceklesme: 6.318

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 135

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Geligtirmek

Program Bilgi Paketlilerinin Kurumun Web Sayfasindan izlenebilir Hale Getiriimesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yok

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yok

H 3.3 Performansi 100%

Sorumlu Birim + Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

Degerlendirme

" . P N " Degerlendirme
Hedefe Etkisi paapsnen| =k Dénemindeki  Performans (%)

Baslangigc Degeri Yilsonu _ N
(%) (A) Hedeflenen Gergvekl_egme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

Performans Gostergesi

Kurumun Web Sayfasindan Izlenebilen,
Program Bilgi Paketi Tamamlanmig

PG 3.3.1 On Lisans Programi sayisinin Toplam 25% 63% 100% 100% 100%
On Lisans Program Sayisina Oranini
artirmak

Kurumun Web Sayfasindan
Izlenebilen, Program Bilgi Paketi
PG 3.3.2 Tamamlanmis Lisans Sayisinin 25% 61% 100% 100% 100%
Toplam Lisans Program Sayisina
Oranini artirmak

Kurumun Web Sayfasindan
izlenebilen, Program Bilgi Paketi
PG 3.3.3 Tamamlanmig YUlksek Lisans Program 30% 27% 85% 100% 100%
Sayisini toplam Yiiksek Lisans
Program Sayisina Oranini artirmak

Kurumun Web Sayfasindan
izlenebilen, Program Bilgi Paketi
PG 3.34 Tamamlanmig Doktora Program 20% 32% 85% 100% 100%
Sayisini toplam Doktora Program
Sayisina Oranini artirmak

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

“Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmis On Lisans Programi sayisinin Toplam On Lisans Program Sayisina

FO B Oranini artirmak” 2024 Hedefi: % 100; Gergeklesme: % 100

PG 332 “Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmig Lisans Sayisinin Toplam Lisans Program Sayisina Oranini artirmak”
" 2024 Hedefi: % 100; Gergeklesme: % 100

PG 333 “Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmis Yiiksek Lisans Program Sayisini toplam Yiiksek Lisans Program
e Sayisina Oranini artirmak” 2024 Hedefi : % 85; Gergeklesme: % 100

PG 3.3.4 “Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen, Program Bilgi Paketi Tamamlanmis Doktora Program Sayisini toplam Doktora Program Sayisina Oranini

artirmak” 2024 Hedefi : % 85; Gergeklesme: % 100

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 136

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Geligtirmek

Kitiphanede Kaynaklarinin Artiriimasi, Mevcut Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullaniimasi

Program: Yiksekdgretim

L DL E IC LU LU C L I At Program: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiisti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

H 3.4 Performansi 25%

Sorumlu Birim « Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

O e Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi Gt ull bl Y Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 5 Basglangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergfekl_e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG 3.4.1 Segrlz?u Basina diisen elektronik kaynak 40% 77.70 84,00 61,76 0%

PG 342 Sag);i?m Basina diisen basili kaynak 20% 0,92 1,25 1,00 24%

PG 3.4.3 Kutiiphanede yararlanan kisi sayisi 20% 11.216 46.000 590.090 100%

PG 3.4.4 '(‘:'Tir)kez' R 10% 4.407 10.000 4.407 0%

PG 345 I(\:Inezr)kez Kuttphane raf alani artirmak 10% 1.400 2500 1.400 0%
Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 3.4.1 “Ogrenci Bagina diigen elektronik kaynak sayisi” 2024 Hedefi:84; Gerceklesme: 61,76

PG 3.4.2 "Ogrenci Bagina diisen basili kaynak sayisi” 2024 Hedefi: 1,25 ; Gergeklesme:1,00

PG 3.4.3 "Kittiphanede yararlanan kisi sayisi” 2024 Hedefi 46.000'e ylikseltmek; Gergeklesme: 590.090

PG 3.4.4 "Merkezi Kitliphane kapali alan artig (m?)” 2024 Y1l Hedefi 10.000 m? Gergeklesme: 4.407

PG 3.4.5 "Merkezi Kitliphane raf alani artirmak (m?)" 2024 Y1l Hedefi 2.500 m? Gergeklesme: 1.400

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 137

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Geligtirmek

Ogrencilere Sunulan Hizmetleri ve Hizmet Kapasitesini Artirmak

Program: Yiksekogretim

Alt Program: Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltiimesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 3.5 Performansi 100%

Sorumlu Birim « Saglik Kultir ve Spor Dairesi Bagkanhgi

Degerlendirme

" . P N " Degerlendirme
Hedefe Etkisi aapsnen| =t Dénemindeki  Performans (%)

Baslangig Degeri Yilsonu _ N
(%) (A) Hedeflenen Gergfekl_e§me (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

Performans Gostergesi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan

ECEECI = 25% 76.222 328.000 724.614 100%
ogrenci sayisi

PG 35.2 f:;‘;?' RIS et R 25% 1,620 7.150 8.150 100%

PG 353 Yuksekdgretimde 6grenci basina 259% 132 207 1.963.38 100%

beslenme harcamasi

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
PG 3.5.4 saglik hizmetinden yararlanan 6grenci 25% 9,30 12,00 29,07 100%
sayisinin toplam égrenci sayisina orani

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 3.5.1 “Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi” 2024 Yili Hedefi: 328.000 6giine yiikseltmek; Gerceklesme: 724.614

PG 3.5.2 "Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet sayisi” 2024 Yili Hedefi: 7.150'ye ylikseltmek; Gergeklesme: 8.150

PG 3.5.3 "Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi” 2024 Hedefi: 227; Gegeklesme: 1.963,38 TL

"Yiksekdgretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani”

RGOS 2024 Hedefi: 12,00; Gegeklesme: 29,07

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 138

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Toplumsal Katkiyr Artirmak

Sosyal Sorumluluk Projelerini Artirmak

Program: Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program: Yiksekdgretim Kurumlari Sirekli Egitim Faaliyetleri

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari,
6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 4.1 Performansi 100%

Sorumlu Birim + Ozel Kalem (Rektorliik) (*Toplumsal Destek Projeleri Koordinatérligii)

O Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi et iull bl Y Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 0 Baslangigc Degeri Yilsonu
(%) Gerceklesme (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) 9
PG 411 l’:;?:lmlanan sosyal sorumluluk projeleri 60% 08 420 677 100%
PG 4.1.2 Ogrenm_le_nn yaptigi sosyal sorumluluk 10% 10 70 316 100%
projelerinin sayisi
Toplumsal destek Projeleri ve
PG 4.1.3 Gonlllilik Cahigmalari Ders/Proje 30% 30 120 483 100%
sayisi
Hedefe iligkin Degerlendirmeler
PG 4.1.1 “Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi” 2024 Yili Hedefi: 420'ye yikseltmek; Gergeklesme: 677
PG4.1.2 "Ogrencilerin yaptigi sosyal sorumluluk projelerinin sayisi” 2024 Yili Hedefi: 70'e yiikseltmek; Gergeklesme: 316
PG 4.1.3 "Toplumsal Destek Projeleri ve Gondillulik Calismalari Ders/Proje sayisi” 2024 Yili Hedefi: 120'ye yikseltmek; Gergeklesme: 483

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu
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Tablo 139

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Toplumsal Katkiyr Artirmak

Saglikli Yagam igin Kaliteli Saglik Uygulamalari Calismalarini Artirmak

Program: Tedavi Edici Saglhk

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi Alt Proaram: Tedavi Hizmetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Tedavi edici saglk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

H 4.2 Performansi 92%

Sorumlu Birim

+ Akdeniz Universitesi Saglik Aragtirma ve Uygulama Merkezi (Hastaneler)

Degerlendirme

Dénemindeki Degerlendirme

Plan Donemi Dénemindeki

Hedefe Etkisi Performans (%)

Performans Gostergesi 5 Baslangigc Degeri Yilsonu 3 )
(%) (A) Hedeflenen G;’e‘}f’ekr'iefc")‘e (C-A)/(B-A)
Deger (B) 9

PG421 | Amelyatsaysi 20% 35.550 161.000 224.906 100%
(Dis Fak. Harig)

PG 4.2.2 AU Hastanesi nitelikli yatak orani 30% 88% 100% 98% 83%

PG 4.2.3 AU Hastanesi yatak doluluk orani 10% 80% 95% 91% 74%

PG4.24 Yatan hasta sayis| 20% 58.018 276.000 269.069 97%

PG 4.25 ':ag;/lzs\lle Dis Saghg: hizmeti alan hasta 20% 214.709 1.080.000 1.091.410 100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 4.21 “Ameliyat sayisi (Dis Fak. Harig)” 2024 Yili Hedefi: 161.000'e yiikseltmek; Gergeklesme: 224.906

PG 4.2.2 "AU Hastanesi nitelikli yatak orani” 2024 Hedefi: % 100 Gergeklesme: 98 %

PG 4.2.3 "AU Hastanesi yatak doluluk orani” 2024 Yili Hedefi: 95; Gergeklesme: 91 %

PG 4.2.4 "Yatan hasta sayisi” 2024 Yili Hedefi: 276.000'e yikseltmek; Gergeklesme: 269.069

PG 4.2.5 "Agiz ve Dis Sagligi hizmeti alan hasta sayisi" 2024 Y1l Hedefi:1.080.000'e Yikseltmek; Gergeklesme: 1.091.410

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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Tablo 140

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Toplumsal Katkiyr Artirmak

Hayat Boyu Ogrenmeye Katki Saglamak

Program: Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program: Yiksekdgretim Kurumlari Sirekli Egitim Faaliyetleri

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari,
6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 4.3 Performansi 98%

Sorumlu Birim » Diger Merkezler (*Siirekli Egitim Merkezi AKUNSEM)

O Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi B Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 0 Basglangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergfakl_e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Srekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)
ve Dil Merkezi (TOMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen
sertifika sayisi

Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)
PG 4.3.2 , Hayat Boyu Ogrenme Merkezi vb. 25% 2.288 9.300 10.685 100%
Yillik Egitim Saati

Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM),
PG 4.3.3 Hayat Boyu Ogrenme Merkezi vb. 25% 418 1.750 20.987 100%
Yillik Egitim Alan Kisi Sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 4.3.1 50% 278 1.180 1.143 96%

“Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM) ve Dil Merkezi (TOMER) tarafindan mesleki egitime yénelik verilen sertifika sayisi” 2024 Yili Hedefi: 1.180'e

HEash ylkseltmek ; Gergeklesme: 1.143
“Surekli Egitim Merkezi (AKUNSEM), Hayat Boyu Ogrenme Merkezi vb. Yillik Egitim Saati” 2024 Yili Hedefi:9.300'e yiikseltmek;
PG 4.3.2 X
Gergeklesme: 10.685 saat
PG 4.3.3 "Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM), Hayat Boyu Ogrenme Merkezi vb. Yillik Egitim Alan Kisi Sayisi” 2024 Yili Hedefi:1.750 'ye yiikseltmek ;

Gergeklesme: 20.987

@ 2024 Yili Idare Faaliyet Raporu



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 141

Toplumsal Katkiyr Artirmak

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Mezunlarla Etkilesimin Artiriimasi
Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 4.4 Performansi

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

Mezun Bilgi sistemine Kayitl Uye
sayisl

Program: Hayat Boyu Ogrenme
Alt Program: Yiiksekdgretim Kurumlari Sirekli Egitim Faaliyetleri

Toplumun tum kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari,
ozel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

100%

* Diger Merkezler (*Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi)

Degerlendirme

" . P ; " Degerlendirme
Hedefe Etkisi aapsnen| =t Dénemindeki  Performans (%)

Baslangig Degeri Yilsonu _ N
(%) (A) Hedeflenen Gergyekl_@me (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

Mezunlara yonelik gerceklestirilen

PG 4.4.2 .
faaliyet sayisi

PG 4.41 “Mezun Bilgi sistemine Kayitli Uye sayisi” 2024 Yili Hedefi: 35.000'e yiikseltmek ; Gerceklesme: 56.220

100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 4.4.2 “Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi” 2024 Yili Hedefi: 50'ye ylkseltmek ; Gergeklesme: 52

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @



III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 142

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi

Uluslararasilasma Kapasitesinin Arttiriimasi

Program: Yiksekdgretim

L B EC LU LU C L I At Program: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

H 5.1 Performansi 100%

Sorumlu Birim + Ozel Kalem (Rektorliik) (*Uluslararasi lligkiler Ofisi)

O e Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi Gt ull bl Y Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 5 Basglangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergfekl_e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG 5.1.1 Ogrenci degisim programlar ile gelen/ 20% 170 600 1.272 100%
giden 6grenci sayis|

PG 5.1.2 _Ogretlm el_emar_\_lvdeg@lm programlari 20% 9 90 403 100%
ile gelen/giden 6gretim elemani sayisi

PG 5.1.3 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 30% 2.502 2.800 3.338 100%
Uluslararasi siralama kuruluslarinda
(THE, QS ve ARWU) diinya

PG514 | Sralamasinda ik 1000 universite 30% 112 118 196 100%
arasina girmis Universiteler ile
imzalanan uluslararasi ikili anlagsma
sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 5.1.1 "Ogrenci degisim programlari ile gelen/giden égrenci sayisi” 2024 Yili Hedefi: 600'e yiikseltmek; Gergeklesme: 1.272

PG 5.1.2 “ Ogretim elemani degisim programlari ile gelen/giden 6gretim elemani sayisi" 2024 Yili Hedefi: 90'a yiikseltmek; Gergeklesme:403

PG 5.1.3 “Yabanci uyruklu 6grenci sayisi” 2024 Y1l Hedefi: 2.800'e ylkseltmek; Gergeklesme: 3.338

PG 5.1.4 “Uluslararasi siralama kuruluslarinda (THE, QS ve ARWU) diinya siralamasinda ilk 1000 (iniversite arasina girmis Universiteler ile imzalanan

o uluslararasi ikili anlasma sayisi ” 2024 Yili Hedefi: 118'e ylikseltmek; Gergeklesme:196
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Tablo 143

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Kapasitesinin Gelistiriimesi

Kalite Givence Sistemlerinin Universite Genelinde Yayginlagtiriimasi ve Yénetim Kalitesinin Geligtirilmesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yok

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yok

H 5.2 Performansi 100%

Sorumlu Birim » Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) (*Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorltigii)

Degerlendirme

" . P N " Degerlendirme
Hedefe Etkisi paapsnen| =k Dénemindeki  Performans (%)

Baslangigc Degeri Yilsonu _ N
(%) (A) Hedeflenen Gergvekl_egme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

Performans Gostergesi

Kalite Yonetim Sistemi Uygulayan

PG521 | Birim Sayist (YOKAK Olgitleri Dahil)

20% 16 22 45 100%

PG 5.2.2 Program Akreditasyonu Sayisi 30% 3 6 15 100%

Belgelendirme ve Akreditasyon Sayisi
PG 5.2.3 (Program Akreditasyonu Diginda 30% 13 20 21 100%
Kalanlar)

Kalite Kultirinin yayginlastirimasi
PG 5.2.4 amaciyla diizenlenen faaliyet sayisi 20% 30 150 175 100%
(egitim, toplanti, calistay vb.)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 5.2.1 “Kalite Yénetim Sistemi Uygulayan Birim Sayisi (YOKAK Olgiitleri Dahil) ” 2024 Yili Hedefi: 22'ye yiikseltmek; Gergeklesme: 45

PG 5.2.2 “Program Akreditasyonu Sayisi" 2024 Yili Hedefi: 6'ya ylikseltmek; Gergeklesme: 15

PG 5.2.3 “Belgelendirme ve Akreditasyon Sayisi (Program Akreditasyonu Disinda Kalanlar)” 2024 Yili Hedefi: 20'ye yikseltmek; Gergeklesme: 21

“Kalite Kulturiiniin yayginlastiriimasi amaciyla diizenlenen faaliyet sayisi (egitim, toplanti, calistay vb.)” 2024 Yili Hedefi: 150'ye ylkseltmek;

RO Gergeklesme: 175

2024 Yili Idare Faaliyet Raporu @
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Tablo 144

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi

insan Kaynaklarini Artiriimasi, Mevcut Insan Kaynaklarinin Niteliginin Artirilarak Etkin ve Verimli Kullaniimasi

Program: Yiksekdgretim

LS DL E IE LU LU C L I At Program: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiisti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

H 5.3 Performansi 78%

Sorumlu Birim * Personel Daire Bagkanhgi

O e Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi Gt ull bl Y Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 5 Basglangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergfekl_e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Hizmet ici Egitimlere katilan personel
sayisl

Birim yoneticilerinin yoneticilik

PG 5.3.2 yetkinliklerinin artiriimasina yonelik 25% 2 5 239 100%
egitim sayisi

Personele sunulan mesleki egitim
sayisi

Ogretim elemani (Ogretim lyeleri
PG 5.3.4 + 6gretim gorevlisi) bagina diisen 25% 34 31 34,00 12%
ogrenci sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 5.3.1 25% 200 1.550 10.958 100%

PG 5.3.3 25% 2 5 303 100%

PG 5.3.1 “Hizmet Ici Egitimlere katilan personel sayisi” 2024 Yili Hedefi: 1.550'ye yiikseltmek; Gergeklesme: 10.958

PG 5.3.2 “Birim yoneticilerinin yoneticilik yetkinliklerinin artiriimasina yonelik egitim sayisi" 2024 Yili Hedefi: 5'e yikseltmek; Gergeklesme: 239

PG 5.3.3 “Personele sunulan mesleki egitim sayisi” 2024 Yili Hedefi: 5'e ylikseltmek; Gergeklesme: 303

PG 5.3.4 “Ogretim elemani (Ogretim liyeleri + 6gretim gérevlisi) basina diisen 6grenci sayisi” 2024 Yil Hedefi: 31,00'e diisiirmek; Gergeklesme: 34,00
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Tablo 145

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Kapasitesinin Gelistiriimesi

Bilisim Altyapisinin Gelistiriimesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yok

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yok

H 5.4 Performansi 70%

Sorumlu Birim » Bilgi islem Daire Bagkanligi

Degerlendirme

" . P N " Degerlendirme
Hedefe Etkisi paapsnen| =k Dénemindeki  Performans (%)

Baslangigc Degeri Yilsonu _ N
(%) (A) Hedeflenen Gergvekl_egme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

Deger (B)

Performans Gostergesi

PG 5.4.1 Kampus internete ¢ikis hizi (Gbit) 15% 2 3,0 4,5 100%

Yénetim Bilgi Sistemi Otomasyon
sistemlerinin entegre edilerek tek
merkezden yoneticiler tarafindan
PG 5.4.2 izlenebilen sistem sayisi (OBS, 30% 0 4 0 0%
BAP, Gecis Guvenlik, Personel,
Yemekhane, Kutliphane, Asos vb.)
(Adet)

Idari ve Akademik birimlere kurum
elektronik dosya arsivini (sinavlar,
PG 5.4.3 ihale sartnameleri vs.) saklamalari igin 30% 1 15 100 100%
birim basina verilen disk alani miktari
(GB)

Yiksek hizli hesaplama ve GPU

PG 5.4.4 - 10% 0 1.800 4.320 100%
altyapisinin kullanim miktari (saat)
Universite biinyesinde kurulacak olan

PG 545 gevrimici sinav merkezinde ayni anda 15% 500 800 10.000 100%

sinava girebilecek kisi sayisi (online
sinav merkezi kapasitesi)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 5.4.1 “Kampus internete ¢ikis hizi (Gbit)” 2024 Yili Hedefi: 3,00 ; Gergeklesme: 4,50

“Yonetim Bilgi Sistemi Otomasyon sistemlerinin entegre edilerek tek merkezden yoneticiler tarafindan izlenebilen sistem sayisi (OBS, BAP, Gegis

G EA2 Giuvenlik, Personel, Yemekhane, Kiitliphane, Asos vb.) (Adet)" 2024 Yili Hedefi: 4'e yiikseltmek ; Gergeklesme: 0

“Idari ve Akademik birimlere kurum elektronik dosya arsivini (sinavlar, ihale sartnameleri vs.) saklamalari igin birim basina verilen disk alani miktari

RO (GB)” 2024 Y1l Hedef:15 GB ; Gergeklesme: 100 GB
PG 5.4.4 “Yiksek hizli hesaplama ve GPU altyapisinin kullanim miktari (saat)” 2024 Yili Hedefi: 1.800'e yiikseltmek ; Gergeklesme: 4.320
PG 545 "Universite biinyesinde kurulacak olan gevrimici sinav merkezinde ayni anda sinava girebilecek kisi sayisi (online sinav merkezi kapasitesi)” 2024

Y1l Hedefi: 800'e ylkseltmek ; Gergeklesme: 10.000
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Tablo 146

Tablo 26- Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Kapasitesinin Gelistiriimesi

Altyapi ve Fiziksel Alanlarin Gelistiriimesi

Program: Yiksekdgretim
Alt Program: Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Yiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltiimesi

H 5.5 Performansi 99%

Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Sorumlu Birim * Yap! Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

O Degerlendirme

" : Hedefe Etkisi B Dénemindeki  Performans (%)
Performans Gostergesi 0 Baslangigc Degeri Yilsonu
(%) (A) Hedeflenen Gergfakl_e§me (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG 5.5.1 Sﬁg/ﬁ;m basina diigen egitim alani 30% 4.90 535 533 96%
PG 5.5.2 g%ﬁ;c' basina diisen kapal alan 30% 11,14 12,51 15,09 100%
PG 5.5.3 Acik Alan Uretimi-m? 20% 1.940.000 1.970.000 2.536.486 100%
PG 5.5.4 g?zr)enm basina dugen donati alani 20% 227 243 2.91 100%
Hedefe iligkin Degerlendirmeler

PG 5.5.1 “Ogrenci bagina diisen egitim alani m?/kisi” 2024 Yili Hedefi: 5,35'e yiikseltmek; Gerceklesme: 5,33m?

PG 5.5.2 “Ogrenci basina diisen kapali alan m¥kisi" 2024 Yili Hedefi: 12,51'e yiikseltmek; Gergeklesme: 15,09

PG 5.5.3 “Acik Alan Uretimi m?” 2024 Yili Hedefi: 1.970.000 yiikseltmek; Gergeklesme: 2.536.486 m?

PG 5.5.4 “Ogrenci bagina diigen donati alani (m2)” 2024 Yili Hedefi: 2,43 m?, Gergeklesme: 2,91 m?
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4. PERFORMANS BIiLGi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

E-Butce uygulamasi ile harcama birimlerinden alinan 3 aylik donemler halinde Performans Gostergeleri gelismeleri Strateji Gelistirme
Daire Bagkanli§i Biitge ve Performans Sube Mid(irliigiinden alinmis ve “Ill- Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler, B. Performans Bilgileri
2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi 2.1 Alt Program Hedef Ve Gostergeleriyle llgili Gergeklesme Sonuglar Ve Degerlendirmeler”
béliminde raporlanmigtir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Stratejik Planlama Sube Mudurlugu ise Stratejik Plan Performans Goéstergelerini 6 aylik donemler
halinde izlemis ve “Ill- Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler, B. Performans Bilgileri, 3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi” bélimiinde
raporlanmistir.

5. DIGER HUSUSLAR
AU 2018-2022 Stratejik Plani iist ydnetici degisikligi nedeni ile yenilenmistir. Yeni plan 2022-2026 yillarini kapsamaktadir. Asagidaki
belgeler Ust politika belgesi olarak degerlendirilmis ve “Stratejik Amag ve Hedefler” bu yonde belirlenmisgtir.
e On birinci Kalkinma Plani
o Orta Vadeli Program (2022-2024)
e 2021 Yili Cumhurbaskanhgi Yillik Programi

Plani Izleme Kriterlerine Temel Teskil Eden Belgeler ise basta “T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi Performans
Programi “Performans Esasli Program Biitcemizde Sorumlu Oldugumuz Program ve Alt Programlar” olmak Uzere digerleri asagidadir.

o Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurum Degerlendirme Kriterleri
o Arastirma Universitesi Degerlendirme Kriterleri

e Yiiksek Ogretim Kurulu Universite Izleme ve Degerlendirme Kriterleri

o TUBITAK Girisimci Yenilikgi Universite Endeksi Alanlari

Boylelikle Stratejik Plan ile Performans Programi arasinda genis ¢apli uyum saglanmistir.
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IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER
“Glgli Yonler” bu alanda “G” ile ifade edilmistir.

(G1) 1982 yilinda kurulmus ulkemizin ve bdlgemizin kokli ve o6grenciler tarafindan tercih edilen
Universitelerinden biri olmasi

(G2) Kampdsiin gelismis ve yerlesik konumu, 6grencilere ve mensuplarina yonelik sunmus oldugu fiziksel,
sosyal, kiltirel ile sportif olanaklari

(G3) On lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde, spordan sanata, sosyal bilimlerden miihendislige genis
program cesitliligi,

(G4) Saghk alanindaki gugli konumu, ulusal ve uluslararasi taninirhdi, saghk hizmetlerinin sunumunun
yapildigi hastaneleri

(G5) Guglu ve deneyimli akademik ve idari insan kaynaklari,
(G6) Aidiyet hissi gelismis galisan ve 6grenci yapisi,
(G7) Paydaslarla olan yakin ve guglu ikili iligkileri,

(G8) Kurumsal diizeyde kalite yonetim sistemi uygulamalari, dis degerlendirme ve kurumsal akreditasyon
sureclerinden gegmis olmasi, program akreditasyonlarina yénelik &nemli birikim ve érnek uygulamalar
(IS1'9001 KYS, TEPDAD/ UTEAK, TedQual, EUA, HEPDAK)

(G9) Uzaktan egitim ve 6lgme degerlendirme sistemlerinin etkin kullaniliyor olmasi,

(G10) Uluslararasi 6grenci sayilari (Tam zamanli, Erasmus+, Mevlana ve Farabi),

(G11) Guglu 6grenme kaynaklari ve altyapi olanaklari,

(G12) Ozel yaklagim gerektiren 6grencilere sadlanan egitim-6gretim destegi ve kampiis olanaklari,
(G13) Bolge endustrileriyle bltiinlesmis ziraat, miihendislik, turizm gibi alanlarin gelismis olmasi,
(G14) Saglik alanindaki konumu, basarilari ulusal ve uluslararasi taninirhgi,

(G15) Organ nakli alaninda diinyadaki 6nemli merkezlerden biri olmasi,

(G16) Gugli arastirma ve uygulama merkezleri, Teknokent, Akdeniz TTO gibi bilginin ticari Griine
donustirtlmesini saglayacak yapilarin olmasi,

(G17) Guglu fiziksel ve mali arastirma kaynaklari (BAP destekleri, Déner sermayeden arastirmaya ayrilan
pay, yurt ii ve yurt digi bilimsel faaliyetlere saglanan tesvik, arastirma merkezlerinin gelir yaratma
potansiyeli),

(G18) Universitenin topluma hizmet lreten giicli kampiis alt yapisi, zengin olanaklari,

(G19) Universite biinyesinde yer alan tim birimlerde topluma hizmet sorumluluk ve bilincinin gelismis,
olmasi, ¢ok sayida toplumsal duyarlilik projesinin yuruttlmesi,

(G20) Kamu, 6zel ve sivil toplum kuruluglari ile olan yakin is birlikleri,
(G21) Stratejik planlama ve stratejik ydonetim konusundaki bilgi ve uygulamaya y&nelik birikimi,

(G22) Yonetim ve Kalite Gluivence alanlarinda yapilan galismalarda saglanan kurumsal destek ve gugli
liderlik,

(G23) Takim galismasini benimsemis, dinamik Universite yonetimi ve liderligi,
(G24) Ogrencilerin liniversite yénetimine katilimi ve lniversiteye olan giiglii baglilik duygulari,
(G25) Dig, paydaslar (is diinyasi, kamu kuruluslari, STK ve mezunlar ve toplum) ile olan guglu iligkiler,
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B. ZAYIFLIKLAR
“Zayif-Gelisime Agik Yonler” bu alanda “Z” ile ifade edilmistir.

(Z1) Program akreditasyon sayilarinin henuz yeterli seviyede olmamasi

(Z2) Kontenjan artislari nedeniyle 6grenci sayilarindaki artisin nitelikli egitimin 6niinde kisit olusturmasi

(Z3) Kariyer merkezi ve mezun streglerinin gelistiriimesi ihtiyaci

(Z4) Arastirma faaliyetleri ile egitim ve 6gretim suregleri arasindaki gegiskenliginin arttiriimasi (6grencilerin
arastirma projelerinde daha fazla yer almasi vb.)

(Z5) Arastirma kaynaklarinin kullanimina yonelik izlem/iyilestirme sureglerinin kurum geneline yayginlastiriimasi,

(26) Uluslararasi proje fonlarina erigimin arttirilmasi ihtiyaci

(Z7) Cok yonlu, disiplinler arasi arastirmalara imkan saglayacak merkezi laboratuvar altyapisinin gelistiriimesi,

(Z8) Topluma katki saglayan faaliyet ve hizmetlerin etkinliginin ve verimliliginin dlgilemiyor olmasi,

(Z29) Kurumun yobnetsel ve operasyonel faaliyetlerin yonetiminin etkinligini glivence altina alabilmek igin
(entegre) bir Bilgi Yonetim Sisteminin olusturulmasi,

(210) Idari ve akademik personelin bireysel ve kariyer gelisimini destekleyecek egitim programlarinin

cesitlendirilmesi ihtiyaci
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C. DEGERLENDIRME

Firsatlar
“Firsatlar” bu alanda “F” ile ifade edilmisgtir.

(F1) Ogrencilerin (yabanci uyruklu ve yerli dgrencilerin) bélgeyi tercih etmesi, Antalya ilinin gekiciligi

(F2) Bolgeye, ulasim/erisim imkanlari (uluslararasi havalimani, ugus sayilar vb.)

(F3) Bolgenin sosyo-ekonomik gelismislik diizeyi,

(F4) YOKAK siireglerinin (kalite giivence, egitim-6gretim, aragtirma, diploma taninirhgi, kurumsal
yOnetisim vb.) gligli bir gerceve sunmasi

(F5) Antalya ilinin ve Universitenin uluslararasi arastirmacilarin gekimi ve tersine beyin gogi igin
sagladigi olanaklar,

(F6) Bolgenin arastirma alani igin yarattigi, cesitliligi de icinde barindiran pozitif ortami,

(F7) Arastirma alaniyla ilgili uygulamaya koyulan vizyoner yasal diizenlemeler (Ar-Ge Reform Paketi,
Sinai Mulkiyet Kanunu, USI vb.)

(F8) TUBITAK arastirma projeleri destek programlarindaki gesitlilik
(F9) Teknoloji tabanh girisimcilik faaliyetlerinin tniversitenin dncelikli alanlarina girmesi

Tehditler
“Tehditler” bu alanda “T” ile ifade edilmistir.

(T1) Artan Universite sayilari (nitelikli 6grencinin gekilmesinde yasanilan guglikler),
(T2) Yillara gore artan kontenjan ve 6grenci sayilar
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V - ONERI VE TEDBIRLER

ONERI VE TEDBIRLER

“Ustiinliikler, Zayiflilar, Firsatlar ve Tehditler Analizi” ayrintili olarak hazirlanip stratejik plan hazirlik déneminde genis capli
degerlendirildi. Planlama doneminde mevcut durum analizi asadidaki basliklar altinda ayrintili olarak yapildi.
Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendiriimesi
Mevzuat Analizi
Ust Politika Belgeleri Analizi
Paydas Analizi
insan Kaynaklari Yetkinlik Analizi
Kurum Kultiri Analizi
Fiziki Kaynak Analizi
Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi
e Mali Kaynak Analizi
o Akademik Faaliyetler Analizi
o Yiksekogretim Sektori Analizi

Bu kapsamda da;

o Stratejik plan izleme ile stratejik plan degerlendirme raporlari gergevesinde uygulanmakta olan stratejik planin degerlendiriimesi ve
yapilacak yeni plana yon verecek bir bicimde yapildi, ihtiyaglar belirlendi

e Birimlerinin tamamindan mevzuat analizi istendi, tespitler yapildi ve ihtiyaglar Cumhurbagkanligi Strateji ve Bltge Baskanhgrna
raporlandi.

o Ust politika belgeleri olan 11nci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2022-2024), 2021 Yili Cumhurbagkanhgdr Yillik Programi
incelendi. Universite olarak (ilke hedeflerine verebilecegimiz katki maksimum diizeyde artirildi. Hedefler bu yénde belirlendi,
ihtiyaglar tespit edildi ve stratejiler olusturuldu

o Faaliyet alanlarimiz ile Grlin ve hizmetlerimiz belirlendi, bu alanda yapilan ¢caligmalar deger sunum tercihlerimize yon verdi.

o Paydaslar etki ve dnemine gére degerlendirildi (ic ve Dis Paydas), Paydas analiz sonugclari ve Stratejik Amag ve Hedeflere etkisi
ayrintili olarak raporlandi.

e Mevcut insan kaynagi ile ihtiyag duyulan insan kaynagi arasindaki acik, net sekilde belirlendi ve mevcut insan kaynaklarinin daha
verimli kullanimi i¢in hizmetici egitimler plandi, yeni insan kaynaklar talepleri Cumhurbaskanhg! Strateji ve Bitce Baskanlhgi'na
raporlandi.

o Kurum kultird analizinde, mevcut kulturel yapinin Gniversitenin gelecege iliskin beklentilerine etkisi incelendi.

e Mevcut fiziki kaynaklar ile ihtiyag duyulan fiziki kaynaklar arasindaki agik, net sekilde belirlendi ve Cumhurbagkanlidi Strateji ve
Bitgce Baskanhgr'na raporlandi.

e Mevcut teknoloji ve bilisim altyapisi ile ihtiya¢ duyulan teknoloji ve bilisim altyapisi arasindaki fark net sekilde belirlendi ve Stratejik
Planda bu yonde gelismeler hedeflendi.

o Mali kaynaklar (Butge, déner sermaye, AB fonlari, vb.) 2022-2026 yillan itibariyla belirlendi ve Stratejik Planinin Mali kaynagi
tahmini olarak olusturuldu.

o Akademik faaliyetler analizi amag, hedef, performans gdéstergeleri ve stratejilerin belirlenmesi igin girdi saglayacak bigimde yapildi.

o Yiksekogretim sektori analizi baglaminda sektorel egilim ve sektorel yapi analizleri yapildi ve Cumhurbaskanhgi Strateji ve Bitge
Baskanligr'na raporlandi.

o GZFT analizi bulgular dogrultusunda gelistirilebilecek GF, GT, FZ ve TZ stratejileri analizleri yapildi.

o Tespitler ve ihtiyaclar tablosu olusturulacak, Tespitler, durum analizini tim boyutlariyla kapsayacak bir bigimde belirlendi, her bir alan
igin sorun tespiti ve ihtiyag tespiti yapildi, ihtiyaglar, ilgili hedefleri yénlendirebilecek nitelikte belirlendi.

Sonug olarak; Ust politika belgeleri olan 11nci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2022-2024), 2021 Yili Cumhurbagkanhg@i Yillik
Programi incelendi. Universite olarak iilke hedeflerine verebilecegimiz katki maksimum diizeyde artirildi. Hedefler bu yénde belirlendi,
ihtiyaglar tespit edildi ve stratejiler olusturuldu. Hedeflere iligkin riskler belirlendi. Bu calisma isiginda da 2022-2026 Stratejik Plan hazirlandi
ve uygulamaya konuldu.
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Ek 1. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gérev ve vyetkilerim cercevesinde Akdeniz Universitesi
Rektorliigi bitcesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans
programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandidini, amag ve
hedeflerin gerceklestiriimesi ve ilgili mevzuatla dizenlenen gérev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi igin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildi§ini beyan ederim.

Bu gergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yakamlaliklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ydnetilmesine, kanunlara ve diger dizenlemelere
uygun olarak faaliyet géstermesine, her tirli mali karar ve islemlerde usulsizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, karar olugturmak ve izlemek i¢in dizenli, zamaninda ve guvenilir
rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétliye kullaniimasinin ve israfinin dnlenmesine ve
kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim
bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan
glivence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Antalya / Subat - 2025)

en
Rektor
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Ek 2. MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICISININ BEYANI

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin Akdeniz Universitesi Rektérliigii'nde olusturuimasi,
uygulanmasi ve gelistiriimesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim
ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger
mevzuata uygun olarak yuruttldiguni, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sireglerinin igletildigini, uygulama
sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in distince ve Onerilerimin
zamaninda Ust yéneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bélumunde yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. (Antalya / Subat - 2025)
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