AKDENiZ UNIVERSITESI
EDEBIYAT FAKULTESI
ALMAN DiLi VE EDEBIYATI BOLUMU

TOPLUMSAL DUYARLILIK VE KATKI PROJELERI
PROJE FORMU

1. PROJENIN ADI/ SLOGANI:
Akdeniz Dil Geligtirme Projesi: Practical Speaking/ Konusuyoruz, Ama Yargilamiyoruz

2. PROJENIN KONUSU:

Akdeniz Dil Gelistirme Projesi, Akdeniz Universitesi biinyesinde &grenim goren
ogrenciler ile gorev yapan personelin yabanci dil kullanim becerilerini gelistirmeyi,
Ozellikle konusma pratigine ydnelik kaygi ve cekingenligi azaltmayi amaclayan
toplumsal duyarlilik odakli bir girisimdir. Universite ortaminda ingilizce egitimi yaygin
olmasina ragmen, ogrencilerin ve personelin énemli bir bolimUu dili aktif olarak
kullanabilecekleri glivenli ve destekleyici sosyal alanlara yeterince erisememektedir.

Bu proje, s6z konusu ihtiyaca yanit olarak tamamen Ucretsiz, génullilik esasina dayali
ve kapsayici bir konusma ortami sunmayl hedeflemektedir. Haftallk olarak
dizenlenecek oturumlarda katilimcilar; glindelik iletisim, akademik konusma, kultirel
paylagimlar, rol yapma etkinlikleri ve tematik tartismalar araciligiyla ingilizceyi dogal
bir baglam icinde kullanma firsati bulacaktir. Boylece dil 6greniminin yalnizca teorik
degil, ayni zamanda iglevsel ve sosyal boyutu da desteklenecektir.

Proje, Ozellikle konusma kaygisi yasayan, kendini yabanci dilde ifade etmekte
zorlanan ve bu nedenle sosyal ya da akademik ortamlardan geri duran bireyler icin
glvenli bir 8grenme alani olusturmayi amaclamaktadir. Bu yéniiyle ingilizce Konusma
Kullbd, dniversite icinde psikososyal guglenmeyi, kulturel etkilesimi ve toplumsal
katilimi destekleyen bir toplumsal katki projesi niteligi tagsimaktadir.

3. PROJENIN AMAGCLARI/ HEDEFLERI:

Katilimcilarin ingilizce konusma becerilerini (akicilik, telaffuz, kelime dagarcigi ve
s6zlU ifade) dogal etkilesim yoluyla gelistirmelerine katki saglamak.

* Yabanci dil kullaniminda sik¢a karsilagilan hata yapma korkusu, konugsma kaygisi ve
cekingenligi azaltarak katilimcilarin 6zguven kazanmalarini desteklemek.

* Farkli bolumlerde 6grenim goren oOgrenciler ile farkli birimlerde gorev yapan
personelin bir araya gelmesini tesvik ederek uUniversite icinde sosyal etkilesimi ve
dayanigsmayi guglendirmek.

« Uluslararasi 6grencilerle iletisimi artirarak kilttrel farkindalik ve ¢ok kultarli etkilesim
bilincini gelistirmek.

 Surdurudlebilir, ddnemsel olarak yenilenen ve gonullilik esasina dayali bir konusma
kulibU yapisi olugturmak.



« Katilimcilarin ingilizceyi akademik, sosyal ve mesleki baglamlarda daha etkin
kullanmalarini saglamak.

* Dil seviyelerine gore yapilandiriimis veya karma gruplar araciligiyla her katihmcinin
kendi 6grenme hizinda ilerlemesine imkan tanimak.

. PROJENIN HEDEF KITLESI:

« Ingilizce konugma becerisini gelistirmek isteyen Akdeniz Universitesi égrencileri
« Akdeniz Universitesi biinyesinde gorev yapan akademik ve idari personel
« Ozellikle hazirlik siniflarinda 6grenim géren, yabanci dil bélimlerinde okuyan ve
uluslararasi iletisime ilgi duyan ogrenciler
» Konusma kaygisi nedeniyle yabanci dili aktif kullanmakta zorlanan bireyler

. PROJEYi DESTEKLEYECEK KURULUSLAR:
. Akdeniz Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

o Akdeniz Universitesi Yabanci Diller Yksekokulu
J Akdeniz Universitesi Alman Dili ve Edebiyati gonulli 6grencileri
o Sponsorlar

. PROJE PERSONELLERI:

Proje Danigsmani: Dog. Dr. Diren Cakilci
Proje Asistani: Sila Sezdi
Proje Sozculeri: Yasemin Sicim

Proje Grubu Uyeleri: Sila Sezdi, Yasemin Sicim, Aleyna $Sahinol, Cem Soysdllu, Cem
Burak Caligkan, Diana Nikolaenko, Ozge Gedik, Emel Kohmanns Kogak, Tugce Sarali,
Zehra Bozbiyik,

Proje Gondillileri: Ayhan Koray Sagay, Menduha Sila Gole, Arman Kivang, Ata
Goksoy, Eftelya Yayci, Alim Furkan Tirpan, Ela Kaya, Merve Erdogan, Ozge Gedik,
Senay Guleryuz, Hamza Bedirhan Serbetci, Ece Saribas, Akdeniz TOMER Ogrencileri

. PROJENIN ISLEYISI:
Ekte bulunan is plani formunda gdsterilmistir.

. PROJENIN SURESI:
3 Ay (90 Giin)

. PROJENIN ETKINLIKLERI:
e Proje hazirlik surecinin tamamlanmasi ve ilgili Gniversite birimlerine sunulmasi

e Proje ekibinin ve gorev dagiliminin netlestiriimesi



e Tanitim afisleri, duyurular ve sosyal medya igeriklerinin hazirlanmasi
e Katilimci bagvurularinin alinmasi ve gruplarin olugturulmasi

e GOnulll moderatdor dgrencilerin belirlenmesi ve kisa oryantasyon surecinin
yurutilmesi

e Haftalik ingilizce konusma oturumlarinin gergeklestiriimesi

e Tematik konusma etkinlikleri, oyunlar ve grup ¢alismalari diizenlenmesi
e Katilimci geri bildirimlerinin dizenli olarak toplanmasi

¢ Proje sonunda de@erlendirme ve sonug raporunun hazirlanmasi

e Bir sonraki donem igin sUrduarulebilirlik planlamasinin yapiimasi

Proje, temel olarak gonulllilik esasina dayali olup sponsor destegi olmaksizin da
yurutulebilecek sekilde planlanmistir.

10. PROJENIN MALIYETI:
Gider Tablosu Ektedir...

11. PROJEDEN BEKLENEN SONUCLAR, KATKILAR:

« Katilimcilarin ingilizce konusma akiciliklarinda ve dzgiivenlerinde artis saglanmasi
« Yabanci dil kullanimina ydnelik kaygi ve c¢ekingenligin azalmasi
« ingilizcenin sosyal ve akademik ortamlarda daha aktif kullaniimasinin tegvik edilmesi
» Uluslararasi o6grencilerle etkilesim yoluyla kultirel farkindaligin artmasi
« Universite iginde aidiyet duygusunun ve sosyal baglhgin giclenmesi
* Proje ciktilarinin katilmci geri bildirim formlari ve donem sonu degerlendirmeleriyle
Olctlmesi

« Kullibuin kalici bir 6grenci organizasyonu haline gelmesi

12. PROJENIN SURDURULEBILIRLIGI:

Akdeniz Dil Gelistirme Projesi, her donem gonulli 6grenciler tarafindan devralinarak
surdurdlebilir bir yapi igerisinde devam ettirilecektir. Katihmci geri  bildirimleri
dogrultusunda etkinlik icerikleri duzenli olarak guncellenecek, boylece projenin dinamik
ve kapsayicli yapisi korunacaktir.

Universite birimleriyle kurulacak is birlikleri sayesinde mekan, duyuru ve organizasyon
destedi saglanarak projenin kurumsal surekliligi desteklenecektir. Donem sonunda
hazirlanacak degerlendirme raporlari ile kurumsal hafiza olusturulacak ve yeni proje
ekiplerinin sureci kolaylikla devralmasi mumkun olacaktir.

13.PROJENIN iS PLANI VE BUTGCE TABLOSU:

Ekte...



iS PLANI SORUMLULARI TARIHi NOTLAR

Projenin hazirlanmasi ve teklifin Proje Ekibi 10.02.2026 — Projenin kapsami, amaci ve plan

sunulmasi 25.02.2026 hazirlanacak.

Sponsor bulma sireci Emel Kohmanns Kocak 25.02.2026 — Firmalar ve kurumlarla iletisim
Tugce Saral 10.03.2026 kurulacak.

Bltcelendirme sireci Tugce Saral 10.03.2026 — Bltce ve gider kalemleri olusturulacak.
Alim Furkan Tirpan 20.03.2026

Mekan arastirmasi ve rezervasyon Zehra Bozbiyik 01.03.2026 — Salon/sinif rezervasyonu yapilacak.
Aleyna Sahinol 20.03.2026

Tanitim materyallerinin Ata Goksoy 10.03.2026 — Afis ve dijital tanitimlar hazirlanacak.

hazirlanmasi Hamza Bedirhan 30.03.2026
Serbetci

Cem Soysullu



iS PLANI

SORUMLULARI

TARIHI

NOTLAR

Katilimci kayitlarinin agilmasi ve Asli Eksi 20.03.2026 — Kayitlar ve seviye gruplari olusturulacak.
seviyelendirme 03.04.2026
Gonullt moderatorlerin belirlenmesi Eftelya Yayci 25.03.2026 — Gorev dagihimi ve egitim toplantisi.
ve oryantasyon Arman Kivang 04.04.2026
Ozge Gedik
Etkinlik akislarinin ve tema planlarinin  Cem Burak Caliskan 25.03.2026 — Haftalik konusma temalari hazirlanacak.
hazirlanmasi Ece Saribas 04.04.2026
Aclilis toplantisi Senay Guleryiz 06.04.2026 Tanisma etkinligi ve ilk oturum.
Merve Erdogan
Ela Kaya
Konusma Pratigi Etkinlikleri Proje Gondulluleri Nisan 2026 Katilimcilarin akicilik ve 6zgiven
kazanmasi igin gruplar halinde interaktif
konusma etkinlikleri
Konugma kultbi oturumlarinin Yasemin Sicim 06.04.2026 — 4-5 yogunlastiriimis oturum.
ylrutidlmesi Sila Sezdi 28.04.2026
Diana Nikolaenko
Workshop / 6zel davetli etkinlik Sila Sezdi 25.04.2026 Yabanci konusmaci veya uzman egitmen.
Donem sonu degerlendirme toplantisi  Proje Ekibi 29.04.2026 Geri bildirim toplanacak.
Proje sonug raporu Proje Ekibi 29.04.2026 — Nihai rapor hazirlanacak.

05.05.2026



Gider Kalemi Adet / Suire Birim Fiyat Toplam (TL)

(TL)
Profesyonel Tanitim Afis, brosdur, roll-up banner, sosyal medya 200 adet + - 10.000
Materyalleri paketi medya
Kirtasiye & Ofis Sarf Premium baskilar, laminasyon Donemlik - 2.500
Malzemeleri
Etkinlik Materyalleri Konusma kartlari, egitim kitleri, Donemlik - 3.000
destekleyici oyunlar
Catering — ikram icecek + mini acik biife 12 etkinlik 600 7.200
Mekan Kiralama Konferans salonu 2 saat 1.000 2.000
Masa—Sandalye Kullanimi Kiralama / katki payi Donemlik - 2.000
Egitmen Ucreti 10 egitmen- 1000/saat - 4 saat/hafta - 4 160 saat 1.000 160.000
hafta
Profesyonel Teknik Ekipman Ses, 151k, mikrofon, kayit 1 set - 8.000
Fotograf & Video Prodiiksiyon Tanitim filmi, cekimler Proje boyunca - 6.000
Ozel Workshop & Konusmaci Akademisyen, dil egitmeni 3 etkinlik 2500 7.500
Yabanci Konuk Destek Paketi Ulasim + ikram Donemlik - 3.500
Organizasyon & Lojistik Planlama, kayit duizeni Donemlik - 4.000
Acil Durum Fonu Ek gider payi - - 3.000

TOPLAM 198.700



