AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
 
EDEBİYAT FAKÜLTESİ  
FELSEFE BÖLÜMÜ 
 
TOPLUMSAL DUYARLILIK VE KATKI PROJELERİ 
PROJE FORMU 
  
1. PROJENİN ADI:  

     “Felsefeyle Farkındalık, Dünya Hep Çok Aydınlık: Felsefeyle Kadın Farkındalığı, Yaşamla dayanışma: “Düşüncede, Sanatta, Hayatta Eşitlik” Projesi 
 
2. PROJENİN SLOGANLARI: 

                  “Kadın Varsa Hayat Var.” 
                  “Eşitlik lütuf değil, haktır.”
                  “Kadının sesi düşüncenin yankısıdır.”                                                                                                    
                                                                                                                                                                                 “Eşitlik bir fikir değil, bir yaşam biçimidir.”
                  “Felsefeyle anlat, farkındalıkla yaşat.
                                                                                                                                        

3. PROJENİN KONUSU: 

                    Kadınların toplumsal yaşamda karşılaştıkları sorunlara dikkat çekmek, farkındalık yaratmak, toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda bilinçlendirme çalışmaları yapmak ve kadın dayanışmasını güçlendirmeye yönelik etkinlikler düzenlemek. Kadının toplumsal, kültürel ve entelektüel görünürlüğünü güçlendirmek; kadınların yaşamda, sanatta ve düşüncede karşılaştıkları engelleri felsefi bir bakışla ele almak.


4. PROJENİN AMAÇLARI / HEDEFLERİ: 

Kadın hakları konusunda toplumsal farkındalık oluşturmak,
Kadınların eğitim, istihdam ve sosyal yaşam alanlarında karşılaştıkları sorunları görünür kılmak,
Şiddet, ayrımcılık ve ötekileştirmenin her türüne karşı bilinç oluşturmak,
Kadın dayanışmasını artırmak ve kadınların kendi potansiyellerini ifade edebilecekleri alanlar yaratmak,
Üniversite ve yerel toplum arasında kalıcı bir eşitlik bilinci oluşturmak.
            Kadınların düşünsel üretimlerini görünür kılmak ve felsefi bir zeminde tartışmak,
            Toplumsal cinsiyet eşitliğini yalnızca sosyal değil, etik bir mesele olarak ele almak,
            Kadınların sanatta ve felsefede bıraktığı izleri tanıtmak,
            Üniversite öğrencilerinde kadın farkındalığını güçlendirmek,
            Kadına yönelik önyargıları sorgulamak ve eleştirel düşünceyi geliştirmek,
            “Birlikte düşünen, birlikte üreten” bir eşitlik kültürünü yaygınlaştırmak.

5. PROJENİN HEDEF KİTLESİ: 

           Öğrenciler, akademisyenler, yerel topluluklardaki kadınlar, sivil toplum kuruluşları, yerel yönetimler ve toplumsal kurum temsilcileri, sanatçılar ve toplumun ulaşılabilecek tüm kesimleri.

6. PROJEYİ DESTEKLEYECEK KURULUŞLAR:

 Akdeniz Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Felsefe topluluğu, Kadın Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi, GKT (Girişimci Kadınlar Topluluğu), Kadın Çalışmaları Topluluğu, Rekreasyon ve Animasyon Topluluğu, Akdeniz Reklam Topluluğu, Akdeniz Üniversitesi Tanıtım ve Organizasyon Topluluğu, Sivil Toplum Kuruluşları, Yerel İdareler, Sponsorlar.
 
7. PROJE PERSONELLERİ: 
 
	 	Proje Danışmanı:  
	Doç. Dr. Ekin Kaynak ILTAR (505 575 26 38)

	 	
             Proje Asistanı: 	                
	
Beyza YANIK (542 672 07 34)
Saliha VARSAK (545 366 70 23)

	             Proje Sözcüleri: 	 
	N. Buket KESKİNOL (533 258 70 97)


				          Saliha VARSAK (545 366 70 23)

	                   Proje Grubu Üyeleri:  	
         

                   


     


                     


 Proje Gönüllüleri:     

	Beyza YANIK (542 672 07 34)
N. Buket KESKİNOL (5332587097)
Yusuf KONT (546 786 17 85)
Merve ALPAR (552 419 09 13)
Kaan TİRİT (551 144 81 23)
Miraç Kaan DOĞAN (534 843 07 04)
Ceren KÖSTEKLİ (541 794 80 53)
Saliha VARSAK (545 366 70 23)
Yaşın Kut YÜKSEL (538 928 42 98)
 

Hüseyin Koç (537 292 79 70)
   Büşra YAVUZ (546 922 39 33)
Ali ÖZCAN (531 595 56 66)
Altan BORAL (530 555 43 65)
Buse TOĞRUL (544 133 74 68) (Sanat Tarihi Öğrencisi)
Zeynep Yağar (540 007 86 06)


                                               Sinem VARDAR (555 149 26 02)
                                               Ceyda CİĞERCİ (530 554 18 02)
                                               

8. PROJENİN İŞLEYİŞİ: 

           Proje ekibi güz ve bahar dönemleri boyunca düzenli toplantılar yaparak “kadın farkındalığı” temasını farklı boyutlarıyla ele alacak ve:
1. Seminer ve konferanslar düzenleyecek (Toplumsal cinsiyet eşitliği bilincini artırmak için farkındalık seminerleri, kadına yönelik şiddetle mücadele konusunda eğitim ve paneller, Kadının felsefedeki yerini tartışan ve kadın filozofları anlatan konferans, Kadın ve Etik” başlıklı konferans) 

2. Sanatın ve felsefenin dönüştürücü gücünden yararlanarak, kadın temalı sergi, film gösterimi ve şiir dinletileri organize edecek,

3. Üniversite öğrencileriyle birlikte dayanışma ağı kuracak,

4. Kadın girişimcilerle üretim ve paylaşım atölyeleri gerçekleştirecek

5. Üniversite kampüsünde “Eşitlik Duvarı” oluşturularak farkındalık mesajları paylaşacak,

6. Farkındalık uyandırma amaçlı motorcular geçidi düzenlemek.
 

7. PROJENİN SÜRESİ: 

28 Hafta: 2025-2026 Akademik Yılı, Güz ve Bahar Dönemi boyunca; Haftalık, en az üç (3) saat, planlanmış uygulamalar. 
 
 
9. PROJENİN ETKİNLİKLERİ: 
 
[bookmark: _GoBack]1. “Kadın ve Felsefe: Düşüncenin Cinsiyeti Var mı?” başlıklı panel (Akademisyen ve öğrenciler arasında)
2. “Bir Kadın, Bir Hikâye” söyleşi dizisi
3. “Kadın ve Sanat” temalı açık hava film gösterimi
4. Kadın yazarlarla atölye çalışması: “Sözün Kadın Hali”
5. Kadın üreticilerle “Emeğin Mor Pazarı” etkinliği
6.“Felsefeyle Kadın Portreleri” isimli sergi
7.Kadına yönelik şiddetle mücadele farkındalık motorcular geçidi.
8.Kadın Sığınma Evi Ziyareti – dayanışma atölyesi
9.“Eşitliğin Renkleri” temalı felsefi tartışma günü
10.Kadın ve sağlık temalı konferanslar. (Gönüllü doktorlar tarafından gerçekleştirilecek)
11.Kadın hakları konusunda bilinçlendirme amaçlı konferanslar (Gönüllü hukuk çalışanları tarafından gerçekleştirilecek)

 
