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PROJENIN ADI: Nefes Veren Agaglar
PROJENIN SLOGANI: Biling kurtarir!
Bir Kivileim, Bir Gelecek

Ates Degil, Biling Yay

Nefes I¢in Orman

PROJENIN KONUSU:

Orman yangmlar {ilkemizi tehdit eden dnemli afetlerden biridir. Orman yanginlarinin yayilmasi hem
orman ekosistemine zarar vermekte hem de canlilarin yasam alanlarmm yok etmektedir. Ozellikle
Akdeniz iklim kusaginda yer alan sehirlerde orman yanginlarinda son yillarda endise edici bir artis
gozlemlenmektedir. Nem oranlarinin giderek diismesi ve sicakliklarin kiiresel iklim krizi ile birlikte
artis1 kuru calilar1 hemen tutusturabilmekte ve biiyiik yangilara sebep olabilmektedir. Bununla birlikte
insanlarin yangin konusundaki biling eksikligi ve ihmalleri yanginlarin ¢ikmasinda baska bir sebep
olarak gosterilebilir. Bu projenin konusu, cesitli sebeplerden (koordinasyon eksiklikleri, altyap:
denetimsizlikleri vb.) dolay1 Antalya’da ¢ikan orman yanginlarinin iizerinde durmak ve Akdeniz
Universitesi 6grencileri ile birlikte yanginlarin azalmasina, toplum bilincinin arttirilmasima yonelik
faaliyetler gergeklestirmektir.

ALT NEDENLER

Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyon eksiklikleri (AFAD, TEMA, itfaiye, OGM, belediyeler vb.)
(Karabiik Universitesi Kamu Politikalar1 Arastirma ve Gelistirme Merkezi’'nin (KAPGEM, 2025)
raporunda belirtildigi lizere baz1 6meklerde goniilliilerin ¢alismalariyla resmi ekip uygulamalarinin
ortlismemesi koordinasyon sorunlarina yol agmaktadir.)

Enerji nakil hatlarmin yeterince denetlenmemesi. (OGM’nin 2014-2023 verilerine gore enerji
hatlarindan kaynaklanan yanginlar toplam yangmlarm %3,5-3,7’sini olusturmakta; ancak yanan
alanlarin %22,45’ inden sorumludur.)

Insan kaynakli yanginlarin yiiksek orani ve nedenlerinin tam belirlenememesi (TEMA Vakfi’nin 2022
biiltenine gore orman yangmlarmin %87’si kasit, ihmal, kaza veya bilinmeyen nedenlerle insan
kaynaklidir; bu oranin %40°1 belirsizdir.)

Yanginla miicadelede gorevli personelin egitim, ekipman ve i glivenligi eksikligi. (TTB’nin 2025
Eskisehir raporuna gore miidahale personelinde kisisel koruyucu donanim yetersizligi, hava araci
eksiklikleri ve ig giivenligi sorunlar tespit edilmistir.

Orman i¢i ve g¢evresinde artan insan hareketliligi, maden, enerji ve turizm tesis izinleri nedeniyle
sondiirme ¢aligsmalarinin karmagiklagmasi (2021 sonras1 akademik raporlar, yanginlarin ¢ogunlukla
insan etkinliklerinin yogun oldugu alanlarda basladigini géstermektedir)

Kiiresel iklim degisikligiyle atan sicakliklar, uzun siiren kuraklik ve riizgar etkisi yangin riskini
yiikseltmektedir. Antalya gibi Akdeniz iklim kusagindaki bolgelerde yaz aylarinda nem oraninin
diismesi, bitki Ortlisiiniin kurumas1 ve orman alt1 bitkilerinin tutusma olasihigimi arttirmaktadir.



(OGM’nin 1937-2024 istatistikleri, yangin kayiplarinin ekstrem sicaklik ve kuraklik dénemlerinde
dramatik sekilde arttigini gostermektedir. Ornegin 2021 yilinda 139. 503 hektarlik alan yanmistir.)

SONUCLAR

Kurumlar arasi ve kurum-goniillii koordinasyon eksiklikleri yanginla miicadeleyi zayiflatmaktadir.
Altyap1 ve bakim yetersizlikleri yesil alanlarin tahribatina yol agmaktadir.

Toplumun bilgi eksikligi, dikkatsiz eylemlerin artmasina neden olmaktadir.

Ekipman eksikligi, goniilliilerin giivenligini tehlikeye sokmaktadir.

Insan hareketliligi ve turistik tesis izinleri sondiirme ¢alismalarini karmasiklastirmakta, miidahalelerde
gecikmeye neden olmaktadir.

KOK NEDENLER

Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyon eksikligi: Etkili iletisim kurulamamasi nedeniyle
kurumlar ve goniilliiler arasinda birlik saglanamamakta, miidahale yetersiz kalmaktadir.

Personel egitimi ve ekipman eksikligi: Goniilliilerin is ve can giivenligi tehlikeye girmektedir.
Halkin biling eksikligi ve ihmali: Yeterli bilgine sahip olunmamasi yangin risklerini arttirmaktadir.
Cevresel ve iklimsel nedenler: Bitki ortiisiiniin kurumasi, yanginlarin kontrol altina alimmasini
giiclestirmekte, yangin sezonlarini uzatmaktadir.

PROJENIN AMACLARI/HEDEFLERI:
Ana Hedef: Orman yanginlar1 konusunda toplumsal farkindalik ve biling diizeyini, goniilli katilimini
ve kurumlar arasi is birligini arttirarak yangin sayisinin ve yanan alanlarin azalmasina katki sunmak.

Proje Hedefi: Akdeniz Universitesi 6grencilerinin gevreye ve orman yanginlarina iliskin bilin
diizeylerini arttirarak, toplumsal farkindalik ve goniilliiliik bilinci gelismis geng bireylerin yetismesine
katki saglamak.

Alt Hedefler:

Farkindalik ve bilgi diizeyini arttirmak

Gondilliiliik bilinci ve sorumluluk duygusunu gelistirmek
Uygulamal1 6grenme ve deneyim kazandirmak,

Dogayla duygusal bag ve ekolojik empatiyi giiglendirmek.

PROJENIN HEDEF KITLESI: Akdeniz Universitesi grencileri

PROJEYI DESTEKLEYEN KURULUSLAR:
OoGM

AFAD

Cevre, Sehircilik ve Tklim Bakanlig

Il Miidiirligii

Yerel yonetimler

Itfaiye Dairesi Baskanlig

PROJE STRATEJISI VE MANTIKSAL CERCEVE TABLOSU

Proje Stratejisi Gostergeler Dagsal kosullar

Ana Hedef Orman yanginlari Asint iklim olaylarimin
konusunda toplumsal proje doneminde
farkindalik ve biling olaganiistii diizeyde
diizeyinin artmasi, artmamasi, destekleyici




goniilli katilimin
yayginlagmasi, gevreye
duyarh davranig
bicimlerinin geligmesi.

kurumlarin siirece katki
vermeye devam etmesi.

Proje Hedefi Universite Universite ydnetiminin
Ogrencilerinin orman ve yerel kurumlarin
yanginlar1 ve gevre proje siiresince gerekli
konularindaki bilgi ve izin ve lojistik destegi
farkindalik saglamasi.
diizeylerinde en az %50
arti, aktif gondlli
katilim oraninda %20
artis.

Alt Hedefler Gostergeler Digsal Kosullar

Farkindalik ve bilgi Proje dncesi-sonrast Katilimcilarm tiim

diizeyini arttirmak anketlerde farkindalik egitim ve etkinliklere

puanlarinda %50 artis.

diizenli katilim

glstermesi.
Goniilliiliik bilinci ve Egitimlere katilan en az Hava kosullarinin saha
sorumluluk duygusunu 100 6grencinin etkinliklerinin

gelistirmek

goniilliiliik
faaliyetlerinde aktif yer
almasi.

yiirtitiilmesine elverisli
olmasi.

Dogayla duygusal bag Katilimcilarin %80’inin Etkinliklerin yaratici,
ve ekolojik empatiyi cevreyle duygusal bag katilimei ve giivenli
giiclendirmek kurdugunu ve davranis ortamda yiiriitiilmesi.
degisimi yasadigini
bildirmesi.
Sonuglar Gostergeler Digsal Kosullar
En az 100 6grenciden Planlanan faaliyetlerin
olusan egitimli ve zamaninda
sertifikali goniilli ag1 tamamlanmasi, gerekli
olusturulmasi. Dijital biitgenin (15.000 TL)
kampanyalar ve sanat kurum destekleriyle
etkinlikleriyle saglanmasi.
10.00’den fazla kisiye
ulasilmas.
Katilimcilarin ¢evre
bilinci ve afet
farkindaliginda
Olciilebilir artig
saglanmasi. Universite
Ogrencilerinde
goniilliiliik bilincinin
yayginlagmasi.
Faaliyetler Maliyetler Digsal Kosullar

Bilinglendirme ve
egitim caligmalar1
diizenlenmesi.

Egitim ve materyal
giderleri -3.000TL




2. Goniilliiliik faaliyetleri Saha ve lojistik
ve saha uygulamalari giderleri -3.000 TL.
yapilmasi

3. Sanat temelli farkindalik Sanat ve farkindalik
etkinlikleri (enstalasyon etkinlikleri -4.000 TL.
vb.) diizenlenmesi.

4. Dijital igeriklerin ve Dijital igerik {iretimi -
sosyal medya 3.500 TL.
kampanyalarinin
hazirlanmasi.

5. Raporlama, goriiniirliik Raporlama ve tanitim -
ve degerlendirme 1.500 TL.
caligmalari.

Toplam: 15.000 TL

7. PROJE EKIBI:

Proje Damigmani: Dr. Merve Suzan Ilik Bilben

Proje Sozciisii: Nehir DEMIRAY

Proje Gérevlileri: Ozgiin AVCI, Songiil SUMER, Sena Naz BAYRAM, Acelya Dilek SAHIN,
Mert Yusuf MACIT, Merve Nur OZDEMIR, Alican OSMAN, Ali Furkan DEMIRAL, Damla Varol
Koyak

PROJE SURESI: 15.09.2025 — 10.05.2026

PROJENIN FAALIYETLERI

“Alevlerin i¢cinden Hikayeler” Podcast Serisi: Yangin goniilliileri, ormancilar, itfaiyeciler, iklim
bilimcileri ve yanginlardan etkilenen yerel halkin hikayelerinin yer aldigi, genglerin ilgi odag: olacak
modern formatta bir podcast serisi olusturulmasi ve popiiler platformlarda yaymlanmasi.

“Doganin Mesaj1” Sanat Enstalasyonlari: Yangindan zarar gormiis alanlarda veya yiiksek trafikli
iiniversite kampiisiinde yanmis agaglardan sanat enstalasyonlar1 yapilmasi. Elde edilen ¢alismadan
sonra agaclarm {izerine projenin slogani1 ve yangin énleme mesajlarini igeren bilgilendirici kartlarin
yerlestirilmesi.

Orman Yanginlar1 Goniilliisii Program: Universite dgrencilerine 6zel, OGM ve itfaiye uzmanlar
tarafindan onayli, uygulamali ve standartlastirilmis Yangin Goniilliisii Egitim Modiilii egitimlerinin
verilmesi. Egitim sonunda basarili goniilliillere sertifika verilerek resmi goniillii havuzuna dahil
edilmesi.

Yerel Kurumlar Katilm ile Egitim ve Farkindalik Zirvesi: Projeyi destekleyen tiim
paydas kurumlarin (OGM, AFAD, itfaiye, yerel yonetimler) katilimiyla egitim ve farkindalik
zirvesinin diiznelenmesi.

Dijital ve Gorsel Farkindahk Kampanyalarr: Bir mesire alan1 secilip o mesire alaninda orman
yangini farkindaligiyla ilgili gorsel materyallerin kullanilmasiyla halk bilinci olusturulmasi.

Sigara Izmariti Tabelalar1: Karayollar1 Genel Miidiirliigii ile goriisiilerek sigara izmaritlerinin yerlere
atilmamasi hakkinda belli yollara uyarici tabela dikilmesi.

Sosyal Medyanin Etkin Kullanmmi: Influencerlar ile iletisime gegilerek takipgilerine orman
yanginlar1 hakkinda toplumsal biling olusturmada yardim etmeleri. Yangin riskleri, nleme yontemleri
ve yasal sonuglar1 hakkinda kisa filmler, infografiler ve interaktif sosyal medya kampanyalarinin
hazirlanmasi ve yaymlanmasi. Bu kampanyalarin hedef kitle olan Akdeniz Universitesi grencilerine
odaklanmasi.



10.

11.

12.

13.

PROJEDEN BEKLENEN SONUCLAR, KATKILAR

Biling ve Farkindalik Artisi: Proje, katilimcilarin yangin nedenleri, onlemler ve dogru afet
davraniglart konularinda bilgi sahibi olmalarin1 saglayarak cevreye karsi sorumluluk bilincini
gelistirecektir.

Egitimli Goniillii Havuzu: Uygulamali egitimlerle yanginla miicadelede gorev alabilecek, giivenli
miidahale becerilerine sahip, en az 100 kisilik bir sertifikal1 goniillii havuzu olusturulacaktir.
Miidahale Kapasitesinin Artmasi: Edinilen bilgi ve beceriler sayesinde olasi yangin durumlarinda
goniilliiler daha hizli, bilingli ve giivenli sekilde hareket edebilecektir.

Toplumsal Sorumlulugun Giiclenmesi: Genglerin ¢evreye karsi duyarhilig: artacak, aktif yurttaghk
ve gontlliliik kiiltiirti pekisecektir.

Uzun Vadeli Cevresel Katki: Farkindalik artisiyla ihmal kaynakl riskler azalacak ve dolayli olarak
orman ekosisteminin korunmasina katki saglayacaktir.

PROJENIN SURDURULEBILIRLIGI

Sertifikali Goniillii Havuzu: Proje sonunda yetistirilen ve standart egitim modeline sahip goniilliilerin
olusturdugu havuz, yerel yonetimler ve OGM is birligi ile aktif tutulacak, her yil yeni katilimcilarla
genisletilecektir.

Dijital Materyallerin Yeniden Kullanimi: Podcast serisi, gérsel kampanyalar ve egitim icerikleri,
kamu kurumlar1 (OGM, itfaiye, belediyeler) tarafindan yeniden kullanima agik hale getirilecek, farkli
bolgelerde farkindalik egitimlerinde kullanilacaktir.

Uygulamah Egitim Modelinin Devamhhigi: Teorik ve pratik unsurlar birlestiren bu egitim modeli,
Akdeniz Universitesinin sosyal sorumluluk dersi veya toplumsal katki modiilleri kapsaminda kalict
hale getirilecektir.

Kurumsal Devamhhk ve Is Birligi: Proje sonunda gelistirilen egitim modiilleri ve “Ortak Eylem
Plan1” taslagy, ilgili kurum biitcelerine entegre edilerek siirdiiriilebilir hale getirilecektir.

Etkilerin izlenmesi ve Paylasimi: Proje sonunda 6lgiilen farkindalik artis1 (%50) ve goniillii katilim
oranindaki yiikselme (%20) gibi veriler ilgili kurumlarla paylasilacak, bu veriler yeni planlamalarda
referans olarak kullanilacaktir.

Nefes Veren Agaclar projesi, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclary’ nin birden
fazla hedefiyle dogrudan iliskilidir:

Amac 4 — Nitelikli Egitim: Genglerin ¢evre bilici, afet farkindaligi ve goniilliiliik konularinda bilgi ve
beceri edinmelerine katki saglar.

Amag¢ 13- iklim Eylemi: Orman yangmlarina kars1 farkindalik olusturarak iklim degisikliginin
etkilerine uyum kapasitesini arttirir.

Amac¢ 15 - Karasal Yasam: Orman ekosistemlerinin korunmas: ve biyolojik cesitliligin
stirdiiriilmesine yonelik davranigsal degisim tegvik eder.

Ama¢ 17 — Amagclar icin Ortakliklar: Universite, kamu kurumlari, yerel yonetimler ve goniillii
bireyler arasinda ortak hareket kiiltiiriinii destekler.

Bu kapsamda proje, ¢evreyle uyumlu yasam bigimlerinin yayginlagsmasi ve genglerin siirdiiriilebilir
kalkinma siireclerine aktif katilimi agisindan kalic1 etki yaratmay1 hedeflemektedir.

PROJENIN MALIYETI

Projenin toplam maliyeti 15.000TL’dir. Bu biitce, egitim ve farkindalik ¢aligmalari, dijital igerik
iiretimi, saha faaliyetleri, ekipman temini ve tanitim materyallerinin hazirlanmasi igin kullanilacaktir.
Harcamalar asagidaki ana kalemlerden olusmaktadir:

Biitce Kalemi Aciklama Tahmini Tutar (TL)
Egitim ve uygulama Basili dokiimanlar, 3.000 TL
materyalleri sertifikalar, sunum

malzemeleri




14. IS AKIS SEMASI

Dijital igerik tiretimi Podcast, kisa film, sosyal 3.500 TL
medya igerikleri, afis
tasarimlari
Sanat ve farkindalk Enstalasyon 4.000 TL
etkinlikleri malzemeleri, saha
diizeni, gorsel
materyaller
Saha faaliyetleri ve Ulasim, teknik malzeme, 3.000 TL
lojistik kiiciik ekipman giderleri
Raporlama ve tanitim Degerlendirme formlari, 1.500 T1
goriiniirliik materyalleri
Toplam 15.000 TL
Faaliyetler Sorumlular Aylar/Tarihler
Yangin goniilliisii Songiil Siimer, Nehir 2-9 ve 9-16 Subat

egitimi  i¢in  gondlli
Ogrenci bulunmasi

Demiray

“Alevlerin Icinden Acelya Dilek Sahin, 2 Subat — 2 Nisan
Hikayeler”  Podcast Merve Nur Ozdemir,
serisinin Alican Osman, Ali
tamamlanmasi Furkan Demiral,

Ozgiin Aval
Karayollarn1  ile is Tiim Proje ekibi, 6-13 Nisan
birligi: “Yol
Kenarlarina  Sigara
Izmariti Atma”
Tabelas1 Konulmasi
Ik Miidahale Proje ekibi, uzman 16 Subat-9 Mart
Sertifikasyon egitmenler,
programi AFAD/itfaiye

temsilcileri
Egitim zirvesi Songiil Siimer, Sena 13-20 Nisan
(kurumsal, Naz bayram, Mert
akademisyen Yusuf Macit
deneyimleri)
Proje sonu¢ raporu Nehir Demiray 20-27 Nisan
hazirlanmasi
Proje sunumu Tiim proje ekibi 27 Nisan-4 Mayis
hazirlanmasi
Fakiiltede proje Nehir Demiray 4 Mayis-9 Mayis
sunumu yapilmasi
Gorsel farkindahk Tiim proje ekibi 9-16 Mart
kampanyalan Faaliyet sorumlusu:

Songiil Siimer




Proje siiresi boyunca
sosyal medya
paylasimlari

Merve Nur Ozdemir,
Acelya Dilek Sahin

Proje siiresi boyunca




