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Rapor Tarih Arahgi: 01.01.2025-31.12.2025

Rapor Kapsami: ARGEK ama¢ ve hedeflerine yonelik birim tarafindan gercgeklestirilen
Ar-Ge faaliyetleri (egitim ve etkinlik, proje, yayin, bildiri, patent, faydali model, tasarim, bitki
cesit tescili), rapor donemi Ar-Ge g¢iktilarinin degerlendirilmesi, Ar-Ge c¢iktilarinin
iiniversitemiz 2022-2026 stratejik planina gore degerlendirilmesi, gelecek rapor donemi Ar-Ge

hedeflerine yonelik planlanan faaliyetler ile Gériis ve Oneriler bdliimlerini igermektedir.
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[ AGEK KAPSAMINDAKI EGITiM VE ETKINLIKLER ]

Faaliyetler kronolojik sirayla verilmelidir. Kanit belgeleri (duyuru afigleri ve etkinlige katilim
listeleri) rapor ekinde sunulmalidir.

1. 1iBF AGEK Semineri 1: Prof.Dr.Siikrii OZEN, BAP Proje Siiregleri Bilgilendirme
Semineri, 29 May1s 2025 (Saat:16:00), IiBF A Blok, Finans Laboratuvari.

2. Uluslararas fliskiler Béliimii Semineri: Uluslararasi iliskiler Konseyi Meslektas
Sohbetleri, 7 Kasim 2025 (Saat 10:00-17:00), IIBF A Blok, Finans Laboratuvari.

3. IIBF AGEK Semineri 2: Prof.Mete Kaan Namal, Dog.Dr.Nuray ATSAN
TUBITAK 2209-A Proje Bilgilendirme Seminerleri (26, 27 ve 30 Ekim 2025), {IBF
Fakiilte Derslikleri

4. 1IBF AGEK Semineri 3: Do¢.Dr.Mustafa COBAN, PM? Proje Yo6netimi
Metodolojisi Egitimi, 02-04 Aralik 2025, IIBF A Blok, Finans Laboratuvari.

5. Isletme Boliimii Lisansiistii Seminerleri Subat-Aralik 2025 (Dr.Cem Karayalgin,
Aras.Gor.Yasin Coskun, Giil Eksi, Dr.Sibel Doganay).

6. Isletme Boliimii Uluslararasi Is birligi Gelistirmeye Yonelik Erasmus Toplantilart
Mayis-Haziran 2025 (VIVES Uygulamali Bilimler Universitesi ve Varsaw
Management Universitesi)

7. Proje Deneyim Paylasim Etkinligi (06.05.2025): Serik Isletme Fakiiltesi Is birligi ile
TUBITAK ve AB Proje Deneyim Paylasma ve Bilgilendirme

8. Hemsirelik Fakiiltesi ile ortak yayin ve proje is birligi olanaklarinin goriistilmesine
iligkin toplant1 9 Eyliil 2025.

9. TUBITAK Lisansiistii ve Doktora Sonras1 Destek Programlari Deneyim Paylasimi —
Dr. Cagla VURAL, 27.02.2025 Persembe 10.30, IIBF C Blok Uluslararas: Iliskiler
Doktora Dersligi
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[ PROJE FAALIYETLERI ]

Birimimizde 2025 yilina ait 11 Adet Tiibitak, 3 Adet AB projesi ve 1 Adet BAP projesi
yiiriitiilmektedir. 2024 yilinda bu say1 3 TUBITAK ve 1 AB projesi idi. Bu baglamda
Birimimizin proje faaliyetlerinin sayisinda dnemli artis gerceklesmistir.

TUBITAK projelerinin dagilimi incelendiginde 5 Adet TUBITAK 1001, 1 Adet TUBITAK
3501, 1 Adet 2218 Doktora Sonrasi ve 4 adet TUBITAK 2209-A Ogrenci projesi oldugu
goriilmektedir.

AB projeleri ise 1 Adet Horizon ve 2 adet ERASMUS + KA220 projesinden olugmaktadir.
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Bir
Analiz
sOzlesm
esi

Proje Tiirii (TUBITAK, TUSEB, TAGEM ve diger ulusal dis destekli fonlar ile AB, Horizon, vb. uluslararasi dis destekli fonlar, sadece 6zel
sektoriin destekledigi bir proje ise Ozel Sektdr (58 K) is birlikli vb. yazilabilir)

* Bagladi /Devam ediyor/ Tamamlandi olarak bilgi verilebilir

** Evet veya hayir olarak bilgi verilebilir.
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[ YAYINLAR }
Yayinlanan
Ql Q2 Q3 Q4 Uluslararasi
Veri Toplam Disiplinleraras1 | .
Makale Makale Makale Makale Isbirligi Iceren
Tabani Makale Makale Sayisi
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayis1 Makale Sayist
Sayis1
WOS
(ESCI 36 17 14 5 3 10
haric)
SCOPUS 18 1 3
ESCI 8
Toplam 62 17 14 5 4 13

Ilgili Birimdeki Ogretim Uyesi Say1s1: 84

Ogretim Uyesi Basina Diisen Makale Sayisi: 0,74 (2024°te 0,56 idi)

[

BILDIRILER

1

ISI (SCIE, SSCI, AHCI) ve SCOPUS veri tabanlarinca taranan bildirilere ait bilgiler bu béliime

eklenmelidir. Universitemizde ayni veya farkli birimlerde gérev yapan ortak yazarlara ait

bildiriler i¢in sadece sorumlu yazarin bagh oldugu birim tarafindan yayin sayisi bildirilmelidir.

Veri Yayinlanan
Ql Q2 Q3 Q4 o Uluslararasi
Tabani Toplam o o o o Disiplinlerarast | ,
Bildiri | Bildiri | Bildri Bildiri Isbirligi Iceren
Bildiri Bildiri Sayist
Sayis1 Sayis1 | Sayist Sayis1 Bildiri Sayist
Sayis1
ISI 1
SCOPUS
Toplam 1
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FiKRIi ve SINAI MULKIYET HAKLARI
(Patent, Faydalh Model, Tasarim, Bitki Cesit Tescili)

Bu bashk altinda birimimizin herhangi bir faaliveti bulunmamaktadir.

[ 2025 YILI AR-GE CIKTILARININ GENEL DEGERLENDIRILMESI J

Birimimizin WOS, SCOPUS ve ESCI veri tabanlarinda yayinlanan toplam makale sayis1 2024
yilinda 46 adet iken bu say1 2025 yilinda 62 sayisina ulagsmistir. Kisi basina yayin sayimiz da
2024 yilinda 0,56 iken -6gretim {iyesi sayimiz artmis olmasina ragmen- 0,74’e yiikselmistir.
Yayinlarimizin tarandig1 veri tabanlarinin dagilimi incelendiginde 2024 yilinda agirligi bulunan
ESCI veri tabanl yaymlarmn yerini WOS ve SCOPUS’a biraktigi goriilmektedir. Ozellikle
WOS’ta taranan yayinlarin artig gosterdigi goriilmiistiir. Ayrica SCOPUS yayinlar yaklasik
2024 yilina kiyasla 6 kat artmastir.

Tablo 1: Ogretim Uyesi basina toplam yayin ve WOS yaynlarinin boliim bazinda dagilimi

Boliim Adi Ogretim WOS Yaymlar | Toplam Ogretim  Uyesi
Uyesi Yaymlar (WOS, | Basina  Yayin
Sayis1 ESCI ve | Sayisi

SCOPUS)

Ekonometri 7 9 12 1,71

Iktisat 14 7 11 0,79

Siyaset bilimi ve 14 3 8 0,57

kamu yonetimi

Maliye 8 2 4 0,50

Calisma Ekonomisi 8 4 6 0,75

ve Endiistri {ligkileri

Isletme 24 8 16 0,67

Uluslararas: iliskiler 9 3 5 0,55

Toplam 84 36 62 0,74

Birimimizde yayinlarin boliim bazindaki dagiliminin heterojen oldugu goriilmektedir.

[iIBF 6gretim iiyelerinin yiiriitiicii, arastirmac1 ve damisman oldugu dis kaynakli projelerin
sayisinda da énemli pozitif gelismeler vardir. Buna gore 2024°te 3 olan TUBITAK proje sayisi
3 kattan fazla artarak 11°e, 1 olan AB proje sayis1 3’e yiikselmistir. ilaveten 2024 yilinda
olmayan BAP projesi de proje faaliyetlerimizi ¢esitlendirmistir.

Son olarak 2024 yilinda faaliyetimizin bulunmadig1 ISI’da taranan uluslararasi bildiri de 2025
faaliyet yilinda 1 adet olarak ger¢eklesmistir.

Genel olarak 2025 yili degerlendirildiginde birimimizin hem uluslararasi is birligi i¢eren
uluslararasi endeksli yaym ve bildirilerinde hem de dis kaynakli proje sayilarinda pozitif
geligsmeler oldugu anlagilmaktadir.
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AR-GE CIKTILARININ UNIVERSITEMIZ 2022-2026 STRATEJIK
PLANINA GORE DEGERLENDIRILMESI

Ornek bir degerlendirme asagida verilmistir.

Universitemiz “2022-2026 Stratejik Plani”nda yer alan hedefler, amaclar ve performans

gostergelerine fakiiltemiz Ar-Ge ¢ciktilarinin katkisi

HEDEF KARTI 4

STRATEJIK AMAC: ARASTIRMA FAALIYETLERINI iYILESTIRMEK
HEDEF 1.4: NITELIKLI ARASTIRMA CIKTILARININ ARTTIRILMASI

PERFORMANS GOSTERGELERI:

PG 1.4.2: Uluslararasi
Endekslerde (WOS) Yer Alan
Bilimsel Yayin Sayis1 (2025 Yih
Hedefi): 4500

Fakiiltemiz 2025 yili igerisinde WOS’da 36 adet yayin
dretmistir. Bu anlamda iniversitemizin stratejik
planinda yer alan performans gostergesine %0,8

oraninda bir katki saglanmustir.

PG 1.4.3: Uluslararasi Is birligi
ile Yapilmis Yayin Sayis1 (2025
Yih Hedefi): 1100

Fakiiltemiz tarafindan uluslararasi is birligi sonucu
iretilmis 13 adet yayin bulunmaktadir. Bu anlamda
iiniversitemizin stratejik planinda yer alan performans

gostergesine %1,2 oraninda bir katki saglanmistir.

HEDEF KARTI 6

TiCARILESTIiRILMESI

STRATEJIK AMAC: GIRISIMCILIK FAALIYETLERINI ARTTIRMAK
HEDEF 2.2: UNIVERSITE TEKNOLOJi PORTFOYUNUN GELISTIiRILMESI VE

PERFORMANS GOSTERGELERI:

PG 2.2.4: Tescil (Patent, Faydah
Model, Endiistriyel Tasarim,
Islah¢1 Hakk vb.) sayis1 (2025
Yih Hedefi): 9

Birimimizin bu hedefe herhangi bir katkisi

bulunmamaktadir.
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GELECEK RAPOR DONEMi AR-GE HEDEFLERINE YONELIK
PLANLANAN FAALIiYETLER

Bu boliimde, birim tarafindan gelecek donemde Ar-Ge kapasitesini artirmaya yénelik
yiiriitiilecek faaliyetler yazilmalidur.

[IBF fakiiltesinin 2026 y1l1 igin gerceklestirmeyi planladig: faaliyetler su sekilde siralanabilir:

1. AKVAM (Avrupa Birligi Aragtirma ve Uygulama Merkezi) destegi ile 6gretim
iyelerini kapsayan “PM2 Proje Y6netimi Metodolojisi Egitimi” verilmesi,

2. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)’den “Ekonomik ve Sosyal Arastirma Veri
Istatistikleri Altyapis1” hakkinda bir seminer diizenlenmesi

3. TEKNOKENT yetkililerinden TEKNOKENTte firma agmak isteyen 6gretim iiyelerine
yatirim siiregleri hakkinda bilgilendirme semineri talep edilmesi,

4. ANSIAD gibi Sivil Toplum Kuruluslar ile sanayi-iiniversite is birligini gelistirmeye
yonelik olanaklar1 konusmak iizere toplantilarin organize edilmesi.

5. Bilimsel proje yazim siirecini desteklemek {iizere “Proje Danigma Grubu’nun
olusturulmasi.
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[ GORUS VE ONERILER ]

AGEK tarafindan {IBF’de gérev yapan akademik personelin calismalarinda karsilastiklart
sorunlarin tespiti ve bu sorunlara ¢oziim yollarinin arastirilmasina yonelik “Google Forms”
iizerinden anket calismasi yapmistir. Bilimsel arastirma faaliyetlerinin 7 baslik altinda
sorgulandig1 anket calismasina 25 6gretim eleman1 katilmistir. Anketlerden elde edilen bilgiler
dogrultusunda bilimsel arastirma faaliyetlerine yonelik 6ne ¢ikan goriis ve onerileri su sekilde

siralanabilir:

i) Fakiiltemiz &gretim elemanlar1 Universitemiz BAP basvuru siirecine iliskin, proje
degerlendirme siirecinin yavas igledigini, gelen sonuca gore revizyon igin yeterli zamanin
kalmadiginy, ret gerekgelerinin ayrintili olarak agiklanmadigini, siirecin seffaf ilerlemedigini ve
gereksiz belge istendigini vurgulanmakta olup, siirecin kolaylastirilmasinin bagvuru sayisini
artiracak bir etken olacagini belirtilmektedirler. Ayrica, BAP projelerinde sosyal bilimlere kars1
olumsuz bir ényarginin oldugu izleminin hakim oldugu belirtilmekle birlikte, Sosyal Bilimler
alaninda (6zellikle Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler gibi) kendilerine 6zgii yontemlerin
dikkate alinacak sekilde projelere daha fazla destek verilmesi gereginden, arastirma igin yeterli
stirenin olmadigindan ve Normal Arastirma Projelerinde de sosyal bilimlerin agirliginin
arttirllabileceginden s6z edilmektedir. En 6nemli hususlardan biri sosyal bilimler alanindaki
projelerin biiyiikk c¢ogunlugunun biitge kalemi nedeniyle kabul edilmemesi ve saha
aragtirmalarina ve anket uygulamalarina destek verilmemesi olup, proje harcama kalemlerinin
sosyal bilimler alaninin gereksinimlerini karsilayacak sekilde (6rnegin, arastirma anket bedeli,
ulagim ve konaklama faturalari, projeden yazilan bir bildirinin sunumu i¢in sempozyum katilim
bedeli gibi) genisletilmesi geregi vurgulanmaktadir. BAP desteklerinin yiikseltilmesi ve BAP

projelerinin atama ve ylikseltme kriterlerinde degerlendirmeye alinmasi da 6neriler arasindadir.

ii) Ogretim elemanlarimizin, Tiibitak ve AB projeleri yazim egitimi, Datastream, Thomson
Eikon, Bureau Van Dyke gibi veri tabanlarina iiyelik ve egitim, yapay zekanin egitilmesi

egitimi, yeni nitel yontemler ve MS Teams yeni siiriimii izerine egitim talepleri bulunmaktadir.
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ii1) Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin uluslararas: is birliginin arttirilmasit i¢in en fazla
vurgulanan yurtdisi kongre desteginin verilmesinin geregi olup, bu husus uluslararasi ortaklarin
bulunabilmesinin en onemli araci olarak goriilmektedir. Ilaveten, Erasmus kapsaminda
yurtdigindan gelen dgretim elemanlarinin seminerlerinin ders saatleri i¢inde yapilmasindan
dolay1 katilamama ve temasa gegememe sorunundan bahsedilmektedir. Ilaveten, yurtdisindaki
iiniversitelerle ikili anlagsma, calistay, seminer vb. ortak etkinliklerin diizenlenmesi; bu
kapsamda yurtdis1 ile baglantilar1 olan 6gretim elemanlarinin faaliyete gegirilmeleri (6rnegin
doktorasini yabanci iilkede yapan 6gretim iiyelerinin is birligi i¢in mezun olduklar1 okul ile

iletisime gegmeleri gibi) Onerilmektedir.

iv) Ogretim elemanlar1 {iniversite sektdr is birliginin arttirilmasma iliskin sektor ile
iiniversitenin bir araya getirilebilecegi platformlarin arttirilmasi, is birligi protokolleri

imzalanmas1 ve danigmanliklarin 6niiniin agilmasi dnerilmektedir.

v) Fakiiltemiz 6gretim elemanlari, lisans ve lisansiistli egitim niteliginin arttirilmasina iligkin
lisans programlarina daha az 6grenci alinmasi ve puanlarin arttirilmasi, lisans programlarina
yabanc1 dil hazirlik sinifinin konulmasi, lisansiistii 6grencilere burs verilmesi ve yabanci dil
puaninin arttirilmasi, lisansiistii derslerinde Ogretim elemanmin ders vermesi d6dev ile
gecistirmemesinin saglanmasint Onermektedirler. Ayrica genel olarak ders sayisinin
azaltilmasi, derslerin daha giincel, uygulamaya doniik, is diinyasinin beklentilerine ve ¢agin
gereklerine uygun olacak sekilde diizenlenmesi ve fizik kosullarin, teknik donanimin ve
yazilimlarin iyilestirilmesi geregini vurgulamaktadirlar. Lisansiistii 6grenci seminerleri ve
kongrelerinin diizenlenmesi, 6gretim {iyelerinin lisansiistii dgrenciler ile yayin yapmalarinin
tesvik edilmesi, farkli boliimlere ayn1 isimli dersi veren 6gretim tiyeleri yilda en az 1 kez istisare
toplantis1 yapilmasi, lisansiistii egitim programlarinda anabilim dallar1 kendi kararlarim
alabilmeleri geregi ve basvuru tarihlerini erkene ¢ekerek kaliteli 6grencilerin iiniversitemize

yonelmesinin saglanmasi gibi oneriler de bulunmaktadir.

vi) WOS ve SCOPUS bilimsel yayinlarinin arttirilmasina iligkin en fazla vurgulanan, yazarlarin
odedigi article processing charge, publication fee, open access fee gibi ddemelerinin iade
edilmesi, bilgisayarlarin yenilenmesi, yazilim alinmasi, veri tabanlarmin arttirilmasi, Ingilizce
edit hizmetinin saglanmasidir. Bunlarin yanisira, ders yiikii ve idari iglerin azaltilmasi ve

boylece arastirmaya zaman kalabilmesi, arastirma gorevlisi sayisinin arttirilmasi, doktora
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programlarinin rekabet¢i olmasi ve doktora 6grencileri i¢in bilimsel makale yayinlama
egitimlerinin verilmesi geregi vurgulanmaktadir. WOS yayii olan 6gretim {iiyelerinin yayin
stirecleri konusunda deneyim paylasimlar1 yapabilecegi ve ortak c¢alismalart arttirmak icin
fakiiltede diizenli olarak seminer vb. etkinliklerin diizenlenmesi de Oneriler arasindadir. Ayrica
daha olumlu, destekleyici bir arastirma ortaminin olusturulmasi, yayin yapanlari ddiillendirerek

akademisyenlerin motivasyonu artirilmasi da onerilmektedir.

vii) Fakiiltemiz 0gretim elemanlari, disiplinler arasi arastirma kapasitesinin gelistirilmesine
iliskin ise fakiilteler arasi is birligi gelistirme komisyonlar1 kurulmasi, enstitiiler tarafindan
disiplinler aras1 toplant1 veya konferanslar diizenlenerek katilimin tesvik edilmesi ve yilda en
az 1 kez fakiltelerin tamammin katildigi bir c¢alistay diizenlenmesi gibi Oneriler
getirmektedirler. Ayrica, ortak programlarin agilmasi ve bu programlarin hayata gecirilmesinin
kolaylastirilmasi, farkli anabilim dallarinda lisansiistii ders programlarinda farkli boliimlerden
ders alma olanaklarimin arttiritlmasi ve tez 0grencileri i¢in ortak danigmanlik uygulamasinin

desteklenmesinin 6nemi de vurgulanmaktadir.

viii) Ogretim iiyelerinin WOS yaymn yapmak siirecinin olduk¢a uzun siirdiigii (Ortalama 1-2
yil) anket verilerden ortaya ¢ikan onemli bir kisittir. Birimimiz tarim, enerji, cevre ve saglik
alanlarinda da c¢aligan nitelikli 6gretim {yelerine sahiptir. Yayimn siirecin kisaltilmasi igin
miihendislik ve saglik bilimleri ile is birligi olanaklarmin artirilmasi yayin sayisina katki

saglayacaktir.

Anket sonuglar1 dogrultusunda 6gretim elemanlarinin ders yiiklerinin azaltilmasi, ekonomik
kosullarinin iyilestirilmesi ve motivasyonlarinin artirtlmasina yonelik olarak goriis ve dneriler

su sekilde 6zetlenebilir:

1) Sosyal bilimler alaninda faaliyet gosteren fakiiltemizde faaliyet gosteren akademik
personelimizin patent, marka, proje sayisi, danigmanlik, bilirkisilik vb. ek gelir elde etme
imkant kisithdir. Bunun yani sira iilkenin yasadigi kronik ve yiliksek enflasyon Ogretim
iyelerinin reel gelirinin diigmesine sebep olmaktadir. Bu durum &gretim {iyelerinin reel gelir
kaybin1 tazmin etmek i¢in yliksek ek- ders yiikiine katlanmay1 ve hatta hafta sonlar1 ekstra gelir
elde etmek i¢in smavlarda gorev yapmay1 gerektirmektedir. Bu durum 6gretim {iyelerinin
aragtirma faaliyetlerine tahsis edecegi zaman ve eforu olumsuz etkilemekte ve motivasyonunu

diisiirmektedir. Bu baglamda Universitemizin 6zellikle makale basim iicreti (APC) destegi
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verilmesi, 6gretim elemanlarmin WOS-SCOPUS yayinlar i¢in “Yayin Tesvik”, “Yaymn

Stirdiiriilebilirligi” gibi tesvik mekanizmalarinin uygulanmasi faydali olacaktir.

2) Yeni 6gretim elemant alinamamasi ve yetersiz sayidaki aragtirma gorevlisi nedeniyle 6gretim
elemanlarinin ig yiikii artmakta hatta vize ve final sinavlarinda “smav gozetmenligi” yapmak
zorunda kalmaktadirlar. Bu nedenle birimimizin egitim-6gretim ve akademik aragtirma

faaliyetlerinde ihtiyaci olan “arastirma goérevlisi” sayisinin artirtlmasi gerekmektedir.

3) Ogretim elemanlarimiz arasinda proje yapma kiiltiirii Snemli pozitif gelismeler yasanmis olsa
da heniiz arzulanan seviyede degildir. Bu nedenle proje fikri, proje yazma siirecleri, biitgeleme,
projenin yliriitilmesinde (finans kullanimi, muhasebe sorumluluklar1 vb.) sekreterya
hizmetlerinde destek ihtiyact bulunmaktadir. TUBITAK, AB proje calismalarinin artirilmasi
acisindan Rektorliik biinyesinde “Proje Ofisi” nin kurulmasi proje ¢iktilarina katki

saglayacaktir.
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Rapor Hazirlama Tarihi: 5/01/2026

AGEK Uyeleri

AGEK Uyeleri Imza

Prof .Dr. Giilden BOLUK (Baskan)

Prof. Dr. Rabia BATO CiZEL

Prof. Dr. Pinar KAYA SAMUT

Dog¢. Dr. Eda ORUC ERDOGAN

Dog. Dr. Derya YAYMAN

Dog. Dr. Fulya OZKAN

Dog. Dr. Ahmet A. DURU
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AGEK faaliyetlerine ait duyuru afisleri ve katilim listeleri eklenmelidir.

KANIT BELGELER

\
N

IIBF AGEK Semineri 1:

AKDENIZ UNIVERSITESI
I.i.B.F. AGEK ETKINLIGI

BAP PROJE
SUREGLERI

Bilgilendi
29 May:s oy
2025 Yaraticiigini Eyleme DénGstr:
Projenle Iz Birak
1 6:00 KONUSMACI

iLi.B.F. Prof. Dr. Stikrii OZEN

A Blok
Finans Laboratuvan

2.Uluslararas: Iliskiler Béliimii-Meslektas Sohbetleri (7 Kasim 2025)
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Etkinlik linki: https.//’www.uik.org.tr/haberler/uik-meslektas-sohbetlerinin-besincisi-akdeniz-
universitesinde-gerceklestirildi

O ANT|AKADEMI

MESLEKTAS SOHBETLERI

7 Kasim 2025
Akdeniz Universitesi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi A Blok 4. Kat Finans Laboratuvart
Antalya

PROGRAM
10:00- Acilis Konusmalari
10:30
* Dog. Dr. Senem Atvur / Akdeniz Universitesi Uluslararasi Iliskiler Boliim
Baskan Yardimcist
* Prof. Dr. Mustafa Aydin / Kadir Has Universitesi, Uluslararasi iliskiler
Konseyi Dernegi Baskani
* Dog. Dr. S$. Inan Riima / Istanbul Bilgi Universitesi
10:30- Egitim-Ogretim Oturumu
12:00 Moderatér: Prof. Dr. Sevket Ovaly Dokuz Eyliil Universitesi
« Dog. Dr. Sanem Ozer / Akdeniz Universitesi
* Dog. Dr. Selim Kanat/ Siileyman Demirel Universitesi
« Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kutlu Atag/ Mersin Universitesi

12:00- Ogle Arasi
13:00
13:00- Arastirma-Yaym Oturumu

14:30 Moderatér: Prof. Dr. Sinem Akgiil Acikmese / Kadir Has Universitesi
* Dog. Dr. Isil Cerem Cenker Ozek / Antalya Bilim Universitesi
» Prof. Dr. Ekrem Yasar Akcay / Siileyman Demirel Universitesi
* Dr. Ogr. Uyesi Hasan Fatih Seval/ Mehmet Akif Ersoy Universitesi

14:30- Ara
15:00
15:00- Proje-Isbirlikleri Oturumu
16:00 Moderatér: Dog. Dr. Ceren Uysal Oguz / Akdeniz Universitesi
* Dog¢. Dr. Bezen Balamir Coskun / TED Universitesi
* Dog. Dr. Nermin Aydemir Cavus/ Antalya Bilim Universitesi
* Dr. Ogr. Uyesi Burak Toygar Halistoprak/ Antalya Bilim Universitesi

16:30- Kapams Konusmalar
17:00


https://www.uik.org.tr/haberler/uik-meslektas-sohbetlerinin-besincisi-akdeniz-universitesinde-gerceklestirildi
https://www.uik.org.tr/haberler/uik-meslektas-sohbetlerinin-besincisi-akdeniz-universitesinde-gerceklestirildi
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3. IIBF AGEK Semineri 2: ProfMete Kaan Namal, Do¢.Dr.Nuray ATSAN
TUBITAK 2209-A Proje Bilgilendirme Seminerleri (26,27 ve 30 Ekim 2025), IIBF
Fakiilte Derslikleri

AKDENiZ UNIVERSITES] iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destegi Programi Bilgilendirme Toplant
Katihmer imza Formu
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4.IIBF AGEK Semineri 3: Do¢.Dr.Mustafa COBAN, PM? Proje Yonetimi Metodolojisi
Egitimi (2-4 Aralik 2025)

% >
) G
Yo 1982 —a<®
‘ /04 Ri asi\.\ML@
'

PM2 PROJE YONETIMI
METODOLOJISI EGITIMI

gOZToplantl Yeri:Akdeniz Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi A Blok
Finans Laboratuvari

Principles

25 Tarih:02.12-04.12.2025
(© Saat:09.00-16.00

Guidelines Agile PM? Practices

Tools &
Techniques
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5. Isletme béliimii Lisansiistii Seminerler (Dr.Cem Karayalcin, Aras.Gor.Yasin Coskun,
Giil Eksi, Dr.Sibel Doganay)

2025 yili Subat, Nisan, Ekim ve Aralik aylarinda gerceklestirilen etkinliklerin linki:

https.://isletmebolumu.akdeniz.edu.tr/tr/lisansustu_seminer_sunumlarimiz-13221.

6. Isletme Béliimii Uluslararasi Is birligi Gelistirmeye Yénelik Erasmus Toplantilart
Mayis-Haziran 2025 (VIVES Uygulamal Bilimler Universitesi ve Varsaw Management
Universitesi)

05.05 2025 ve 16.06.2025 tarihlerinde gerceklestirilen faaliyetlerin linki:

https.//isletmebolumu.akdeniz.edu.tr/tr/uluslararasi faalivetler-13222

7. Proje Deneyim Paylasim Etkinligi (16.05.2025): Serik isletme Fakiiltesi Is birligi ile
TUBITAK ve AB Proje Deneyim Paylasma ve Bilgilendirme.

16 May1s 2025 tarihinde [iBF A Blok Finans Laboratuvarinda gerceklestirilen etkinlige iliskin
link:

https://isletmebolumu.akdeniz.edu.tr/tr/deneyim_paylasimi_seminerleri-15753.

8. Hemsirelik Fakiiltesi ile ortak yayin ve proje is birligi olanaklarinin goriisildiigii
toplanti (9 Eyliil 2025).



https://isletmebolumu.akdeniz.edu.tr/tr/lisansustu_seminer_sunumlarimiz-13221
https://isletmebolumu.akdeniz.edu.tr/tr/uluslararasi_faaliyetler-13222
https://isletmebolumu.akdeniz.edu.tr/tr/deneyim_paylasimi_seminerleri-15753
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9. Ul Boliimii Etkinligi — “TUBITAK Lisansiistii ve Doktora Sonrast Destek Programlar
Deneyim Paylasimi” — Dr. Cagla VURAL, 27.02.2025 Persembe 10.30, IIBF C Blok
Uluslararas: Iliskiler Doktora Dersligi.

Uluslararasi iliskiler Balumu “
Seminerleri

Dr.Cagla Varal

TUBITAK Lisansiistii ve
Doktora Sonrasi Destek
Programlari: Deneyim
Paylasimi

27 SUBAT 2025
PERSEMBE
10.30

ULUSLARARASI iLISKILER
BOLUMU DOKTORA
DERSLIGI




