
AKDEN İZ ÜN İVERS İTES İ
TOPLUMSAL DUYARLILIK VE KATKI PROJELER İ

SÜREÇ YÖNET İM İ ÇALIŞTAYI (2025)

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Deneyimi



TDP dersi yürüten/yürütecek olan bölümlerimiz:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 / 3. sınıf 
bahar dönemi)

İşletme (2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 / 4. sınıf bahar dönemi)

Ekonometri (2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 / 4. sınıf bahar dönemi)

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri (2025-2026 / 3. sınıf güz döneminden 
itibaren)

İktisat (2025-2026 / 3. sınıf bahar döneminden itibaren)

Uluslararası İlişkiler (2025-2026 / 3. sınıf bahar döneminden itibaren)

Maliye (2025-2026 / 3. sınıf bahar döneminden itibaren)



! Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Yönergesini ayrıntılı incelemek, çok yararlı bir ilk 

adım… İki dönemlik ve tek dönemlik ders içeriği arasındaki farkı görmek bölümünüz için 

en uygun içeriği tasarlamanızı ve karşılaşabileceğiniz sorunları önceden tahmin etmenizi, 

önlem almanızı kolaylaştırabilir.

!! Bölüm/program TDP koordinatörleri + Birim TDP koordinatörü = Birim TDP Kurulu

Süreç yönetiminizi kolaylaştırmak için…

Etkin iletişim (düzenli toplantılar, Teams, TDP birim ve bölüm whatsapp grupları, fakülte web 

sayfası)

Ortak pratikler (ders içeriği, ders materyali, proje sunumları)



SüreçYönetimi: Dersin açılması ve seçimi

Proje danışmanlığı yürütecek öğretim üyelerinin belirlenmesi

! Proje danışmanı belirlenmesi sürecinde, öğretim üyelerinin TDP dersine
yönelik farklı tutumları zorlaştırıcı bir unsur olabilir.

Dersin şubeler şeklinde açılması

! Dersi alması gereken öğrenci sayısına göre şube açmak önemli (en az 3 en çok 10
kişilik gruplar)

Öğrencilerin şube seçimi

! Tek dönemlik TDP derslerinde, öğrencilerin ders şubesini proje konusuna duyulan
ilgiye göre değil, öğretim üyesine göre seçmeleri söz konusu olabilir. Öğrencilerin
proje konularını dersi seçmeden önce düşünmeleri için yöntemler geliştirmek
gerekebilir.

Bölüm/program koordinatörlüğü ve Birim TDP Kurulu iletişim kanallarındaki bilgilerin
her yeni ders döneminde güncellenmesi önemli olacaktır.



Süreç Yönetimi: Dersin tasarımı ve yürütülmesi

Biriminizin tüm bölümlerinde:

Ortak bir ders içeriği,

Proje döngüsü ve mantıksal çerçeve yaklaşımı içerikli ortak ders materyali,

Tekindağ, F. C. (2015). Proje Döngüsü Yönetimi ve Mantıksal Çerçeve Yaklaşımı. Sivil Toplum 

Geliştirme Merkezi, İstanbul 

Yentürk, N., Aksakoğlu, Y., & Akyüz, A. (2006). AB ve Kalkınma Ajanslarına Yönelik Proje 

Hazırlama ve Bütçeleme Teknikleri. İstanbul Bilgi Üniversitesi Yayınları

Bölüm/program koordinatörleri ve proje danışmanları için ortak iletişim 

yöntemleri,

Proje sunumları için ortak tarih/saat ve yöntem

kullanmak, süreç yönetimini kolaylaştıracaktır.



İşletme bölümü koordinatörlüğünde proje süreç yönetimi için kullanılan Teams ekibi (2024-2025)





















TDP Birim Kurulu’nun belirlediği 

standart ebat ve içerikteki Proje 

Posterlerinin sergilenmesi ve 

proje ekiplerince ziyaretçilere 

sunulması 

(Posterlerin 50-70 cm. ebadında 

olması; her posterde ilgili proje 

başlığı, konusu, sloganı, amacı, 

danışman(lar)ı ve ekip üyelerinin 

isimlerinin mutlaka yer alması; 

posterin bunlar dışında kalan 

genel tasarım ve içeriğinin ise 

öğrencilerimizin yaratıcılığı ile 

tamamlanması düşünülmüştür)





Dersin tek dönemde yürütülmesinin güçlükleri ve kısıtları

Bölüm dinamiklerinin birbirinden farklı olması (bölüm kültürü, öğretim üyesi ve öğrenci 

sayısı, TDP deneyimi, program sayısı ve ders yükleri açısından)

Farklı nedenlerle, öğretim üyelerinin TDP dersine yönelik tutumlarının farklı olması:

• TDP’nin YÖKAK sürecindeki öneminin tam bilinmiyor olması

• Dersin zorunlu değil, gönüllülük esasına göre açılıyor ve yürütülüyor olması gerektiği görüşü

• Öğrencilere projelerle kazandırılan becerilerin akademik eğitimin konusu olarak görülmüyor 

olması

• Ders yüklerinin ve idari sorumluluklarının fazla olması

• Benzer bir proje deneyimi olmaması veya proje döngüsü/mantıksal çerçeve yaklaşımı 

konularına aşina olunmaması

• Birim/bölümde TDP deneyiminin olmaması nedeniyle destek alamayacağı endişesi



Dersin tek dönemde yürütülmesinin güçlükleri ve kısıtları

Ders seçiminin proje konusuna göre değil, öğretim üyesine göre yapılıyor olması

Proje konusunun öğrenciler tarafından belirlenmesi için yeterli zaman olmaması

Nitelikli ve sürdürülebilir proje konuları geliştirmenin güç olması

Ders içeriğinin her eğitim öğretim döneminin akademik takvimine ve TDP 

Yönergesine uygun şekilde revize edilmesi gerekliliği (proje uygulamasına en geç 7. 

haftada geçilecek ve toplamda 8 hafta uygulamaya ayrılacak şekilde)

Ders içeriğinde proje döngüsü ve mantıksal çerçeve yaklaşımı bilgilerinin verilmesi 

için yeterli sürenin ayrılamaması



Dersin tek dönemde yürütülmesinin güçlükleri ve kısıtları

Projede yaşanacak olası zorluklar için hızla bir B planının hayata geçirilememesi, 

bunun için zaman ayrılamaması

Bütçe planına bağlı sponsorluk, materyal/kaynak/malzeme temini vb. için gerekli 

yazışma ve görüşmelerin yapılmasına az zaman ayırılabilmesi

Projenin tüm süreçlerini bizzat öğrencilerin yürütmesinde –ön hazırlıklar, motivasyon, 

süre açısından- sorunlar yaşanması

Proje sürecinin her aşamasında öğrenciyi ana aktör olarak merkeze alan bir 

yaklaşımın sergilenememesi



Süreç yönetimini ve projelerin niteliğini geliştirmeye yönelik fikirlerimiz

Dersi alacak öğrencilerin bir dönem öncesinde ders içeriği ve süreç yönetimi hakkında 
bilgilendirilmesi

Öğrencilerin bir dönem öncesinden, olası proje konuları için fikir geliştirmeleri ve hocalarıyla 
görüşmeleri için yönlendirilmeleri

Ortak ders içeriğinin tüm bölümlerce izlenmesi; birim ve bölüm koordinatörlüklerinin, düzenli 
toplantılar ve iletişim kanalları aracılığıyla süreç sorunlarının çözümü için fikir geliştirilmesinin 
zeminini sağlaması

Proje döngüsü ve mantıksal çerçeve yaklaşımı anlatımı için ortak kullanılabilecek video materyali 
hazırlanması (tercihen üniversite koordinatörlüğümüz tarafından); materyalin bir önceki dönemde 
öğrenci kullanımına açılması

Öğrencilerin fakülte web sayfasındaki TDP koordinatörlüğü bağlantısından haberdar olmalarının 
ve tamamlanan proje raporlarını incelemelerinin teşvik edilmesi

Karşılaşılan sorunlar için geliştirilen kalıcı önerilerin Birim TDP Kurulunca  uygulama esasına 
dönüştürülmesi

Birimde yürütülen projelerle ilgili deneyim paylaşımı toplantılarının yapılması



İLG İN İZ İÇ İN TEŞEKKÜRLER


