


Önsöz

Dünya genelinde göçmen sayısının 2017 yılı sonu itibariyle yaklaşık 
250 milyona ulaştığı bilinmektedir. İsteyerek ya da istemeyerek 
başka bir ülkeye gitme kararı belirsizlikleri ve riskleri beraberinde 
getirir. Bu kitapçığın amacı, yabancıların Türkiye’ye kültürel uyum 
sağlamasını kolaylaştıracak pratik bilgiler vermektir. Kitabın 
içeriğinde ülkemizin coğrafi, tarihi ve kültürel değerleri ile ilgili 
bilgilerin yanında, merkezi ve yerel yönetimlerin yapısı, adalet 
ve güvenlik sistemi, vatandaşlık ve toplu yaşam, vb. bilgiler yer 
almaktadır.  

						    

						      Prof. Dr. Beykan ÇİZEL
						      Proje Koordinatörü
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Türklerin ilk anayurdu Orta Asya’dır ve varlıkları Milattan 7.000 yıl kadar 
önceye dayanmaktadır. Türklerin Orta Asya’da yaşadığı alan Batı’da Hazar 
Denizi’nden Doğu’da Kingan Dağları’na; Kuzey’de Altay Dağları’ndan, 
Güney’de Hindukuş ve Karanlık Dağları’na kadar uzanan bölgedir. O 
bölgede yaşayan Türkler genelde göçebe olarak yaşamışlardır. Bu nedenle 
Türk tarihine bakıldığında, Orta Asya Türklerinin göçebe özellik taşıyan 
devletlerinde merkezi idarenin güçlenmemiş, mimarlık ve şehircilik gibi 
olguların ortaya çıkmamış; temel ekonomik faaliyetin ise hayvancılık olduğu 
bunlarla birlikte askeri organizasyonların diğer toplumlara göre son derece 
gelişmiş olduğu söylenebilir.

Kadın ve erkeğin eşit sayıldığı, her ikisinin de gerek aile gerekse toplum 
yönetimine doğrudan katıldığı Türk kültüründe Türkler, Orta Asya’dan 
gelen kültürel özellikleri kısmen de olsa halen yaşatmaktadır ancak 
Türklerin İslamiyet’e geçmesiyle birlikte sahip olduğu kültürel ve folklorik 
davranışları İslamiyet ile kaynaştırılmış ve İslam’ın içine yerleştirilmiştir. 
Örneğin yolculuğa çıkan birinin arkasından bir tasla su dökmek; hoşa 
gitmeyen bir olay gerçekleştiğinde tahtaya vurmak; insana musallat 
olan kötü ruhların etkisinden kurtulmak için kurşun dökmek; yeni doğan 
bebekleri, loğusa kadınları ve ölülerinin mezarlarına onları kötü ruhlardan 
ve şeytandan korumak için kırmızı renkli çaputlar bağlamak ve kurdeleler 
asmak; yeni ay doğduğunda aydan ve topraktan dileklerde bulunmak; 
düğünler ve diğer kutlama günlerinde içki içmek; ölülerinin mezar taşlarını 
kitabeleştirmek; ağaçlara kumaş parçaları (çaput) bağlamak, ateşe yağ 
atmak; ibadethanelerini kubbeli yapmak; nazardan korunmak için nazar 
boncuğu takmak; bazı dini ayinleri müzikle yapmak ve dini eserleri (mevlit 
gibi) ezgilerle okumak gibi gündelik yaşamda karşılaşılabilecek pek çok 
davranış eski Türklerden kalan davranışlardır.

Milattan Sonra 350 yılına gelindiğinde, Türkler Orta Asya’daki yurtlarından 
Batı’ya doğru geniş bir göç başlatmışlardır. Bu göç hareketinin adı Kavimler 
Göçü’ dür ve bu göç, pek çok etkene bağlı olarak gerçekleştirmiştir. Bu 
etkenlerin başında ekonomik sorunlar gelmiştir. Azalan otlaklar Türklerin 
temel geçim kaynağı olan hayvancılığı olumsuz etkilemiş Türkler de 
hayvanlarını otlatabilecekleri yeni alanlar bulmak için arayışa girmiştir. 
Kavimler Göçünün diğer bir sebebi de Büyük Hun İmparatorluğu’nun 
dağılmasından sonra ortaya çıkan karışıklıklar ve başka toplulukların 
Türk topraklarına karşı gerçekleştirdikleri saldırılardır. Bu gibi sebeplerin 
sonucunda Türkler, 4. ve 6. yüzyıllar arasında, geniş kitleler halinde Batı’ya 
doğru yer değiştirmiştir.

1. Tarihte Türkler ve Kısaca Türk Tarihi Kavimler Göçünde Batıya ilerleyen Türkler, özellikle Avrupa’nın sosyal ve 
ekonomik hayatında köklü değişikliklerin oluşmasına neden olmuştur. 
İngiltere, Fransa, İspanya gibi devletlerin temelleri bu göç hareketi 
sonrasında atılmış; krallıkların etkisi kaybolmuş, feodal (derebeylik) 
yönetimler güçlenmiştir. Roma İmparatorluğu önce ikiye ayrılmış daha 
sonra da Batı Roma İmparatorluğu yıkılmıştır.

İlkçağ kapanmış ve Ortaçağ başlamıştır. Kilise ve papazlık güçlenmiş, 
skolâstik düşünce önem kazanmıştır. Tüm bunlar,  Avrupa Hun Devleti’nin 
Avrupa’da geniş topraklara yayılarak hâkim olmasından sonra yaşanan 
gelişmelerden bazılarıdır. Böylece Türkler, Kavimler göçü sonrasında 
Avrupa’nın içlerinden Orta Asya’ya kadar uzanan bir coğrafyada yaşamaya 
başlamışlar daha sonra ise Avarlar, Macarlar, Bulgarlar, Türgişler, Hazarlar, 
Peçenekliler, Kıpçaklar, Oğuzlar, Kırgızlar, Karluklar, İskitler gibi pek çok Türk 
topluluğu dünyanın farklı topraklarında devlet kurmuşlardır.

Türklerin kitlesel olarak İslamiyet’e geçişleri Milattan Sonra 10. yüzyılda 
başlamıştır. İslamiyet’e geçişin nedenleri ekonomik, sosyal, siyasal, 
askeri, inançsal nedenler olmak üzere 5 farklı grupta toplanabilmektedir. 
İslamiyet’in Türkler tarafından kabul edilmesindeki dönüm noktası Talas 
Savaşı’dır. Bu savaş sonrasında Orta Asya’daki Çin devletinin baskı ve 
saldırıları son bulmuş ve Doğu’ya ulaşan ticaret yolları Müslümanlar ile 
Türklerin kontrolü altına geçmiştir. İslamiyet’e geçen Türkler, İslam dinine ve 
Müslümanlara önemli faydalar sağlamışlardır. Bu faydaları iki başlık altında 
toplamak mümkün olup bunlar İslamiyet’in yaygınlaşması ve savunmasıdır. 
Abbasilerden itibaren halife orduları içinde yer alan Türkler, İslam olmayan 
toplumlarla İslam toplulukları arasına girerek İslam toplumlarının ve 
devletlerinin güvenliklerini sağlamıştır. Türk boylarından biri olan Oğuz 
boyunun İslamiyet’e geçmesiyle birlikte İslam’ın dünya genelinde yayılması 
ve İslam medeniyetine yönelik saldırılara karşı savunulması farklı kıtalara 
yayılmıştır.

Milattan sonra 1040 ve 1157 yıllarında hayatta kalan Büyük Selçuklu 
Devleti’nin en önemli özelliği Anadolu’yu Türklere açmasıdır. 1071 
tarihinde gerçekleşen Malazgirt Savaşından sonra Anadolu’da hâkim 
olan Bizans Devleti, Bursa’ya kadar geri çekilmiş ve Anadolu’ya Türkler 
yerleşmeye başlamıştır. Anadolu’nun Türkleşmesi iki yüz yıl kadar sürmüş 
ve bu süre sonunda Bizans’ın İslam Dünyası üzerindeki baskıları tamamen 
sonlandırılmıştır. Buna karşılık, Avrupa’daki Hıristiyan devletler İslam 
Devletleri üzerine Haçlı Seferleri düzenlemiş, Türkler de bu seferlerin 
püskürtülmesinde öncü bir görev alarak, Türk- İslam medeniyetinin ayakta 
kalmasına hizmet etmişlerdir. Öte yandan Büyük Selçuklu Devleti, yaşadığı 
dönemde bilimsel uğraş gelişmelerin merkezi olmuş bir devlettir. 
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Milattan sonra 1077 ile 1243 tarihleri arasında var olan Anadolu Selçuklu 
Devleti, Anadolu’nun Türkleşmesinde ve Müslümanlaşmasında büyük 
etkileri olan, Haçlı Ordularına karşı Türk İslam Medeniyetini savunmuş olan 
bir devlettir. Diğer taraftan Anadolu Selçuklu Devleti, Türklerin yerleşik 
hayata geçişlerinin ve Anadolu’da ebediyen yaşayacak olmalarının kanıtları 
sayılabilecek sayısız eser bırakmışlardır. Ayrıca Büyük Selçuklulardan 
aldıkları devlet yönetim sistemlerini (ikta, vakıf, atabeylik vb.) geliştirerek 
600 yıl ayakta kalacak olan Osmanlı İmparatorluğuna miras bırakmışlardır. 
Anadolu Selçuklu Devleti’nin yıkılmasından sonra Anadolu’da bir süre 
Beylikler dönemi başlamış ve Anadolu, 19 farklı Beylik tarafından 
yönetilmiştir.Osmanlı Devleti, Oğuz Türklerinin, Kayı Boyundan gelen 
ve Anadolu Selçuklarının yıkılmasından sonra ortaya çıkan; Bilecik ve 
Bursa bölgesinde yaşayan Osmanoğulları Beyliği tarafından 1299 yılında 
kurulmuştur. Devletin kurucusu olan Osman Bey, ilk başlarda Bizans’la 
iyi ilişkiler içinde olmuştur. Ancak daha sonra Osmanlı oğulları Beyliğinin 
güvenliğinin tehlikeye girmesiyle birlikte Bizans’a karşı saldırılar yapmış 
ve dağılma sürecine giren bölgedeki Bizans yöneticilerinin (Tekfurların) 
topraklarını kendi topraklarına katmıştır. 

Osman Bey’in ele geçirdiği ilk Bizans kalesinden sonra orada yaşayan 
insanlara yaptığı konuşmada, Türk kültürünün dara düşenlere, mazlumlara, 
barış içinde yaşamak isteyenlere nasıl hizmet edeceğini belirtmiş ve yüzyıllar 
sürecek Osmanlı iktidarının ilkelerinden bahsetmiştir.  Osman Bey yaptığı o 
konuşmada şu cümleleri dile getirmiştir: 
   
“Gönlünüzü hoş tutun, korkmayın. Canınıza, malınıza, ırzınıza zerre ziyan 
gelmeyecektir. Bunu ben, Kayı beyi Osman size söylerim. Şimdi pazara 
gidecekler yola koyulsun. Onları benim yiğitlerim koruyacaktır. Dönüşleri 
de böyle olacaktır. Bundan böyle hep böyle olacaktır. Kulacahisarı hep 
yiğitlerim koruyacaktır. Size ziyan verecekleri yiğitlerim karşılayacaktır. 
Geceniz gündüzünüzden emin olacaktır!”

Osmanlı İmparatorluğu boyunca 36 padişah tahta çıkmış, sayısız savaşlar 
yaşanmış ve Büyük Selçuklularla başlayan Türk İslam medeniyeti altın 
çağını yaşamıştır. Osmanlı İmparatorluğunun tarihinde olduğu kadar Dünya 
tarihinde de İstanbul’un fethi oldukça önemli bir yer tutmaktadır. 1453 
yılında Fatih Sultan Mehmet tarafından fethedilen İstanbul, o tarihten sonra 
Osmanlı İmparatorluğunun başkenti olmuş ve Osmanlı tarihinde yükselme 
dönemi olarak kabul edilen ve yaklaşık 150 yıl sürecek döneme girilmiştir. Bu 
dönemde Osmanlı İmparatorluğu’nun toprakları 3 kıtaya yayılarak  üzerinde 
onlarca millet ve dini barındırmış; Halifelik makamı Osmanlı’ya geçmiş; 
İmparatorluk, ordusu ve ekonomisi dönemin en güçlü devletlerinden biri 
olmuştur. Osmanlı İmparatorluğu doğal sınırlarına ulaştığında, Avrupa’da 
bilimsel ve felsefi değişmeler ile yeni ticaret  yollarının bulunduğu coğrafi 
keşifler yaşanmıştır. Bu değişikliklere bağlı olarak ortaya çıkan sömürgecilik 
anlayışı, yeni sınıflar ve toplumsal  gruplar kısa sürede Avrupa’nın siyasal 
ve sosyal yapısını değiştirmiştir.  “Sanayi Devrimi”nin de gerçekleşmesiyle 
birlikte Avrupa’da yeni bir  medeniyetin inşası süreci hızlanmıştır. Yaşanan bu 
gelişmeler Avrupa dışında kalan tüm ülkeleri etkilemiş ve diğer devletlerin 
de kendilerini bu yeni yaklaşımlara göre düzenlemesi gerekmiştir.

Bu gelişmeler karşısında Osmanlı İmparatorluğu, toplumsal ve siyasal 
yapısında bir takım önemli değişiklikleri hayata geçirmeye kalksa da 
ekonomik sisteminde gerekli tedbirleri alamamış ve tüm bunların 
sonucunda Osmanlı’nın modernleşme çabaları da yetersiz kalmış ve iki 
yüzyıllık bir sürenin sonucunda İmparatorluk parçalanmıştır. Osmanlı 
Devletinin dağılma döneminde toprakları yabancı ülkeler tarafından işgal 
edilmiştir. Bu işgal karşısında Anadolu’nun dört tarafında bölgesel “Kuvayı 
Milliye” adıyla örgütlenen direnişler gerçekleştirilmeye başlanmıştır.

19 Mayıs 1919’da Türkiye Cumhuriyetinin kurucusu Mustafa Kemal ATATÜRK, 
ülkenin işgalden kurtulup yeniden bağımsızlığına kavuşması amacıyla 
Osmanlı İmparatorluğu’nun son başkentinden Anadolu’ya geçip kurtuluş 
savaşını başlatmıştır. Bölgesel düzeyde ve çeşitli isimlerle Anadolu’nun 
düşman işgaline karşı çıkan örgütler, önce “Anadolu ve Rumeli Müdahafi 
Hukuk Cemiyeti” adıyla birleştirilmiş daha sonra da Türkiye Büyük Millet 
Meclisi aracılığıyla 1919 yılından Türk zaferinin kesinleştiği 1923 yılında 
imzalanan Lozan Antlaşmasına kadar ülkeyi ve kurtuluş savaşını yönetmiştir. 

Modern Türkiye Cumhuriyeti Devleti, 29 Ekim 1923 tarihinde resmen 
kurulmuştur. Osmanlı İmparatorluğu’nun sahip olduğu geleneksel sosyal 
ilişki, davranışlar ve ekonomik üretim biçimlerinin aksine Batılı anlamda 
ekonomik üretim gerçekleştirmeyi ve sosyal- siyasal bir yapı kurmayı 
amaçlayan Türkiye, “muasır medeniyetler seviyesini” ulaşılması gereken 
hedef olarak görmüştür. Türkiye Cumhuriyeti, gerek verdiği Kurtuluş 
Savaşı gerekse bu savaş sonrasında gerçekleştirdiği devrimler sonrasında 
tüm ülkelerin beğenisini ve takdirini kazanmıştır. Mustafa Kemal ATATÜRK, 
Türkiye Cumhuriyetinin yol gösterici temel ilkelerini 6 temel maddede 
ortaya koymuştur. Bu ilkeler şunlardır: Cumhuriyetçilik, Milliyetçilik, Laiklik, 
Devletçilik, Halkçılık,  Devrimcilik’tir.
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Cumhuriyetçilik: Atatürk’e göre, Türk Milleti’nin yaratılışına, onuruna ve 
anlayışına en uygun yönetim şekli cumhuriyet yönetimidir. Cumhuriyet 
ilkesi, Türkiye Cumhuriyeti anayasalarının tümünde değiştirilmesi veya bir 
başka şekle sokulması teklif dahi edilemeyecek bir değer olarak korunmuş 
ve yerleşmiştir. Çünkü cumhuriyet, devlet düzen ve ideolojisinde şahsilik 
ve keyfiliğin hakim olmasını önler; milli egemenliği esas aldığı için de 
demokrasinin en sağlam teminattır. 

Milliyetçilik: Türkler, Cumhuriyet Devrimiyle kurulan yeni devletlerinde, 
modern toplumların siyasi bilinçlerinin temeli olan milliyetçilik fikrine 
kavuşmuşlardır. Türk milliyetçiliği, ırkçı bir doktrin değildir. Emperyalizmle, 
faşizmle ilgisi olmayıp milliyetçilik,  milleti oluşturan tüm unsurların fikir, fiil 
ve his birlikteliği anlamına gelir. Modern cumhuriyetin kurucu düşüncesine 
göre “Türkiye Cumhuriyeti sınırları dahilinde yaşayan, Türk dili ile konuşan, 
Türk kültürü ile yetişen, Türk ülküsünü benimseyen her vatandaş, hangi din 
ve mezhepten ya da etnik kökenden olursa olsun Türk’tür” 

Halkçılık: Bu ilkeye göre Türkiye Cumhuriyeti, vatandaşları arasında sınıfsal 
ayrıcalıklar ile devlet yönetiminde bazı zümre ya da ailelerin ayrıcalıklı 
olmasının önüne geçer; yasalar karşısında her vatandaşın mutlak eşitliğinin 
sağlanması devlet tarafından garanti alınmıştır. Milliyetçilik fikrinin yasal/ 
toplumsal normlara işlemesinin en önemli argümanlarından biri olan 
halkçılık, ekonomik ve siyasal alanlarda ayrım yapılmasının önüne geçer. 
Türk halkı bu ilkeye göre bir ve bütündür.

Devletçilik: Bu ilke tüm dünyada ilk defa siyasal bir davranış olarak Atatürk 
devrimlerinde vücut bulmuştur. Buna göre devlet de, özel sermayenin 
varlığı ve yatırımcılığı kadar ekonomik alanda aktiftir. Başta alt yapı olmak 
üzere ülke kalkınması için gerekli görülen ve özel sermayenin gücünün 
yetmeyeceği yatırım ve işletmeleri ülkeye kazandırmak için devlet önemli 
bir rol oynar. Bu karma ekonomik modelleme, sosyal devlet anlayışının 
dünyada ilk ve en açık uygulamasıdır. 

Laiklik: Din ve dünya işlerinin birbirinden ayrılması anlamına gelmektedir. 
Din bir vicdan meselesidir. Herkes vicdanına uygun şekilde hareket 
etmekte serbesttir. Hiç kimse bir dini bir inancı kabule ya da inancını 
değiştirmeye zorlanamaz. Kişilerin inanma ve inanmama özgürlükleri vardır 
ve bu özgürlüklerin hiçbiri, dünya ve devlet işlerinin yerine getirilmesinde, 
makamlara yükselmede kişi ve gruplara bir avantaj ya da dezavantaj 
sağlamaz. Bu nedenle laiklik dinsizlik olmayıp toplumsal yaşama dair 
düzenlemelerin dinsel içerikle ya da mezhepsel çıkarla göre yapılmasını 
engeller.

Devrimcilik: Atatürk: “Yaptığımız ve yapmakta olduğumuz devrimlerin 
amacı, Türkiye Cumhuriyeti halkını tamamen çağımıza uygun, bütün mana 
ve şekilleriyle uygar bir toplam haline getirmektir. Türk Devrimlerinin 
temel prensibi budur” diyerek, devrimcilik (inkılâpçılık) ile Türk toplumunun 
ulaşacağı hedefi ortaya koymuştur. Bu anlamda devrimcilik, “muasır 
medeniyetler” seviyesine çıkmak için toplumda yerleşmiş ve yerleşecek 
olan dogmaların/ katı değişmez ve eskimiş sistemlerin ortadan kaldırılması, 
yönetimin ve statükonun çağın ihtiyaçlarına göre her ihtiyaç duyulduğunda 
yeniden ve yeniden değiştirilmesi anlamına gelmektedir.

Türkiye Cumhuriyetinin kuruluşunun ardından iki defa çok partili hayata 
geçiş denemeleri olmuş ancak bu partilerin Cumhuriyet karşıtı kişilerin 
yuvalandığı örgütler haline gelmesi nedeniyle söz konusu partiler 
kapatılmış ve 1923- 1946 tarihleri arasında Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) 
iktidarında tek parti dönemi yaşanmıştır. 1946 yılına gelindiğinde gerek 
CHP içinden ayrılarak kurulan Demokrat Parti (DP) gerekse başka siyasal 
düşüncelerden kaynaklanıp kurulan diğer partiler, aktif siyasi yaşamlarına 
yasal  dayanaklarla başlamışlardır. Bu tarihten sonra Türkiye’de çok partili 
bir siyasal rejim kurulmuş ve Türkiye Cumhuriyeti’nin çağdaş demokratik, 
çoğulcu bir yönetim anlayışıyla yönetilmesinin önü açılmıştır.

Osmanlı İmparatorluğunun dağılma döneminden itibaren darbeler Türk 
Demokrasi tarihinin en önemli sorunlarından biri olarak görülmektedir. 
Türk demokrasi tarihinde bazı ordu mensuplarınca yönetim süreçlerine 
gerçekleşen ilk müdahale 1913 yılındaki Bab-ı Ali Baskınıdır. 1960 yılında 
Demokrat Parti Genel Başkanı ve Başbakan Adnan Menderes’in ve diğer iki 
parti yöneticisinin idam edilmesiyle gerçekleşen ikinci darbenin ardından; 
1972 yılında bir Askeri Muhtıra verilmiş ve demokratik yönetim süreçlerine 
yine müdahalelerde bulunulmuştur. 1980 yılında Ordu, seçilmiş siyasi 
iradenin yönetim erkine yine el koymuş ve çok uzun yıllar o dönemde kabul 
edilen ilke ve kurallar hayatta kalmıştır. Muhtıralar ve darbelerle zarar 
gören Türk Demokrasi geleneği en son 15 Temmuz 2016 tarihinde yeniden 
yok edilmek istenmiş ancak Türk tarihinde ilk defa halk, askerlere bizzat 
karşı koyarak bu girişimi engellemiş ve Türk demokrasisini sivil bir boyuta 
taşıyarak, neredeyse yüz yıla yakın bir süredir darbe ve müdahalelerle 
kesintiye uğratılan demokrasinin artık yeniden duraksatılmasının önüne 

geçmiştir.
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Türkiye, Asya ve Avrupa kıtaları arasında yer alan, üç tarafı denizlerle 
çevrili bir yarım ada üzerine kurulmuştur. Kuzeyinde Karadeniz, Güneyinde 
Akdeniz, Batısında ise Ege Denizi bulunmaktadır. Ayrıca Türkiye toprakları 
içinde bulunan Marmara Denizi, Ege ve Karadeniz’i birbirine bağlayan bir iç 
denizdir.  Marmara denizinde bulunan Çanakkale ve İstanbul boğazları ile 
toprakları Trakya ve Anadolu olarak iki ayrı yarımadaya ayırmaktadır.

Türkiye, kuzeydoğudan Gürcistan’a, Doğudan Ermenistan ve İran’a,  
güneydoğudan Irak’a, güneyden ise Suriye’ye komşudur. Kuzeybatı yönündeki 
komşuları ise Yunanistan ve Bulgaristan’dır. Türkiye’nin yüzölçümü yaklaşık 
814.578 km2’ dir.  Türkiye’nin sahip olduğu sınırların tümü, uluslararası 
antlaşma ve devletler hukukuna uygun olarak  belirlenmiştir.

Türkiye, genelde dağlık bir coğrafyaya sahiptir. Ortalama yükseklik 1130 
metre dolayındadır ve doğu batı yönünde sıra dağlar yer almaktadır. 
Sıradağlar iç içe geçmiş geniş yaylar oluşturur ve ülkenin doğusuna  
gidildikçe farklı sıradağlar birleşir. Bu durum ülkenin deniz seviyesinden 
yüksekliği arttırır. Türkiye’nin yükseltisi en az olan bölgesi Marmara Bölgesi, 
en yüksek bölgesi ise Doğu Anadolu Bölgesidir. Türkiye, coğrafi yapıları 
itibariyle 7 bölgeye ayrılmıştır. 

2. Coğrafi Bölgeler ve Ekonomik Faaliyetler

Karadeniz bölgesi, Gürcistan sınırından başlayıp Adapazarı’na kadar 
uzanan tüm Karadeniz kıyılarını kapsayan bir bölgedir. Bu bölgede dağlar 
denize paralel olarak uzanır. Bölgenin en yüksek noktası 3932 metre  
yüksekliği ile Kaçkar tepesidir. Kop ve Zigana geçitleri, bu bölgeyi iç  kesimlere 
bağlamaktadır. Yeşilırmak ve aynı zamanda Türkiye’nin en uzun nehri 
olan Kızılırmak nehirlerinin oluşturduğu deltalar Karadeniz bölgesinin en 
verimli arazilerini oluşturmaktadır. Çoruh nehri ise Türkiye  topraklarından 
doğup, Gürcistan topraklarından denize dökülmektedir. Ormanlık alanlar 
bakımından oldukça zengin olan Karadeniz Bölgesi, aynı zamanda önemli 
maden yataklarına da sahiptir. Bu madenlerin başında Taşkömürü, bakır ve 
demir gelmektedir. Bölgede bu madenlerin işlendiği tesisler bulunmakta ve 
bölgedeki istihdamı arttırmaktadır.

Yağışlı iklimi nedeniyle çay, tütün, fındık gibi bitkiler yaygın olarak ve 
bol miktarda yetişir. Ayrıca bölgede mısır, şeker pancarı ve her tür sebze 
meyve yetiştiriciliği yapılmaktadır. Arazinin engebeli olması ve geniş 
otlak alanlarının bulunmaması sebebiyle hayvancılık sınırlı bir düzeyde 
yapılmaktadır.Karadeniz Bölgesindeki yayla turizmi, bölgenin son yıllarda 
bir artan bir başka gelir kaynağını oluşturur.Karadeniz bölgesinin sahil şeridi 
III. ve IV. derece deprem kuşağında yer alırken, Karadeniz Bölgesinin batı ve 
güney kesimleri I. Derece deprem kuşağında yer almaktadır. 
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Bu bölge adını Marmara Denizinden almaktadır. Marmara bölgesinin içine 
Trakya topraklarının tamamı Anadolu topraklarınınsa kuzeybatı bölümü 
girmektedir. Türkiye’nin en küçük bölgesi olup aynı zamanda Türkiye’nin 
en fazla nüfusa sahip bölgesidir. Bulgaristan ile Yunanistan’a sınırları 
bulunmaktadır.Marmara bölgesinde bir yıl içinde 3 farklı iklim tipi görülebilir. 
Bu nedenle tarımsal ürün çeşitliliği oldukça fazladır. Öte yandan bölgenin 
düz ve verimli toprakları, ürün çeşitliliğinin artmasındaki bir başka etkendir.

Önemli tarihi ve turistlik lokasyonların olduğu bu bölge aynı zamanda  
Türkiye’nin en gelişmiş sanayi ve ticaret bölgesidir. Besin, dokuma, giyim 
işletmeleri bölgenin tümünde yaygın olarak görülür. Öte yandan kümes 
hayvancılığı, ipek böcekçiliği, mandıracılık gibi sektörler de oldukça gelişmiş 
durumdadır. Marmara Bölgesinin güneyi I. Derece deprem kuşağında yer 
alırken Edirne ve Kırklareli illeri II ve III. Derece deprem kuşağında 
bulunmaktadır.

Ege bölgesinin kuzeyinde Marmara, doğusunda İç Anadolu ve güneyinde 
Akdeniz Bölgeleri bulunmakta; batısında ise Ege Denizi yer almaktadır. 
Dağların denize dik olarak gelmesi nedeniyle oldukça girintili ve çıkıntılı bir 
sahil yapısına sahip olan Ege Bölgesinin ortalama yüksekliği 1000 metredir. 
Ege Bölgesi büyük ve verimli ovalara sahiptir. Bu ovaların başlıcaları Gediz, 
Bakırçay, Küçük Menderes ve Büyük Menderestir.

Kıyı kesimlerinde ılıman, iç kesimlerde karasal iklim görülen Ege Bölgesi 
bu özelliği nedeniyle çok çeşitli tarım ürününün yetişmesine olarak sağlar. 
Zeytin, üzüm, incir, haşhaş, tütün gibi ürünler önemli ihracat mallarını 
oluşturur. Öte yandan dokuma ve giyim sanayi bölgede gelişmiştir. 
İzmir limanı, bölgenin ticari açıdan gelişmesinde oldukça önemli bir rol  
oynamaktadır. Pek çok tarihi ve turistik lokasyona sahip olan Ege Bölgesi 
yer altı kaynakları bakımından da zengin bir bölgedir. Krom ve bor madenleri 
oldukça büyük rezervlere sahiptir. Ege Bölgesinin tamamı I. Derece deprem 
kuşağında yer almaktadır.
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Akdeniz Bölgesi, Türkiye’nin Akdeniz kıyıları boyunca uzanan bölgesidir. 
İç bölgelerden, yüksekliği 3756 metreye çıkan dağlarla ayrılan Akdeniz 
Bölgesi’nin doğusunda Güney Doğu Anadolu Bölgesi, kuzeyinde İç Anadolu, 
Batısındaysa Ege bölgesi yer almaktadır. Bölgenin güneyinde, bölgeye 
adını veren Akdeniz bulunmaktadır.Bölgede Seyhan, Ceyhan, Göksu ve 
Asi ırmağı gibi nehirler bulunmaktadır. Bu bölgede oldukça çok sayıda göl 
bulunmaktadır. 

Akdeniz Bölgesi, ılıman iklimi ve verimli ovalarıyla tarımsal faaliyetlerin 
yoğun olarak gerçekleştirilmesine olanak sağlamaktadır. Bölgede iklimin 
avantajı nedeniyle oldukça yaygın olan seracılık faaliyeti, yılda birden fazla 
ürün alınmasına olanak tanır. Bölgede üretilen ürünler gerek yurt içinde 
gerekse yurt dışında tüketilir. Bunun yanı sıra Kağıt, demir çelik ve gübre 
sektörlerinin işletmeleri bölgede yer alır. 

Akdeniz Bölgesi, önemli limanlara ev sahipliği yapmaktadır. Bu nedenle  
ticaret bölgede gelişmiştir. Hayvancılık ise daha çok küçükbaş yetiştiriciliği 
olarak yapılmaktadır.Turizm bölgenin en önemli gelir kaynaklarından biridir. 
Bu özelliği nedeniyle yılın belli dönemlerinde artan yerli ve yabancı nüfus 
hareketliliği bu bölgede görülmektedir. Akdeniz Bölgesinin geneli II. ve III. 
Derece deprem bölgesinde yer almaktadır.

İç Anadolu Bölgesi, Türkiye’nin ortasında bulunan ve denize kıyısı olmayan 
bölgelerinden biridir. Bu bölge Türkiye’nin beşte birini oluşturur. Ortalama 
yüksekliği orta ve batı bölümlerinde 1000 metre olup doğuya gidildikçe 
yüksekliği artar. 

İç Anadolu Bölgesi, geniş ova ve platolarıyla tarımsal üretimin yaygın  olduğu 
iklim özellikleri nedeniyle de buğday, arpa, pirinç, mısır, çavdar, yulaf gibi 
bitkilerin yoğun olarak yetiştirildiği bölgedir.  Arazinin düzlüğü nedeniyle 
makineli tarım yapılması mümkündür. Elde edilen bitkisel ürünlerin 
işlendiği fabrikalar bulunmaktadır. Buna bağlı olarak da bu bölgede ticaret 
gelişmiştir. Bitki örtüsünün gür olmaması nedeniyle yaygın olarak küçükbaş 
hayvancılık yapılmaktadır. Bölge, demir, tuz, mermer yatakları bakımından 
zengindir. Turizm ise bölgenin bir başka önemli gelir kaynağını oluşturur. 
İç Anadolu bölgesinin bir kısmı I. Derece deprem kuşağında iken bölgenin 
geneli II. ve III. derece deprem bölgesindedir.
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Güney Doğu Anadolu Bölgesi, Türkiye’nin Suriye ve Irak’la sınır komşusu 
olan bölgesidir. Bölgenin ortalama yüksekliği 800 metre iken 2000 metre 
yüksekliğinde dağlar da bu bölgede bulunmaktadır. Fırat ve Dicle bölgenin 
en önemli nehirleridir. Fırat ve Dicle üzerinde yapılan barajlarla bu bölge 
tarımsal üretim bakımından önemli bir noktaya gelmiştir. Bölgedeki geniş 
ova ve platolarda zeytin, pamuk, Antep fıstığı, mercimek, nohut, üzüm, 
arpa gibi çok çeşitli ürünler elde edilmektedir. Öte yandan bölgedeki 
barajlar  ülkenin enerji ihtiyacının karşılanmasında son derece büyük bir 
öneme  sahiptir.Sanayi sektörlerinden tekstil ve dokuma sanayinin geliştiği 
bölgede fosfat, krom ve manganez gibi önemli madenleri de barındırır. 
Diğer  taraftan bölgede, ülkenin petrol ihtiyacının bir kısmını karşılayan 
iki petrol yatağı bulunmakta ve bu petrol yataklarından çıkarılan petrolün 
işlendiği petrol rafinerileri bulunmaktadır. Küçükbaş hayvancılık bölgede 
yaygın olarak görülmektedir.Güney Doğu Anadolu Bölgesi, genelde III. ve IV 
derece deprem bölgesidir. 

Doğu Anadolu Bölgesi, Türkiye yüzölçümünün %21’ini oluşturur ve en 
büyük bölgedir. İran ve Ermenistan sınırlarının bulunduğu bölge, sıra ve tek 
dağlarla kaplıdır. Türkiye’nin en yüksek dağı olan Ağrı Dağı bu bölgededir. 
Bölgenin dağlık yapısı, ekonomik faaliyetleri olumsuz etkilemekle birlikte, 
genelde bu bölgede büyükbaş hayvancılık en yaygın ekonomik faaliyettir. 
Ovalık alanlarda arpa ve buğday yetiştirilirken arıcılık bölgenin kuzeyinde 
yaygın olarak sürdürülen bir faaliyettir. 

Ülkenin enerji ihtiyacının karşılanmasında önemli bir merkez olan Doğu 
Anadolu Bölgesinde su ve linyit kömürüne dayalı santraller bulunmaktadır. 
Doğu Anadolu Bölgesi, demir, krom, bakır, kurşun, çinko, linyit gibi çok çeşitli 
madene sahiptir. Ancak bölgenin coğrafi yapısı ve ulaşım zorlukları nedeniyle 
bu madenler yeteri düzeyde işlenememektedir.Bölgede kış  turizmi giderek 
yaygınlaşmakta ve bölge için yeni bir gelir kaynağı  oluşturmaktadır. Doğu 
Anadolu Bölgesinin büyük bir kısmı I. Derece Deprem bölgesidir. 
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Türkiye Cumhuriyeti, kuruluşundan bugüne 1924- 1961 ve 1982 tarihlerinde 
kabul edilmiş anayasalarla varlığını sürdüren; çağdaş, demokratik, sosyal bir 
hukuk devletidir. Türkiye Cumhuriyeti Anayasasının temel ilkeleri şunlardır 
(Araslı, 2015):

Atatürk İlke ve Devrimlerine Bağlılık İlkesi:  

Bu ilkeye göre Türk devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütündür.  
Devletin resmi dili Türkçedir. Türk milleti, Türkiye Cumhuriyeti 
vatandaşlarının hepsini kapsar. Egemenlik alanında var olan tüm etnik  
kimliklerin, dinsel inançların ve konuşulan dillerin içinde bir ayrım yapmaz. 

Demokratik Devlet İlkesi:

Bu ilke uyarınca millet, devlet yönetimine doğrudan katılır. Devleti  yönetecek 
kişilerin ve organların doğrudan ya da dolaylı olarak millet tarafından 
seçilmesi anlamına gelmektedir. Bu nedenle Türk Anayasası, vatandaşların 
siyasi partiler kurmasına, bu partilerde örgütlenmesine,  siyasal partilere 
görüş ve eğilimleri doğrultusunda örgütlenme, üyelerine eğitim verme, 
seçimlere katılma ve seçimi kazanmaları durumunda Anayasa ve Kanunlara 
uygun olarak devleti ve organlarını yönetme hakkı verir.  Vatandaşlar seçme 
ve seçilme hakkına sahiptir. Serbest, eşit, tek  dereceli, genel ve gizli oy, açık 
sayım ve döküm esaslarına uygun olarak seçimler yapılır. 

Hukuk Devlet İlkesi:

Bu ilkeye göre, devletin gerçekleştirdiği bütün eylem ve işlemler hukuk 
kurallarına dayanmaktadır. Öte yandan vatandaşlar da hukuki güvence 
altındadır. Vatandaşların temel hak ve ödevlerinin güvenceye bağlandığı, 
yasaların anayasaya uygun olduğu, denetlendiği, hangi etnik kimliğe, dile, 
dini inanca ait olursa olsun herkesin yasalar önünde eşit olduğunu garanti 
altına alır.

Tüm demokratik sistemlerde olduğu gibi, Türkiye Cumhuriyetinde de 
yürütmenin sürdürdüğü faaliyetler yargı denetimine tabidir. Bu nedenle 
yargı bağımsızdır ve denetim/ karar süreçlerinde kimseden emir almaz.  
Kişisel hak ve hürriyetlerin hangi durumlarda kısıtlanabileceği yine  
Anayasada belirtilmiştir. Öte yandan yasamanın alacağı her türlü kararın 
Anayasaya uygun olup olmadığını denetleyen Anayasa Mahkemesi yargı 
bağımsızlığının bir başka önemli kanıtıdır.

3. Türkiye Cumhuriyeti Anayasası- İnsan Hakları ve Demokrasi Laik Devlet İlkesi:

Devlet, inanç ya da inanmama özgürlüğünü sağlar. Laik devlet ilkesi  
ayrıca din ve dünya işlerinin de ayrılması anlamına gelmektedir.Buna göre 
vatandaşların hepsi inanç ve ibadet hürriyetine sahiptir. İbadet hürriyeti, 
Anayasa’nın 14. maddesinde sayılan devletin ülkesi ve milletiyle bölünmez 
bütünlüğünü bozmayı ve insan haklarına dayanan demokratik ve laik  
Cumhuriyeti ortadan kaldırmayı amaçlayan durumlarda kısıtlanmıştır.
Bu ilke uyarınca din kurumlarının devlet görevlerini, devlet kurumlarının 
da din görevlerini yerine getirmesine izin vermez. Devlet tüm dinlerin  
mensuplarına eşit davranır. Dünya işleri, dini bir temele oturtulmaz.  Laiklik, 
dinsizlik anlamına gelmez. Diğer taraftan devlet, dini inanç ve ibadetlere 
karışmamakla birlikte, kişilerin inanç ve ibadetlerine karışan ya da engel 
olmaya çalışanları da engeller. Buna göre laiklik:

- Din ve mezhep ayrımı yapmayan,
- Dini kurallarla yönetilmeyen,
- Dini hizmetleri bir kamu hizmeti olarak kabul eden,
- Devlet ve hukuk kurallarını dini kurallardan ayıran bir ilkedir.

Sosyal Devlet İlkesi:

Bu ilke gereğince Türkiye Cumhuriyeti Devleti, kişilerin sosyal  durumlarıyla 
ilgilenir ve onlara asgari bir yaşam sağlamayı taahhüt eder. Sosyal adalet, 
sosyal yardım ve sosyal güvenlik alanlarında asgari yaşam koşullarının 
sağlanabilmesi için devlet müdahalelerde bulunur. Sosyal  Devlet ilkesine 
uygun olarak kişilerin insan onuruna yakışır bir hayat  sürmesi hedeflenir. Bu 
sistemin kurulabilmesinin en önemli unsurlarından biri, kişilerin ekonomik 
gelirlerinin arttırılmasıdır. Bu nedenle devlet, milli geliri arttırmada ve milli 
gelirin toplumsal dağılımında aktif rol üstlenir.

İnsan Haklarına Saygılı Devlet  İlkesi:

Türkiye, gerek sahip olduğu kültürel miras gerekse uluslararası antlaşma 
ve sözleşmeler uyarınca insan haklarına saygı gösterir. Anayasanın 2. 
maddesinde de yer alan “Türkiye Cumhuriyeti insan haklarına saygılı bir 
devlettir” ifadesince insan haklarının bütün insanlar için  tanınmasını kabul 
eder.Anayasanın çeşitli bölümlerinde insan haklarına uygun hükümler 
bulunmaktadır. “Kişinin hak ve ödevleri” bölümünde temel hakların 
düzenlendiği koruyucu haklar; “Sosyal ve iktisadi haklar” bölümünde ise 
“isteme hakları”; “siyasal hak ve ödevler” bölümünde ise siyasal katılım 
hakları evrensel insan hakları ilkelerine uygun olarak tanımlanmıştır. 
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Eşitlik İlkesi:

Anayasanın  10. maddesine göre: “Herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, 
felsefi inanç, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayrım  gözetilmeksizin 
kanun önünde eşittir. Hiçbir kişiye, aileye, zümreye veya sınıfa ayrıcalık 
tanınamaz. Devlet organları ve idare makamları bütün işlemlerinde kanun 
önünde eşitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek  zorundadır.”

Güçler Ayrılığı İlkesi:

Hukuk devleti ilkesinin hayata geçirilebilmesi için kuvvetler ayrılığı ilkesinin 
uygulanması gerekmektedir. Buna göre Yasama, yürütme ve yargı organları 
birbirinden ayrılmalıdır. Çağdaş devletlerde devlet güçlerinin farklı 
ellerde toplanması demokratik yönetimlerin, denetimin de olmazsa olmaz 
koşuludur. Türkiye Cumhuriyeti tarihinde sıkça görülen toplumsal yaşama 
askeri müdahaleler, güçler ayrılığı ilkesini zaman zaman sekteye uğratsa 
da Anayasa’da güçler ayrılığı ilkesi benimsenmiştir. Güçler ayrılığı ilkesi 
yasama, yürütme ve yargı organları arasında hiyerarşik bir ilişki kurmaz. 
Bununla birlikte Anayasanın üstünlüğü ilkesi gereğince yasama yürütme ve 
yargı organları işbölümü ve işbirliği içinde çalışır.

Zorunlu Eğitim 

Türkiye’de zorunlu eğitim süresi 4 yıl ilkokul, 4 yıl ortaokul ve 4 yıl lise 
olmak üzere toplam 12 yıldır. 66 ayını dolduran çocukların ilkokula 
kayıt  yaptırması gerekmektedir. İlkokulda temel becerileri kazandırma, 
ortaokulda da çocuğun yeteneklerinin geliştirilmesi amaçlanır. Lise ise 
çocuğun genel eğitim veya mesleki ve teknik eğitim aldığı dönemdir. Kayıt 
işlemlerini e-okul adı verilen adrese dayalı kayıt sistemi ile yapılmaktadır. 
Temel Öğretimden Orta Öğretime Geçiş için sınav yapılmaktadır. İlk ve orta 
derecede öğrenim görecek öğrencilerin temel eğitime dâhil olabilmeleri için 
velilerinin veya yasal temsilcilerinin muvafakatiyle öğrenimleri süresince 
birer yıllık sürelerle verilecek ikamet izni almaları gereklidir. (http://www.
goc.gov.tr). Mülteci ve sığınmacı çocukların okula kaydı için aile ikamet izni 
bir zorunluluktur.

Okul Öncesi Eğitim

Türkiye’de ilköğretim öncesinde 54 ay ve üzeri çocukların okullaşması ile 
ilgili tedbirler alınmaktadır. Okul öncesi eğitim kurumlarından anaokulları, 
36-66 aylık çocukları ilkokula hazırlamayı amaçlayan yarım gün ya da tam 
gün eğitim veren Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı ya da özel olarak kurulabilen 
eğitim kurumlarıdır. Ana sınıfı ise, 48-66 aylık çocukların eğitimi amacıyla 
örgün ve yaygın eğitim kurumları bünyesinde açılan sınıftır.

İlköğretim (Birinci ve İkinci Kademe)

İlköğretim dört yıl süreli ve zorunlu ilkokullar ile başlamaktadır. Ardından 
öğrenciler dört yıllık, zorunlu, ikinci kademe ortaokula geçmektedir. İkinci 
kademede farklı programlar arasında tercih şansı olana ortaokullar ile 
imam-hatip ortaokulları bulunmaktadır. İkinci kademede lise eğitimini 
destekleyecek şekilde öğrencilerin yetenek, gelişim ve tercihlerine göre 
seçmeli dersler vardır.

Orta Öğretim (Üçüncü kademe)

İlköğretime dayalı, dört yıllık zorunlu, örgün veya yaygın öğrenim veren 
genel, mesleki ve teknik öğretim kurumlarının tümünü kapsar.
Ortaöğretim, çeşitli programlar uygulayan liselerden meydana gelir.
Türkiye’de farklı kategorilerde eğitim veren ortaöğretim kurumları
şunlardır: Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri, Anadolu Liseleri, Anadolu 
Mesleki ve Teknik Liseleri, Anadolu İmam-Hatip Liseleri, Çok Programlı
Liseler.

4. Türkiye’de Eğitim Öğretim
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Yükseköğretim

Türkiye’de Eylül 2017 itibariyle 113 devlet üniversitesi, 66 vakıf üniversitesi 
ve 6 vakıf meslek yüksekokulu olmak üzere toplam üniversite sayısı 185’tir 
(https://istatistik.yok.gov.tr/). 

Türkiye’de yükseköğrenim sistemi özerk bir kuruluş olan Yükseköğretim 
Kurulu (YÖK) tarafından yönetilir. Üniversiteler kendi akademik takvimlerini 
oluştururlar ve akademik yıl genelde Eylül’de başlar. Yarıyıl ve yaz tatilleri 
vardır. Üniversitelerde, ön lisans, lisans, yüksek lisans, doktora ve doktora 
sonrası programlar vardır. 

Ön lisans programları 2 yıl, lisans programları genellikle 4 yıl sürer. Tıp gibi 
bazı özel programlar 6 yıl ve daha fazla sürebilir. Tezli yüksek lisans genelde 
2 yıl, tezsiz yüksek lisans ise 1.5 yıl sürer. Doktora programları ise 4 yıl sürer. 
Türkiye’de doktora sonrası programların süresi programa ve üniversitelere 
göre değişebilir.

Ön lisans, lisans ve doktora eğitimi alacak yabancılar, öğrenci ikamet 
izni  alabilirler. Türkiye’de yükseköğretim kurumlarında ön lisans ve lisans 
eğitimi almak isteyen lise son sınıf öğrencisi ya da mezun yabancı uyruklu 
öğrenciler, üniversitelerin yabancı uyruklu öğrenci kontenjanları ve başvuru 
koşulları hakkında ilgili üniversitelerle iletişime geçmelidirler.

Diplomaların Geçerlilikleri

Yabancı uyruklular için Diploma Denklik Başvuru İşlemleri, Denklik Başvuru 
Sistemi üzerinden yapılır. YÖK’ün Denklik Başvuru Sistemi’nden başvuru 
için gerekli belgelerin neler olduğu bilgisine ve diğer bilgilere ulaşılabilir.

Yükseköğretimde Denklik

Yurtdışındaki yükseköğretim kuruluşunun YÖK tarafından tanınması 
halinde, denklik talep edilen yükseköğretim programının eğitim düzeyi, 
mezuniyet için gereken ulusal kredi ve/veya AKTS toplamı, kazanılması 
gereken bilgi, beceri ve yetkinlik açısından Türk yükseköğretim programına 
eşdeğer olup olmadığı incelenerek yapılır. Türk yükseköğretiminde aynı 
veya benzer bir program bulunmuyor ise, eğitim düzeyi açısından Türk 
yükseköğretimine eşdeğer olup olmadığı incelenmek suretiyle yapılır.
(http://www.yok.gov.tr/web/denklikbirimi/yasal-mevzuat)

Yükseköğretim Kurumları Tanıma Ofisine Kimler Başvurur?

Yurtdışında öğrenim görmek isteyen/öğrenimlerine devam eden 
öğrenciler,Yurtdışındaki yükseköğretim kuruluşlarından Türkiye’deki 
üniversitelere yatay geçiş yapacak olan öğrenciler, Çalışma 
alanlarında kullanılmak üzere kurum içi birimlerimiz, Türkiye’de 
lisansüstü eğitimine başlayacak yabancı öğrenciler, Doktora 
denkliği için Üniversitelerarası Kurul Başkanlığına başvuran ilgililer.
Başvuru Belgeleri:
http://www.yok.gov.tr/web/denklikbirimi/basvuru-belgeleri 

Burs Olanakları 

Türkiye Bursları, ülkemizde yükseköğretim seviyesinde öğrenim görecek 
öğrencilere verilen karşılıksız burs programlarından oluşur. Bilgi edinmek 
ve başvuru yapmak için www.turkiyeburslari.gov.tr adresini ziyaret 
edebilirsiniz. 

Hayat Boyu Öğrenme Programları

İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri tarafından koordine edilen Hayat Boyu 
Öğrenme Programlarına-yaygın otomasyon sistemi üzerinden kayıt  
olunmaktadır. Bu programlarda Türkçe kursları, mesleki-teknik kurslar gibi 
beceri ve bilgi edindirme eğitim modülleri yer almaktadır. Kaymakamlıklar 
ve göç müdürlükleri ile irtibata geçebilir, detaylı bilgiye MEB’in,  Hayat Boyu 
Öğrenme Genel Müdürlüğü internet sayfasından ulaşabilirsiniz.

Ülkemizde, T.C. Başbakanlık’a Bağlı Yurtdışı Türkler ve Akraba Toplulukları 
Başkanlığı tarafından sürdürülmekte olan eğitimlerden bazıları şunlardır: 
Türkiye burslusu öğrencilere yönelik Türkçe hazırlık programı, Türkçe Yaz 
Okulu, Suriyelilere Türkçe Öğretim (Suriyelilerin yüksek eğitim taleplerinin 
karşılanması amacıyla AFAD ve UNICEF ile Gaziantep Üniversitesi TÖMER’de 
İleri Düzey Türkçe Eğitimi programları). Bunun yanında MEB’e bağlı 
Halk Eğitimi Merkezleri’nin yanı sıra üniversiteler, belediyeler ve çeşitli 
sivil toplum örgütleri tarafından da dönem dönem Türkçe eğitimleri 
verilmektedir.

Bu bölümde geçici koruma altında bulunan Suriyelilerin Türkiye’deki çalışma 
haklarına ilişkin bilgiler sunulmaktadır. Bu bağlamda, yabancı diplomaların 
tanınması, beceri geliştirme ve mesleki eğitim imkânları, çalışma izni ve 
çalışma izni verilecek iller, çalışılabilecek işler, ücret ve istihdam kotası, iş 
hukuku ve sosyal güvenlik, iş ve meslek danışmanlığı hizmeti, iş arama ve 
işe yerleşme, girişimcilik ve bağımsız çalışma, gelir ve vergiler gibi konulara 
değinilmiştir.

5. Çalışma Hayatı
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Yabancı Diplomaların Denkliği; Beceri Geliştirme ve Mesleki Eğitim 
İmkanları

Geçici koruma sağlanan Suriye vatandaşlarının ilgili resmi kurumlardan 
(Suriye Ulusal Koalisyonu Geçici Hükümeti Eğitim Bakanlığı, Suriye Eğitim 
Bakanlığı veya Libya Geçici Hükümeti Eğitim Bakanlığı) aldıkları başarı
belgelerine denklik belgesi düzenlenmesi T.C. Milli Eğitim Bakanlığı, Talim 
ve Terbiye Kurulu Başkanlığı’nın 26.06.2014 tarih ve 2664553 sayılı yazısı ile 
uygun görülmüştür. 

Türkiye’deki Halk Eğitim Merkezleri kendisini geliştirmek isteyen, mesleki 
bilgi ve becerisini arttırmak isteyen herkese ücretsiz eğitimler vermektedir. 
Bu eğitimlerde Türkiye’de bulunan yabancılar da
faydalanabilmektedirler. Geçici koruma sağlanan Suriyelilerin Halk Eğitim 
Merkezleri tarafından sunulan kurslara kayıt olabilmek için geçici koruma 
kimlik belgesini ibraz etmeleri gerekmektedir. Açılacak olan kurs
programları Halk Eğitim Merkezleri tarafından belirlenmektedir ve
talep halinde yeni kurslar açılabilmektedir. (Detaylı bilgi için: http://hbogm.
meb.gov.tr/modulerprogramlar)Yaşadığınız ilde size en yakın Halk Eğitim 
Merkezine ulaşabilmek için,
http://www.meb.gov.tr/baglantilar/okullar/ adresinden  faydalanabilirsiniz.

Bunun yanında Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı da geçici koruma
altındaki kişilere İŞKUR tarafından sunulan mesleki eğitim programlarına 
katılma hakkı tanımaktadır. Kursların tamamı geçici koruma faydalanıcısı 
Suriyelilere açıktır. T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın çıkardığı 
Geçici Koruma Sağlanan Yabancıların Çalışma İzinlerine Dair Uygulama
Rehberi ile mesleki eğitim açıklığa kavuşturulmuştur. Buna göre; geçici
koruma sağlanan yabancılar, en az altı aylık geçici koruma süresinin
doldurulmuş olması koşulu ile Türkiye İş Kurumu tarafından aktif işgücü 
hizmetleri kapsamında düzenlenen kurs ve programlara katılabilir ve bu 
kapsamda bir işyerinde mesleki eğitim ve işbaşı eğitimi görebilirler. 

Mesleki eğitimlerini tamamlayan yabancıların eğitim gördükleri işyerinde 
çalıştırılmak istenilmesi durumunda, işverenler tarafından bu rehberle
belirlenen usul ve esaslar çerçevesinde Bakanlığa başvuruda bulunarak 
çalışma izni alması zorunludur. Bu kapsamda yapılan başvurularda istihdam 
kotası Bakanlıkça farklı uygulanabilir.
(Detaylı bilgi için: http://www.iskur.gov.tr)

Çalışma İzni ve Çalışma İzni Verilecek İller 

Türkiye’deki Suriyelilerin çalışma izinleri ve çalışmasına izin verilecek iller, 
“Geçici Koruma Sağlanan Yabancıların Çalışma İzinlerine Dair Yönetmelik” in 
4., 5., ve 7. Maddeleri ile düzenlenmiştir. Bu bağlamda,  geçici koruma 
sağlanan yabancıların çalışma izni olmadan çalıştırılamayacak, çalışma izni 
almak için ise geçici koruma kayıt tarihinden altı ay sonra çalışma izni almak 
için Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na başvurabileceklerdir. 

Çalışma izni başvuruları işveren tarafından e-Devlet Kapısı üzerinden 
yapılacaktır. Söz konusu yabancıların mevsimlik tarım veya hayvancılık 
işlerinde çalışmaları durumunda çalışma izni muafiyetleri bulunmaktadır. 
Muafiyet için başvuruların il valiliklerine yapılması gerekmektedir. Söz 
konusu yabancılar kalmalarına izin verilen illerde çalışma izni alabilirler. 
Geçici koruma sağlanan yabancılara her seferinde en fazla 1 yıl süreli çalışma 
izni ve çalışma izni muafiyeti verilebilmektedir.

Çalışılabilecek İşler, Ücret ve İstihdam Kotası

Geçici koruma sağlanan yabancılar, becerilerine ve mesleki eğitimlerine 
uygun buldukları ve çalışma izni alabildikleri her işte çalışabilmektedirler. 
Vergi muafiyeti tanınan vakıflar da insani yardım hizmeti faaliyetlerinde bu 
yabancıları çalıştırmak için Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına
başvurabilmektedirler. Ayrıca dernekler, dernek şube veya temsilcilikleri, 
federasyonlar, konfederasyonlar ve yabancı dernekler ile merkezleri yurt 
dışında bulunan dernek ve vakıf dışındaki kar amacı gütmeyen kuruluşların 
Türkiye’deki şube veya temsilcilikleri de söz konusu yabancıları çalıştırmak 
üzere başvuru yapabilmektedirler.

Yukarıda adı geçen yönetmeliğin 10. Maddesine göre, çalışan geçici koruma 
sağlanan yabancılara asgari ücretin altında ücret ödenememektedir. Söz 
konusu yabancıların Türkiye’de çalışabilmeleri için Bakanlıkça getirilen bazı 
kotalar da mevcuttur. Öncelikle çalıştırılacak yabancıların sayısının, aynı iş 
yerinde çalışan toplam Türk vatandaşı sayısının yüzde onunu geçmemesi 
gerekmektedir. Bununla birlikte, işyeri yabancı için çalışma izni başvuru
tarihinden önceki dört haftalık süre içerisinde işi yapacak aynı niteliklere 
sahip Türk vatandaşı bulamadığını belgelediği takdirde istihdam kotası
uygulanmayabilmektedir. Ayrıca işyerinde çalışan sayısı ondan az ise sadece 
bir tane geçici koruma sağlanan yabancı çalıştırmasına izin verilmektedir.  
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İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik

Türkiye’de 4857 sayılı İş Kanunu işverenler ile bir iş sözleşmesine dayanarak 
çalıştırılan işçilerin çalışma şartları ve çalışma ortamına ilişkin bütün hak ve 
sorumlulukları düzenlemektedir (http://www.mevzuat.gov.tr/
MevzuatMetin/1.5.4857.pdf). Bu bağlamda aynı işverene bağlı olarak çalışan 
geçici koruma sağlanan yabancılar da Türk vatandaşlarının sahip olduğu hak 
ve sorumluluklara sahip olmaktadırlar. 

Ayrıca, sosyal sigortalar ile genel sağlık sigortası bakımından kişileri güvence 
altına almak; bu sigortalardan yararlanacak kişileri ve sağlanacak hakları, bu 
haklardan yararlanma şartları ile finansman ve karşılanma yöntemlerini
belirlemek; sosyal sigortaların ve genel sağlık sigortasının işleyişi ile
ilgili usûl ve esasları düzenlemek üzere 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu yürürlüktedir.
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/06/20060616-1.htm)

İş ve Meslek Danışmanlığı Hizmeti

İŞKUR’a kayıtlı olmak kaydıyla herkes iş ve meslek danışmanlığı
hizmetlerinden faydalanabilirler. İş ve meslek danışmanı, iş ve meslek seçme 
aşamasında olan, iş arayan, meslek değiştirmek isteyen, kendini geliştirmek 
isteyen kişilere danışmanlık yapan kişidir. Bu kişiler, iş arayan kayıtlı
kişileri becerilerine ve yatkınlıklarına göre sistemde açık olan iş
pozisyonlarına önererek işveren ile iş arayanı buluşturabilir (http://www.
iskur.gov.tr/tr-tr/isarayan/danismanlik.aspx). Bu hizmetlerden geçici
koruma altındaki Suriyeliler de faydalanabilmektedirler. 

İş Arama ve İşe Yerleşme

Türkiye’de yetenek ve becerilerine uygun iş bulunabilmesi için kişisel çaba 
harcanması gerekmektedir. Bu amaçla Suriyeliler İŞKUR’a kayıt olarak iş 
arayabilirler, ayrıca özel istihdam büroları aracılığıyla da işe yerleşebilirler. 
(Detaylı bilgi için: http://www.iskur.gov.tr/tr-tr/ozelistihdamburolari/
acikkapaliburolistesi.aspx) Bunun yanında; günlük gazeteleri ve insan 
kaynakları eklerini takip ederek internette yer alan açık iş ilanlarını 
inceleyerek ya da bazı illerde yapılan istihdam fuarlarını ziyaret ederek de 
iş bulunabilmektedir. Ayrıca bazı internet sitelerine (kariyer.net, yenibiris.
com, secretcv.com, linkedin.com gibi) gerek özgeçmiş yükleyerek gerekse 
de boş pozisyonlardaki ilanları inceleyerek iş bulma imkânı yaratılmaktadır. 

Girişimcilik ve Bağımsız Çalışma

Türkiye’de girişimciliğin desteklenmesi, yaygınlaştırılması ve başarılı
işletmelerin kurulması amacıyla KOSGEB tarafından Girişimcilik Destek
Programı yürütülmektedir. Uygulamalı girişimcilik eğitimini tamamlayan 
kişiler geliştirdikleri projelerle destek alarak işlerini kurabilirler (http://
www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/girisimcilik-destek
programi). 

Geçici koruma sağlanan yabancıların çalışma izinlerine dair yönetmeliğin 
5. Madde 3. fıkrasına göre, bağımsız çalışmayı düşünen geçici koruma
altındaki yabancılar, çalışma izni almak için bizzat kendileri Çalışma ve
Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na başvuru yapmalıdırlar. Söz konusu 
yabancılar vergi numaraları olması kaydıyla işyeri kuruluş işlemlerini
tamamlayabilirler. Bundan sonra şirketler için, ticaret sicil gazetesine; 
gerçek kişi tacirler ve esnaf ve sanatkarlar için, ilgili oda sicil kayıt 
belgesini otomasyon sistemine yükleyerek çalışma izni almak 
zorundadır. İşyeri açma ve çalışma ruhsatı verilirken çalışma izni koşulu 
aranmaktadır (T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Geçici Koruma 
Sağlanan Yabancıların Çalışma İzinlerine Dair Uygulama Rehberi).

Gelir ve Vergi

Gerçek kişilerin bir takvim yılı içerisinde elde ettikleri gelirleri gelir
vergisine tabidir. Elde ettikleri gelirlere istinaden ödemekle yükümlü
oldukları vergiler ve diğer sorumluluklar 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu 
ile düzenlenmiştir (http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.4.193.
pdf). Bağımsız çalışma durumunda olan ya da farklı bir nedenle gelir sahibi 
olan geçici koruma sağlanan yabancılar da bu kanun hükümlerine uymakla 
yükümlüdür. 

 

Sağlık Hizmeti, kişilerin ve toplumların sağlığını korumak,
hastalandıklarında tedavilerini yapmak, sakat kalanların başkalarına
bağımlı olmadan yaşayabilmelerini sağlamak ve toplumların sağlık düzeyini 
yükseltmek için yapılan planlı çalışmaların tümüne sağlık hizmetleri denir. 
Ülkemizde sağlık hizmetleri 3 temel basamak altında sunulmaktadır.
Hem 30.5.2003 tarihli Tebliğ, hem Sağlık Bakanlığınca yayımlanan 
05.06.2003 tarihli Genelge hem de yine Sağlık Bakanlığınca 15.8.2003
tarihinde yayımlanan Genelgeye göre, 

Birinci basamak resmi sağlık kuruluşu ifadesinden; 
- Resmi kurum tabiplikleri, 
- Sağlık ocağı,
- Verem savaş dispanseri, 
- Ana-çocuk sağlığı ve aile planlaması merkezi, 

6. Sağlık Sistemi
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- Sağlık merkezi, 
- Sosyal Sigortalar Kurumu sağlık istasyonu ve dispanseri anlaşılır.

Birinci basamak özel sağlık kuruluşu ifadesinden; 
- Ayakta Teşhis ve Tedavi Yapılan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında 
Yönetmelik kapsamında açılan özel poliklinikler anlaşılacaktır.
-Hekimlerin, mesleklerini serbest olarak icra etmek üzere münferiden 
açtıkları muayenehaneler bu kapsam dışındadır.

İkinci basamak resmi sağlık kurumu ifadesinden; 
- Eğitim ve araştırma hastanesi olmayan Devlet Hastaneleri, 
- Özel Dal Hastaneleri, 
- SSK Hastaneleri ve 
- Diğer resmi kurum hastaneleri anlaşılır.

İkinci basamak özel sağlık kuruluşu ifadesinden; 
- Özel Hastaneler Yönetmeliği’ne göre ruhsat almış özel hastaneler ile 
- Ayakta Teşhis ve Tedavi Yapılan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında
Yönetmelik kapsamında açılan özel tıp merkezleri ve özel dal merkezleri
anlaşılacaktır.

Üçüncü basamak sağlık kurumu ifadesinden; 
- Eğitim ve araştırma hastaneleri, 
- Özel dal eğitim ve araştırma hastaneleri ile 
- Üniversite hastaneleri anlaşılmaktadır. 

Acil Servis Birimleri; hastane ve diğer sağlık kuruluşlarının ulaşımı kolay ve 
girişi ambulansların yanaşabileceği bir bölgesinde bulunan acil sağlık yardımı 
gerektiren hastalara bu hizmeti veren birimleridir. Suriyeli bir hasta, sağlık 
kuruluşuna acil hal nedeniyle başvurursa “Geçici Koruma Kimlik Belgesi” 
olmasa dahi kendisine acil hal kapsamındaki hizmetler sunulur. Eğer geçici 
koruma kimlik belgesi olmayan hastanın başvurusu acil hal nedeniyle 
değilse, hasta Göç İdaresi İl Müdürlüğü aracılığı ile kaydının yapılması için 
yönlendirilir.
(http://ohsad.org/wp-content/uploads/2015/09/suriye_saglik_
algoritma.pdf )

Geçici koruma kimlik belgeleri olan Suriyeliler ise sağlık kuruluşlarına 
doğrudan başvurabildikleri gibi ev, iş, ankesör ve cep telefonlarından 182 
numaralı Sağlık Bakanlığı MHRS Çağrı Merkezi’ni arayarak bakanlığa bağlı 
sağlık merkezlerinden randevu alabilmektedir.

Türk Dil Kurumu aileyi “Evlilik ve kan bağına dayanan, karı, koca, çocuklar, 
kardeşler arasındaki ilişkilerin oluşturduğu toplum içindeki en küçük birlik” 
olarak tanımlamaktadır. Türkiye Cumhuriyeti 1982 Anayasasının Ailenin 
Korunması başlığındaki 41. Maddede “Aile, Türk toplumunun temelidir 
ve eşler arasında eşitliğe dayanır” ile “Devlet, ailenin huzur ve refahı ile 
özellikle ananın ve çocukların korunması ve aile planlamasının öğretimi 
ile uygulanmasını sağlamak için gerekli tedbirleri alır, teşkilatı kurar”, 
denmektedir. Bu maddeden de anlaşılacağı üzere ülkemizde aile kurumuna 
verilen önem ile birlikte aile üyeleri arasındaki ilişkilerin sağlıklı bir şekilde 
oluşturulması ve yeni nesillerin de bu oluşum içerisinde geliştirilmesinde 
devletin asli görevi vardır. 

Türkiye Cumhuriyetinde özellikle 1950’li yıllardaki sanayileşmeyle birlikte 
kırsal alanlardan kentlere doğru göçün hızlı bir şekilde artması ile aile 
yapısında bazı değişiklikler meydana gelmiştir. Özellikle kırsal alanda 
daha çok geniş aile olarak bilinen aile yapısının kentlerde çekirdek aileye 
dönüşmesi ve ailenin baba, anne ve çocuklar olarak küçülmesi bu değişimin 
bir sonucudur. Tabi ki kentleşme süreci yalnızca aile yapısını değil, aile 
bireylerinin kent yaşamı içerisinde belli sorumluluklar üstlenerek yaşamını 
devam ettirmesini de sağlamıştır. Bu süreçte aynı zamanda kadının da 
sosyal hayat içerisinde aktif bir rol oynaması, anayasamızda da belirtilen 
kadın erkek eşitliğini hem ev ortamında hem de sosyal ve ekonomik 
ortamda geliştirmiştir.  2000’li yıllarda bu gelişimle birlikte dezavantajlı 
grupların haklarına yönelik devlet tarafından bazı kanunlar çıkartılmış ve 
uygulamaya sokulmuştur. “6284 Sayılı Ailenin Korunması ve Kadına Karşı 
Şiddetin Önlenmesi” kanunu Türkiye Büyük Millet Meclisinin 08.03.2012 
tarihinde bu doğrultuda kabul ettiği bir kanundur. Bu kanunla birlikte ailenin 
özellikle kadın ve çocukların hem şiddet ortamında yaşamamaları hem 
de hak ve özgürlükleri gözetilerek hayatlarını sürdürmeleri amaçlanarak 
oluşturulmuştur. Burada şiddet olarak belirtilen durumun yalnızca fiziksel 
şiddet değil, psikolojik ve ekonomik şiddetinde ortadan kaldırılması 
amaçlanmaktadır. 

6284 sayılı kanunun yanı sıra “5395 Sayılı Çocuk Koruma Kanunu” yine
Türkiye Cumhuriyeti Meclisinin 03.07.2005 yılında kabul ettiği bir 
kanundur. Bu kanunda da adı üstünde aile bireyi olarak görülen çocukların 
hak ve özgürlüklerinin gözetildiği ve sağlıklı bir ortamda yetişmelerinin 
sağlanması için oluşturulan bir kanundur. Ayrıca Aile ve Sosyal Politikalar İl 
Müdürlünün alt yapısını üstlendiği “ALO 183 Sosyal Destek Hattı” ile birlikte 
Aile, Çocuk, Engelli, Yaşlı, Şehit Yakınları ve Gazilere yönelik bilgilendirme ve 
yönlendirilmenin yapıldığı ve bu grubun haklarının gözetildiği bir platform 
oluşturulmuştur. Tüm bu çalışmaların temel odağı ülkemizde aile kurumuna 
verilen önem ile birlikte aileyi oluşturan bireylerin şiddetin olmadığı ve 
eşitlik içerisinde temel hak ve özgürlüklerinin gözetildiği bir ortamda 
yaşamalarını sağlamaktır. 

7. Kadın Erkek İlişkileri ve Aile Yapısı
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Türkiye’de Aile Yapısı ve Aileye Yönelik Hizmetler

Aile, evlilik ve kan bağına dayanan, karı, koca, çocuklar arasındaki 
ilişkilerin Oluşturduğu toplum içindeki en küçük birliktir. Aile, bireyin ve 
toplumun fonksiyonlarında en temel öğedir. Aile, bireyin yaşamında çok 
önemli bir yer tutan beslenme, bakım, sevgi ihtiyacı, duygusal gelişim, 
psikolojik gelişim, eğitim, kültürel değerleri kazanma, sağlıklı zihinsel 
gelişimini sürdürme gibi temel ihtiyaçlarını karşıladığı birincil yerdir. Aileler 
yapısal özelliklerine göre gruplara ayrılır. Bir grupta aileler büyüklüklerine 
göre değerlendirilirken, diğer bir grupta yerleşim yerlerine göre 
sınıflandırılırlar. Büyüklüklerine göre aileler, geniş aile ve çekirdek aile 
olmak üzere ikiye ayrılır. Yerleşim yerlerine göre ise aileler, kırsal aile, 
gecekondu ailesi, kentsel aile diye ayrılır. Türkiye’de ailenin temelini evlilik 
oluşturur.  Ülkemizde evlilik Medenî Kanun ile düzenlenmiştir. Evlilik nikâhla 
gerçekleşir. Nikâh, tanıkların önünde yapılan resmî evlilik sözleşmesidir. 
Yasalarımıza göre Türkiye’de erkekler ve kadınlar, aynı anda yalnızca bir
kişiyle evli olabilirler. 17 yaşını doldurmuş bulunan her kadın veya erkek
evlenme ehliyetine sahiptir. Ancak 17 yaşını doldurmuş olmakla 
birlikte, 18 yaşını doldurmamış yani henüz reşit olmamış 
kişilerin evlenmesi kanuni temsilcisinin izni ile mümkündür.

Evlilik birliğinin korunması saygı, sevgi, karşılıklı güven ve birbirini 
koruma ve gözetme duygusunun var olduğu evlilik birliği içinde eşlerin ve
çocukların mutluluğu gerçekleşir. Evlilik birliğinin korunması esas olarak 
eşlerin görevidir. Ancak devlet de sağlıklı bir toplumun oluşmasını
sağlamak ve sağlıklı topluma giden yolun en başındaki oluşum olan
aileyi korumak, gözetmek için bazı önlemler almıştır. Türkiye Cumhuriyeti 
Anayasasının çeşitli maddelerinde;  “Aile Türk toplumunun temelidir. 
Eşler arasında eşitliğe dayanır. Herkes, özel hayatına ve aile hayatına saygı
gösterilmesini isteme hakkına sahiptir. Özel hayatın ve aile hayatının
gizliliğine dokunulamaz. Devlet, ailenin huzur ve refahı ile özellikle ananın 
ve çocukların korunması ve aile planlamasının öğretimi ile uygulanmasını 
sağlamak için gerekli tedbirleri alır, teşkilatı kurar “ denilerek aileye 
verilen önem belirtilmiştir. Yine eşler tarafından evlilik birliğinden doğan
yükümlülüklerin yerine getirilmemesi veya evlilik birliğine ilişkin önemli 
bir konuda uyuşmazlığa düşülmesi hâlinde, taraflar bu konuda T.C
mahkemelerine başvurup  hâkimin müdahalesini talep 
edebilirler. Hâkim, yükümlülükleri konusunda eşleri uyarır, 
uzlaştırmaya çalışır ve gerek gördüğü önlemleri alır. 
Türk aile yapısı zamanla göç,  yoksulluk,  toplumsal değerler, 
teknoloji ve kadınların çalışma hayatına girmesi gibi nedenlerle çeşitli 
değişim ve dönüşümlere uğramıştır.  Tüm değişim ve dönüşümlere rağmen

sonuç olarak görülmektedir ki;  Türk toplumu hem çağdaş hem de 
geleneksel özelliklerini aile  yapısında  korumaya  devam  etmektedir. 
Dayanışma,  yardımlaşma,  evlilik sistemi ve kadının annelik rolünün önemi 
bu özellikler arasında sayılabilir.

Aile İçi Şiddet / Kadına Yönelik Şiddet

Evliliğin temeli; eşlerin birbirlerine ve çocuklarına karşı sevgi, şefkat ve 
duygu beraberliğine dayanmaktadır. Bu duygu ikliminin ve beraberliğin 
olmaması, sağlıklı bir evlilik ilişkisinin olmadığına, dahası ev içinde yaşayan 
eşler ve çocuklar bakımından fiziksel veya ruhsal mağduriyetlere işaret eder.
Genel olarak; bir aile üyesinin, ailenin diğer üyelerinden birine fiziksel, 
psikolojik, cinsel veya ekonomik olarak hükmetmesi ya da zarar vermesi 
ev içi şiddettir. Eşin diğer eşe veya çocuklarına, aynı evde birlikte yaşayan 
akrabalara, aynı evde yaşayan bir akrabanın evde yaşayan diğer bireylere 
yönelik tehdit, baskı ve kontrol içeren; fiziksel, cinsel, ekonomik veya 
psikolojik zarar veren ve acı çekilmesine neden olan her türlü davranışı aile 
içi şiddet olarak değerlendirilmelidir. Özellikle kadınlar ve çocukların, aile içi 
şiddetle karşı karşıya kaldıkları bir gerçektir.

Kadınların şiddete uğradığında veya şiddete uğrama riski ve olasılığı söz 
konusu olduğunda başvurulabilecekleri yerler şunlardır:

- T. C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Alo 183 hattı

- ŞÖNİM Müdürlüğü (Şiddeti Önleme ve İzleme Merkezi)

- Sağlık kuruluşları

- Kolluk kuvvetleri.. Polis 155 hattı,  Jandarma 156 hattı

- Cumhuriyet savcılıkları

- Yerel yönetimler tarafından hizmet veren kadın danışma merkezleri

- Baroların bu konuyla ilgili olarak oluşturdukları danışma ve hukuki 	                   
yardım merkezleri

- Bu alanda çalışma yapmak üzere kurulmuş dernek, vakıf vb. sivil  
toplum kuruluşları
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Suriyeli kadınlar şiddete uğradıkları zaman ne yapacaklarını, nereye 
şikâyette bulunacaklarını bilmemektedirler. Ancak 6284 sayılı Ailenin 
Korunması ve Kadına Yönelik Şiddetin Önlenmesi’ne Dair Kanun yabancılara 
da uygulanacağı için bu kanun kapsamında Suriyeli kadınlar da şikâyette
bulunabilir, kadın koruma mekanizmalarından faydalanabilirler.

Türkiye’de Suriyeliler boşanmak istediklerinde nasıl bir hukuksal süreç 
izleyeceklerini bilmemektedirler.  Aynı vatandaşlığa sahip kişilerin
boşanması kendi hukuklarına tabidir ancak Suriyeliler geçici koruma 
kapsamında Türkiye’de bulundukları için 5718 sayılı Milletlerarası Özel 
Hukuk ve Usul Hukuku Hakkın da Kanun’un 4.  maddesi kapsamında Türk 
Hukuku uygulanarak boşanma talepleri karara bağlanmak tadır.  Türk 
mahkemelerine başvurmalarında herhangi bir sorun yoktur.

Alo 183 hattı ile kadın, çocuk, engelli, yaşlı, ilgili gelen çağrılar değerlendirilir. 
İhmal, istismar ve şiddet vakaları veya töre ve namus cinayetlerinin 
önlenmesi için tedbir mahiyetindeki ihbarlar, durumun acili yeti göz önünde 
tutularak, vakanın bulunduğu ilin acil müdahale ekip sorumlusuna, kolluk 
kuvvetlerine bildirilir. 

Şiddet Önleme ve İzleme Merkezi  (ŞÖNİM): Şiddetin önlenmesi ile koruyucu 
ve önleyici tedbirlerin etkin bir biçimde uygulanmasına yönelik güçlendirici 
ve destekleyici danışmanlık,  rehberlik, yönlendirme ve izleme hizmetlerinin 
verildiği,  yeterli ve gerekli personelin görev yaptığı ve tercihen kadın 
personelin istihdam edildiği,  çalışmaların yedi gün yirmi dört saat esasına 
göre yürütüldüğü merkezleri,” olarak tanımlanmıştır. Yapılan başvuru 
neticesinde barınma ihtiyacı olduğu tespit edilen kadınlar ve varsa 
çocukları,  ilk kabul birimlerine yerleştirilirler.  ŞÖNİM tarafından konukevine 
yerleştirilmesi uygun görülen kadınlar ve varsa çocukları, gerekli belgeler 
sonradan sağlanmak üzere doğrudan Konukevlerine yerleştirilebilmektedir.

Kadın Konukevleri/ Sığınma Evleri: Fiziksel,  duygusal,  cinsel,  ekonomik 
ve sözlü istismara veya şiddete uğrayan kadınların, şiddetten korunması,  
psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarının çözülmesi,  güçlendirilmesi 
ve bu dönemde kadınların varsa çocukları ile birlikte ihtiyaçlarının da 
karşılanmak suretiyle geçici süreyle kalabilecekleri yerlerdir.

Kadın konukevlerinde, güvenlik, danışmanlık, yönlendirme, psikolojik, 
hukuki ve tıbbi destek, geçici maddi yardım, iş bulma konusunda destek, 
çocuklar için kreş,  mesleki eğitim kursu,  grup çalışmaları,  çocuklar için burs 
ile sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetler alanlarında hizmet sunulmaktadır. 
Konukevi hizmetinden,  hiçbir ayrım gözetmeksizin şiddete uğrayan ya 
da uğrama tehlikesi bulunan bütün kadınlar ve beraberindeki çocukların 
yararlanabileceği hüküm altına alınmıştır.

Aile Danışma Merkezi: Ailenin gelişmesi ve güçlenmesi için; bireylerinin 
katılımcı, üretken, kendine yeterli hale gelmesi ve sorun çözme 
kapasitelerinin geliştirilmesi amacıyla koruyucu, önleyici, eğitici, geliştirici, 
rehberlik ve rehabilite edici hizmetler veren kuruluşlardır.
Kadın Danışma Merkezi: Kadınların bilgilendirilmeleri, bilinçlendirilmeleri, 
desteklenmeleri, güçlendirilmeleri amacıyla; fiziksel, duygusal, cinsel ve 
ekonomik şiddete uğrayan ve uğrama riski taşıyan kadınların, şahsen veya 
telefonla başvurmaları halinde, ücretsiz olarak hukuksal bilgilendirme ve 
psikolojik danışmanlık hizmeti alabilecekleri bir birimdir.

Gençlik Merkezleri; Gençlik Spor İl Müdürlüklerine ve Belediyelere bağlı 
olarak açılan, gençlerin sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif faaliyetler 
çerçevesinde serbest zamanlarının ilgi, istek ve yetenekleri doğrultusunda 
değerlendirilmesine fırsat vererek topluma aktif vatandaşlar olarak 
katılmalarını sağlayan ve gençleri zararlı alışkanlıklardan korumaya yönelik 
çalışmaları yürüten kurumlardır. Gençlik merkezi faaliyetlerine ilgi ve istek 
olması durumunda, 12 yaşından küçük 24 yaşından büyük olanların da 
yarışmalardan muaf olmak kaydıyla üye kayıtları yapılabilir. Ancak 7 yaşından 
küçük 26 yaşından büyüklerin kaydı yapılmaz.
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Sorumlu Olunan Vergiler 

Türkiye de uygulanan vergi sistemi çok vergili sitem sınıflamasına 
girmektedir. Türk vergi sistemini oluşturan vergi sınıflandırması üçe 
ayrılmaktadır. Bunlar: Gelir Üzerinden Alınan Vergiler, Harcama Üzerinden 
Alınan Vergiler, Servet Üzerinden Alınan Vergiler’  dir.

Gelir Üzerinden Alınan Vergiler: Gelir vergileri; şahsi gelir vergisi ve kurumsal 
gelir vergisi olarak iki türlüdür. Şahsi gelir vergisi kapsamında kişilerin yıl 
içinde elde ettikleri kazançlar, bireysel gelirleri vergiye tabidir. Şahsi gelir 
vergisi oranları % 15-% 35 arasında değişmektedir. Gelir Vergisi Kanununa 
göre şunlar gelir olarak sayılmaktadır;

Ticari Kazançlar
Zirai Kazançlar
Maaşlar ve Ücretler
Serbest Meslek Kazançları
Gayrimenkul Sermaye İratları
Menkul Sermaye İratları
Sair Kazanç ve İratlar

Vergi mükellefleri, tam mükellef ve dar mükellef olarak ikiye ayrılır:
Tam mükellefler: Bunlar, ikametgâhı Türkiye’de bulunan ve bir takvim yılı 
içinde Türkiye’de devamlı olarak altı aydan fazla oturanlardır. Bu kişilerin 
elde ettikleri kazançların tamamı üzerinden vergilendirme yapılmaktadır. 
Dar mükellefler: Bunlar, ikametgâhı Türkiye’de bulunmayan ve bir takvim 
yılı içinde Türkiye’de devamlı olarak altı aydan fazla oturmayanlardır. 
Bunlar ise sadece Türkiye’de elde ettiği kazanç ve iratlar üzerinden 
vergilendirilmektedir.

Kurumsal Gelir Vergisi, gelirin kurumlar tarafından elde edilmesi üzerinden 
vergilendirilir.Türkiye’de ticari kârlar üzerinden alınan kurumsal gelir vergisi 
oranı % 20’dir.  Kanunda sayılan kurumlar vergisi mükellefleri şunlardır:

Sermaye şirketleri
Kooperatifler
Kamu iktisadi müesseseleri
Dernek ve vakıflara ait iktisadi işletmeler
İş ortaklıkları

8. Vergiler Harcama üzerinden alınan vergiler şunlardır:

Katma Değer Vergisi (KDV)
Özel Tüketim Vergisi
Gümrük Vergisi
Banka ve Sigorta Muameleleri vs.
Damga Vergisi
Değerli Kâğıtlar 

İthal ederek ülkeye giriş yapan mal ve hizmetler ile diğer faaliyetler yoluyla 
oluşturulan mal ve hizmet teslimatlarının tümü KDV’ye tabidir ve uygulanan 
KDV oranları; % 1, % 8 ve % 18’dir. 

Özel Tüketim Vergisi’ne(ÖTV) tabi dört ana ürün grubu bulunmaktadır:

1. Petrol ürünleri, doğal gaz, makine yağları, çözücüler ve çözücü türevleri

2. Otomobiller ve diğer taşıt araçları, motosikletler, uçaklar, helikopterler, 

yatlar

3. Tütün ve tütün ürünleri, alkollü içecekler

4.  Lüks tüketim maddeleri

Bankacılık ve Sigorta Muameleleri Vergisibankalar tarafından kazanılan 
gelirler için uygulanmaktadır. Vergi oranı, genellikle % 5 oranındadır.  

Damga vergisi, sözleşmeler, borç senetleri, kredi mektupları, teminat 
mektupları, mali bildirimler, sermaye iştirakleri ve bordrolar dâhil olmak 
üzere çeşitli dokümanlar için uygulanmaktadır. 

Servet Üzerinden Alınan Vergiler: Üç çeşit varlık/servet vergisi 
bulunmaktadır:

1. Emlak vergisi, 

2. Motorlu taşıt vergisi, 

3. Veraset ve intikal vergisi. 

Emlak vergisi kapsamında bina, daire ve arazilerden vergi alınmaktadır. 
Motorlu taşıt vergileri ise her yıl araçların yaşı ve motor hacmine göre 
belirlenmektedir. Veraset ve intikal vergileri % 1-30 oranında alınmaktadır.
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Yerel yönetimler, anayasal olarak belirlenen, şehirlere ayrılmış bölgelerinin 
yönetimini sağlayan birimlerdir. Birimlerin yöneticileri seçimler ile belirlenir.  
Yerel Yönetim birimleri şunlardır; İl Özel İdaresi, Belediye İdaresi, Köy İdaresi.

Bu birimler insanların sosyal hayatında ihtiyaçlarının karşılanması için hizmet 
etmektedirler. Belediyeler, altyapı-üstyapı sorunları, çevre temizliği, imar 
ve iskân düzenlemesi, kültürel sanatsal etkinlikler, eğitim, sağlık, ulaştırma 
gibi konular ile ilgilenir. Muhtarlıklar, sağlık düzenlemeleri, kanunların halka 
ulaşması ve doğal afetlerde toplanma ve yardım merkezlerinin kurulmasını 
sağlar. İl özel idaresi ise yardım ve yatırım konuları ile ilgilenmektedir.

İl Özel İdaresi

Ayrı bir kamu tüzel kişiliği vardır. İl genel idaresi ise devlet tüzel kişiliğini 
temsil etmektedir. Yerel yönetim olması nedeniyle karar organları o 
yörede yaşayanlarca seçimle başa gelmektedir. İl özel idaresinin yönetimini 
oluşturan organlar; il genel meclisi, il encümeni ve validir.

İl Genel Meclisi

İl genel meclisi, il özel idaresinin karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen 
esas ve usullere göre ildeki seçmenler tarafından seçilmiş üyelerden 
oluşur. İl genel meclisi, kendisi tarafından belirlenecek bir aylık tatil hariç 
her ayın ilk haftası önceden belirlenen günde ve belirlen toplantı yerinde 
toplanır. Bütçe görüşmesine rastlayan toplantı süresi en çok yirmi gün, 
diğer toplantıların süresi en çok beş gündür. İl genel meclisinin toplantıları 
açıktır. İl genel meclisi başkanı, acil durumlarda lüzum görmesi halinde 
il genel meclisini bir yılda üç defadan fazla olmamak ve her toplantı bir 
birleşimi geçmemek üzere toplantıya çağırır.  Kesinleşen il genel meclisi 
karar özetleri toplantıyı izleyen en geç yedi gün içinde çeşitli yollarla halka 
duyurulur. İl genel meclisinin görev ve yetkileri şunlardır:

- Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, il özel idaresi faaliyetlerini 

ve personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve karara bağlamak.

- Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan 

birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma 

yapmak.

- Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir Belediyeleri hariç il çevre düzeni 

plânı ile belediye sınırları dışındaki alanların imar plânlarını görüşmek ve 

karara bağlamak.

- Borçlanmaya karar vermek.

9. Yerel Yönetimler - Bütçe içi işletmeler ile Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına 

veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım 

ortaklığı kurulmasına karar vermek.

- Taşınmaz mal alımına, satımına, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis 

şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın akar haline getirilmesine 

izin; üç yıldan fazla kiralanmasına ve süresi yirmi beş yılı geçmemek kaydıyla 

bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek.

- Şartlı bağışları kabul etmek.

- İl özel idaresi adına imtiyaz verilmesine ve il özel idaresi yatırımlarının yap-

işlet veya yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına, il özel idaresine ait şirket, 

işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.

- Encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek.

- İl özel idaresi tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek.

- Norm kadro çerçevesinde il özel idaresinin ve bağlı kuruluşlarının 

kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek.

- Yurt içindeki ve yurt dışındaki mahallî idareler ve mahallî idare birlikleriyle 

karşılıklı işbirliği yapılmasına karar vermek.

- Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya 

veya ayrılmaya karar vermek.

- İl özel idaresine kanunlarla verilen görev ve hizmetler dışında kalan 

ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini 

belirlemek.

 
İl Encümeni

İl encümeni il özel idaresinin karar ve yürütme organıdır. İl encümeni; 
valinin başkanlığında, il genel meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından bir 
yıl için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri malî hizmetler birim amiri olmak 
üzere valinin her yıl birim amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluşur. 
Encümenin görev ve yetkileri şunlardır:

- Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip 

il genel meclisine görüş bildirmek.

- Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını 

almak ve uygulamak.

- Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.

- Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma 

yapmak.
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- Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.

- Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş milyar Türk Lirasına 

kadar olan ihtilafların sulhen halline karar vermek.

- Taşınmaz mal satımına, trampa edilmesine ve tahsisine ilişkin kararları 

uygulamak, süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek.

- Belediye sınırları dışındaki umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini 

belirlemek.

- Vali tarafından havale edilen konularda görüş bildirmek.

- Kanunlarla verilen diğer görevleri yapmak.

Vali

Vali, il özel idaresinin başı ve tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Vali, görev ve 
yetkilerinden bir kısmını uygun gördüğü takdirde, vali yardımcılarına, 
yöneticilik sıfatı bulunan il özel idaresi görevlileri ile ilçelerde kaymakamlara 
devredebilir. Valinin görev ve yetkileri şunlardır:

- İl özel idaresi teşkilâtının en üst amiri olarak il özel idaresi teşkilâtını sevk 

ve idare etmek, il özel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

- İl özel idaresini stratejik plâna uygun olarak yönetmek, il özel idaresinin 

kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi,

-İl özel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini 

hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili 

raporları meclise sunmak.

- İl özel idaresini Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak 

da yargı yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

- İl encümenine başkanlık etmek.

- İl özel idaresinin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek.

- İl özel idaresinin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.

- Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak.

- İl genel meclisi ve encümen kararlarını uygulamak.

- Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışında kalan 

aktarmaları yapmak.

- İl özel idaresi personelini atamak.

- İl özel idaresi, bağlı kuruluşlarını ve işletmelerini denetlemek.

- Şartsız bağışları kabul etmek.

- İl halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak.

- Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak.

- Kanunlarla il özel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il encümeni 

kararını gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye İdaresi

Belediyeler, bir belde halkının ortak, mahalli ihtiyaçlarını karşılamak 
ve hizmetlerini görmek üzere kurulan mahalli birimlerdir. 
5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununda Madde 7’de yer alan 
Büyükşehir belediyesinin görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:

- İlçe ve ilk kademe belediyelerinin görüşlerini alarak büyükşehir 

belediyesinin stratejik plânını, yıllık hedeflerini, yatırım 

programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak. 

- Çevre düzeni plânına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye ve 

mücavir alan sınırları içinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte 

nazım imar plânını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; 

büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plâna uygun olarak hazırlayacakları 

uygulama imar plânlarını, bu plânlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon 

plânlarını ve imar ıslah plânlarını aynen veya değiştirerek onaylamak 

ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar plânının yürürlüğe girdiği 

tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama imar plânlarını ve parselasyon 

plânlarını yapmayan ilçe ve ilk kademe belediyelerinin uygulama 

imar plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmak veya yaptırmak. 

- Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin 

gerektirdiği proje, yapım, bakım ve onarım işleriyle ilgili her 

ölçekteki imar plânlarını, parselasyon plânlarını ve her türlü imar 

uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 

sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak. 

- Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki 

işyerlerine büyükşehir belediyesinin sorumluluğunda bulunan 

alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak.

- Büyükşehir ulaşım ana plânını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; 

ulaşım ve toplu taşıma hizmetlerini plânlamak ve koordinasyonu sağlamak; 

kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu 

taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve 
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güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, 

meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek 

ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere 

verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

- Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki meydan, bulvar, cadde ve ana 

yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımını sağlamak, kentsel tasarım 

projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin 

yükümlülükler koymak; ilân ve reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve 

ebadını belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları 

ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi işlerini gerçekleştirmek. 

- Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 

- Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının 

ve su havzalarının korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; gayrisıhhî 

işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 

işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda 

depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, kum ve 

çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve depolama sahalarını 

belirlemek, bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan vermeyecek 

tedbirler almak; büyükşehir katı atık yönetim plânını yapmak, yaptırmak; 

katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taşınması 

hariç katı atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, depolanması 

ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla 

tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî 

atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, 

toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak. 

- Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî müesseseleri 

ruhsatlandırmak ve denetlemek, yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini 

yapmak üzere laboratuarlar kurmak ve işletmek. 

- Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta 

hizmetlerini yerine getirmek. 

- Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, 

işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek. 

- Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, 

hayvanat bahçeleri, hayvan barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, 

eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; 

gerektiğinde amatör spor kulüplerine malzeme vermek ve gerekli desteği 

sağlamak, amatör takımlar arasında spor müsabakaları düzenlemek, yurt 

içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan 

sporculara belediye meclis kararıyla ödül vermek. 

- Gerektiğinde sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, 

kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her 

türlü bakımını, onarımını yapmak ve gerekli malzeme desteğini sağlamak.

- Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından 

önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla 

bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün olmayanları aslına uygun 

olarak yeniden inşa etmek. 

- Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla 

gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, büyükşehir 

sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis araçları dâhil toplu taşıma 

araçlarına ruhsat vermek. 

- Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer 

tesisleri kurmak, kurdurmak ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak 

suyu veya arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak. 

- Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, 

işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

- Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek 

veya işlettirmek, imar plânında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal 

ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

- İl düzeyinde yapılan plânlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili plânlamaları 

ve diğer hazırlıkları büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet 

bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği vermek; itfaiye ve acil yardım 

hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama 

yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi 

kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve diğer afetlere karşı alınacak 

önlemler yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın gerektirdiği izin ve 

ruhsatları vermek. 
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- Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, 

engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel 

hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, 

meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu 

hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksekokullar, meslek liseleri, kamu 

kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği yapmak. 

- Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek.

- Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan 

binaları insandan tahliye etmek ve yıkmak. 

Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (c) bendinde belirtilen yetkilerini, 
imar plânlarına uygun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek 
zorundadır. Büyükşehir belediyeleri bu görevlerden uygun gördüklerini 
belediye meclisi kararı ile ilçe ve ilk kademe belediyelerine devredebilir, 
birlikte yapabilirler. İlçe ve ilk kademe belediyelerinin görev ve yetkileri 
şunlardır:

- Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci 

fıkrada sayılanlar dışında kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

- Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak 

ve aktarma istasyonuna taşımak. 

- Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık 

istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

- Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanununda 

belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eğlence 

yerleri ile parkları yapmak; yaşlılar, özürlüler, kadınlar, gençler ve çocuklara 

yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; mesleki eğitim ve beceri 

kursları açmak; sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, bakım ve 

onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihî dokuyu korumak; kent tarihi 

bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin 

hizmetler yapmak. 

- Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

Köy İdaresi

Köy yönetiminin organları; köy derneği, ihtiyar meclisi ve köy muhtarıdır.
 
Köy Derneği 

442 sayılı Köy Kanununda köy derneği; köy muhtarı ve ihtiyar meclisi 
üyelerini seçmeye hakkı olan kadın ve erkek köylülerin topluluğu olarak 
tanımlanmıştır. Bu tanımdan, köyde ikamet eden on sekiz yaşını dolduran 
kadın ve erkeklerin köy derneğinin doğal üyesi olduğu sonucu çıkmaktadır. 
Köy derneğine belirli konularda karar verme yetkisi verilmiştir. Köy 
Derneğinin Görev ve Yetkileri şunlardır: 

- Köylünün isteğine bağlı olan işlerin mecburi hale getirilmesine karar 

vermek,

- Köylü kadın ve erkekler arasından köy muhtarını ve ihtiyar meclisi üyelerini 

seçmek,

- Köy muhtarı ve ihtiyar meclisi üyelerinin köy tüzel kişiliği ile davacı veya 

davalı olması durumunda köy tüzel kişiliğini temsile yetkili birini seçmek.

İhtiyar Meclisi

İhtiyar meclisi, köy yönetimine ilişkin kararların alındığı, üyeleri köy 
derneğince seçilen karar organıdır. İhtiyar meclisi üyeliği seçimleri her 
beş yılda bir yapılan mahalli idareler seçimlerinde gerçekleştirilir. İhtiyar 
meclisine üye seçilebilmek için, en az altı aydan beri o köyde oturmak, 25 
yaşını doldurmak, Türk vatandaşı olmak ve 2972 sayılı Mahalli idareler İle 
Mahalle Muhtarlıkları ve İhtiyar Heyetleri Seçimi Hakkında Kanunda ve bu 
Kanunun atıf yaptığı diğer kanunlarda öngörülen hükümlerce seçilmeye 
mani hali olmamak gerekir. Üyelik için ilkokul mezuniyeti şartı aranmaz, 
okur-yazar olmak yeterlidir. İhtiyar meclisi en az haftada bir defa toplanır. 
İhtiyar Meclisinin Görev ve Yetkileri şunlardır; 

- Köylüye ait işleri konuşmak ve hangi işlerin köylü tarafından kendileri 

çalışarak doğrudan doğruya ve hangi işlerin para ile veya işçi ile 

görülebileceğine karar vermek,

- Köy Kanununun 13 ve 14 üncü maddelerinde yazılı mecburi ve isteğe bağlı 

işleri yapmak için gerekmesi durumunda köy sınırı içindeki taşınmazları 

piyasa fiyatından satın almak,
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- Tarlası olmayan veya yetişmeyen köylüye köyün sınırı içinden boş araziden 

bir parça ayırıp vermek ve kullanma yetkisi mal sandığına veya diğer 

dairelere geçmiş olan araziyi köy adına satın alıp arazisi olmayanlara vermek 

ve bedelini taksitle köy sandığına ödetmek,

-  Köylünün kaçar gün çalışacağına karar vermek,

- Köyde oturanlara ve köyle ilgisi bulunanlara salma salmak, salınacak 

paranın miktarına karar vermek ve buna yapılacak itirazları karar bağlamak,

- Köy sınırının değişmesi için müracaatta bulunmak,

- Mühürlenecek ilmühaberlerden alınacak ücretleri gösteren cetveli 

yapmak,

- Köy parasının yerinde harcanmasını ve yolsuzluk olmamasını köy 

muhtarıyla birlikte sağlamak,

- Köy Kanununun 13 üncü maddesindeki köylüye ait mecburi işleri 

yapmayanlara para cezası uygulamak,

- Köy korucusunun tutulmasına karar vermek,

- Görevini gereği gibi yapmayan veya kendilerine yasak işleri yapan korucular 

hakkında uyarma, kınama ve işten çıkarma cezası vermek,

- Köy Yerleşme Planının yapılmasına, Yapılan plan gereğince köy tüzel kişiliği 

adına tescil ettirilen parsellerin köyde ikamet eden ve köy nüfusuna kayıtlı 

olan ihtiyaç sahiplerine satılmasına karar vermek,

- Köylünün iki tarafın uzlaşmasıyla bitirilebilen her türlü işlerini görmektir.

Köy Muhtarı

Köy muhtarı köy yönetiminin ve ihtiyar meclisinin başıdır. Köy Kanununa 
göre; köy işlerinde söz söylemek, emir vermek ve emrini yaptırmak muhtarın 
hakkıdır. Muhtar, köy derneği tarafından köylü kadın ve erkekler arasından 
seçilir. İhtiyar meclisi üyeliğine seçilme şartları muhtarın seçiminde de 
geçerlidir.  Köy Muhtarının Görev ve Yetkileri devlet ve köy işleri olarak 
ikiye ayrılır.Devlet işleri; Köy muhtarına genel idare işlemlerinin köyde 
uygulanması amacıyla verilen görev ve yetkileri içerir. Hükümet emirlerini 
köyde duyurmak, kanun ve diğer mevzuatla kendine verilen görevleri yerine 
getirmek, köyde dirlik ve düzenliği korumak, köyde yaşayanların doğum, 
ölüm, evlenme ve boşanma işlemlerini nüfus idaresine bildirmek, suçlu ve 
asker kaçağı durumunda olanları yetkili yerlere haber vermek ve köye gelen 
devlet görevlilerine yardımcı olmak ve yol göstermek bu görevlerdendir.

Köy işleri ise şu maddelerden oluşmaktadır: 

- Köy Kanununun köylüye zorunlu olarak verdiği işleri ihtiyar meclisi ile 

görüşerek yapmak ve yaptırmak,

- Köy Kanununda köylünün isteğine bırakılan işlerin yapılabilmesi için 

köylülere öğüt vermek,

- İhtiyar Meclisi ile görüştükten sonra köylüyü işe çağırmak,

- İhtiyar Meclisi kararı ile köy işlerine harcanacak parayı toplamak,

- Köy işlerine harcanacak parayı topladıktan sonra harcanması için emir 

vermek,

- Bir ay içinde nerelere ve ne kadar para harcamış ise gelecek aybaşında 

hesabını ihtiyar meclisine vermek,

- Köy işlerinde hem davacı, hem hasım olarak mahkemede bulunmak ve 

isterse mahkemeye diğer birini yerine (vekil) göndermek,

- İhtiyar meclisini toplantıya çağırmak,

- İhtiyar meclisinin olumlu kararını aldıktan sonra Köy Yerleşme Planının 

yapılmasını köyün bağlı bulunduğu mülki amirinden talep etmek,

- Korucu ve sığırtmaç gibi köy adamlarını yönetmek, köyde asayişin zorunlu 

kıldığı durumlarda ihtiyar meclisinin kararı ve Kaymakamın onayını alarak 

gönüllü köy korucusu görevlendirmek.

Polis: Kamu düzenini vatandaşın canı, malı ve temel hak ve özgürlüklerini 
korumakla görevli, yasa uygulayıcı bir çeşit kamu görevlisidir. Temel hak 
ve özgürlüklerin ihlal edildiği durumlarda “ALO 155 Polis İmdat” ücretsiz 
aranarak destek alınabilmektedir. 

Jandarma: Yurt içinde özellikle kırsal yerleşim yerlerinde bir tür polis 
olarak genel güvenliği ve kamu düzenini korumakla görevli, hükümet 
buyruklarının ve yasal düzenlemelerin yerine getirilmesini sağlayan silahlı 
askeri kolluk gücüdür. “ALO 156 Jandarma İmdat” numarasından ücretsiz 
ulaşılabilmektedir. 

Acil Servis: Çeşitli sağlık sorunları, trafik kazaları, yaralanmalar, göçük, infilak 
durumları ve benzeri durumlarda “112 Acil Servis Hizmetleri” numarasıyla 
acil olarak tıbbi yardım hizmetleri sunan ücretsiz bir sağlık hizmet türüdür. 
Ayrıca 112 Acil Servis Numarası aranarak diğer Acil Durumlar için de destek 
alınabilmektedir.

10. Adalet ve Güvenlik Sistemi Unsurları ve Acil Durum Numaraları
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YİMER (Yabancılar İletişim Merkezi)

Yabancıların vize, ikamet izni, uluslararası koruma, geçici koruma gibi 
konularda sordukları tüm sorulara yanıt bulabilecekleri 20 Ağustos 2015’te 
kurulan Yabancılar İletişim Merkezi (YİMER 157); insan ticareti mağdurlarının 
tespitine ve göçmen kaçakçılığı mağduru yabancıların denizde kurtarılma 
operasyonlarına yönelik de ihbar ve yardım hattı olarak Türkçe, İngilizce, 
Arapça, Rusça, Almanca ve Farsça7 gün 24 saat kesintisiz hizmet vermektedir.

Diğer Acil Durum Numaraları:

- ALO 144 Sosyal Yardım Hattı: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığına bağlı 

2022 maaşları, gıda yardımları, nakdi yardımlar, kömür yardımları, şartlı 

eğitim ve şartlı sağlık yardımları, eşi vefat edenlere yapılan yardımlarve 

diğer yardımlar hakkında bilgilendirme yönlendirme sağlayan sosyal yardım 

hattıdır. 

Çağrı merkezine işitme engelli vatandaşların hafta içi 08.00-21.00 

saatleriarasında, 0 549 441 2 144 numaralı hat üzerinden 3G özelliği 

destekleyen telefon cihazlarından ulaşabilirler.

- ALO 183 Çocuk ve Kadın Hattı:   Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığına bağlı 

aile, kadın, çocuk, engelli, yaşlı, şehit yakınları ve gazilere yönelik hizmetler 

hakkında bilgilendirme ve yönlendirme sağlayan bir hattır. Ayrıca ihmal, 

istismar ve şiddet vakaları veya töre ve namus cinayetlerinin önlenmesi 

için tedbir mahiyetindeki ihbarlarda alınmakta olup, durumun aciliyeti göz 

önünde tutularak, vakanın bulunduğu ilin acil müdahale ekip sorumlusuna 

ve/veya kolluk kuvvetlerine bildirilerek müdahale edilmesi sağlanmaktadır.  
Çağrı merkezine işitme engelli vatandaşlarımız 0 549 381 0 183 numaralı hat 
üzerinden 3G uyumlu telefonlar ile hafta içi 08.00 – 24.00 saatleri arasında, 
Cumartesi ve Pazar günleri ise 08.00-17.00 saatleri arasında 0 549 381 0 183 
nolu hat üzerinden ulaşabilirler.

- ALO 110 Yangın İhbar Hattı

- ALO 121 Telefon Arıza

- ALO 151 Kıyı Emniyet

- ALO 158 Sahil Güvenlik

- ALO 168 Türkiye Kızılay (Kan Bağışı ve Danışma Hattı)

- ALO 177 Orman Yangını İhbar Hattı

- ALO 131 TCDD (Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryolları) Acil Durum Hattı

- ALO 122 AFAD (Afet ve Acil Durum)

- ALO 171 Sağlık Bakanlığı Sigarayı Bırakma Hattı

- ALO 191 Sağlık Bakanlığı Uyuşturucu İle Mücadele Danışma Hattı

- Alo Terör İhbar Hattı

- SABİM (Sağlık Bakanlığı İletişim Merkezi)

Sağlık Bakanlığı İletişim Merkezi (SABİM), 01.01.2004 tarihinden itibaren 7/24 
hizmet vermeye başlamıştır. Vatandaşlar SABİM’ e; 184 numaralı telefon 
hattından, 0 312 430 18 49 numaralı fakstan ve şahsen Sağlık Bakanlığı 
SABİM Merkez’ den başvurarak ulaşabilirler. Başvuruda bulunanlar; 

- Sağlık Sisteminin işleyişine yönelik bilgi alabilirler, 

- Sağlık sistemine yönelik talep ve eleştirilerde bulunabilirler.

- Sağlık hizmeti alırken, hizmetin herhangi bir aşamasında yaşadıkları 

sorunları iletebilirler.

- Çevre sağlığı açısından sağlığı tehdit eden unsurları bildirebilirler.

- İnsan sağlığı için tehdit unsuru olduğunu düşündükleri su ve gıda imal- 

satış yerlerini bildirebilirler.

- Sağlık sisteminden hizmet alımı sırasındaki memnuniyetleri ve 

teşekkürlerini iletebilirler.

Mahkemeler

Toplumun huzurlu ve barış içinde yaşayabilmesi, sosyal ve kültürel yönden 
gelişimini sürdürebilmesi ve taraflar arasındaki hukuki anlaşmazlıkları 
(davaları) hukukun üstünlüğüne uygun olarak sivil,  adli veya idari konularda 
adaleti sağlamak üzere yetkilendirilmiş, toplum yapısına ve kültüre göre 
değişiklikler gösterebilen bir yargılamanın gerçekleştirildiği yerlerdir. 
Ülkemizde;

- Adli Yargı- Adli Mahkemeler

- İdari Yargı-İdari Mahkemeler

- Uyuşmazlık Mahkemesi

- Anayasa Mahkemesi çeşitli konularda görevlendirilmiştir.
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Adli Yargı - Adli Mahkemeler

Yargıtay (Yüksek Mahkeme): Görevi Yargıtay dairelerinin bozma kararlarına 
karşı mahkemelerce verilen direnme kararlarını inceleyerek karar vermek ve 
Yargıtay dairelerinden biri; yerleşmiş içtihadından dönmek isterse, benzer 
olaylarda birbirine uymayan kararlar vermiş bulunursa, bunları içtihatların 
birleştirilmesi yoluyla kesin olarak karara bağlamaktır. Hukuk ve Ceza 
Daireleri vardır.

Hukuk Daireleri

Asliye Hukuk Daireleri: Dava tkonusunun değer ve miktarına bakılmaksızın 
malvarlığı haklarına ilişkin davalarla, şahıs varlığına ilişkin davalarda görevli 
mahkeme, aksine bir düzenleme bulunmadıkça asliye hukuk mahkemesidir.
Sulh Hukuk Mahkemeleri: Kiralanan taşınmazların, 9/6/1932 tarihli ve 2004 
sayılı İcra ve İflas Kanununa göre ilamsız icra yoluyla tahliyesine ilişkin 
hükümler ayrık olmak üzere, kira ilişkisinden doğan alacak davaları da dâhil 
olmak üzere tüm uyuşmazlıkları konu alan davalar ile bu davalara karşı 
açılan davaları, taşınır ve taşınmaz mal veya hakkın paylaştırılmasına ve 
ortaklığın giderilmesine ilişkin davaları, taşınır ve taşınmaz mallarda, sadece 
zilyetliğin korunmasına yönelik olan davaları, bu Kanun ile diğer kanunların, 
sulh hukuk mahkemesi veya sulh hukuk hâkimini görevlendirdiği davaları 
görürler.

Özel (İhtisas) Mahkemeler: Özel alanlarla ilgilenen mahkemeler. İş, Ticaret, 
Aile, Denizcilik, Kadastro, Fikri-Sınaî Haklar, İcra Mahkemeleri.

Ceza Daireleri

Ağır Ceza Mahkemeleri: En az 10 yıldan başlayan ve üst ceza sınırı 
ağırlaştırılmış müebbet olan mahkemelerdir.
Asliye Ceza Mahkemeleri: Alt sınırı 2 yıl olan ceza davalarına bakan 
mahkemedir.
Sulh Ceza Mahkemeleri: 2 yıla kadar olan veya ağır ceza mahkemeleri ve 
asliye ceza mahkemeleri sorumluluğuna girmeyen davalara bakar.

Çocuk Mahkemeleri: 12-18 yaş aralığı çocukların işlediği suçlara bakar.

İdari Yargı-İdari Mahkemeler

Sayıştay (Mali Konular Yüksek Mahkeme) : Kamu kuruluşlarını ve sosyal 
güvenlik kurumlarını mali yönden denetler.

Danıştay (İdari Konular Yüksek Mahkeme) : Yönetimi yargı yoluyla denetler.
Bölge İdare Mahkemeleri: İdare Mahkemeleri Üst kuruludur.

İdare Mahkemeleri: Devlet yönetimi tasarrufları ve eylemlerini konu alan 
davalara bakar.

Vergi Mahkemeleri: Adı üstünde vergi mahkemeleridir. 22.10.2014 tarihli 
Geçici Koruma Yönetmeliğinde de belirtildiği üzere  “Geçici koruma” 
uygulaması altındaki kişiler, sağlık, eğitim, sosyal yardım ve tercümanlık 
gibi temel hak ve hizmetlerden faydalanabilmektedirler.

Bilgi Edinme Hakkı

Bilgi Edinme Hakkı; bireylerin kamu kurum ve kuruluşlarının görevlerinden 
dolayı sahip oldukları bilgilere erişim hakkıdır.  Bu hak, “4982 sayılı Bilgi 
Edinme Hakkı Kanunu” ve “Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına 
İlişkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik” uyarınca bireylerin idareye 
yapacağı bilgi edinme başvurularının yanı sıra, idarenin kendi inisiyatifi ile 
belli bilgi ve belgeleri erişime açmasını da kapsar. Bu doğrultuda birey ve 
tüzel kişiler dilekçe yolu ile -kişinin kimliğinin ve imzasının veya kimden 
neşet ettiğinin belirlenebilir olması kaydıyla ilgili kuruluşa elektronik olarak 
da başvuru yapılabilir. Elektronik veya faks yolu ile yapılacak başvurularda 
T.C. Kimlik numarası yazılması zorunludur- kamu kurum ve kuruluşlarına 
başvuruda bulunabilirler. Yapılan başvurular neticesinde ilgili kamu kurum 
ve kuruluşları 15 iş günü içerisinde istisnai durumlarda ise 30 iş günü 
içerisinde dilekçe sahibine cevap verir. Dilekçe sahibi verilen cevaba karşı 
- yasal süre içerisinde (15 iş günü) cevap verilenler kararın tebliğinden 15 
gün içerisinde; yasal süre içerisinde cevap alamayanlar ise yasal sürenin 
dolmasından itibaren kararın tebliğinden itibaren 15 gün içerisinde- Bilgi 
Edinme Değerlendirme Kuruluna (BEDK) itiraz edebilir. Kurul tarafından 

itiraz 30 iş günü içinde karara bağlanır.
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Türk vatandaşlığının yasal dayanağı

Türk vatandaşlığı anayasa ve kanunla tanımlanmıştır. Türkiye Cumhuriyeti 
Anayasası’nın 66. maddesine göre “Türk Devletine vatandaşlık bağı ile bağlı 
olan herkes Türktür” ve “Vatandaşlık, kanunun gösterdiği şartlarla kazanılır 
ve ancak kanunda belirtilen hallerde kaybedilir”. Türk vatandaşlığının 
nasıl kazanılacağını ve hangi durumlarda kaybedileceğini 5901 sayılı Türk 
Vatandaşlığı Kanunu göstermektedir. Vatandaşlıkla ilgili hizmetler 5901 
sayılı kanun ile bu kanunun uygulanmasına ilişkin yönetmelikte belirtilen 
usullere göre Türkiye Cumhuriyeti İçişleri Bakanlığı’na bağlı Nüfus ve 
Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü tarafından yürütülmektedir. Sözü 
geçen genel müdürlük bünyesinde doğum, ölüm, evlenme ve boşanma 
gibi işlemler ile vatandaşlığın kazanılması ve kaybedilmesi, vatandaşlık 
başvurusu, isim denkliği gibi işlemler yapılmaktadır.

11. Vatandaş Olma, Yabancıları İlgilendiren Önemli Hususlar Türk vatandaşlığının kazanılması

Mevcut yasal düzenlemelere göre Türk vatandaşlığı doğumla ya da 
sonradan kazanılabilmektedir. Her iki halde de kanunda belirtilen şartlara 
uyulması gerekmektedir.

- Türk vatandaşlığının doğumla kazanılması: Doğumla vatandaşlık 
kendiliğinden kazanılmış olur ve bu şekilde kazanılan vatandaşlık doğum 
anından itibaren geçerlidir. Doğumla vatandaşlığın kazanılmasında soy 
bağı veya doğum yeri esas alınır. Soy bağı esasına göre vatandaş kabul 
edilecek çocuğun Türk vatandaşı ana veya babadan olması gerekir. Bu 
doğum evlilik birliği içinde veya dışında, Türkiye sınırları içinde veya dışında 
gerçekleşmiş olabilir. Türk vatandaşı anne ve yabancı babadan evlilik birliği 
dışında doğan çocuk da Türk vatandaşı sayılmaktadır. Baba Türk vatandaşı 
fakat anne yabancı ise ve çocuk evlilik birliği dışında doğmuş ise çocuğun 
vatandaşlığı kazanmasında soy bağı kurulmasını sağlayan usul ve esaslara 
bakılmaktadır. Doğum yeri esasına göre çocuğun Türkiye’de doğmuş 
olması önemlidir.

Buna göre hem annesi hem babası yabancı olan ve Türkiye’de doğmuş olan 
ama herhangi bir ülkenin vatandaşlığını kazanamayan çocuk Türk vatandaşı 
sayılmaktadır. Bulunmuş çocuk (anne ve babası tespit edilemeyen çocuk) 
da doğumdan itibaren Türk vatandaşı olmaktadır.

- Türk vatandaşlığının sonradan kazanılması: Bu birkaç yolla 
gerçekleşmektedir. Bunlar yetkili makam kararı, istisnai durum, evlenme, 
evlat edinme ve seçme hakkı kullanılarak kazanılan Türk vatandaşlığı olarak 
sıralanabilir. Bu farklı yollardan her biri ile kazanılacak vatandaşlık için bir 
takım şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. 

- Yetkili makam kararı ile Türk vatandaşlığının kazanılması için aranan 
şartlar 5901 sayılı kanunda sıralanmaktadır. Buna göre Türk vatandaşlığını 
kazanmak isteyen yabancılarda; 

a) Kendi millî kanununa, vatansız ise Türk kanunlarına göre ergin ve ayırt 

etme gücüne sahip olmak,

b) Başvuru tarihinden geriye doğru Türkiye’de kesintisiz beş yıl ikamet 

etmek, 

c) Türkiye’de yerleşmeye karar verdiğini davranışları ile teyit etmek, 

ç) Genel sağlık bakımından tehlike teşkil eden bir hastalığı bulunmamak, 
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d) İyi ahlak sahibi olmak,

e) Yeteri kadar Türkçe konuşabilmek,

f) Türkiye’de kendisinin ve bakmakla yükümlü olduğu kimselerin geçimini 

sağlayacak gelire veya mesleğe sahip olmak, 

g) Millî güvenlik ve kamu düzeni bakımından engel teşkil edecek bir hali 

bulunmamak şartları aranır. 

- İstisnai olarak Türk vatandaşlığının kazanılmasında İçişleri Bakanlığının 
teklifi ve Bakanlar Kurulunun kararı gerekmektedir. Burada da aranan ilk 
şart başvuru sahibinin millî güvenlik ve kamu düzeni bakımından engel 
teşkil edecek bir halinin bulunmamasıdır. Bununla birlikte başvuru sahibi 
Türkiye’ye sanayi tesisleri getiren veya bilimsel, teknolojik, ekonomik, 
sosyal, sportif, kültürel, sanatsal alanlarda olağanüstü hizmeti geçen ya 
da geçeceği düşünülen ve ilgili bakanlıklarca haklarında gerekçeli teklifte 
bulunulan kişi olmalıdır. Ayrıca vatandaşlığa alınması zaruri görülen yabancı 
kişiler ile göçmen olarak kabul edilen yabancı kişiler de istisnai olarak 
vatandaşlığa kabul edilebilmektedir. 

- Evlenme yoluyla Türk vatandaşlığının kazanılmasında başvuru yapacak 
kişinin bir Türk vatandaşı ile en az üç yıldan beri evli olması ve evliliğinin 
devam ediyor olması gerekmektedir. Buna gör başvuru sahiplerinin 
aile birliği içinde yaşama, evlilik birliği ile bağdaşmayacak bir faaliyette 
bulunmama, millî güvenlik ve kamu düzeni bakımından engel teşkil edecek 
bir hali bulunmama şartlarını taşıması gerekmektedir.

- Evlat edinilme yoluyla Türk vatandaşlığının kazanılması için ergin olmayan 
kişinin bir Türk vatandaşı tarafından evlat edinilmesi gerekmektedir. 
Burada kişi milli güvenlik ve kamu düzeni bakımından engel teşkil edecek 
bir hali bulunmamak şartını taşımalıdır. Bu şekilde evlat edinilen kişi karar 
tarihinden itibaren Türk vatandaşlığını kazanabilir.

- Seçme hakkı ile Türk vatandaşlığının kazanılmasında izin alarak Türk 
Vatandaşlığından çıkmış olan ana veya babalarına bağlı olarak Türk 
vatandaşlığını kaybeden çocuklar, ergin olmalarından itibaren üç yıl içinde 
seçme hakkını kullanmak suretiyle Türk vatandaşlığını kazanabilmektedir. 

Türk vatandaşlığı başvurusunun yapılması

Türk vatandaşlığının kazanılması amacıyla başvuruların yapılacağı yerler: 
- Yurt içinde ikamet edilen ilin valiliği (İl Nüfus ve Vatandaşlık Müdürlüğü),
- Yurt dışında Türkiye Cumhuriyeti Büyükelçilik ve Konsolosluklarıdır.

İlgili yerlere başvurunun şahsen veya vekâletname ile yapılması 
gerekmektedir. Başvuru yapmak için Türk Vatandaşlığını kazanma türüne 
göre hazırlanmış form doldurulmalı ve formun ekinde diğer evraklar yer 
almalıdır. Başvuru türüne göre forma fotoğraf, pasaport, ikamet veya 
çalışma izin belgesi örneği, evlenme, evlat edinme ve doğum belgeleri, 
sağlık raporu vb. gibi belgeler eklenmelidir. 

Vatandaşlık işlemleri ile ilgili başvuru yapacaklar için gerekli form örnekleri 
Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü’nün web sayfasında https://
www.nvi.gov.tr/hizmetlerimiz/vatandaslik-hizmetleri/vatandaslik-
formlari  adresinde bulunmaktadır. Aşağıda bağlantıları ile birlikte örnek 
formlar sunulmuştur. Buradan, 

- Soy bağı 

- Doğum yeri

- Yetkili makam kararı ile

- İstisnai olarak

- Evlilik yoluyla 

- Evlat edinilme yoluyla 

- Seçme hakkı ile ve

- Yeniden Türk vatandaşlığının kazanılması vb. için başvuru formlarına 

ulaşılabilmektedir.

Türk vatandaşlığına geçmek üzere yapılan başvurularda sunulan belge 
ve bilgilerin doğruluğu güvenlik makamlarından ve gerek duyulan diğer 
kurumlardan soruşturulabilir. Başvuru sahipleri ve varsa Türk vatandaşı olan 
eşleri mülakata tabi tutulabilirler. Yukarıda özetlenen süreç sonunda oluşan 
başvuru dosyası incelenmek ve nihai karar verilmek üzere İçişleri Bakanlığı 
Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğüne gönderilir. Genel Müdürlük 
dosyada eksiklik görürse tamamlanmasını isteyebilir, gerekli inceleme 
ve araştırmalar yapıldıktan sonra olumlu veya olumsuz sonuç bildirilir. 
Vatandaşlık başvurusunda bulunanlar İçişleri Bakanlığı Nüfus ve Vatandaşlık 
İşleri Genel Müdürlüğünün web sayfasından başvurularının hangi aşamada 
olduğunu öğrenebilmektedir. Ayrıca başvuru sahiplerine SMS veya e-posta 
yoluyla bilgi verilebilmektedir. Başvurular 6 ay ile 2 yıl arasındaki bir süre 
içerisinde sonuçlanabilmektedir.
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İkamet sürelerinin hesaplanması

Yabancılar için Türkiye’de ikamet etmek demek Türk kanunlarına uygun 
olarak Türkiye’de oturmak anlamına gelmektedir. Türk vatandaşlığını 
kazanmak isteyen yabancılar için ikamet sürelerinin hesaplanması 
gerekmektedir. Bunun için yabancıların farklı durumlarına göre geçerli 
ikamet sürelerinin hesaplaması yapılmalıdır. Aşağıda bu durumlara örnekler 
verilmiştir.

- Yabancının Türkiye’deki ikamet sürelerinin hesabında İl Göç İdaresi 
Müdürlüğünce verilen ikamet tezkeresi ve Türkiye’ye giriş ve çıkış tarihlerini 
gösteren belge esas alınmaktadır.

- Türk vatandaşlığını kazanmak isteyen yabancı, aranan ikamet süresi içinde 
toplam yurt dışında bulunabileceği süre altı aydır. Buna uygun hareket 
edenler için Türkiye dışında geçirilen toplam süre ikamet süresi içinde 
değerlendirilir. Buna uyulmadığı durumlarda ikamet süresi kesilir ve bu 
tarihten önceki ikamet süreleri hesaba katılmaz. 

- Türkiye’de bulunulsa da Türk vatandaşlığının kazanılmasında geçerli ikamet 
olarak kabul edilmeyecek haller şunlardır: yasal ikamet izni olmaksızın veya 
yasal olmakla birlikte Türkiye’de yerleşme niyetini göstermeyen; sığınma 
veya iltica başvuru sahibi, sığınmacı, öğrenim, turistik, öğrenim gören 
çocuğuna refakat, tedavi gibi amaçlarla alınan ikamet tezkeresiyle ya da 
diplomatik veya konsüller ayrıcalıkla bağışıklık sağlayan yabancı misyon 
personeli.

İsim ve Soy İsim Değişikliği Yapılması

Türk Vatandaşlığına geçme başvurusu yapan yabancıların Türkçe isim ve 
soy isim alma hakları da bulunmaktadır. Ancak bu hakkın kullanılabilmesi 
içinseçilen isim ve soy isim Türk alfabesine uygun olmalı ve hak vatandaşlık 
başvurusu sırasında kullanılmalıdır. Bu şekilde Türkçe isim ve soy isim 
seçenlerin önceki ad ve önceki soyad bilgileri nüfus kayıtlarına işlenmektedir. 
Bu kişiler isim denklik belgesi alabilmektedir. İsim Denklik Belgesi, sonradan 
Türk vatandaşlığını kazanan kişilerin önceki ad ve soyad bilgileri ile Türk 
vatandaşlığını kazanma kararına ilişkin bilgileri gösteren bir belgedir ve  ilçe 
nüfus müdürlüklerine başvuru yapılarak alınabilmektedir. 

Vatandaşlığın İptali

5901 sayılı Türk Vatandaşlığı Kanunu vatandaşlığı iptali ve bunun 
sonuçlarını 31 ve 32. maddelerde düzenlemektedir. Bu düzenlemeye göre:

-“Türk vatandaşlığını kazanma kararı; ilgilinin yalan beyanı veya 

vatandaşlığı kazanmaya esas teşkil eden önemli hususları gizlemesi 

sonucunda vuku bulmuş ise kararı veren makam tarafından iptal edilir.”

- “İptal kararı, karar tarihinden itibaren hüküm ifade eder. İptal kararı ilgili kişiye 

bağlı olarak Türk vatandaşlığını kazanan eş ve çocuklar hakkında da uygulanır.”

Türk vatandaşlığı başvurusu yapacak yabancıların aşağıdaki hususlara 
özellikle dikkat etmesi tavsiye edilmektedir;

- Başvuru yapacak kişinin millî güvenlik ve kamu düzeni bakımından engel 

teşkil edecek bir hali bulunmamalıdır.

- Sunulan belgelerin ve verilen bilgilerin kesinlikle gerçeği yansıtması 

gerekmektedir. Abartılı bilgilerden kaçınılmalıdır. 

- Bir Türk Vatandaşı ile evli olduğu için vatandaşlık başvurusu yapanların 

evlilik birliği içinde çocuk sahibi olmaları ve evliliklerini sürdürme gayreti 

içinde olmaları önemli bir avantaj sağlayacaktır.  

- Başvuru yaparken sadece yetkili mercilerden bilgi alınması, bunlar dışında 

üçüncü kişi veya kurumların yönlendirmelerine uyulmaması yararlı olur. 

Türkiye’de, gerek geçici barınma merkezlerine yerleştirilen gerekse de 
barınma merkezleri dışında yaşayan Suriyeli sığınmacılar,  Göç İdaresi Genel 
Müdürlüğü tarafından kayıt altına alınıp ve 99 ile başlayan yabancı kimlik 
numarası ile Geçici Koruma kapsamına alındıktan sonra ihtiyaç durumlarına 
göre Geçici Koruma Yönetmeliğinde belirtilen sağlık, eğitim, iş piyasasına 
erişim, sosyal yardım ve hizmetler, tercümanlık ve benzeri hizmetlerden 
yararlanabilmektedir. Yine Yönetmeliğin 48. Maddesinde özel ihtiyaç sahibi 
olanlar  (refakatsiz çocuk, engelli, yaşlı, hamile, beraberinde çocuğu olan anne 
ya da baba veya işkence, cinsel saldırı ya da diğer ciddi psikolojik, bedensel ya 
da cinsel şiddete maruz kalmış kişiler)  sağlık, rehabilitasyon, psiko-sosyal 
destek ve her türlü yardım ve desteklerden imkanlar ölçüsünde yararlanır.
 

12. Türkiye’de Geçici Koruma Statüsündeki Suriye Vatandaşlarına Yönelik 
Verilen Sosyal Yardımlar ve Sosyal Hizmetler
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Bulunduğunuz ildeki Göç İdaresi İl Müdürlüğünden verilen Geçici Koruma 
Kimlik Belgesi ile sosyal yardım ve hizmetlerden faydalanmak üzere 
valilik, kaymakamlık, sosyal yardımlaşma ve dayanışma vakıflarına (SYDV), 
belediyelere ya da sivil toplum kuruluşlarına başvuruda bulunabilirsiniz.
Türkiye’de sosyal yardımlar, hizmet içeriğine göre AFAT, Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı, Milli Eğitim Bakanlığı, Gençlik Spor Bakanlığı, Kızılay, 
Belediyeler, Sivil toplum kuruluşları gibi farklı kurumlar aracılığı ile 
yapılmaktadır.

Psiko Sosyal Destek Hizmetleri

Geçici barınma merkezlerinde ve barınma merkezi dışında yaşayan Geçici 
Koruma Kimlik Belgesi olan kadın, çocuk ve ailelerin savaş ve göç sonrası 
yaşamış oldukları sıkıntılar, travma, kayıplar, yas süreci, uyum ve stres gibi 
sosyal ve psikolojik sorunlarınızda Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüklerine 
ve bu amaçla hizmet veren Psikososyal Destek Bürosu/Birimlerine 
başvurabilirsiniz.

Sosyal Yardım ve Sosyal Hizmetler

Bu desteklerden yararlanmak için: 

- 3294 sayılı Kanun kapsamında olmaları,

- Yapılacak hane ziyaretleri,  merkezi sorgulamalar ve başvuru formundan 

alınan bilgiler neticesinde muhtaç olduklarının doğrulanması,

- 0-6 yaş arası çocukları düzenli sağlık kontrolüne götürmeleri (Şartlı Sağlık 

Yardımı),

- İlköğretim ve ortaöğretim çağındaki çocuklarının T.C.  Milli Eğitim 

Bakanlığı’na  (MEB)  bağlı okullara devam etmeleri (Şartlı Eğitim Yardımı),

- SYDT Fonu Kurulu ve Sosyal Yardımlaşma Dayanışma Vakfı (SYDV) Mütevelli 

Heyetlerince belirlenebilecek diğer şartları sağlamaları, gerekmektedir.

Sosyal Yardım başvuruları SYDV’ lerin yetkili karar organı olan Mütevelli 
Heyetlerince ilgili mevzuat hükümleri doğrultusunda değerlendirilir ve 
karara bağlanır.

Sosyal yardımlar; Sosyal Yardımlaşma Dayanışma Vakıfları başlığı altında 
gıda ve yakacak gibi temel ihtiyaçlarının karşılanmasına yönelik ayni ve 
nakdi yardımlar ile 3294 Sayılı Kanun kapsamında yapılan düzenli merkezi 
yardımlar niteliğindeki Öksüz ve Yetim Yardımları, Şartlı Eğitim ve Sağlık 
Yardımları ve Eşi Vefat Etmiş Kadınlara Yönelik Yardımlar gibi kadın ve 
çocuklara yönelik düzenli yardımlardan yararlanabilirsiniz. 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı ve Birleşmiş Milletler Dünya Gıda 
Programı iş birliğinde yürütülen “Yabancılara Yönelik Sosyal Uyum Yardım 
Programı” kapsamında, kamplar dışında bulunan Geçici Koruma altında olan 
Suriyelilere Suriye vatandaşı ve İl Göç İdaresi Genel Müdürlüğüne kayıtlı 
diğer sığınmacılara KızılayKart-Suy’ a kişi başı 100TL yüklenmektedir. Yardım 
almak için Geçici Koruma altında olan Suriyelilerin bulundukları yerdeki il 
veya ilçe Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıflarına  (SYDV) başvurmaları 
gerekir.   

Çocuklara Yönelik Sosyal Hizmetler

Suriyeli çocuklardan korunma ihtiyacı içinde olduğu tespit edilenlerin 
öncelikle aile yanında desteklenmesi; bunun mümkün olmadığı durumlarda 
ise 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanunu kapsamında koruyucu destekleyici 
tedbirler uygulanarak,  refakatsiz çocuklar ile ailesinden ayrı düşmüş 
çocuklar Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğüne bağlı kuruluşlarda 
bakım ve koruma altına  alınmaktadır.  Bu  kapsamda  refakatsiz  çocuklara  
hizmet  vermek  üzere  8  Çocuk  Destek Merkezi ihtisaslaştırılmış olup 
kuruluşlarımızda koruma ve bakım altında bulunan çocuklardan göç 
sürecinde veya göç sonrasında ailesinden ayrı düşmüş çocukların aile 
bütünlüğünün sağlanması amacıyla ailelerinin takibi ve aile birleştirilmesine 
yönelik çalışmalar yapılmaktadır.

Kadına Yönelik Sosyal Hizmetler

Kadına yönelik şiddet ve aile içi şiddet mağduru olan geçici koruma altında 
bulunan Suriyeli kadınlara kadın konukevi, ilk kabul birimi ve Şiddet Önleme 
ve İzleme Merkezlerinde (ŞÖNİM) güvenli barınma yeri sağlanması, kadın 
konukevinde kaldıkları süre içinde yaşadıkları şiddetin etkilerinin en aza 
indirgenmesi, sorun çözme kapasitelerinin geliştirilmesi, güçlendirilmeleri 
ve toplumsal uyumlarına destek olunması amacıyla psikososyal destek 
hizmetleri yürütülmektedir.

Engelli ve Yaşlıya Yönelik Sosyal Hizmetler

Geçici Koruma altında olan engelli olan Suriyelilere Türkiye’de bulunan 
ve kanunda belirtilen şartları sağlayan bir hastaneden alınan ağır engelli 
raporu bulunanlara 2828 Sayılı Kanun kapsamında verilen evde bakım aylığı 
ödemeleri yapılabilmektedir.
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2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu çerçevesinde Suriye uyruklu bakıma 
muhtaç engellilere ve yaşlılara rehabilitasyon, danışmanlık ve destek 
hizmetleri sunulmaktadır. Bu kanun kapsamında ülkemizde yasal olarak 
oturma izni bulunması halinde ikamet izni süresince,  engelli bakım 
merkezlerinde ve huzurevlerinde kalma koşullarını da taşımaları durumunda 
kurumsal hizmetlerimizden yararlandırılmaktadır. Yerel yönetimler 
tarafından çeşitli sosyal yardım ve sosyal hizmetler yürütülmektedir. 
Belediyeler ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli ayni nakdi yardımlar yapabilmektedir.  
Bulunduğunuz yerin belediye başkanlığına başvurarak; engellilere,  
kadınlara,  çocuklara, yaşlılara ve gençlere yönelik hizmet veren danışma 
merkezleri, sığınma evleri, kurs merkezleri, kreşler, evde bakım hizmetleri, 
yaşlı bakım merkezleri gibi sosyal hizmetlerden yaralanabilirsiniz. 

Ülkemizde toplum yapısı içinde dini, milli bayramlar ve mevsimlik bayramlar 
önemli bir yer tutmaktadır.  Millet olarak birlik ve beraberliğin sağlanması, 
insanlar arasındaki sevgi, saygı ve hoşgörü ortamının sürdürülmesinde 
milli ve dini bayramlar kutlanmaktadır. Dini bayramlar, dini açıdan kutsal 
kabul edilen önemli günler, milli bayramlar da ülkemizin kurtuluşu ve 
kuruluşu açısından önemli günlerdir. Geleneklerimiz çerçevesinde kutlanan 
mevsimlik bayramlarda bulunmaktadır.

Dini Bayramlar

Dinimizde Ramazan Bayramı ve Kurban Bayramı olmak üzere iki büyük 
bayram bulunmaktadır. Bayramlar dini duyguların kuvvetlenmesi ve toplum 
tarafından paylaşılması, aile büyüklerinin ziyaret edilmesi, dargınların 
barışması, insanların birbirlerine saygı ve sevgi göstermesi, insanların 
birbirleri ile kaynaşmasını sağlamaktadır.

- Ramazan Bayramı
Ramazan Bayramı, Hicri takvime göre onuncu ay olan Şevval Ayı’nın ilk üç 
gününde kutlanmaktadır. Hicri takvim bir ay takvimi olduğu için yıllar güneş 
temelli miladi takvimden 11-12 gün kısadır. Bu nedenle Ramazan Bayramı 
her sene bir önceki seneden 11-12 gün daha erken kutlanır. Ramazan 
süresince tutulması farz olan orucun bitiminden sonra kutlanan Ramazan 
Bayramı’nda ilk gün camilerde erkekler tarafından bayram namazı kılınır 
ve hutbe okunur. Daha sonra eş, dost ve akraba ziyaretleri gerçekleştirilir. 
İnsanlar birbirlerinin bayramını kutlayarak aralarındaki sevgi ve saygı 
bağlarını güçlendirir,  dargınlıklar son bulur.

13. Dini Bayramlar, Milli Bayramlar, Mevsimlik Bayramlar

Ramazan Bayramında arefe günü yarım gün ve bayram üç gün olmak üzere 
toplam 3,5 gün resmi tatildir.

- Kurban Bayramı
Kurban Bayramı, Zilhicce ayının Onuncu gününde başlayan ve dört gün süren 
dini bayramdır. İslam dini gereğince, yoksullara dağıtılmak üzere kurban 
kesilmektedir. Kurban bayramıbir sevinç mevsimidir, bu sevinç günlerini 
iyi değerlendirmek, yetimi, fakiri, öksüzü o günlerde sevindirmek esastır. 
Kurban Bayramında arefe günü yarım gün ve bayram dört gün olmak üzere 
toplam 4,5 gün resmi tatildir.

Milli Bayramlar ve Ulusal Günler
Ülkemizin kurtuluşunun ve kuruluşunun sağlanmasında önemli bir yere sahip 
olan günler milli bayram olarak ülke genelinde ve dış temsilciliklerimizde 
çeşitli etkinlikler ile kutlanmaktadır. Milli bayramlarımız, tüm ulus olarak 
kutladığımız, birlik beraberliğimizi pekiştiren sevinçli günlerimizdir. 
Ülkemizde, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, 1 Mayıs Emek 
ve Dayanışma Günü, 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı, 
15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü, 30 Ağustos Zafer Bayramı ve 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı olmak üzere 6 bayram bulunmaktadır. Milli 
bayramlarda 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 1,5 gün diğer bayramlarda 1 gün 
resmi tatildir.

- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı
23 Nisan 1920’de Türkiye Büyük Millet Meclisi açılması ile millet devlet 
yönetiminde söz sahibi olmuştur. Türkiye Büyük Millet Meclisi’nin açıldığı 
bugün Mustafa Kemal Atatürk tarafından çocuklara adanan bir bayram 
olarak ilan edilmiştir. O günden bu yana ülkenin dört bir tarafında bu bayram 
kutlanır.

- 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü
1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü işçi ve emekçiler tarafından dünya çapında 
kutlanan, birlik, dayanışma ve haksızlıklarla mücadele günü olarak kabul 
edilmektedir.2008 yılında1 Mayıs gününün, “Emek ve Dayanışma Günü” 
olarak kutlanması kabul edilmiştir.

- 19 Mayıs Atatürk’ü Anma ve Gençlik ve Spor Bayramı
19 Mayıs 1919 Kurtuluş Savaşı’nı başlatmak üzere Mustafa Kemal Atatürk’ün 
Samsun’a gittiği tarihtir. Milli mücadelenin başladığı gün, geleceklerimizin 
emanet edildiği gençlere armağan edilmiştir. Bu nedenle “Gençlik ve Spor 
Bayramı” olarak kutlanmaktadır.
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- 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü
15 Temmuz 2016 günü gerçekleştirilmek istenen darbe girişimine karşı 
halkın verdiği demokrasi mücadelesini ve elde edilen demokrasi zaferi 
anısına 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü olarak kabul edilmiştir.

- 30 Ağustos Zafer Bayramı
Ülkemizin kurtuluşunu sağlayan 26 Ağustos 1922’de başlayan Büyük Taarruz 
30 Ağustos’ta zaferle sonuçlanmıştır. Kazanılan bu zaferin yad edilmesi için 
her yıl 30 Ağustos Zafer Bayramı olarak kutlanır.

- 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı
29 Ekim 1923’te ülkemizde Cumhuriyet ilan edilerek milli egemenlik 
kazanılmıştır. Her yıl 29 Ekim günü Cumhuriyet yönetimi ilan etmesi anısına 
Cumhuriyet Bayramı olarak kutlanır.

Mevsimlik Bayramlar
Geleneklerimiz içerisinde mevsimlik bayramlar olarak adlandırılan kutlama 
zamanları da önemli yer tutmaktadır.  Doğa ve iklim koşullarına göre 
şekillenmiş olan mevsimlik bayramlar içerisinde en yaygın olarak kutlanılan 
“Hıdırellez” ve “Nevruz” dur.

- Hıdırellez
Hıdrellez, bütün Türk dünyasında bilinen mevsimlik bayramlarımızdan 
biridir. Ruz-ı Hızır (Hızır günü) olarak adlandırılan hıdrellez günü, Hızır 
ve İlyas Peygamber’in yeryüzünde buluştukları gün olması nedeniyle 
kutlanmaktadır. Hızır ve İlyas sözcükleri birleşerek halk ağzında hıdırellez 
şeklini almıştır. Hıdrellez ülkemizde 6 Mayıs günü kutlanmaktadır.

Hıdrellez kutlamaları yeşillik, ağaçlık alanlarda, su kenarlarında, bir türbe ya 
da yatırın yanında yapılmaktadır. Hıdrellez gecesi Hızır’ın uğradığı yerlere ve 
dokunduğu şeylere feyiz ve bereket vereceği inancıyla çeşitli uygulamalar 
yapılır. Yiyecek kaplarının, ambarların ve para keselerinin ağızları açık 
bırakılır. Ev, bağ-bahçe, araba isteyen kimseler, Hıdrellez gecesi herhangi bir 
yere istediklerinin küçük bir modelini yaparlarsa Hızır’ın kendilerine yardım 
edeceğine inanılır.

- Nevruz
Nevruz sözcüğü Farsça nev (yeni) ve ruz (gün) sözcüklerinin birleşmesinden 
meydana gelmiş olup yeni gün anlamına gelmektedir. Gece ile gündüzün 
eşitlendiği 21 Mart’ta havalar ısınmaya, karlar erimeye, ağaçlar çiçeklenmeye, 
toprak yeşermeye, göçmen kuşlar yuvalarına dönmeye başlarlar. Bu nedenle 
21 Mart bütün varlıklar için uyanış, diriliş ve yaradılış günü olarak kabul 
edilerek baharın gelişi Nevruz/Yenigün bayramı adıyla çeşitli etkinlikler 
düzenlenerek kutlanır.

Dini Günler 

- Regâib Kandili
Recep, Şaban ve Ramazan aylarından Recep ayının ilk perşembeyi cumaya 
bağlayan gecesi Regaip Gecesi aynı zamanda Ramazan ayının da ilk habercisi 
olarak Regaip Kandili olarak kutlanmaktadır. Bu gece yapılan dua ret olmaz 
ve namaz, oruç, sadaka gibi ibadetlere, sayısız sevaplar verilir.

- Miraç Kandili  
Miraç; Recep ayının 27. Gecesi kutlanmaktadır. Peygamberimizin, Mekke 
döneminde bir gece, Yüce Yaratan’ın sonsuz kudretinin eserlerini temaşa 
etmesi için önce Mescid-i Aksa’ya, oradan da semaya yaptırılan hikmet yüklü 
yolculuğudur. Miraç bir arınma ve Allah’a yükseliştir. Bu gecede de ibadetler 
yerine getirilir.

- Berât Kandili  
Berat Gecesi, Şaban ayının 15. gecesidir. Berat Kandili; Ramazanın müjdecisi 
olarak kutlanır. 
Berat gecesi de bir yenilenme gecesidir. Berat; kırılan kalpleri onarma, 
dargınlık duvarlarını yıkma, kin, nefret ve intikam duygularını aşma günüdür. 
Yüce Yaradan’ın affetme günüdür.

- Kadir Gecesi 
Kadir Gecesi Ramazan ayının 27. gecesidir. Kur’an’ın indirilmeye başlandığı, 
esenlik ve güvenliğin her tarafa yayıldığı, sema kapılarının açıldığı, dua ve 
tövbelerin kabul edildiği kutlu gecedir. Kadir gecesi ibadetlerle geçirilir.

- Aşûre Günü 
Aşure günü Muharrem ayının onuncu günüdür. Aşure paylaşmanın, 
dayanışmanın, birlikteliğin ve sevginin ifadesi, bolluk ve bereketin 
simgesidir. Aşure günü birbirinden farklı tatları aynı kazanda kaynatıp, aşure 
aşı yapılır. Bu aynı zamanda birlikte yaşamanın sembolüdür. Muharrem ayı 
ve Aşûre günü oruç tutmak sünnettir.

- Mevlid Kandili
Rebiülevvel ayının on ikinci gecesidir. Hz. Peygamberin doğumunu 
kutladığımız, onun bireysel ve toplumsal hayatımızı aydınlatan insanlık ve 
merhametini, insaf ve adaletini, sabır ve metanetini, kerem ve cömertliğini, 
kısaca insanlığa sunduğu değerleri anlayıp hayatımızı onun yüce ahlâkıyla 
güzelleştireceğimiz bir tazelenme mevsimidir.
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- Üç Aylar’ ın Başlangıcı
Üç Aylar; birbiri ardına açılan rahmet ve mağfiret kapıları olan Recep, Şaban 
ve Ramazan ayını içinde barındıran,  Regâib kandiliyle başlayan, Miraç ve 
Berat Kandili ile devam eden,  bin aydan daha hayırlı Kadir gecesiyle zirveye 
ulaşan, Ramazan bayramıyla da maddî ve manevî alanda “Bayram”a dönüşen 
manevi yükseliş ve bağışlanma aylarıdır.

Anma Günleri

- 18 Mart Şehitler Günü
Ülkemizin bağımsızlık mücadelesinde önemli yer tutan Çanakkale Zaferi’nin 
yıldönümünde Çanakkale şehitlerimiz ve diğer tüm şehitlerimizin anıldığı 
gündür. Bütün kamu kurum ve kuruluşlarının öncülüğünde, halkımızın ve 
sivil kuruluşların iştiraki ile her yıl anma töreni düzenlenir.

- 10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü 
10 Kasım 1938 günü saat 09.05’te yaşamını yitiren, Türkiye Cumhuriyeti’nin 
kurucusu Mustafa Kemal Atatürk’ün anıldığı gündür. Saat 09.05’te siren, 
komut veya boru sesi eşliğinde iki dakikalık saygı duruşunda bulunur. 10 
Kasım günü bayraklar yarıya indirilir. Düzenlenen anma törenlerinde Ata’nın 
yaşam öyküsü, Atatürk inkılap ve ilkeleri anlatılır, seçilmiş Atatürk şiirleri 
okunur.

- 15 Temmuz Şehitleri Anma, Demokrasi ve Milli Birlik Günü
15 Temmuz 2015 tarihinde Fetullahçı Terör Örgütü (FETÖ) tarafından yapılan 
hain darbe girişimi milletimizin tarihe geçen direnişiyle engellenmiştir. 
15 Temmuz hain darbe girişimi sonucu 248 vatandaşımız şehit edilirken, 
binlerce vatandaşımızda gazi olmuştur. Resmi tatil olarak kabul edilen bu 
gün tüm ülkemizde kutlanmaktadır. 

14. Sayılar, Ölçüler, Para ve Alfabe
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Türkiye’de geçerli olan sayı adlandırmaları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 Bilimsel gösterimdeki değeri   Sayısal değeri   Adı
 10 0  = 1   bir
 10 3  = 1.000   bin
 10 6  = 1.000.000   milyon
 10 9  = 1.000.000.000   milyar
 1012  = 1.000.000.000.000   trilyon
 1015  = 1.000.000.000.000.000  katriyon

Ölçüler

Temel Büyüklük Adı Sembolü

Uzunluk
Metre m
Santimetre cm

Kütle
Kilogram kg
Gram gr

Zaman Saniye s
Elektrik Akamı Amper A

Para 

Türkiye’de dolaşımdaki banknotlar altı kupürden oluşmaktadır. Banknotların 

arka yüzlerinde ülkemizde yetişmiş ve evrensel değer taşıyan kişilerin 

portreleri kullanılmıştır. Türkiye’de  madeni paraların basımı ve dağıtımı ise 

Hazine Müsteşarlığına bağlı Darphane ve Damga Matbaası Genel Müdürlüğü 

tarafından gerçekleştirilmektedir.

 (http://www.tcmb.gov.tr, http://www.darphane.gov.tr)

10 (on) Kuruş	
25 (yirmibeş) Kuruş

50 (elli) Kuruş	
	

1 (bir) TL

1 (bir) Kuruş 5 (beş) Kuruş

https://tr.wikipedia.org/wiki/Bilimsel_g%C3%B6sterim
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• Türk Alfabesi

Türk alfabesi, Latin harfleri esas alınarak 1928 yılında “Türk Harflerinin Kabul ve 
Tatbiki Hakkında Kanun” ile kabul edilmiştir. Bu Kanun’a göre Türk alfabesinde 
29 harf bulunmaktadır (tdk.gov.tr). Türk alfabesindeki harflerin sıra sayıları, 
adları, kitap ve el yazısı biçimleri ile kodları aşağıda belirtilmiştir (tdk.gov.tr):



68 69

• Alışveriş ve ödeme
Her şehirde birçok farklı ürünün satışını yapan marketlerin, mağazaların 
ve alışveriş merkezlerinin yanı sıra belirli günlerde kurulan, semt pazarları 
tüketiciye hizmet vermektedir. Birçok şehirde sinema, tiyatro, kafe, 
restoranlar ile ulusal ve uluslararası markalara ait farklı tarzlardaki giyim 
ürünlerini tüketiciyle buluşturan mağazaların yer aldığı alışveriş merkezleri 
mevcuttur (http://www.goc.gov.tr). Ayrıca Türkiye’de online alışveriş de 
oldukça yaygın olarak kullanılmaktadır. Türkiye’de nakit ödemenin yanı sıra 
kredi kartı ile de alışveriş yapabilirsiniz. 

• Tüketici Hakları
Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun tüketicinin sağlık ve güvenliği 
ile ekonomik çıkarlarını koruyucu, aydınlatıcı, eğitici, zararlarını tazmin 
edici, çevresel tehlikelerden korunmasını sağlayıcı önlemleri almak ve 
tüketicilerin kendilerini koruyucu girişimlerini özendirmek ve bu konudaki 
politikaların oluşturulmasında gönüllü örgütlenmeleri teşvik etmeye ilişkin 
hususları düzenlemektir. Temel gereksinimlerin giderilmesi hakkı, sağlık 
ve güvenlik hakkı, ekonomik çıkarların korunması hakkı, tazmin edilme 
hakkı, örgütlenme ve temsil edilme hakkı, bilgilendirme ve eğitim hakkı, 
bilgi edinme hakkı (tüketicinin bilgilendirilmesi), sağlıklı bir çevreye sahip 
olma hakkı, şikâyet hakkı yasayla korunmaktadır.  Tüketici hakları ile ilgili 
sorunlarda, Tüketicinin Korunması ve Piyasa Gözetimi Genel Müdürlüğü 
resmi yetkili makamdır (http://tuketici.gtb.gov.tr). Ayrıca tüketici hakları ve 
tüketiciyi koruma faaliyetleri çerçevesinde çeşitli sivil toplum örgütleri de 
çalışmalarını sürdürmektedir. 

Toplu taşımacılık, kişisel araç kullanılmadan yapılan yolculuklar için 
kullanılan tüm ulaşım sistemlerine verilen genel addır. Bu taşıma sisteminde 
birden fazla yolcu taşınmakla enerji tasarrufu yapmak amaçlanır. 

Toplu taşıma sisteminden yararlanmak yaşadığınız ile bağlı olarak 
değişmektedir. Her ilin kendi belediyesine bağlı olarak toplu taşıma sistemi 
bulunmaktadır ya da özel şirketlere ihale yoluyla bu hizmeti devretmişlerdir. 
Ayrıca Türkiye Şoförler ve Otomobilciler Federasyonuna bağlı olarak 
çalışmakta olan özel taksi hizmeti ile yine bazı illerde bu federasyona bağlı 
olarak çalışan Minibüs/Dolmuş taşımacılığı da bulunmaktadır.

Genel olarak illerde toplu taşıma için kullanılan sistem otobüs taşımacılığı 
olup ilin özelliğine göre metro, raylı sistem, vapur, feribot ve tren gibi toplu 
taşıma sistemleri de bulunmaktadır.

15. Alışveriş ve Ödeme, Tüketici Hakları • Otobüsler
Otobüslerde ayakta ve oturan yolcu olmak üzere toplamda yaklaşık 100-
150 kişi taşınmaktadır. Belediyenin belirlediği ücret karşılığı otobüse 
binmek üzere satış noktalarından/gişelerden kart alabilir ve kartınıza bakiye 
doldurabilirsiniz. Genellikle yetişkin ve öğrenciler için farklı fiyat uygulaması 
bulunmakta olup öğrenciler indirimli tarifeden yararlanmaktadır. Ayrıca 
Türkiye genelinde 65 yaş ve üzeri kişiler şehir içi toplu taşıma hizmetlerinden 
ücretsiz olarak, demiryolları ve denizyollarının şehirlerarası hatlarından 
ise %50 indirimli olarak yararlanırlar.  % 40 oranında özürlü olduğunu 
belgeleyen kişiler de bilet ücreti, geçerli ücret tarifesi üzerinden % 30 
indirimli düzenlenmektedir.

Otobüslerin üzerinde güzergahına (gittiği hat/yön) göre belirli numaraları 
ya da kodları bulunmaktadır, ayrıca kısa güzergah bilgisi taşıyan dijital ya da 
yazı levhaları da bulunur.  Gittiği yere göre belli aralıklarla (bir ya da birkaç 
kilometrede bir) belirlenen duraklarda, otobüsün içinde yer alan sinyal 
düğmesine basarak otobüsten inebilirsiniz. Belli saat/dakika aralıklarıyla 
kalkan otobüslerin saat ve güzergahlarını ayrıca belediyelerin internet 
siteleri üzerinden de takip edebilirsiniz. 
Yine bazı belediyelerde aktarmalı ulaşım sistemine bağlı olarak farklı 
güzergahlara devam etmek için otobüsten otobüse, otobüsten metroya 
ya da otobüsten vapura geçişlerde belli bir süre içinde (1 saat ile 90 dakika 
arası gibi) bedava ya da indirimli biniş yapabilirsiniz. Eğer otobüsle yolcu 
taşımacılığı özel şirketlere devredilmişse bazı belediyelerde otobüs kartı 
dışında biniş ücretini nakit olarak şoför ya da muavine de ödeyebilirsiniz.

• Minibüs ya da Dolmuşlar
Minibüs/Dolmuşlarda paralı taşıma yapılmakta olup gideceğiniz güzergaha 
göre Türkiye Şoförler ve Otomobilciler Federasyonu ve Belediyenin 
ortak belirlediği ücreti taşıt içinde şoföre ödersiniz. Ayrı durak noktaları 
bulunmayan minibüs/dolmuşlarda inmek istediğiniz noktaya gelince şoföre 
söyleyerek inmeniz yeterli. Ayakta yolcu taşımanın yasak olduğu minibüs/
dolmuşlarda genellikle 13-15 civarı yolcu taşınmakta olup maalesef ayakta 
yolcu taşıyan sürücüler de bulunmaktadır.  

• Metro/Raylı Sistem ve Vapurlar
Metro, raylı sistem ve vapur yolculuklarından yararlanmak için 
istasyonlardan/gişelerden bilet, tek ya da birkaç kullanımlık kart alabilir ya 
da otobüse binmek için kullandığınız kartınızla biniş yapabilirsiniz. Metro, 
raylı sistem ve vapurlarda duraklar bellidir ve bu noktalar dışında iniş/biniş 
yapamazsınız. Güzergahı taşıt içindeki ekranlardan takip edebilirsiniz. Belli 
saat/dakika aralıklarıyla kalkan bu taşıtların saat ve güzergahlarını ayrıca 
belediyelerin internet siteleri üzerinden de takip edebilirsiniz.

16. Trafik ve Toplu Taşıma
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• Taksiler
Türkiye Şoförler ve Otomobilciler Federasyonu denetiminde verilen taksi 
hizmetinde taşıtlar kolay ayırt edilebilmesi için sarı renkli olup üzerinde 
“taksi” yazısı bulunur ve plakalarındaki harf kodu T’dir ya da “T” ile başlar. Ücret 
“taksimetre” ile belirlenir, ilk binişte belli bir ücretle açılır (şu an 3.45 TL) ve 
kilometre başına belli bir ücret artışı (şu an 2.10) olur. Her bölgede bulunan 
taksi duraklarının telefon numaralarından taksi hizmetine ulaşabileceğiniz 
gibi bazı illerde de durak harici, serbest dolaşan taksiler mevcuttur. 

• Toplu Taşıma Araçlarında Uyulması Gereken Kurallar
Toplu taşıma araçlarında uyulması gereken kurallara gelince, araca 
binmek için durakta sıraya girmek, araca sadece ön kapıdan binmek, 
diğer kapılardan sadece iniş yapmak; binip kartınızı gösterdikten sonra 
arkaya doğru yürümek; ineceğiniz durağa gelmeden önce zamanında 
yerinizden kalkarak arka kapılara yönelmek; yaşlı, engelli, hamile ve 
çocuklu yolculara yer vermek; telefonla ya da başkalarıyla yüksek sesle 
konuşmamak, toplu taşıma araçlarında da diğer toplu bulunan yerlerde 
olduğu gibi başkalarını rahatsız edebilecek hareketlerde bulunmamak 
(sakız çiğnemek, yüksek sesle müzik dinlemek, vücut temizliğine 
dikkat etmemek, bir şey yemek/içmek, araç içine çöp atmamak vs.).

• Trafik Sigortası, Kasko ve Araç Mülkiyeti
- Sürücü Belgeleri
Göçmen ve mülteciler herhangi bir sürücü belgeleri mevcutsa ve bu belge 
uluslararası geçerliliği olan bir belge değilse bununla Türkiye’de 6 ay süre 
ile araç kullanabilirler. T.C. Vatandaşı değilse yani T. C. Kimlik numarası 
yoksa bile ikametgah belgesi ile bir sürücü kursuna başvurup T.C.’de geçerli 
ehliyet almalıdır. Eğer T.C. Vatandaşı ise yabancı mevcut sürücü belgesi ile 
araç kullanabilme süresi 1 yıla çıkar. 

- Araç Mülkiyeti
Araç sahibi göçmen ve mülteciler sürekli ikamet durumunda plakalarını 
da değiştirmek zorundadırlar. İşlemleri Emniyet Müdürlüğüne bağlı Trafik 
Tescil Şubelerinden yaptırabilirsiniz.

- Trafik Sigortası 
Ayrıca aracı Türkiye’de bulunan göçmenler, araç sigortalarının Türkiye’de 
geçerliliği yoksa sınır kapılarında ya da herhangi bir sigortacıdan 
Türkiye’de kalacağı süre kadar araçlarını sigortalatmakla yükümlüdürler. 
Trafik sigortalarında, Türkiye’de serbest piyasa sistemi uygulanmakta 
olup her sigorta şirketinin aracın yaşı, geçmişteki hasar durumu ve 
sürücünün kaza geçmişine göre belirlediği sigorta bedeli farklıdır.

Sigorta Bilgi ve Gözetim Merkezinin resmi internet sayfası https://www.
sbm.org.tr’den araç ve kimlik bilgilerinizi girerek trafik sigortası için teklif 
alabilirsiniz. Ayrıca kayıtlı sigorta şirketleri hakkında bilgi alabilirsiniz. 

- Kasko
Türkiye’de kasko, Trafik Sigortası gibi zorunlu değildir. Araç sahipleri isteğe 
bağlı olarak yaptırırlar ve herhangi bir kaza ya da hasar durumunda seçtikleri 
poliçenin özelliğine göre hem kendilerine hem de kazaya karışmış ikinci kişilere, 
araçtaki hasar ve sağlık giderleri için ödeme yapılır, ayrıca belli süreler için 
kasko sahibine kiralık araç tahsis edilir. Türkiye kaskoda serbest piyasa sistemi 
uygulamakta olup her sigorta şirketinin aracın yaşı, geçmişteki hasar durumu 
ve sürücünün kaza geçmişine göre belirlediği kasko bedeli farklıdır. Sigorta 
Reasürans ve Emeklilik Şirketleri Birliği’nin resmi internet sayfası https://
www.tsb.org.tr’den ve Sigorta Bilgi ve Gözetim Merkezinin resmi internet 
sayfası https://www.sbm.org.tr’den aracınızla ilgili bilgileri girerek kasko 
değerini öğrenebilir ve kayıtlı sigorta şirketleri hakkında bilgi alabilirsiniz.

• Trafik Kuralları
Türkiye’deki tüm trafik işaret ve levhaları uluslararası düzeyde ve 
her yaya, yolcu ve sürücünün anlayabileceği biçimdedir. Dolayısıyla 
trafik kazalarından kaçınmak için burada da kurallara uymak ve 
dikkatli olmak önem taşımaktadır. Aksi bir durumda trafik cezanız, 
varsa T.C. Kimlik numaranıza yoksa pasaport numaranız üzerinden 
yazılır. Emniyet Müdürlüğünün web sistemi üzerinden vergi dairesine 
(Maliye) ulaştırılır. Trafik cezaları her yıl yeniden değerlendirilip artırılır. 

Trafik Kazalarından Korunmak İçin Dikkat Edilmesi Gereken Başlıca Kurallar
Trafik kazalarının %90 oranında insan faktöründen kaynaklandığı 
düşünülürse kazalardan korunmak için özellikle şunlara dikkat etmeniz 
önerilir.

- Alkollü bir şekilde araç kullanmayınız,

- Emniyet kemerinizi takınız,

- Uykusuz ve yorgun araç kullanmayınız,

- Hız limitlerine ve trafik kurallarına uyunuz,

- Far ayarlarınızı kontrol ediniz,

- Tehlikeli sürüş ve yakın takipten kaçınınız,

- Bisiklet ve motosiklet kullanırken kaskınızı takınız,

- Karşıdan karşıya geçerken geçiş kurallarına ve ışıklara uyunuz.
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- Kavşaklarda durunuz, tehlikeli yerlerde sollama yapmayınız,

- Rutin araç bakımlarınızı yaptırınız,

- Fazla yolcu ve yük taşımayınız,

- Trafikte dikkatli ve hoşgörülü olunuz.

• Uyum Çocuk
Göç İdaresi Genel Müdürlüğü tarafından hazırlanan “Uyum Çocuk” adlı 
web sayfasında 0 – 12 yaş arası çocuklara ve ailelerine yönelik eğitici 
bilgilendirmeler ile eğlenceli etkinlikler bulunmaktadır. Web sayfası Türkçe, 
İngilizce ve Arapça olmak üzere üç dilde yayınlanmaktadır.
Detaylı bilgi: http://www.uyumcocuk.gov.tr/tr/main

• Gençlik Merkezi
Gençlik ve Spor Bakanlığı’na bağlı il müdürlükleri ve Gençlik Merkezleri 
tarafından yürütülen kültürel ve sportif faaliyetlere katılım sağlamaları 
mümkündür. Çocuk ve gençler için boş zamanlarını geçirebilecekleri tesisler 
ve gençlik eğitim merkezlerinin adresleri bulunmaktadır.
Detaylı bilgi: http://genclikmerkezi.gsb.gov.tr/Site/Anasayfa.aspx

• Kütüphaneler
T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Müdürlüğü 
tarafından yönetilen yazılı ve sesli kütüphanelerin adreslerine ve ayrıca 
kitap fuarları, kültürel etkinlikler ve yayımlara ulaşmak mümkündür. 
Detaylı bilgi: http://www.kygm.gov.tr/TR,134507/faaliyetlerimiz.html

• Halk Eğitim Merkezleri
T.C. Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) Çıraklık ve Yaygın Eğitim Genel Müdürlüğü’ne 
bağlı taşra birimi olan Halk Eğitimi Merkezleri, halka mesleki ve sosyal-
kültürel amaçlı bilgi, beceri kazandıran, kişilerin boş zamanlarını olumlu 
faaliyetlerle değerlendirmelerini, gelirlerini artırmayı sağlayan birer yaygın 
eğitim kurumudur. Türkiye’de T.C. MEB’e bağlı halk eğitim merkezleri 
dahil tüm okullara http://www.meb.gov.tr/baglantilar/okullar/ linkinden 
ulaşmak mümkündür.

• Devlet Tiyatroları
Devlet Tiyatroları’nın yerleşik sahnelerinde sergilenen etkinliklere ait 
biletleri kendi gişelerinden veya web sayfasından satın alabilir; öğrenciler 
için indirim yapılmaktadır.
Detaylı bilgi: http://www.devtiyatro.gov.tr/

17. Boş Zaman Faaliyetleri

• Müzeler
Türkiye’de T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı’na ve Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyet’ine bağlı 300’ü aşkın müze ve ören yeri bulunmaktadır. Müze ve 
ören yerlere girişlerde indirim sağlayan Müzekart satın alınabilir.

• Konser ve Festivaller
Belediyelerin ve özel şirketlerin organize ettikleri ücretsiz konser ve festival 
etkinliklerine katılmak mümkündür.

• Piknik Alanları
Dinlenme ve piknik yapmak isteyen aileler için mesire alanları ziyarete açıktır. 
Detaylı bilgi: https://www.ogm.gov.tr/Lists/Sehirormanlari/AllItems.aspx

• Hayvanat Bahçesi
Türkiye’nin birçok ilinde hayvanat bahçesi bulunmaktadır. Hayvanat bahçesi 
giriş ücretleri değişiklik göstermektedir.

• İzcilik Kampları
Türkiye’nin pek çok ilinde Gençlik ve Spor Bakanlığı ve Milli Eğitim Bakanlığının 
izcilik kampları gençler için sosyal ve sportif aktiviteler yapmasına hizmet 
etmektedir.
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Preface
It is known that the number of immigrants worldwide has reached 250 
million by the end of year 2017. The decision to go to another country 
willingly or unwillingly brings with it uncertainties and risks. The purpose 
of this booklet is to provide practical information to facilitate the cultural 
adaptation of foreigners in Turkey. The book includes information about 
the geography, history, and cultural values of our country, as well as the 
structure of central and local authorities, justice and security system, 
citizenship and community life etc.  

Prof. Dr. Beykan ÇİZEL
Project Coordinator



77

The first homeland of the Turks is Central Asia and their presence dates back 
to 7,000 B.C. The area inhabited by the Turks in Central Asia is the region 
from the Caspian Sea in the West to the Kingan Mountains in the East; the 
Altai Mountains in the north to the Hindukush and the Dark Mountains in 
the South. The Turks living in that region generally lived as nomads. For this 
reason, when we look at the Turkish history, it can be said that the central 
government in the nomadic nature states of the Central Asian Turks has 
not been strengthened, facts such as architecture and urbanism has not 
emerged; and that the basic economic activity was animal husbandry, 
along with that military organizations was highly developed compared to 
other societies.

In the Turkish culture, where both women and men were equal and were 
directly involved in the management of both the family and community, 
Turks still partially liven up their cultural features of Central Asia, but upon 
transition to Islamism, the cultural and folkloric attitudes of Turks have 
been fused with Islamism and integrated into Islam. Many acts that can be 
encountered in everyday life, such as pouring water from behind a person 
setting out for a travel; knocking a wood when an unpleasant event takes 
place; pouring lead to get rid of the evil spirits that are haunting people; 
to tie red colored clothes the newborn babies, puerperal women, and to 
the tombs of dead in order to protect them from evil spirits and demon; 
to make wishes from the moon and from the soil when the new moon is 
born; drinking alcohol at weddings and other celebration days; to carve 
inscriptions of the tombstone of the dead; to tie pieces of fabric to the 
trees, to throw oil to the fire; to construct dome shaped sanctuaries; to 
wear evil eye talisman to protect from evil eyes; to perform some religious 
rituals with music, and sing some religious works (such as Mevlit) with 
melodies are the behaviors of the ancient Turks.

On year 350 B.C., Turks started a massive migration movement from their 
homeland in Central Asia to the West. The name of this migration movement 
is Migration of Tribes, and this migration has been occurred due to many 
factors. The most important one of these factors was economic problems. 
The declining grasslands have negatively affected animal husbandry, the 
main source of living for Turks, and Turks set off on a quest for new areas 
where they can feed their animals. Another reason for Migration of Tribes 
was the disorder that has arisen after the disintegration of the Great Hun 
Empire and the attacks carried out by other communities against Turkish 
territory. As a result of such reasons, the Turks moved to the West in large 
masses between the 4th and 6th centuries.
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Turks who move across to the West with Migration of Tribes caused radical 
changes especially in the social and economic life of Europe. The building 
blocks of states such as England, France and Spain were laid after this 
migration movement; the influence of the kingdoms has been lost, and 
the feudal (ruling) governments have been strengthened. The Roman 
Empire was first divided into two and then the Western Roman Empire 
was destroyed. The Primeval era closed and the Medieval began. The 
church and the priesthood became stronger, and the scholastic thought 
gained importance. These are some of the developments that have taken 
place after the European Hun State was ruled over the vast territory in 
Europe. Thus Turks started to live in a geographical region extending from 
Europe to Central Asia after the Migration of Tribes and then many Turkish 
communities such as Avars, Hungarians, Bulgarians, Turgeshs, Khazars, 
Pechenegs, Kipchaks, Oghuzs, Kyrgyzs, Karluqs, Scythians have established 
states in different territories of the world.

Mass transition of Turks to Islam have begun in 10th century B.C. The 
reasons for the transition to Islam can be gathered in 5 different groups 
as economic, social, political, military, religious reasons. The turning point 
when Islam was accepted by the Turks is the Talas War. After this war, the 
oppression and attacks of the Chinese state in Central Asia came to an 
end and the trade routes that reached the East were under the control of 
Muslims and Turks. The Turks who adopted Islam had provided important 
benefits to Islamic religion and Muslims. These benefits can be gathered 
under two headings, which are the proliferation and defense of Islam. 
Beginning from the Abbasids, the Turks, who were in the caliphate’s armies, 
entered the Islamic communities with non-Islamic societies, ensuring the 
security of the Islamic societies and states. With the adoption of Islam by 
Oghuz tribe, one of the Turkish tribes, the spread of Islam throughout the 
world and its defense against the attacks against the Islamic civilization 
has spread over different continents.

The most important characteristic of the Great Seljuk State that survived 
between 1040 B.C. and 1157 B.C. was opening Anatolia to Turks. After the 
Battle of Manzikert, which took place in 1071, the Byzantine State, who 
ruled over Anatolia, withdrew to Bursa and Turks started to settle in 
Anatolia. The Turkization of Anatolia lasted for two hundred years and at 
the end of this period the Byzantine pressures on the Islamic World were 
completely terminated. In return, the Christian states in Europe organized 
the Crusades against the Islamic States, and the Turks served as a leading 
role in the repulse of these expeditions and served the survival of the 
Turkish-Islamic civilization. On the other hand, the Great Seljuk State was 
a state that has been the center of scientific developments in the period of 
its existence. 

The Anatolian Seljuk State, which existed between 1077 B.C. and 1243 
B.C., is a state that had great impact on the Turkization and Islamization 
of Anatolia, and has defended the Turkish Islamic Civilization against the 
Crusader Armies. On the other hand, the Anatolian Seljuk State has left 
countless works that can be considered as evidence of the transition of the 
Turks to sedentism and their eternal life in Anatolia. In addition, they have 
developed the state management systems (fief, foundation, atabeg, etc.) 
they transferred from the Great Seljuks and inherited them to the Ottoman 
Empire, which will survive for 600 years. After the collapse of the Anatolian 
Seljuk State, the period of Beyliks began in Anatolia for a while and Anatolia 
was ruled by 19 different Beyliks.

The Ottoman Empire, descending from Kayı Tribe of Oghuz Turks, and 
emerged after the collapse of the Anatolian Seljuks; was founded in 1299 
by the Osmanoğulları Beylik settled in Bilecik and Bursa region. Osman Bey, 
the founder of the state, was in good relations with Byzantium at first. 
Later, however, he organized attacks against the Byzantine upon getting 
the security of Osmanoğulları Beylik into danger, and annexed the lands 
of the Byzantine rulers (Feudal Landlords - Tekfurs) in the territory at the 
edge of unraveling. In the speech given to the people who lived there after 
the capture of first Byzantine castle Osman Bey stated how Turkish culture 
would serve the ones who are in difficulty, oppressed, those who want 
to live in peace and mentioned the principles of Ottoman power that will 
last for centuries.  In that given speech Osman Bey uttered the following 
statements: “Keep your heart pleasant, do not be afraid. Your lives, your 
goods, your chastity will not get harmed. I tell you this, Kayı bey Osman. 

Now those who will go to bazaar can take teir way. My valiant people will 
protect them. This will how they  return also. From now on it will always be 
like this. My valiant people will always protect Kulacahisar. My valiant men 
will confront with the ones who will harm you. Your night will be safer than 
your day!”Throughout the Ottoman Empire, thirty-six sultans came to the 
throne, numerous battles took place and the Turkish Islamic civilization, 
which began with the Great Seljuks has span its golden age. The conquest 
of Istanbul has a very important place in the history of the world as much 
as the history of the Ottoman Empire. Istanbul, conquered by Sultan 
Mehmet the Conqueror in 1453, was the capital of the Ottoman Empire 
after that date, and the period of about 150 years which was regarded as a 
period of rise in Ottoman history has begun. In that period, the territories 
of the Ottoman Empire spread over three continents and hosted dozens 
of nations and religions; The Caliphate passed to the Ottoman Empire; the 
Empire, with its army and economy, became one of the most powerful 
states of the period.



80 81

When the Ottoman Empire reached its natural borders, there occurred 
scientific and philosophical changes and geographical discoveries which 
contain new trade routes in Europe. The understanding of colonialism, new 
classes and social groups, which emerged as a result of these changes, soon 
changed the political and social structure of Europe. With the “Industrial 
Revolution” taking place, the construction of a new civilization in Europe 
has accelerated. These developments have affected all countries outside 
Europe and other states had to organize themselves according to these 
new approaches.

In the face of these developments, the Ottoman Empire attempted adopt 
a number of important changes in its social and political structure, but 
failed to take the necessary precautions in its economic system and as a 
result of all these the Ottoman modernization efforts were inadequate and 
the Empire disintegrated at the end of a two centuries’ period. During the 
disintegration period of the Ottoman Empire, its territories were invaded 
by foreign countries. In the face of this invasion, resistances organized 
under the name of regional “Kuvayı Milliye - National Forces” all across 
Anatolia started to be realized.

On May 19, 1919, Mustafa Kemal Ataturk, the founder of the Republic of 
Turkey, moved to Anatolia from the last capital of the Ottoman Empire and 
started the Turkish war of independence for the purpose of relieving the 
country from invasion and gaining its independence back. The organizations 
at the regional level and with various names resisting the invasion of 
Anatolia by enemy, first had been unified under the name of “Anatolia and 
Rumelia Defense of Rights Society”, and later it has directed the country 
and war of independence through Turkish Grand National Assembly from 
1919 until 1923 when the treaty of Lausanne was acted and Turkish victory 
is finalized. 

The modern Republic of Turkey, was officially established on October 29, 
1923. Unlike the traditional social relationships owned by the Ottoman 
Empire, Turkey, aiming to realize economic production and to establish a 
social-political structure in a Western sense, has considered the level of 
contemporary civilization as the target to be achieved. Republic of Turkey, 
gained appreciation and have the ear of all the countries with both the War 
of Independence she fought and the revolutions she adopted after the war. 
Mustafa Kemal Ataturk set forth the basic principles guiding the Republic 
of Turkey under 6 basic articles. These principles are: Republicanism, 
Nationalism, Secularism, Statism, Populism, Revolutionism.

Republicanism: According to Atatürk, the most appropriate form of 
government for the creation, dignity and understanding of the Turkish 
Nation was the republican regime. The principle of republicanism has 
been contained and settled in all constitutions of the Republic of Turkey 
as a value that cannot even offered to be changed or reshaped. Because 
the republic prevents the domination of personality and arbitrariness in 
the state order and ideology; it is the most solid guarantee of democracy 
because it is based on national sovereignty. 

Nationalism: The Turks, in their new state founded by the Republican 
Revolution, have attained the idea of nationalism, which is the basis of the 
political consciousness of modern societies. Turkish nationalism is not a 
racist doctrine. It is not related to imperialism and fascism, but nationalism 
means that all the elements that make up the nation are a combination of 
ideas, actions and feelings. According to the founding idea of the modern 
republic, “all citizens living within the boundaries of the Republic of Turkey, 
talking in the Turkish language, who grows with the Turkish culture, who 
embrace Turkish ideals are Turks no matter what religion, sect or ethnic 
origin they are”

Populism: According to this principle, the Republic of Turkey precludes 
some coteries or families becoming privileged in the management of 
the state along with class privileges among its citizens; the provision of 
absolute equality of every citizen before the laws is guaranteed by the 
state. Populism, one of the most important arguments of the diffusion of 
nationalism to legal/social norms, prevents discrimination in economic and 
political spheres. The Turkish people are one and a whole according to this 
principle.

Statism: This principle was first found in Atatürk’s revolutions as a political 
behavior all over the world. According to this, the state is an actor in the 
economic field as much as the existence and investment of private capital. 
The state plays an important role in bringing to the country the investments 
and businesses, particularly the infrastructure that are needed for the 
development of the country, which the power of the private capital is not 
enough cope with. This mixed economic modeling is the first and most 
obvious application of the concept of social state in the world. 

Secularism: It means that religion and world affairs are separated from 
each other. Religion is a matter of conscience. Everyone is free to act in 
accordance with their conscience. No one can be forced to accept a religious 
belief or to change his/her belief. Persons have the freedom to believe 
and not to believe, and none of these freedoms provide an advantage 
or disadvantage to persons and groups in the fulfillment of world and 
state affairs, and the promotion to positions. Therefore secularism is not 
irreligiousness, and it prevents the regulation of social life according to 
religious content or sectarian interests.
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Revolutionism: Atatürk: “The revolutions that we did and we are doing 
aims to turn the people of the Republic of Turkey into a society entirely 
fit to our age, and totally civilized in all senses and forms. This is the basic 
principle of the Turkish Revolutions” having this said he pointed out the 
aim of the Turkish society with revolutionism (reformism). In this sense, 
revolutionism means the removal of dogmas / rigid and obsolete systems 
that have settled and to be settled in the society in order to reach the “level 
of contemporary civilizations”, and the change of the administration and 
status quo again and again whenever needed according to the needs of the 
age.

Following the establishment of the Republic of Turkey there were two 
attempts to transition to multiparty life, however these parties were 
closed since they became organizations which housed the people against 
the Republic, and single-party period of Republican People’s Party (CHP) has 
been experienced between 1923 - 1946. In 1946, the Democratic Party (DP), 
which was formed by separating from the CHP, and other parties relying 
on different political views have started their active political life on legal 
grounds. After this date, a multi-party political regime was established  in 
Turkey and governing of the Republic of Turkey by a modern, democratic, 
pluralistic management approach was made way.

From the disintegration period of the Ottoman Empire, coups are seen as 
one of the most important problems of Turkish democracy history. The first 
intervention in the management processes of some army members in the 
history of Turkish democracy was the Bab-i Ali raid in 1913. Following the 
second coup in 1960 when Democratic Party Chairman and Prime Minister 
Adnan Menderes and two other party leaders were executed; in 1972, a 
Military Memorandum was issued and interventions were again made in 
democratic governance processes. In 1980, the Army seized the power of 
the elected political will again and the principles and rules adopted at that 
time survived for many years. The Turkish Democracy tradition, which had 
suffered losses due to memorandums and coups, was last attempted to 
be annihilated on July 15th, 2016 but for the first time in Turkish history, 
the people resisted the soldiers and themselves precluded this initiative 
and carried Turkish democracy to a civilian dimension and restrained the 
breakdown of interrupted democracy by coups and interventions for 
almost a hundred years.

Turkey, located between continents of Asia and Europe, is established on 
a peninsula surrounded by the sea on three sides. The Black Sea is in the 
north, the Mediterranean in the south, and the Aegean Sea in the west. 
Also located within the territory of Turkey Sea of Marmara is an inland 
sea that connects the Aegean and the Black Sea.  By the Dardanelles and 
the Bosphorus in the Sea of Marmara the land is divided into two separate 
peninsulas as Thrace and Anatolia.Turkey is a neighbor to Georgia in the 
northeast, to Armenia and Iran in the east, to Iraq in the southeast, and to 
Syria the south. The neighbors to the northwest are Greece and Bulgaria. 
Turkey’s land area is about 814,578 km2. All of the borders of Turkey 
have been determined in accordance with the international treaties and 
international law.Turkey has a mountainous geography in general. The 
average elevation is about 1130 meters from the sea level and there lies 
mountains in the east-west direction. The mountain ranges form nested 
large crescent shapes and the different mountain ranges unite towards 
the east of the country. This situation increases the elevation of the 
country from the sea level. The lowest part of Turkey is Marmara region, 
while the region with the highest elevation is the Eastern Anatolia Region. 
Turkey is divided into 7 regions with regards to geographical structure. 

TURKEY REGIONS MAP

2. Geographical Regions and Economic Activities
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Black Sea Region:

The Black Sea region is a region covering all Black Sea coasts starting 
from the border of Georgia to Adapazarı. In this region the mountains 
extend parallel to the sea. The highest point of the region is Kaçkar hill 
with a height of 3932 meters. The Kop and Zigana straits link this area to 
the inner country. The deltas formed by Yeşilırmak and Kızılırmak being 
Turkey’s longest river constitute the most fertile lands of the Black Sea 
region. The Çoruh river on the other hand, born in the territory of Turkey, 
flows into the sea in the Georgian territory. The Black Sea Region, which 
is very rich in terms of forest areas, reserves important mineral deposits 
at the same time. The most important of these mines are hard coal, 
copper and iron. There are facilities where these mines are processed in 
the region which increase the employment in the region.Because of its 
rainy climate, plants such as tea, tobacco, and hazelnut are common and 
abundant. In addition, corn, sugar beet and all kinds of vegetables and fruit 
cultivation is done in the region. Due to the rugged nature of the terrain 
and the lack of large grassland areas, animal husbandry is limited. Plateau 
tourism in the Black Sea Region is another source of income in the region 
in recent years. While the coastal strip of the Black Sea region is located in 
the third and the fourth degree seismic zone, the western and southern 
parts of the Black Sea Region are located in the First Degree seismic zone. 

Marmara Region:  
 
The name of this region is after Marmara Sea. Northwest of the Anatolian 
lands and the entire Thrace is in the Marmara region. It is the smallest 
region of Turkey, while with the highest population of Turkey. It has 
borders with Bulgaria and Greece. Three different climate types can be 
viewed in the Marmara region within one year. For this reason, the variety 
of agricultural products is quite high. On the other hand, the flat and fertile 
soil of the region is another factor in the increase of the product variety. 

The region has important historical and tourist locations of Turkey, and 
is also the most developed industrial and commercial region of Turkey. 
Food, weaving, clothing operations are common throughout the region. 
On the other hand, sectors such as poultry farming, sericulture, dairy 
farming, etc. are also highly developed. Edirne and Kırklareli provinces are 
located in the Second and Third degree seismic zone while the southern 
part of the Marmara Region is located in the First Degree earthquake zone.
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Aegean Region: 
 
There are Marmara in the north of the Aegean region, Central Anatolia 
in the east and Mediterranean Region in the south; and the Aegean Sea 
in the west. The average altitude of the Aegean Region is 1000 meters, 
which has a very indented coastal structure due to the mountains being 
perpendicular to the sea. The Aegean Region has a large and fertile plains. 
The main plains are Gediz, Bakırçay, Küçük Menderes and Büyük Menderes. 

The Aegean Region, which is temperate in coastal regions and continental 
climate in the inner regions, provides for the cultivation of a wide variety 
of agricultural products due to this characteristic. Products such as olives, 
grapes, figs, opium poppy, tobacco constitute important export goods. On the 
other hand, weaving and clothing industry has developed in the region. İzmir 
port plays a very important role in commercial development of the region. 
Having many historical and touristic locations, the Aegean Region is also rich 
in underground resources. The chrome and boron mines have quite large 
reserves. All of the Aegean Region is located in the First degree seismic zone. 

Mediterranean Region:

Mediterranean region is the area along Turkey’s Mediterranean coast. 
Separated from the inner regions by mountains reaching the height of 
3,756 meters, Mediterranean Region surrounded by South Eastern Anatolia 
Region from the east, Central Anatolia from the north and Agean Region from 
the West. To the south of the region, there is the Mediterranean Sea, which 
gives its name to the region. There are rivers such as Seyhan, Ceyhan, Göksu 
and Asi Rivers in the region. There are quite a number of lakes in this area. 

The Mediterranean Region allows for intensive agricultural activities 
with its temperate climate and fertile plains. Greenhouse activity, which 
is very common due to the advantage of climate in the region, allows 
more than one crop per year. The products produced in the region are 
consumed both domestically and abroad. Besides, the operations of 
paper, iron and steel and fertilizer sectors are located in the region. 

The Mediterranean Region is home to important ports. For this 
reason, trade has developed in the region. Animal husbandry is 
mostly done as sheep and goat breeding. Tourism is one of the most 
important income sources of the region. Due to this feature, increasing 
domestic and foreign population mobility during certain periods 
of the year can be observed in this region. Most of the land of the 
Mediterranean Region is located in the Second and Third seismic zone.
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Central Anatolia Region:
 
Central Anatolia Region, located in the middle of Turkey and 
is one of the landlocked region. This constitutes one-fifth of 
Turkey. The average altitude is 1000 meters in the central and 
western parts and the height increases as it goes to the east. 

Central Anatolia Region is a region where agricultural production is 
widespread with its large plains and plateaus and crops such as wheat, 
barley, rice, corn, rye and oats are extensively cultivated because of its 
climate characteristics.  Machine farming is possible due to the flat land. 
There are plants where obtained herbal products are processed. As a result, 
trade has developed in this region. Because of the lack of plant cover, sheep 
and goat breeding is widely carried out. The region is rich in iron, salt and 
marble deposits. Tourism is another important source of revenue for the 
region. Part of the Central Anatolian region is in the First Degree seismic 
zone while the region is in general is in the Second and Third seismic zone.

South East Anatolia Region: 
 
South Eastern Anatolia Region is the region which has the borders 
of Turkey with Syria and Iraq. The average height of the region is 800 
meters, while the mountains are 2000 meters high. The Euphrates and 
Tigris are the most important rivers of the region. With the dams built on 
the Euphrates and the Tigris, this region has become an important point 
in terms of agricultural production. A wide variety of products such as 
olive, cotton, pistachio, lentil, chickpea, grape and barley are obtained in 
the wide plains and plateaus in the region. On the other hand, the dams 
in the region have an extremely large importance in meeting the energy 
needs of the country. The region having developed textile and weaving 
industry also contains important mines such as phosphate, chromium 
and manganese. On the other hand, there are two petroleum beds in 
the region that meet some of the petroleum needs of the country, and 
there are oil refineries where the oil extracted from these oil deposits is 
processed. Sheep and goat breeding is common in the region. Southeastern 
Anatolia Region is generally in the Third and Fourth degree seismic zone. 
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Eastern Anatolia Region:
 
Eastern Anatolia Region is the largest region, which constitutes 21% 
of the total land area of Turkey. The region where the borders of Iran 
and Armenia are located is covered with chain and single mountains. 
Mount Ararat, Turkey’s highest mountain, is in this region. While the 
mountainous structure of the region negatively affects economic 
activities, cattle husbandry is generally the most common economic 
activity in this region. While barley and wheat are grown in bottom 
lands, beekeeping is a widespread activity to the north of the region. 

There are water and lignite coal-based power plants in the Eastern Anatolia 
Region, which is an important center for meeting the energy needs of the 
country. Eastern Anatolia Region has a wide variety of mines such as iron, 
chrome, copper, lead, zinc, lignite coal. However, due to the geographical 
structure of the region and transportation difficulties, these mines cannot 
be processed at the competent level. Winter tourism in the region is 
becoming increasingly popular and is a new source of income for the region. 
A large part of the Eastern Anatolia Region is in the First Degree Seismic Zone.

Republic of Turkey that has existed with the constitutions adopted in 
1924, 1961, and 1982; is a modern, democratic, social state of law. The basic 
principles of the Constitution of the Republic of Turkey are (Araslı, 2015)

The Principle of Commitment to Atatürk’s Principles and Revolutions:  

According to this principle, the Turkish state is an indivisible piece with its 
country and nation. The official language of the state is Turkish. Turkish 
nation, embraces all of the citizens of the Republic of Turkey. It does not 
make any distinction among all ethnic identities religious beliefs and 
spoken languages in its field of sovereignty. 

Democratic State Principle:

According to this principle, the nation directly participates in state 
administration. It means that people and organs who govern the state 
are elected directly or indirectly by the nation. For this reason, the Turkish 
Constitution gives citizens the right to form and organize political parties; 
gives political parties the rights to organize in accordance with their views 
and tendencies, to give education to their members, to participate in 
elections and if elected to manage the state and its organs in accordance 
with the Constitution and Laws. 
Citizens have the right to vote and stand for election. Elections are held in 
accordance with free, equal, single grade, general and secret ballot, open 
counting and casting principles. 

State of Law Principle:

According to this principle, all the actions and transactions that the state 
carries out are based on the rules of law. On the other hand, citizens are 
also under legal security. 
It ensures that the basic rights and duties of citizens are guaranteed, that 
laws are in conformity with the Constitution, that they are inspected, and 
that everyone is equal before law regardless of ethnic identity, language or 
religion.

As in all democratic systems, the activities conduct by the executive power 
is subject to judicial review in the Republic of Turkey. For this reason, the 
judicial power is independent and does not take orders from anyone in the 
audit/decision process. The circumstances that the personal rights

3. Constitution of Republic of Turkey - Human Rights and Democracy
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and freedoms may be restricted also stated in the Constitution. The 
Constitutional Court, on the other hand, is another important evidence 
of judicial independence, which checks whether any decision that is to be 
made by the legislative power is consistent with the Constitution.

Secular State Principle:

The state provides freedom of belief or non-belief. Secular state principle 
also means separation of religion and world affairs. Accordingly, all citizens 
have freedom of belief and worship. Freedom of worship has been restricted 
in situations that aim to disrupt the indivisible unity of the state and nation 
and to remove democratic and secular Republic based on human rights as 
listed in Article 14 of the Constitution. In accordance with this principle, 
religious institutions do not allow state duties and state institutions do 
not perform religious duties. The state treats all members of all religions 
equally. World affairs do not have a religious basis. Secularism does not 
mean irreligiousness. On the other hand, the state does not interfere 
with religious beliefs and worship, while it prevents those who interfere 
or obstruct people’s faith and worship. According to this Secularism is a 
principle that;

- does not distinguish between religion and sect,

- is not governed by religious rules,

- considers religious services as a public service,

- distinguishes the rules of the state and law from the religious rules.

Social State Principle:

Pursuant to this principle, the Republic of Turkey is concerned with people’s 
social status and undertakes to provide them with minimum living. The 
state conducts interventions to ensure minimum living conditions in the 
fields of social justice, social aid, and social security. In accordance with the 
Social State principle, it is aimed that people live a life worthy of human 
dignity. One of the most important elements of establishment of this 
system is to increase the economic incomes of the people. For this reason, 
the state plays an active role in raising national income and in the social 
distribution of national income.

Human Rights-Abiding State Principle:

Turkey respects human rights in accordance with both its 
cultural heritage and international treaties and agreements.
It accepts the recognition of human rights for all people pursuant to 
article 2 of the Constitution which states “the Republic of Turkey is a state 

respectful of human rights”.
In various parts of the Constitution there are compatible provisions in 
terms of human rights. Protective rights to which fundamental rights are 
laid down in the “rights and duties of the person” section;  “right to request” 
in the “social and economic rights” section; participation rights are defined 
in accordance with universal human rights principles in the “political rights 
and duties” section. 

Equality Principle:

According to the 10th article of the Constitution: “Everyone is equal 
before the law regardless of language, race, color, sex, political thought, 
philosophical belief, religion, sect and so on. No person, family, coterie 
or class privilege can be recognized. State organs and administrative 
authorities must act in accordance with the principle of equality before the 
law in all their acts”

Separation of Powers Principle:

The principle of separation of powers must be applied in order for the 
rule of law principle to be carried into effect. Accordingly, the legislative, 
executive and judicial bodies should be separated. The gathering of state 
powers in different hands in contemporary states is an indispensable 
condition of democratic governance. Although military interventions 
to social life which was common in the history of the Republic of Turkey 
interrupted the principle of separation of powers, this principle was 
adopted in the Constitution. The principle of separation of powers 
does not establish a hierarchical relationship between legislative, 
executive and judicial bodies. However, in accordance with the 
principle of supremacy of the Constitution, the legislative executive 
and judicial bodies shall work in cooperation with the division of labor. 

Compulsory Education 

Compulsory education period in Turkey is 12 years which includes 4 years 
of elementary school, 4 years of secondary school and 4 years of high 
school. Children who reach 66 months of age are required to enroll in 
elementary school. It is aimed to gain basic skills in the elementary school 
and to develop the child’s skills in the secondary school. A high school is 
the period when the child receives general education or vocational and 
technical education. The enrollment process is done with the address-
based enrollment system called e-school. There is an exam for Transition

4. Education and Training in Turkey
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from the Basic Education to the Middle Education. Primary and secondary 
education students are required to have a residence permit for a period 
of one year during their education with the consent of their parents or 
legal representatives in order to be included in basic education. (http://
www.goc.gov.tr). For refugee and asylum-seeking children it is also 
required to have family residence permit for enrollment in the school.

Pre-School Education

Measures are being taken in Turkey for the schooling of children at or 
over 54 months before the primary education. Kindergartens, one of pre-
school education institutions, are educational institutions that can be 
established connected to the Ministry of National Education or privately 
established, which provide half-day or full-day education aiming to 
prepare children aged 36-66 months for elementary school. Nursery 
class is the class which is organized within the formal and non-formal 
education institutions for the education of children aged 48-66 months.

Primary Education (First and Second Stage)

Primary education begins with four years of compulsory elementary 
schools. Then the students pass on to four years compulsory, second 
stage secondary school. There are secondary schools and Anatolian 
religious secondary schools, which have the chance of being preferred 
among different programs at the second stage. In the second stage, 
there are elective courses according to the skills, development 
and preferences of the students to support high school education.

Secondary Education (Third Level)

It covers all of the general, vocational and technical education 
institutions that provide four year compulsory formal or non-formal 
education based on primary education. Secondary education consists 
of high schools that implement various programs. Secondary education 
institutions providing education in Turkey in different categories 
are as follows: Science High Schools, Social Science High Schools, 
Anatolian High Schools, Anatolian Vocational and Technical High Schools, 
Anatolian Religious High Schools, Multiprogrammed High Schools.

Higher Education 

As of September 2017 there are a total of 185 universities in Turkey including 
113 state universities, 66 foundation universities and 6 foundation vocational 
colleges (https://istatistik.yok.gov.tr/). Higher education system in Turkey 
is an autonomous organization which is governed by Higher Education 
Council (HEC). Universities create their own academic calendars and the 
academic year usually starts in September. Semester and summer holidays

are available. Universities have associate, bachelor’s, master’s, doctoral 
and post-doctoral programs. Associate degree programs last 2 years and 
undergraduate programs usually last 4 years. Some special programs like 
medicine can take up to 6 years and more. Master’s programs with thesis 
usually takes 2 years while the same without thesis lasts 1.5 years. Doctoral 
programs last 4 years. Program time of post-doctoral programs in Turkey 
may vary depending on the university.Foreign students who will receive 
associate, undergraduate and doctoral education can get a residence 
permit. The high school seniors who want to get undergraduate and 
graduate education in higher education institutions in Turkey or graduates 
of foreign students should contact the related universities about foreign 
student quotas and the application requirements of the universities.

Validity of Diplomas

Diploma Equivalency Application Procedures for foreign nationals 
are conducted through the Equivalency Application System. 
Required documents for application and other information 
can be accessed from YÖK’s Equivalency Application System.

Equivalency in Higher Education

If the higher education institution abroad is recognized by the Higher 
Education Council, the equivalence is determined by examining whether 
the higher education program demanded is equivalent to the Turkish higher 
education program in terms of education level, national credit and/or ECTS 
required for graduation, knowledge, skills and competence to be acquired. 
If there is no same or similar program in Turkish higher education, it is done 
by examining whether or not it is equivalent to Turkish higher education in 
terms of education level. (http://www.yok.gov.tr/web/denklikbirimi/girls-
mevzuat)

Who Applies to the Recognition Office of Higher Education Institutions?

•Students who want / continue to study abroad,

•Students who will transfer from the higher education institutions abroad 

to the universities in Turkey,

•Our in-house units for use in work areas,

•Foreign students who will begin his/her  graduate education Turkey,

•Those who apply to the Chairmanship of the Inter-University Board for 

doctoral degree.

Application Documents: http://www.yok.gov.tr/web/denklikbirimi/
basvuru-belgeleri



96 97

• Scholarship Opportunities 

Turkey Scholarships is composed of complimentary scholarship programs 
awarded to students who will study at higher education level in our country. 
You can visit www.turkiyeburslari.gov.tr address to get information and to 
apply. 

• Lifelong Learning Programs

Life Long Learning Programs -coordinated by the Provincial and District 
National Education Directorates- are enrolled through the widespread 
automation system. These programs include modules for training in skills 
and knowledge, such as Turkish courses, vocational-technical courses. You 
can contact with the district governorships and immigration directorates, 
detailed information can be found on the web page of MoNE, General 
Directorate of Lifelong LearningIn our country, some of the trainings carried 
out by the Presidency for Turks Abroad and Related Communities under 
the Prime Ministry of Turkey are: Turkish foundation program for students 
having Turkey scholarships, Turkish Summer School, Turkish Education for 
Syrians (in order to meet the demands of the Syrian for higher education 
AFAD and UNICEF and the Turkish Gaziantep University Advanced Education 
programs at TÖMER). In addition to this, besides the Public Education 
Centers affiliated to MoNE, universities, municipalities and various non-
governmental organizations also provide Turkish education from time to time.

In this section the information on labor rights of the Syrians under 
temporary protection in Turkey is provided. In this context, subjects such 
as the recognition of foreign diplomas, skills development and vocational 
training opportunities, work permits and provinces subject to work 
permits, works that can be carried out, wage and employment quotas, 
labor law and social security, work and vocational counseling, job search 
and job placement, independent work, income and taxes are mentioned. 

Equivalency of Foreign Diplomas; Skill Development and Vocational 
Training Opportunities

Issuance of the equivalence certificates for the certificate of 
achievements obtained by the Syrian citizens under temporary 
protection from the relevant official institutions (Ministry of Education 
of the Syrian National Coalition Provisional Government, Ministry 
of Education of Syria, or Provisional Government of Libya) was 
approved by the letter of Ministry of National Education, Council of 
Education and Morality dated 26 June 2014 and numbered 2664553. 

5. Work life

Public Education Centers in Turkey offers free training to anyone who 
wants to improve themselves, and who wants to improve their professional 
knowledge and skills. Foreigners in Turkey can also benefit from these 
trainings In order for the Syrian people under temporary protection to 
register with the courses offered by Public Education Centers, they are 
required to submit temporary protection identity documents. The course 
programs to be opened are determined by the Public Education Centers 
and new courses can be opened upon request. (Please see below link for 
detailed information. http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar 
) You can use http://www.meb.gov.tr/baglantilar/okullar/ to reach 
the nearest Public Education Center in the province you live in. 

In addition, the Ministry of Labor and Social Security grants the right to 
participate in vocational training programs offered by İŞKUR to persons 
under temporary protection. All of the courses are available to the Syrians 
under temporary protection. The Implementation Guide for Work Permits 
of Foreigners under Temporary Protection issued by the Ministry of Labor 
and Social Security of the Republic of Turkey has made clear the vocational 
training. According to this; Foreigners under temporary protection, with 
the condition to complete at least six months of temporary protection 
period, may participate in courses and programs organized as part of 
active labor services by the Turkish Employment Agency and can receive 
vocational education and job training in a workplace in this context. 

If foreigners who have completed their vocational training are to be 
employed in the workplace where they are trained, it is obligatory for the 
employer to obtain a work permit by applying to the Ministry within the 
framework of the procedures and principles determined by these guidelines. 
In this context, the employment quota can be implemented differently 
by the Ministry (For further information: http://www.iskur.gov.tr ).

Work Permit and Provinces Subject to Work Permit 

Work permits of the Syrians in Turkey and the provinces thay will be 
allowed to work in was effected by articles 4, 5 and 7 of the “Regulation 
on Work Permits of Foreigners under Temporary Protection”. In this 
context, foreigners under temporary protection cannot be employed 
without a work permit, and in order to obtain a work permit, they can 
apply to the Ministry of Labor and Social Security for permission to 
work six months after the date of temporary protection registration. 

Work permit applications will be made by the employer through the 
e-Government Gateway. In the cases of foreigners working in seasonal 
agriculture or animal husbandry, they have work permit exemptions. 
Applications for exemption must be made to provincial governorships. The
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subject foreigners can get work permits from the provinces that they are 
allowed to stay in. Foreigners under temporary protection can be granted 
work permit and work permit exemption for up to one year at a time.

Jobs, Fees and Employment quota

Foreigners under temporary protection can work in whatever job 
they think fit for their skills and vocational training and receive a work 
permit. Foundations with recognized tax exemptions can also apply to 
the Ministry of Labor and Social Security to employ these foreigners 
within the scope of humanitarian service activities. In addition, 
associations, association branches or representative offices, federations, 
confederations and non-profit institutions’ branches or representations 
in Turkey other than foreign associations and associations with their 
centers abroad can also can apply to employ the subject foreigners. 

According to Article 10 of the above-mentioned regulation, the employee 
cannot be paid less than t he minimum wage for the foreigners under 
temporary protection. There are some quotas imposed by the Ministry in 
order for the subject foreigner to work in Turkey. First of all, the number 
of foreigners to be employed must not exceed 10 per cent of the total 
number of Turkish citizens working at the same workplace. In addition 
to that, if the workplace proves that it cannot find a Turkish citizen with 
the same qualifications to carry out the job within four weeks prior to 
the date of the application, then the employment quota may not apply. 
Additionally, if the number of employees at the workplace is less than ten, 
only one foreigner under temporary protection is allowed to be employed. 

Labor Law and Social Security

In Turkey Labor Law no: 4857 regulates all the rights and responsibilities 
relating to the working conditions and working environment of the workers 
employed under an employment contract with the employers (http://
www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.4857.pdf). In the same context, 
foreigners under temporary protection who are working for the same 
employer are also entitled to the rights and responsibilities of Turkish citizens. 

In addition, the Social Insurance and General Health Insurance Law 
No. 5510 is in force to secure persons in terms of social insurance 
and general health insurance; to determine the persons to benefit 
from these insurance and the rights to be provided, the conditions 
for benefiting from these rights, and the methods of financing and 
covering them; to regulate the procedures and principles regarding 
the functioning of social insurance and general health insurance 
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/06/20060616-1.htm).

Employment and Vocational Counseling Service

Everyone can benefit from employment and vocational counseling 
services provided that they are registered with İŞKUR. An employment and 
vocational counselor is a person who advises people who are in the process 
of choosing a job and career, who is looking for a job, who wants to change 
his/her profession, who want to improve themselves. These persons 
can recommend open job positions to registered job seeking persons in 
accordance with their skills and aptitudes and bring the employer and the job 
seeker together (http://www.iskur.gov.tr/tr-tr/isarayan/danismanlik.aspx). 
Syrians under temporary protection can also benefit from these services. 

Job Seeking and Job Placement

Personal efforts must be spent in Turkey in order to find work suitable 
to the present abilities and skills. For this purpose, the Syrians can seek 
for jobs by registering with İŞKUR, and they can also get jobs through 
private employment bureaus. (Please see below link for detailed 
information. http://www.iskur.gov.tr/en-US/ozelistihdamburolari/
acikkapaliburolistesi.aspx) In addition to this; one can find a job by following 
daily newspapers and human resources appendices, by reviewing open job 
advertisements on the internet, or by visiting employment fairs held in 
some of the cities. In addition, in some internet sites (such as kariyer.net, 
yenibiris.com, secretcv.com, linkedin.com) opportunities to find a job are 
created by either uploading a resume or by examining vacant job positions. 

Entrepreneurship and Independent Study

In order to support and dissemination of entrepreneurship in Turkey, 
and establishment of successful businesses Entrepreneurship 
Support Program is carried out by KOSGEB. Those who complete 
practical entrepreneurship training can start their business with the 
support of the projects they have developed (http://www.kosgeb.
gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/girisimcilik-destek-programi). 
According to paragraph 3 of Article 5 of the regulation on working permits 
for foreigners under temporary protection, foreigners under temporary 
protection who are considering to work independently must apply to the 
Ministry of Labor and Social Security themselves for work permits. The
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subject foreigners can complete the establishment procedures on 
condition that they have the tax numbers. After that, it is necessary to 
obtain a work permit by uploading to the automation system the trade 
registry gazette for companies; the related chamber registration document 
for real person merchants and tradesmen and craftsmen. Availability 
of work permit is required when opening a work place and issuing a 
working license (Practice Guideline for Work Permits for Foreigners under 
Temporary Protection issued by the Ministry of Labor and Social Security).

Income and Tax

The income that real persons earn in a calendar year is subject to income tax. 
The taxes and other responsibilities they are obliged to pay for the income 
they earn are regulated by the Income Tax Law no. 193 (http://www.mevzuat.
gov.tr/EvzuatMetin/1.4.193.pdf). Foreigners under temporary protection 
who are in an independent working status or who are income owners for a 
different reason are also obliged to comply with the provisions of this law. 

Healthcare Service all planned works conducted for the purpose of 
protecting the well-being of people and communities, treating them when 
they are sick, allow disabled people to live independently of others, and 
improving the health of the communities are defined as health services. 
Health services in our country are presented under 3 basic levels.

According to the Communiqué dated 30 May 2003 and the Circular dated 
05 June 2003 issued by the Ministry of Health and the Circular issued by the 
Ministry of Health dated 15 August 2003,

The expression of the primary health care institution refers to; 

- Government agency infirmaries, 

- Community clinic,

- Tuberculosis dispensary, 

- Mother and child care and family planning center, 

- Medical Center, 

- The Social Insurance Institution health station and dispensary.
The expression of the primary private health care institution refers to; 

- Private outpatient clinics opened within the scope of Regulation on 

Outpatient Diagnosis and Treatment Private Health Institutions.

- Clinics that physicians open individually to perform their profession 

freely are outside this scope.

6. Health System

The expression of the secondary health care institution refers to; 

- State Hospitals without education and research hospital, 

- Special Branch Hospitals, 

- SSK Hospitals and 

- Other public institution hospitals.

The expression of the secondary private health care institution refers to; 

- Private hospitals licensed according to the Private Hospitals Regulation 

- Private medical centers and private branch centers opened within the 

scope of Regulation on Outpatient Diagnosis and Treatment Private Health 

Institutions.

The expression of the tertiary health care institution refers to; 

- Training and research hospitals, 

- Special branch education and research hospitals and 

- University hospitals. 

Emergency Service Units; are the units providing emergency 
medical assistance to the patients who need such assistance, 
and located at an area of hospitals and other health institutions 
where their access is easy and available for ambulances to pull up.
If a Syrian patient applies for a medical institution for an emergency, 
even if there is no “Temporary Protection Identification Certificate”, 
he/she will be provided with emergency services. If the patient 
without temporary protection identification certificate does not 
have an emergency case, the patient will be directed to register 
through the Provincial Directorate of Immigration (http://ohsad.
org/wp- content/uploads/2015/09/suriye_saglik_algorithm.pdf ).

The Syrians, who have temporary protection identity certificates, can 
directly apply to the health institutions and can also make an appointment 
from the ministry-affiliated health centers by calling MHRS Call Center of 
Ministry of Health’s number 182 from home, work, pay and mobile phones.

The Turkish Language Institution defines family as “the smallest unity 
within the society, which is based on marriage and blood bonds, formed 
by relations between the wife, husband, children and siblings”. Article 41 
of the Constitution of Republic of Turkey, adopted in 1982, with the title 
of Protection of the Family states that “The family is the foundation of 
the Turkish society and is based on equality between the spouses” and 
“Government takes required measures and establishes the organization to 
ensure  family peace and prosperity and in particular the mother and child

7. Female-Male Relationships and Family Structure
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protection and teaching and implementation of family planning”. As it 
can be understood from this article, the importance given to the family 
institution in our country and the fact that the relations between the 
family members are formed in a healthy manner and the new generations 
are developed in this formation is the primary duty of the state.

In the Republic of Turkey, especially with the rapid increase in 
migration to cities from rural areas along with industrialization in 
the 1950s, some changes have occurred in the family structure. The 
transformation of the family structure, which is known as the larger 
family especially in the rural area into the core family structure in the 
cities and the shrinking of the families as father, mother and children 
is a result of this change. Of course, the process of urbanization has 
not only changed the family structure but also the family members to 
carry on their lives by assuming certain responsibilities in urban life. 

At the same time, women’s playing an active role in social life in this 
process has improved equality of women and men which also specified 
in our constitution both in the home environment and in the social and 
economic environment.  Along with this development in 2000, several 
laws have been enacted and put into practice by the state for the rights 
of disadvantaged groups. “Law No. 6284 on the Protection of the 

Family and the Prevention of Violence Against Women” is a law adopted by the 
Grand National Assembly of Turkey on 08 March 2012 in this sense. This law 
has been designed with the aim to avert from the family specifically women 
and children to live in the environment of violence and let them live their lives 
while respecting their rights and freedoms. It is aimed here removing not 
only the physical violence, but also the psychological and economic violence. 

In addition to Law No. 6284 “Law No. 5395 on Child Protection” is also a 
law adopted by the Grand National Assembly of Turkey on 03 July 2005. 
As it can be said by looking at the name, this is a law designed to ensure 
children, who are regarded as family members, to grow in a healthy 
environment where their rights and freedoms are respected. With Alo 
183 Social Support Line, whose infrastructure was undertaken by Family 
and Social Policies Provincial Directorate, a platform for informing and 
directing the Family, Children, Disabled, Elderly, Martyr’s relatives and 
veterans and where the rights of this group is observed was established.

 The main focus of all these studies, with the importance given to the 
family institution in our country, to ensure that the individuals who 
make up the family live in an environment where there is no violence 
and fundamental rights and freedoms are observed in equality.

Family Structure and Family-Oriented Services in Turkey

The family is the smallest unity in society that is based on marriage 
and blood relationships between wife, husband and children.
Family is the most basic element in the functions of the individual 
and society. The family is the primary place that meets the basic 
needs of nutrition, care, love, emotional development, psychological 
development, education, gaining cultural values and maintaining healthy 
mental development, which is an important part of the individual’s life.

The families are divided into groups according to their structural 
characteristics. In one group the families are classified according to 
their size, while in another group they are classified according to their 
settlement. According to their size, families are divided into two as 
broad families and core families. According to the settlement places, 
families are classified as rural family, shanty family and urban family.

Marriage forms the basis of the family in Turkey.  Marriage in our country is 
regulated by the Civil Code. Marriage takes place with wedding. Wedding is 
an official marriage contract made in front of witnesses. According to our 
laws, men and women in Turkey can be married to only one person at the 
same time. Every man or woman who has completed 17 years of age has the 
capacity of marriage. However, marriage of people who have reached age of 
17 but has not reached age of 18, that is those who have not reached the age 
of majority is possible with the permission of their legal representatives.

Within the  marriage unity where there is protection of the marriage unity, 
respect, love, mutual trust and a sense of protecting and supervising each 
other the happiness of the spouses and children flourishes. The protection 
of the marriage union is mainly the duty of the spouses. However, the state 
has also taken some measures to ensure the formation of a healthy society 
and to protect and supervise the family, which is the very beginning of the 
way to healthy community. In various articles of the Constitution of the 
Republic of Turkey following expressions which emphasize the importance 
of the family are included; “The family is the foundation of Turkish society. 
It is based on equality between spouses. Everyone has the right to ask 
for respect for his/her personal life and family life. Confidentiality of 
private life and family life is untouchable. The Government takes required 
measures and establishes the organization to ensure  family peace and 
prosperity and in particular the mother and child protection and teaching 
and implementation of family planning” In the event that the obligations 
arising from marriage unity are not fulfilled by the spouses or if they are. 
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inconsistent with an important matter related to the marriage union, the 
parties may apply to the Turkish courts and request the intervention of 
the judge. The judge warns the spouses about their obligations, tries to 
reconcile them, and takes the precautions that he/she deems necessary

The Turkish family structure has undergone various changes and 
transformations due to migration, poverty, social values, technology and 
women entering into working life.  It is seen as a result despite all the 
changes and transformations; Turkish society continues to preserve both 
contemporary and traditional characteristics in the family structure. These 
characteristics include solidarity, cooperation, marriage system and the 
role of the women as mothers.

Domestic Violence / Violence Against Women

The foundation of marriage is based on the coexistence of love, compassion 
and emotion for each other and for their children. The absence of this 
emotional climate and coexistence signifies lack of a healthy marriage 
relationship and moreover physical or mental unjust treatment in terms of 
spouses and children living in the home.

In general; domestic violence is the domination or harm by a family 
member, physically, psychologically, sexually or economically to one of the 
other members of the family. All kinds of behaviors conducted by one of 
the spouses against the other spouse or children, the relatives living in the 
same house, or conducted by a relative living in the same house against 
other individuals living in the house which include threats, oppression and 
control; that causes physical, sexual, economic or psychological harm and 
causes suffering should be considered domestic violence. It is a fact that 
women and children in particular face domestic violence.

The bodies where women can apply when they are exposed to violence or 
are at risk and likelihood of being subjected to violence are as follows:

- Republic of Turkey Ministry of Family and Social Policies Alo 183 line

- ŞÖNİM (Violence Prevention and Monitoring Center) Directorate

- Health institutions

- Law enforcement officers Police 155 line, Gendarmerie 156 line

- Public prosecutor’s office

- Women counseling centers serving through local authorities

- Counseling and legal aid centers established by bar associations on this 

issue

- Non-governmental organizations such as as sociations, foundations etc. 

established to carry out works on this field

Syrian women do not know what to do where to complain when they are 
subjected to violence. However, since the Law on Protecting the Family and 
the Prevention of Violence Against Women No. 6284 will be also applied to 
foreigners, Syrian women can also complain within the scope of this law 
and benefit from women’s protection mechanisms.

Syrians do not know what kind of legal process thay have to follow when 
they want to divorce in Turkey.  Divorce of persons having the same 
citizenship is subject to their own law, but since the Syrians stay in Turkey 
under temporary protection, pursuant to article 4 of the 5718 numbered 
private international law and Procedural Law, divorce requests are being 
adjudicated with the application of Turkish Law.  There is no problem in 
applying to Turkish courts.

Alo 183 line calls related to women, children, disabled, and elderly are taken 
into consideration. Cases of negligence, abuse or violence or informing 
in the nature of measures for the prevention of honor killings shall be 
communicated to emergency response team responsible and the law 
enforcement bodies in the related province by considering the emergency 
of the circumstance. 

Violence Prevention and Monitoring Center (ŞÖNİM) Defined as “Centers 
where empowering and supportive counseling, guidance and monitoring 
services are provided for effective implementation of prevention of 
violence and protective and preventive measures, where adequate and 
necessary staff are employed and preferably female staff are employed, 
and work is carried out on a basis of seven days and twenty four hours”. 
Women who are found to be in need for shelter and their children, if any, 
are placed in the first admission units.  Women and their children, if any, 
who are deemed qualified for placement in the guesthouse by ŞÖNİM 
can be placed directly in the Guesthouses for later retrieval of required 
documents.

Women’s Guest Houses / Shelters: These are the places where women 
who are exposed physically, emotional, sexual, economical and verbal 
abuse or violence can stay with their children, if any, and meet their needs 
temporarily for their protection from violence, solving and strengthening 
their psycho-social and economic problems.

Women’s guesthouses provide services in the areas of security, counseling, 
guidance, psychological, legal and medical support, temporary financial 
assistance, support for employment, kindergarten for children, vocational 
training course, group work, scholarship for children and social, artistic and 
sports activities. It is ensured by law that all women and their accompanying 
children who are under or at risk of suffering violence, without any 
discrimination, can benefit from the services of the guesthouse.
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Family Counseling Center: These are the institutions for the development 
and strengthening of the family; providing protective, preventive, 
educative, developmental, guiding and rehabilitative services for the 
development of participatory, productive, self-sufficient and problem-
solving capacities of individuals.

Women Counseling Center: These are the units where women who are 
physically, emotionally, sexually and economically abused and who are at 
risk of suffering the same can receive legal information and psychological 
counseling free of charge, in person or by telephone in order to inform, 
raise awareness, support, strengthen women.

Youth Centers; these are the institutions affiliated to Youth Sports 
Provincial Directorates and Municipalities that carry out activities to 
provide youth with the opportunity to utilize their free times within the 
scope of social, cultural, artistic and sportive activities in the direction 
of their inter ests, desires, and skills to ensure their participation in the 
society as active citizens, and to protect young people from harmful habits. 
If there is interest and desire in the activities of the youth center, member 
subscriptions of individuals younger than 12 years of age and older than 24 
years of age can be made with the condition they would be exempted from 
the competitions. However, individuals younger than 7 years of age and 
older than 26 years of age cannot be enrolled.

Applicable Taxes 

Tax system in Turkey is in the multi taxation system classification. The 
tax classification that constitutes the Turkish tax system is divided into 
three groups. These are: Taxes on Income, Taxes on Expenditures, Taxes on 
Wealth.

Income Taxes: There are two types of income taxes; personal income tax 
and corporate income tax. Within the scope of personal income tax, the 
amounts that individuals earn during the year, their individual income are 
subject to taxation. The personal income tax rates range from 15% to 35%. 
According to the Income Tax Law, the following items are considered as 
income;

Commercial Earnings

Agricultural Earnings

Salaries and Remunerations

Self-employment Earnings

İmmovable Capital Revenues

8. Taxes

Movable Capital Revenues

Other Earnings and Revenues

Taxpayers are divided into full taxpayers and limited taxpayers:

Full taxpayers: These are the individuals residing in Turkey and staying in 
Turkey for more than six consecutive months in a calendar year. Taxation is 
made on all of the incomes that these people earn. 
Limited taxpayers: These are the individuals not residing in Turkey and not 
staying in Turkey for more than six consecutive months in a calendar year. 
They are only taxed on income and revenues earned in Turkey.

Corporate income tax, taxation on income earned by corporations. 
Corporate tax ration collected from commercial profits is 20% in Turkey. 
The corporate tax taxpayers as specified in the law are:

Capital companies

Cooperatives

Public economic enterprises

Economic enterprises of associations and foundations

Business partnerships

Taxes on Expenditures are as follows:

Value Added Tax (VAT)

Special Consumption Tax

Customs Duty

Banking and Insurance Transactions etc.

Stamp Tax

Valuable Paper Tax

Duty Tax

Goods and services that are imported into the country and deliveries of 
goods and services created through other activities are subject to VAT, and 
the applicable VAT rates are; 1%, 8% and 18%. 

There are four main product groups subject to Special Consumption Tax 
(SCT):

1.Petroleum products, natural gas, machine oils, solvent and solvent 

derivatives

2.Automobiles and other vehicles, motorcycles, planes, helicopters, yachts
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3.Tobacco and tobacco products, alcoholic beverages

4.Luxury consumer goods

The Banking and Insurance Procedure Tax applies to income earned by 
banks. The tax rate is usually 5%.  Stamp tax is applied to various documents 
including contracts, debt securities, letters of credit, letters of guarantee, 
financial statements, capital contributions and payrolls. 

Taxes on Wealth: There are three kinds of asset / wealth tax:

1.Real estate tax, 

2.Motor vehicle tax, 

3.Inheritance and transfer tax. 

Taxes levied on buildings, apartments and land are within the scope of real 
estate tax. Motor vehicle tax is determined according to the age of the 
vehicle and the engine volume each year. Inheritance and transfer tax rate 
is between 1-30%.

Local authorities are the units that govern the constitutionally defined, 
city-lined territories. The directors of the units are determined by elections.  
Local authority units are; 

- Special Provincial Administration

- Municipal Administration

- Village Administration

These units serve to meet the needs of people in their social life. The 
municipalities deal with issues such as infrastructure and superstructure 
problems, environmental cleanup, zoning and settlement, cultural and 
artistic activities, education, health, transportation. Mukhtars provide 
health care arrangements, the access of laws to the public, and the 
establishment of gathering and help centers for natural disasters. Special 
Provincial Administration deals with aid and investment issues.

Special Provincial Administration

It has a separate public legal entity. On the other hand, the provincial 
general administration represents the state’s legal entity. Due to the fact 
that it is a local authority, the decision-making bodies take office upon 
election by the people living in that region. The organs constituting the 
administration of the special provincial administration; provincial general 
assembly, provincial board and governor.

9. Local Authorities

Provincial General Assembly

The provincial general assembly is the decision-making body of the special 
provincial administration and consists of members elected by the voters 
on the basis of the principles and procedures shown in the relevant law. 
The provincial general assembly convenes at the appointed day and at 
the appointed meeting place on the first week of each month, except for 
a monthly holiday to be determined by the provincial general assembly. 
The duration of the meeting which coincides with the budget meeting 
is maximum twenty days, and the duration of the other meetings is 
maximum five days. Meetings of the provincial general assembly are open. 
The president of the provincial general assembly, when he/she deems 
necessary in case of emergency, may call the provincial general assembly 
for a meeting not more than three times a year and not lasting more than 
one session.  The finalized provincial general assembly decision summaries 
will be announced to the public in various ways within the latest seven days 
following the meeting. The duties and authorities of the Provincial General 
Assembly are:

- To discuss and make decisions on the strategic plan and investment and 

work programs, the special provincial administration activities and the 

performance criteria of its personnel.

- Accepting the budget and final account, transferring between the units of 

budgeted enterprise coding and the first level of functional classification.

- To discuss and make decisions on the development plans of the provincial 

environmental plan and development plans of regions outside the 

provincial municipality borders except for the Metropolitan Municipalities, 

which share the same borders with the province.

- Deciding on to become indebted.

- Deciding on establishing partnerships subject to the Turkish Commercial 

Code with the in-budget businesses and withdrawal from such partnerships, 

increasing capital and establishing a real estate investment partnership.

- Permitting to purchase, sell, swap, allocate, change the allocation type, 

or make an allocated immovable into a revenue; to decide on hiring them 

out not more than three years and establishment of limited real rights on 

them for not more than twenty five years.

- Accepting conditional donations.

- Deciding on granting privileges on behalf of the special provincial 

administration and realizing the investments of special provincial 

administration through the build-operate or build-operate-transfer
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models, and the privatization of the companies, enterprises and subsidiaries 

belonging to the special provincial administration.

- To elect members of the board and expertise commissions.

- To accept the regulations to be issued by the special provincial 

administration.

- To decide the creation, cancellation and amendment of the cadres of 

special provincial administration and its affiliated organizations within the 

framework of norm cadre.

- To decide on mutual cooperation with the local administrations and local 

administration associations in Turkey and abroad.

- To decide on establishing associations with other local authorities, to join 

or leave the established associations.

- To determine the tariffs to be applied for services subject to the request 

of concerned other than the duties and services assigned by law to the 

special provincial administration.

Provincial Board

The provincial board is the decision-making and executive body of the special 
provincial administration. Provincial board; consists of five members to be 
elected by the provincial general assembly each year among its members 
by secret ballot, and five members to be elected by the governor each 
year among the unit supervisors, one of whom is financial services unit 
supervisor, and the governor as the chairman. The duties and authorities 
of the Board are:
   

- To review the budget and the final account together with the strategic 

plan and the annual work program and to submit an opinion to the provincial 

general assembly.

- To take and implement the expropriation decisions related to the works 

included in the annual work program.

- To determine where to spend Unforeseen expenses allowance.

- Transfer between the second level of the functional classification of the 

budget.

- To apply the punishments stipulated by law.

- To decide peaceful settlement of disputes for the amounts up to five 

billion Turkish Liras other than taxes, duties and charges.

- To implement the decisions about the sale, exchange and allocation of 

immovable property, to decide to rent them out up to three years.

- To determine the opening and closing times of public places outside the 

municipality boundaries.

- To express opinions on matters referred by the governor.

- To perform other duties required by law.

Governor

The governor is the head and representative of the legal entity of the special 
provincial administration. If the Governor deems appropriate he/she may 
transfer some of his/her duties and authorities to the his/her deputies, to 
the special provincial administration officers with administrative capacities 
and district governors in the districts. The duties and authorities of the 
Governor are:

- To direct and manage the organization of special provincial administration 

as the supreme head of the special provincial administration organization 

and to protect the rights and interests of the special provincial 

administrations.

- To manage the special provincial administration in accordance with the 

strategic plan, to create the institutional strategies of the special provincial 

administrations, to prepare and implement the budget, the performance 

criteria of the special provincial administration activities and personnel in 

accordance with these strategies, to monitor and evaluate them and to 

submit reports related thereto to the assembly.

- To represent the special provincial administration in State offices and 

ceremonies, as plaintiff or defendant, at the places of jurisdiction, or 

appointing a proxy.

- To perform the presidency of the provincial board.

- To manage the movable and immovable properties of the special provincial 

administration.

- To follow and collect income and receivables of special provincial 

administrations.

- To enter into contracts on condition that by taking the decisions of 

competent bodies.

- To implement the provincial general assembly and board decisions.

- To implement the budget, to make the transfers outside the authority of 

the assembly and the board.
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- To appoint staff of special provincial administration.

- To inspect the special provincial administration’s affiliates and businesses.

- To accept unconditional donations.

- To take necessary precautions for the peace, well-being, health and 

happiness of the people of the province.

- To use allowance set aside for the poor and needy in the budget.

- To perform duties and to use the authorities given to the special provincial 

administration by law and not requiring the provincial general assembly or 

provincial board decree.

Municipal Administration

Municipalities are local units established to meet the common, local 
needs and services of the people of a town. The duties, authorities and 
responsibilities of the Metropolitan Municipality, which is included in 
Article 7 of the Metropolitan Municipality Law No. 5216 are as follows:

- To prepare the metropolitan municipality’s strategic plan, annual targets, 

investment programs and budget accordingly by taking the opinions of the 

district and first level municipalities.

- To make, get made, approve and implement the master develop

ment plan in every scale between 1/5.000 and 1/25.000 within the borders 

of metropolitan municipality and adjacent area, provided that it is in 

line with the environmental plan; to approve as they are or by changing 

and inspect the implementation of the development plans, the changes 

thereto, subdivision plans and development and rehabilitation plans of 

the municipalities in the metropolitan city in accordance with the master 

development plan; to make or get made the implementation development 

plans and subdivision plans of the districts and first level municipalities that 

do not prepare the implementation development plans and subdivision 

plans within one year from the date when the master development plan 

enters into force.

- To make the development plans, subdivision plans in every scale related 

to the projects, construction, maintenance and repair works required by 

the duties and services assigned to the metropolitan municipality by laws, 

to carry out all kinds of development implementations and licensing, to use 

the authorities granted to the municipalities in Anti-Squatting Law No. 775 

dated 20 July 1966.

- Licensing and inspecting the workplaces in the areas that are con

structed and operated by the Metropolitan Municipality, and the places to be 

operated in the areas that are under the responsibility of the metropolitan 

municipality.

- To use the authorities stated in articles 69 and 73 of the of the Municipal 

Law.

- To make or get made the metropolitan transportation main plan and to 

implement it; to plan and coordinate transportation and public transport 

services; to determine all kinds of services and public transportation 

vehicles operated on land, sea, water and railway as well as taxi quantities, 

ticket fees and tariffs, time and routes; to determine, operate, get 

operated, or rent stops, car parking spaces on main roads, roads, avenues, 

squares and similar places; to carry out all the work required by the traffic 

regulation that are assigned to the municipalities by laws.

- To construct, get constructed, maintain and repair the squares, boulevards, 

streets and main roads within the authorization area of the metropolitan 

municipality and to set up obligations related to the buildings facing to 

these places in accordance with urban design projects; to identify the 

places where announcement and advertising will be posted and their shape 

and size; to assign names and numbers to squares, boulevards, streets and 

roads, and numbers to the buildings on them.

- To establish geographical and urban information systems.

- To ensure the protection of the environment, agricultural areas and water 

basins in accordance with the principle of sustainable development; to 

carry out afforestation; to collect non-sanitary enterprises, entertainment 

places, other establishments that have an impact on public health and the 

environment in certain places of the city; to determine storage areas and 

sales sites of construction materials and old stocks, excavation land, debris, 

sand and gravel storage areas, wood and coal sales and storage areas, taking 

measures to prevent environmental pollution in their transportation; to 

make and get made metropolitan city solid waste management plan; to 
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perform the services related to recycling, storage and disposal of solid 

wastes and excavation land except for the collection of solid wastes at 

the source and transportation to the transfer station, and to establish, 

get established, operate, get operated facilities for this purpose; to carry 

out services related to industrial and medical wastes, to establish, get 

established, operate, get operated facilities required for this purpose; 

to collect, get collected, and refine wastes of marine vessels and make 

necessary arrangements in this sense.

- To license and inspect first class non-sanitary enterprises, including those 

related to food, to establish and operate laboratories to conduct food and 

beverage analyses.

- To perform community policing services in areas where the metropolitan 

municipality is authorized or operate.

- To construct, get constructed, operate, get operated or license passenger 

and cargo terminals, parking garages and lots.

- To build, get build, operate, get operated social facilities, area parks, zoos, 

animal shelters, libraries, museums, sports, recreation, entertainment 

facilities and the like that serve the integrity of the metropolitan city; to 

provide amateur sports clubs with necessary materials and to provide 

necessary support, to organize sports competitions among amateur teams, 

to give rewards to the athletes who have achieved a high level of success 

or rank in national and international competitions with municipal council 

decision.

- To construct buildings and facilities for health, education and cultural 

services when necessary, to perform all kinds of maintenance, repair of 

buildings that belong to state institutions and organizations related to 

these services and to provide necessary material support.

- To ensure the preservation of the cultural and natural properties and 

the places and their functions that are important in terms of historical 

fabric and urban history, to carry out their maintenance and repair for this 

purpose, to perform reconstruction of the ones that are impossible to be 

protected in compliance with its authenticity.

- To carry out the public transport services in the metropolitan area and to 

establish, get established, operate or get operated the necessary facilities 

for this purpose and to license the public transportation vehicles including 

taxis and service vehicles in the land and sea within the borders of the city.

- To carry out water and sewage services, to establish, get established 

and operate necessary dams and other facilities for this; to carry out 

rehabilitation of the streams; to market the spring waters or waters 

produced by treatment.

- To determine cemetery areas, to establish cemeteries, to operate, get 

operated, to carry out services related to burials.

- To construct, get constructed, operate, get operated all kinds of 

wholesales market and slaughterhouses, and to license and inspect the 

special marketplaces and slaughterhouses that will be built in the places 

shown in the development plan.

- To make plans and other preparations for natural disasters in the 

metropolitan area in accordance with the plans made at the provincial level; 

to provide tools, materials and supplies support to other disaster areas 

when necessary; to carry out fire brigade and emergency relief services; 

to determine explosive and combustible material production and storage 

places, to inspect housings, workplaces, entertainment places, factories 

and industrial establishments and public institutions in terms of measures 

to be taken against fire and other disasters and to provide permits and 

licenses required by the legislation in this respect.

- To carry out and develop health centers, hospitals, mobile health units 

and all sorts of social and cultural services for adults, elderly, disabled, 

women, youth and children and to establish social facilities for this 

purpose, to open, operate or get operated courses for profession and skill 

acquisition, to cooperate with universities, colleges, vocational schools, 

public institutions and non-governmental organizations.

- To establish, get established, operate or get operated central heating 

systems.

- To evacuate and destroy buildings that carry risks in terms of disaster or 

which create danger to safety of life and property.
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Metropolitan municipalities are obliged to use the powers specified in 
subparagraph (c) of the first paragraph in accordance with the development 
plans and communicate them with the relevant municipality. Metropolitan 
municipalities can transfer their duties that they see fit to the district and 
first level municipalities with the decision of the municipal council. The 
duties and authorities of the district and first level municipalities are:

- To perform the duties and to use the authorities other than those 

exclusively assigned to the metropolitan municipality by law and to 

perform the duties other than those listed in the first paragraph.

- To collect the solid wastes and transport them to the transfer station in 

accordance with the metropolitan solid waste management plan.

- To license and inspect sanitary workplaces, 2nd and 3rd class non-sanitary 

enterprises, public recreation and entertainment places.

- From the services mentioned in the first paragraph; to use the authorities 

given to the municipalities by the Anti-Squatting Law No: 775, to construct 

parking spaces, sports, recreation and entertainment places and parks; 

to provide social and cultural services for the elderly, disabled, women, 

youth and children; to open vocational training and skills courses; to build, 

maintain and repair health, education, culture facilities and buildings and 

to protect cultural and natural assets and historical textures; to provide 

services related to the development of places and their functions that are 

important in terms of urban history.

- Conduct burial related services.

Village Administration

The organs of the village administration; village association, village council 
and village headmen.

Village Association

Village association is defined in Village Law numbered 442 as a community 
of male and female villagers who are entitled to elect village headman and 
village council members. By this definition, it is concluded that women 
and men who are over eighteen years old residing in the village are natural 
members of the village association. The village association has been given 
the authority to decide on specific issues. The duties and authorities of the 
Village Association are: 

- To decide to make compulsory work connected to the will of the villagers,

- To elect the village headman and village council members among villager 

women and men,

- To elect an authorized representative of the village legal entity in case the 

village headman and village council members are engaged in a lawsuit with 

the legal entity of the village.

Village Council

The village council is the decision-making body whose members are 
elected by the village association, where decisions regarding the village 
administration are taken. Election of members of the village council is 
carried out at local authority elections held every five years. In order to be 
elected as a member of the village council, it is required to have been living 
in that village at least six months, to complete the age of 25, to be a Turkish 
citizen and not to carry any condition that inhibit to stand for election 
pursuant to the provisions of Law 2972 on Election of Local Administrations 
and Neighborhood Mukhtar and Village Councils and other laws referred 
to in this law. To be elected as a member primary school graduation is not 
required, it is enough to be literate. The village council assembles at least 
once a week. The duties and authorities of the Village Council are:

- To discuss about villagers’ works and to decide which works are directly 

to be performed by the villagers and which ones to be outsourced,

- To purchase the immovables within the boundaries of the village at the 

market price, if necessary, in order to carry out compulsory and optional 

works in articles 13 and 14 of the Village Law,

- To allocate vacant land within the boundaries of the village to the villagers 

who do not have land or otherwise arid lands, and to buy land whose use 

authority have passed to subdivision treasury or to other offices and 

allocate them to whom have no land and charge its price to the village fund 

in installments,

- To decide on how many days the villager will work,

- To collect money from the well-off villagers and those who are related to 

the village, to decide on the amount of money to be collected and to decide 

on objections to this,

- To apply for the change of village boundaries,

- To make a chart showing the fees to be paid for the documents to be 

sealed,
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- To ensure that village money is spent in place and that there is no 

corruption together with the village headmen,

- To apply fines to those who do not perform compulsory works belonging 

to the villagers specified in the 13th article of the Village Law,

- To decide on hiring of the village guards,

- To punish the village guards who fail to perform their duty properly or 

when they carry out works forbidden for them by warning, reprimand and 

dismissal,

- To decide on making the Village Settlement Plan, selling the parcels 

registered in the name of the village legal entity in accordance with the 

plan made to the needy people resident in the village and registered in the 

village,

- To carry out all kinds of affairs of the villager that can be settled with the 

reconciliation of the two sides.

Village Headman

The village headman is the head of the village administration and the village 
council. According to the Village Law; it is the village headman’s right to say 
things in village affairs, to give orders and to make his/her orders be carried 
out. The village headman is selected by the village association among the 
women and men villagers. The conditions of standing for village council 
election are also apply to the election of the village headman.  Duties and 
Authorities of the Village Headman are divided into two as government 
and village works. Government Works; includes the duties and authorities 
given to the village headman in order to implement general administrative 
procedures in the village. To announce the government orders in the village, 
to fulfill the duties assigned to him/her by laws and other legislation, 
to preserve the peace and order in the village, to inform the population 
administration of the birth, death, marriage and divorce of the inhabitants 
of the village, to inform the competent authorities about the criminal and 
military fugitives, helping and guiding the government officials visiting 
the village are among these duties. Village works consist of the following 
items: 

- To perform and have done the compulsory works assigned by the Village 

Law to the villagers in consultation with the village council,

- To give advice villagers on the optional works left to the discretion of the 

villagers in the Village Law, so that they can be done,

- To invite the villagers for work after consulting with the village council,

- To collect the money to be spent for village works by Village Council

decision,

- After collecting the money to be spent on village affairs, to give orders to 

spend it,

- To account for the spent money to the Village Council on the beginning of 

the next month,

- To send a proxy to the court if he desires to participate in village affairs 

both as a plaintiff and as an opponent,

- To call the village council for meeting,

- To request the arrangement of the Village Settlement Plan from the 

civilian authority that the village is affiliated to,

- To manage village men, such as guards and cowman, in cases where public 

order requires enforcement, to appoint volunteer village guards upon the 

decision of the village council and obtaining the approval of the district 

governor.

 

Police: It is a kind of law enforcement public officer, who is responsible 
for protecting public order, the life, property and fundamental rights and 
freedoms of the citizen. In cases where basic rights and freedoms are 
violated, “ALO 155 Police Emergency” line can be called free of charge to 
get support. 

Gendarmerie: It is a kind of military police force in the country, especially 
in rural settlements, who is responsible for maintaining general security 
and public order, ensuring the fulfillment of governmental orders and legal 
regulations. It can be reached free of charge from “ALO 156 Gendarmerie” 
line. 

Emergency: It is a free type of health service providing emergency medical 
care services with the number of “112 Emergency Service” for various 
health problems, traffic accidents, injuries, landslips, explosions and similar 
situations. In addition, by calling 112 Emergency Service Number one can 
get support for other Emergency Situations. 

YİMER (Foreigners Communication Center)
The Foreigners Communication Center (YİMER 157), established on 
August 20, 2015, for foreigners to find answers to all questions on issues 
such as visas, residence permits, international protection and temporary 
protection. It also provides service 24 hours a day, seven days a week 
in Turkish, English, Arabic, Russian, German and Persian languagesfor 
detection of human trafficking victims and as relief and report line for the 
rescue operations of immigrant smuggling victim foreigners at sea.

10. Justice and Security System Elements and Emergency Numbers
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Other Emergency Numbers:

ALO 144 Social Assistance Line: It is a social aid line that provides information 
on 2022 salaries of the Ministry of Family and Social Policies, food aids, 
cash benefits, coal grants, conditional education and conditional health 
benefits, help for widowers and other aids. The call center can be reached 
by the hearing-impaired citizens on weekdays between 08.00-21.00 hours 
on the line 0 549 441 2 144 through their phone devices supporting the 3G 
feature.

ALO 183 Child and Woman Line:   It is a line of information and guidance for the 
families, women, children, disabled, elderly, martyr’s relatives and veterans 
operated bythe Ministry of Family and Social Policies.  Additionally reports 
are accepted for negligence, abuse or violence or reports in the nature of 
measures for the prevention of honor killings shall be communicated to 
emergency response team responsible and/or the law enforcement bodies 
in the related province by considering the emergency of the circumstance 
to enable them to intervene the case. The call center can be reached by our 
hearing-impaired citizens on weekdays between 08.00-24.00 hours, and 
on Saturdays and Sundays between 08.00-17.00 from the line 0 549 381 0 
183 through their phone devices supporting the 3G feature.

- ALO 110 Fire Report Line

- ALO 121 Phone Breakdown

- ALO 151 Coastal Safety

- ALO 158 Coast Guard

- ALO 168 Turkey Red Crescent Society (Blood Donation and Hotline)

- ALO 177 Forest Fire Report Line

- ALO 131 TCDD (Turkish State Railways) Emergency Hotline

- ALO 122 AFAD (Disaster and Emergency)

- ALO 171 Ministry of Health Quit Smoking Line

- ALO 191 Ministry of Health Fight Against Drugs Counseling Hotline

- Alo Terror Report Line

SABİM (Ministry of Health Communication Center)

The Ministry of Health Communication Center (SABİM) has started to 
provide services 24/7 since January01, 2004. Citizens can reach to SABİM; 
from 184 telephone line, from 0 312 430 18 49 facsimile line, and personally 
by applying the Ministry of Health SABİM Center. The applicants; 

- Can get information about the functioning of health system, 

- Can be in demand and criticism about health system, 

- Can convey the problems that they have experienced at any stage of 

service while receiving health care, 

- Can report health-threatening elements in terms of environmental 

health, 

- Can report the places where water and food manufacturing and sales are 

thought to be a threat to human health.

- Can convey the satisfaction and appreciation of the services provided by 

the health system.

Courts

These are the places where proceedings are handled which may vary 
according to the structure of the society and culture and authorized to 
ensure justice in civil, judicial or administrative matters legal disputes 
between the parties (trials) in accordance with the rule of law in order to 
enable the society to live in tranquility and peace and maintain its social and 
cultural development. In our country;

- Judiciary - Judicial Courts

- Administrative Justice - Administrative Courts

- Dispute Courts

- The Constitutional Court has been assigned on various issues.
 
Judiciary - Judicial Courts

Supreme Court (High Court): Its duty is to review and finalize the decisions 
through the unification of case-law for the decisions of persistence made 
by courts against the reversing decisions of Supreme Court chambers and 
if one of the chambers of the Supreme Court wants to reverse its decision, 
if they have made decisions that do not comply each other for similar cases. 
There are Civil and Criminal Chambers.
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Civil Chambers

Civil Chamber of first Instance: Regardless of the value and amount of the 
matter of the case, the court in charge of property rights, in cases involving 
personal property, is the court of first instance unless otherwise provided.
Civil Courts of Peace Except for the provisions regarding the evacuation 
of leased immovables by execution without judgement according to the 
Execution and Bankruptcy Law dated June 9, 1932 and numbered 2004, 
they are in charge of lawsuits related to all disputes, including receivables 
arising from the rent relationship, and lawsuits filed against these, lawsuits 
on the sharing movable and immovable property or the right and the 
elimination of the partnership, lawsuits on only protection of possession 
for movable and immovable property, other cases on which civil court of 
peace or civil court of peace judge is assigned by this law or other laws.

Special (Specialized) Courts: Courts dealing with special areas. Business, 
Trade, Family, Maritime, Cadastre, Intellectual and Industrial Rights, 
Enforcement Courts.

Criminal Chambers

Penal Chambers: They are in charge of cases whose penalty is at least 10 
years and the upper limit is aggravated life imprisonment.
Criminal Court of First Instances: The court responsible for the cases with 
a lower limit of 2 years.

Criminal Courts of Peace: Responsible for cases up to two years, or cases 
that are not under the jurisdiction of the assize courts and the criminal 
courts of first instance.

Juvenile courts: responsible for cases of crimes committed by Children age 
of between 12 and 18

Administrative Justice - Administrative Courts

Court of Accounts (Financial issues High Court): It oversees the public 
institutions and the social security institutions in terms of financial aspects.
Council of State (Administrative issues High Court): Oversees the 
administration by judiciary.

District Administrative Courts: Supreme Board of Administrative Courts.
Administrative Courts: Responsible for the cases on state administration 
dispositions and actions.

Tax Courts: They are tax courts as befits the name.
As stated in the Provisional Protection Regulation dated October 22, 2014, 
persons under the “Temporary Protection” application can benefit from 
basic rights and services such as health, education, social assistance and 
translation.

Right to Information

Tight to Information; is the right of individuals to access the information 
possessed by public institutions and organizations due to their duties.  In 
addition to the applications made by the individuals to the administration 
pursuant to “Right to Information Act No:4982” and “Regulation on the 
Principles and Procedures for the Application of the Right to Information 
Law”, this right also includes access to certain information and documents 
by the initiative of the administration. In this respect, individuals and 
legal entities may apply electronically by way of petitions to the related 
organization, provided that the identity and the signature or the person can 
be determined. It is mandatory to write TR. Identification number on the 
applications to be made electronically or by fax - they can apply to public 
institutions and organizations.

Following the applications, the relevant public institutions and 
organizations respond to the petitioner within 15 working days or within 
30 working days in exceptional cases. The applicant may appeal to the Right 
to Information Assessment Board (BEDK) within 15 days after the serving 
of the decision for the ones responded within the legal period (15 working 
days) and within 15 days after the expiration of the legal period for the ones 
that are not responded within the legal period. The appeal shall be decided 
upon within 30 working days by the Board.

Legal basis of Turkish citizenship

Turkish citizenship is defined by constitution and law. According to Article 
66 of the Constitution of the Republic of Turkey, “anyone bound to the 
Turkish state through the bond of citizenship is Turk” and “citizenship 
is acquired under the conditions specified by law and lost only in cases 
specified by law”. Turkish Citizenship Law No. 5901 shows how to obtain 
and lose Turkish citizenship. Citizenship related services are carried out by 
Population and Citizenship Affairs General Directorate which is affiliated 
to Ministry of Interior in accordance with Law No. 5901 and the procedures 
specified in the regulation for the implementation of the said 

11. Acquiring Citizenship, Important Considerations Involving Foreigners
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law. Transactions such as birth, death, marriage and divorce, and acquiring 
and losing citizenship, application for citizenship, name denomination by 
the mentioned Directorate.  

Acquisition of Turkish citizenship

According to current legal regulations, Turkish citizenship can be earned at 
birth or later. In both cases, it is necessary to comply with the conditions 
indicated in the law. 

- Acquisition of Turkish citizenship at birth: Citizenship at birth is 

automatically acquired, and citizenship acquired in this way is effective 

from the moment of birth. Paternity or birth place is the basis for acquisition 

of citizenship at birth. The child to be accepted as a citizen on the basis of 

the paternity should born on Turkish citizen mother or father. Regardless 

of the birth taking place inside or outside wedlock inside or outside the 

borders of Turkey. Children born out of marriage unity between Turkish 

citizen mother and foreign father are also considered to be Turkish citizens. 

If the father is a Turkish citizen but the mother is a foreigner and the child is 

born out of marriage unity, the procedures and principles that establish the 

paternity for the child’s citizenship are taken into consideration. According 

to the place of birth it is important that the child born in Turkey. Accordingly, 

child born in Turkey whose mother and father are both foreigners and who 

cannot acquire citizenship of any country is considered a citizen of Turkey. 

A found child (the child whose mother and father cannot be identified) also 

becomes a Turkish citizen from birth. 

- Acquisition of Turkish citizenship later on: This happens in several ways. 

These can be listed as the Turkish citizenship, which is obtained by the 

competent authority decision, the exceptional case, the marriage, the 

adoption and the right to vote. A number of conditions must be met for 

citizenship to be earned with each of these different ways. 

- The requirements for the acquisition of Turkish citizenship by the decision 
of the competent authority are listed in the Law no. 5901. According to 
this, foreigners who want to acquire Turkish citizenship should meet the 
following conditions; 

a) To have mature and distinctive power according to his/her national law 

or Turkish law if he/she is stateless,

b) to reside in Turkey without interruption for five years before the date of 

application, 

c) confirms with his/her behavior that he/she decided to settle in Turkey, 

ç) Not having a disease that constitutes a hazard in terms of general health, 

d) Having good morals,

e) Ability to speak Turkish adequately,

f) to have an income or profession that is sufficient to earn his/her and 

dependents’ enables livelihood, 

g) having no obstacle in terms of national security and public order. 

- The acquisition of Turkish citizenship in exceptional cases requires the 
recommendation of the Ministry of Interior and the decision of the Council of 
Ministers. The first requirement in this case is that the applicant should not 
have an obstacle in terms of national security and public order. In addition 
to that, the applicant should be a person who brought industrial facilities 
in Turkey or served exceptionally in scientific, technological, economic, 
social, sporting, cultural, artistic fields or believed to serve in this regard 
and reasoned recommendation made by the related ministries. In addition, 
foreigners who are deemed necessary for citizenship and foreigners who 
are considered to be immigrants can be exceptionally accepted as citizens. 

- The person who will apply for the acquisition of Turkish citizenship through 
marriage must have been married to a Turkish citizen for at least three 
years and his marriage must be still surviving. In this sense, it is necessary 
for applicants to carry out the conditions of living in a family union, not 
carrying out an activity that is incompatible with marriage union, and not 
having an obstacle in terms of national security and public order. 

- In order to acquire Turkish citizenship through adoption, the minor must 
be adopted by a Turkish citizen. In this case the individual should have no 
obstacle in terms of national security and public order. In this way the 
adopted person can acquire Turkish citizenship from the decision date.

- For acquiring citizenship through the right to vote, children who lose 
their Turkish citizenship in connection with their mother or father who 
have been removed from Turkish citizenship with permission can acquire 
Turkish citizenship by using their right to vote within three years from the 
date they became adults. 
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Applying for Turkish Citizenship

Places to apply in order to acquire Turkish citizenship: 
- The governorship of the province of residence (the Provincial Population 
and Citizenship Directorate)
- Embassies and Consulates of Republic of Turkey abroad.

It is necessary to apply in person or by proxy to the related offices. In order 
to apply, the form prepared according to the type of acquiring Turkish 
Citizenship must be filled in and other documents must be attached to 
the form. Depending on the application type, documents such as photo, 
passport, copy of residence or work permit document, marriage, adoption 
and birth certificates, medical report etc. should be attached. 

Sample forms required to apply for citizenship procedures are at the 
website of the General Directorate of Population and Citizenship Affairs 
at https://www.nvi.gov.tr/services/vatandaslik-services/vandandaslik-
formlari. Sample forms are presented below along with their links. 

From here application forms can be reached for: 
- Paternity 
- Place of Birth
- By the decision of the competent authority
- Exceptionally
- Through marriage 
- Through adoption 
- Through right to vote and
- Re-acquisition of Turkish citizenship and so on. 

The trueness of the documents and information submitted for taking Turkish 
citizenship may be investigated by security authorities and other necessary 
institutions. Applicants and their spouses who are Turkish nationals may 
be subject to an interview. At the end of the process outlined above, the 
application file is sent to the Ministry of Interior’s General Directorate 
of Population and Citizenship Affairs for review and final decision. If the 
General Directorate finds a deficiency in the file, it may request completion 
and positive or negative result is notified after necessary reviews and 
investigations are made. Those who apply for citizenship can follow the 
status of their application from the web page of the General Directorate of 
Population and Citizenship Affairs of the Ministry of Interior. Information 
can also be provided to applicants via SMS or e-mail. Applications can be 
concluded within a period of 6 months to 2 years.

Calculation of residence time

To reside in Turkey for foreigners, means to live in Turkey according to 
Turkish laws. It is necessary to calculate the residence time for foreigners

who want to acquire Turkish citizenship. For this it is necessary to calculate
the valid residence time according to the different cases of the foreigners. 
Below are examples of these situations.
- For the calculation of the residence time of the foreigner in Turkey, the 
residence permit issued by the Provincial Immigration Administration 
Directorate and the document showing the dates of entry and exit in 
Turkey are taken as basis.
- The foreigner who wants to acquire Turkish citizenship can stay abroad 
for six months at most within the residence period in question. For the 
ones who observe this condition, the time spend outside of Turkey shall 
be considered within the residence period. If this is not complied with, the 
period of residence will be terminated and the previous residence time of 
this date will not be taken into account. 
- Cases that will not be considered as valid residence even if the applicant 
stays in Turkey are as follows: Staying without legal residence permit or 
having the legal residence permit but not demonstrating intentions to 
settle in Turkey; applicant refugees or asylum seekers, refugees, staying 
with residence permits acquired for purposes such as education, touristic, 
escorting to the child receiving education or treatment, or foreign missions 
personnel with diplomatic or consul privileges.

Name and Last Name Change 

Foreigners who apply to Turkish Citizenship also have the right to have a 
first name and a surname in Turkish. However, in order to use this right, 
the chosen name and surname must comply with the Turkish alphabet and 
the right must be used during the citizenship application. Previous names 
and surnames of those who choose Turkish names and surnames in this 
way are recorded in their register. These persons may receive certificate of 
equivalence. The Certificate of Equivalence of Names, a document showing 
information about the former name and surname of the individuals who 
acquired Turkish citizenship and information about the decision on granting 
them Turkish citizenship, can be obtained by applying district registry 
offices.

Cancellation of Citizenship

Turkish Citizenship Law No. 5901 regulates the cancellation of citizenship 
and result thereto in articles 31 and 32. According to this regulation:
- “Thedecision on granting Turkish citizenship will be cancelled by the 
authority who made that decision if it has occurred as a consequence of 
false declaration of the interested person or concealing important facts 
that constitute the basis for obtaining a citizenship.”
- “Cancellation decision shall be effective from the date of the decision. 
Cancellation decision will also apply to the spouse and children who have 
obtained Turkish citizenship, depending on the person concerned. “
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It is recommended that foreigners who will apply for Turkish citizenship 
pay particular attention to the following aspects;
- The applicant should have no obstacle in terms of national security and 
public order.
- The documents presented and the information provided must reflect the 
absolute truth. Exaggerated information should be avoided. 
- For the applications based on marriage with a Turkish Citizen, having a 
child within the marriage unity and having an interest in maintaining the 
marriage will constitute a significant advantage.  
- When applying, it is useful that information is only received from the 
competent authorities and that the guidance of third parties or institutions 
are not adhered to. 

In Turkey, Syrian refugees both placed in the temporary accommodation 
centers as well as the ones living outside accommodation centers, having 
been taken under Temporary Protection after being recorded and given 
foreigner identification number beginning with 99 by the Immigration 
Administration General Directorate, they may benefit from services 
specified in the Temporary Protection Regulation depending on their 
needs such as health, education, access to labor market, social assistance 
and services, translating and similar services. Again in Article 48 of the 
Regulation, those who have special needs (unaccompanied children, 
disabled, elderly, pregnant, mothers or fathers with children, or persons 
exposed to torture, sexual assault or other serious psychological, physical 
or sexual abuse) may benefit from health, rehabilitation, psycho-social 
support and all kinds of help and support within the bounds of possibilities.

You can apply to the governorship, district governorship, social assistance 
and solidarity foundations (SYDV), municipalities or non-governmental 
organizations to benefit from the social assistance and services with your 
Temporary Protection Identification Certificate issued by the Provincial 
Directorate of Immigration Administration.
Social assistance in Turkey are carried out by AFAT, the Ministry of Family 
and Social Policies, Ministry of Education, Ministry of Youth and Sports, Red 
Crescent, Municipalities, Non-governmental organizations depending on 
the content of the services.

12. Social Aids and Social Services Being Provided to Syrian Citizens under 
Temporary Protection Status in Turkey.

Psycho-Social Support Services

Women, children and families holding Temporary Protection Identification 
Documents living in or outside the temporary accommodation centers 
who are suffering social or psychological problems such as trauma, 
loss, mourning period, adaptation and stress experienced after war and 
immigration, may apply to the Psychosocial Support Bureau / Units that 
render services in this regard.

 Social Assistance and Social Services

To take advantage of these supports: 

- They must be within the scope of Law No. 3294,

- Having been verified that they are in need through household visits, 

central inquiries and information received from the application form,

- Taking children aged 0-6 years to regular health care controls (Conditional 

Health Aid),

- Having their children at the age of  primary school and secondary school 

enrolled in the Ministry of National Education (MoNE) affiliated schools 

(Conditional Education Aid),

- They should meet the criteria to be determined by the Board of Trustees 

of SYDT Fund Board and Social Assistance Solidarity Foundation (SYDV).

Social assistance applications are assessed and settled in accordance with 
the provisions of the relevant legislation by the Board of Trustees, which is 
the authorized decision-making body of the SYDVs.

Social assistances; you may benefit from regular assistances made to 
women and children such as in-kind and in-cash assistances of food and 
fuel provided under the title of Foundation of Social Help and Solidarity 
regarding basic needs, Orphanage Assistance, Conditional Education and 
Health Aid and Assistance for Widow Women in the nature of regular central 
assistances within the scope of Law No: 3294. 

Within the framework of the “Social Assistance Program for Foreigners”,  
conducted by the Ministry of Family and Social Policies with the cooperation 
of the World Food Program of the United Nations, 100 TL per person 
is being credited to their Red Crescent Kart-Suy card of asylum seeker 
Syrians living outside the camps being Under Temporary Protection who 
are Syrian Citizens and registered at the General Directorate of Provincial 
Immigration Administration. To get help, Syrians who are under Temporary 
Protection must apply to the provincial or district Social Assistance and 
Solidarity Foundations (SYDV) where they are located.  
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 Social Services for Children

Syrian children who are in need of protection are aimed to be supported 
while they live with their families; in the cases where this is not possible by 
applying protective and supportive measures under Child Protection Law 
No:5395, unaccompanied children and separated children are being put 
under care and protection affiliated institutions of General Directorate of 
Family and Community Services.  In this context, 8 Child Support Centers 
have been specialized to provide services to unaccompanied children, and 
works are being conducted to follow up and reunite the families in order 
to ensure the family integrity of the children who are separated from their 
families during immigration process or thereafter and put under care and 
protection.

Social Services for Women

Psychosocial support services are being carried out in order to provide a 
safe shelter, mitigate the effects of the suffered violence, improvement 
of problem solving capacities, strengthening, and support social cohesion 
of the Syrian women who are under temporary protection and exposed to 
violence against women and domestic violence in the women guesthouses, 
preliminary admission unit and the Violence Prevention and Monitoring 
Centers (ŞÖNİM). 

Social Services for Disabled and Elderly

Syrians in Turkey with disabilities who are under Temporary Protection and 
taken severe disabilities report from a hospital that fulfill the conditions 
specified in the law can receive home care benefit payments pursuant to 
Law No. 2828. Rehabilitation, counseling and support services are provided 
for the elderly and disabled Syrian nationality people who are in need 
of care under the Social Services Law No. 2828. Within the scope of this 
law, they have the opportunity to benefit from our institutional services 
during the period of residence permit at the disabled care centers and 
nursing homes if they have legal residence permit in our country. Various 
social assistance and social services are carried out by local authorities. The 
municipalities are able to provide various in-kind and in-cash benefits to the 
needy people.  By applying to the mayor’s office at your place of residence; 
you may benefit from social services such as counseling centers serving for 
the disabled, women, children, elderly and youth, shelters, course centers, 
kindergartens, home care services, and elderly care centers. 

Religious and national holidays and seasonal festivals take an important 
place in the society structure in our country.  National and religious holidays 
are celebrated to ensure national unity and solidarity, and to maintain the 
environment of love, respect and tolerance among the people. Religious 
holidays are considered sacred important days in terms of religion, 
while national holidays are important days in terms of the liberation and 
establishment of our country. There are also seasonal festivals celebrated 
in the frame of our traditions.

Religious Holidays (Bairams)

There are two big bairams in our religion: Ramadan Feast and Eid al-Adha. 
The holidays facilitates the strengthening of religious feelings and sharing 
by the society, visiting the elderly individuals of the family, reconciliation of 
the resented, respect for each other and affection for each other.

Feast of Ramadan
The Feast of Ramadan is celebrated in the first three days of month of 
Shawwal, which is the tenth month according to the Hijri calendar. Since 
the Hijri calendar is a lunar calendar, each year is 11-12 days shorter from 
the solar-based gregorian calendar. For this reason, the Feast of Ramadan 
is celebrated every year 11-12 days earlier than the previous year. During 
the Ramadan Feast, which is celebrated after the end of the fasting, which 
is supposed to be followed during Ramadan, the salat al eid is performed 
by the men on the first day and the sermon is read. Later visits to kith and 
kin are carried out. People celebrate each other’s fest and strengthen 
their bonds of love and respect, resentments are ended. On the Feast of 
Ramadan, the official holiday is a total of 3.5 days including a half day on eve 
and three days of the feast.

- Eid al-Adha (Feast of Sacrifice)
Eid al-Adha is a religious holiday that begins on the tenth day of the month 
of Zilhicce and lasts for four days. According to the Islamic religion, a 
sacrifice is made to be distributed to the poor. Feast of sacrifice is a season 
of joy, it is essential to appreciate these joyful days, and make orphans, poor 
happy in those days. On the Eid al-Adha, the official holiday is a total of 4.5 
days including a half day on eve and four days of the feast.

13. Religious Holidays, National Holidays, Seasonal Holidays
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National Holidays and National Days

Days that have a significant place in our country’s salvation and foundation 
are celebrated as national holidays with various activities in our country 
and in our foreign representations. Those are our joyful days that we 
celebrate as the whole nation which reinforce our unity and solidarity. In 
our country there are 6 festivals including 23 April National Sovereignty and 
Children’s Day, 1 May Labor and Solidarity Day, 19 May Commemoration of 
Atatürk, Youth and Sports Day, 15 July Democracy and National Unity Day, 
30 August Victory Day and 29 October Republic Day. On National holidays, 
29 October Republic Day is 1.5 days public holiday, on other holidays 1 day 
public holiday.

- 23 April National Sovereignty and Children’s Day
On 23 April 1920 the Grand National Assembly of Turkey was opened and 
the nation had a voice in the management of the state. The day on which 
the Turkey’s Grand National Assembly was opened has been declared as a 
feast dedicated to children by Mustafa Kemal Ataturk. Since then, this feast 
has been celebrated all over the country.

- May 1 Labor and Solidarity Day
May 1 Labor and Solidarity Day is recognized as a day of unity, solidarity 
and struggle with injustice, which is celebrated worldwide by workers and 
laborers. It was accepted in 2008 that May 1st to be celebrated as “Labor 
and Solidarity Day”.

- May 19 Commemoration of Atatürk and Youth and Sports Day
19 May 1919 is the date Mustafa Kemal Ataturk went to Samsun to start the 
War of Independence. The day when the national struggle had begun was 
presented to the youth that we entrust with our future. For this reason, it 
is celebrated as “Youth and Sports Day”.

- July 15 Democracy and National Unity Day
In commemoration of the democracy struggle of the people against the 
coup attempted to be realized on July 15, 2016 and the victory of democracy 
achieved, July 15th was accepted as the democracy and national unity day.

- August 30th Victory Day
The Great Attack, which began on August 26, 1922, which provided the 
liberation of our country, ended in victory on 30 August. Every year 30 
August is celebrated as Victory Day to remember this victory.

- October 29 Republic Day
On October 29, 1923, the Republic was proclaimed in our country and 
national sovereignty was gained. October 29 is celebrated every year as the 
Republic Day on the occasion of announcing the Republic.

Seasonal Festivals

Celebration times, also called seasonal festivals, have an important place 
in our traditions.  “Hıdırellez” and “Newroz” are the most widely celebrated 
among the seasonal festivals that are shaped by nature and climate 
conditions.

- Hıdırellez
Hıdırellez is one of the seasonal festivals known all over the Turkish world. 
The day of Hıdırellez, which is called Ruz-ı Hızır (Hızır Day), is celebrated 
because of the day that Hızır and the Prophet Elijah meet on the earth. The 
words of Hızır and Elijah (İlyas) merged to form f hıdırellez among public. 
Hıdırellez is celebrated on 6 May in our country.
Hıdrellez celebrations are held in the greenery, in the woods, waterfront, 
around a tomb or entombed holy person. On Hidırellez night various 
practices are carried out in the belief that Hızır is going to bring prosperity 
and blessings to the places and the things he touches. The tops of food 
containers, warehouses and money chests are left open. It is believed 
that Hızır will help them if they make a small model of what they want on 
Hıdırellez night such as house, the vineyard, cars.

- Newroz
The word “Newroz” comes from the union of Persian words nev (new) and 
ruz (day), which means new day. On March 21, when the day and night times 
are equal, the air begins to warm up, the snow melt, the trees bloom, the soil 
gets green, and the migratory birds return to their homes. For this reason, 
21 March is celebrated as a day of awakening, resurrection and creation for 
all beings and various activities are organized by the name of Newroz/NEW 
DAY which is accepted as the coming of spring.

Religious Days 

- Lailat al-Regâib (Night of Conception)
Lailat al-Regâib, the night between the first Thursday to Friday of the 
month of Recep, the first of Recep Shaban and Ramadan, is also celebrated 
as the herald of the month of Ramadan. The prayer that is performed that 
night will not be rejected, and prayers, fasting, charity and worship will be 
given numerous rewards.

- Lailat al Miraj  
Miraj; is being celebrated on the 27th of the month of Recep. It is a journey 
of wisdom made to the Masjid al-Aqsa and then to the heavens one night in 
the period of Mecca so that our Prophet view the works of eternal power 
of the Supreme Creator. Miraj is a purification and ascension to Allah. In this 
night worships are fulfilled.
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- Lailat al Berat
Berat Night is the 15th night of the month of Shaban Lailat al Berat; is 
celebrated as the herald of Ramadan. 
Berat night is also a renovation day. Berat; repairing the broken hearts, 
destroying the walls of resentment, overcoming the feelings of grudge, 
hatred and revenge. It is the day of forgiveness of the Supreme Creator.

- Lailat al Qadr 
Lailat al Qadr is the 27th night of Ramadan
It is a blessed night when the Qur’an begins to descend, peace and security 
spread all around, the doors of the sky are opened, prayers and penitences 
are accepted. Lailat al Qadr is spend by worship.

- Ashoura (Noah’s Pudding) Day 
The day of Ashoura is the tenth day of the month of Muharrem. Ashoura is 
the symbol of sharing, solidarity, unity and love, abundance and fruitfulness. 
On the day of Ashoura, different tastes are boiled in the same cooker and 
ashoure food is made. This is the symbol of living together at the same time. 
Fasting is a religious tradition in month of Muharrem and on Ashoura day.

- Mawlid an-nabi
It is the twelfth night of the month of Rebiülevvel. It is a refreshing season in 
which we celebrate the birth of Prophet Muhammad and we will appreciate 
the values of humanity and compassion, mercy and justice, patience and 
steadiness, grace and generosity that briefly illuminate our individual and 
social life, and our life with his supreme morality.

- Beginning of Three Months
Three Months; are the spiritual ascension and forgiveness months 
incorporating Recep, Shaban and Ramadan which are the mercy and 
forgiveness gates that opens one after another, which begins with Regaib 
night, continued with Miraj and Berat Nights, reaches to the summit by 
Qadr night which is better than a thousand months.

Remembrance Days

- March 18 Martyrs Day
The anniversary of Dardanelles Victory, which plays an important role in the 
independence struggle of our country, is the day that Dardanelles martyrs 
and all other martyrs are remembered. The commemoration ceremony is 
held annually with the participation of our people and civil organizations in 
the leadership of all public institutions and organizations.

- November 10 Commemoration Day of Atatürk 
It is the commemoration day for Mustafa Kemal Atatürk, founder of the 
Republic of Turkey, who lost his life on November 10, 1938, at 09.05. At 9.05 
two minutes of stand in silent homage is carried out with the company of 
siren command or sennet. On the 10th of November, the flags are lowered. 
In the memorial ceremonies organized, Atatürk’s life story, Atatürk’s 
reforms and principles are explained and selected Atatürk poems are read.

-July 15 Commemoration of Martyrs, Democracy and National Unity Day
On July 15, 2016, the treacherous coup attempt by the Fetullah Terrorist 
Organization (FETÖ) was hampered by the resistance of our nation. As the 
result of the treacherous coup attempt on July 15, 248 of our citizens were 
martyred, thousands of citizens became veterans. This day is adopted as 
official holiday, and is celebrated all over our country. 
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14. Numbers, Measurement Units, Money, and Alphabet Naming of numbers that are used in Turkey are as in the following table.  

Scientific notation value 
show 

Numerical value Name 

100= 1 one 

103 = 1,000  One thousand 

106 = 1,000,000  million 

109 = 1,000,000,000  billion 

1012 = 1,000,000,000,000  Trillion 

1015 = 1,000,000,000,000,000  quadrillion 

 

• Measurements 

Basic Size Name Symbol 

Length 
Meter m 
Centimeter cm 

Mass 
Kilogram kg 
Gram gr 

Time Second s 
Electric current Ampere A 

 
Money 

Banknotes in circulation in Turkey is composed of six denominations. On 
the back of the banknotes are the portraits of people who have grown up 
in our country and bear universal value. The coinage and emission of the 
coins in Turkey is carried out by the General Directorate of Mint and Stamp 
Printing House which is affiliated to undersecretariat of Treasury (http://
www.tcmb.gov.tr, http://www.darphane.gov.tr)

1 (one) Kuruş 5 (five) Kuruş 10 (ten) Kuruş  25 (twenty five) Kuruş

50 (fifty) Kuruş 1 (one) TL
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Turkish Alphabet

The Turkish alphabet was adopted in 1928 on the basis of the Latin alphabet 
with the “Law on Acceptance and Application of Turkish Letters”. According 
to this law, Turkish alphabet ¬ includes 29 letters (tdk.gov.tr)
The numbers, names, book and handwriting forms and codes of the letters 
in the Turkish alphabet are given below (tdk.gov.tr):
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• Shopping and payment
In addition to the markets, shops and shopping centers that sell many 
different products in every city, neighborhood markets that are established 
on certain days serve to consumers. In many cities there are shopping 
centers where cinemas, theaters, cafes, restaurants, and shops that 
combine different styles of national and international brand clothing with 
consumers (http://www.goc.gov.tr). Additionally online shopping is also 
quite common in Turkey. You can make purchases with credit cards as well 
as cash payments in Turkey. 

• Consumer Rights
The Law on the Protection of Consumers is to regulate matters concerning 
the protection of the consumer’s health, safety and economic interests, 
enlightening, educating, compensating for damages, taking measures to 
protect them from environmental hazards and encouraging consumer 
self-protection initiatives and encouraging voluntary organizations in the 
formulation of policies in this respect. The right to meet the basic needs, 
the right to health and safety, the right to protection of economic interests, 
the right to compensation, the right to get organized and represented, the 
right to be informed and educated, the right to information (informing 
the consumer), the right to have a healthy environment and the right to 
complain are protected by law.  In case of problems related to consumer 
rights, General Directorate of Protection of Consumer and Market 
Surveillance is the official authority (http://tuketici.gtb.gov.tr). In addition, 
various non-governmental organizations continue to work within the 
framework of consumer rights and consumer protection activities. 

Public transport is the common name given to all transport systems used 
for journeys without personal vehicles. In this transportation system it is 
aimed to save energy by carrying more than one passenger. 
Taking advantage of the public transport system varies depending on the 
province you live in. Each province has a public transport system run by its 
municipality or has transferred this service to private companies through 
a tender. In addition, taxi service operatively connected to Turkey Drivers 
and Vehicle Federation and in some provinces van / minibus services which 
are also connected thereto provide transportation services.
Generally, the system used for public transportation is bus transportation 
and there are also public transportation systems such as metro, rail system, 
boat, ferry and train according to the characteristics of the province. 

15. Shopping and Payment, Consumer Rights

16. Traffic and Public Transportation

• Buses
Approximately 100-150 passengers are transported in total, including 
standing and sitting passengers on buses. You can get a card from the sales 
points / ticket windows to pay for the fee determined by the municipality 
and you can load balance to your card. Generally, there is a different price 
application for adults and students, students benefit from discounted 
rates. Additionally individuals at 65 years of age and over benefit from urban 
public transport services free of charge, and pay only 50% for intercity lines 
of railways and seaways throughout Turkey.  Those who certify that they 
are disabled by 40% are also subject to a 30% discount on the ticket fare.
Buses have specific numbers or codes according to their route (line/
direction), as well as digital or text boards bearing short route information.  
Depending on the route, there are bus stops at certain intervals (one or a 
few kilometers) you can get off the bus at the stops by pressing the signal 
button located inside the bus. You can also follow the times and routes of 
the buses departing at certain hour / minute intervals via the web sites of 
the municipalities. 
In some municipalities you can also board a free or discounted ride within 
a certain time period (1 hour to 90 minutes) to continue different routes 
by swithing from bus to bus, from the bus to metro or from bus to boat 
depending on the transit system. If the transportation of passengers by 
bus is handed over to private companies, in some municipalities you can 
pay the boarding fee, in addition to bus card, in cash to the bus driver or to 
host.

• Minibus or Dolmush (collective taxi)
Paid transportation is carried out by Minibuses/Dolmushs where you pay the 
fare collectively determined by the Turkey Drivers and Vehicle Federation 
and the Municipality to the driver inside the vehicle. When arrived at the 
point where you want to get off in minibuses / dolmushs having no separate 
stop points, you only need to tell the driver that you want to get off. Usually 
13-15 passengers are carried in minibuses / dolmushs where the carriage of 
on foot passengers is prohibited. But unfortunately there are still drivers 
who carry straphangers.  

• Subway / Rail Systems and Boats
To take advantage of the metro, rail system and boat trips, you can buy 
tickets, single or double use ticket cards at stations / ticket windows, or 
board by using your boarding pass that you use to board buses. Metro, rail 
system and ferries have determined stations and you cannot board / get 
off at other points. You can follow the route from the screens in the vehicle. 
You can also follow the times and routes of these vehicles departing at 
certain hour / minute intervals via the web sites of the municipalities.



142 143

• Taxis
In the taxi services rendered uner the supervision of Turkey Drivers 
and Vehicles Federation, the vehicles are in yellow color to facilitate 
distinguishing vehicles and  “taxi” sign is located on top, and letter code on 
the plate is “T” or begins with “T”. The fare is determined by the “taximeter”, 
which opens at a certain fee upon riding (currently 3.45 TL) and a certain 
fare increase per kilometer (currently 2.10 TL). You can get taxi service by 
calling the phone numbers of the cab stands located in each region, there 
are free taxi services in some of the provinces which are not connected to 
a cab stand. 

• Rules of Conduct Required in the Public Transportation Vehicles
When it comes to rules of conduct that need to be followed in public 
transportation vehicles, to form a line in order to get on the vehicle, only 
to get on by using the front door, only to get off from other doors; walk to 
the rear section of the vehicle after you have get on and showed your card; 
getting up in time before arriving to the stop where you want to get off 
and heading to the back door; to give elderly, disabled, pregnant and child 
accompanied passengers a seat; not to talk loudly on the phone or with 
others, to avoid actions that may disturb others, just like as being in other 
public places (chewing gum, listening to loud music, not paying attention 
to body cleanliness, eating/drinking anything, throwing garbage into the 
vehicle etc.)

• Traffic Insurance, Own Damage Insurance and Vehicle Ownership

- Driver’s Licenses
If the Immigrants and refugees are holding a driver’s licenses available and 
this is not an internationally valid document, yhey may drive vehicles for 
6 months in Turkey by using such diriver’s license. They need to enroll in a 
driving school and apply for a driver’s license with their residence permit 
even if they are not a citizen of the Republic of Turkey, that is, they do not 
have a T.R. Identification ID number. If they are citizen of the Republic of 
Turkey, they will be able to drive with the foreign driver’s license for 1 year. 

- Vehicle Ownership
Vehicle-owner immigrants and refugees will have to change their license 
plates in case of permanent residence. Transactions can be made from the 
Traffic Registry Branches of the Police Department.

- Traffic insurance 
The immigrants in Turkey are obliged to get an insurance policy for their 
vehicles, if their insurance policy is not valid in Turkey, at the border check-
points or from any insurers for the period they will remain in Turkey.

The free market system is implemented for traffic insurance in in Turkey. 
The price of insurance is determined differently by each insurance company 
depending on the age of the vehicle, the damage situation in the past, and 
the driver’s accident history. You can get quotations for traffic insurance 
by entering your vehicle and identification information from the official 
website of the Insurance Information and Surveillance Center at https://
www.sbm.org.tr . You can also get information about registered insurance 
companies. 

- Own Damage Insurance
Unlike Traffic Insurance, own damage insurance is not mandatory in Turkey. 
Vehicle owners are entitled to get it on their own demand, and in case of 
any accident or damage, they are paid for the damage and health expenses 
of the vehicle, both for themselves and for the second person involved in 
the accident, according to the nature of the chosen policy, and also rental 
cars allocated for certain periods. The free market system is implemented 
for own damage insurance in in Turkey. The price of insurance is determined 
differently by each insurance company depending on the age of the vehicle, 
the damage situation in the past, and the driver’s accident history. By enter 
the information about your vehicle you can learn the value of own damage 
insurance and get information about registered insurance companies from 
the official web page of the Insurance Reinsurance and Pension Companies 
Association at https://www.tsb.org.tr’den and the official website of the 
Insurance Information and Surveillance Center at https://www.sbm.org.
tr’den.

• Traffic rules
All traffic signs and boards in Turkey are at international level and in a form 
that every pedestrian, passenger, and driver can understand. Therefore, it 
is important to observe the rules and be careful here also to avoid traffic 
accidents. Otherwise, you will be fined for traffic, over your ID number if it 
is available, otherwise over your passport number. And is delivered to the 
tax office (Finance) via the web system of the Police Department. Traffic 
fines are re-evaluated and increased every year. 
Basic Rules to be Observed to Protect from Traffic Accidents
When it is taken into consideration that traffic accidents are caused by 
human factor of 90%, it is recommended to pay particular attention to the 
following to protect from accidents.

- Do not drive under the effect of alcohol,

- Fasten your seatbelt,

- You should not drive sleepless and tired,

- Comply with speed limits and traffic rules,

- Check your headlight alignment,

- Avoid dangerous driving and tailgate,
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- Wear your helmet when driving bicycles and motorcycles,

- As you cross over, obey the crossing rules and the lights.

- Stop at the intersections, do not overtake in dangerous places,

- Follow routine car maintenances,

- Do not overload passengers and cargo,

- Be careful and tolerant in traffic.

• Adaptation Child
The website with title “Adaptation Child” prepared by the General 
Directorate of Immigration Administration has fun events with educational 
information for children between 0-12 years old and their families. The web 
page is published in three languages, Turkish, English and Arabic.
(Please follow the link for detailed information. http://www.uyumcocuk.
gov.tr/tr/main

• Youth Center
It is possible to participate in cultural and sporting activities carried out 
by provincial directorates and Youth Centers affiliated to the Ministry of 
Youth and Sports. Includes the addresses and youth training centers for 
children and young people to spend their spare time.
Please follow the link for detailed information. http://genclikmerkezi.gsb.
gov.tr/Site/Anasayfa.aspx

• Libraries
It is possible to reach the addresses of written and audio libraries managed 
by the Ministry of Culture and Tourism, General Directorate of Libraries and 
Publications, as well as book fairs, cultural events and publications. 
Please follow the link for detailed information http://www.kygm.gov.tr/
TR,134507/faaliyetlerimiz.html

• Public Education Centers
Public Training Centers which are affiliated to TC Ministry of National 
Education (MoNE) General Directorate of Apprenticeship and Non-formal 
Education are provincial non-formal education institutions that provide 
people with the knowledge and skills for vocational and social-cultural 
purposes and to make use of their leisure time with positive activities and 
increase their incomes. You may access all schools affiliated to T.R. MNE 
including Public Training Centers from the following link http://www.meb.
gov.tr/baglantilar/okullar/.

17. Leisure Activities

• State Theaters
Tickets for events exhibited in the built-in stages of State Theaters can 
be purchased at their own ticket windows or on the web page; students 
benefit from discounts.
(Please follow the link for detailed information. http://www.devtiyatro.
gov.tr/

• Museums
There are more than 300 museums and ruins in Turkey under the 
responsibility of the Turkish Ministry of Culture and Tourism and the 
Turkish Republic of Northern Cyprus. Müzekart, which provides discounts 
on entrance to museums and ruins, can be purchased.

Please follow the link for detailed information. http://www.muzekart.
com/tr/muzekart-arti

• Concerts and Festivals
It is possible to participate in free concerts and festival events organized by 
municipalities and private companies.

• Picnic Areas
For families who want to relax and have a picnic, the recreation and 
sightseeing areas are open for public. Please follow the link for detailed 
information. https://www.ogm.gov.tr/Lists/Sehirormanlari/AllItems.aspx

• Zoo
There are zoos in many provinces of Turkey. Entrance fees at the zoo vary.

• Scouting Camps
In many provinces in Turkey the Ministry of Youth and Sports and the 
Ministry of Education provides scouting camps that serve for young people 
to conduct social and sporting activities.



دليل الوئام الثقافي لتركيا

جدول المحتويات

مقدمة

 

 في جميع أنحاء العالم، يقدر عدد المهاجرين في العالم بحلول نهاية عام2017  بحاولي مايقارب250 مليون نسمة 
،والذهاب الى بلد اخر بغرض الهجرة سواء كان طوعا او كرها  يحمل في طياته الكثير من التضحيات ويكون محفوف 

بالخاطر  والغرض من هذا الكتيب هو توفير معلومات عمليه لتيسير التكيف الثقافي للأجانب في تركيا. ويتضمن مضمون 
الكتاب معلومات عن القيم الجغرافية والتاريخية والثقافية لبلدنا ، وهيكل الحكومات المركزية والمحلية ، ونظام العدالة والأمن ، 

والمواطنة والحياة الجماعية ، وما إلى ذلك،

أستاذ. د. بيكن تشزال

منسق المشروع
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الوطن الأول للأتراك هو اسيا الوسطي وأصولهم قديم جدا تصل الى7,000  سنه قبل الميلاد. وقد احتل الاتراك المنطقة التي 
تقع في وسط اسيا من بحر قزوين في الغرب  إلى جبال كينغان في الشرق ؛ و المنطقه الممتده من جبال آلتاي في الشمال 
إلى الجبال الهندوسية والمظلمة في الجنوب.  وكان الأتراك الذين يعيشون في هذه المنطقة في كثير من الأحيان عباره عن 
بدو رحاله. ونتيجة لكونهم بدو كان دور الاتراك في التاريخ قليلا جدا ،و لم يتم ذكر اي تتطور للأتراك في اسيا الوسطي 

سواء في الهندسة المعمارية ولا  اي وجود للتحضر المدني الذي قد يحمل في معانيه وجود  الدولة او المجتمع المتحضر ؛ و 
قد كان النشاط الاقتصادي الأساسي لهم هو الثروة الحيوانية ، ولكن يمكن القول ان المنظمات العسكرية متطورة للغاية مقارنتا 

بالمجتمعات المحلية الأخرى.

 وفي الثقافة التركية ، حيث يعتبر الرجل والمراه  متساويين ، وكلاهما يشتركان مباشره في إ دارة الاسره والمجتمع المحلي ، 
ولا يزال الأتراك حتى الان يعيشون جزئيا مع السمات الثقافية من اسيا الوسطي ، ولكن مع انتقال الأتراك إلى الإسلام ،  تاثر  
سلوكهم الثقافي والفولكلوري ممزوجا بالإسلام.  علي سبيل المثال ، صب المياه من الجزء الخلفي من شخص ياتي في رحله ؛ 
ضرب الحشب عند حدوث شي غير مرضي ؛ صب الرصاص للتخلص من الأرواح الشريرة التي تطارد البشر ؛ ربط النساء 
لشرائط الملونة الحمراء على قبور موتاهم لحماية المواليد الجدد  من الأرواح الشريرة والشياطين  ؛ تمني الامنيات من القمر  
عندما يصبح القمر بدرا  ؛ الشرب اثناء حفلات الزفاف وغيرها من الاحتفالات  الكتابة و التسجيل على الواح قبور موتاهم ، 
و لربط قطعه من القماش)المراسي(  إلى الأشجار ، ورمي االزيت علي النار لطلب  القبول في المعابد  ؛ ارتداء حبه النزار 

للحماية من الحسد و العين ؛ و العديد من السلوكيات التي يمكن مواجهتها في الحياة اليومية ، مثل أداء بعض الطقوس 
الدينية مع الموسيقي والقراءة والاعمال الدينية)مثل الميفيليت(  هي السلوكيات القديمة التي تركها الأتراك، :.

بحلول العام350 بدا الأتراك هجره واسعه من وطنهم في اسيا الوسطي إلى الغرب، . واسم حركه الهجرة هذه هو نزوح 
كالافملر ، وهذه الهجرة كانت سببها عوامل عديده. وفي بداية هذه العوامل ، أصبحت المشاكل الاقتصادية قائمه. وقد اثر 

تدهور المراعي سلبا علي الماشية ، وهي مصدر رزق أساسي للأتراك ، وسعي الأتراك إلى إيجاد مناطق جديده يمكنهم فيها 
رعي ماشيتهم. وثمة سبب آخر لهجرة  القبائل الا  وهو الاضطراب الذي نشا بعد تفكك إمبراطوريتهم العظيمة والهجمات التي 

شنتها مجتمعات أخرى علي الأراضي التركية.  ونتيجة لهذه الأسباب ، بين القرون  الربع و السادس  اضطر الاتراك الى 
النزوح من مواطنهم متجهين نحو الغرب لتغير من  مطونهم الى موطن جديد.

وقد تسببت حركة الهجره للأتراك ، الذين تتجه  في الغرب ، في تغييرات جذريه في الحياة الاجتماعية والاقتصادية في أوروبا 
وتغيرت  الأسس التي تقوم عليها دول مثل بريطانيا وفرنسا واسبانيا بعد حركه الهجرة هذه ؛ تغيرات تسببت بفقد  الملوك 

لتاثيرهم في الدول، وانقسمت الامبراطوريه الرومانية الى دولتان و انهيار الامبراطوريه الرومانية الغربية ومن ثم غلق الحقبة 
الاولي و بداية حقبة العصور الوسطي.   وتعزيز الكنيسة للبابات  ،وبداية في نشا فكر في الحصول علي  جنستي الارض،  

وهذه كلها من التطورات التي حدثت بعد ان هيمنت دولتهم علي الدولة الاوروبيه بعد الانتشار  الكبير لها في الأراضي 
الاوربية، وهكذا ، بدا الأتراك في العيش في جغرافية تمتد من داخل أوروبا إلى اسيا الوسطي بعد هجره. القبائل الاتركيه ومن 
ثم الفرس ، والهنغاريين ، والبلغار ، والمقابر ، وهازارلار ، وبيشينكيلر ، وكتشاكلار ، واوغاغلار وقيرغيزستان ، وكاراسلار ، 

وقد أقامت العديد من الجاليات التركية ، مثل”المنجل” في ارضي مختلفه في دول  مختلفه من العالم .

وقد بدا الأتراك الانتقال علي نطاق واسع إلى الإسلام في القرن العاشر بعد الميلاد. ويمكن ذكر  جمع أسباب الانتقال إلى 
الإسلام في خمس مجموعات مختلفه ، بما في ذلك الأسباب الاقتصادية والاجتماعية، والسياسية والعسكرية والدينية. واكبر 
نقطه تحول  تسببت بتبني الأتراك  للإسلام التي هي معركة التالاس. وبعد هذه الحرب ، انتهاء قمع وهجمات الصينين في 

اسيا الوسطي وسيطر المسلمون والأتراك علي الطرق التجارية التي تصل إلى الشرق. و قد كان للأتراك الذين انتقلوا إلى 
الإسلام  فضل كبير للدين الإسلامي والمسلمين. ومن الممكن جمع هذه الاستحقاقات تحت عنوانين كثيره  ، منها المساعده 
في نشر الإسلام والدفاع عنه. وقد وفر الأتراك ، الذين كانوا في جيوش الخليفة ، الأمن للدولة الاسلاميه بدخول المجتمعات 
الاسلاميه مع المجتمعات غير الاسلاميه.  مع مرور اوغوز بوون ، واحده من القبائل التركية ، وانتشار الإسلام في جميع 

انحاء العالم ، والدفاع ضد الهجمات علي الحضارة الاسلاميه.

 يعد الحدث الرئيسي ، وهو فتح الأناضول إلى الأتراك و نشوء  دولة السلاجقة الكبرى ، التي نشات في1040  و1157  

1 الاتراك في التاريخ ولمحة عن التاريخ التركي
• الاتراك في التاريخ ولمحه عن التاريخ التركي  

• المناطق الجغرافية والانشطه الاقتصادية
• دستور جمهوريه تركيا-حقوق الإنسان والديمقراطية

• التعليم في تركيا 
• الحياة العملية 

• النظام الصحي 
• العلاقات بين الرجل والمراه وهيكل الاسره 

• الضرائب 
• الاداره المحلية 

• العدالة والأمن ميزات النظام وأرقام الطوارئ 
• المواطنين ، والاعتبارات الخاصة الهامه المتعلقة بها للاجانب 

 المساعدة الاجتماعية والخدمات الاجتماعية المقدمة للمواطنين السوريين الذين يتمتعون بوضع الحماية المؤقتة 
• في تركيا

• الأعياد الدينية ، الأعياد الوطنية ، الأعياد الموسمية 
• الأرقام والقياسات والنقود والحروف الابجديه 

• التسوق والدفع ، وحقوق المستهلك 
• المرور والنقل العام 
• الانشطه الترفيهية 
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بعد الميلاد.  وقد تم سحب الدولة البيزنطية ، التي كانت تسيطر عليها في الأناضول بعد معركة مالازيغيرت عام1071م 
إلى بورصة وبدا الأتراك في الاستيطان في الأناضول. واستمرت سيطرتهم على الأناضول لمده قرنين ، وفي نهاية هذه الفترة 
تم إنهاء الضغوط علي العالم الإسلامي من البيزنطيين بالكامل.  وعلي النقيض من ذلك ، نظمت الدول المسيحية في أوروبا 

الحروب الصليبية علي الدول الاسلاميه ، وعمل الأتراك على صد هذه الحروب وعملوا ،  على حماية الدولة الاسلامبة. 
وقاموا بدور ريادي في رش هذه الحملات. ومن ناحية أخرى في الحضارة التركية، -الاسلاميه ، فان دوله السلاجقة الكبرى 

هي الدولة المركزية لتطور العمل العلمي في فتره حياتها.

 وكانت دولة السلاجقة ، التي كانت موجودة بين1077  و1243 سنه بعد الحدث التاريخي في الاناضول  ، وهي الدولة 
التي دافعت عن الحضارة الاسلاميه التركية ضد الجيوش الصليبية ، مع تاثير كبير علي الثقافة والاسلاميه  في الأناضول  
من ناحية أخرى ، كانت  الدولة السلجوقيه  تعيش فترة تطور ساعدت الاتراك في الانتقال إلى الحياة الاستقرار والدليل علي 
انها سوف تعيش إلى الأبد في الأناضول تركت دلال لا تحصي ونشا  نظم أداره الدولة)آيتا ، مؤسسه ، البرت ، الخ(  من 

السلقات العظيمة  متطورتا لتنشى ا الامبراطوريه العثمانية ، والتي تمكنت من البقاء علي قيد الحياة لمده600 سنه.  بعد 
الدولة السلاجقة الأناضول التي سقطت في فتره حكم19  الامارات المختلفة من بيكليلر في الأناضول.

 ظهرت الدولة العثمانية ، اوغوز الأتراك ، من انهيار السلاجقة في الأناضول ؛ تاسست في1299  من قبل العثمانيين الذين 
يعيشون في منطقة بيلييك وبورسا. وكان عثمان بك ، مؤسس الدولة ، حيث بدات  بعلاقات جيده مع البيزنطيين في البداية.  
ولكنه قام بعد  ان شعر ان وجود البيزنطنيين كان له خطر على سلامه  العثمانيين  بدا بشن هجمات ضد البيزنطيين وضد 

الحكام البيزنطيين في المنطقة التي دخلت سههمت بعمليه التفكك في الدولة البيزنطنيه والوجود البيزنطي في الاناضول.

وبعد الحصن البيزنطي الأول الذي استولي عليه ، قال الناس الذين كانوا يعيشون هناك ان الثقافة التركية ستخدم أولئك الذين 
يرغبون في العيش في سلام ، من المضطهدين ، الحكم العثماني الذي سيدوم قرونا. وقد أعرب السيد عثمان في خطابه عن 

الجمل التالية:

»   ابقوا قلوبكم فرحه  ، لا تخافوا لا على اوراحكم ولا على  ممتلكاتكم ولا على  ارضيكم.  أنت  لست بمفردك.  انا اقول لكم  
هذا سيدعثمان(  الآن اذهبوا وعودا  إلى الاسواق  سيحميكم ابناءونا الشجاعان  هذه هي الطريق.  من الآن فانه سيكون هولاء  

الشجاعان دائما في حمايتنا وكونوا متاكدين من امننا في الصباح او المساء نحن في امان!

 في جميع انحاء الامبراطوريه العثمانية ، وتوج63 السلاطين ، وكانت هناك معارك لا حصر لها ، والحضارة الاسلاميه 
التركية ، التي بدات مع دلة السلاجقه العظيمة ، وشهدت العصر الذهبي. كما في تاريخ الامبراطوريه العثمانية ، والاستيلاء 

علي إسطنبول كان له  مكان مهم جدا في تاريخ العالم.  غزاها السلطان الفاتح محمد في3541  وكانت إسطنبول عاصمة 
الامبراطوريه العثمانية بعد ذلك التاريخ ، وكان قبل فتره الصعود في التاريخ العثماني ، ودخلت في فتره حوالي، 051 سنه.  
وخلال هذه الفترة امتدت أراضي الامبراطوريه العثمانية إلى ثلاث قارات واستضافت عشرات الأشخاص والديانات ؛  خلافة 
الامبراطوريه العثمانية ؛ لقد أصبحت الإمبراطوريه والجيش والاقتصاد واحده من اقوى الدول في عصرها. وعندما وصلت 
الامبراطوريه العثمانية إلى حدودها الطبيعية ، كانت هناك اكتشافات جغرافية في أوروبا مع تغيرات علميه وفلسفيه وطرق 

تجاريه جديده. واستنادا إلى هذه التغييرات ، فان المفهوم الناشئ للاستعمار والطبقات الجديدة والفئات الاجتماعية قد غير 
الهيكل السياسي والاجتماعي لأوروبا بسرعة.  ومع تحقيق«الثورة الصناعية« تسارعت عمليه بناء حضارة جديده في أوروبا 
. وقد أثرت هذه التطورات علي جميع البلدان خارج أوروبا ، وكان علي الدول الأخرى ان تنظم نفسها وفقا لهذه النهج الجديدة.

فشلت الإمبراطورية العثمانية في مواجهة بعض من التطورات الاجتماعي والسياسيه تسبب  بعدد من التغييرات الهامة في بنية 
اتخاذ التدابير اللازمة في النظام الاقتصادي اذا كان يحاول تنفيذها  بجمع الجهود كلها محاولت تحديث النظام العثمانية غير 

انها ظلت غير كافية مما ادى الى تفكك الإمبراطورية  وتجزأتها  بعد فترة من الازدهار خلال قرنين من الزمان. وقد احتلت 
من أراضي الدولة العثمانية من قبل دول أجنبية وفي مواجهه هذا الاحتلال ، بدات المقاومة ، التي نظمت باسم«حاضنه ميلي«  

الاقليميه علي جميع جوانب الأناضول للتبدء حروب مقاومة الاحتلال.

 في91  مايو9191 مصطفي كمال أتاتورك ، مؤسس الجمهوريه التركية ، بدات حرب التحرير من العاصمة الاخيره 
للامبراطوريه العثمانية إلى الأناضول ، من أجل التخلص من الاحتلال في البلاد واستعاده الاستقلال، .  و نشأت المنظمات 

التي تعارض الاحتلال المعادي للأناضول علي المستوي الإقليمي وباسماء مختلفه اندمجت لأول مره  باسم«  جمعية 
الأناضول والتدخل القانوني«   و انتصر الاتراك  في9191  من خلال الجمعية الوطنية الكبرى التركية وحكموا البلاد بعد 

حرب الاستقلال حتى معاهده لوزان التي تم التوقيع عليها في3291

 وقد أنشئت دولة جمهوريه تركيا الحديثة رسميا في92 تشرين الأول/ أكتوبر3291    

تركيا ، التي تهدف إلى أقامه هيكل اجتماعي- ، سياسي من الناحية الغربية ، خلافا للعلاقات الاجتماعية التقليدية ، 
والسلوكيات واشكال الإنتاج الاقتصادي للامبراطوريه العثمانية” لاختلاف مستوي الحضارات في هذا العصر” ولان هيكل 

الدولة العثمانية غير ملائم لهذا العصر كهدف يجب بلوغه. لقد نالت جمهوريه تركيا إعجاب وتقدير جميع البلدان بعد حرب 
الاستقلال والثورات التي حققتها بعد هذه المعركة.  وقد كشف مصطفي كمال أتاتورك المبادئ الاساسيه لتوجيه جمهوريه تركيا 

في6 مواد أساسيه. وتشمل هذه المبادئ ما يلي: الجمهوريية، والقومية ، والعلمانية ، والدولة ، والشعبية ، والثورية.

الجمهوريية: وفقا لأتاتورك، أنسب شكل للإدارة الشعب بكرامة وتفهم للأمة التركية هو إدارة الجمهورية. مبدأ الجمهوري، 
وجمهورية تركيا الناقض  لكل استبدال أو إدخال شكل آخر من الدستور لا يمكن الحفاظ عليها حتى كقيمة وتسويتها. لأن 

الجمهورية تمنع هيمنة الشخصية والتعسف في نظام الدولة والأيديولوجية؛ فهو الضمان الأكثر ضمانة للديمقراطية لأنه يقوم 
على السيادة الوطنية. 

القومية:  لقد تبنىء  الأتراك الفكرة القومي  ، أساس الوعي السياسي للمجتمعات الحديثة في الدول الجديدة التي انشاتها الثورة 
الجمهورية. والنزعة القومية التركية ليست مذهبا عنصريا. بل امبرياليه ليستب بالفاشية  ولكن القومية التي تعني ان جميع 

العناصر التي تشكل آلامه هي مزيج من الأفكار والأفعال والعواطف.  ، ووفقا للفكر المؤسس للجمهورية الحديثة”  ،فان اللغة 
التركية ، التي تعيش داخل حدود جمهوريه تركيا ، تزرع بالثقافة التركية ، وكل مواطن يتبنى المثل التركية ، بغض النظر عن 

الدين أو الأصل الطائفي أو الجنس فهو يضل مواطنا تركيا”

الشعوبية: وفقا لهذا المبدا ، فان جمهوريه تركيا امام الامتيازات المميزة لبعض العشائر أو العائلات في أداره الدولة مع 
مواطنيها ؛ تكفل الدولة توفير المساواة المطلقة لكل مواطن في وجه القانون. ومن أهم الحجج التي تساق للمعايير القانونية/

الاجتماعية للنزعة القومية التمييز في مجالات الاقتصادية والسياسية. الشعب التركي هو واحد والكل وفقا لهذا المبدا.

الدولة : لأول مره في العالم هذا المبدا وجدت كعمل سياسي متجسم في ثورة أتاتورك  و بناء فيها دولة لها حدود وراس مال 
خاص بها  تنشط بها  في المجال الاقتصادي وعمله خاصه وكذلك في وجود استثمار الأسهم الخاصة بها. وتضطلع الدولة 

بدور هام في الحصول علي الاستثمارات والاعمال التجارية التي تعتبر ضرورية لتنميه البلد ، ولا سيما الهياكل الاساسيه 
، وقوه راس المال الخاص. وهذه النمذجة الاقتصادية الهجينة هي التطبيق الأول والأكثر انفتاحا في عالم عقليه الدولة 

الاجتماعية.

العلمانية: يعني الفصل بين الدين والشؤون العالمية. الدين هو مساله ضمير. فالجميع أحرار في التصرف وفقا لضمائرهم. ولا 
يجبر أحد علي قبول معتقد ديني أو تغيير عقيدته. ويتمتع الناس بحريه الاعتقاد والعقيده ، ولا توفر اي من هذه الحريات ميزه 
أو عيبا للافراد والجماعات في الوفاء بالعالم وشؤون الدولة.  ولهذا السبب ، فان تصبح علمانيا لايعني ان  تصبح كافر,,,  و 

تمنع على هذا الاساس  اتخاذ الترتيبات المتعلقة بالحياة الاجتماعية وفقا للمحتوي الديني أو الاستدلال الطائفي..

الثورية:  أتاتورك: “ ان ماقمنا به من ثورة  وما نفعله و نحن بصدد فعله هو جعل شعب جمهوريه تركيا متحضرا تماما  مع 
كل مانا والاشكال وفقا لعصرنا.  قالا ان هذا هو المبدا الأساسي للثورة التركية” مضيفا ان الثورة، )الثورية( والمجتمع التركي 

سيصلان إلى الهدف.  وبهذا المعني ، كانت  الثورة في المجتمع هي الاساس  للوصول إلى مستوي”عصر الحضارات”   
والعقيدة التي لم تتغير وعفا عليها الزمن/ و للنظم صلب  ،  ولكن الاداره والوضع الراهن بحاجه إلى القضاء عليها وفقا 

لاحتياجات عصر و بحاجه الى التغيير.

وبعد إنشاء جمهوريه تركيا ، بذلت محاولات انتقاليه لمرتين لتكوين دوله حزبية  متعددة الأطراف  ، و لكن هذه الأحزاب 
أصبحت رابطات للشعب المناهض للجمهوريين ، و لكن أغلقت هذه الأحزاب الديمقراطي بين تاريخ -1923 1946،   وكان 

حكم حزب الشعب الجمهوري في تلك  الفترة الحزب الوحيد . ولكن  بحلول عام 1946      تم تشكيل الحزب الديمقراطي  
بالانفصال عن حزب  الشعب الجمهوريه لكونه يحمل  أفكار السياسية لاتتفق مع الحزب الجمهوري  بعدها أنشئت أحزاب 
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أخرى  بالأساس القانوني لحياته السياسية النشطة. وبعد هذا التاريخ ، أنشئ نظام سياسي متعدد الأحزاب في تركيا ، وفتحت 
جمهوريه تركيا امام أداره نهج حديث للاداره الديمقراطية التعددية.

منذ فتره انحلال الامبراطوريه العثمانية ، وينظر إلى الإنقلابت  باعتبارها واحده من أهم المشاكل في التاريخ و وفي تاريخ 
الديمقراطية التركية ، فقد كان  التدخل الأول في 1913 بعملية أداره بعض الضباط العسكريين  او مثل  الغارة التي قام بها 
باب علي في  الحزب الديمقراطي في 1930 التي حصلت  عندما قدم مذكره عسكرية بإعدام رئيس الوزراء  عدنان مندريس 
واثنين من المديرين للحزب الآخرين  وفي 1972 ايضا في أعقاب الانقلاب الثاني الذي وقع ضد عمليات الاداره الديمقراطية 

لبتقوم بتدخلات متكررة و 1980 استولي الجيش علي القياده و الاراده السياسية  المنتخبة ،التي دمرتها سياسة الانقلابات 
وبقيت المبادئ والقواعد التي اعتمدت في تلك الفترة لسنوات عديده  طلبين لتدمير تقاليد ولكن للمرة الاولي في تاريخ تركيا 

2016/تموز/15 ، منع الشعب هذه النقلاب وقوف  ضده سيطرة الجيش الانانية  ، وبنقل الديمقراطية التركية إلى بعد مدني 
، ومنذ ما يقرب من مائه عام  مُنعت الانقلابات والتدخلات لاول مره من الوقف ضد الحريه بل تاييد للديمقراطية. 

تقع تركيا في شبه جزيرة  محاطه بالبحار ، بين قارة اسيا وأوروبا ، علي ثلاثه جوانب، ومن الشمال  البحر الأسود ، والبحر 
الأبيض المتوسط في الجنوب ، وبحر ايجه في الغرب. بالاضافة إلى ذلك ، فان بحر مرمره ، الواقع في إقليم تركيا ، هو 

بحر داخلي يربط بين بحر ايجه والبحر الأسود. وفي بحر مرمره ، قسمت تشنقاله و إسطنبول  إلى شبه جزيرة منفصلة وهما 
تراقيا والأناضول.

يران ، ومن الجنوب الشرقي إلى العراق ، ومن  و تمدد تركيا من الشمال الشرقي إلى جورجيا ، ومن الشرق إلى أرمينيا و�إ
الجنوب إلى سوريا. وجيرانها الشماليون الغربيون هم اليونان وبلغاريا.  ومساحة تركيا السطحية حوالي814,578 كيلومترا 

مربعا. وقد حددت جميع الحدود التركية وفقا للقانون الدولي للمعاهدات الدولية.

وعاده ما تكون لتركيا جغرافيا جبليه.  ويبلغ متوسط الارتفاع1130 مترا ، وتقع الجبال في اتجاه الشرق والغرب. السلاسل 
الجبلية تشكل مجموعه واسعه من الينابيع المتداخلة والنطاقات المختلفة وتززدات كلما اتجهت إلى شرق البلاد. وهذا يزيد 

من ارتفاع مستوي سطح البحر في البلد. والمنطقة  الأقل  ارتفاعا  في تركيا في منطقه مرمره والمنطقة الشرقية هي منطقه 
الأناضول العليا، وتنقسم تركيا إلى7 مناطق في هياكلها الجغرافية.

2المناطق الجغرافية والانشطه الاقتصادية

 

منطقه البحر الأسود:

منطقه البحر الأسود هي منطقه تغطي جميع شواطئ البحر الأسود ، بدءا من الحدود مع جورجيا وتمتد إلى ادبزارى . وفي 
هذه المنطقة ، تمتد الجبال بموازاة البحر.  واعلي نقطه في المنطقة هي ذروه كاكر بارتفاع2393 متر. وتقوم  منطقة كوب 
و زيغانا  بربط هذه المنطقة إلى الأقسام الداخلية. والدلتا هي أكثر الأراضي الخصبة في منطقه البحر الأسود ، مع الانهار 
الخضراء ، و أطول الأنهار في تركيا  انهار كيزي ارماك. نهر تشوراه الذي يصب من أراضي تركيا حتى أراضي جورجيا. 
كما ان منطقه البحر الأسود ، الغنية جدا بمناطق الغابات ، لديها رواسب هامه من المعادن. في بداية هذه المناجم والفحم 

والنحاس والحديد. وتوجد مرافق في المنطقة  جاهزه للاستخدام  وتزيد فرص العمل في المنطقة.

ونظرا للمناخ الممطر ، فان النباتات مثل الشاي والتبغ والمكسرات واسعه ووفيرة. بالاضافه إلى ذلك ، فان الذرة وبنجر السكر 
وجميع أنواع زراعه الفواكه النباتية تجري في المنطقة. ونظرا لوعورة التضاريس وعدم وجود مساحات شاسعه من المراعي ، 
فان مستوى الماشية محدود، وتخلق سياحه المرتفعات في منطقه البحر الأسود مصدرا متزايدا للدخل في السنوات الاخيره. 
ساحل منطقه البحر الأسود الثالث. والرابع. وتقع الأجزاء الغربية والجنوبية من منطقه البحر الأسود في منطقه الزلزال في 

منطقه الدرجة الأول من الزلزال.
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منطقه مرمره:

وقد سميت هذه المنطقة باسم بحر مرمره. جميع الأراضي الراسية في منطقه مرمره تدخل الجزء الشمالي الغربي من أراضي 
الأناضول. وهي أصغر منطقه في تركيا وهي أيضا المنطقة الأكثر ازدحاما بالسكان في تركيا. وهناك حدود مع بلغاريا 

واليونان. وفي منطقه مرمره ، يمكن النظر إلى ثلاثه أنواع مناخيه مختلفه في غضون سنه واحده. ولذلك ، فان تنوع المنتجات 
الزراعية كثير جدا. ومن ناحية أخرى ، تشكل الأراضي السلسة والخصبة في المنطقة عاملا آخر في زيادة تنوع المنتجات.

وهذه المنطقة ، التي لها مواقع تاريخيه وسياحية هامه ، هي أيضا أكثر المناطق الصناعية والتجارية تقدما في تركيا. وينظر 
إلى الاغذيه والمنسوجات، والملابس علي نطاق واسع في جميع انحاء المنطقة. ومن ناحية أخرى ، فان تربيه الدواجن 

والحشرات الحريرية وصناعات ألبان متطورة جدا أيضا. ويقع الجزء الجنوبي من منطقه مرمره في حزام الزلزال الأول وفي 
مقاطعتي ادرنة وكيركلارلي في الدرجة الثانية والثالثة في منطقه الزلزال.

منطقه بحر ايجه:

وفي شمال منطقه بحر ايجه ، تقع مرمره وشرق الأناضول وجنوب البحر الأبيض المتوسط ؛ ويقع بحر ايجه في الغرب. 
ويبلغ متوسط الارتفاع في منطقه بحر ايجه ، التي لها هيكل ساحلي شديد الانحدار والنتوء ، 0001 مترا ، بسبب الوصول 

الحاد للجبال إلى البحر. ولمنطقه بحر ايجه سهول كبيره وخصبه. الرئيسية من هذا سهول ]غدز[, ]باكيركاي[, صغيره 
]ميندرنس[ و ]ا[ عظيمه.

وفي المناطق الساحلية ، المناخ معتدل والداخلي لمنطقه بحر ايجه ، الذي يعتبر نتيجة لهذه السمة التي تتميز بها طائفه 
واسعه من المنتجات الزراعية. وتشكل منتجات مثل الزيتون والعنب والتين والخشخاش والتبغ سلعا تصديريه هامه. ومن 

ناحية أخرى ، تطورت صناعه النسيج والملابس في المنطقة. ويلعب ميناء ازمير دورا هاما جدا في التنمية التجارية للمنطقة. 
ومنطقه بحر ايجه ، التي يوجد فيها العديد من المواقع التاريخية والسياحية ، هي أيضا منطقه غنيه من حيث الموارد الجوفية. 

ولمناجم الكروم والبورون احتياطيات كبيره جدا. وتقع منطقه بحر ايجه بأكملها في منطقه زلزال الدرجة الأول.
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منطقه البحر الأبيض المتوسط:

ومنطقه البحر الأبيض المتوسط هي المنطقة التي تمتد علي طول شواطئ تركيا المتوسطية. وهي تقع في منطقه شرق. 
الأناضول ، شمال منطقه البحر الأبيض المتوسط ، في شرق منطقه بحر ايجه ، في الغرب ، في الجنوب الشرقي من 

المنطقة وتفصلها الجبال بارتفاع 6573 متر وفي جنوب المنطقة ، سميت المنطقة بالبحر الأبيض المتوسط. وهناك انهار 
مثل سيحان وجيهان ، وغورتسو ، ونهر عاصي في المنطقة. وهناك عدد كبير من البحيرات في هذا المجال.

وتمكن منطقه البحر الأبيض المتوسط من الاعمال المكثف للانشطه الزراعية بمناخها المعتدل وسهولها الخصبة. ويسمح 
نشاط الدفيئة ، الذي يشيع تماما بسبب الاستفادة من المناخ في المنطقة ، بشراء أكثر من منتج واحد في السنه. وتستهلك 

المنتجات التي تنتج في المنطقة علي الصعيدين المحلي والخارجي. الاضافه إلى ذلك ، توجد في المنطقة عمليات قطاعات 
الورق والحديد والفولاذ والاسمده.

وتستضيف منطقه البحر الأبيض المتوسط موانئ هامه. ولذلك فان التجارة تتطور في المنطقة. والثروة الحيوانية أكثر كتربية 
صغيره. وتعد السياحة أحد أهم مصادر الإيرادات في المنطقة. ونظرا لهذه السمة ، يلاحظ في هذه المنطقة تزايد حركه السكان 
المحليين والأجانب في فترات معينه من السنه. منطقه البحر الأبيض المتوسط العامة الثانية. والثالث. وتقع الدرجة في منطقه 

الزلزال.

منطقه وسط الأناضول:

ومنطقه الأناضول الوسطي هي أحد المناطق في وسط تركيا وليست علي شاطئ البحر. وتشكل هذه المنطقة خمس تركيا. 
متوسط الارتفاع هو 0001 متر في الأقسام المركزية والغربية ، وزيادة ارتفاع كما يذهب الشرق.

ومنطقه الأناضول الوسطي هي المنطقة التي تزرع فيها محاصيل مثل القمح والشعير والأرز والذرة والجاودار والشوفان بشكل 
مكثف بسبب الخصائص المناخية لسهول وهضاب كبيره. ومن الممكن زراعه آلات بسبب تسطيح الأرض. هناك مصانع 
حيث يتم تجهيز المنتجات العشبية الناتجة. وتبعا لذلك ، تتحسن التجارة في هذه المنطقة أيضا. ونظرا لعدم وجود نباتات 

خصبه ، فان الماشية الصغيرة تؤدي علي نطاق واسع. المنطقة غنيه بالحديد والملح والرخام والاسره. وتخلق السياحة مصدرا 
هاما آخر للدخل في المنطقة. وبينما كان جزء من منطقه الأناضول الوسطي في منطقه الزلزال الأول. والثالث. درجه في 

منطقه الزلزال.
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منطقه جنوب شرق الأناضول:

ومنطقه جنوب شرق الأناضول هي المنطقة المتاخمة لتركيا مع سوريا والعراق. ويبلغ متوسط ارتفاع المنطقة 008 متر  
بينما تبلغ الجبال 0002 مترا. والفرات ودجله هما أهم انهار المنطقة. السدود التي تمت علي الفرات ودجله ، وصلت هذه 
المنطقة إلى نقطه هامه من حيث الإنتاج الزراعي. ويتم الحصول علي مجموعه واسعه من المنتجات مثل الزيتون والقطن 

والفستق والعدس والحمص والعنب والشعير في السهول والهضاب الشاسعة في المنطقة. ومن ناحية أخرى ، فان السدود في 
المنطقة بالغه الاهميه في تلبيه احتياجات البلد من الطاقة. كما يحتوي علي معادن هامه مثل الفوسفات والكروم والمنغنيز في 
المنطقة التي يتم فيها تطوير صناعات النسيج والنسيج من القطاعات الصناعية. ومن ناحية أخرى ، هناك مستودعان للنفط 

في المنطقة يلبي بعض احتياجات البلد من النفط ، وقد تم تجهيز مصافي النفط بالنفط المستخرج من هذه الاسره النفطية. 
ويلاحظ علي نطاق واسع في المنطقة الماشية الصغيرة. جنوب شرق منطقه الأناضول ، وهو في الدرجة الرابعة  من الزلازل 

في المنطقة.

منطقه شرق الأناضول:

وتشكل منطقه الأناضول الشرقية 12 في المائة من القياس السطحي لتركيا وهي أكبر منطقه. والمنطقة المتاخمة لإيران 
وأرمينيا وهي  مغطاه بالصفوف والجبال المنفردة. جبل ارارات  اعلي جبل في تركيا ، في هذه المنطقة. وعلي الرغم من 

ان الهيكل الجبلي للمنطقة يؤثر سلبا علي الانشطه الاقتصادية ، فانه عموما هو النشاط الاقتصادي الأكثر شيوعا في هذا 
المجال المتعلق بتربية الماشية. التربية والنحل هو نشاط الحفاظ علي نطاق واسع في شمال المنطقة في حين رفع الشعير 

والقمح في مناطق اوف.

وهناك محطات لتوليد الطاقة علي أساس المياه وفحم لينزيت في منطقه شرق الأناضول ، وهو مركز هام لاحتياجات البلاد 
من الطاقة. ولمنطقه شرق الأناضول مجموعه واسعه من الألغام ، مثل الحديد والكروم والنحاس والرصاص والزنك والشحوم. 
غير انه بسبب الهيكل الجغرافي وصعوبات النقل في المنطقة ، لا يمكن معالجه هذه الألغام بصوره كافيه. وأصبحت السياحة 
الشتوية في المنطقة واسعه الانتشار بشكل متزايد وتخلق مصدرا جديدا للإيرادات في المنطقة. معظم منطقه الأناضول الشرقية 

هي في الدرجة الأول من الزلازل في المنطقة. 
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وتواصل جمهوريه تركيا وجودها مع الدساتير المعتمدة في 1961-1924 و 1982 منذ إنشائها ؛ وهي دوله 
حديثه وديمقراطية واجتماعيه من القانون. وتشمل المبادئ الاساسيه لدستور جمهوريه تركيا )ارااسلي ، 2015(:

مبدا التزام أتاتورك المبادئ والثورات من:

ووفقا لهذا المبدا ، فان الدولة التركية هي كل لا يتجزا مع بلدها وأمتها. واللغة الرسمية للدولة هي التركية. 
وتغطي آلامه التركية جميع مواطني جمهوريه تركيا. وهو لا يفرق بين جميع الهويات العرقية القائمة والمعتقدات 

الدينية واللغات المحكية في مجال السيادة.

⦁ مبدا الدولة الديمقراطية:

ووفقا لهذا المبدا ، تشارك آلامه بشكل مباشر في الاداره الحكومية. وهذا يعني ان الشعب والهيئات التي تحكم 
الدولة تنتخبها آلامه بصوره مباشره أو غير مباشره. ولهذا السبب ، فان الدستور التركي ، ودستور المواطنين 
وتكوينهم لإنشاء أحزاب سياسيه ، وتنظيم هذه الأحزاب ، وتنظيم آرائهم واتجاهاتهم وفقا للأحزاب السياسية ، 

وتثقيف الأعضاء ، والمشاركة في الانتخابات والفوز في الانتخابات ، يمنح الحق في حكم الدولة والاجهزه وفقا 
للقانون.

وللمواطنين الحق في الاختيار والانتخاب. وتجري الانتخابات وفقا لمبادئ التصويت الحر والمتساوي والفردي 
والعام والسري ، والفرز المفتوح والصب.

⦁ مبدا الدولة القانون:

ووفقا لهذا المبدا ، تستند جميع الإجراءات والعمليات التي تقوم بها الدولة إلى قواعد القانون. ومن ناحية أخرى ، 
يخضع المواطنون أيضا للضمان القانوني.

ويكفل ضمان الحقوق والمهام الاساسيه للمواطنين ، وان يكون القانون متفقا مع الدستور ، الذي ينظم ، والذي 
يساوي الهوية الاثنية ، واللغة ، والمعتقد الديني ، وان الجميع سواسية.

وكما هو الشان في جميع النظم الديمقراطية ، تخضع أنشطه تنفيذ الجمهورية التركية للاشراف القضائي. التالي  
فان السلطة القضائية مستقله ولا تاخذ الأوامر من اي شخص في عمليات مراجعه الحسابات/القرارات. وفي هذه 
الحالات ، يمكن تقييد الحقوق والحريات الشخصية في الدستور. ومن ناحية أخرى ، تشكل المحكمة الدستورية 

دليلا هاما آخر علي استقلال القضاء ، وهي التي تتحكم فيما إذا كان اي قرار يتخذه الاحياء غير دستوري.

⦁ مبدا الدولة العلمانية:

وتوفر الدولة حريه العقيدة أو المعتقد. ومبدا الدولة العلمانية يعني أيضا الفصل بين الدين والشؤون العالمية. 
وبناء علي ذلك ، يتمتع جميع المواطنين بحريه العقيدة والعبادة. حريه العبادة ، التعديل الرابع عشر. مقيده 

في الحالات التي تهدف إلى الإخلال بالسلامة غير القابلة للتجزئة لدوله البلد وأمه والقضاء علي الجمهورية 
الديمقراطية والعلمانية القائمة علي حقوق الإنسان. ووفقا لهذا المبدا ، فانه لا يسمح للمؤسسات الدينية بأداء 

واجبات الدولة ومؤسسات الدولة فضلا عن الواجبات الدينية. وتعامل الدولة جميع الأديان علي قدم المساواة. 
والشؤون العالمية لا تنعقد علي أساس ديني. العلمانية لا تعني الهرطقة. ومن ناحية أخرى ، لا تتدخل الدولة في 
المعتقدات والعبادات الدينية ، بل تمنع أيضا الأشخاص الذين يشاركون في معتقداتهم وصلاتهم أو يتدخلون فيها. 

⦁ ووفقا لذلك ، العلمانية:

- الدين والتمييز الطائفي ،

3 دستور جمهوريه تركيا-حقوق الإنسان والديمقراطية - لا يحكمها القواعد الدينية.

- الخدمات الدينية تعتبر خدمه عامه.

- هو مبدا يفصل بين الدولة وقواعد القانون من القواعد الدينية.

⦁ مبدا الدولة الاجتماعية:

ووفقا لهذا المبدا ، تتولي دوله تركيا الاهتمام بالوضع الاجتماعي للسكان وتتعهد بتوفير الحد الأدنى من الحياة لهم. ومن 
أجل ضمان الحد الأدنى من الظروف المعيشية في مجالات العدالة الاجتماعية والرعاية الاجتماعية والضمان الاجتماعي ، 

تتاح تدخلات الدولة. ووفقا لمبدا الدولة الاجتماعية ، يستهدف الناس ان يعيشوا حياه تليق بكرامة الإنسان. ومن أهم عناصر 
تركيب هذا النظام زيادة الإيرادات الاقتصادية للافراد. ولذلك ، تضطلع الدولة بدور نشط في زيادة الدخل القومي وفي التوزيع 

الاجتماعي للدخل القومي.

⦁ حقوق الإنسان مبدا احترام الدولة:

وتحترم تركيا حقوق الإنسان وفقا للتراث الثقافي والمعاهدات والعقود الدولية.

التعديل الثاني. “ان جمهوريه تركيا دوله تحترم حقوق الإنسان” ، وهي مدرجه في المادة ، وتعترف بالاعتراف بحقوق الإنسان 
لجميع الناس.

وهناك احكام في أجزاء مختلفه من الدستور تتفق مع حقوق الإنسان. )ب( الحقوق الحمائية للحقوق الاساسيه في قسم “حقوق 
الشخص وواجباته” ؛ في قسم “الحقوق الاجتماعية والاقتصادية” ، “طلب الحقوق” ؛ وفي قسم “الحقوق السياسية والتكليفات” ، 

تحدد حقوق المشاركة السياسية وفقا للمبادئ العالمية لحقوق الإنسان.

⦁ مبدا المساواة:

التعديل العاشر. ووفقا لهذه المادة: “كل شخص ، واللغة ، والعرق ، واللون ، والجنس ، والتفكير السياسي ، والعقيدة الفلسفية ، 
والدين ، والأسباب الطائفية وما شابهها هي متساوية مع القانون دون اعتبار للتمييز. ولا يعترف بأي شخص أو أسره أو زمرد 

أو امتياز في الفصول الدراسية. ويجب علي أجهزه الدولة والسلطات الاداريه ان تتصرف وفقا لمبدا المساواة في القانون في 
جميع المعاملات “.

⦁ مبدا فصل السلطة :

ومن أجل تنفيذ مبدا القانون ، يجب تطبيق مبدا الفصل بين القوات. وبناء علي ذلك ، يجب فصل الاجهزه التشريعية والتنفيذية 
والقضائية عن بعضها البعض. ان جمع قوات الدولة في ايدي مختلفه في الدول المعاصرة شرط غير أساسي للحكومات 
الديمقراطية والسيطرة. وقد اعتمد مبدا فصل القوات في الدستور ، رغم ان التدخلات العسكرية في تاريخ جمهوريه تركيا 

كثيرا ما تخل بمبدا الفصل بين السلطات. ومبدا الفصل بين السلطات لا يقيم علاقة هرمية بين الهيئات التشريعية والتنفيذية 
والقضائية. غير انه وفقا لمبدا الاسبقيه في الدستور ، يعمل التنفيذ التشريعي والاجهزه القضائية في أداره العمل والتعاون. 

⦁ التدريب إلزامي

وفتره التعليم إلزامي في تركيا هي 4 سنوات ابتدائيه و 4 سنوات مدرسه إعدادية  و 4 سنوات ثانوية  في مجموع 12 
سنه. ويجب علي الأطفال الذين يملؤون ال66 شهرا ان يلتحقوا بالمدارس الابتدائية. ويهدف اكتساب المهارات الاساسيه في 

4 تدريس التعليم في تركيا
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المدارس الابتدائية إلى تحسين قدرات الطفل في المدارس الثانوية. والمدرسة الثانوية هي الفترة التي يتلقى فيها الطفل التعليم 
العام أو التعليم المهني والتقني. وتجري عمليه التسجيل بنظام التسجيل القائم علي العنوان المسمي “المدرسة الكترونيه”. 

وتجري الدراسة للانتقال من التعليم الأساسي إلى المرحلة الثانوية. والطلاب الذين سيدرسون الحاجة الاولي والمتوسطة إلى 
الحصول علي تصريح أقامه لمده سنه واحده خلال فتره تعليمهم بموافقه إبائهم أو ممثليهم القانونيين لكي يدرجوا في التعليم 

الأساسي. ) HYPERLINK “http://www.goc.gov.tr/”http://www.goc.gov.tr(. ومن الضرورة بمكان ان يسمح 
للاجئين وطالبي اللجوء بالتحاق بالمدارس.

⦁ التعليم قبل المدرسي:

وقبل المدرسة الابتدائية في تركيا ، تتخذ التدابير المتعلقة بالتحاق الأطفال بالمدارس في 54 شهرا فما فوق. ومؤسسات 
التعليم قبل المدرسي هي مؤسسات تعليمية تابعه لوزارة التربية الوطنية أو منشاه خصيصا لها ، وتهدف إلى اعداد الأطفال في 
المدارس الابتدائية لمده نصف يوم أو التعليم الكامل لمده 66-36 شهرا. والفئة الرئيسية هي الفئة التي تفتح داخل المؤسسات 

التعليمية للتعليم الرسمي والواسع النطاق لغرض تعليم الأطفال الذين 66-48 شهريا.

⦁ الابتدائية المرحلة الاولي والثانية:

وتبدا المدرسة الابتدائية بالمدارس الابتدائية إلزاميه التي مدتها أربع سنوات. ويخضع الطلاب بعد ذلك لمدرسه ثانويه إلزاميه 
مدتها أربع سنوات. اما في المستوي الثاني ، فهناك مدارس إعداديه ومدارس ثانويه للامام-حاتم لديها خيار بين مختلف 

البرامج. وفي المستوي الثاني ، يقوم الطلاب بدورات اختياريه علي أساس قدرتهم وتطورهم وأفضلياتهم لدعم التعليم الثانوي.

⦁  التعليم الثانوي المرحلة الثالثة:

وهي تشمل جميع المؤسسات العامة والمهنية والتقنية التي توفر أربع سنوات من التعليم إلزامي أو الرسمي أو المشترك علي 
أساس التعليم الابتدائي. وتتالف المدرسة الثانوية من مدارس ثانويه تستخدم برامج مختلفه. ومؤسسات التعليم الثانوي في تركيا 

من مختلف الفئات هي: المدارس العلمية العليا ، والعلوم الاجتماعية ، والمدارس العليا في الأناضول ، والمدارس الثانوية 
المهنية والتقنية في الأناضول ، ومدارس الامام الأناضول الثانوية ، والمدارس.

⦁ التعليم العالي

وفي تركيا ، يبلغ العدد الإجمالي للجامعات ، بما في ذلك 113 جامعه الدولة ، 66 جامعه مؤسسه و 6 مدارس مهنية 
https:// HYPERLINK “https://istatistik.yok.gov.tr/”istatistik. HYPERLINK “https://( 185 للمؤسسات
istatistik.yok.gov.tr/”yok. HYPERLINK “https://istatistik.yok.gov.tr/”gov. HYPERLINK “https://

istatistik.yok.gov.tr/”tr HYPERLINK “https://istatistik.yok.gov.tr/”/( اعتبارا من أيلول/سبتمبر 2017.

ويخضع نظام التعليم العالي في تركيا لمجلس التعليم ، وهو مؤسسه مستقله ذاتيا. وتقوم الجامعات بإنشاء تقاويمها الاكاديميه 
الخاصة وتبدا السنه الدراسية عاده في أيلول/سبتمبر. هناك فصل دراسي وعطله صيفيه. وهناك برامج تمهيديه للماجستير 

والبكالوريوس والدراسات العليا والدكتوراه وما بعد الدكتوراه في الجامعات.

برامج الدرجة الجامعية هي 2 سنوات ، وعاده ما تستغرق برامج البكالوريوس 4 سنوات. بعض البرامج الخاصة مثل الطب قد 
يستغرق 6 سنوات وأكثر. درجه الماجستير في الاطروحه هو عاده 2 سنوات ودرجه الماجستير دون اطروحه ياخذ 1.5 سنه. 

برامج الدكتوراه تستغرق 4 سنوات. وقد تختلف مده برامج ما بعد الدكتوراه في تركيا باختلاف البرنامج والجامعات.

ويجوز للطلبة الذين يحصلون علي درجه الانتساب والدراسات الجامعية والدكتوراه ان يحصلوا علي تصاريح أقامه. طلاب 
المدارس الثانوية العليا أو الخريجين الذين يرغبون في دراسة درجه الانتساب والتعليم الجامعي في مؤسسات التعليم العالي في 

تركيا ، والجامعات مع الجامعات ذات الصلة حول حصص الطلاب الأجانب وشروط التطبيق لا بد من الاتصال بهم.

⦁ صحة شهادات 

النسبة للرعايا الأجانب ، تتم عمليه تطبيق معادله الدبلوم من خلال نظام تطبيق المعادلات. ويوفر نظام تطبيق معادلات 
الشركة معلومات عن الوثائق المطلوبة للتطبيق والمعلومات الأخرى التي يمكن الوصول اليها.

⦁  المعادلة في التعليم العالي

وفي حاله اعتراف المعهد بمؤسسه التعليم العالي ، ومستوي التعليم اللازم للتعادل ، والائتمان الوطني وأو المبلغ المطلوب 
للرفع من القائمة ، ينبغي اكتساب المعارف واكتساب المهارات والكفاءة من حيث ويتم ذلك بدراسة ما إذا كان معادلا لبرنامج 

التعليم العالي التركي. إذا لم يكن هناك نفس البرنامج أو ما شابه ذلك في التعليم العالي التركي ، فانه يتم ذلك من خلال 
دراسة ما إذا كان يعادل مستوي التعليم العالي التركي.

من الذي يشير إلى مكتب التعرف علي مؤسسات التعليم العالي ؟

⦁ الطلاب الذين يريدون الدراسة في الخارج/مواصله دراستهم.

⦁ طلاب من مؤسسات التعليم العالي في الخارج في  لنقل إلى الجامعات في تركيا.

⦁  لدينا وحدات داخلية للاستخدام في مجالات العمل.

⦁ الطلاب الأجانب ، الذين سوف تبدا الدراسات العليا في تركيا.

⦁ المتعلقة برئاسة مجلس الجامعة ل الدكتوراه التكافؤ الوثائق التطبيقية.

⦁ فرص المنح الدراسية

وتتالف المنح الدراسية التركية من برامج منح دراسية لا مبرر لها للطلبة الذين سيدرسون في مستوي التعليم العالي في بلدنا.

⦁ برامج التعلم مدي الحياة

ويتم تسجيل برامج التعلم مدي الحياة التي تنسقها مديريات التعليم الوطنية في المقاطعات والمقاطعات من خلال نظام التشغيل 
الألى الواسع الانتشار. وتشمل هذه البرامج الدورات الدراسية التركية ، والدورات المهنية-التقنية ، والنماذج التدريبية للمهارات 
والمعارف. يمكنك الاتصال بمديريي الحكام والهجرة والحصول علي معلومات مفصله علي صفحه الإنترنت الخاصة بوزارة 

الحياة ، المديرية العامة للتعلم المستمر.

وفي بلدنا ، هناك بعض الدورات التدريبية التي تواصل رئاسة الجمهورية التركية لتركيا وأقرباء وزاره الخارجية ، والبرنامج 
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الإعدادي للغة التركية للطلبة ، والمدرسة الصيفية الانكليزيه ، والسوريون الأتراك التعليم )البرامج التعليمية التركية المتقدمة في 
جامعه غازيانتيب في تومير مع الرابطة واليونيسيف لتلبيه طلبات السوريين للتعليم العالي(. الاضافه إلى مراكز التعليم العام 

التابعة لوزارة التعليم ، تمنح الجامعات والبلديات ومختلف المنظمات غير الحكومية أيضا مصطلح الدورات التركية.

ويقدم هذا الفرع معلومات عن حقوق عمل السوريين في تركيا في اطار الحماية المؤقتة. وفي هذا الصدد ، الاعتراف 
بالدبلومات الاجنبيه ، وتنميه المهارات ، وفرص التدريب المهني ، وتصاريح العمل ، والمحافظات التي تمنح تصاريح العمل 
وفرص العمل ، وحصة الأجور والعمالة ، وقانون العمل والضمان الاجتماعي ، وتسويه الاعمال التجارية ، وتنظيم المشاريع 

والعمل المستقل ، والدخل والضرائب يتم التصدي لها.

⦁ معادلة الدبلومات الاجنبيه ؛ تنميه المهارات وفرص التدريب المهني:

شهادة التعادل مع وثائق الإنجاز التي تلقاها المواطنون السوريون من الحماية المؤقتة )وزاره التعليم بالحكومة المؤقتة للتحالف 
الوطني السوري ، ووزارة التدريب ، ووزارة التعليم في سوريه ، أو الحكومة الليبية المؤقتة( وقد اعتبر تنظيم وزاره التعليم 

الوطني التركية ، وأداره التدريب والتدريب التابعة لمجلس ال26.06.2014 ، والمادة 2664553 المرقمة ، أمرا مناسبا.

وتقدم مراكز التعليم العام في تركيا تدريبات مجانية لكل من يريد تحسين معارفه ومهارتاته المهنية. وفي هذه الدورات التدريبية  
يمكن للأجانب الموجودين في تركيا ان يستفيدوا أيضا. ومن أجل التسجيل في الدورات التي تقدمها مراكز التعليم العام ، يجب 
علي السوريين المزودين بحماية مؤقته ان يقدموا التعريف المؤقت للحماية. وتحدد مراكز التعليم العام الدورات التي ستفتتح ، 

ويمكن فتح دورات جديده عند الطلب. )لمزيد من المعلومات: 

يمكنك استخدام “http://www.meb.gov.tr/baglantilar/okullar للوصول إلى أقرب مركز للتعليم العام في المقاطعة 
التي تعيش فيها.

وعلاوة علي ذلك ، تعترف وزاره العمل والضمان الاجتماعي بالحق في المشاركة في برامج التدريب المهني التي تقدمها 
الرابطة للأشخاص المشمولين بالحماية المؤقتة. وجميع الدورات مفتوحة للمستفيدين من الحماية المؤقتة للسوريين. ووفرت وزاره 

العمل والضمان الاجتماعي التركية حماية مؤقته ، وتم توضيح التدريب المهني باستخدام الدليل التطبيقي لتصاريح العمل 
الخاصة بالأجانب. ذلك; ويمكن للأجانب الذين يوفر لهم الحماية المؤقتة المشاركة في الدورات والبرامج التي تنظمها المؤسسة 

التجارية التركية في اطار خدمات العمل النشطة شريطه ان تكون فتره الحماية المؤقتة الدنيا لمده سته أشهر قد اكتملت ، 
ذا طلب من الأجانب الذين يتمون تدريبهم المهني ان يعملوا في مكان العمل الذي  وفي هذا السياق ، يمكنهم دراسة العمل. و�إ

يدربون فيه ، يجب علي أرباب العمل الحصول علي تصريح عمل بتقديم طلب إلى الوزارة وفقا للإجراءات والمبادئ التي 
حددها هذا الدليل. وفي هذا السياق ، يمكن تطبيق حصة العمالة بطريقه مختلفه عن الوزارة )للحصول علي معلومات مفصله 

.) ”/http://www.iskur.gov.tr“

⦁ تصاريح العمل والمقاطعات التي تمنح تصاريح عمل:

سيسمح بتصاريح العمل والعمل الذي يقوم به السوريون في تركيا ، “اللائحة المتعلقة بتصاريح العمل للأجانب المقدمة بحماية 
مؤقته” في الجلسات الرابعة والخامسة والسابعة. بنود. وفي هذا السياق ، فان الحماية المؤقتة لن تكون قادره علي العمل بدون 

الحصول علي تصاريح للعمل من الأجانب ، وللحصول علي تصاريح عمل ، يمكن ان تنطبق الحماية المؤقتة علي وزاره 

5 الحياة العملية

العمل والضمان الاجتماعي للحصول علي تصاريح عمل بعد سته أشهر من تاريخ التسجيل سيقوم صاحب العمل بتقديم 
ذا كان الأجانب يعملون في الزراعة الموسمية أو الماشية ،  طلبات تصاريح العمل عن طريق بوابه الحكومة الكترونيه. و�إ

فان هناك إعفاءات من رخص العمل. ويجب ان تقدم طلبات الاعفاء إلى حكام المقاطعات. ويجوز للأجانب الحصول علي 
تصاريح عمل في المقاطعات التي يسمح لهم فيها بالبقاء. وتمنح الحماية المؤقتة للأجانب بحد اقصي قدره سنه واحده من 

تصاريح العمل والاعفاء من تصاريح العمل في كل مره.

• الأعمال الموجودة,الرواتب وحصة الإستخدام:	

يمكن الجانب التذين توفر لهم حماية مؤقتة, يمكن ان يشتغلو في كل الأعمال يرونها مناسيبة لمهاراتهم و التدريب المهني الخاص 
بهم. يمكن المنظمات غير الربحية التي منحت إعفاء من الضرائب تقديم طلب إلى وزارة العمل والضمان الإجتماعي لتوظيف 
هاؤلاء الأجانب في خدمات المساعدات الإنسانية.علاوة على ذلك,يكمن الإتحادات, والمنظمات الأجنبية والمنظمات ذات مقرات 

في خارج, وفروع و وكالات المنظمات غير الربحية تقديم طلب لتوظيف الأجانب المذكورة.

ووفقا لمادة 01 من اللائحة المذكورة أعلاه, لا يمكن الدفع رواتب تقل عن الحد الأدني للأجانب الموظفين الذين منحت لهم 
حماية مؤقتة تحت عنوان. وهناك بعض الحصص المفروضة من قبل الوزارة للسماح للأجانب باشتغال في تركيا. أولا ينبغي أن 
لا تتجاوز عدد الأجانب المقرراستخدامهم نسبة عشرة بالمئة من عدد المواطنين التركيا في نفس المؤسسة.رغم ذلك, إذا قامت 
المؤسسة بإثبات انعدام المواطنين الأتراك  الذين يحملون نفس المؤهلات في غضون اربعة اسابيع فإذا قد لا تُطبق الحصة 
الإستخدام. علاوة على ذلك, يسمح لتوظيف أجنبي واحد الذي منحت له حماية مؤقتة إذا كان عدد الموظفين في محل العمل 

أقل من عشر.

• قانون العمل و الضمان الإجتماعي:	

المستخدمين  الموظفين  العمال  شروط  و  عمل  ببئة  المتعلقة  والمسؤوليات  الحقوق  جميع   7584 المرقم  العمل  قانون  يُنظّم 
استنادا إلي عقد عمل  مع الأرباب العمل.) http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4857.pdf(. في هذا 
السياق, يمتلك الأجانب الذين توفرت لهم حماية مؤقتة والذين يشتغلون تحت نفس الأرباب العمل جميع الحقوق والمسؤوليات 

التي يتمتعون المواطنين الأتراك.

لى جانب ذلك, لصيانة الأفراد من حيث التأمين الصحي العام مع التأمينات الاجتماعية؛ ولتحديد التموبل و طرائق الإستجابة   و�إ
وكذلك الأفراد المستفيدين من هذه التأمينات والحقوق المتوفرة و شروط الإستفادة من هذه الحقوق.؛ و لتنظيم الطرائق والمبادئ 
المتعلقة باداء التأمينات الاجتماعية والتأمين الصحي العام, قانون التأمينات الاجتماعية والتأمين الصحي العام المرقم 0155 

)http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/06/20060616-1.htm (.نافذ المفعول

⦁ خدمة المشورة المهنية:

يمكن الكل أن يتسفيد من خدمات المشورة المهنية, شريطة أن يكون مسجلا بإيشكور )ISKUR(. المشاور المهني هو من يقدم 
مشورة للأشخاص في مرحلة اختيار عمل ومهنة, او الباحثين عن العمل, أوأولئك الذين يريدون أن يغيرو وظائفهم ووالذين يريدون 
تطوير أنفسهم. يمكن هاؤلاء الأشخاص أن يجمعو الأرباب العمل والباحث عن العمل عن طريق التوصية الأشخاص المسجلين 

الباحثين عن العمل للوظائف المفتوحة وفقا لمهارات وميولهم. 

 ويمكن السريون ذوي الحماية المؤقتة الإستفادة من هذه الخدمات.
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• البحث عن العمل و الحصول على عمل:	

في تركيا, لا بد من بذل جهود خاصة للعثور على عمل يناسب المهارات والمواهب.ولهذا الغرض يمكن السوريون ان يسجلو 
في إيشكور ويبحثو عن العمل, و أيضا يمكنهم الحصول على عمل عبر مكاتب التوظيف الخاصة. )للمزيد من المعلومات: 
ويمكن  ذلك,  على  http://www.iskur.gov.tr/tr-tr/ozelistihdamburolari/acikkapaliburolistesi.aspx(علاوة 
العثور على عمل عن طريق متابعة الجرائد اليومية و مرافق الموارد البشرية, و عن طريق اطلاع بالاعلانات الموجودة في 
الإنترنت او عن طريق زيارة المهرجانات العمل التي تنُظم في بعض المدن أيضا.و يمكن جعل فرصة الحصول على عمل عبر 
 )kariyer.net, yenibiris.com, secretcv.com, linkedin.com تحميل سيرة ذاتية إلى بعض الصفحات الشبكية )مثل

وكذلك عبر اطلاع على الإعلانات في مناصب مفتوحة.

• تنظيم المشاريع وعمل مستقل:	

في تركيا يتم تنفيذ برنامج دعم تنظيم من قبل كوسغاب لدعم و تنظيم المشاريع و انتشاره وتأسيس مؤسسات ناجحة.ويمكن 
التي يطوروا وأن يؤسسو عملهم.)  المشاريع  يتلقى حوافز مع  أن  العملي  المشارع  تنظيم  تدريب  يكمل  الذين  الأشخاص 

)http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/girisimcilik-destek-programi

وفقا فقرة 3 من المادة 5 من الائحة المتعلقة بتصاريح عمل للأجانب الذي منحت لهم حماية مؤقتة, يجب  ان 
يقدم الأجانب الراغبين في عمل مستقل تحت حماية مؤقتة طلب تصريح عمل شخصيا بأنفسهم إلى الوزارة 

العمل والضمان الإجتماعي. يمكن الاجانب المذكورة أن يكمل معاملات تأسيس معمل شريطة أن يكون لديهم 
رقم الضريبة.على التجارو اصحاب أن يحملوا وثيقة تسجيل الغرفة ذات الصلة إلي نظام التشغيل أمر ضروري. 
يشترط إذن عمل عند اصدار الرخصة فتح محل و عمل.) جمهورية تركيا وزارة العمل والضمان الإجتماعي دليل 

التطبيق لتصاريح عمل الأجانب الذين أتيحت لهم حماية مؤقتة(

• الدخول والضرائب:	

تخضع دخول التي اكتسبوا الأشخاص الحقيقيين إلى ضريبة الدخول. تم تنظيم الضرائب التي يجب ان يدفعوا 
استنادا إلى الدخول المكتسبة والمسؤوليات الأخرى في قانون ضريبة الدخول المرقم 391. يجب أن يمتثلو الأجانب 

الكاسبي دخل أو أولئك الأجانب الذين أتيحت لهم حماية مؤقتة في حال عمل مستقل.

الرعاية الصحية ، لحماية صحة الناس والمجتمعات المحلية ، لعلاجهم عندما يمرضون ، لضمان ان المعوقين يمكن ان 
يعيشوا دون الاعتماد علي الآخرين ورفع المستوي الصحي للمجتمعات وتسمي جميع الخدمات الصحية. وتقدم الخدمات 

الصحية في بلدنا في اطار ثلاث خطوات أساسيه.

ونشر البلاغ المؤرخ 30.5.2003 المؤرخ 05.06.2003 والوزارة العامة للصحة ، الذي نشرته وزاره الصحة ، في 
، 15.8.2003

وتتمثل الخطوة الاولي في بيان المنظمة الصحية الرسمية ؛

6-النظام الصحي

-المؤسسات الرسمية 

-المركز الصحي.

-مستوصف السل الحربي.

-المركز الرئيسي لصحة الطفل وتنظيم الاسره.

-المركز الصحي.

-ومن المفهوم ان تكون المحطة الصحية ومستوصف التامين الاجتماعي.

والخطوة الاولي هي من بيان منظمه الصحة الخاصة ؛

-سيتم فهم عيادات العيادات الخارجية الخاصة كجزء من اللائحة المتعلقة بالمؤسسات الصحية الخاصة التي تجري في 
تشخيص المرضي الخارجيين وعلاجهم.

-يستثني الأطباء من نطاق ممارستهم لمزاوله مهنتهم بحريه.

والخطوة الثانية هي من بيان المؤسسة الصحية الرسمية.

-مستشفيات غير حكوميه ، التعليم والبحث.

-مستشفيات فرعيه خاصه.

-مستشفيات سسك.

-مستشفيات المؤسسات الرسمية الأخرى مفهومه.

اما الخطوة الثانية فهي من بيان منظمه الصحة الخاصة.

-المستشفيات الخاصة التي لديها مستشفيات خاصه مرخصه وفقا للوائح

-سيتم فهم المراكز الطبية الخاصة والمراكز الفرعية الخاصة التي يتم افتتاحها ببموجب اللائحة المتعلقة بتشخيص المرضي 
الخارجيين ومعالجه المؤسسات الصحية الخاصة.

والخطوة الثالثة هي من بيان المؤسسة الصحية.

-مستشفيات التدريب والبحث.

-مستشفيات التدريب والبحث التابعة للفرع الخاص.

-المستشفيات الجامعية مفهومه.

وحدات خدمات الطوارئ ؛ ويسهل الوصول إلى المستشفيات وغيرها من مرافق الرعاية الصحية ، وهي الوحدات التي توفر 
هذه الخدمة للمرضي الذين يحتاجون إلى مساعده طبية طارئه في منطقه يمكن التغلب فيها علي سيارات الإسعاف.

ذا كان المريض السوري يشير إلى المؤسسة الطبية بسبب حاله طارئه ، فانه يزود بخدمات الطوارئ ، حتى وان لم يكن  و�إ
ذا لم يكن تطبيق شهادة هويه الحماية غير المؤقتة راجعا إلى حاله الطوارئ ، فان المريض يوجه  “شهادة حماية مؤقته”. و�إ
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http://www.iskur.gov.tr/tr-tr/ozelistihdamburolari/acikkapaliburolistesi.aspx)علاوة
http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/girisimcilik-destek-programi
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للتسجيل عن طريق المديرية الاقليميه لأداره الهجرة. 

ويمكن للسوريين ، وهي وثائق الحماية المؤقتة للهوية ، ان تنطبق مباشره علي مؤسسات الرعاية الصحية ، مثل المنزل ، 
والاعمال التجارية ، والهواتف النقالة ، 182 عدد من وزاره الصحة المركز الاتصال الساعة ، وتعيين وزاره الصحة مراكز 

الرعاية.

وتعرف مؤسسه اللغة التركية الاسره بأنها “أصغر وحده في المجتمع ، التي تقوم علي الزواج والدم ، والعلاقة 
بين الزوجة والزوج والأطفال والاشقاء”. 1982 دستور جمهوريه تركيا 41 في حماية الاسره. “الاسره هي أساس 
المجتمع التركي وتقوم علي المساواة بين الزوجين” و “تتخذ الدولة التدابير اللازمة لضمان سلام الاسره وازدهارها 

، ولا سيما بحماية الام والطفل وتعليم تنظيم الاسره ، وتنظيم “. وكما توحي هذه المادة ، فان الاهميه المعطية 
للمؤسسة الاسريه في بلدنا ، إلى جانب أقامه العلاقات بين افراد الاسره وتنميه الأجيال الجديدة في هذا التشكيل 

للدور الأساسي للدولة.

وحدثت بعض التغييرات في هيكل الاسره مع الزيادة السريعة في الهجرة إلى المدن من المناطق الريفية ، ولا 
سيما في الجمهورية التركية ، مع التصنيع في الخمسينات. وهيكل الاسره ، المعروف باسم الاسره الأوسع نطاقا 

في المناطق الريفية ، هو نتيجة لهذا التغيير الذي يحول الاسره إلى أسره أساسيه في المدن وينكمش الوالدين 
كاب وأم وطفل. وبطبيعة الحال ، فان عمليه التحضر لم توفر هيكل الاسره فحسب ، بل وفرت أيضا لافراد 

الاسره الاستمرار في حياتهم بالاضطلاع ببعض المسؤوليات في الحياة الحضرية. وفي هذه العملية ، تقوم المراه 
أيضا بدور نشط في الحياة الاجتماعية وقد طورت المساواة بين الذكور الإناث التي ذكرت في دستورنا في البيئة 
المنزلية وفي البيئة الاجتماعية والاقتصادية علي السواء. وفي عام 2000 ، وبهذا التطور ، قامت الدولة بسن 

بعض القوانين وتنفيذها من أجل حقوق الفئات المحرومة. “حماية الاسره رقم 6284 ومنع العنف ضد المراه” هو 
قانون اعتمدته 08.03.2012 الجمعية الوطنية الكبرى التركية في هذا الاتجاه. والي جانب هذا القانون ، أنشئت 
الاسره بصفه خاصه ، لكي يعيش النساء والأطفال حياتهم في بيئة يسودها العنف وللسعي إلى حقوقهم وحرياتهم. 

والحالة المذكورة هنا هي ان العنف يهدف إلى القضاء علي العنف النفساني والاقتصادي ، وليس العنف البدني 
فحسب.

الاضافه إلى القانون المرقم 6284 ، فان “قانون حماية الطفل رقم 5395” هو قانون اعتمده البرلمان التركي 
في 03.07.2005. وهذا القانون هو الذي أنشئ من أجل ضمان حقوق وحريات الأطفال الذين ينظر اليهم 

علي انهم افراد أسرهم بأنفسهم وفي النمو في بيئة صحية. الاضافه إلى الخط الساخن “الو 183 الاجتماعي” 
، الذي اضطلعت فيه السياسات الاسريه والاجتماعية بالهيكل الفرعي لمديريه المقاطعات ، تم إبلاغ وتوجيه 

الاسره والطفل والاعاقه والمسنين والأقارب الشهداء وقدامي المحاربين تم إنشاء النظام الأساسي. وينصب التركيز 
الرئيسي لجميع هذه الاعمال علي ضمان الا يكون الافراد الذين يشكلون الاسره في بلدنا بالاهميه المعطية للأسر 

عنفا وان يعيشوا في بيئة تراعي فيها الحقوق والحريات الاساسيه في المساواة.

• هيكل الأسرة والخدمات الموجهة للعائلات في تركيا

والاسره هي أصغر وحده في المجتمع ، التي تقوم علي الزواج والدم ، والعلاقات بين الزوج والزوجة والأطفال.

والاسره هي العنصر الأساسي في وظائف الفرد والمجتمع. والاسره هي المكان الرئيسي لتلبيه الاحتياجات الاساسيه ، مثل 
التغذية ، والرعاية ، واحتياجات الحب ، والتنمية العاطفية ، والنمو النفساني ، والتعليم ، واكتساب القيم الثقافية ، والحفاظ علي 

النمو العقلي الصحي ، الذي يحتل مكانا

7علاقة الرجل  بالمراه والهيكل الاسري

وتنقسم الأسر إلى مجموعات وفقا لخصائصها الهيكلية. وفي المجموعة ، تقيم الأسر وفقا لحجمها ، وتصنف وفقا لموقعها في 
مجموعه أخرى. وتنقسم الأسر ، وفقا لحجمها ، إلى أسر وأسره كبيره وأسره أساسيه. ووفقا للمستوطنات ، يفصل بين الأسر 

والاسره الريفية وأسره الاحياء الفقيرة والاسره الحضرية.

وتاسيس الاسره في تركيا يخلق الزواج. وفي بلدنا ، ينظم الزواج القانون المتحضر. الزواج يحدث مع الزفاف. والزواج هو 
عقد رسمي للزواج امام الشهود. ووفقا لقوانيننا ، يمكن ان يتزوج الرجال والنساء في تركيا من شخص واحد فقط في كل مره. 
ولكل أمراه أو ذكر يبلغ من العمر 17 عاما الترخيص بالزواج. بيد انه بالرغم من انه يبلغ من العمر 17 عاما ، فانه يمكن 

بموافقه الممثل القانوني الزواج من القصر الذين لم يبلغوا 18 سنه من العمر.

ويتم الحفاظ علي اتحاد الزواج في اتحاد الزواج حيث يسود الاحترام والحب والثقة المتبادلة والشعور بالحماية والمراقبة 
، وبسعادة الزوجين والأطفال. والحفاظ علي اتحاد الزواج هو أساسا واجب الزوجين. ومع ذلك ، اتخذت الدولة بعض 

الاحتياطات لمراقبه تكوين مجتمع صحي وحماية الاسره ، التي هي بداية الطريق المؤدي إلى المجتمع السليم. في مختلف 
احكام دستور جمهوريه تركيا ؛ “ان الاسره هي أساس المجتمع التركي. علي أساس المساواة بين الاقران. ولكل شخص الحق 
في ان يرغب في احترام خصوصياته وحياته الاسريه. ولا يمكن لمس خصوصيات حياتك الشخصية وحياتك العائلية. وتتخذ 

نشاء  الدولة التدابير اللازمة لضمان سلام الاسره وازدهارها ، ولا سيما فيما يتعلق بحماية الام والطفل وتعليم تنظيم الاسره ، و�إ
المنظمة “وذكر الاهميه المعطية للاسره. ومره أخرى ، إذا لم يستوف الزوجان التزامات الناشئة عن رابطه الزواج ، أو كان 

النزاع هو القضية الرئيسية في اتحاد الزواج ، يجوز للطرفين ان يتقدما بطلب إلى المحاكم الخاصة وان يطلبا تدخل القاضي. 
ويحذر القاضي الزوجين من التزاماتهما ، ويحاول التوفيق ، ويتخذ التدابير التي يراها ضرورية.

وقد خضع هيكل الاسره التركية لمجموعه متنوعة من التغييرات والتحولات لأسباب مثل الهجرة والفقر والقيم الاجتماعية 
والتكنولوجيا وحياه عمل المراه. وعلي الرغم من جميع التغييرات والتحولات ، فانها تعتبر نتيجة لذلك ؛ وتواصل الجمعية 

التركية حماية سماتها المعاصرة والتقليدية في هيكل الاسره. ويمكن اعتبار اهميه التضامن والمساعدة ونظام الزواج ودور 
الامومه في المراه من بين هذه السمات.

⦁ العنف المنزلي/العنف ضد المراه

أساس الزواج ؛ يقوم علي تكاتف الحب والتعاطف والعاطفة تجاه بعضهم البعض ولأطفالهم. ويشير غياب هذا الشعور بالمناخ 
والتكاتف إلى الإيذاء البدني أو الروحي من حيث علاقة الزواج الصحية ، فضلا عن الأزواج والأطفال الذين يعيشون داخل 

المنزل.

بصفه عامه ؛ والعنف المنزلي هو أحد افراد الاسره ، أو البدنية ، أو النفسانية ، أو الجنسية ، أو الاقتصادية ، أو الضرر 
الذي يلحق بواحد من أعضاء الاسره الآخرين. -ان يكون الزوج قد تعرض للتهديد والقمع والسيطرة علي الأزواج أو الأطفال 

الآخرين ، والأقارب الذين يعيشون معا في نفس المنزل ، والقريب الذي يعيش في نفس الاسره ، والافراد الآخرين الذين 
يعيشون في المنزل ؛ وينبغي ان يعامل اي سلوك يسبب ضررا بدنيا أو جنسيا أو اقتصاديا أو نفسانيا ومعاناه من العنف 

المنزلي. والواقع ان النساء والأطفال ، علي وجه الخصوص ، يواجهون العنف المنزلي.

وفيما يلي الأماكن التي يمكن ان يشار فيها إلى المراه عندما تكون عنيفة أو معرضه لخطر العنف والامكانيه:

⦁ جمهورية تركيةوزاره الاسره والسياسة الاجتماعية الو 183 خط

⦁  شونيم )مركز منع العنف ورصده(

⦁  منظمات الرعاية الصحية
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⦁  قوه شرطه إنفاذ القانون 155 خط ، الدرك 156 خط

⦁ المدعيين الجمهوريين.

⦁ المراكز الاستشارية النسائية التي تخدمها الحكومات المحلية.

⦁ مراكز المساعدة الاستشارية والقانونية التي انشاتها ب النسبة لهذه المسالة.

⦁ الرابطة والمؤسسة ومنظمات المجتمع المدني المنشاة للعمل في هذا المجال من:

ولا تعرف المراه السورية ماذا تفعل عندما يساء معاملتها ، ستشكو منها. ومع ذلك ، ونظرا لان قانون حماية الاسره ومنع 
العنف ضد المراه ينطبق أيضا علي الأجانب ، فان المراه السورية يمكنها أيضا ان تشكو من أليات حماية المراه وتستفيد منها.

وفي تركيا ، لا يعرف السوريون كيف يتبعون عمليه قانونيه عندما يريدون الطلاق. ويخضع طلاق الأشخاص الذين يحملون 
نفس الجنسية لقانون خاص بهم ، ولكن القانون له الحق في القانون الخاص الدولي والقانون الإجرائي رقم 5718 كجزء من 

الحماية المؤقتة للسوريين في تركيا. وبتطبيق القانون التركي ببموجب هذه المادة ، يتعين تسويه طلبات الطلاق. ولا توجد 
مشكله في اللجوء إلى المحاكم التركية.

تم تقييم خط  183 للاتصال لحل المشاكل  مع النساء والأطفال والمعوقين وكبار السن والمكالمات الواردة ذات الصلة. ويبلغ 
فريق التدخل في حالات الطوارئ المسؤول عن حاله القضية ، بالنظر إلى الإهمال وسوء المعاملة والعنف ، أو منع التدابير 

التي تمنع قتل الشخص والشرف ، بقوة الشرطة.

مركز منع العنف ورصده )شونيم(: تعزيز ودعم خدمات المشورة والتوجيه والتوجيه والرصد من أجل التنفيذ الفعال للتدابير 
الوقائية والوقائية مع منع العنف ، بالنظر إلى انها كافيه وضرورية “المراكز التي يعمل فيها الموظفون ويفضل ان يكونوا من 

الموظفات ، ويجري العمل وفقا للأساس الذي يستند إلى سبعه أيام وأربع وعشرين ساعة ،” ويوصف بأنه “. ونتيجة لهذا 
الطلب ، توجد نساء مصممات علي الاحتياج إلى الماوي ، ويودع أطفالهن ، ان وجد ، في وحده القبول الاولي. والنساء 

المؤهلات لإيداعهن في دار الضيافة من قبل الأطفال ، وان وجدن ، يمكن ترتيب الوثائق اللازمة مباشره علي المنازل التي 
سيتم توفيرها بعد ذلك.

دور الضيافة/الملاجئ النسائية: النساء ذوات الإيذاء البدني والعاطفي والجنسي والاقتصادي واللفظي أو العنف ، والحماية من 
نجاب النساء ذوات الأطفال خلال هذه الفترة وهي أماكن  العنف ، وحل المشاكل النفسانية-الاجتماعية والاقتصادية ، وتعزيز و�إ

يمكنهم فيها البقاء مؤقتا مع احتياجاتهم.

في دور الضيافة النسائية ، والأمن ، والمشورة ، والتوجيه ، والدعم النفساني والقانوني والطبي ، والمساعدة المالية المؤقتة ، 
والدعم في العمل ، وحضانة الأطفال ، ودوره التدريب المهني ، والعمل الجماعي ، والاجتماعي وتقدم الخدمات في مجالات 

الانشطه. وتخضع خدمه دار الضيافة لتوفير جميع النساء والأطفال المصاحبين لها المعرضين لخطر العنف أو التوقف دون 
تمييز.

مركز استشارات الاسره: لتطوير وتعزيز الوالدين ؛ هي المنظمات التي تقدم خدمات وقائية ووقائية وتعليمية ومطوره وارشاديه 
وتاهيليه بغرض المساهمة في قدرات افرادها علي المشاركة والإنتاج والاكتفاء الذاتي وحل المشاكل.

مركز تقديم المشورة للمراه: لاعلام المراه وتوعيتها ودعمها وتعزيزها ؛ وهي وحده تستطيع فيها المراه التي تتعرض للعنف 
البدني والعاطفي والجنسي والاقتصادي وخطر التوقف عن الاعمال الحصول علي المعلومات القانونية وخدمات المشورة 

النفسانية مجانا إذا ما طلبت ذلك شخصيا أو عن طريق الهاتف.

مراكز الشباب ؛ الرياضات الشبابية وفقا لمديريات وبلديات المقاطعات ، والانشطه الاجتماعية والثقافية والفنية والرياضية 

للوقت الحر في اطار الاهتمام والرغبات والقدرات التي ينبغي تقييمها من خلال إعطاء الفرصة لتكون نشطه في المجتمع هي 
المؤسسات التي تمكنهم من المشاركة كمواطنين وحماية الشباب من العادات الضارة. وفي حاله الاهتمام والرغبة في أنشطه 

مركز الشباب ، يجوز تسجيل الأعضاء الذين تقل أعمارهم عن 12 سنه لاعفاءهم من المسابقات. ومع ذلك ، دون سن 
السابعة ، لا يوجد سجل لأكثر من 26 عاما.

• الضرائب الرئيسية المسؤولة:

يتم تطبيق النظام الضريبي أيضا إلى أصل ليالي تركيا إلى فرض ضرائب جدا توجهي. يشكلT-YL تصنيف الضرائب 
الضرائب جفل ينقسم النظام إلى ثلاثة.وهم:  الضرائب على الدخل والإنفاق والضرائب على، على ضريبة الثروة’هو.

على ضرائب الدخل: ضريبة الدخل. هناك نوعان كما ضريبة الدخل الشخصي وضريبة الدخل على الشركات.حصلت الأرباح 
في سياق سنوات من ضريبة الدخل الشخصي الشعب، دخل الفرد يخضع للضريبة.  معدل ضريبة الدخل الشخصي يختلف 

من15 إلى٪ 35٪.  يتم احتسابG كإيرادات لقانون ضريبة الدخل لتشمل على سبيل المثال.

 

• أرباح الأعمال.

• أرباح الزراعية.

• الرواتب والأجور.

• الأرباح لحسابهم الخاص.

• العقاري كابيتال المعاش.

• هيئة الأوراق المالية الأقساط كابيتال.

• أرباح والدخل هي الأخرى.

وتنقسم إلى قسمين دافعي الضرائب دافعي ودافعي الضرائب بالكامل:

• المسؤولية الكاملة: هذه الإقامة في تركيا ثم في السنة التقويمية كما الاستمرارية في تركيا يجلسون أكثر من ستة أشهر.هذه 
المكاسب التي حققت تتم كل ثلاثة من هذه من خلال الضرائب.

• غير مقيم:  هؤلاء غير مقيمون في تركيا والذين لا يعيشون أكثر من ستة أشهر في السنة التقويمية في تركيا 
حرارة مستمرة. هذه ليست سوى الفوائد التي تتحقق ويتم فرض ضرائب على المكاسب التي تحققت في تركيا انه 

التكلفة.

ضريبة الشركات، الشركات معدل ضريبة الدخل المفروضة على الأرباح التجارية في. تركية من قبل المؤسسات الحصول 
على الدخل هو20%. لم الضرائب المفروضة على الشركات المدرجة في القانونهي كما يلي:

8 الضرائب
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• شركات رأس المال.

• التعاونيات.

• المؤسسات المملوكة للدولة.

• المؤسسات الاقتصادية الخاصة بالجمعيات والمؤسسات.

• شراكات تجارية.

 

الضرائب المحصلة من الإنفاق :

الضرائب على الإنفاق هي كما يلي:

 

.)KDV(ضريبة القيمة المضافة •

• ضريبة الاستهلاك الخاص.

• الرسوم الجمركية.

• البنوك وعمليات التأمين، الخ.

• ضريبة الدمغة.

• الضرائب ورقة ثمينة.

• رسوم الضرائب.

 

 المستوردة من قبل جميع البلدان التي تدخل في السلع والخدمات مع تقديم السلع والخدمات الناتجة عن أنشطة أخرى تخضع 
لضريبة القيمة المضافة والمعدلات المطبقة %1 و 8% و 81%.

ضريبة الاستهلاك الخاصتخضع لأربع مجموعات رئيسية من المنتجات:

• المنتجات البترولية والغاز الطبيعي والزيوت والشحوم والمذيبات والمشتقات المذيبات.

• السيارات وغيرها من المركبات والدراجات النارية والطائرات والمروحيات واليخوت.

• ،التبغ ومنتجاته والمشروبات الكحولية.

• المنتجات الفاخرة.

 

تُطبق ضريبة المعاملات المصرفبة والتأمين  على الدخول التي تكتسب من قبل المصارف. نسبة الضريبة %5 عادة.

، يتم تطبيق ضريبة الدمغة على عقود السندات وخطابات الاعتماد وخطابات الضمان والبيانات المالية لمجموعة متنوعة من 
الوثائق، بما في ذلك استثمارات رأس المال والرواتب. 

 

الضرائب الثروة  ثلاثة أنواع من الضرائب الأصول/ الثروات بما يلي:

• ،الضرائب العقارية.

• ،محرك ضريبة المركبات.

• الميراث والضرائب هدية.

 

الضرائب العقارية ثم يتم أخذ نطاق المبنى من الضرائب شقة والأرض.محرك ضريبة السيارة مصممة للبحث عن بندقية لمدة 
ثلاث سنوات من العمر، وقدرة المحرك من كل مثال.تفرض ضرائب الميراث والهدايا أيضا بمعدل حرارة ٪1-30.

والحكومات المحلية هي الوحدات التي تسمح باداره المناطق التي تصنف علي انها دساتير وتنقسم إلى مدن. يتم تحديد مديري 
الوحدات بواسطة التحديدات. وفيما يلي وحدات الاداره المحلية.

⦁ الاداره الخاصة الاقليميه.

⦁ الاداره البلدية.

⦁ الاداره القروية.

وتعمل هذه الوحدات علي تلبيه احتياجات الناس في حياتهم الاجتماعية. وتتناول البلدية قضايا مثل البنية التحتية-مشاكل 
البنية الفوقية ، والنظافة البيئية ، وتقسيم المناطق والاستيطان ، والانشطه الفنية الثقافية ، والتعليم ، والصحة ، والنقل. واللوائح 

نشاء مراكز التجميع والاغاثه في حالات الكوارث الطبيعية. وتهتم  الصحية والتشريعات المتعلقة بالوصول إلى الجمهور و�إ
الاداره الخاصة الاقليميه بقضايا المساعدة والاستثمار.

• الاداره الخاصة الاقليميه:

لديها كيان عام منفصل. وتمثل الاداره العامة للمقاطعة كيان الدولة. وبسبب الحكومة المحلية ، فان أجهزه اتخاذ القرارات 
هي الخيار للتعامل مع سكان تلك المنطقة. الاجهزه التي تشكل أداره الاداره الخاصة الاقليميه ؛ الجمعية العامة الاقليميه 

والمستشار الإقليمي والحاكم.

والجمعية العامة للمقاطعة هي هيئه القرار في الاداره الخاصة الاقليميه وتتالف من أعضاء تنتخبهم المقاطعات في المقاطعة 
وفقا للمبادئ والإجراءات المبينة في القانون ذي الصلة. وتجتمع الجمعية العامة للمقاطعة في الأسبوع الأول من كل شهر ، 

9 الحكومات المحلية
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باستثناء عطله شهريه تحددها بنفسها ، في اليوم المحدد سلفا وفي موقع الاجتماع المحدد. وفتره الاجتماع التي تتزامن مع 
مقابله الميزانية تصل إلى عشرين يوما ، ومده الاجتماعات الأخرى تصل إلى خمسه أيام. وجلسات الجمعية العامة للمقاطعات 
مفتوحة. ويدعو رئيس الجمعية الاقليميه الجمعية الاقليميه إلى الا تزيد علي ثلاث مرات في السنه والا تتجاوز الجمع بين كل 

اجتماع ، في حاله الحاجة الماسه. ويتم الإعلان عن ملخصات المقررات النهائية للجمعية العامة للمقاطعات بطرق مختلفه 
خلال الأيام السبعة الاخيره التالية للاجتماع. وفيما يلي واجبات وسلطات الجمعية العامة للمقاطعات:

• مناقشه وتحديد الجداول الزمنيه للاستثمار والعمل ، وأنشطه الاداره الخاصة للمقاطعات ، ومعايير أداء موظفيها بالخطة 
الاستراتيجية.

•  لقبول الميزانية والحساب الدقيق ، لنقل بين المستويات الاولي من التصنيف الوظيفي مع وحدات مصنوعة في ترميز 
الشركات علي الميزانية.

• مناقشه وتسويه خطط تقسيم المناطق خارج حدود البلديات مع خطه النظام البيئي للمقاطعات ، باستثناء البلديات المتروبوليه 
ذات الحدود البلدية.

• قررت ان يدين.

• ان تقرر ما إذا كانت ستنشئ أو تترك شراكه مع القانون التجاري التركي في اعمال الميزانية وان تنشئ شراكه لزيادة راس 
المال والاستثمار العقاري.

• السماح بالشراء أو البيع أو الترامبولين أو التخصيص أو توزيع الممتلكات غير المنقولة أو نقلها إلى حركه متارجحه ، لمده 
تزيد علي ثلاث سنوات ولا تتجاوز خمسه وعشرين سنه للبت في الملكية الفكرية المحدودة.

• لقبول التبرعات المشروطة.

• تقديم تنازلات نيابة عن الاداره الخاصة لمقاطعه  وخصخصه الشركات والمؤسسات التجارية والفروع التابعة للاداره الخاصة 
الاقليميه ، علي ان يتم ذلك باستخدام نموذج البناء أو التشغيل والتحويل لاستثمارات الاداره الخاصة الاقليميه.

• اختيار أعضاء اللجان المتخصصة مع أعضاء اللجنة الاولي.

• لقبول الانظمه التي سيتم ازالتها من قبل الاداره الخاصة  المقاطعة.

• البت في إلغاء وتعديل موظفي الاداره الخاصة الاقليميه والفروع التابعة لها في اطار الموظفين المعياريين.

• لاتخاذ قرار بشان التعاون المتبادل مع إدارات الحي ووحدات أداره الحي في الخارج والخارج.

• لأقامه وحده مع الإدارات الحية الأخرى ، لتقرر ما إذا كان الانضمام أو مغادره القوات القائمة.

• تحديد التعرفة التعريفية التي ستطبق علي الخدمات المستثنية من الواجبات والخدمات التي يقدمها  إلى الاداره الخاصة 
للقانون والي طلب الموضوع.

• الحكم المحلي:

والحكم المحلي هو القرار والهيئة التنفيذية للاداره الخاصة الاقليميه. حكم المقاطعة ؛ وتتالف رئاسة الحاكم من خمسه أعضاء 
في الجمعية العامة للمقاطعة كل سنه ، وينتخب خمسه أعضاء بالاقتراع السري لمده سنه واحده بين أعضائها ، وواحد من 

⦁ رؤساء وحدات الحاكم كل سنه. وتشمل واجبات وصلاحيات الحكم ما يلي:

⦁ ومع الخطة الاستراتيجية  وبرنامج الدراسات السنوية ، نستعرض الميزانية والحساب الختامي ونبلغ الجمعية العامة للمقاطعة.

⦁ اتخاذ وتنفيذ قرارات نزع الملكية فيما يتعلق بالوظائف التي تم اتخاذها لبرنامج الدراسة السنوية.

⦁ تحديد مواقع مصروفات بدل المصروفات غير المدفوعة.

⦁ الانتقال بين المستويات الثانية للتصنيف الوظيفي في الميزانية.

⦁ لإعطاء العقوبات المنصوص عليها في القانون.

⦁ للبت في قاعه الخلافات التي لا تزال خارج الضرائب والصور والرسوم والمبلغ حتى 5,000,000,000 ليرة تركيه.

⦁ تنفيذ القرارات المتعلقة ببيع والترامبولين وتخصيص الممتلكات غير المنقولة من ، والبت فيما إذا كان ينبغي استئجار الفترة 
لمده ثلاث سنوات.

⦁ تحديد ساعات الافتتاح والإغلاق للاماكن العامة خارج حدود البلدية.

⦁ اراء المسائل التي أحالها الحاكم.

⦁ للقيام بواجبات أخرى مع القانون.

• الحاكم

ذا راي الحاكم ان جزءا من واجباته وصلاحياته مناسب ،  والحاكم ممثل لرئيس الاداره الخاصة الاقليميه وكيانها القانوني. و�إ
يجوز للحاكم ان ينقل النواب إلى المقاطعات مع مسؤولي الاداره الخاصة في المقاطعات الذين يتمتعون بالقدرة الاداريه. وفيما 

يلي واجبات الحاكم وسلطاته:

⦁ بصفته المشرف الأعلى لوكالة الاداره الخاصة الاقليميه  ، لإرسال وأداره وكاله الاداره الخاصة الاقليميه ، لحماية حقوق 
ومصالح الاداره الاقليميه الخاصة.

⦁ لأداره الاداره الخاصة  المقاطعة وفقا للخطة الاستراتيجية ، لوضع وتنفيذ الاستراتيجيات المؤسسية للاداره الخاصة في 
المقاطعات ، لاعداد وتطبيق معايير الأداء في الميزانية ، والانشطه الاداريه الخاصة في المقاطعات والموظفين وفقا لهذه 

وتقييمها لتقديم التقارير إلى البرلمان.

⦁ تمثيل الاداره الخاصة ل  في إدارات الدولة واحتفالاتها ، بصفتها المدعي أو المدعي عليه ، أو تعيين بديل.

⦁ لرئاسة  الثاني.

⦁ للتعامل مع الممتلكات المنقولة وغير المنقولة من الاداره الخاصة  المقاطعة.

⦁ لمتابعه وتحصيل الإيرادات والمستحقات الخاصة بالاداره الخاصة لمقاطعه.

⦁ إبرام عقد بشان شرط الحصول علي قرار من الاجهزه المختصة.

⦁ لإنفاذ قرارات الجمعية العامة  المقاطعة والجملة.

⦁ لتطبيق الميزانية  ، لجعل التحويلات خارج نطاق الولاية القضائية للبرلمان والعقوبة.

⦁ تعيين موظفين لأداره المقاطعات الخاصة.
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⦁ أداره المقاطعات الخاصة ، والسيطرة علي فروعها والشركات.

⦁ لقبول التبرعات غير المشروطة.

⦁ اتخاذ الاحتياطات اللازمة للسلام والرفاه والصحة والسعادة للشعب من مقاطعه.

⦁ استخدام الاعانه المخصصة للفقراء والمحتاجين في الميزانية.

⦁ القيام بالواجبات التي تمنح للاداره الخاصة في المقاطعات مع القانون ولا تتطلب قرار الجمعية العامة للمقاطعة أو المستشار 
الإقليمي.

• الاداره البلدية

والبلديات هي وحدات محليه أنشئت لتلبيه الاحتياجات والخدمات العامة والمحلية لشعب المدينة. وتشمل واجبات وسلطات 
ومسؤوليات البلدية الحضرية، التي تقع في المادة 7 من قانون البلدية الحضريةرقم 5216 ، ما يلي:

⦁ اعداد الخطة الاستراتيجية لالبلدية الحضرية، والأهداف السنوية ، والبرامج الاستثمارية وميزانياتها وفقا لآراء منطقه  
والبلديات من المستوي الأول.

قرار خطه أعاده اعمار ناظم علي كل نطاق يتراوح بين 1/5000 و  ⦁ الإمتثال لخطه النظام البيئي ، وتنفيذ واعداد و�إ
دخال  1/25000 داخل حدود البلدية الحضرية ومنطقه الاشعه تحت الحمراء بالموافقة علي تنفيذ الخطط الانمائيه ، و�إ

تعديلات علي هذه الخطط ، وخطط التطهير ، وخطط إصلاح المناطق ، لاعدادها وفقا لخطه ناظم في البلدية الحضرية؛ 
القيام بخطط تخطيط التطبيقات وخطط التنفيذ الخاصة ببلديات المقاطعات والمرحلة الاولي التي لا تخطط لخطط تقسيم 

الطلبات والتوزيع في غضون سنه واحده من تاريخ التخطيط لخطه التعمير في ناظم.

⦁ لجعل وترخيص كل نطاق من خطط التقسيم ، وخطط وجميع أنواع التطبيقات التقسيم علي المشروع ، والبناء ، وصيانة 
صلاح الاعمال المطلوبة من قبلقوانين والخدمات المقدمة إلى بلديه متروبوليتان ، 20.7.1966 مؤرخه واستخدام  و�إ

الصلاحيات المخولة للبلديات في قانون الاحياء الفقيرة رقم 775 المرقم.

⦁ السماح والاشراف علي المواقع في مناطق بلديه متروبوليتان ، التي تقوم بها أو تشغلها  البلديات الكبرى.

⦁ استخدام سلطه القانون المحلي بشان المادة 69 و .73

⦁ لوضع أو تنفيذ الخطة الرئيسية  النقل الحضري ؛ -تخطيط وتنسيق خدمات النقل والنقل العام ؛ تحديد عدد سيارات الاجره 
ورسوم التذاكر والجداول الزمنيه والوقت والطرق بجميع أنواع الخدمات والنقل العام التي تعمل علي البر والبحر والماء والسكك 
الحديدية ؛ تحديد أماكن وقوف السيارات وتشغيلها أو تشغيلها أو استئجارها علي الطرق والطرق والشوارع والشوارع والساحات 
والأماكن المماثلة التي بها أماكن للتوقف ؛ لتنفيذ جميع الاعمال المطلوبة ببموجب قوانين تنظيم حركه المرور إلى البلديات.

صلاح الطرق المربعة والجادة والشارع والرئيسية في الولاية القضائية للبلدية الحضرية  ، لفرض  ⦁ لصنع وبناء وصيانة و�إ
التزامات علي الهياكل التي تقع امام هذه الأماكن وفقا لمشاريع التصميم الحضري ؛ تحديد الأماكن المراد شنقها والإعلان 
وشكلها وحجمها ؛ التحدي ، شارع ، والشوارع ، وأسماء الشوارع والطرق والأرقام لأداء وظائفهم ان تعطي للمباني عليها.

⦁ إنشاء نظم معلومات جغرافية وحضريه.

⦁ ضمان حماية البيئة والمناطق الزراعية وأحواض المياه وفقا لمبدا التنمية المستدامة للقيام المزرعة جمع، أماكن العمل غير 
الاسلاميه وأماكن الترفيه والصحة العامة وغيرها من المؤسسات التي لها تاثير علي البيئة ؛ تحديد مواد البناء ، ومناطق 

تخزين الخردة ، ومواقع البيع ، وأراضي الحفر ، والأنقاض ، ومناطق تخزين الرمال والحصى ، ومواقع بيع وتخزين الأخشاب 
والفحم ، واتخاذ تدابير لا تشكل تحديا للتلوث البيئي في النقل ؛وضع خطه لأداره النفايات الصلبة الكبرى ؛ لإنجاز الخدمات 

المتصلة باعاده تقييم النفايات الصلبة والحفنيوم وتخزينها والتخلص منها باستثناء نقل المواد الصلبة إلى محطه جمع المصادر 
ونقلها ، لبناء وتركيب وتشغيل المرافق لهذا الغرض. أو المعالجة ؛ القيام بالخدمات المتصلة بالنفايات الصناعية والطبية ، 
نشاء المرافق اللازمة أو تركيبها أو تشغيلها أو تجهيزها ؛ جمع وجمع وصقل واتخاذ الترتيبات اللازمة لنفايات المركبات  و�إ

البحرية.

⦁  إنشاء وتشغيل مختبرات للترخيص والاشراف علي المنشات غير الرسمية من الدرجة الاولي ، بما في ذلك المؤسسات 
المتعلقة بالاغذيه اله ، واجراء تحليل للمواد الغذائية ومواد المشروبات.

⦁ الوفاء بخدمات زابيتا في المناطق التي يتم فيها الترخيص أو التشغيل لالبلدية الحضرية.

⦁ الركاب والشحن الطرفية ، ومواقف السيارات في الأماكن المغلقة والخارجية ، لجعل ، تشغيل ، عمليه ، أو الترخيص.

المرافق الاجتماعية ، والمتنزات الاقليميه ، وحدائق الماشية ، والملاجئ الحيوانية ، والمكتبة ، والمتاحف ، والرياضة ، والترفيه  
والترفيه وغيرها من الأماكن ، لجعل ، تشغيل ، أو معالجه.

⦁ سلامه منطقه العاصمة ؛ لتقديم الدعم اللازم لهواه النوادي الرياضية حسب الحاجة ، لترتيب المسابقات الرياضية بين فرق 
ظهار النجاح الباهر في المسابقات المحلية والدولية ، أو يقول إنشاء مبان ومرافق للخدمات الصحية والتعليمية  الهواة ، و�إ
صلاح وتوفير الدعم المادي اللازم لجميع أنواع المباني والمرافق المتصلة بخدمات  والثقافية ، حسب الحاجة ، لصيانة و�إ

المؤسسات والمنظمات العامة.

⦁ لضمان الحفاظ علي الأماكن والوظائف التي هي مهمة من حيث الاستفادة التاريخية وتاريخ المدينة مع الثقافة وأصول 
صلاح لهذا الغرض ، لأعاده بناء تلك التي لا يمكن حمايتها وفقا لأصل. الطبيعة ، للحفاظ علي صيانة و�إ

⦁ للقيام بخدمات النقل العام داخل منطقه الكبرى ولإنشاء أو تركيب أو تشغيل أو تجهيز المرافق اللازمة لهذا الغرض ، 
لترخيص مركبات النقل العام بما في ذلك سيارات الاجره ومركبات الخدمة في البر والبحر داخل الحدود الحضرية.

⦁ القيام بخدمات المياه والصرف الصحي ، وبناء وتركيب وتشغيل السدود وغيرها من المرافق اللازمة لذلك ؛ تربيه الجداول 
لتسويق المياه المنتجة في نهاية المياه المصدر أو تنقيه.

⦁ لتحديد مناطق المقابر ، لزراعه وتشغيل وتجهيز وتنفيذ الخدمات المتعلقة بالدفن.

⦁ جميع أنواع تجار الجملة والمجازر للقيام أو الأداء أو التشغيل أو العملية ، للترخيص والاشراف علي الحالات الخاصة 
والمجازر التي ستقام في الأماكن المبينة في خطه التقسيم.

⦁ وضع خطط وغيرها من الاعمال التحضيرية للكوارث الطبيعية في النطاق الحضري  وفقاً للخطط التي وضعت علىمستوي 
مقاطعه ؛ تقديم الدعم للمركبات والمواد والإمدادات إلى مناطق الكوارث الأخرى عند الضرورة ، للقيام بإطفاء الحرائق وخدمات 

الطوارئ ؛ تحديد المواد المتفجرة والقابلة للاشتعال في مواقع الإنتاج والتخزين ، والاشراف علي التدابير الواجب اتخاذها ضد 
الحرائق وغيرها من الكوارث في المساكن وأماكن العمل وأماكن الترفيه والمصانع والمنشات الصناعية والمؤسسات العامة ، 

عطاء التصاريح. والموافقة و�إ

الاضطلاع بالخدمات الاجتماعية والثقافية وتطويرها للكبار والمسنين والمعوقين والنساء والشباب والأطفال

⦁ الذين لديهم مراكز صحية ومستشفيات ووحدات صحية متنقلة وبناء مرافق اجتماعيه لهذا الغرض والمهنة والمهارة التعاون 
مع الجامعات والكليات والمدارس الثانوية المهنية والمؤسسات العامة والمنظمات غير الحكومية اثناء القيام بهذه الخدمات أو 
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تشغيلها أو تجهيزها لفتح وتشغيل الدورات الدراسية الفائزة.

⦁ إنشاء نظم التدفئة المركزية أو تركيبها أو تشغيلها أو تجهيزها.

⦁ الاخلاء وهدم المباني التي تشكل خطر الكوارث أو خطر علي الحياة وسلامه الممتلكات.

ويتعين علي البلديات الحضرية ان تستخدم الصلاحيات المذكورة في الفقرة الاولي  وفقا لخطط تقسيم المناطق وان تخطر 
البلدية المعنية. ويمكن للبلديات المتروبوليه ان تنقل إلى بلديات المقاطعات والمرحلة الاولي قرار المجلس البلدي الذي تراه 

مناسبا لهذه الواجبات. وتشمل واجبات وسلطات المقاطعات وبلديات المرحلة الاولي ما يلي:

⦁ للقيام بواجبات واستخدام السلطات المستثنية من الفقرة الاولي ، مع واجبات إلى بلديه العاصمة.

⦁ وفقا لخطه متروبوليتان أداره النفايات الصلبة ، وجمع النفايات الصلبة ونقلها إلى محطه النقل. 

⦁ الترخيص والاشراف علي المؤسسات الصحية ، والمؤسسات غير الرسمية الثانية والثالثة ، والترفيه العام وأماكن الترفيه.

⦁ واحده من الخدمات المذكورة في الفقرة الاولي، استخدام الصلاحيات الممنوحة للبلديات في قانون المستقطنات المرقمة 775 
، ومواقف السيارات ، والرياضة ، والترفيه ، ومتنزات التسلية ؛ توفير الخدمات الاجتماعية والثقافية للمسنين والمعوقين والنساء 

والمراهقين والأطفال ؛ دورات تدريبيه ومهارات مهنية مفتوحة ؛ الحفاظ علي الأصول الثقافية والطبيعية والانسجه التاريخية 
صلاح المرافق والمباني الصحية والتعليمية والثقافية ؛ تقديم الخدمات بشان تطوير الأماكن والوظائف الهامه  ببناء وصيانة و�إ

من حيث التاريخ الحضري.

⦁ تنفيذ الخدمات المتعلقة بالدفن .

⦁ الاداره القروية

أجهزه أداره القرية ؛ وجمعيه القرية هي مجلس المسنين ومختار القرية.

رابطه قرية:

قانون القرية رقم 442 الرابطة القروية المرقمة ، وتعرف القرية بأنها جماعه من الرجال والنساء الذين لهم الحق في اختيار 
أعضاء مجلس المسنين والمسنين. وهذا التعريف هو نتيجة العضو الطبيعي للرابطة القروية للنساء والرجال الذين تبلغ أعمارهم 

ثمانيه عشر عاما في القرية. وقد منحت رابطه القرى سلطه البت في مواضيع معينه. وفيما يلي واجبات وسلطات رابطه 
القرى:

-لاتخاذ قرار بشان العمل إلزامي للقرية.

-لاختيار مختار القرية وأعضاء مجلس المسنين للنساء والرجال الفلاحين ،

-مذكره القرية والكيان القانوني القروي لأعضاء مجلس المسنين لاختيار الشخص الماذون له بالاتصال بالكيان القانوني للقرية 
في حاله المدعي أو المدعي عليه.

⦁ مجلس المسنين 

ومجلس المسنين هي هيئه القرار التي تختارها رابطه القرية ، عندما تتخذ القرارات المتعلقة باداره القرية. ويجري انتخاب 

أعضاء المجلس القدامى في انتخابات الإدارات المحلية كل خمس سنوات. ولكي يتم انتخابه في مجلس المسنين ، ظل جالسا 
في تلك القرية لمده سته أشهر علي الأقل ، يبلغ من العمر 25 عاما ، ليصبح مواطنا تركيا وعضوا في الإدارات المحلية 

والحي المختار والوفد القديم ل2972 ، وغير ذلك يجب عدم الحيلولة دون انتخابهم بالاحكام المنصوص عليها في القانون. 
والعضوية غير مطلوبه للتخرج من المدارس الابتدائية ، ويكفي ان تكون متعلمه. ويجتمع مجلس المسنين مره واحده في 

الأسبوع علي الأقل. وفيما يلي واجبات وسلطات البرلمان القديم ؛

⦁ للحديث عن شؤون الفلاحين وتحديد الوظائف التي يمكن ان ينظر اليها من قبل الفلاحين من خلال العمل بأنفسهم مباشره 
والتي تعمل مع المال أو العمال.

⦁ في حاله الاعمال إلزاميه والطوعية المكتوبة بشان المادتين 13 و 14 من قانون قرية ، لشراء الأصول غير المنقولة داخل 
حدود القرية من سعر السوق.

⦁ الحقل أو غير المزروعة الفلاحين لإعطاء قطعه من الأرض الحرة من داخل حدود القرية ، واستخدام السلطة لشراء الأرض 
في القرية نيابة عن البضائع أو غيرها من الشقق لإعطاء لأولئك الذين لا الأرض ، وتعتقد القرية ان السعر القسط للدفع ،

⦁ لتقرر ما إذا كانت قرية سينفد من الأيام.

⦁ للمقيمين في القرية ولمصالح الطوافة ، للبت في مبلغ المال الذي سيفرج عنه ، والبت في الاعتراضات التي يتعين التقدم 
بها،

⦁ ليكون التطبيق لتغيير الحدود قرية.

⦁ لجعل الحاكم الذي يظهر الرسوم التي سيتم استلامها من الاخبار لتكون مختومه.

⦁ قرية المال الذي سينفق في مكان وضمان عدم وجود فساد مع المختار القرية.

⦁ فرض غرامه بالنسبة لأولئك الذين ليس لديهم وظائف إلزاميه التي تخص الفلاحين في المادة 13 من قانون القرى .

⦁ لاتخاذ قرار بشان الكسوف من  القرية الحارس.

⦁ لإعطاء التحذيرات والادانه والفصل للحراس الذين لا يقومون بواجب  أو القيام بعملهم المحرم.

⦁ القرية خطه الاستيطان ، وفقا للخطة التي وضعتها الشخصية القانونية القرية من الطرود المسجلة في القرية وسكان القرية 
لتقرر ما إذا كانت لبيع لأصحاب الاحتياجات.

⦁ هو ان نري جميع أنواع الوظائف التي يمكن إبرامها عن طريق تسويه الجانبين من القرية.

⦁ مختار القرية

وزعيم القرية هو رئيس أداره القرية والحمعية المسنين. وفقا لقانون القرية ؛ ومن حق القرية ان تقول ، وان تعطي الأوامر 
والنظام. وتنتخب الرابطة القروية المختار من بين الرجال والنساء من الفلاحين. شروط الانتخاب لعضويه مجلس المسنينة 

تنطبق أيضا علي اختيار مختار. وتنقسم واجبات وسلطات مختار القرية إلى شؤون الدولة والقرية. شؤون الدولة ، وهي تشمل 
الواجبات والصلاحيات الممنوحة لمختار القرية لغرض تنفيذ إجراءات الاداره العامة في القرية. الإعلان عن أوامر الحكومة 
جراءات الولادة  في القرية ، والوفاء بواجبات وأنظمه القانون والتشريعات الأخرى ، للمحافظة علي سكان القرية ونظامها ، و�إ

والوفاة والزواج والطلاق لسكان القرية ، والمجرم والهارب من الجيش ومن بين تلك البعثات اخطار السلطات المختصة بالحالة 
ظهار الطريق. وتتالف الاعمال القروية من المواد التالية: ومساعده مسؤولي القرى و�إ
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⦁ قرية القانون للفلاحين القيام به وجعل العمل إلزامي عن طريق الاجتماع مع مجلس المسنين.

⦁ تقديم المشورة للفلاحين للقيام بعمل الفلاحين في قانون قرية.

⦁ بعد اجتماع مجلس المسنين لاستدعاء الفلاحين للعمل.

⦁ لجمع الأموال التي ستنفق علي شؤون القرية مع قرار مجلس المسنين. 

عطاء أوامر للانفاق. ⦁ بعد جمع الأموال التي ستنفق علي الشؤون القروية ، و�إ

⦁ حيث وكم من المال امضي في الشهر في لإعطاء حسابه للرجل العجوز في المستقبل.

رسال واحد آخر إلى المحكمة )بديل(. ⦁ في الشؤون القروية ، والمدعي والخصم علي حد سواء ليكون في المحكمة و�إ

⦁ لدعوه اجتماع مجلس المسنين.

⦁ بعد ان تلقي القرار الإيجابي من مجلس المسنين لل لطلب خطه الاستيطان القروية التي سيقدمها المشرف التابع للقرية.

⦁ لأداره رجال القرية مثل الحارس والماشية ، لتعيين حارس قرية طوعية مع قرار مجلس المسنينوموافقه الحاكم في القرية حيث 
يتم تنفيذ الأمر.

الشرطة: النظام العام هو نوع من موظفي إنفاذ القانون المكلفين بحماية حياه المواطنين وممتلكاتهم وحقوقهم وحرياتهم 
الاساسيه. وفي الحالات التي تنتهك فيها الحقوق والحريات الاساسيه ، يمكن ان تتلقي “الو 155 الشرطة المساعدة” مجانا 

بالبحث عن الدعم.

الدرك: تسمح قوه إنفاذ القانون العسكري المسلح ، المكلفة بالحفاظ علي الأمن العام والنظام العام كضابط شرطه في 
المستوطنات الريفية ، ولا سيما في البلد ، بالوفاء بالوصايا الحكومية واللوائح التنظيمية. “مرحبا 156 الدرك الطوارئ” الرقم 

مجاني.

خدمه الطوارئ: نوع من الخدمات الصحية التي تقدم خدمات المساعدة الطبية في حالات الطوارئ مع عدد من “112 خدمه 
الطوارئ” في مختلف المشاكل الصحية ، وحوادث المرور ، والإصابات ، والانفجارات ، والحالات وهلم تم. الاضافه إلى ذلك 

، 112 يمكن الحصول علي رقم خدمه الطوارئ عن طريق البحث عن حالات الطوارئ الأخرى.

⦁ ييمر )مركز الاتصال بالأجانب(

مركز الاتصال بالأجانب )ييمر 157 (، الذي أنشئ في أب/أغسطس 2015 ، ردا علي جميع الاسئله التي طرحها الأجانب 
بشان التاشيرات ، وتصاريح الاقامه ، والحماية الدولية ، والحماية المؤقتة ، وهذه الخدمة تقدم باللغات التركية والانكليزيه 

والعربية والروسية والمانيه والفارسية خدمات متواصلة علي مدار الساعة كخط ساخن للأجانب  للكشف عن ضحايا الاتجار 
في البحار ومساعدتهم ، ولإنقاذ الأشخاص المتجر بهم. 

⦁ أرقام الطوارئ الأخرى:

10 عناصر نظام العدالة والأمن وأرقام الطوارئ:

الو 144 المساعدة الاجتماعية: وزاره الاسره والسياسة الاجتماعية ، 2022 المرتبات ، والإعانات الغذائية ، والمساعدات 
النقدية ، والمعونة المتعلقة بالفحم ، والتدريب المشروط ، والإعانات الصحية المشروطة ، والإيدز وهو خط المساعدة 

الاجتماعية التي توفر المعلومات الشحن. يمكن الوصول إلى مركز الاتصال من أجهزه الهاتف التي تدعم ميزات الجيل الثالث 
3g عبر خط 0 549 441 2 144 في أيام الأسبوع بين 08.00 و 21.00 ساعة من المواطنين ضعاف السمع.

⦁ الو 183 الأطفال والنساء الخط: وزاره الاسره والسياسة الاجتماعية ، والاسره ، والمراه ، والأطفال ، والمعوقين ، وكبار 
السن ، وأقارب الشهيد ، والخدمات لقدامي المحاربين هو خطا التي توفر المعلومات والتوجيه. الاضافه إلى ذلك ، حالات 

الإهمال وأساءه المعاملة والعنف ، أو منع اتخاذ تدابير لمنع قتل العادات واحترام الحالة ، مع مراعاه الطابع الملح للقضية ، 
وفريق الاستجابة لحالات الطوارئ المسؤول عن المقاطعة و/أو إنفاذ القانون قوات للتدخل.  يمكن لمواطنينا ضعاف السمع 

الوصول إلى مركز الاتصال عن طريق خط 0 549 381 0 183 مع هواتف الجيل الثالث 3g المتوافقة علي الخط 
24.00-08.00 في أيام الأسبوع ، وبين الفترة 00/17-00/8 أيام السبت والأحد.

⦁ الو 110 النار خط تلميح.

⦁ الو 121 عطل الهاتف.

⦁ الو الأمن الساحلي 151.

⦁ الو 158 خفر السواحل.

⦁ الو 168 تركيا كيزيللاي )التبرع بالدم والخط الاستشاري(.

⦁ الو 177 الخط الساخن لحرائق الغابات.

⦁ الو 131)السكك الحديدية الحكومية لجمهوريه تركيا (خط الطوارئ تي جي دي دي.

⦁ الو 122 أفاد )الكوارث والطوارئ(.

⦁ الو 171 خط التوقف التدخين لوزاره الصحة .

⦁ الو 191 وزاره الصحة الخط  المشورة لمكافحة المخدرات. 

⦁ الو خط ابلاغ عن الإرهاب.

⦁ سابيم)مركز الاتصال التابع لوزارة الصحة(.

مركز الاتصال التابع لوزارة الصحة ، بدءا من 10.10. 2004 ، 7/24 بدات في الخدمة. المواطنين إلى سابيم ؛ ويمكنهم 
الاتصال بالخط الهاتفي رقم 184 ، ورقم الفاكس 0 312 430 18 49 الهاتف شخصيا بواسطة الاتصال بوزارة الصحة 

سابي ميركيز.

مقدم الطلب.

⦁ يمكن الحصول علي معلومات عن أداء النظام الصحي.

⦁ يمكن القيام بطلب والنقد لنظام الصحة.

⦁ عند تلقي  الرعاية الصحية ، فانها يمكن ان تحيل المشاكل التي واجهتها في اي مرحله من الخدمة.
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⦁ يمكن الإبلاغ عن العناصر التي تهدد الصحة من حيث الصحة البيئية.

⦁ يمكن الإبلاغ عن إنتاج المياه والاغذيه والمبيعات حيث يعتقدون انها تشكل تهديدا لصحة الإنسان.

⦁ يمكن ان تعبر عن رضا وتقدير نظام الرعاية الصحية خلال حفل الاستقبال.

⦁ المحاكم:

ضمان ان يعيش المجتمع سلميا وسلميا ، وان يحافظ علي تنميته الاجتماعية والثقافية ، وان يوفر العدالة في المسائل المدنية 
والقضائية والاداريه وفقا لتفوق القانون في المنازعات القانونية )الدعاوي القضائية( بين الطرفين. وهو المكان الذي يمكن فيه 

للقاضي ان يبين التغييرات التي تطرا علي هيكل المجتمع المحلي وثقافته. بلد;

⦁ القضاء القضائي المحاكم القضائية.

⦁ الاختصاص الإداري المحاكم الاداريه.

⦁ محكمه المنازعات.

⦁ وتم تعيين المحكمة الدستورية في مواضيع مختلفه.

⦁ القضاء القضائي المحاكم القضائية.

المحكمة العليا: تقرر البعثة بالنظر في القرارات المقاومة التي تصدرها المحاكم ضد قرارات محكمه الاستئناف ، وفي أحد 
ذا كان يرغب في العودة من الداخل المستقر ، فانه إذا اتخذ قرارات لا تتطابق مع بعضها البعض  مكاتب المحكمة العليا ؛ و�إ

في حوادث مماثله ، فان قرار الربط بينها من خلال دمج الخطوط الداخلية هو بالتحديد. وهناك مكاتب للقانون والعقوبات.

⦁ الدوائر المدنية:

الدوائر المدنية للمحكمة الإبتدائية : في حاله القضايا المتعلقة بحقوق الكيان انها محكمه قانونيه ، ما لم يكن هناك ترتيب ، 
في حاله التقاضي ، بصرف النظر عن قيمه القضية وكميتها.

محاكم االسلم المدنية: جميع المنازعات ، بما في ذلك المطالبات الناشئة عن علاقة الإيجار ، بما في ذلك الاحكام المتعلقة 
باجلاء الأصول المنقولة المؤجرة ، وفقا لقوانين الإنفاذ والإفلاس المؤرخة 9/6/1932 المؤرخة وال2004 المرقمة ، غير 

مشترك الدعاوي القضائية ضد هذه الدعاوي والقضايا المرفوعة ضد هذه القضايا ، والقضايا المتعلقة بتوزيع البضائع المنقولة 
وغير المنقولة أو الحق ، والقضاء علي الشراكة ، والحالات في الممتلكات المنقولة وغير المنقولة ، وذلك فقط لحماية القانون 

أو المحكمة أو قانون الصلح.

المحاكم الخاصة: المحاكم المختصة بالمجالات الخاصة. الاعمال التجارية ، التجارة ، الاسره ، البحرية ، السجل العقاري ، 
الحقوق الصناعية الفكرية ، محاكم الإنفاذ.

⦁ الدوائر الجنائية:

المحاكم الجنائية: المحاكم التي تبدا من 10 سنوات علي الأقل والحد الأقصى للعقوبة هي  سجن مدي الحياة.

المحاكم الجنائية الإبتدائية المحاكم التي تواجه المحاكمات الجنائية لمده سنتين كحد الادني.

المحاكم الجنائية للسلام:انها تمارس ولايتها القضائية على الدعاوي التي لا تتجاوز سنتين او الدعاوي التي لا تندرج في الولاية 
القضائية لدي المحاكم الجنائية او المحكمة الجنائية الإبتدائية.

محاكم الأطفال: تنظر هذه المحاكم في الجرائم التي يرتكبها الأطفال بين 21 و81 سنة.

القضاء الإداري المحاكم الاداريه

المحكمة الحسابات  العليا: يشرف علي المؤسسات العامة ومؤسسات الضمان الاجتماعي بطريقه مالية.

مجلس الدولة )المحكمة المسائل الاداريه العليا(: يشرف علي الاداره عن طريق السلطة القضائية.

المحاكم الاداريه المحلية:  هي المجلس الأعلى للمحاكم الاداريه.

المحاكم الاداريه: تتولي الدعاوي المتعلقة بالإدارة وأنشطة الدولة .

المحاكم الضريبية: اسم المحاكم الضريبية.

وكما ورد في لائحة الحماية المؤقتة المؤرخة 22.10.2014 ، فان الأشخاص المشمولين بتطبيق “الحماية المؤقتة” يمكنهم 
الاستفادة من الحقوق والخدمات الاساسيه مثل الصحة والتعليم والمساعدة الاجتماعية والتفسير.

⦁ الحق في الحصول إلي المعلومات:

الحق في الحصول علي المعلومات ؛ هو الحق في الحصول علي المعلومات التي يتمتع بها الافراد بسبب واجبات المؤسسات 
والمنظمات العامة. الاضافه إلى طلبات الحصول علي معلومات من الافراد إلى الاداره وفقا “لقانون اكتساب المعلومات” و 

“اللائحة المتعلقة بالأساس والإجراءات التي تحكم إنفاذ قانون حقوق المعلومات” ، تحدد هذه الحقوق بمبادرة من الاداره نفسها. 
وفتح الوثائق. وفي هذا الصدد ، يمكن أيضا ان يطبق الافراد والكيانات القانونية الكترونيا علي المنظمة المعنية في حاله 

التماس الذي يمكن تحديده بهويه الشخص وتوقيعه أو من هو. وفي تطبيق الطريقة الكترونيه أو الفاكس ، يكون رقم تحديد 
الهوية الرقمية الرسمية إلزاميا-ويمكن ان ينطبق علي المؤسسات والمنظمات العامة. ونتيجة للطلبات ، تستجيب المؤسسات 
والمنظمات العامة المعنية لمقدم الطلب في غضون 15 يوم عمل في حالات استثنائيه في 30 يوم عمل. ورد مقدم الطلب 
في غضون 15 يوما من صدور القرار) 15 يوم عمل(علي الرد المقدم. ويجوز لأولئك الذين لا يردون خلال الفترة القانونية 

ان يطعنوا لدي مجلس الحصول علي المعلومات في غضون 15 يوما من انتهاء المهلة القانونية. ويسوي الطعن الذي يقدمه 
المجلس في غضون 30 يوم عمل.

⦁ الأساس القانوني للجنسية التركية:

ويحدد الدستور والقانون الجنسية التركية. ودستور جمهوريه تركيا هو 66. ووفقا للمادة “فان كل من له صله بالدولة التركية 
بسند الجنسية يكتسب بالشروط التي يبينها القانون” و “الجنسية ، ولكنه يضيع في الحالات المذكورة في الدم”. ويبين قانون 
الجنسية التركي رقم 5901 كيفيه الفوز والحالات التي تضيع. وتقوم المديرية العامة لوزارة الشؤون الداخلية وشؤون المواطنة 

في جمهوريه تركيا بخدمات المواطنة وفقا للإجراءات المنصوص عليها في لائحة تنفيذ هذا القانون بالقانون رقم 5901. 

11 الحصول على المواطنة، والاعتبارات الهامه للأجانب:
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وتوجد في المديرية العامة المذكورة إجراءات من قبيل الولادة والوفاة والزواج والطلاق ، والحصول علي الجنسية وفقدانها ، 
وتطبيق المواطنة وتكافؤ الاسم.

⦁ اكتساب الجنسية التركية:

ووفقا للوائح القانونية الحالية ، يمكن اكتساب الجنسية التركية بالولادة أو فيما بعد. وفي كلتا الحالتين ، يجب مراعاه الشروط 
المذكورة في الدم.

اكتساب الجنسية التركية مع ولادة : المواطنة المكتسبة ذاتيا والمواطنة المكتسبة بهذه الطريقة صالحه من لحظه الولادة. 
ويستند ميلاد السند أو مكان الولادة إلى الفوز بالجنسية. واستنادا إلى النسل ، يجب ان يكون الطفل مواطنا تركيا للوالد أو 

الأب. وربما يكون قد حدث داخل اتحاد الزواج أو خارجه ، داخل حدود تركيا. ويعتبر أيضا الطفل المولود خارج اتحاد الزواج 
للمواطن التركي الام والأب الأجنبي مواطنا تركيا. والأب مواطن تركي ولكن إذا كانت الام أجنبيه وولد الطفل خارج اتحاد 

الزواج ، فان الطفل يبحث عن الإجراءات والمبادئ التي تسمح بإنشاء سلاله لاكتساب الجنسية. ومن المهم ان يولد الطفل في 
تركيا وفقا لمكان الولادة. ووفقا لذلك ، فان الطفل مواطن تركي أجنبي لأبيه ومولود في تركيا ولكنه لا يفوز بجنسيه اي بلد. 

والأطفال )الذين لا يمكن التعرف علي أبويهم( هم أيضا من المواطنين الأتراك منذ ولادتهم.

- الحصول علي الجنسية التركية: وهذا يحدث في عده طرق. وهذه هي قرارات السلطة المختصة ، والحالة الاستثنائية ، 
والزواج ، واعتماد واختيار الجنسية التركية المكتسبة باستخدام هذا الحق. ويجب الوفاء بكل من هذه الطرق المختلفة بعدد من 

الشروط اللازمة لاكتساب الجنسية.

- وترد في القانون المرقم 5901 الشروط المتعلقة باكتساب الجنسية التركية بقرار من السلطة المختصة. وبناء علي ذلك ، 
فان الأجانب الذين يرغبون في اكتساب الجنسية التركية.

يتم البحث في الشروط التالية.

ا(ان تملك القانون الوطني ، وان تكون لها سلطه التمييز مع القانون التركي وفقا لعديم الجنسية.

ب) الاقامه في تركيا لمده خمس سنوات متواصلة من تاريخ تقديم الطلب.

ج) تاكيد قرارها بالاستقرار في تركيا مع السلوكيات.

د( عدم الاصابه بمرض يشكل خطرا صحيا عاما.

د( الأخلاق الحميدة,

ه( ما يكفي للتحدث التركية.

و( ان يكون دخل أو مهنه الشخص المسؤول عن المعالين في تركيا.

ز( الا تكون عائقا من حيث الأمن القومي والنظام العام.

القرار الذي اتخذته وزاره الشؤون الداخلية ومجلس الوزراء بالحصول علي الجنسية التركية الاستثنائية. والشرط الأول هنا هو 
عدم وجود دوله للأمن الوطني والنظام العام لمقدم الطلب. ومع ذلك ، فقد جلب مقدم الطلب مرافق صناعيه إلى تركيا أو 

يعتقد انه يجتاز الخدمة الاستثنائية في المجالات العلمية والتكنولوجية والاقتصادية والاجتماعية والرياضية والثقافية والفنية ، 
وفي الحقوق الوزارية المناسبة. يجب ان يكون الشخص المشار اليه. الاضافه إلى ذلك ، يمكن اعتبار الأجانب الذين يعتبرون 

مهاجرين مع مواطنين أجانب مواطنين استثنائيين.

ويجب ان يكون مقدم الطلب قد تزوج من مواطن تركي لمده ثلاث سنوات علي الأقل ، ولا يزال الزواج هو الحال بالنسبة 
للفائز بالجنسية التركية من خلال الزواج . ومن الضروري الوفاء بالشروط اللازمة لكي يعيش مقدم الطلب في اتحاد الاسره ، 

وليس للانخراط في نشاط لن يكون متوافقا مع الزواج ، بل لمنع حاله الأمن القومي والنظام العام.

وللحصول علي الجنسية التركية من خلال اعتماد ، يجب علي المواطن التركي ان يعتمد شخصا غير بالغ. وهنا ، يجب الا 
يكون الشخص في دوله تشكل حاجزا امام الأمن الوطني والنظام العام. وبهذه الطريقة ، يمكن للشخص المتبني ان يكتسب 

الجنسية التركية من تاريخ اتخاذ القرار.

⦁ تقديم طلب الجنسية التركية:

⦁ السلطات لتقديم الطلبات للحصول علي الجنسية التركية:

⦁ مكتب حاكم المقاطعة )مديريه السكان والمواطنة الاقليميه( المقيمين في.

⦁ سفارات وقنصليات الجمهورية التركية في الخارج.

ويجب ان ينفذ الطلب بشخص أو باسم المحامي. ومن أجل تقديم طلب ، يجب ملء الاستمارة المعدة وفقا لنوع الجنسية 
التركية الفائزة وادراج وثائق أخرى في تذييل الاستمارة. وتبعا لنوع الطلب ، ينبغي أضافه وثائق مثل الصورة أو جواز السفر أو 

وثيقة الاقامه أو تصريح العمل أو الزواج أو التبني أو شهادات الميلاد أو التقرير الصحي أو غير ذلك إلى النموذج.

وترد في الصفحة الشبكية للمديرية العامة لشؤون السكان والمواطنة أمثله علي الاستمارة المطلوبة لمقدمي الطلبات فيما يتعلق 
بمعاملات الجنسية )Https://www.nvi.gov.tr/hizmetlerimiz/vatandaslik- هنا . ( وتقدم نماذج نموذجيه مع 

الروابط أدناه. 

⦁ رابط الاصل و النسل.

⦁ مكان الميلاد.

⦁ بقرار من السلطة المختصة.

⦁ استثنائيات.

⦁ من خلال الزواج.

⦁ من خلال الانتخابات. 

⦁ من خلال التبني. 

⦁ او عن طريق الحصول علي الجنسية التركية  الذي قد يكون فقدها ، الخ. يمكن الوصول عندي  نماذج التسجيل .و 

Https://www.nvi.gov.tr/hizmetlerimiz/vatandaslik-%20هنا%20.hizmetleri/vatandaslik-formlari
Https://www.nvi.gov.tr/hizmetlerimiz/vatandaslik-%20هنا%20.hizmetleri/vatandaslik-formlari
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يمكن التحقيق في دقه الوثائق والمعلومات المقدمة في الطلبات التي سيتم تمريرها إلى الجنسية التركية من السلطات الامنيه 
والمؤسسات الأخرى اللازمة. ويجوز اجراء مقابله مع مقدمي الطلبات وأزواجهم من المواطنين الأتراك. ويقدم ملف الطلب 
، الذي يتالف من نهاية العملية المبينة أعلاه ، إلى المديرية العامة لوزارة الشؤون الداخلية والمواطنة لكي ينظر في القرار 

ذا رات المديرية العامة أوجه قصور في الملف ، جاز لها ان تطلب الإنجاز ، وان يتم الإبلاغ عن النتائج الايجابيه  النهائي. و�إ
أو السلبية بعد اجراء الفحوصات والتحقيقات اللازمة. ويمكن للمواطنين الذين يتقدمون بطلب الحصول علي الجنسية ان 
يتعلموا من الصفحة الشبكية للمديرية العامة لوزارة الشؤون الداخلية والمواطنة. ويمكن أيضا إبلاغ المتقدمين عن طريق 

الرسائل القصيرة أو البريد الكتروني. ويمكن الانتهاء من الطلبات في غضون فتره 6 أشهر إلى سنتين.

⦁ حساب فتره الاقامه:

الاقامه في تركيا للأجانب يعني الجلوس في تركيا بالتباع االقوانين التركية. النسبة للأجانب الراغبين في الحصول علي 
الجنسية التركية ، يجب حساب فتره الاقامه. ولهذا الغرض ، ينبغي القيام بحساب فتره الاقامه الحالية وفقا لمختلف الولايات 

الاجنبيه. وترد أدناه أمثله علي هذه الحالات.

ويستند إلى تصريح الاقامه الذي قدمته مديريه أداره الهجرة الاقليميه في حساب فتره أقامه الأجنبي في تركيا والوثيقة التي تبين 
تواريخ الدخول والمغادرة إلى تركيا.

والأجنبي ، الذي يريد الحصول علي الجنسية التركية ، هو سته أشهر بعيدا عن المجموع في الخارج خلال فتره الاقامه 
المطلوبة. النسبة لأولئك الذين يتصرفون وفقا لذلك ، يقيم مجموع الوقت الذي يمر خارج تركيا خلال فتره الاقامه. وفي 

الحالات التي لا يلاحظ فيها ذلك ، تنقطع فتره الاقامه ولا تحسب فترات الاقامه السابقة لهذا التاريخ.

وعلي الرغم من ان في تركيا ، فانها لن تعتبر مقيما صالحا في اكتساب الجنسية التركية: بدون تصريح الاقامه القانونية 
أو نية الاستيطان في تركيا ؛ اللجوء أو طالب اللجوء ، وملتمسو اللجوء ، والتعليم ، والسياحة ، والطفل المرافق ، لأغراض 

العلاج ، مثل تصريح الاقامه ، أو الموظفين الدبلوماسيين أو القنصليين المحصنين ضد امتياز البعثات الاجنبيه.

⦁ تغيير الاسم واللقب: 

ويحق أيضا للأجانب الذين يتقدمون بطلبات للحصول علي الجنسية التركية الحصول علي اسم ولقب تركيين. ومع ذلك ، 
ومن أجل استخدام هذا الحق ، يجب ان يكون الاسم واللقب المختاران متفقين مع الابجديه التركية وان يستخدما اثناء تطبيق 
جنسيه الحقوق. وبهذه الطريقة ، تتم معالجه الاسم السابق واللقب السابق للأسماء وألقاب الخاصة بالاسم التركي في سجلات 

السكان. ويمكن لهؤلاء الافراد الحصول علي شهادة معادله الاسم. ووثيقة معادله الاسم هي وثيقة تبين المعلومات المتعلقة 
بقرار الحصول علي الجنسية التركية بالاسم واللقب السابقين للأشخاص الذين فازوا فيما بعد بالجنسية التركية ويمكن الحصول 

عليها عن طريق تقديم طلبات لإدارات السكان في المقاطعات.

⦁ إلغاء المواطنة.

وقانون الجنسية التركي رقم 5901 هو إلغاء الجنسية وعواقبه 31 و 32. مواد. ووفقا لهذا الترتيب:

⦁ »قرار للفوز بالجنسية التركية ؛ وتلغي السلطة المصدرة القرار إذا كان قد حدث نتيجة لكونه يخفي المسائل الهامه التي 
تشكل أساسا لبيان الكذب أو الجنسية “.

⦁ “يحكم قرار إلغاء من تاريخ القرار. ويطبق قرار إلغاء أيضا علي الزوج والأبناء الذين حصلوا علي الجنسية التركية حسب 

الشخص المعني “.

وينصح الأجانب الذين يتقدمون بطلبات للحصول علي الجنسية التركية بإيلاء اهتمام خاص للمسائل التالية.

⦁ ينبغي الا يشكل عقبه امام الأمن القومي والنظام العام لمقدم الطلب.

⦁ الوثائق والمعلومات المقدمة في  يجب ان تعكس بالتاكيد الحقيقة. وينبغي تجنب المبالغة في المعلومات.

⦁ ولما كانت  متزوجة من مواطن تركي ، فانها ستكون ميزه هامه لأولئك الذين يتقدمون بطلبات للحصول علي الجنسية 
ليكون لهم أطفال في اتحاد الزواج ويسعون جاهدين لمتابعه زيجاتهم.

⦁ وعند تقديم طلب للحصول علي  ، فانه من المفيد ليس فقط الحصول علي معلومات من السلطات المختصة ، بل الامتثال 
لإحالات الأطراف الثالثة أو المؤسسات.

وتقوم المديرية العامة للهجرة والحماية المؤقتة بتسجيل طالبي اللجوء السوريين الذين يعيشون خارج مراكز الإسكان ، وكلاهما 
يودع في مراكز الإسكان المؤقتة في تركيا ، وذلك برقم تعريف أجنبي يبدا ب 99. ويمكن استخدام الصحة والتعليم والوصول 

إلى سوق الاعمال والرعاية الاجتماعية والخدمات والمترجمين الشفويين وغير ذلك من الخدمات وفقا لمتطلبات لوائح 
الحماية المؤقتة. مره أخرى ، والتنظيم هو 48. الأشخاص ذوو الاحتياجات الخاصة)القصر غير المصحوبين أو المعوقون 
أو المسنون أو الحوامل أو الأمهات أو الاباء الذين لديهم أطفال أو التعذيب أو الاعتداء الجنسي أو غير ذلك من اشكال 

العنف النفساني أو الجسدي أو الجنسي الخطير( الصحة وأعاده التاهيل الدعم النفساني-الاجتماعي والفوائد من جميع أنواع 
المساعدة والدعم.

الاستفادة من المساعدة الاجتماعية والخدمات المقدمة لتحديد الحماية المؤقتة الصادرة عن المديرية الاقليميه لأداره الهجرة في 
مقاطعتكم ، والحاكم ، والحاكم ، ومؤسسات المساعدة الاجتماعية والتضامن ، والبلديات أو المجتمع المدني.

الإيدز الاجتماعي في تركيا ، وفقا لمضمون الخدمة ، والرابطة ، ووزارة الاسره والسياسة الاجتماعية ، ووزارة التعليم الوطني ، 
ووزارة الرياضات الشبابية ، والهلال الأحمر ، والبلديات ، والمنظمات غير الحكومية ، مثل مختلف المؤسسات.

⦁ خدمات الدعم الاجتماعي النفساني:

وفي مراكز الإسكان المؤقتة وشهادة الحماية المؤقتة التي تعيش خارج مركز الإسكان ، عانت النساء والأطفال والأسر من 
الحرب والهجرة والصدمات والخسائر والحزن والانسجام والإجهاد في مشاكلكم الاجتماعية والنفسانية. ويمكنكم التقدم بطلبات 

إلى مديريات السياسات الاسريه والاجتماعية في المقاطعات واليي مكتب/إدارات الدعم النفساني التي تخدم هذا الغرض.

⦁ الرعاية الاجتماعية والخدمات الاجتماعية.

⦁ للاستفادة من هذه الدعم:

12 الاستحقاقات الاجتماعية والخدمات الاجتماعية المقدمة للمواطنين السوريين في حاله الحماية المؤقتة في تركيا
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⦁ تحت القانون مرقمه 3294.

⦁ سيتم تاكيد نتيجة للمعلومات الواردة من الزيارات والاستفسارات المركزية واستمارة الطلب.

⦁ العناية بالأطفال البالغين من العمر 6-0 سنه )المساعدة الصحية المشروطة(.

⦁ أطفال المدارس الابتدائية والثانوية الاستمرار في المدارس التابعة لوزارة التربية الوطنية )المساعدة التعليمية المشروطة(.

⦁ ويطلب من مجلس صندوق و مؤسسه التضامن من أجل المساعدة الاجتماعية توفير شروط أخرى يمكن ان يحددها 
الامناء.

ويجري تقييم طلبات الرعاية الاجتماعية وتسويتها وفقا لاحكام التشريعات الناظمة لمجلس الامناء ، وهي الهيئة المختصة 
باتخاذ القرارات في اللجنة.

الاستحقاقات الاجتماعية ؛ واليتامى والأيتام والإيدز ، التي تنظم ببموجب القانون رقم 3294 بنفس المزايا والفوائد النقدية 
لتلبيه الاحتياجات الاساسيه من الغذاء والوقود تحت عنوان المؤسسات التضامنية للمساعدة الاجتماعية ، ويمكنكم الاستفادة 
من المساعدة المنتظمة التي تقدم إلى النساء والأطفال ، مثل التعليم المشروط والاستحقاقات الصحية والإيدز لأزواج النساء 

المتوفيات.

وفي سياق “برنامج التلاحم الاجتماعي لمساعده الأجانب” الذي نظمته وزاره الاسره والسياسة الاجتماعية وبرنامج الأمم 
المتحدة للاغذيه في مجال التعاون ، فان المواطن السوري والهجرة الاقليميه إلى السوريين الذين يخضعون لحماية مؤقته 

خارج المخيم ويتم تحميل طالبي اللجوء الآخرين المسجلين لدي المديرية العامة للاداره ، كيزيلايكارت-سو ، 100 ليرة تركيه 
لكل شخص. وللحصول علي المساعدة ، يجب ان يطبق السوريون الذين هم تحت الحماية المؤقتة علي مؤسسات المساعدة 

والتضامن الاجتماعيين في المقاطعات أو المقاطعات التي يقيمون فيها.

⦁ الخدمات الاجتماعية للأطفال:

دعم الأطفال السوريين الذين يحتاجون إلى الحماية في الاسره الاولي ؛ وفي الحالات التي يتعذر فيها ذلك ، وببموجب قانون 
حماية الطفل رقم 5395 ، يفصل الأطفال الذين لا يرافقهم القصر وأسرهم عن الاداره العامة للخدمات الاسريه والمجتمعية. 

حماية. وفي هذا السياق ، كانت هناك 8 مراكز لدعم الأطفال متخصصة في خدمه القصر غير المصحوبين والسلامة 
الاسريه للأطفال المفصولين عن أسرهم بعد الهجرة أو الهجرة من الأطفال تحت حماية وصيانة منظماتنا لغرض توفير المراقبة 

الاسريه وتوطيد الاسره.

⦁ الخدمات الاجتماعية للمراه:

توفر دور الضيافة النسائية ، ووحده القبول الاولي ، ومراكز منع العنف ورصده للنساء السوريات اللاتي يخضعن للحماية 
المؤقتة ، واللائي يقعن ضحايا للعنف والعنف المنزلي ضد المراه ، سكنا أمنا في دار الضيافة النسائية اثناء إقامتهن ويجري 
الاضطلاع بخدمات الدعم النفساني الاجتماعي للتقليل إلى ادني حد من اثار العنف ، وتحسين القدرات علي حل المشاكل ، 

وتعزيز ودعم التلاحم بين المجتمعات.

النسبة للأشخاص ذوي الاعاقه الذين هم تحت الحماية المؤقتة ، فان الأشخاص السوريين المعوقين في تركيا والمستشفى الذي 
يوفر الشروط المذكورة في الدم يتم في شهر الرعاية المنزلية المدفوعة ببموجب القانون المرقم 2828.

وفي اطار قانون الخدمات الاجتماعية ل2828 ، يقدم للمواطنين السوريين خدمات أعاده التاهيل والمشورة والدعم للمحتاجين 
والمسنين. وببموجب هذا القانون ، تستخدم خدماتنا المؤسسية في حاله الحصول علي تصريح أقامه ، في غياب مراكز 

رعاية المعوقين ودور التمريض إذا سمح لهم قانونا بالاقامه في بلدنا. وتضطلع الحكومات المحلية بمختلف خدمات الرعاية 
الاجتماعية والخدمات الاجتماعية. والبلديات قادره علي مساعده الأشخاص الذين يحتاجون إلى نفس النقد. عن طريق 

الاتصال بعمده موقعك ؛ ويمكن ان تتضرر من الخدمات الاجتماعية مثل مراكز المشورة ، والملاجئ ، ومراكز الدورات 
الدراسية ، ودور الحضانة ، وخدمات الرعاية المنزلية ، ومراكز رعاية المسنين ، والخدمات الموجهة للمعوقين ، والنساء ، 

والأطفال.

وفي بلدنا ، تعتبر الأعياد الدينية والوطنية والأعياد الموسمية مكانا هاما في الهيكل المجتمعي. ويحتفل بالأعياد الوطنية 
والدينية في توفير الوحدة والتضامن كامه ، وفي حب الشعب واحترامه وتسامحه. الأعياد الدينية هي أيام هامه تعتبر مقدسه 

من الناحية الدينية ، والأعياد الوطنية حاسمه لإنقاذ وأقامه بلدنا. تقاليدنا يحتفل بها في الأعياد الموسمية.

⦁ الأعياد الدينية:

هناك اثنين من الأعياد العظيمة في ديننا ، بما في ذلك عيد رمضان والعيد التضحية. الأعياد هي تعزيز العواطف الدينية 
والمشاركة من قبل المجتمع ، وزيارة الاباء ، والسلام من الاستياء ، والشعب يظهر الاحترام والمودة لبعضها البعض ، والترابط 

الشعبي مع بعضها البعض.

⦁ عيد الفطر: 

يحتفل بالعيد الرمضاني في الأيام الثلاثة الاولي من  شهر شوال، وهو الشهر العاشر من التقويم الهجري. ونظرا لان التقويم 
الهجري هو تقويم قمري ، فان السنوات أقصر من 12-11 يوما من التقويم الميلادي القائم علي الشمس . ولذلك يحتفل 

بالعيد الرمضاني كل عام قبل 12-11 يوما من العام السابق. بعد انتهاء الصيام ، الذي يفترض ان يقام خلال شهر رمضان 
، يحتفل الرجال في المساجد باليوم الأول من العيد الرمضاني ، وتقرا الخطبة. ثم يتم زيارة الأزواج والأصدقاء والأقارب. 

يحتفل الناس بوليمة بعضهم البعض ويقويون أواصر الحب والاحترام بينهم ، وينتهي الاستياء. ما مجموعه 3.5 يوما هي 
العطلة الرسمية ليوم رمضان في يوم العريش وثلاثه أيام من العيد.

⦁ عيد الأضحي:

عيد التضحية هو عيد الدينية أربعه أيام التي بدات في اليوم العاشر من شهر زييشتشي. ووفقا للإسلام ، يضحي بالضحايا 
ليوزعوا علي الفقراء. التضحية هي الموسم من الفرح ، فمن الضروري لتقييم أيام الفرح ، والأيتام ، والفاخيري ، والثور ، لنفرح 

في تلك الأيام. في عيد التضحية ، ويوم من يوم العريش هو ما مجموعه 4.5 يوما وأربعه أيام من العطلة.

⦁ الأعياد الوطنية والأيام القومية:

نشاء بلدنا يحتفل بها بأنشطه مختلفه في وكالاتنا الوطنية والاجنبيه. وأعيادنا  والأيام التي لها مكان هام في ضمان إنقاذ و�إ
الوطنية هي أيامنا السعيدة ، التي نحتفل بها كجميع الأمم ، ونعزز وحدتنا معا. في بلادنا ، 23 ابريل السيادة الوطنية 

ويوم الطفل ، 1 مايو ، والعمل والتضامن في 19 مايو ، والاحتفال من أتاتورك ، والشباب والرياضة اليوم ، 15 يوليو ، 
والديمقراطية والوحدة الوطنية أيام ، 30 أغسطس يوم النصر و 29 أكتوبر يوم الجمهورية ، . الأعياد الوطنية في 29 أكتوبر 

، الجمهورية يوم 1.5 يوما في عطله أخرى هو يوم عطله رسميه.

13 الأعياد الدينية ، الأعياد الوطنية ، الأعياد الموسمية:
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⦁ نيسان/ابريل السيادة الوطنية ويوم الطفل:

ومع افتتاح الجمعية الوطنية الكبرى في تركيا في 23 نيسان/ابريل 1920 ، كان للامه راي في أداره الدولة. افتتح اليوم 
الجمعية الوطنية التركية الكبرى مصطفي كمال أتاتورك كوليمة مخصصه للأطفال. ومنذ ذلك الحين ، احتفل بهذا العيد علي 

جميع الجوانب الاربعه للبلاد.

⦁ أيار/مايو 1 يوم العمل والتضامن

يوم 1 مايو العمل والتضامن معترف بها من قبل العمال والمراحيض في جميع انحاء العالم يحتفل به يوما للنضال ضد 
الوحدة والتضامن والظلم. وفي 2008 ، اعتمد يوم 1 أيار/مايو بوصفه “يوم العمل والتضامن”.

19 أيار/مايو احتفال أتاتورك والشباب والرياضة اليوم:

في 19 مايو 1919 ، ذهب مصطفي كمال أتاتورك إلى سامسون لبدء حرب التحرير. وفي اليوم الذي بدا فيه الكفاح الوطني  
قدم إلى الشباب الذين عهد اليهم بمستقبلنا. ولذلك ، يحتفل به بوصفه  “يوم الشباب والرياضة”.

15  تموز/يوليه يوم الديمقراطية و الوحدة الوطنية: 

وفي 15 تموز/يوليو 2016 ، تم اعتماده يوم الخامس عشر من تموز/يوليو الديمقراطي والوحدة الوطنية لاحياء ذكري نضال 
.الديمقراطية وانتصار الشعب ضد مبادرة الانقلاب التي طلبت.

30 أب/أغسطس يوم النصر:

الهجوم الكبير الذي بدا في 26 أغسطس ، 1922 ، التي وفرت خلاص بلدنا ، وأسفرت عن النصر في 30 أغسطس. 
ويحتفل به باعتباره يوم النصر من 30 أغسطس كل عام ان نتذكر لهذا النصر.

29 أكتوبر يوم الجمهورية:

وقد فازت السيادة الوطنية بإعلان الجمهورية في بلدنا في 29 تشرين الأول/أكتوبر 1923. ويحتفل به باعتباره يوم الجمهورية 
في ذكري إعلان الاداره الجمهورية في 29 أكتوبر من كل عام.

• الأعياد الموسمية:

والاحتفالات ، التي تسمي الأعياد الموسمية في تقاليدنا ، تحتل أيضا أماكن هامه. وهي الأكثر شهره في الأعياد الموسمية 
التي تتشكل بالطبيعة والظروف المناخية بما في ذلك » هيديليز )خِضر إلياس(« و«نيفروز« .

• هيديليز:

انها أحدي إجازاتنا الموسمية  المعروفة في العالم التركي بأكمله. ويحتفل بيوم هيدليليز ، الذي يدعي روزيخِضر)يوم خصر(، 
لياس  في فم الناس . يحتفل بالسيد هيديليز في 6  لياس علي الأرض فيه. دمجت كلمات خِضر و�إ بسبب التقاء نبي  خضر و�إ

مايو في بلادنا.

وتقام الاحتفالات بالخضرة والمناطق المشجرة والحواف المائية والمزارات والرواسب. وتجري ليله الهداية في مجموعه متنوعة 
من التطبيقات مع الاعتقاد بأنه سيعطي فايز وبركات للاماكن والأشياء التي يلمسها. وقد تركت أفواه حاويات الطعام 

والمستودعات وأكياس النقود مفتوحة. الصفحة الرئيسية ، والكروم ، والحديقة ، وأي شخص يريد سيارة ، ويعتقد ان ليله هيدليز 
لمساعدتهم إذا كانوا يصنعون نموذجا صغيرا لما يريدون في اي مكان.

• النيفروز:

وتتالف كلمه نيفيروز من دمج الكلمات الفارسية »نيف«)الجديدة( وروز)اليوم(وتعني يوما جديدا. في 21 مارس ، عندما يتم 
مزامنة الليل والنهار ، والطقس يبدا في الإحماء ، ويذوب الثلوج ، وتزهر الأشجار ، وتخضرالتربة ، والطيور المهاجرة تعود 

إلى أعشاشها. ولهذا السبب ، يحتفل بالمسيرة الحاديه والعشرين باعتبارها الصحوة والقيامة ويوم الخلق لجميع الكائنات ، 
سيعقد وصول الربيع في مختلف المناسبات باسم عيد نيروز/ينيوغون.

• الأيام الدينية.

• ليلة الرغائب.

ويحتفل أيضا بليله رمضان ، التي تعد أول يوم خميس من شهر رمضان الذي يربط رجب وسابان ورمضان بالجمعة ، بأنه 
الرائد كانديلي كاول هيرالد لشهر رمضان. لا يوجد رفض للصلاة الليلة ، والصلاة ، والصيام ، والإحسان ، وعدد لا يحصي 

من السيفابس.

• ليلة الإسراء:

 الإسراء)المعراج(; يدرك في 27 من رجب. انها رحله الحكمة التي بنيها النبي في المسجد الأقصى ، ومن هناك إلى المسجد 
الحرام ، ليله في فتره مكة ، من قبل القوه الابديه للخالق الأعلى. هو تطهير وصعود إلى الله الليلة ، يتم إيفاء العبادات .

• ليلة البراءة:

• ليلة البراء هي ليلة  الخامس عشر من شهر شعبان . ليلة البراءة ؛انها  تحتفل  باعتباره بشير رمضان.

صلاح القلوب المكسورة و هدم جدار الإهانة.  • ليله البراءة هي ليلة التجديد; هو يوم تغلب علي الاستياء والكراهية والانتقام. و�إ
انه يوم مغفرة الخالق الأعلى

• ليلة القدر:

ليله القدر هي الشهر السابع والعشرون من رمضان. هي الليلة المقدسة التي بدا  فيها إنزال القران الكريم ، انتشر السلام 
والأمان في جميع انحاء السماء التي فتحت أبوابها ، وقبلت الصلاة والتوبة. ليله القدير تدرك بالعبادة.
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• يوم العاشوراء:

عاشوراء هي اليوم العاشر من شهر محرم. ان عاشوراء هي رمز المشاركة والتضامن والتكاتف والحب والوفرة والبركة. ويتم 
على يوم عاشوراء في نفس الحادث مع مختلف الأذواق واللقاحات المصنوعة. وهذا أيضا رمز للعيش معا. والصيام هو السنه 

من شهر محرم و يمو عاشوراء.

• ليلة الميلاد: 

انها الليلة الثانية عشره من شهر ربيع الأول. اننا نحتفل بميلاد النبي ، والانسانيه والشفقة التي تنير الحياة الفردية والاجتماعية 
، والرحمة والعدالة ، والصبر والثبات ، وقيم كرمه وسخاءه ، وحياتنا بإيجاز مع أخلاقه العليا. انه موسم النضارة الذي سنقوم 

بتجميله.

• بداية الأشهر الثلاث:  

الأشهر الثلاث  ؛ فتحت أبواب الرحمة والمغفرة واحدا تلو الآخر ، رجب ، سابين وشهر رمضان ، الذي يستضيف ، بدات 
مع مصباح سباق القوارب ، واصلت مع كانديلي من ميراك والبربر ، وصلت إلى القمه مع ليله أكثر ميمونه من الف شهر ، 

رمضان مع عيد النبي والروحية الروحية الصعود والمغفرة الدببة التي تحولت إلى “العيد” في الميدان.

• الأيام التذكارية

• آذار/مارس يوم الشهداء:

ان الذكري السنوية لانتصار كاناكالي ، الذي يحتل مكانا هاما في كفاح الاستقلال في بلدنا ، هو يوم شهداء كاناكالي وجميع 
الشهداء الآخرين. وبقياده جميع المؤسسات والمنظمات العامة ، يقام احتفال تذكاري كل سنه مع الهيئات الفرعية لشعبنا 

ومنظماتنا المدنية.

• تشرين الثاني/نوفمبر يوم أتاتورك التذكاري:

وهو اليوم الذي توفي فيه مصطفي كمال أتاتورك ، مؤسس جمهوريه تركيا ، في 10 تشرين الثاني/نوفمبر 1938 في 09.05  
ساعة. في الساعة 9.05 ، يرافق الصمت لمده دقيقتين صفاره إنذار أو قياده أو أنبوب. في 10 نوفمبر ، والاعلام بالنصف. 

في احتفالات تذكاريه ، ووصف التاريخ من حياه اتا ، أتاتورك الثورة والمبادئ ، ويتم قراءه القصائد المختارة أتاتورك.

• تموز/يوليه الذكري شهداء والديمقراطية ويوم الوحدة الوطنية:

وفي 15 تموز/يوليه 2015 ، منعت مبادرة الانقلاب الغادرة التي قامت بها منظمه الفتوى الارهابيه من جراء مقاومه 
تاريخ امتنا. ونتيجة لمحاولة الانقلاب الغادرة في 15 تموز/يوليه ، استشهد 248 مواطنا وكان آلاف المواطنين من قدامي 

المحاربين. وهذا اليوم مقبول كعطله رسميه ويحتفل به في بلدنا.

14 الأرقام والقياسات والنقود والحروف الابجديه
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في تركيا، وتقع في عدد من التسميات الحالية في الجدول التالي. 

 

• الأبعاد

زمراسمكميات بسيطة
Metremطول

Santimetrecm
Kilogramkgكتلة

Gramgr
Saniyesوقت

AmperAالتيار الكهربائي

•  المال

وفي تركيا ، تتكون الأوراق النقدية المتداولة من سته أكواب. وفي الجزء الخلفي من الأوراق النقدية ، استخدمت صور الناس 
الذين نشؤوا في بلدنا ويحملون القيمة العالمية. وتقوم بطباعه وتوزيع القطع النقدية في تركيا المديرية العامة لدار الأمان 

)http://www.tcmb.gov.tr, http://www.darphane.gov.tr( وطباعه الطوابع علي أمانه الخزانة

       خمسه وعشر”ون( قروش              عشر قروش                    5 قرش              )واحد( قرش

                   ليره واحد                                                         خمسون قروش

⦁ الابجديه التركية

 واعتمدت الابجديه التركية ، استنادا إلى الحروف اللاتينية ، في 1928 “القانون المتعلق بقبول الرسائل التركية وبشان 
)tdk.gov.tr( تطبيقه”. وفقا لهذا القانون ، وهناك 29 حرفا في الابجديه التركية

:)tdk.gov.tr( الأرقام والأسماء والكتب والكتابات اليدوية ورموز الحروف في الابجديه التركية هي كما يلي

 اسم   العددية القيمة  القيم العلمي في  
 واحد  1   010 =
 ألف  1000   310 =
  مليون   1000000  610 =
 مليار   1000000000   910 =
  ترليون   0001 ،000،000،000،  1210 =

 كاترليون   1.000.000.000.000.000   1510 =
 

http://www.tcmb.gov.tr/
http://www.darphane.gov.tr/
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⦁ التسوق والدفع:

الأسواق والمتاجر ومراكز التسوق التي تبيع العديد من المنتجات المختلفة في كل مدينه ، فضلا عن مجموعه من الأيام 
المحددة ، وخدمه المستهلك في أسواق الحي. وهناك مراكز تسوق في العديد من المدن ، بما في ذلك دور السينما والمسارح 
http://( والمقاهي والمطاعم وأنماط مختلفه من العلامات التجارية الوطنية والدولية لمنتجات الملابس التي تلبي المستهلكين
www.goc.gov.tr(. الاضافه إلى ذلك ، فان التسوق عبر الإنترنت في تركيا يستخدم أيضا علي نطاق واسع. بالاضافه 

إلى دفع النقدية في تركيا ، يمكنك أيضا التسوق مع بطاقة الائتمان.

⦁ حقوق المستهلك:

حول حماية المستهلك ويحمي القانون صحة المستهلكين وسلامتهم ومصالحهم الاقتصادية بالوقاية والتنوير والتعليم والتعويض 
والحماية من المخاطر البيئية وحماية المستهلكين أنفسهم وتشجيع المنظمات الطوعية علي وضع السياسات في هذا الصدد. 
الحق في معالجه المتطلبات الاساسيه ، والحق في الصحة والسلامة ، والحق في حماية المصالح الاقتصادية ، والحق في 

التعويض ، والحق في التنظيم والتمثيل ، والحق في الاعلام والتعليم ، والحق في الحصول علي المعلومات )اعلام المستهلك( 
http://tuketici.( ويحمي القانون الحق في الحصول علي البيئة ، والحق في تقديم الشكاوي. السلطة المختصة الرسمية ،

gtb.gov.tr( هي المديرية العامة لحماية المستهلك ومراقبه السوق في المشاكل المرتبطة بحقوق المستهلك. الاضافه إلى ذلك 
، تواصل منظمات غير حكوميه مختلفه العمل في سياق حقوق المستهلك وأنشطه حماية المستهلكين.

والنقل العام هو الاسم العام الذي يعطي لجميع نظم النقل المستخدمة في الرحلات التي تمت دون استخدام سيارة شخصيه. 
ويهدف نظام النقل هذا إلى توفير الطاقة بنقل العديد من الركاب.

ويختلف نظام النقل العام حسب ما تعانيه. ولكل مقاطعه نظام للنقل العام ، حسب البلدية ، أو انها سلمت هذه الخدمة إلى 
شركات خاصه من خلال المناقصة. وفضلا عن ذلك ، ومع الخدمة الخاصة لسيارات الاجره ، التي تعمل حسب السائقين 

الأتراك واتحاد السيارات ، يوجد أيضا نقل حافلات صغيره/صغيره تعمل في بعض المقاطعات تبعا لهذا الاتحاد.

وبصفه عامه ، فان النظام المستخدم للنقل العام في المقاطعات هو النقل بالحافلات ، كما ان شبكات النقل العام مثل المترو 
وشبكه السكك الحديدية والعبارات والعبارات والقطارات متاحه أيضا في المقاطعة.

 

⦁ حافلات: 

ويتم نقل حوالي 150-100 شخصا في المجموع ، بمن فيهم الركاب الواقفون والجالسون علي الحافلات. مقابل رسوم البلدية 
، يمكنك شراء بطاقة من نقطه البيع/المكوس وملء البطاقة برصيد. وعاده ما يكون هناك تطبيق مختلف للأسعار بالنسبة 
للبالغين ويستفيد الطلاب والطلاب من الأسعار المخفضة. الاضافه إلى ذلك ، يستفيد الأشخاص البالغون من العمر 65 

سنه فأكثر في تركيا من خدمات النقل العام المحلية مجانا ، بخصم 50 في المائة من خطوط السكك الحديدية والمقيمين بين 
المدن. كما ان الأشخاص الذين يشهدون بان 40 في المائة من المعوقين يحملون خصما بنسبه 30 في المائة علي اجره 

السفر وسعر التذكرة الساري.

15 التسوق والدفع ، وحقوق المستهلك:

16 المرور والنقل العام:

http://www.goc.gov.tr/
http://www.goc.gov.tr/
http://tuketici.gtb.gov.tr/
http://tuketici.gtb.gov.tr/
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وللحافلات أرقام أو رموز محدده وفقا لمسارها )الخط/الاتجاه(، كما ان لديها صحائف رقميه أو خطيه مزوده بمعلومات قصيرة 
عن سير الرحلات. علي فترات محدده )واحد أو عده كيلومترات( وفقا لاين يذهب ، يمكنك النزول من الحافلة عن طريق 

الضغط علي زر الاشاره الموجودة في الحافلة. يمكنك أيضا متابعه ساعات ومسارات الحافلات التي تغادر في فترات زمنيه 
معينه/دقيقه من خلال المواقع المحلية للبلديات.

في بعض البلديات ، اعتمادا علي نظام النقل ، والركوب مجانا أو مخفضه في وقت معين )بين 1 ساعة و 90 دقيقه( من 
ذا نقل المسافرون إلى شركات  الحافلات والحافلات ومترو الانفاق أو الحافلات إلى العبارة لمواصله طرق مختلفه. يمكن. و�إ

خاصه ، يجوز لبعض البلديات ان تدفع ثمن سيارة اجره أو دفع مبلغ نقدي ، باستثناء بطاقة الحافلة.

⦁ حافله صغيره أو سرفيس: 

ويجري النقل  التجاري بالحافلات القصيرة/سيرفيسات ووفقا للمسار الذي تسلكونه ، فان تدفع  الإجرة تم تحديدها من قبل 
السائقين الأتراك واتحاد السيارات والرسوم المشتركة للبلدية للسائق داخل السيارة. عندما يتعلق الأمر إلى المكان الذي تريد 

الهبوط في الميني باص/ميني باص مع عدم وجود نقاط توقف منفصلة ، مجرد الذهاب إلى السائق بقولها. وتنقل الحافلات 
الخفيفة/الحافلات الخفيفة الممنوعة لنقل ركاب الركاب في العادة نحو 15-13 راكبا ، ولسوء الحظ هناك سائقون يحملون 

الركاب.

⦁ المترو نظام السكك الحديدية والابخره:

للاستفادة من المترو والسكك الحديدية والعبارات الرحلات البحرية ، يمكنك شراء تذاكر من المحطات/المكوس ، واحد أو عده 
بطاقات الاستخدام ، أو اتخاذ مطيه مع البطاقة التي تستخدمها للحصول علي الحافلة. المترو والسكك الحديدية ومحطات 

العبارة واضحة ، وأنت لا يمكن ان تجعل الهبوط/ركوب خارج هذه النقاط. يمكنك اتباع الطريق من الشاشات داخل السيارة. 
يمكنك أيضا متابعه ساعات وطرق هذه السيارات ، والتي هي في ساعات معينه/دقائق علي فترات ، عن طريق المواقع 

المحلية للبلديات.

⦁ سيارات الاجره:

وفي خدمه سيارات الاجره التي تقدم تحت سيطرة السائقين الأتراك واتحاد السيارات ، تكون المركبات صفراء ولها “سيارة اجره” 
مكتوبه عليها ، ورمز الرسالة علي اللوحتين t أو “t”. يتم تحديد الرسم بواسطة “المدرج” ، الذي سيتم فتحه في المبني الأول 

مقابل رسم معين)حاليا 3.45 ليرة تركيه( وزيادة معينه في الأجر لكل كيلومتر)الآن  2.10(. يمكن الوصول إلى سيارات 
الاجره من الأرقام الهاتفية لمحطات التاكسي في كل منطقه ، وكذلك في بعض المقاطعات هناك سيارات الاجره العائمة 

المجانية.

⦁ قواعد الامتثال لمركبات النقل العام:

اما بالنسبة للقواعد التي يجب مراعاتها في النقل العام ، يمكنك إدخال الخط في المحطة لركوب في السيارة ، فقط من خلال 
ركوب الباب الامامي ، فقط لتنحدر من الأبواب الأخرى ؛ المشي مره أخرى بعد عرض بطاقتك ؛ قبل ان تاتي إلى المحطة 

ستكون في طريقك إلى الأبواب الخلفية -المسنون والمعوقون والحوامل والأطفال لوضع المسافرين ؛ عدم التحدث بصوت عال 
مع الهاتف أو غيرهم من الناس ، ولكن أيضا في وسائل النقل العام ، في أماكن أخرى حيث هناك حركات جماعيه أخرى 
)مضغ العلكة ، والاستماع إلى الموسيقي الصاخبة ، ومشاهده الجسم نظيفه لا رمي اي شيء ، وتناول الطعام/الشراب ، 

والقمامة في السيارة وما إلى ذلك(.

⦁ التأمين علي المرور  و كاسكو وملكيه المركبات وثائق برنامج التشغيل:

ذا كان لدي المهاجرين واللاجئين اي وثائق للسائقين ولم تكن هذه الوثيقة وثيقة دوليه ، فان بإمكانهم استخدام المركبة لمده  و�إ
6 أشهر في تركيا. إذا كانت تي سي ليست مواطنا ، فعليك التقدم بطلب للحصول علي شهادة الاقامه والحصول علي رخصه 
قياده ساريه المفعول في تي سي. إذا كانت تي سي هي مواطن ، فان القدرة علي قياده سيارة مع شهادة سائق الاجنبيه الحالية 

سيستغرق سنه واحده.

⦁ الملكية السيارات:

ويجب علي مالك المركبة ان يغير الصفائح في حاله الاقامه الدائمة للمهاجرين واللاجئين. يمكنك اجراء معاملات من فرع 
تسجيل المرور المتصل بمديريه السلامة. 

⦁ التامين علي المرور:

الاضافه إلى ذلك ، فان المهاجرين في تركيا ملزمون بتامين مركباتهم إلى ان لا يكون التامين علي المركبات ساريا في تركيا 
أو ما دامت المعابر الحدودية أو اي شركه تامين ستظل في تركيا. وفي حالات التامين المروري ، يطبق نظام السوق الحرة 
في تركيا ، ولكل شركه تامين تكلفه تامين مختلفه عن عمر المركبة ، وحاله التلف السابقة ، وتاريخ حادث السائق. الموقع 
الرسمي لمركز معلومات التامين والمراقبة https://www.sbm.org.tr يمكنك الحصول علي عرض للتامين علي المرور 

عن طريق إدخال سيارتك وأوراق اعتمادك. يمكنك أيضا الحصول علي معلومات حول شركات التامين المسجلة.

⦁ كاسكو:

وفي تركيا ، ليست كاسكو إلزاميه ، مثل التامين علي المرور. ويمكن لمالكي المركبات ان يقوموا بشكل اختياري بإيداع ودفع 
تعويض عن الاضرار والنفقات الصحية في المركبة ، تبعا للممتلكات التي يختارونها في حاله وقوع اي حادث أو ضرر ، 

وكذلك للأشخاص الآخرين المشاركين في الحادث ، ولفترات معين ويتم تخصيص السيارة المؤجرة لمالك الكانكو. وتقوم تركيا 
بتنفيذ نظام السوق الحرة ، ويختلف سعر كل شركه تامين عن عمر المركبة ، وحاله الضرر التي لحقت بالماضي ، وتاريخ 

https://www.tsb.org. حادث السائق الذي حددته الكانكو. الموقع الرسمي لرابطه شركات أعاده التامين وشركات التقاعد
tr والصفحة الرسمية علي الإنترنت لمركز معلومات التامين والمراقبة عن طريق إدخال معلومات عن سيارتك ، وقيمه كاسكو 

معلومات عن شركات التامين المسجلة.

⦁ قواعد المرور:

جميع إشارات المرور والعلامات في تركيا علي المستوي الدولي ، وكل المشاة والركاب والسائق يمكن ان نفهم. ولذلك ، من 
المهم الامتثال للقواعد وتوخي الحذر لتجنب حوادث المرور. والا ، سيتم كتابه عقوبة المرور الخاصة بك علي رقم جواز 
السفر الخاص بك إذا لم يكن لديك رقم معرف. ويتم تسليم مديريه الأمن إلى مكتب الضرائب عن طريق نظام الإنترنت 

)االإدارة المالية(. ويعاد تقييم الغرامات المرورية وزيادتها كل عام.

https://www.sbm.org.tr/
https://www.tsb.org.tr/
https://www.tsb.org.tr/
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عند النظر إلى ان الحوادث المرورية الناجمة عن عامل بشري يبلغ  90% ، فمن المستحسن ان تولي اهتماما خاصا لما يلي 
لتجنب الحوادث.

⦁ لا تستخدم السيارة في حالة السكر.

⦁ اربط حزام مقعدك.

⦁ لا تستخدم السيارات بشكل مؤرق و متعب.

⦁ الامتثال لحدود السرعة وقواعد المرور.

⦁ الرجاء التحقق من إعدادات الضوء الامامي.

⦁ تجنب القيادة الخطرة ومتابعه قريبه.

⦁ ارتداء الخوذة الخاصة بك عند استخدام  الدراجات والدراجات النارية.

⦁ عند عبور  ، اتبع قواعد العبور والأضواء.

⦁ وقف عند مفترق الطرق ، لا تتفوق في الأماكن الخطرة .

⦁ صيانة المركبات الروتينية .

⦁ لا تحمل الركاب الزائدة والشحن.

⦁ تكون حذره ومتسامحة في حركه المرور.

 

⦁ وئام الطفل:

وتضطلع المديرية العامة لأداره الهجرة بالصفحة الشبكية المعنونة “الطفل الممتثل” ، التي تقوم بأنشطه ترفيهيه مع المعلومات 
التعليمية للأطفال وأسرهم الذين تتراوح أعمارهم بين صفر و 12 سنه. وتنشر صفحه الويب بثلاث لغات ، بما في ذلك اللغات 

التركية والانجليزيه والعربية.

Http://www.uyumcocuk.gov.tr/tr/main :معلومات مفصله

⦁ مركز الشباب:

ومن الممكن المشاركة في الانشطه الثقافية والرياضية التي تضطلع بها مديريات المقاطعات ومراكز الشباب التابعة لوزارة 
الشباب والرياضة. وهناك مرافق للأطفال والمراهقين الذين يمكنهم قضاء وقت فراغهم وعناوين مراكز تعليم الشباب.

http://genclikmerkezi.gsb.gov.tr/Site/Anasayfa.aspx :معلومات مفصله

71 الانشطه الترفيهية:

⦁ المكتبات:

وتستطيع وزاره الثقافة والسياحة التركية الوصول إلى عناوين المكتبات المكتوبة والمسموعة التي تديرها المديرية العامة 
للمكتبات والمنشورات ، فضلا عن معارض الكتب والمناسبات الثقافية والمطبوعات.

http://www.kygm.gov.tr/TR,134507/faaliyetlerimiz.html :معلومات مفصله

⦁ مراكز التعليم العام:

مراكز التعليم العام التابعة لوزارة التربية الوطنية التركية ، المنتسبة إلى المديرية العامة للتلمذة والتعليم المشترك ، والأشخاص 
الذين لديهم معلومات مهنية واجتماعيه-ثقافيه ، وتوفير المهارات ، وأوقات فراغ الأشخاص ذوي النشاط مؤسسه تعليمية 

مشتركه تسمح لهم بزيادة إيراداتهم. وفي تركيا ، يمكن الوصول إلى جميع المدارس ، بما في ذلك المراكز التعليمية العامة 
.http://www.meb.gov.tr/baglantilar/okullar/link المنتسبة إلى المركز المركزي للتعليم والتدريب ، من

⦁ المسارح الحكومية:

يمكنك شراء تذاكر للمناسبات المعروضة في المشاهد المدمجة لمسارح الدولة من مقصوراتها أو صفحات الويب الخاصة بها 
؛ خصومات للطلاب.

/http://www.devtiyatro.gov.tr :معلومات مفصله

⦁ المتاحف:

وهناك أكثر من 300 متحف واطلال في تركيا ، تبعا لوزارة الثقافة والسياحة والجمهورية التركية لشمال قبرص. يمكن شراء 
المتاحف والاطلال عند مدخل المتحف الذي يوفر خصومات.

Http://www.muzekart.com/tr/muzekart-arti :معلومات مفصله

⦁ الحفلات الموسيقية والمهرجانات:

ومن الممكن المشاركة في الحفلات الموسيقية والمهرجانات الحرة التي تنظمها البلديات والشركات الخاصة.

⦁ مناطق التنزه:

https://www. :النسبة للعائلات التي ترغب في الراحة والنزهة ، فان المنتزه مفتوح للمناطق التي تزورها. معلومات مفصله
ogm.gov.tr/Lists/Sehirormanlari/AllItems.aspx
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⦁  حديقة الحيوان: 

هناك حدائق في العديد من المقاطعات في تركيا. وتتفاوت رسوم دخول الحديقة.

⦁ الكشافة المخيمات:

وفي العديد من مقاطعات تركيا ، تعمل وزاره الشباب والرياضة ومعسكرات الكشافة التابعة لأداره التعليم الوطني علي القيام 
بأنشطه اجتماعيه ورياضيه للشباب.

⦁ مراجع

وقد استخدم الكتاب المعنون “المبادئ والمفاهيم الدستورية الاساسيه” ، الذي كتبه السيد اوتكان اراسلي رئيس الدائرة الفخرية في 
منشورات نقابة المحاميين التركية ، لاعداد حقوق الإنسان والديمقراطية.




