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RAPOR SUNUS YAZISI

Tim Dinyada, kamu mali yonetimi anlayisinda yasanan degisiklikler ve yeni uygulamalar, llkemizde de
uygulanmaya baslamis ve yasal diizenlemeler basta olmak lzere pek ¢ok konuda temel degisiklikler meydana gelmistir.
Kamu mali yonetimi alanda baslatilan kapsamli reformlar, kamu yénetimine olan glivenin pekistirilmesi, mali disiplinin
saglanmasi, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkesinin hayata gecirilmesi kamu idarelerinin etkin bir sekilde kamu
hizmeti sunmalarina odaklanmistir.

Bu cercevede, kamu mali yonetimimizde kokli reformlardan biride 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 41. maddesinde yer alan, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari, bitce hedef
ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve ylikiumlilikleri ile faaliyetlerine iliskin bilgileri
de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca yurutilen faaliyetleri ve performans bilgilerini
icerecek sekilde diizenlenecek olan faaliyet raporudur.

S6z konusu Kanunun 41. maddesi ve yonetmelik ¢ercevesinde hazirladigimiz Birim Faaliyet Raporunda, gegen bir
yillik ddnemde Merkezimiz tarafindan gergeklestirilen faaliyetler ve biitce gerceklesmeleri ayrintili olarak anlatilmistir.

Bu kapsamda kamu hizmetlerinin ylritilmesinde ve bitce uygulamalarinda saydamligin ve hesap verilebilirligin
artirilmasi ile denetiminin saglanmasi amaciyla hazirlanan 2025 Yili Birim Faaliyet Raporu ekte sunulmusgtur.

Dog. Dr. Mehmet ZANBAK
Merkez Miidiirii



.  GENEL BILGILER

A. MISYON VE ViZYON
A.1. Akdeniz Universitesi Misyon ve Vizyonu

» Misyon
Giiglii arastirma alt yapimiz ve alaninda etkin ve yetkin akademik personelimiz ile
° Arastirma alaninda uluslararasi alanda tercih edilen, ililkede 6rnek, bolgede lider olmak,
° Girisimcilik alaninda sektorde ishirlik¢i ve 6ncii olmak,
o Egitim alaninda topluma arastirmaci, yenilikgi, yaratici bireyler kazandirmak,
o Toplumsal katki alaninda siirdiiriilebilir projeler ile topluma ve insanliga hizmet vermek,
o Uluslararasi is birlikli projeler, nitelikli yayinlar, ikili anlagsmalar yaparak ililkemizi ve

liniversitemizin akademik alanda taninirligini arttirmaktir.

» Vizyon

o Evrensel nitelikte arastirmalar ile gelecege sekil veren, bilim ve teknolojide dncii, arastirma
odakl, yaratici, etik ilkelere duyarli ve yasam boyu 6grenen bireyler yetistiren arastirma universitesi
olmaktir.

A.2. Birimimiz Misyon ve Vizyonu

» Misyon

e Akdeniz Universitesi Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin misyonu; cografi isaretleri
ortak calisma alani olarak belirleyen ekonomi, ziraat, hukuk, politika, antropoloji, turizm, gastronomi
ve gida mihendisligi bilim dallarinda bilimsel arastirmalar yapmak, bu arastirmalari yayinlamak ve
konuyla ilgili diger bilimsel calismalari gerceklestirmektir.

> Vizyon
e Tirkiye’de ideal bir Cografi isaretler sisteminin kurulabilmesinde temel aktérlerden birisi olmak.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yonetmeligi 22 Haziran 2024 tarih ve 32580 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak kurulan Cografi
isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin gérev ve sorumluluklari:

e Cografiisaretler konusunda arastirma yapmak, yapilan arastirmalari desteklemek, arastirma projeleri
gelistirmek ve gerceklestirmek.

e Uluslararasi, ulusal ve yerel diizeyde ilgili mevzuat hikiimlerine gére danismanlik hizmeti vermek.

e Merkezin amacina yonelik ulusal ve uluslararasi kuruluslar, Gniversiteler, arastirma merkezleri,
arastirma aglari ve dernekler ile is birligi yapmak, ilgili mevzuat hiikimlerine gore ortak arastirma,
egitim programlari ve proje calismalari yilritmek; kongre, sempozyum ve benzeri toplantilar
dizenlemek, diizenlenen toplantilara ve kiltirel etkinliklere katilmak.



Cografi isaretler ile ilgili verileri degerlendirmek ve derlemek, Merkez faaliyetlerini duyurmak icin
gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile Gyelerine dagitmak (zere calisma ve bilgilendirme bultenleri
¢itkarmak, bu amaglarla yayin ve dokiimantasyon birimi olusturmak.

Cografi isaretler alaninda uzman yetistirmek, yurt disindan gelen yabanci arastirmacilari kabul etmek.
Cografi isaretlerin 6nemi hakkinda farkindalik yaratmak ve Tirkiye’de ideal bir cografi isaretler
sisteminin kurulabilmesi icin kamu kurum ve kuruluslari ve sivil toplum orgutleriyle is birligi yapmak
Cografi isaretler alaninda ilgili mevzuat hiikimlerine gore bilirkisilik hizmetleri vermek ve Merkez
adina ilgili makama rapor sunmak.

Merkezin amacina yonelik Rektor tarafindan belirlenen diger faaliyetleri yerine getirmek.

Merkezin Yonetim Organlari

Miidiir

Dog. Dr. Mehmet Zanbak

Miidiir Yardimcisi

Dog. Dr. Senem Atvur

Yonetim Kurulu

Dog. Dr. Mehmet Zanbak (Mudir, Yonetim Kurulu Baskani)

Akdeniz Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, Ekonometri B&lIim

Dog. Dr. Senem Atvur (Mudur Yardimcisi)

Akdeniz Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Uluslararasi iliskiler BoIim{,

Dog. Dr. Ayse Eren Ozdemir

Akdeniz Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Blimdi

Dog. Dr. Yasar Ozyigit

Akdeniz Universitesi Korkuteli Meslek Yiiksekokulu, Bitkisel ve Hayvansal Uretim B&limii

Dog. Dr. Demir Ozdemir

Akdeniz Universitesi, Ziraat Fakiiltesi, Tarimsal Biyoteknoloji Bolimii

Danisma Kurulu

Prof. Dr. Yavuz Tekelioglu, Yoéresel Uriinler ve Cografi isaretler Tiirkiye Arastirma Agi (YUciTA) Baskani
Prof.Dr. Selma Tozanli, Montpellier Akdeniz Tarim Bilimleri Enstitiisii (CIHEAM-IAMM) (Emekli) YUcITA
dyesi

Jean-Louis Rastoin, Montpellier Ziraat Fakiltesi-Sup-Agro Montpellier Fransa / UNESCO Danismani
Claude Vermot Desroches, Comité Interprofessionnel de Gestion du Comté / Fransa

Emilie Vandecandelaere, Food and Agriculture Organization of the United Nations | FAO Nutrition
Division

Prof.Dr. Gerard Ghersi, Montpellier Akdeniz Tarim Bilimleri Enstitiisii (CIHEAM-IAMM) Onceki Miidiirii
(Emekli)

Prof.Dr. Haluk Kasnakoglu, ODTU, FAO (Emekli)

C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1- FiZIKSEL YAPI

1.1. GENEL BILGILER
Merkezimiz, iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi B Blok 1 katta 90 m2 alanda faaliyet géstermektedir.



1.1.1. Tasinmazlar
a. T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanhgi Universite Mekanlari Envanter Yonetim Sisteminde (Mek-Sis) Akdeniz

Universitesi
e Tablo1l
Fonksiyonlar Toplam Kullanim Alani (m?)
Aragtirma(R) 90
Egitim(E)
Fonksiyonlar Toplam Kullanim Alani (m?)
Barmma(A)
Diger(0)
Kiitiiphane(L)
Saglik Hizmeti(H)
Sosyal Alanlar(G)
Spor Alanlari(S)
Toplant1 Ve Konferans(C)
Yonetim(M) 90
b. Kapal Alanlarin Dagilimi
e Tablo 2.

Kapali Alan Miktari (m?)

Yerlegke Adi Toplam (m?)

Universite Tahsis
Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi (iiBF icinde) 90 90

c. AU Tasinmazlarin Dagilimi
e Tablo 3.

Milkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani (mz)

Yerleske Adi Aciklama

Universite Maliye / Hazine Diger

Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma 90 90
Merkezi (iiBF B Blokta)

d. Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi
e Tablo 4.

Hizmet Alani Merkez Yerleskesi (m?) Diger (m?) Toplam (m?)

Egitim
Saghk
Barinma

Beslenme

Kaltar

Spor

Diger (idari, Tesis, Depo) 90



2-  TESKILAT YAPISI
2.1.  BiRIMIMIZiN TESKILAT SEMASI

Merkez Mudiiri
Midiir Yardimcisi

— Yonetim Kurulu

— Danmisma Kurulu

2.2. BiRiMiMIZziN KURULUS TARiHi VE DAYANAGI

Akdeniz Universitesi Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin kurulusu, Yiksekdégretim Yiritme
Kurulunun 15.05.2024 tarihli toplantisinda uygun goriilmuis olup adi gecen Merkez Yonetmeligi 22 Haziran
2024 tarih ve 32580 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

3- TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALTYAPISI

3.1. YAZILIM VE BiLGiSAYARLAR
3.1.1. Yazilim Kaynaklari

3.1.2. AU Bilgisayar Kaynaklari

e Tablo 12.
2023 Yil iginde Yil iginde Gelecek Yila
Tasinirin Yilindan . .
. Giren Cikan Devir
Devir
Bilgisayarlar 1 1
Sunucular 1 1

Toplam 2 Adet

3.2. KUTUPHANE KAYNAKLARI
3.2.1. Birim Kitap-Yayin-Veri Tabani- Kiitiiphane Kaynaklari
a. Birimimizin Kitap Yayin ve Veri Tabani Kaynaklari

e Tablo 13.

Bolumu Kitap Periyodik Yayin ‘ Elektronik Yayin ~ Digerleri Toplam
Tip

Fen

Sosyal 125 257 88 470

Mevzuat (Kanun Yonetmelik Vs.)

Digerleri

125 Adet 257 Adet 88 Adet 470 Adet




3.3. DIGER BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

3.3.1. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
e Tablo 17.

Cinsi ‘ Adet

Akilli Tahta

Projeksiyon

Tepegozler (Slayt Cihazlari)

Barkot Okuyucu

Teksir ve ¢ogaltma Makineleri (Fotokopi Makinasi, Faks
Makinalari, Tarayici)

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyon

Mizik Galarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari

DVD (dijital kayit sistemi, harici cd, dvd)

Monitorler

1

Diger (Tur ve Sayilarini Agiklayiniz)

Tablet

Mobil Cihazlar (tablet, cep telefonu, telsiz vb.)

Cep Telefonu

Telsiz

Diger (Tur ve Sayilarini Agiklayiniz)

PC'ler (masaiistii ve diziistii bilgisayarlar)

Masa Ust Bilgisayar

Dizusti bilgisayar
Diger
Notebook

Ultrabook

Tablet

Cep Bilgisayar

Tumlesik Bilgisayar

Diger Bilgisayarlar

*Sarf malzeme olarak kullanilanlarin haricinde, sadece Tasinir Kayit Sistemine dahil olanlar yazilacaktir.

4- INSAN KAYNAKLARI

5- SUNULAN HiZMETLER

5.1. ARASTIRMA-GELISTIRME HiZMETLERI

5.1.1. Bilimsel Yayinlar

Birimimiz Yayinlarinin 2024-2025 Yillarina G6re Dagilimi

e Ozdemir, D., & Akcay, E. T. (2025). Molecular Traceability and Challenges in Protecting Geographical Indication
Products. Agriculture, Forestry and Aquaculture: Theory, Methodology and Practice Editors Prof. Ali Musa Bozdogan,

Ph. D. Prof. Nigar Yarpuz Bozdogan, Ph. D., 80.

®  Zanbak M. (2025). Bir Tohum, Bin Deger: Manavgat Altin Susami, YUciDER-Gi, 5, 248-255.
e Zanbak, M. (2025), Siirdiiriilebilir Kalkinmanin Temel Aktérleri: Cografi isaretler, X. Teknik Kongresi, 17-20 Ocak

2025, Ankara.

Merkezin Yonetim Kurulunda kadrolari kendi fakiiltelerinde olmak almak (izere 5 6gretim Uyesi yer almaktadir.

Merkezimizin idari islerinin saglikli ve eksiksiz yiiriitiilebilmesi icin 1 biiro personeline (sekreter) ve Universitemiz adina
yapilacak cografi isaret tescil ve denetim siireglerini takibi icin 1 6gretim gorevlisi (uygulamali birim) kadrosuna ihtiyag
bulunmaktadir.



5.1.2. Cok Disiplinli (Disiplinlerarasi) Arastirma Yapan Merkezler

e Tablo 34.
;l;a Arastirma Uygulama Merkezler ‘ Elga Arastirma Uygulama Merkezler
1 Akdeniz Dilleri ve Kaltirleri AUM 17 Saglik Turizmi Talassoterapi Egitim AUM
2 Alkol ve Madde Bagimhligi AUM 18 Sera Teknolojileri AUM
3 Almanya Arastirmalari AUM 19 Sosyal Politika ve Gog¢ Arastirmalari AUM
4 Avrupa Birligi AUM 20 Spor Bilimleri AUM
5 Bilim ve Teknoloji AUM 21 Sporcu Saghgi AUM
6 Cevre Sorunlart AUM 22 Surekli Egitim AUM
7 Endustriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM 23 Turizm Aragtirmalari Gelistirme AUM
8 Gen ve Hiicre Tedavisi AUM 24 Tiirkge Ogretimi AUM
9 Gida Glvenligi ve Tarimsal AUM 25 Uzaktan Egitim AUM
10 | istatistik Danismanlik AUM 26 Verem Galismalari AUM
11 is Saghg ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklari AUM 27 Yaslilik Calismalari AUM
12 | Kadin Galismalari ve Toplumsal Cinsiyet AUM 28 Yorik Kaltira AUM
13 | Kdiltar - Sanat AUM 29 Hemsirelik AUM
14 | Olgme Degerlendirme Belgelendirme AUM 30 Bilgisayar Bilimleri AUM
15 Ozel Gereksinimli Bireyler AUM 31 Su altt AUM
16 | Saghk Bilimleri AUM 32 Psikoloji AUM
33 Cografi isaretler UAM

5.4. TOPLUMSAL KATKI

5.4.1. Topluma Agik Diizenlenen Kurs, Panel Konferans, Calistay ve Egitimler

e Tablo 70.
Katihmci Belgesi Sertifika Verilen
Verilen Kisi Sayisi Kisi Sayisi

Egitimi Veren Birimin Adi Egitimin Kapsami/Adi

Yerli Mali Haftasi Konferansi-Emel Sevgi Taner

Cografi Isaretler Uygulama ve ilkokulu_12.12.2025 48

Arastirma Merkezi

Yerli Mali Haftasi Teknik Gezi-Emel Sevgi Taner ilkokulu_Akdeniz

GRS ORI Y Universitesi Ziraat Fakiiltesi Uygulama Alanlar Gezisi_19.12.2025 48

Arastirma Merkezi

Cografi isaretler Uygulama ve

Arastirma Merkezi Yerli Mali Haftasi Konferansi- Muratpasa Belediyesi_16.12.2025 90

Finike’nin Cografi isaretler Siireci Yol Haritas!

Cografi Isaretler Uygulama ve Toplantisi_ 10.07.2025 80

Arastirma Merkezi

Cografi isaretler Uygulama ve I. Antalya Cografi isaretler Zirvesi_8-9 Mayis 2025

Arastirma Merkezi 185

Genel Toplam 8

5.5. KURUMSALLASMA
5.5.1. AU Bilim Odiilleri ve Bilimsel Etkinlikler

a. 2024-2025 Yillar arasi Birimimizin Organize Ettigi Uluslararasi Etkinlikler
e Akdeniz Universitesi Cografi isaretler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yoresel Uriinler ve Cografi isaretler Tirkiye
Arastirma Ag1 (YUciTA) ve Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO) is birliginde, Akdeniz Universitesi ev sahipliginde
diizenlenen “I. Antalya Cografi isaretler Zirvesi” 8-9 Mayis 2025.



6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI (Tiim Birimler)
Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi:

l. AMAC VE HEDEFLER

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLERIMiz

Temel Politikalarimiz
Liderlik, Yonetim ve Kalite Sistemi Politikasi
Akdeniz Universitesi, “Evrensel nitelikte arastirmalar ile gelecege sekil veren, bilim ve teknolojide &ncii, arastirma odakli, yaratici,
etik ilkelere duyarli ve yasam boyu Ogrenen bireyler yetistiren arastirma Universitesi olmak” seklinde belirledigi vizyonu
dogrultusunda liderlik, yonetim ve kalite sistemi politikasi:

e Kultlrel ve evrensel degerlere, insan haklarina, cevreye, akademik 6zerklige saygili, seffaf, adil ve hesap verebilir bir ydnetim anlayisi
sergiler,

e ¢ ve dis paydaslarinin 6neri ve geribildirimlerini alarak ydnetsel siireglere katilimlarini ve memnuniyetlerini 5nemser,

e Universite Stratejik Plan’nda belirtilen hedeflere ulasmak icin “planla, uygula, kontrol et ve &nlem al” ydnetsel déngiisiiyle
sistematik olarak sirekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini stirdlrdr,

e  Birlikte ve uyumlu ¢alisma kiltlrd ile personelinin kurumsal aidiyet ve is tatminini saglamak icin gerekli 6nlemleri alir,

e  Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kaynaklarin verimli kullanilmasina yonelik énlemleri alir,

e Egitim ve Ogretim sireclerini, ulusal ve uluslararasi standartlar cercevesinde sirekli olarak degerlendirir ve gelecegin
gereksinimlerini ngorerek gerektiginde giinceller,

e Arastirma alaninda bilimsel gelismelere diinya ¢apinda katki saglayan, taninir ve saygin bir Universite olma hedefiyle, modern ve
teknolojik arastirma imkanlari saglayarak uluslararasi, disiplinlerarasi, yenilikgi, girisimci ve iniversite-sektor is birligini gliclendiren
calismalari tesvik eder,

e Tum birimlerinde sosyal farkindalik ve sorumluluk bilincini yayginlastirarak, toplumsal sorunlara karsi duyarh bir sekilde ¢6zim
onerileri gelistirir ve aktif olarak katki saglar.

Egitim ve Ogretim Politikasi

Akdeniz Universitesinin uyguladigi etkin kalite yénetim politikalari ile ulusal ve uluslararasi siralamalarda st siralarda yer almak,
arastirma Universitesi olmak ve toplumsal katkiyi birgok farkli alanda gergeklestirmek hedefine yonelik olarak farkl disiplinlere gore
Ozellesmis, etik degerlere bagli, elestirel dusiinceye agik, 6grenci odakl, uygulamali 6§renmeye dayali bir egitim anlayisini benimser.
Egitim ve Ogretim kalitesini gelistirmek (zere iyi uygulamalari, ulusal/uluslararasi standartlari gézeterek uygulamaya koyar ve
degisen diinyaya uyum gosterebilen yetkinlikte mezunlar yetistirir. Egitim-0gretim programlarini paydas katilimiyla izler,
degerlendirir ve 6grencilerin karar alma slreclerinde temsiliyetlerini saglar. Egitim-6gretim sireclerinde kalitenin glivence altina
alindigi bir sistem olusturur, yaritir, yayginlastirir ve stirdiralebilirligini saglar.

Akdeniz Universitesinin Egitim-Ogretim Alaniyla ilgili Oncelikleri
e  Ogrenci odaklilik,
e Gincel gelismelere uygun, evrensel diizeyde, rekabetci akademik egitim programlari,
e Bolge ve ulke ihtiyaglarini gdzeten, uluslararasi alanda rekabetgi insan kaynaklarinin yetistirilmesi (mezunlarin verilmesi),
o  Egitim-Ogretim siireclerinde uzaktan egitim materyallerinin gelistirilmesi,
o Egitim-Ogretimde dlcme-degerlendirme sistemlerinin kurularak TYYC iliskilerinin bilimsel olarak ortaya konulmasi,
e  Egiticilerin strekli gelisiminin tesvik edilmesi

Akdeniz Universitesinin Editim-Ogretim Politikasini Hayata Gegirdidi Unsurlari
e Egitim ve Ogretimde Mitkemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi
e  Fakulteler
e Yiksekokullar, Meslek Yiiksek Okullari
e  Enstitller
e  Ogrenci isleri Daire Baskanligi
e  Uluslararasi iliskiler Ofisi



Arastirma Politikasi

Akdeniz Universitesi, arastirma misyonu ve vizyonu kapsaminda; diinyada siirekli degisen ve yeni olusan kosullara hizla uyum
saglayarak, evrensel diizeyde nitelikli bilimsel ¢alismalar yapar. Boélgenin, llkenin ve tim insanligin ihtiyacglari dogrultusunda,
toplum dinamikleri ve Universite-sanayi is birligi kapsaminda arastirmalarla topluma katki saglayacak calismalar yurtir. Yarattaga
calismalarin girisimcilik fikirlerine déniisebilecegi bir ortam hazirlayarak, ilgili alanlarda ilerlemeyi benimser. Universitemiz
biinyesinde Ar-Ge kultlra ve iklimini yaymak icin farkindalik ve bilgi paylasimi faaliyetleri gergeklestirir. Arastirmalarini, arastirma-
gelistirme alaninda elde edilen basarinin ve egitim-6gretim faaliyetlerine katkisinin bilinciyle, stratejik planinda yer alan hedeflerine
uygun bir bicimde yiratir. Arastirma altyapisi ve insan kaynagina; nitelikli arastirmaci, destek personel, teknisyen, lisansiisti
Ogrenci sayisi baglaminda destek verir. Bilimsel iretim ve akademik gelismeye 6nem vererek, is birligi ve etkilesimleri dncelikli
olarak destekler. Teknolojik tiretim ve ekonomik katki boyutunda; patent, lisans, firma destegi calismalarini yuritar.

Akdeniz Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani dogrultusunda arastirma 6nceliklerini planlayarak odakl arastirmalara destek
vermeyi tercih eder. Bunun yani sira, arastirma slreglerinin yénetimi kapsaminda ulusal ve uluslararasi arastirma politikalari
dogrultusunda o6ncelikli alanlar belirler, 6zel ¢agrili ve/veya alt yapi projelerini de desteklemekte ve kapsaml arastirmanin
yuratllmesi igin firsatlar sunmaktadir.

Akdeniz Universitesi Arastirma Oncelikleri

Ulkemizin, bélgemizin ve Giniversitemizin éncelikli alanlari ile uyum saglanmasi,

YOK ve TUBITAK tarafindan da belirlenmis 6ncelikli alanlarda Uretilen projelerin desteklenmesi,

Evrensel bilime katki saglanmasi,

Arastirma-Gelistirme faaliyetleri ile toplumsal gelisime katki saglanmasi,

Universite-Kamu-Ozel Sektér is birliginde tilkemizin kalkinma hedefleri dogrultusunda nitelikli projelerin Gretilmesi,
Arastirma alanindan beslenen akademik girisimciligin gelistirilmesi,

Uriline dénen arastirmalara &ncelik verilmesi (patent, faydali model, tescil, endiistriyel tasarim gibi)

Akdeniz Universitesinin Arastirma Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari

Arastirmalari Gelistirme ve Koordinasyon Kurulu (ARGEK)

Birim Arastirmalari Gelistirme Komisyonlari (AGEK)

Akademik Performans Olgme ve Degerlendirme Kriterleri

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) siregleri ve komisyonlari ile altyapi projelerinin oncelikli alanlara
yonlendirilmesi

Akademik Birimler

Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorlugu

Arastirma Uygulama Merkezleri

Antalya Teknokent A.S.

Antalya Teknokent Teknoloji Transfer Ofisi (Antalya Teknokent TTO)

Toplumsal Katki Politikasi
Akdeniz Universitesi, stratejik planinda yer alan hedefleri dogrultusunda egitim-&gretim, arastirma-gelistirme ve topluma hizmet
faaliyetlerinin toplumsal katkiya dénusebilmesi igin, birimlerini ve insan kaynagini tesvik eder.

Toplumsal sorun, ihtiyag ve oncelikleri dikkate alarak, toplumsal katki politikasini, stratejilerini ve yillik eylem planlarini glinceller;
ylrGttigi kurumsal faaliyetlerin toplumsal etkilerini analiz eder.

Akdeniz Universitesi; calisma konularini, alanlarini ve yiiriittigi faaliyetleri, siirdiiriilebilir toplumsal katki ve faydayi gézeterek
sekillendirir.

Akdeniz Universitesi Toplumsal Katki Politikasi Oncelikli Alanlari

Her turli bilimsel, teknolojik Girtin ve hizmetin, firsat esitligi ile topluma sunulmasi, toplumda yayginlastiriimasi,

Farkh ihtiyag gruplarinin “biling diizeylerinin” ve “yasam kalitelerinin” yikseltilmesine yonelik strdurulebilir, sistematik projeler ile
dezavantajli kisi ya da gruplarin (kadinlar, ¢ocuklar, yaslilar, ggcmenler, engelliler, afetzedeler vb.) yasamlarinin kolaylastiriimasi,
iyilestirilmesi,

Nitelikli saglik hizmeti ve uygulamalarinin, firsat esitligi ile topluma sunulmasi, toplumda yayginlastiriimasi,

“Hayat Boyu Ogrenmeye” katki saglayacak (iriin ve hizmetlerin, firsat esitligi ile topluma sunulmasi, yayginlastiriimasi,



Toplumsal katki verilerinin diizenli olarak toplanmasi, degisimin degerlendirilmesi, raporlanmasi ve kamuoyu ile paylasiimasi
Akdeniz Universitesinin Toplumsal Katki Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari

Akdeniz Universitesi “Toplumsal Katki Komisyonu”

Akdeniz Universitesi “Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri Merkezi"

Akademik ve idari Personeli

Akademik Birimleri

Arastirma ve Uygulama Merkezleri (Tematik AUM’lar, Merkezi Laboratuvarlar)

Topluma Hizmet Birimleri (Hastaneler, konferans salonlari, spor alanlari, Akdeniz Universitesi Camii, isletmeler vd.)
Ogrencileri

Ogrenci Topluluklari

Antalya Teknokent A.S.

Uluslararasilagsma Politikasi
Uluslararasi ogrenciler, 6gretim elemanlari ve degisim 6grencileri icin ¢cekim merkezine donlismeyi amag¢ edinen Akdeniz
Universitesi, bu amag dogrultusunda egitim-dgretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki, girisimcilik ve kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi faaliyetlerinde Uluslararasilasma yonelimli calismalar yaratar.

Akdeniz Universitesi, taninirligini ve rekabet giiciin{ artirmak tizere énde gelen uluslararasi tniversiteler ile ikili/cok tarafl isbirligi
yapmak suretiyle, arastirmaya dayali genis kapsamli ve biitceli projelere destek olur.

Alaninda basarili farkli iilkelerde bulunan arastirmacilarin Akdeniz Universitesi'ne arastirma/ziyaret amagli hareketliliklerini tesvik
eder.

Uluslararasilasma calismalari ile Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’'nin, Tirkiye Yiksek Ogretim Alani’nin, Akdeniz Universitesi'nin ve
Antalya ilinin gérundrligine katkida bulunur.

Akdeniz Universitesi, Uluslararasilasma faaliyetlerini akademik birimlerin merkez ya da ilcede yerlesik olmasina ve/veya verilen
egitimin dizeyine (TYYC'de 5., 6., 7., 8.seviyeler) bakilmaksizin tim akademik birimlerde esit temelde strdrir.

Universitenin Uluslararasilasma faaliyetlerine idari birimlerin katilimini tesvik eder.

Akdeniz Universitesi 8grenci ve personel hareketliligi, uluslararasi égrenci sayisi, nitelikli egitim ve arastirma kuruluslariyla yapilan
ishirligi protokollerinin artirilmasi konularina yénelik hedef setleri gelistirir, izler ve performansini gelistirmek tzere yaklagimlar
benimser.

Uluslararasilasma Politikasi Oncelikleri
Akdeniz Universitesi tiim stratejik planlarinda 6grenci ve personel hareketliligi, uluslararasi 6grenci sayisi, nitelikli egitim ve
arastirma kuruluslariyla yapilan is birligi protokollerinin artirilmasi konularina yonelik hedef setleri gelistirmis, izlemis,
performansini gelistirmek (zere yaklagimlar benimsemistir. Uluslararasi siralamalarda Universitenin yikselmesini saglamak
amaciyla planlanan politika 6ncelikleri;

Degisim programlari ile gelen/giden 6gretim elemani ve 6grenci sayisini artirmak,

Yabanci uyruklu 6grenci sayisini artirmak,

Uluslararas! siralama kuruluslarinda (THE, QS, ARWU) diinya siralamasinda ilk 1.000 iniversite arasina girmis Universiteler ile
imzalanan uluslararasi ikili anlagma sayisini ve hareketliligini artirmak,

YOK - YUDAP bursiyeri sayisini artirmak,

Uluslararasi endekslerde (WOS) yer alan bilimsel yayin sayisini artirmak,

Uluslararasi is birligi ile yapilmis proje ve yayin sayisini artirmak,

Uluslararasi Basvuru (Patent, Faydali Model, Endistriyel Tasarim, Islahgi Hakki vb.) sayisini artirmak,

istihdam edilen yabanci uyruklu 6gretim {yesi sayisini artirmak,

"Toplumsal katkinin artirilmasi” stratejik amaci dogrultusunda yiritiilen ulusal faaliyetlere uluslararasi boyutun eklenmesi yoniinde
farkindahk yaratmak

Akdeniz Universitesinin Uluslararasilasma Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari

Kalite Komisyonu ve Calisma Gruplari

Uluslararasi iliskiler Ofisi Koordinatérligi

Birim Uluslararasilasma Koordinatorleri (Erasmus, Mevlana, Free Mover vb.)
Ogrenci isleri Daire Baskanlig!

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi



Bilgi islem Daire Baskanhg:

Arastirmalari Gelistirme ve Koordinasyon Kurulu
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Antalya Teknokent A.S.

Erasmus Student Network

B. BiRiIMiMiz 2022-2026 STRATEJiIK PLANI AMAC VE HEDEFLERI

» Stratejik Amacg ve Hedeflerimiz
Stratejik Amac 1- Arastirma Faaliyetlerini Iyilestirmek
PG 1.2.1 Cok Disiplinli / Disiplinlerarasi Arastirma ve Uygulama Merkezi Sayisi (+1)

C. DIGER HUSULAR
Temel Degerlerimiz

e Paylasimcilik-Coziim Odaklilik: Akdeniz Universitesi, paydaslarla iliskilerinde ¢dziim odakli ve paylasimcidir.
ylag

e Firsat Esitligi- Liyakat-Hakkaniyet: Akdeniz Universitesi calisanlarina firsat esitligi sunar, hakkaniyet ve liyakat
prensiplerine baglidir.

e  Ogrenci Odakhlik: Akdeniz Universitesi egitim hizmetlerinde grenci odaklidir.

e Evrensellik, Bilimsellik, Yenilikgilik, Nesnellik ve Yaraticihk: Akdeniz Universitesi arastirma hizmetlerinde evrensel,
bilimsel, nesnel, yenilikgi ve yaraticidir.

e  Akademik Ozgiirliik: Akdeniz Universitesi, egitim ve arastirma hizmetlerinde akademik 6zgiirliiklere 6nem verir.

e Cevreye Duyarlilik: Akdeniz Universitesi, karar alma siireclerinde gevreye duyarli ve toplumsal sorumluluklarinin
bilincindedir.

o  Katihmcilik: Akdeniz Universitesi yonetim siireglerinde katilimcidir.

e Hukuka ve Etik Degerlere Baghlik: Akdeniz Universitesi hizmet siireclerinde hukuka ve etik degerlere baghdir.

® Stratejik Yonetim: Akdeniz Universitesi Stratejik Planlama calismalari ve takip siireclerinde gelistirilen yapisal yontemler
ile kurum kiltlirinin bir pargasi haline gelmistir.

e Cevreye Duyarlilik: Akdeniz Universitesi, karar alma siireclerinde gevreye duyarli ve toplumsal sorumluluklarinin
bilincindedir. Cografi isaretler, topragin kimligini lirline, emegin degerini diinyaya tasir.



FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2. TEMEL MALi TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

3.1. IC DENETIM BIRIMINCE YAPILAN DENETIMLER
e “2025 yilinda i¢ denetime tabi tutulmadik.

3. DIGER HUSUSLAR
Merkezimizin Strateji Daire Baskanligi Déner Sermaye isletme Mudirliigii biinyesinde Déner Sermaye hesabi
bulunmakta olup, 2025 tahmini bltcesi 675.000,00 seklinde belirlenmis, 2025 yili itibariyle Doner Sermaye
Hesabinda herhangi bir gelir ya da gider gerceklesmemistir.

B. PERFORMANS BiLGILERi

2.2.PERFORMANS DENETIMi SONUGCLARI 2025 Yilinda performans denetimi gecirmedi.

3. DIGER HUSUSLAR

V.

Antalya Cografi isaretler Zirvesi_8-9 Mayis 2025

Yerli Mali Haftasi Konferansi-Emel Sevgi Taner ilkokulu_12.12.2025

Yerli Mali Haftasi Konferansi- Muratpasa Belediyesi_16.12.2025

Yerli Mali Haftasi Teknik Gezi-Emel Sevgi Taner ilkokulu_Akdeniz Universitesi Ziraat Fakiiltesi Uygulama Alanlar Gezisi_19.12.2025
Finike’nin Cografi isaretler Siireci Yol HaritasI Toplantisi_10.07.2025

Antalya’nin 6zgiin degerleri olan Yelten Tarhanasi ve Side Nari’nin Universitemiz adina cografi isaret tescil basvuru dosyalari hazirlanmis
ve slireg takip edilmistir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A. USTUNLUKLER
Deneyimli, ayni zamanda geng¢ ve dinamik akademik kadro
Cografi isaretler konusunda tiim tiniversiteler icinde ilk ve tek Uygulama ve Arastirma Merkezi olmasi
Demokratik ve katilimci yonetim anlayisi
Girisimciligi destekleyen yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi
Kurumsallasma konusunda 6nemli adimlar atiimis olmasi

B. ZAYIFLIKLAR

idari personel kadrosundaki sayisal yetersizlik
Universitemiz adina yapilacak cografi isaret tescil ve denetim siireclerinde aktif gérev alabilecek,
teorik bilgileri sahada uygulamaya yansitabilecek akademik personel eksikligi



V. ONERIi VE TEDBIRLER

e idari personel eksikliginin giderilmesi adina personel gérevlendirilmesi talebinin gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.

o Universitemiz adina yapilacak cografiisaret tescil ve denetim siireclerinde aktif gdrev alabilecek, teorik
bilgileri sahada uygulamaya yansitabilecek akademik personel eksikliginin giderilmesi icin kadro
talebinin gergeklestirilmesi planlanmaktadir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amacg ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize bitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, ic
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Cografi isaretler Uygulama ve
Arastirma Merkezi-04.01.2026)

imza
Dog. Dr. Mehmet ZANBAK
Merkez Mudiiri

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir

[2] Yil iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi
gerektigi belirtilir.



